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ANEXO III

CONTINUACION DEL ANEXO II DE LA SESION No. 17
DEL 18 DE MARZO DE 2014

LXI] LEGISLATURA R EC
DIRBCCK 2

CAMARA DE DIPUTADOS
: ELER;

DIRLLTGRACENER.L
C. SECRETARIOS DE LA MESA DIRECTIVA e/{/&c/
DE LA CAMARA DE DIPUTADOS %m P s

DEL H. CONGRESO DE LA UNION
=

" PRESENTES
Quien suscribe, DAVID PEREZ TEJADA PADILLA, Diputado federal de la
LXII Legislatura del Honorable Congreso de la Unién, integrante del
Grupo Parlamentario del Partido Verde Ecologista de México, con
fundamento en el articulo 109 del Reglamento de la CAmara de Diputados,
presenta la siguiente reserva al articulo 6, fraccién I, del Proyecto de

Decreto por el que se expide la Ley de la Pensién Universal:

Articulo 6.- Para conservar el derecho a | Articulo 6. ara conservar el derecho a

recibir el pago de la Pensién Universal,
los beneficiarios de la misma deberan
cumplir periédicamente, conforme a lo
establecido en las disposiciones de
caracter general que al efecto emita el
Instituto, con lo siguientes:

L. Acreditar su supervivencia;

ILalll ...

¢
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recibir el pago de la Pensién Universal,
los beneficiarios de la misma deberan
cumplir periédicamente, conforme a lo
establecido en las disposiciones de
cardcter general que al efecto emita el
Instituto, con lo siguientes:

I Acreditar su supervivencia, la cual
deberan realizar los beneficiarios
acudiendo personalmente a la sede de
atencion establecida por la Secretaria.

En caso de enfermedad o discapacidad’

temporal del beneficiario que le
imposibilite acudir a comprobar su
supervivencia, dicha obligacién podri

cumplirse a través de un
representante, quien debera
presentar:

a) Constancia médica del beneficiario
o beneficiaria emitida por institucién
oficial que acredite dicha
circunstancia, debiendo renovarla en
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caso de subsistir la enfermedad o
discapacidad temporal en la siguiente
convocatoria;

b} Documento que acredita a la
| persona  Adulta  Mayor como
beneficiaria de la Pensi6n Universal;
c} Identificacion oficial vigente de la o
el representante y del beneficiario o
beneficiaria.

ILalll ...

DIP. DAVID PEREZAEJADA PADILLA
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DIP. José Gonzalez Morfin.

Presidente de la Mesa Directiva.
Comisién de Hacienda y Crédito Publico.
‘Presente.

s L

El suscrito Diputado Federal, Damidn Zepeda Vidales, miembro integrante del
Grupo Parlamentario del Partido Accién Nacional representado en esta Camara de
Diputadoes, correspondiente a la LXIi Legislatura del H. Congreso de la Unién, de
conformidad con lo establecido en los articulos 109, 110 y demas relatives y
aplicables del Reglamento de la' Camara de Diputados, tengo a bien someter a la
consideracion del Pieno de esta Camara, las RESERVAS a los articulos 5 A, 15,
22,40 B, 40 D, 40 E, 191, 193, 198, del 217 A al 217 P, 251, 264, 282, 291, y 304
A de la Ley Del Seguro Social, el articulo 539 de la Ley Federal del Trabajo, el
articuio 29 de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores, y los articulo Segundo y Cuarto Transitorios, que se propone en el
dictamen de las Comisiones Unidas de Hacienda y Crédito Publico y de Seguridad
Social, en relacién al Seguro de Desempleo, lo cual se. realiza -al tenor de lo
siguiente:

Con la presente reserva, Io que se busca es dejar como actualmente se encuentra el
articulo 191 en lo que respecta a la Subcuenta de Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y
Vejez, y que esta se complemente con los recursos que el Ejecutivo Federal destinara al
Fondo Solidario.

Lo anterior en base a que Accion Nacional estd en completo desacuerdo de fondear el
Seguro de Desempleo con las aportaciones patronales a vivienda, es decir no coincidimos
que les recursos que recibe el trabajador para su vivienda en vez de ser del 5% como
actuaimente se dispone, quede ahora en solo 2% y el 3% que resta se destine al Seguro
de Desempleo.

Consideramos gue esta forma de financiamiento del Seguro de Desemples va en toatl
detrimento de los derechos de los trabajadores.

Compaferas y compaferos legisladores, el 3% propuesto en el dictamen en discusion,
equivale a un monto de mas de 52 mil millones de pesos, ahora bien, si se considera que
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desempleo se observe en los trabajadores inscritos al IMSS, estamos hablando de una
poblacién que podria quedar en situacion de desempleo de aproximadamente 800 mil
trabajadores.

Para cubrir a dicha poblacién en caso de desocupacion, consideramos en la presente
reserva cubrir los montos requeridos con los recursos de la Subcuenta de Retiro,
Cesantia en Edad Avanzada y Vejez, complementados con el Fondo Solidario.

~ Por lo antes expuesto es que consideramos con la presente reserva no afectar al
trabajador quitandole el 3% de la subcuenta de vivienda, y en cambic a través de la
Subcuenta de Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez, y el Fondo Solidario, como ya
sefiale, sirvan como Seguro de Desempleo como actualmente se dispone en la Ley del
Seguro Social. ‘

Cabe precisar que el Gobierno Federal puede hacer frente en la provision del seguro de
desempleo por medio del Fondo Solidario, ya que con la reforma fiscal recientemente
aprobada se garantizaron mayores recursos para el Gobierno Federal, que incluso en su
momento se dijo que la Reforma Fiscal era con pleno sentide social, por lo tanto, es que
consideramos que no debemos afectar al trabajador tomandole el 3% de su subcuenta de
vivienda. :

Lo anterior bajo la argumentacion, de que se estima obtener recursos por el fondo
solidario de mas de 9 mil millones de pesos, que junio con lo ya registrado en la
Subcuenta de Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez, se podra hacer frente al
segurc de desempleo, el cual podria ascender a 19 mil millones de pesos y no a 52 mil
millones de pesos como se expone en el dictamen.

Con la presente reserva Accion Nacional protege el interés de los trabajadores y garantiza
que el seguro de desempleo se pueda financiar con los recursos de la Subcuenta de
Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez, y el Fondo Solidario.

La posicion de Accién Nacional es muy clara, Sl al Seguro de Desempleo, pero a través
de la Subcuenta de Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez, y no a costa de la
subcuenta de vivienda de los trabajadores.

Por lo antes sefalado, compafieras y compafieros legisladores presento la siguientes
reservas a los articuios 5 A, 15, 40 B, 40 D, 40 E, 191, 193, 198, del 217 A al 217 P, de la
Ley Del Seguro Social, el articulo 539 de la Ley Federal del Trabajo, el articulo 29 de la
Ley del instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, y los articulo
Segundo y Cuarto Transitorios.

DICE

DEBE DECIR -

Articulo 5 A. ...

XXIl. Fondo Solidario: el fondo conformado
por fa aportacién del Gobierno Federal, en
términos de la fraccion Il, del articulo 217-G
de esta Ley, que sirve como fuente de
financiamiento complementaria para
garantizar el pago del seguro de

Articuio 5 A. ...

XXH. Fondo Solidario: el fondo conformado
por la aportacién del Gobierno Federal, en
términos de la fraccion I, del articulo 217-G
de esta Ley, que sirve como fuente de
financiamiento  complementaria a la

Subcuenta de Retiro, Cesantia en Edad
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desempleo en los términcs de la misma;

XX Subcuenta Mixta: aquélla en la que,
en términos de la Ley de los Sistemas de
Ahorro para el Retiro y de esta Ley, se
depositaran y administraran las cuotas
patronales correspondientes al seguro de
desempleo, y

- Avanzada y Vejez;

XXIIl.Subcuenta Mixta: aquélla en la gue,
en términos de la Ley de los Sistemas de
Ahorro para el Retiro y de esta Ley, se
depositaran y administraran las cuotas
patronales, y

Articilo 15. ...

VIii. Cumplir con las obligaciones que les
imponen fos capitulos VI y Vil Bis del Titulo
Segundo de esta Ley, en relacion con el
seguro de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez, asi como con el seguro
de desempleo;

Articulo 15. ...

VIl. Cumplir con las obligaciones gue les
imponen los capitulos VI y VIl Bis del Titulo
Segundo de esta Ley, en relacién con el
seguro de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez,

Art. 22. ...

La informacion derivada del seguro de
retiro, cesantia en edad avanzada y vejez,
asi como del seguro de desempleo, sera
proporcionada directamente, .en su caso,
por las administradoras de fondos para el
retiro, por la sociedad prevista en la Ley del
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda
para los Trabajadores, asi como por las
empresas procesadoras de informacion del
Sistema de Ahorro para el Retiro. Esta
informacion estara sujeta, en materia de
confidencialidad, a las dispaosiciones de
caracter general que emita la Comision
Nacional del Sistema de Ahorro para el
Retiro, en términos de la ey
correspondiente.

Art. 22. ...

La informacion derivada del seguro de
retiro, cesantia en edad avanzada y vejez,
sera proporcionada directamente, en su
caso, por las administradoras de fondos
para el retiro, por la sociedad prevista en la
Ley del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores, asi como
por las empresas procesadoras de
informacion del Sistema de Ahorro para el |-
Retiro. Esta informacién estara sujeta, en
materia de confidencialidad, a las
disposiciones de caracter general que
emita la Comisidén Nacional del Sistema de
Ahorro para el Retiro, en términos de la ley
correspondiente

Articuio 40 B. ...

Transcurrido el plazo sefialado sin que el
patron hubiese aplicado la nota de crédito o
solicitado su monetizacion, dentro de los
quince dias siguientes al referido plazo, el
imparte de la misma prescribiré a.favor del
Instituto. Las notas de créditc no seran
aceptadas como medios de pago cuando
se trate de créditos por concepto de cuotas

Articuic 40 B. ...

Transcurrido el plazo sefalado sin que el
patrén hubiese aplicado la nota de crédito o
solicitado su monetizacion, dentro de los
quince dias siguientes al referido. plazo, el
importe de la misma prescribird a favor del
instituto. Las notas de crédito no seran
aceptadas como medios de pago cuando
se trate de créditos por concepto de cuotas
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0 sus accesorios legales del seguro de
retiro, cesantia en edad avanzada y vejez,
asi como del seguro de desempleo.

o sus accesorios legales del seguro de
retiro, cesantia en edad avanzada y vejez.

Articuto 40 D. Tratandose de cuctas del
seguro de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez, asi como del seguro de
desempleo, no pagadas oportunamente,
solo se podra autorizar plazo para el pago

diferido por periodos completos
adeudados, sin condonacion de
accesorios.

El pago diferido de las cuotas del seguro
de retiro, cesantia en edad avanzada y
vejez, asi como del seguro de desempleo,
también causara los accesorios 2 que se
refiere el articulo anterior, depositandose

las cuotas actualizadas y los recargos en la

cuenta individual del trabajador.

De todas las prorrogas que involucren
cuotas del seguro de retiro, cesantia en
edad avanzada y vejez, asi como del

seguroc de desempleo, el Instituto deberd’

informar a la Comisién Nacional del
Sistema de Ahorro para el Retiro o, en su
caso, al Instituto del Fondc Nacional de la

Vivienda para los Trabajadores. Sin
periuicio de lo anterior, los patrones
deberan proporcionar copia de las

prorrogas que involucren dichas cuotas, a
la Comisién MNacional del Sistema de
Ahorro para el Retiro o, en su caso, al
instituto del Fondo Nacional de la Vivienda
para los Trabajadores, asi como a las
entidades financieras que mediante reglas
generales determine la misma Comision.

Articulo 40 D. Tratandose de cuotas del
seguro de retfiro, cesantifa en edad
avanzada y vejez, no  pagadas
oportunamente, sélo se podra autorizar
plazo para el pago diferido por periodos
completos adeudadoes, sin condonacién de
accesorios.

El pago diferido de las cuotas del seguro

-de retiro, cesantia en. edad avanzada y

vejez, también causard los accesorios a
que se refiere el articulo anterior,
depositandose las cuotas actualizadas y
los recargos en la cuenta individual del
trabajador.

De todas las prorrogas que involucren
cuotas del seguro de retiro, cesantia en
edad avanzada y vejez, el Instituto debera
informar a la Comisién Nacional del
Sistema de Ahorro para el Retiro o, en su
caso, al Instituto del Fondo Nacional de la

Vivienda para ' los' Trabajadores. Sin
perjuicio de lo anterior; los patrones
deberan proporcionar copia de las

prorrogas que involucren dichas cuotas, a
la Comisién Nacional del Sistema de
Ahorro para el Retiro o, en su caso, al
instituto del Fondo Nacional de la Vivienda
para los Trabajadores, asi como a las
entidades financieras que mediante reglas
generales determine la misma Comision.

Articulo 40 E. ...

lLaVvi ..

Articulo 40 E. ...

LLaVi ..
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Lo dispuesto en este articulo sdlo sera
aplicable a las cuotas a cargo del patrén.
Las cuotas que correspondan al seguro de
retiro, cesantia en edad avanzada y vejez,
al seguro de desempleo, asi como las
retenidas a sus trabajadores, deberan ser
cubiertas en los términos y condiciones que
esta Ley establece.

|

Lo dispuesto en este articulo sélo serd
aplicable a las cuotas a cargo del patron.
Las cuotas que correspondan al seguro de
retiro, cesantia en edad avanzada y vejez,
asi como las retenidas a sus trabajadores,
deberan ser cubiertas en los términos y
condiciones que esta Ley establece. |

Articulo 191, Durante el tiempo en que el
trabajador deje de estar sujeto a una
relacion laboral, tendra derecho a realizar
aportaciones a su cuenta individual.

Articulo 181. Durante el tiempo en que el
trabajador deje de estar sujeto a una
relacion laboral, tendra derecho a:

l. Realizar aportaciones a su cuenta
individual, y

If. Retirar parcialmente por situacion
de -desempleo los recursos de la
Subcuenta de Retiro, Cesantia en
Edad Avanzada y Vejez, a partir del
cuadragésimo sexto dia natural
contado desde el dia en que quedé
desempleado, en los siguientes
términes:

a) Si su cuenta individual tiene al
menos tres afos .de haber sido
ebierta y tiene un minimo de doce
bimestres de cotizacién al Instituto
acreditados en dicha cuenta, podra
retirar en una exhibicion la cantidad
que resulte al equivalente 2 treinta
dias de su ultimo salario base de
cotizacién, con un limite de diez
veces el salario minimo mensual
general que rija en el

Distrito Federal, o

b) Si su cuenta individual tiene
cinco afios © mas de haber sido
abierta, podré retirar la cantidad
que resulte menor entre noventa
dias de su propic salario base de
cotizacion de las ultimas doscientas
cincuenta semanas o las que
tuviere, o el once punto cinco por
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ciento del saldo de la Subcuenta de
Retiro, Cesantia en Edad Avanzada
y Vejez.

Las cantidades a que se refiere
este inciso se entregaran en un
maximo de seis mensualidades, la
primera de las cuales podra ser por
un monio de freinta dias de su
dltimo salario base de cotizacion a
solicitud del trabajador, conforme a
las reglas de caracter general que
al efecto expida la Comisién
Nacional del Sistema de Ahorro
para el Retiro. En caso de que el
trabajador se reincorpore a laborar
durante el plazo de entrega de los

recursos, las mensualidades
posteriores a su reincorporacion se
suspenderan.

El trabajador que cumpla con los
requisitos de antigledad de la
cuenia a que se refiere el primer
parrafo de este inciso, podra optar,
en todo caso, por el beneficio
sefalado en el inciso

a).

El derecho consignado en esta fraccion
sblo podran ejercerio los trabajadores que
acrediten con lgs estados de cuenta
correspondientes, no haber efectuado
retiros durante los cinco afios inmediatos
anteriores a la fecha de la solicitud de retiro
de recursoes.

En caso de que el saldo disponible de la
subcuenta de Retiro, Cesantia en Edad
Avanzada y Vejez no fuera suficiente
para cubrir los pagos correspondientes,
se ufilizarian recursos de un Fondo
Solidario para cubrir las diferencias.
Dicho fonde se infegraréa con |la
aportacion a cargo del Gobierno
Federal, equivalente al 1% sobre el
salarioc base de . cotizacion del
frabajador, asi como de ios
rendimientos que dichos recursos
generen. En ningin caso el pago

mensual del seguro de desempieo podra
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ser inferior al equivalente a un mes y
medio de salario minimo.

Articuio 193, Los beneficiarios del
trabajador titular de una cuenta individual
del seguro de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez, asi como del seguro de
desempleo, seran los que establecen las
fracciones ll a IX del articulo 84, en
relacién con los articulos 129 al 137 de
esta Ley. '

En caso de fallecimiento del trabajador, si
los beneficiarios legales ya no tienen
derecho a pensién por el seguro de
invalidez y vida, tendran derecho a recibir
el saldo de la Cuenta Individual los
beneficiarios designados en los términos
de la Ley de los Sistemas de Ahorro para el
Retiro.

Articulo

193. Los beneficiarios del
trabajador titular de una cuenta individual
del seguro de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez, seran los que establecen
las fracciones lll a X del articulo 84, en
refacion con los articuios 129 al 137 de
esta Ley.

En caso de fallecimiento del trabajador, si
los beneficiarios legales ya no tienen
derecho a pensién por el seguro de
invalidez y vida, tendran derecho a recibir
el saldo de la Cuenta Individual los
beneficiarios designados en los términos
de la Ley de los Sistemas de Aharro para el
Retiro.

Articulo 188. Se deroga.

Articulo 198. La disposicién que realice el
trabajador de los recursos de su cuenta
individual por concepto del retiro por
situacién de desempleo previsto en el
articulo 191 fraccién I de la presente Ley,
disminuira en igual proporcién a las
semanas de cotizacion efectuadas.

La mencionada disminucion se calculara
dividiendo el monto  acumulado de los
recursos de la cuenta individual entre el
numero de semanas cotizadas hasta el
momento de realizarse la disposicion de
dichos recurscs. El monto retirado se
dividira entre el cociente resultante de la
anterior operacidén. El resultado se le
restara a las semanas cotizadas.

Los trabajadores que retiren recursos de la
Subcuenta de Retiro, Cesantia en Edad
Avanzada y Vejez en los términos de lo |-
dispuesto por el mencionado articulo 191
fraccion |l de [a presente Ley, podran
reintegrar total o parcialmente los recursos
gue hubieren recibido conforme. a las
disposiciones de caracter general que al
efecto expida la Comision Nacional del
Sistema de Ahorro para el Retiro, con el
voto favorable del Comité Consultivo y de
Vigilancia. En este caso, las semanas de
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cotizacion gque hubieren sido disminuidas
conforme a lo dispuesto en el presente

articulo

reintegren.

les
proporcionalmente a

seran
los

reintegradas
recursos que

CAPITULOC VIl BIS
DEL SEGURO DE DESEMPLEO

Articulo 217-A. El seguro de desempleo
tiene por objeto otorgar una proteccién a
los desempleados que cumplan con los
requisitos establecidos en esta Ley vy el
Reglamento de la Ley del Seguro Social en
materia del Seguro de Desempleo, de tal
forma que les permita mitigar el impacto
negativo en su bienestar v el de sus
familias, por la pérdida de ingresos
laborales.

Articulo 217-B. Para acceder al pago del
seguro de desempleo, los desempleados
gue hayan tenido una relacién laboral por
contrato  por tiempo indeterminado,
deberan cumplir lo siguiente:

I. Contar con por lo menos ciento cuatro
cotizaciones semanales en un periodo no
mayor a treinta y seis meses, a partir de su
inscripcion al Régimen Obligatorio o desde
la fecha en que se devengé el Uitimo pago
mensual de la prestacion;

li. Haber permanecido desempleado al
menos cuarenta y cinco dias naturales
consecutivos;

lll. No percibir otros ingresos econémicos
por concepto de jubilacion o pension;

IV. Acreditar el cumplimiento de los
requisitos comprendidos en los programas
de promocion, colocacion y capacitacién a
cargo de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social, y

V. Declarar, bajo protesta de decir verdad,
gue no realiza por cuenta propia alguna
actividad que le genere ingresos.

CAPITULO VI BIS
DEL SEGURGC DE DESEMPLEQ

Se Deroga

Se Deroga
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El Instituto revisaré gue los desempleados
retnan los requisitos establecidos en el
presente articulo, conforme a lo previsto en
el Reglamento de la Ley del Seguro Social
| en materia del Seguro de Desempleo vy las
disposiciones de caracter general que al
efecto emita el Instituto.

Articulo 217-C. Los desempleados que
cumplan con los requisitos establecideos en
el articulo anterior, tendran derecho a
recibir el pago del seguro de desempleo en
exhibiciones mensuales, que no excederan
de seis, conforme a lo siguiente:

. Se utllizaran en primer término los
recurscs acumulados en la Subcuentz
Mixta para cubrir cada pago, por un monto
méaximo equivalente a un porcentaje del
salario base de cotizacién promedio de las
ultimas  ciento  cuatro cotizaciones
semanales, como se establece &
continuacion:

izrnnse;al Pag0 | sesenta por ciento
Segundo pago | Cincuenta por
mensual ciento .
Tercer pago | Cuarenta por
mensual ciento

Cuarto pago | Cuarenta por
mensual ciento

Quinto pago | Cuarenta . por
mensual ciento

Sexto pago | Cuarenta por
mensual ' ciento

Si el saldo disponible de la Subcuenta
Mixta no es suficiente para cubrir la
totalidad del pago mensual correspondiente
conforme a los porcentajes a que se refiere
fa tablz anterior, dicho pagc se realizard
hasta por el saldo disponible;

il.  Encasode gue el saldo disponible de
la Subcuenta Mixta del desempleado no
sea suficiente para cubrir al menocs un pago
equivalente a un Salario Minimo mansual,
se utiizaran los recursos del Fondo
Solidarioc para gue e| desempieado reciba

Se Deroga

-
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un pago equivalente a esta cantidad, por
cada mes que falte de cubrir la prestacion.

Los recurscs del Fondo Solidario solo
podran utilizarse en los casos en que el
saldo de la Subcuenta Mixta se hubieren
agotado, o no fuere suficiente para cubrir al
menos un pago mensual equivalente a un
mes de Salario Minimo, y

. Cuando el saido del Fondo Solidario
sea insuficiente para cumplir con lo
sefialado en la fraccion anterior, el
Gobierno Federal cubrira la diferencia
hasta alcanzar el equivalente a un mes de
Salario Minimo por cada mes gue falte de
cubrir la prestacion.

En ningun caso el pago mensual del
seguroc de desempleo podré ser inferior al
equivalente a un mes de Salario Minimo.

Articulo 217-D. En el caso de los | Se Deroga
desempleadcs que hayan prestadoc sus
servicios por contrato por tiempo u obra
determinada, para acceder a la prestacién
deberan cumplir con lo previsto en las
fracciones I, i, IV y V del articulo 217-B
de esta Ley, asi como contar con al menos
veintiséis semanas de cotizaciones al
seguro de desempleo en un periodo nho
mayor a doce meses a partir de su
inscripcion al Régimen Obligatorio o desde
la fecha en que se devengd por Ultima vez
la prestacion.

El pago del seguro de desempleo se
realizard en una sola exhibicidn,
Unicamente con cargo al saldo en la
Subcuenta Mixta y no podra exceder del
equivalente a dos veces el salario base de
cotizacion promedio de las Ultimas
veintiséis semanas de  cotizaciones
registradas al seguro de desempleo.

El Instituto revisaré que los desempleados
reuanan los requisitos establecidos en el
presente articulo conforme a lo previsio en
el Reglamento de la Ley del Seguro Social
en materia del Seguro de Desempleo y las
disposiciones de caracter general gue al
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efecto emita el Instituto.

Articulo 217-E. En el caso de los | Se Deroga
desempleados que hayan prestado sus
-servicios a varios patrones, se tomara en
cuenta para el calculo del pago del seguro
de desempleo la suma de los salarios que
hayan sido percibidos de manera
simultanea en los distintos empleos, cuyo
monto no podra exceder de veinticinco
veces el salario minimo general vigente en
el Distrito Federal.

Articulo 217-F. El pago del seguro de | Se Deroga
desempleo terminara cuando el
desempleado:

l. Haya devengado seis pagos mensuales o
la prestacion sefialada en el articulo 217-D,
parrafo segundo;

l}. Se reincorpore a una relacion laboral,
independientemente del régimen de
seguridad social que le resulte aplicable;

lil. Perciba un ingreso econdémico como
resultado de alguna actividad que realice
por cuenta propia, 0 por concepto de
jubilacién o pensién;

IV. Incumpla las obligaciones que
establecen los programas de promocion,
colocacion y capacitacién a cargo de la

Secretarfa del Trabajo y Prevision Social, o
V. Fallezca.

' SECCION SEGUNDA Se Deroga
DEL REGIMEN FINANCIERO

Articulo 217-G. Los recursos necéesarios | Se Deroga
para financiar el pago del segurc de
desempleo establecido en el articulo 217-
C, provendran:

I. De la cuota a cargo de los patrones,
equivalente al tres por ciento del salario
base de cotizacion del trabajador, la cual
sera depositada en la Subcuenta Mixta, asi
como de los rendimientos que ésta genere;
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Il. De la aportacion a cargo del Gobierno
Federal, equivalente al cero punto cinco
por ciento sobre el salario base de
cotizacion del trabajador contratado por
tiempc indeterminado, la cual sera
‘| depositada en el Fondo Solidario, asi como
de los rendimientos que dichos recursos
generen, y

lil. En caso de que los recursos a que se
refieren las fracciones anteriores sean
insuficientes, el Gobiernoc Federal, con
cargo al Presupuesto de Egresos de la
Federacidén, cubrirda los pagos que
procedan en términos del articulo 217-C,
fraccion I, de esta Ley.

El desempleado podra recibir la prestacion
con cargo a los recursos sefialados en las
fracciones [l y Il anteriores, en una sola
ocasién dentro de un periodo de cinco
afios.

Articulo 217-H.- La prestacion establecida | Se Deroga
en el articulo 217-D sera financiada por la
cuota a cargo de los patrones, equivalente
al tres por ciento del salaric base de
cotizacién del trabajador, la cual sera
depositada en la Subcuentz Mixta, asi
como de los rendimientos que ésta genere.

Articulo 217-L.- La Subcuenta Mixta sera | Se Deroga
abierta en la sociedad prevista en la Ley
del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores para este
fin y podra ser administrada, a eleccion del
trabajador, por dicha sociedad o por la
administradora de fondos para el retiro que
administre su cuenta individual.

El trabajador podra traspasar su Subcuenta
Mixta a dicha administradora de fondos
para el retiro, siempre y cuando la sociedad
de inversidon especializada de fondos de
ahorro para el retiro en que se vayan a
invertir los recursos hubiere regisirado un
mayor rendimiento neto en el periodo de
calculo anterior, respecto de la sociedad
prevista en la Ley del Instituto del Fondo
Nacional de Iz Vivienda para los
Trabajadores, de conformidad con los
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parametros y condiciones establecidos por
la Comisién Nacional del Sisiema de
Ahorro  para el Retiro mediante
disposiciones de caracter general.

Articulo 217-J.- Con cargo al Fondo
Solidario se cubriréan solamente los pagos a
que se refieren los articules 217-C, fraccién
I, y 217-N, parrafo segundo, de esta Ley,
asi como los gastos asociados a la
administracion del seguro de desempleo,
en términos del Reglamento de la Ley del
Seguro Social en materia del Seguro de
Desempieoc.

El Fondo Solidario serd un fideicomiso
publico sin estructura organica, constituido
por el Ejecutivo Federal en una institucién
de banca de desarrolio, el cual se sujetaréd
a las reglas de operacion que emita la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publice.

Los recursos del Fondo Solidaric no
formardn parte del patrimonio de la
Federacion ni de sus entes publicos.

Articulo 217-K.- La Secretarfa de
Hacienda y Crédito Publico, considerando
el ciclo econémico y su impacto sobre el
empleo, determinard el monto de recursos
necesarios a mantener en el Fondo
Solidario para cumplir sus fines y atender
contingencias extraordinarias de
desempleo.

Una vez que el saldo del Fondo Solidario
haya alcanzado el monto a que se refiere el
parrafo anterior, se suspenderén las
aportaciones del Gobierno Federal a que
se refiere la fraccion |l del articule 217-G
de esta Ley.

Articulo 217-L.- Todo trabajador debera
contar, en los términos de la Ley de los
Sistemas de Ahorro para el Retiro, con la
Subcuenta Mixta en su cuenta individual,
para el depoésito y administracién de ias
cuotas patronales a las gue se refieren los
articulos 217-G, fraccion [, y 217-H de esta
Ley.

Se Deroga

Se Deroga

Se Deroga
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Articuic 217-M.- Ademas de o previsto en | Se Deroga
los articulos 217-C, fraccién [, y 217-D,
segundo parrafo, de esta Ley, el saldo de
la Subcuenta Mixta podra ser utilizado por
los trabajadores para los siguientes fines:

I. Para complementar los recursos de la
Subcuenta de Vivienda prevista en la Ley
de los Sistemas de Ahorro para el Retiro,
cuando el trabajador obtenga un crédito en
los termincs que sefiala la Ley del Instituto
del Fondo Nacional de ia Vivienda para lcs
Trabajadores, y

. Para complementar los recursos
destinados a la contratacion de una renta
vitalicia, seguro de sobrevivencia, retiros
programados 0, en su caso, su entrega en
una sola exhibiciéon cuando ésta proceda,
en terminos de lo dispuesto por esta Ley y
| la Ley de los Sistemas de Ahorro para el
Retiro.

Articuio 217-N.- Cuando el trabajador | Se Deroga
haga usc de los recursos de la Subcuenta
Mixta para el fin previsto en la fraccién | del
articulo anterior, las cuotas patronales
subsecuentes a las que se refiere el
articulo 217-G, fraccién |, de esta Ley, se
apticaran exclusivamente a reducir el saldo
insoluto a cargo del propio trabajador
durante la vigencia del crédito, en los
términos de le Ley del instituto del Fondo
Nacicnal de la Vivienda para los
Trabajadores. El mismo destino tendrén las
cuotas patronales subsecuentes referidas
en el articulo 217-H de esta Ley.

Tratandose de trabajadores contratados
por tiempo indeterminado, si de manera
posterior a la contratacion de un crédito y
durante la vigencia del mismo concluye la
relacion laboral, el desempleado tendra
derecho a recibir el pago del seguro de
desempleo Unicamente con cargo al Fondo
Solidario, por un monto fijo mensual
equivalente a un mes de salaric minimo,
hasta por seis meses, en una sola ocasion
dentro de un periodo de cinco anos,
siempre y cuando cumpla con los requisitos
establecidos en el articulo 217-B de esta
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Ley. Para efectos de verificacion del
registro de cotizaciones semanales previsto
en la fraccion | de dicho articulo, se
tomaran en cuenta las cotizaciones
acumuladas al resto de los segurcs que
comprende el Régimen Obligatorio, duranie
el pericdo correspondiente.

Cuando el saldo del Fondo Solidario sea
insuficiente para cumplir con lo sefialado
en el parrafo anterior, el Gobierno Federal
cubrird la diferencia hasta alcanzar el
equivalente a un mes de Salario Minimo
por cada mes que falte de cubrir la
prestacion.

Articuio 217-N.- En caso de fallecimiento
del titular de la Subcuenta Mixta, seran
beneficiarios de los recursos que puedan
entregarse en una sola exhibicion, los
designados conforme a la Ley de los
Sistemas de Ahorro para el Retiro. Dichos
recursos prescribirdn a favor del Gobierno
Federal a2 los 10 afios de que sean
exigibles por los beneficiarios designados
en términos de la Ley de los Sistemas de
Ahorro para el Retiro.

SECCION TERCERA
DE LOS ~ CONVENIOS DE
INCORPORACION

Articulo 217-0.- Las entidades federativas
y los municipios, asi como sus organismos
e instituciones auténomas, podran afiliar a
sus trabajadores al seguro de desempleo,
mediante la celebracién con el instituto de
un convenio de incorporaciéon especifico
para dicho seguro, en los términos que
establezca el Reglamento de la Ley del
Seguro Social en materia del Seguro de
Desempleo.

Las entidades federativas y los municipios,
asf como sus organismos e instituciones
autdbnomas, deberan garantizar
incondicionalmente en el  convenio
correspondiente, el pago de las cuotas a
que se refieren los articulos 217-G, fraccién
[, y 217-H de esta Ley, asi como prever
una clausula que expresamente autorice al

Se Deroga

Se Deroga

Se Deroga
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Gobierno Federal a afectar las
participaciones federales o cualguier
transferencia de recursos federales
correspondiente a dichos drdenes de
gobierno u érgancs publicos, para cubrir ef
adeudo en caso de incumplimiento en el
pago puntual de la cuota patronal.

A solicitud del Institute, la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico llevara a cabo
la afectaciébn a las participaciones o
transferencias de recursos federales a que
se refiere el parrafo anterior. Para tal
efecto, los convenios de incorporacién
deberan contar con la opinién favorable de
dicha Secretaria para proceder a su
celebracién.

Articulo 217-P.- Las entidades federativas
y los municipios, asi como sus organismos | Se Deroga
e instituciones autonomas, se sujetaran
invariablemente a los términos generales
de afiliacion, elegibilidad, formas de pago,
fuentes de financiamiento y administracién
del seguro de desempieo establecidos en
la presente Ley y en el Reglamento de la
Ley del Seguro Social en materia del
Seguro de Desempleo. :

En los casos de &filiacion al seguro de
desempleo a que se refiere esta Seccion,
el Gobiermno Federal cubrira la aportacién a
gue se refiere el articulo 217-G, fraccién !l
de esta Ley al Fondo Solidario respecto a
los trabajadores contratados por tiempo
indeterminado. Los convenios de
incorporacion  deberan contar con la
opinion favorable de la Secrstaria de
Hacienda y Crédito Publico en relacidon con
fa suficiencia presupuestaria.

Cuando el saldo del Fondo Solidario sea
insuficiente para cubrir los pagos en
terminos de esta Ley para los trabajadores
contratados por tiempo indeterminado,
afiiados conforme a esta Seccidon, el
Gobierno Federal cubrird la diferencia
hasta alcanzar el equivalente & un mes de
Salario Minimo por cada mes que falte de
cubrir Ia prestacion.
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Articulo 251. El
Seguro  Social tiene
atribuciones siguientes:

Institutc Mexicano del
jas facultades vy

Xil. Recaudar y cobrar las cuotas de locs
seguros de riesges de  trabajo,
enfermedades y maternidad, invalidez y
vida, guarderias y prestaciones sociales,
salud para la familia y adicionales, los
capitales constitutivos, asi como sus
accesorios legales, percibir los demas
recursos del Instituto, y llevar a cabo
programas de regularizacién de pago de
cuotas. De igual forma, recaudar y cobrar
las cuotas y sus accesorios legales del
seguro de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez, asi como del seguro de
desempleo;

XIV.

Las liquidaciones de las cuotas del seguro
de retiro, cesantia en edad avanzada y
vejez, asi como las correspondientes al
seguro de desempleo, podran ser emitidas
y notificadas conjuntamente con las
figuidaciones de las aportaciones vy
descuentos correspondientes al Fondo
Nacional de la Vivienda por el personal del
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda
para los Trabajadores, previo convenio de
coordinacion con el citado Instituto;

XXVL. Emitir y notificar por el personal
del Instituto, las cédulas de determinacion
de las cuotas del seguro de retiro, cesantia
en edad avanzada y vejez, asi como las
correspondientes al segurc de desempleo,
conjuntamente con las liquidaciones de las
aportaciones y descuentos
correspondientes al Fondo Nacional de Ia
Vivienda, previo convenio de coordinacion
con el Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores, en
dispositives magneticos, digitales,
electronicos o de cualguier otra naturaleza,

Articuio 251. El Instituto Mexicano del
Seguro Social tiene las facultades vy
atribuciones siguientes:

Xll. Recaudar y cobrar las cuotas de los
seguros de riesgos de  trabajo,
enfermedades y maternidad, invalidez y
vida, guarderias y prestaciones sociales,
salud para la familia y adicionales, los
capitales constitutivos, asf como sus
accesorios legales, percibir los demas
recursos del instituto, y llevar a cabo
programas de regularizacion de pago de
cuotas. De igual forma, recaudar y cobrar
las cuotas y sus accesorios legales del
seguro de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez;

Xiv.

Las liguidaciones de las cuotas del seguro
de retiro, cesantia en edad avanzada y
vejez, podran ser emitidas y notificadas
conjuntamente con las liquidaciones de las
aportaciones - y descuentos
correspondientes al Fondo Nacional de la
Vivienda por el personal del Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores, previo convenio de
coordinacién con el citado Instituto;

XXVI. Emitir y notificar por el personal
del Instituto, las cédulas de determinacién
de las cuotas del seguro de retiro, cesantia
en edad avanzada y vejez, conjuntamente
con las liquidaciones de las aportaciones y
descuentos correspondientes al Fondo
Nacional de la Vivienda, previo convenio de
coordinacion con el Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores, en dispositivos magnéticos,
digitales, electronicos o de cualquier otra
naturaleza, o bien en documento impreso;
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o bien en documento impreso;

Articulo 264. ...

L Decidir sobre las inversiones de las
reservas y demas recursos del Instituto,
con sujecion a lo previsto en esta Ley y sus
reglamentos, excepto los provenientes del
seguro de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez, asi como del seguro de
desempleo;

Articulo 264, ...

I Decidir sobre las inversiones de las
reservas y demas rtecursos del Instituto, |
con sujecion a lo previsto en esta Ley y sus
reglamentos, excepto los provenientes del
seguro de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez;

Articulo 282. En el caso del seguro de
retiro, cesantia en edad avanzada y vejez,
asi como del seguro de desempleo, se
estara a lo dispuesto por los articulos 167,
217-G y  217-H, de esta Ley,
respectivamente.

Articulo 282. En el caso del seguro de
retiro, cesantia en edad avanzada y vejez,
se estara a lo dispuesto por el articulo 167,
de esta Ley, respectivamente.

Articulo 281. ...

Las cantidades que se obtengan respecto
del seguro de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez, asi como del segurc de
desempleo, de acuerdo a lo sefalado en
este articulo, deberdn ser puestas a
disposicion del instituto del Fonde Nacional
de la Vivienda para los Trabajadores o de
la Administradora de Fondos para el Retiro
que lleve la cuenta individual del trabajador
de que se trate, segun corresponda, a mas
tardar dentro de los diez dias habiles
siguientes a la fecha de su cobro efectivo.
En caso de no hacerlo, se causaran
recargos y actualizacion a cargo del
Instituto y a favor del trabajador, en los
términos establecidos en el Codigo.

| Articulo 291. ...

Las cantidades que se obtengan respecto
del seguro de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez, de acuerdo a lo
sefialado en este articulo, deberan ser
puestas a disposicion del instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores o de la Administradora de
Fondos para el Retiro que lieve la cuenta
individual del trabajador de que se trate,
seguin corresponda, a mas tardar dentro de
los diez dias habiles siguientes a la fecha
de su- cobro efective. En caso de no
hacerlo, se causaran recargos Yy
actualizacién a cargo del Instituto y a favor
del trabajador, en los términos establecidos
en el Cédigo.

Articulo 298.- Las cuotas enteradas sin
justificacion legal seran devueltas por el
instituto, actualizadas conforme a lo
previstc en el articulo 17-A del Codigo
Fiscal de la Federacion, desde el mes en
que se realizd el pago de lo indebido o se
presentd la declaracion que contenga el

Articuio 299.- Las cuotas enteradas sin
justificacion legal seran devueltas por el
Instituto, actualizadas conforme a lo
previsto en .el articulo 17-A del Codigo
Fiscal de la Federacion, desde el mes en
gue se realizé el pago de lo indebido ¢ se
presentd la declaracién que contenga el
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saldo a favor y hasta aquél en que la
devolucién esté a disposicién  del
contribuyente, siempre y cuando sean
reclamadas dentro de los cinco afios
siguientes a la fecha del entero
correspondiente, excepto las provenientes
del seguro de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez y del seguro de
desempleo. En el caso de las cuotas
correspondientes a estos Gltimos segures,
se estara a lo previsto en fas disposiciones
legales vy reglamentarias respectivas.
Tratandose de las ofras ramas de
aseguramiento, el Instituto podra descontar
el costo de las prestaciones que hubiera
otorgado.

saldo a favor y hasta aquél en que ia
devolucion  esté a  disposicidn  del
contribuyente, siempre y cuando sean
reclamadas dentro de los cinco afios
siguientes a2 la fecha del entero
correspondiente, excepto las provenientes
del segurc de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez. En ef caso de las cuotas
correspondientes a estos ultimos seguros,
se estara a lo previsto en las disposiciones
legales y reglamentarias respectivas.
Tratandose de las otras ramas de
aseguramiento, el Instituto podra descontar
el costo de las prestaciones gue hubiera
otorgado.

Articulo 304 A, ...
L.alV, ...

V. No informar al trabajador o al
sindicato, de las aportaciones realizadas a
las subcuentas individuales del seguro de
retiro, cesantia en edad avanzada y vejez,
y del seguro de desempleo;

Articulo 304 A, ...
f.alv. ..

V. No informar al trabajador o al
sindicato, de las aportaciones realizadas a
las subcuentas individuales del seguro de
retiro, cesantia en edad avanzada y vejez,

Articulo 538.- ...
LaVi..

Vil. En relacién con las personas gue

“soliciten el pago del seguro de desempleo.

previsto en la Ley del Seguro Social:

a) Implementar un programa de
promocion y colocacién de empleos, al cual
deberan inscribirse en los términos de las
disposiciones que para tal efecto
establezca la Secretaria;

Articulo 538.- ...
lLaVl ..

VIl. En relacion con las personas gue
soliciten el pago parcial de la Subcuenta de
Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y

Vejez, en caso de desempleo previsto en la
Ley del Seguro Social:

aj Implementar un programa - de

romocion y colocacion de empleos, al cual
deberan inscribirse en los términos de las
disposiciones que para tal efecto
establezca la Secretaria;

Articulo 29.- ...

Articulo 29.- ...
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Ii. Determinar el monto de las
aportaciones del dos por ciento sobre el
salario de los trabajadores a su servicio y
efectuar el pago en las entidades
receptoras que actien por cuenta y orden
del instituto, para su aborno en la subcuenta
de vivienda de las cuentas individuales de
los trabajadores previstas en los sistemas
de ahorro para el retiro, en los términos de
la presente Ley y sus reglamentos, asi
como en io conducente, conforme a lo
previsto en la Ley del Seguro Social y en la
Ley Federal del Trabajo. En lo que
corresponde a la integracion y célculo de fa
base y limite superior salarial para el pago
de aportaciones, se aplicard lo contenido
en la Ley del Seguro Social.-

. Determinar el monio de las
aportaciones del cinco por ciento sobre el
salario de los trabajadores a su servicio y
efectuar el pago en las entidades
receptoras que actlen por cuenta y orden
del Instituto, para su abono en la subcuenta
de vivienda de las cuentas individuales de
los trabajadores previstas en los sistemas
de zhorro para el retiro, en los términos de
la presente Ley y sus reglamentos, asi
como en lo conducente, conforme a lo
previsto en la Ley del Seguro Social y en la
Ley Federal del Trabajo. En lo que
corresponde a la integracion y calculo de fa
base y limite superior salarial para el pago
de aportaciones, se aplicara lo contenido
en la Ley del Seguro Social.

Transitorios

Segundo.- En materia del Segurc de
Desempleo, debera  observarse o
siguiente:

I El seguro de desempleo previsto en
la Ley del Seguro Social podré otorgarse a
quienes queden desempleados a partir del
1 de enero de 2015;

. Para los requisitos de accesibilidad
previstos en los articulos 217-B, fraccion |,
217-D primer parrafo, y 217-N, segundo
parrafo, de la Ley del Seguro Social que se
reforma, se tomara como fecha de inicio de
cotizaciones el 1 de enero de 2013,
reconociende para tal efecto las
cotizaciones al . Seguro Social
comprendidas entre el 1 de eneroc de 2013
y el 31 de diciembre de 2014,

fil. A los trabajadores que se ubiguen en
situacion de desempleo a partir del afio
2015 les seran respetados sus derechos.
Los recursos acumulados en sus
subcuentas de vivienda continuaran siendo
de su propiedad y podrén emplearse

Transitorios

Segundo.- Se Droga
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conforme a o previsio en ia Ley del
instituto del Fondo Nacional de la Vivienda
para los Trabajadores.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo
anterior y con el fin de brindar la prestacion
del seguro de desemplec a los
trabajadores que asi lo reguieran en la
| primera etapa de instrumentacién de dicho
seguro, los desempleados que durante los
afios 2015 y 2016 reunan los requisitos
previstos en el articulo 217-B de la Ley del
Seguro Social, podran acceder al seguro
de desempleo, siempre y cuando otorguen
su consentimiento expreso para que el
pago del mismo se lieve a cabo de ia
siguiente manera:

a) Se afectard en primer lugar el saldo
disponible de la Subcuenta Mixta;

b) En caso de que el saldo de la
Subcuenta Mixta no sea suficiente, se
podra afectar hasta el sesenta por ciento
del saldo acumulado en la subcuenta de
vivienda, siempre y cuando éste no se
encuentre comprometido en un crédito
otorgado en términos de la Ley del Instituto
del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores, y

c}  Si los recursos previsios en los dos
incisos anteriores no fueren suficientes, la
diferencia que subsista se pagara conforme
a lo previsto en el articule 217-C,
fracciones Il y HI, de la Ley del Seguro
Social;

IV. Por lo que respecta al inicio del
financiamiento del seguro de desempleo se
estara a le siguiente:

a) A partir de la entrada en vigor del
presente Decreto y hasta el 31 de agosto
de 2014, los patrones continuaran
enterando las aportaciones para vivienda
de los trabajadores a su servicio en los
términos previstos en la Ley Federal del
Trabajo y la Ley del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para Ios
Trabajadores vigentes hasta la entrada en
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vigor del presente Decreto;

b} A partir del 1 de septiembre de 2014
los patrones cubriran las cuotas patronales
al seguro de desempleo y las aportaciones
para vivienda de los trabajadores a su
servicio conforme a lo establecido en el
presente Decreto, y

¢} Las aportaciones del Gobierno
Federal al Fondo - Solidario deberan
comenzar a mas tardar el 1 de septiembre
de 2014;

V. El pago de las cuotas patronales y de
la aportacién del Gobierno Federal
respecto del. seguro de desempleo, se
realizaré en forma bimestral, hasta en tanto
no se homologuen los periodos de pago de
las leyes del Seguro Social y del Instituto
del Fondo Nacional de la Vivienda para los

1 Trabajadores;

VI. La individualizacién y registro de las
aportaciones y rendimientos
correspondientes a la Subcuenta Mixta, asi
como su inversion a través de la sociedad
a que se refiere la Ley del Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores, debera realizarse a partir del
1 de septiembre de 2014,

Vil. Los ftrabajadores contratados por
tiempo indeterminado que al 1 de enero de
2015, cuenten con un crédito de vivienda
otorgado en términos de la Ley del Instituto
del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores y que afecte el saldo de la
subcuenta de vivienda, en caso de quedar
en situacion de desempleo, seran sujetos
de recibir un pago, con cargo al Fondo
Solidario, por un monto fijo mensual

equivalente a un mes de salario minimo del .

area geografica que corresponda hasta por
seis meses, en una sola ocasién dentro de
un periodo de cinco afios, siempre Yy
cuando cuenten por lo menos con ciento
cuatro cotizaciones semanales al Seguro
Social en un periodo no mayor a treinta y
seis meses, a partir del 1 de enero de
2013;




Diario de los Debates de la Camara de Diputados

289

Aiio II, Segundo Periodo, 18 de marzo de 2014 / Anexo III

VHI. El Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores, a mas
tardar el 1 de julio de 2014 debera
constituir y poner en funcionamienio la
sociedad a que se refiere el articulo 3,
fraccion Hi Ter, de la Ley del instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los
| Trabajadores, debiendo proveer los
recursos humanos, materiales y financieros
que se requieran para el inicio de su
operacion;

IX. La sociedad constituida por el
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda
para los Trabajadores, sefialada en la
fraccion anterior, tendra a su cargo la
inversion de los recursos de la Subcuenta
Mixta de los trabajadores afiliados al
regimen obligatorio del Seguro Social, de
manera exclusiva hasta el 30 de junio de
2017;

X.  El Ejecutivo Federal debera constituir
a mas tardar el 1 de julio de 2014, el
fideicomiso a que se refiere el articulo 217-
J de la Ley del Seguro Social;

Xl. La reforma al articulo 191, asi como
la derogacién del articulo 198, ambos de la
Ley del Seguro Social, entraran en vigor a
partir del 1 de enero de 2015.

Los trabajadores que hubieren retiradc
recursos de |la subcuenta de retiro,
cesantia en edad avanzada y vejez en los
términos de lo dispuesto por el articulo 191
_de la Ley del Seguro Social que se reforma
| por este Decreto, podran reintegrar total o
parcialmente los recursos que hubieren
recibido. En este caso, las semanas de
cotizacién que hubieren sido disminuidas
conforme a lo dispuesio en el referido
articuio, les seran restablecidas
proporcionaimente a los recursos que
reintegren, y :

XHl. El Ejecutivo Federal deberd expedir
el Regiamento de la Ley del Seguro Social
en materia del Seguro de Desempleo, en
un plazo que no excedera de ciento
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ochenta dias contados a partir de la
entrada en vigor del presente Decreto.

Cuarto.~ El Ejecutivo Federal, por conducto | Cuarto.- Se Deroga
de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, realizaré una evaluacion sobre los
primeros dos afios de implementacion del
seguro de desempleo, con el chjeto de
| identificar areas de mejora al mismo,
incluyendo una evaluacion sobre el plazo
establecido para hacer uso del Fondo
Solidario. Dicha Secretaria debera entregar
la evaluacién a las comisiones de
Seguridad Social y de Hacienda y Crédito
Publico de la Camara de Diputados y de la
Camara de Senadores del Congreso de la
Unidn, a mas tardar a los 30 dias
posteriares a la conclusién de la misma.

o

Gracias por su at@néié T
P
| g v

Cpud D

Atentamente}_,,/

-
Zepeda Vidales
Voo
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Presentes DIRECTORA GENLsAL

g 1
MANUEL HUERTA LADRON DE GUEVARA, Diputado Federal en la LXIl ( 86”
Legislatura en esta Camara de Diputados, con fundamento en el articulo 109 del

Reglamento de este H. Organo Legislativo, presento reserva al Proyecio de

Decreto que expide la Ley de la Pensién Universal y se reforman, Adicionan y

derogan Diversas disposiciones de las Leyes de los Sistemas de Ahorro para el

Retiro, del Seguro Social, del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado, del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores, y Federal del Trabajo, en especifico en el Articulo Segundo de las
disposiciongs Transitorias de la Ley de la Pensién Universal, para los efectos del

inciso e) del articulo 72 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanes, en los términos siguientes:

[.- Reserva del articulo Segundo, donde se establecen las disposiciones
transitorias de la Ley de la Pensioén Universal Fraccién I, inciso ¢ :

Dice: Debe decir :
b, L.,

aj... a) ...

b) b)...

¢) La Secretaria de Desarrolio Social |€) La Secretarfa de Desarrolio Sodial
verificara el cumplimiento de los requisitos | verificarg el cumplimiento de los requisitos
previstos en los articulos 4 y 6 de la Ley de | previstos en los articulos 4 y 6 de la Ley
la Pensién Universal y operard la Pensién de la Pensién Universal y operard la
Universal en los términos de las Reglas de
Operacién a que se refiere este articuio v,
en su caso, las modificaciones que se
realicen a las mismas, en tanto se expide el
Reglamento de la Ley. Asimismo, a més
tardar en el afio 2016, deberé transferir al
Instituto  Mexicano del Seguro Social la
operacion de fa misma, y

Pension Universal en los términos de las
Reglas de Operacidn a que se refiere este
articulo y, en su caso, las modificaciones
gue se realicen a las mismas, en tanto se
expide el Reglamento de la Ley.
Asimismo, a mas tardar dentro de los
180 dias siguientes a la entrada en
vigor de esta ley debera transferir al
instituto Mexicano del Seguro Social la
operacion de la misma, y

(e
~

d...

——

Av. Congreso de ta Unién #66, edificio “B” der. Piso. Col. El Parque, Deleg. Venustiano Carranza )
México, D.F. C.P. 156960. Tel. 5628 1306, ext. 56311. Lada sin costo 01800 718 4291 et
manuel.huerta@congresc.gob.mx
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LXII LEGISLATURA

H CAMARA DE DIPUTADOS

Atentamente
DE'GUEVARA

MANUEL HUE

b\\e San Lazaro a 05 de marzo de 2014

\

Palacio legislativt

manuel.huerta@congreso.gobh.mx

. Av. Congreso de la Union #66, edificio “B” ler. Piso. Col. El Parque, Deieg Venustiano Carranza
Méxice, D.F. C.P. 15960. Tal. 5628 1306, ext. 56311, Lada sin costo 01800 748 4291
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Presentes

MANUEL HUERTA LADRON DE GUEVARA, Diputado Federal en la LXII
Legislatura en esta Cadmara de Diputados, con fundamento en el articulo 109 del
Reglamento .de este H. Organo Legislativo, presento reserva al Proyecto de
Decreto que expide la Ley de la Pension Universal y se reforman, Adicionan y
derogan Diversas disposiciones de ‘las Leyes de los Sistemas de Ahorro para el
Retiro, del Seguro Social, del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado, del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores, y Federal del Trabajo, en especifico en el Articulo Octavo de la Ley
del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, para los
efectos del inciso e) del articulo 72 de la Constitucién Polftica de los Estados
Unidos Mexicanos, en los términcs siguientes:

[.- Reserva del Articulo Octavo de la Ley del

Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadores; Articulo 29, Fraccion Il : :

Dice Debe decir

Articuio 29.- ... Arfciculo 28.- ...

L L

it. Determinar el monto de las|ll. Determinar el monto de las

aportaciones del dos por ciento sobre el
salario de los trabajadores a su servicio y
efectuar el pago en las entidades
receptoras que actiien por cuenta y orden
del Instituto, para su abono en la subcuenta
de vivienda de las cuentas individuaies de
los trabajadores previstas en los sistemas
de ahorro para el retiro, en los términos de
la presente Ley y sus reglamentos, asf
como en lo conducente, conforme a lo
previsto en la Ley del Seguro Social y en ia
Ley Federal del Trabajo. En lo que

aportaciones del einco' por ciento sobre
el salario de los trabajadores a su servicio
y efectuar el pago en las entidades
receptoras que actlien por cuenta y orden
del Instituto, para su abono en la
subcuenta de vivienda de las cuentas
individuales de los trabajadores previstas
en los sistemas de ahorro para el retiro,
en los términos de la presente Ley y sus
reglamentos, asi como en lo conducente,
conforme a lo previsto en la Ley del
Seguro Social y en la Ley Federal del

! Queda como anteriormente se encontraba en la Ley del instituto del Fondo Nacional Para la Vivienda para

los Trabajadores

Av. Congreso de la Unibn #66, edificio “B” ler. Piso. Col. El Parque, Deleg. Venustiano Carranza

México, D.F. C.P. 15960. Tel. 5628 13086, ext. 56311. Lada sin costo 01800 718 4291
manuel.huerta@congreso,gob.mx
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MANUEL HUERTA LADRON DE GUEVARA
DIPUTADO FEDERAL

' de aportaciones, se aplicard o contenido

corresponde a la integracién y célculo de la
base y limite superior salarial para el pago

en la Ley del Seguro Social.

m.av...

VI. Atender los requerimientos de pago e
informacidn que les formule el Instituto a
través de cualquier medio, incluyendo los
electronicos que el Instituto ponga a su
alcance, de conformidad con las
disposiciones legales y reglamentarias
correspondientes.

A los medios electrénicos a los que se
refiere el parrafo anterior les sera aplicable,
en lo conducente, lo dispuesto en el Cédigo
Fiscal de la Federacidn;

Trabajo. En lo gue corresponde a la
integracion y célculo de la base y limite
superior salarial para el pago de
aportaciones, se aplicard o contenido en
la Ley del Seguro Social.

ih.av....

VL ...

Atentamente.

Av. Congreso de la Unidn #66, edificio “B” ler.

Piso. Col. El Parque, Deleg. Venustiano Carranza

Meéxico, D.F. C.P. 15960. Tel. 5628 1306, ext. 56311. Lada sin costo 01800 718 4291
: manuel.huerta@congreso.gob.mx
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MANUEL HUERTA LADRON DE GUEVARA
DIPUTADO FEDERAL

+

H CAMARA DE DIPUTADOS

* C.C. DIPUTADOS SECRETARIOS

DE LA MESA DIRECTIVA
Presentes

MANUEL HUERTA LADRON DE GUEVARA, Diputado Federal en la LXII
Legislatura en esta Camara de Diputados, con fundamento en el articulo 109 del
Reglamento de este H. Organo Legislativo, presento reserva al Proyecto de
Decreto que expide la Ley de la Pensidn Universal y se reforman, Adicionan y
derogan Diversas disposiciones de las Leyes de los Sistemas de Ahorro para el
Retiro, del Seguro Social, de! Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado, del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores, y Federal del Trabajo, en especifico en el Articulo Decimo de la Ley
Federal del Trabajo, para los efectos del inciso e) del articulo 72 de la Constitucidn

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los términos siguientes:

.- Reserva del articulo Decimo de la Ley Federal del Trabajo, articulo 136 :

Dice:

Debe decir:

Articulo 136.- Toda empresa agricola,
industrial, minera o de cualquier ofra clase
de trabajo, est4 obligada a proporcionar a
los trabajadores habitaciones cémodas e
higiénicas. Para dar cumplimiento a esta
obligacion, las empresas deberan aportar al
Fondo Nacional de la Vivienda el dos por
ciento sobre los salarios de los
trabajadores a su servicio.

Articulo 136.- Toda empresa agricola,
industrial, minera o de cualquier otra clase
de trabajo, esté4 obligada a proporcionar a
los trabajadores habitaciones cémodas e
higiénicas. Para dar cumplimiento a esta
obligacion, las empresas deberan aportar
al Fondo Nacional de la Vivienda el cinco’
por ciento sobre los- salarios de los
trabajadores a su setrvicio.’

Atentamente.

18 MAL 20%

DL RO
BiECCION GRNTRAL DE PR
E&NASANCHEZMARN
DIRECTORA GENERAL

e
4l

— ~

Av. Congreso de la Union #66, edificio “B” der. Piso..Col. El Parque, Deleg. Venustiano Carranza

Méxice, D.F. C.P. 15960. Tel. 5628 1306, ext. 56311, Lada sin costo 01800 718 4291

manuel.huerta@congreso.gob.mx
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' Como se encontraba anteriormente en fa Ley Federal del Trabajo

————— p—

Av. Congreso de la Unidn #686, edificio “B” ler. Piso. Col. El Parque, Deleg, Venustiano Carranza
]f México, D.F. C.P. 15960. Tel. 5628 1306, ext. 563141, Lada sin costo 01800 718 4291 ot
manuel.huerta@congreso.gob.mx
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EXIY LEGISTATURA
CAMARA DXE DIPUTADOS

México, Distrito Federal, a 18 de marzo de 2014

DIPUTADO JOSE GONZALEZ MORFIN
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA
DE LA H. CAMARA DE DIPUTADOS
PRESENTE

Alliet Mariana Bautista Bravo, promoviendo en mi caracter de diputada federal a Ia
LXII Legislatura de esta H. Cdmara de Diputados, ante Usted, con el debido
respeto, comparezco para exponer:

Que por este conducto, y con fundamento en los articulos 6, fracciones IV y X,/
109 y 110 del Reglamento de la Cémara de Diputados, vengo a interponer
RESERVA al Dictamen de fas Comisiones Unidas de Hacienda y Crédito Publico y
de Seguridad Social, con proyecto de decreto por el que se expide la Ley de la
Pensidn Universal; y se reforman, adicionan y derogan diversas leyes, para
establecer mecanismos de seguridad social universal, en lo referente a su
ARTICULO PRIMERO.- POR EL QUE SE EXPIDE LA LEY DE LA PENSION
UNIVERSAL, con el propésito de adicionar un Capftuld VI ‘denominado “Del
Padrdn de Beneficiarios”, para quedar como sigue:

Capitulo VI
Del Padron de Beneficiarics

Articulo 14.- Para la presente Ley, se entendera por padrén de
beneficiarios a la relacién oficial en la que incluye a las personas -
atendidas la Ley cuyo perfil se establece en la normatividad
correspondiente. '

2%3‘5 F:. C4MARA DE DIPUTADOS

18 MAR 20%
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LXTE LFGistATURA
CaraRA DE DIPUTADOS

Articulo 15.- Integraran el Padrén, el Gobierno Federal, por conducto de
la Secretaria, el Instituto, la Secretaria de Desarrolio Social y los
gobiernos de las entidades federativas y de los municipios, en el ambito
de sus respectivas competencias, con el propdsito de asegurar la
equidad y eficacia de la Pension Universal.

Articulo 16.- La informacion del padron se administrara en términos de
la Ley Federal de Transparencia y Accese a la Informacion Publica
Gubernamental.

Dado en el Palacio Legislativo a 18 de marzo de 2014

Dip. Alliet Mariana Bautista Bravo
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DIPUTADO JOSE GONZALEZ MORFIN
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA
DE LA H. CAMARA DE DIPUTADOS
PRESENTE

LXII Legislatura de esta H. Camara de Diputados, ante Usted, con el debido

Alliet Mariana Bautista Bravo, promoviendo en mi caracter de diputada federal a la {/] ’ﬁ
!
respeto, comparezco para exponer: ;

Que por este conducto, y con fundamento en los articulos 6, fracciones IV y X,
109 y 110 del Reglamento de la Cémara de Diputados, vengo a interponer
RESERVA al Dictamen de las Comisiones Unidas de Hacienda y Crédito Pdblico y
de Seguridad Social, con proyecto de decreto por el gue se expide la Ley de la
Pension Universal; y se reforman, adicionan y derogan diversas leyes, para
establecer mecanismos de seguridad social universal, en lo referente a su
ARTICULO TERCERO, con el propdsito de modificar los articulos 18 y 37 de la
LEY DE LOS SISTEMAS DE AHORRO PARA EL RETIRO, para quedar como
sigue:

Articulo 18.- ...

Las administradoras deberan efectuar todas las gestiones gque sean necesarias,
para la obtencién de una adecuada rentabilidad y seguridad en las inversiones de
las sociedades de inversién que administren. En cumplimiento de sus funciones,
atenderan exclusivamente al interés de los trabajadores y aseguraran que todas
las operaciones que efectlien se realicen con ese objetivo.

Lalll ...

IV. Enviar, por lo menos tres veces al afio de forma cuatrimestral, al domicilio que
mdlquen los trabajadores, sus estados de cuenta, con la informacion del Saldo de
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LX1t trctstAtodas las subcuentas que integren la cuenta individual de cada trabajador y demas
CAmARA DE DIPURMES macion sobre sus cuentas individuales conforme a lo dispuesto en el articulo
37-A de esta Ley, asi como por lo menos una vez al afio, un Informe Previsional,
~ en términos de las disposiciones de cardcter general que expida la Comisién.
Asimismo, se deberén establecer servicios de informacion, via Internet, y atencién
personalizada al plblico;

Via X, ...

X. Recibir, atender, orientar y resolver las consultas y solicitudes de los
trabajadores o sus beneficiarios relacionadas con la administracién y operacién de
sus cuentas individuales, asi como de los procedimientos operativos que deriven
de las mismas. En el caso de que la solucién del asunto planteado requiera la
participacion de persona distinta a los Participantes en los Sistemas de Ahorro
para el Retiro, se deberéd orientar respecto de las acciones y medidas que deba
realizar el solicitante;

XI. Prestar y ofrecer servicios y productos en materia de previsidn social, que sean
aprobados por la Comisién, y

XII. Los andlogos o conexos a los anteriores que sean autorizados por la Junta de
Gobierno.

Estos informes, en el caso de que el trabajador tenga una discapacidad
visual deberan de ser en sistema braille.

Articulo 37.- ...

Para promover un mayor Rendimiento Neto a favor de los trabajadores, las
comisiones por administracion de las cuentas individuales, sdlo podran cobrarse
aplicando una comisién Unica integrada por un componente calculado como un
porcentaje sobre el valor de los activos administrados y un componente calculado
sobre el desempefio en la administracién de los fondos, en los términos Yy
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v D Do ETliciones  que  establezca la Comisién  mediante dlsposmones de caracter
general. La Junta de Gobierno deberd autorizar la metodologia que se establezca
para el calculo de la comisidn. El componente calculado sobre el desempefio se
calculara con base en los rendimientos que hayan obtenido los trabajadores por la
inversion de sus recursos en las Sociedades de Inversiodn, y podrd representar
hasta el 0.3 por ciento de los activos administrados.

En consideracién a la diferencia de servicios, costos y otros conceptos, la comision
unica por la administracidn aplicable a las cuentas a que se refiere ef articulo 76
de la presente ley, en ningln caso podra ser igual o superior a la comision por.la
administracion de cuentas individuales registradas o traspasadas apllcable en
sociedades de inversion similares.

Cada administradora deberd cobrar la comisién sobre bases uniformes, cobrando
las mismas comisiones por servicios similares prestados en sociedades de
inversion del mismo tipo, sin discriminar contra trabajador alguno, sin perjuicio del
cobro que proceda por el componente calculado sobre el desempefio, los
incentivos o bonificaciones que realicen a las subcuentas de las cuentas
individuales de los trabajadores por su ahorro voluntario, o por utilizar sistemas
informaticos para realizar trémites relacionados con su cuenta individual o recibir
informacién de la misma.

Se deroga.

En caso de que una administradora omita presentar su comisidn anual de las
cuentas registradas o de las cuentas a que se refiere el articulo 76 de la presente
ley, para autorizacién en la fecha establecida, o bfen, presente su solicitud vy la
Junta de Gobierno deniegue la autorizacion respectiva por cualquier causa, la
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S o brogEERInistradora de que se trate estard obligada a cobrar una comisién equivalente

al setenta y cinco por ciento, de la comisidn que resulte mas baja, entre las
autorizadas por la Junta de Gobierno para el afio calendario de que se trate y las
aplicadas por cualquier administradora o institucién pUblica gue realice
operaciones semejantes durante el afio inmediato anterior a dicho afio calendario,
considerando Unicamente el componente calculado como un porcentaje sobre el
valor de los activos administrados, hasta que presente o modifigue su solicitud,
segun sea el caso y sus comisiones sean autorizadas por la Junta de Gobierno. La
Junta de Gobierno deberd hacer piblicas las razones por las cuales la autorizacién
de comisiones sea denegada, a menos que la informacién respectiva esté
clasificada como reservada o confidencial en términos de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica Gubernamental.

Las comisiones que cubran los trabajadores con discapacidad que
perciban hasta 5 salarios minimos seran del equivalente al 50% de las
comisiones ordinarias que pagan los demas trabajadores.
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Se entenderd que un trabajador tiene una discapacidad cuando su
estado encuadro en lo previsto en el articulo 2, fraccién XXI de la Ley
General para Inciusién de las Personas con Discapacidad.

Dado en el Palacio Legislativo a 18 de marzo de 2014

Dip. Allief/ Mariana Bautista Bravo
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C. SECRETARIOS DE LA MESA DIRECTIVA
DE LA CAMARA DE DIPUTADOS
DEL H. CONGRESO DE LA UNION
"PRESENTES

-5

Quien suscribe, FEDERICO JOSE GONZALEZ LUNA BUENO, Diputado
federal de la LXII Legislatura del Honorable Congreso de la Unién,
integrante del Grupo Parlamentario del Partido Verde Ecologista de
Mexico, con fundamento en el articulo 109 del Reglamento de la Cimara
del
Proyecto de Decreto por el que se expide la Ley de Wersal:

de Diputados, presenta la siguiente reserva al articulo 4, fraccion L

Articulo 4.- Serdn beneficiarios de la

Articulo 4.- Serdn beneficiarios de la

Pension Universal las personas que|Pensién Universal las personas que

retinan todos los requisitos siguientes:
L. Tengan 65 afios de edad o mas;

ILalv...

retnan todos los requisitos siguientes:

L. Tengan 65 afios de edad o més, lo cual

deberd acreditarse a través del Acta |

de Nacimiento o Clave Unica de
Registro de Poblacién; en caso de no
contar con estos, se podra presentar
alguno de los siguientes documentos:

a) Credencial para Votar vigente;

b) Cartilla del servicio Militar
Nacional;
c)Pasaporte Vigente;
d) Credencial del Instituto Nacional de
las ~ Personas Adultas Mayores
(INAPAM);
Nombre:

ILalVv...

RECIBIDO '

DIRECCION GR "'mDE"RQCF.?DMSLﬂTVU Pagina 1 de 2

BLENA SANCHE? ALGARIN
DIRECTORA GENERAL i
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SUSCRIBE

ICO JOSE GONZALE

Pagina2de2
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LXIT LEGISLATURA
CAMARA DE DIPUTADOS /

C. SECRETARIOS DE LA MESA DIRECTIVA

DE LA CAMARA DE DIPUTADOS

DEL H. CONGRESO DE LA UNION
"PRESENTES

18 MAR 201k

~ Quien suscribe, CARLOS OCTAVIO CASTELLANOS MIJARES, Diputado
federal de la LXII Legislatura del Honorable Congreso de la Unién,
integrante del Grupo Parlamentario del Partido Verde Ecologista de
Mexico, con fundamento en el articulo 109 del Reglamento de la Cdmara
de Diputados, presenta la siguiente reserva al articulo 217-B, fraccién ¥V,

del Proyecto de Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Ley del Seguro Social:

Articulo 217-B. Para acceder al pago del
seguro de desempleo, los desempleados
que hayan tenido una relacién laboral
por contrato por tiempo indeterminado,
deberan cumplir lo siguiente:

Articulo 217-B. Para acceder al pago del
seguro de desempleo, los desempleados
que hayan tenido una relacién laboral
por contrato por tiempo indeterminado,’
deberan cumplir lo siguiente:

Lall ... Lall ...

Il No percibir otros ingresos |IIl. No percibir otros ingresos
economicos por concepto de jubilacién o | econémicos por concepto de jubilacién o
pension; ‘ pensién; y

IV, Acreditar el cumplimiento de los
requisitos  comprendidos en los
programas de promocidn, colocacién y
capacitacién a cargo de la Secretarfa del
Trabajo y Prevision Social, y

V. Declarar, bajo protesta de decir
verdad, gue no realiza por cuenta propia
alguna actividad que le genere ingresos.

requisitos

IV. Acreditar el cumplimiento de los
comprendidos en los
programas de promocién, colocacién y
capacitacion a cargo de la Secretarfa del
Trabajo y Previsién Social,

Paginalde2
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DIP.
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LXI] LEGISLATUR
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C. SECRETARIOS DE LA MESA DIRECTIVA

DE LA CAMARA DE DIPUTADOS
DEL H. CONGRESO DE LA UNION
"PRESENTES

ECIBIDO
%mmmmmmv .

[ ¢ AT re

£ 5 WAL 20 G

ELEN SANCHEZ ALGARIN
. DIRECTORAGENERAL

18 MAR 00

Cons

s i

4 H

Quien suscribe, CARLOS OCTAVIO CASTELLANOS MIJARES, Diputado
federal de la LXII Legislatura del Honorable Congreso de la Unién,
integrante del Grupo Parlamentario del Partido Verde Ecologista de
México, con fundamento en el articulo 109 del Reglamento de la C4mara

de Diputados, presenta la siguiente reserva al articulo 2, fraccién II del
T & o

Proyecto de Decreto por el que se expide la Ley de la Pensién Universal:
b= la relision bnt

Articulo 2.- Para efectos de esta Ley se
entenders por:

L..

IL. Pensionado: a las personas que
reciban pensién por cesantfa en edad
avanzada o vejez bajo el régimen de la
Ley del Seguro Social vigente a partir del
dfa 1 de julio de 1997 y la Ley abrogada
por ésta; por jubilacién, retiro por edad y
tiempo de servicios o cesantia en edad
avanzada bajo el régimen de la Ley del
Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado
vigente hasta el dia 31 de marzo de 2007
y bajo el régimen del articulo décimo
transitorio de la Ley del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado vigente; por
retiro, cesantia en edad avanzada y vejez
bajo el régimen de la Ley del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado vigente a partir

Articulo 2.- Para efectos de esta Ley se
entenderd por:

L.

Il Pensionado: a las personas que
reciban pensién por cesantfa en edad
avanzada o vejez bajo el régimen de la
Ley del Seguro Social vigente a partir del
dia 1 de julio de 1997 y la Ley abrogada
por ésta; por jubilaci6n, retiro por edad y
tiempo de servicios o cesantfa en edad
avanzada bajo el régimen de la Ley del
Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado
vigente hasta el dfa 31 de marzo de 2007
y bajo el régimen del artfculo décimo
transitorio de la Ley del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado vigente; por
retiro, cesantfa en edad avanzada y vejez
bajo el régimen de la Ley del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado vigente a partir

Pagina 1 de 2
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del dfa 1 de abril de 2007; as{ como por
esquemas similares en que se dé una
pensién por afios de servicio o edad por
- parte de entidades de la Administracién
Pablica Federal paraestatal;

ILaV...

del dfa 1 de abril de 2007; asf como por
esquemas similares en que se dé una
pensién por afios. de servicio o edad por
parte de entidades de la Administracién
Publica Federal paraestatal, o bien, por
parte de los institutos de seguridad
social de las entidades federativas o
esquemas complementarios derivados
de contratos colectivos de trabajo.

HLaV...

USCRIBE

DIP(CARLOS OCTAVIO CASTELLANOS MIJARES

pagina2de2
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2% H.CAMARA DE DIFUTADOS

Dip. José Gonzaiez Morfin

- Presidente de la Mesa Directiva, /62 5—)?\4)
H. Camara de Diputados 18 MAL 20 =
LXII Legislatura

Presente: RECIBIDO
DERECCIONGEP{ER;!LDE PROCESO LEGISLATIVG
ELENA SANCHEZ ALGARIN
DIRECTORA GENERAL

Con fundamento en lo establecido en los articulos 109 y 110, del Reglamento de la
Camara de Diputados del H. Congreso de la Union, el suscrito, integrante del
Grupo Parlamentarioc del Partido de la Revolucidn Democrética, me permito
presentar reserva al articulo 217-H de la Ley del Seguro Social, del ARTICULO QUINTO del
Dictamen con Proyecto de Decreto por el que se expide la Ley de Pensidn
Universal y se reforman, adicionan y derogan diversas leyes, para
establecer mecanismos de seguridad social universal, para quedar como
sigue:

Suscribe

(/(qu -' A Vlﬂa&b CQ;%%@

Linrg. /C/ 0 ’7

Febisls
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Dip. José Gonzalez Morfin

" Presidente de ia Mesa Directiva,

H. Cdmara de Diputados
LXH Legislatura
Presente:

Con fundamento en lo establecido en los articulos 109¢ y 1109, del Reglamentc de la
Camara de Diputados del H. Congreso de la Unidn, el suscrito, integrante del Grupo i
Parlamentario del Partido de la Revolucién Democratica, me permito presentar reserva al

s W/é%/f 54@—»‘455%’/&-@/ S

&éseo/@, S SN B - » QR

—

PRD

Palacio Legislativo de San Lazarc a 18 de marzo de 2014

“"““‘«‘g

h@v H. CAMARADE DPUTADOS
/6. 25,
18 MAR 20% D &

RECIBIDO
DIP\EOC{()”(:ENRALDEPROCBO IEBiATV
ELENA SANCHEZ ALGARTN
DIRECTORA GENERAL

,,...«
r\_q......

articulo 217-f de la Ley de Seguro Social, del ARTICULO QUINTO del Dictamen con
Proyecto de Decreto por el gue se explde la Ley de Pension Universal y se reforman,
adicionan y derogan diversas leyes, para estabiecer mecanismos de seguridad social

universal, para quedar como sigue:
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Palacio Legislativo de San Lazaro a 18 de marzo de 2013

Dip. José Gonzéalez Morfin
Presidente de la Mesa Directiva
" H. Cadmara de Diputados
Presente

Con fundamento en lo establecido en los articulos 1p9
de la Camara de Diputados del H. Congreso de la Unijé

Sze / ;Té;/;zp/ix

y 110, del Reglamento
n, el suscrito, integrante

del Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucién|Democratica, me permito

presentar reserva al ARTICULO DECIMO del Dict

en con Proyecto de

Decreto por el que se expide la Ley de Pepsién Universal y se

reforman,

adicionan y ' derogan diversas

leyes, para establecer

mecanismos de seguridad social universal, en o que corresponde a la Ley
Federal del Trabajo, para quedar como sigue:

E
a agricola,

Articulo 136.- Toda empres

industrial, minera o de cualquier otra’
estd obligada a

clase de trabajo,
proporcionar a los trabajadores
habitaciones cdmodas e higiénicas. Para
dar cumplimiento a esta obligacidn, las
empresas deberan aportar al Fondo
Nacional de [a Vivienda el dos por
ciento sobre los salarios de los
trabajadores a su servicio.

Articulo 136.- Toda empresa
agricola, industrial, minera o de
cualquier otra clase de trabajo,
esta obligada a proporcionar a los
trabajadores habitaciones
comodas e higiénicas. Para dar
cumplimiento a esta obligacién,
las empresas deberin aportar al
Fondo Nacional de la Vivienda el
cinco por ciento sobre los salarios
de los trabajadores a su servicio.

Articulo 539,

I.a VI ...

¢ 1 CAMARA DE DIPUT.
/é,’z%
18 MR 204 &

RECIBIDO

Articulo 539,

LaV...

VI. En materia de normalizacién y
certificacion de  competencia
laboral, conjuntamente con Ia
Secretaria de Educacién Pablica y
demas autoridades federales
competentes: ' :

a) Determinar los lineamientos
generales aplicables en toda la
Republica para la definicion de

DIRECOS G RAL DR PROCSSC ERGISLATI
ELENA S4NCHE? «inapiN
DIELCTORA GENosAL

o
Peb
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aquellos conocimientos,
habilidades o destrezas
susceptibles de certificacién, asi
como de los procedimientos de
evaluacion correspondientes. Para
la fijacién de dichos lineamientos,
se estableceran procedimientos
que permitan considerar las
necesidades, propuestas V'
opiniones de los diversos sectores
productivos; y

b) Establecer un régimen de
certificacién, aplicabie a toda la
Repiblica, conforme al cual sea
posible acreditar conocimientos,
habilidades 0 destrezas,
intermedios o terminales, de
manera parcial y acumulativa, que
requiere un individuo para la
ejecuciébn de una actividad
productiva, independientemente |
de la forma en que hayan sido
adquirides.

VIL. En relacién con las personas que | Se suprime.
soliciten el pago del seguro de
desempleo previsto en la Ley del
Seguro Social:

a) Implementar un programa de
promocién y colocacién de empleos, al
cual deberan inscribirse en los términos
de las disposiciones que para tal efecto
establezca la Secretaria;

b) Brindarles asesoria y promover su
capacitacién o adiestramiento;

c) Dar seguimiento al resultado de
las entrevistas de trabajo que, en su
caso, se concierten, y

d) Verificar, en los términos y con la
periodicidad que  sefialen las
| disposiciones a que se refiere esta
fraccidon, que cumplan con lo dispuesto
en el programa.
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Palacio Legislativo de San Léz/ar a 18 de marzo de 2013 {)TD

Dip. José Gonzalez Morfin /% e N A, Ho sy

Presidente de la Mesa Directiva A
H. Camara de Diputados
Presente

L

|

|

A

‘Con fundamento en lo establecido en los articulos 109 % 11(0, del Reglamento
de la Camara de Diputados del H. Congreso de la Unjon, el suscrito, integrante
del Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucién| Pemocratica, me permito
presentar reserva al articulo 39 Bis., del ARTICULO\DCTAVO del Dictamen
con Proyecto de Decreto por el que se expide la Ley de Pensién
Universal y se reforman, adicionan y derogan! diversas leyes, para
establecer mecanismos de seguridad social universal, en lo que
corresponde a la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para
les Trabajadores, para quedar como sigue:

Articulo 39 Bis. El trabajador tiene | Se suprime.,
derecho a que las cuotas que su
patron entere a la subcuenta mixta a
que se refiere la Ley del Seguro
Social, se utilicen. conforme a lo
dispuesto en los articulos 217-M,
fraccion I, y 217-N de la misma, para
la contratacion y amortizacion de los
créditos a que se refiere esta Ley.

RECIBIDO
DERECCION GRNERAL DE PROCESO LEGISLATIVD
ELENA SANCHEZ ALGARIN
DIRECTORA GENERAL
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Ao 2 For A

: U~
Wﬁzam a 18 de marzo de 2013 PQXB

Presidente de la Mesa Directiva de la CaAmara de Diputados
Presente ’

"Con fundamento en o establecido en los articulos 109 y 110, del Reglamento H
de la Camara de Diputados del H. Congreso de la Unidn, quien suscribe,

\

|

LW

- integrante del Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucién Democrética, ({/\ ,
me permito presentar reserva al ARTICULOS QUINTO TRANSITORIOS del \ “t\z m
Decreto por el que se expide la Ley de Pension Universal y se :
reforman, adicionan y derogan diversas leyes, para estabilecer i({ H
mecanismos de seguridad social universal para quedar como sigue; )

A%

Se suprime.

Quinto.- En un plazo no mayor a treinta
dias a partir de la entrada en vigor del
presente Decreto, el Ejecutivo Federal
convocara a la creacién de un grupo de
trabajo conformado por expertos que
realice un estudio sobre el Sistema de
Ahorro para el Retiro, analizando los
factores econdmicos, financieros,
actuariales y legales que inciden sobre las .
pensiones que reciben los trabajadores en
su edad de retiro.

Para la integracién del grupo de trabajo
deberan tomarse en cuenta criterios como
el caracter profesional de sus integrantes,
Su conocimiento, experiencia y prestigio en
el tema, la pluralidad de enfoques y la
multidisciplina. Entre los integrantes del
grupo de trabajo participardn, por lo
menos  un  representante de los
trabajadores y uno de las administradoras
de fondos para el retiro. Las entidades y.
dependencias de la Administracion Publica

Federal, asi como los institutos de yTPpxy
seguridad social y la Comisién Nacional del &
Sistema de Ahorro para el Retiro, deberdn 18 MAR. 204
otorgar las facilidades y la informacién que RECIBIDO
el grupo de trabajo les solicite para la DME%%%%E&@&MIWE

realizacion del estudio. DIRECTORA GENERAL -
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Dicho estudio debera proponer acciones de
politica y posibles reformas legales para el
fortalecimiento del Sistema de Ahorro para
el Retiro en cuanto a su sustentabilidad
financiera y su viabilidad para otorgar
pensiones para los asegurados y que éstas
sean dignas. El estudio deberd ser
presentado al Congreso de la Unidn en el
plazo de seis meses, a partir de la
conformacién del grupo de trabajo.

Migue!

Koa>o_
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DIPUTADO JOSE GONZALEZ MORFIN

PRESIDEN‘[E DE LA MESA DIRECTIVA 18 MAR 20% &
DE LA H. CAMARA DE DIPUTADOS : T
i R E C I ¥ A\
PRESENTE BEgisine O
" DRkTogs st H 70

Alliet Mariana Bautista Bravo, promoviendo en mi caracter de diputada federal a la
LXII Legislatura de esta H. Cédmara de Diputados, ante Usted, con el debido
respeto, comparezco para exponer:

Que por este conducto, y con fundamento en los articulos 6, fracciones IV y X, )
109 y 110 del Reglamento de la Cdmara de Diputados, vengo a interponer

RESERVA al Dictamen de fas Comisiones Unidas de Hacienda y Crédito Publico y

de Seguridad Social, con proyecto de decreto por el que se expide la Ley de la

Pension Universal; y se reforman, adicionan y derogan diversas leyes, para

establecer mecanismos de seguridad social universal, en lo referente a su-

ARTICULO PRIMERO.- POR EL QUE SE EXPIDE LA LEY DE LA PENSION

UNIVERSAL, con el propésito de adicionar un Capitilo VI denominado “Del

Padron de Beneficiarios”, para quedar como sigue:

Capitulo VI ‘
Del Padron de Beneficiarios

Articulo 14.- Para la presente Ley, se entendera por padron de
beneficiarios a la relacién oficial en la que incluye a Ias personas
atendidas la Ley cuyo perfil se establece en Ia normatividad
correspondiente.
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Articulo 15.- Integraran el Padrén, el Gobierno Federal, por conducto de
fa Secretaria, el Instituto, la Secretaria de Desarrollo Social y los
gobiernos de las entidades federativas y de los municipios, en el &mbito
de sus respectivas competencias, con el propésito de asegurar la
equidad y eficacia de la Pensién Universal.

Articulo 16.- La informacién del padrén se administrara en términos de

la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Ptblica
Gubernamental.

Dado en el Palacio Legislativo a 18 de marzo de 2014
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Dip. José Gonzéalez Morfin
Presidente de la Mesa Directiva de la Cidmara de Diputados
Presente

gislativo de San Lazaro a 18 de marzo de 2013 PY&B

Con fundamento en lo establecido en los articulos 109 y 110, del Reglamento
de la Camara de Diputados del H. Congreso de la Unién, quien suscribe,
integrante del Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucién Democrética,
me permito presentar reserva al ARTICULO SEXTO, del Decreto por el que’
se expiden la Ley de la Pensién Universal y la Ley del Seguro de Desempleo
para quedar como sigue:

ARTICULO SEXTO.- la reférma a los | Se suﬁrlme.
articulos 25, 36, 106 y 107 de la Ley del
Seguro Social entrara en vigor el 1 de julio

de 2014,

’ M(o)ud Dﬂ\(&hbﬁ ‘ZD\Y&\ |

L8, 25

18 MR 204 (D é/ Y,
RECIBIDO /
OHCRIRALDEPROCESO LEGLATIVO
Dmmmmaammmmmm e

DIRECTORA GENERAL
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Dip. José Gonzalez MorﬁIJP

Presidente de la Mesa Directiva : 16 AR, 2o &>
H. Camara de Diputados ﬁm% CIBIDO

N GENTRALDE
Presente mwﬁaiucgézm;&mum

] DIRECTORA GENERAL
Con fundamento en lo establecido en los articulos 109 y 110, del Reglamento

de la Camara de Diputados del H. Congreso de la Unién, el suscrito, integrante
del Grupo Parlamentario.del Partido de la Revolucién Democrética, me permito
presentar reserva al ARTICULO OCTAVO del Dictamen con Proyecto de
Decreto por el que se expide la Ley de Pensién Universal y se
reforman, adicionan y derogan diversas leyes, para establecer
mecanismos de seguridad social universal, en lo que corresponde a la Ley
del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores,

para quedar como sigue: : &'Lp h
. | | [{7e)

Articuio 3. ... Articulo 3o.

I.aIIl .. I.- Administrar los recursos del i(_{ ZO
Fondo Nacional de la Viviendas;
III Bis. Establecer y operar sistemas '
de financiamiento y programas de | II.- Establecer y operar un
apoyo para proporcionar vivienda a | sistema de financiamiento que
los trabajadores, distintos a los|permita a los trabajadores
establecidos en la fraccién II del | obtener crédito . barato Y
presente articulo, incluyende | suficiente para:
| arrendamiento;
, . a).- La adquisicion en propiedad
III Ter. Constituir y operar una|de habitaciones cémodas e
sociedad, cuyo objeto exclusivo serd | higiénicas,
la inversién de los recursos de la
‘ . | subcuenta mixta prevista en la Ley | b).- La construccién, reparacion,
- | del Seguro Social y la colocacién de | ampliacién o mejoramiento de sus
las acciones representativas de su | habitaciones, y
capital social entre los trabajadores : ,
titulares de dichas subcuentas, asf|c).- El pago de pasivos contraidos
como contratar por cuenta de esta | por los conceptos anteriores;
sociedad los servicios que sean
necesarios para tal fin; III.- Coordinar y financiar
programas de construcciéon de
habitaciones destinadas a ser
adquiridas en propiedad por los
trabajadores; y

 ombre:




Aiio II, Segundo Periodo, 18 de marzo de 2014 / Anexo 11T 322 Diario de los Debates de la Cimara de Diputados

IV.- Lo demas a que se refiere la
fraccion XII del Apartado A del
Articulo 123 Constitucional y el
Titulo Cuarto, Capitulo III de la
Ley Federal del Trabajo, asi como
lo que esta ley establece.

OPUES

Se suprime.

Articulo 3 Bis.- La sociedad sefialada
en la fraccién III Ter del articulo
anterior, deberd organizarse como
sociedad anénima de capital variable,
con arreglo a las disposiciones de la
Ley General de Sociedades
Mercantiles, lo dispuesto en esta Ley
y a las siguientes reglas especiales:

I. Las acciones que representan el
capital fijo deberadn ser propiedad en
todo momento del Instituto, serén de
una sola clase y sin derecho a retiro;

II. Las acciones integrantes del
capital variable solo podréan ser
adquiridas por los trabajadores
titulares de las subcuentas mixtas con
cargo a los recursos de la misma;

III. Podrdn mantener acciones en
tesoreria, que serdn puestas en
circulacion en la forma y términos que
sefiale el consejo de administracion;

IV. Las acciones de los trabajadores
se liquidardn para aplicarse a los fines
sefialados en la Ley del Seguro Social,

Y

V. En caso de aumento de capital, las
acciones se pondran en circulacién sin
que rija el derecho de preferencia
establecido por el articulo 132 de la
Ley General de Sociedades
Mercantiles.
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TEXTO DEL DICTAME ROPUESTA DE MODIFICACION
Articulo 3 Ter. El consejo de| Se suprime.

administraciéon de la sociedad a que
se refiere el articulo 3, fraccién III
Ter, estard integrado por nueve
miembros:

I. Tres representantes de las
organizaciones nacionales de
trabajadores;

II. Tres representantes de las
organizaciones nacionales patronales,

Y

I1I. Tres representantes del Ejecutivo
Federal.

Los miembros que se indican en las
fracciones I y II seréan nombrados por
el Consejo de Administracién del
Instituto y los sefialados en la fraccién
III, por la Secretarfa de Hacienda vy
Crédito Publico.

La designacién de las organizaciones
nacionales se realizaré conforme a las
bases sefialadas en el artfculo 8 de
esta Ley.

Articulo 3 Quater.- Los valores y
titulos de crédito en los que se
inviertan los recursos de las
subcuentas mixtas administradas por
la sociedad sefialada en el articulo 3,
fraccién III Ter, de esta Ley, deberdn
estar depositados directamente por
dicha sociedad en una institucién para
el deposito de valores regulada por la
Ley del Mercado de Valores.

Se suprime.

Cuando por la naturaleza de los
valores, titulos de crédito y demés
activos en los que invierta la sociedad
no puedan depositarse en |a
institucién para el depdsito de valores
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mencionada, en las disposiciones
relativas al régimen de inversion se
establecerd quién podra ser
depositario de los mismos.

Los depositarios de los activos
sefialados  estardn  obligados a
entregar la informacidon de los que
mantengan en custodia a la autoridad
encargada de supervisar a la
sociedad.

La comisién por la administracién de
los recursos de las subcuentas mixtas
que administre la sociedad estarad
sujeta a la aprobacidén de la Comisién
Nacional del Sistema de Ahorro para
el Retiro.

Articulo 3 Quinguies.- Con el fin de
que los recursos de la sociedad
sefialada en el articulo 3, fraccién III
Ter, de esta Ley, se inviertan en los
valores sefialados en el articulo 43,
tercer parrafo, de la misma, el
Gobierno Federal, a través de la
Comision Nacional del Sistema de
Ahorro para el Retiro, tendrd las
siguientes facultades:

I. Regulard - las politicas de
contabilidad, gobierno corporativo y
auditoria de la sociedad sefialada en
el articulo 3 fraccién III Ter de esta
Ley, las normas de registro contable
de sus inversiones, la valuacién de
sus activos, y expedird las normas de
caracter prudencial a que se sujetaran
sus inversiones, atendiendo a esta
Ley, a la naturaleza de los fines de la
sociedad, el interés de los
trabajadores cuyos recursos invierta y
los esténdares internacionales en
materia de inversiones, y

II. Supervisard gue las inversiones
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de la sociedad sefialada en el articulo
3 fracciéon III Ter de esta Ley se
ajusten a las normas establecidas y a
las sanas practicas, informando al

consejo de administracion de la
sociedad, al del Instituto y a la
Secretaria de Hacienda y Crédito
Piblico los . resultados de la
supervisién.

rticulo 6. Los 6rganos del Instituto
serén: la Asamblea General, el
Consejo de  Administracién, la
Comisién de Vigilancia, el Comité de
Auditorfa, el Director General, dos
Directores Sectoriales, la Comisidn de

Inconformidades, el Comité de
Transparencia y Acceso a la
Informacién, las Comisiones

Consultivas Regionales y el Comité de
Inversidn.

Los integrantes del Consejo de
Administracién, de la Comisién de
Vigilancia, del Comité de Auditoria, de
la Comisién de Inconformidades, del
Comité de Transparencia y Acceso a
la Informacién, de las Comisiones
Consultivas Regionales y del Comité
de Inversién, que en cualquier asunto
relacionado con el mismo tuvieren o
conocieren de un posible canflicto de
intereses personal o de alguno de los
demas miembros del Organo, deberdn
manifestario vy, el gue tuviere el
conflicto, abstenerse de toda
intervencion en dicho asunto.
Igualmente deberan abstenerse de
promover o participar, a titulo

Articulo 60.- Los odrganos del
Instituto seran: la Asamblea
General, el Consejo de
Administracién, la Comisidon de
Vigilancia, el Comité de Auditoria,
el Director General, dos
Directores Sectoriales, la
Comision de Inconformidades, el
Comité de Transparencia y Acceso
a la Informacién y las Comisiones
Consultivas Regionales.

Los integrantes de los 6rganos del
Instituto serdn responsables para
con éste por el cumplimiento de
las obligaciones que esta Ley les
impone. L

Los integrantes del Consejo de
Administracién, de la Comisién de
Vigilancia, del Comité de
Auditoria, de 'la Comisién de
Inconformidades, del Comité de
Transparencia y Acceso a la
Informacion y de las Comisiones
Consultivas Regionales, que en
cualquier asunto relacionado con
el mismo tuvieren o conocieren de
un posible conflicto de intereses
personal o de alguno de los
demas miembros del Organo,
deberdn manifestarlo y, el que
tuviere el conflicto, abstenerse de
toda intervencibn en dicho
asunto. - Igualmente deberan
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personal, en la atencién de
solicitudes, planteamientos o recursos
que cualquier tercero promueva ante
el Instituto.

abstenerse de promover o
participar, a titulo personal, en Ia
atencién de solicitudes,
planteamientos o recursos que
cualquier tercero promueva ante
el Instituto.

Articulo 29.- ...

I

de

II. Determinar el monto las
aportaciones del dos por ciento sobre
el salario de los trabajadores a su
servicio 'y efectuar el pago en las
entidades receptoras que actien por
| cuenta y orden del Instituto, para su
abono en la subcuenta de vivienda de
las cuentas individuales de  los

de ahorro para el retiro, en los
términos de la presente Ley y sus
reglamentos, asi como en lo

la Ley del Seguro Social v en la Ley
Federal del Trabajo. En lo que
corresponde a la integracién y célculo
de la base y limite superior salarial
para el pago de aportaciones, se
aplicard lo contenido en la Ley del
Seguro Social.

III aV...

VI. Atender los requerimientos de
pago e informacién que les formule el
Instituto a través de cualquier medio,
incluyendo los electrdnicos que el
Instituto ponga a su alcance, de
conformidad con las disposiciones
legales Yy reglamentarias
correspondientes.

trabajadores previstas en los sistemas |

conducente, conforme a lo previsto en’

OPUEST.
Articulo 29,- .,

I.- Proceder a inscribirse e
inscribir a sus trabajadores en el
Instituto y dar los avisos a que se
refiere el Articulo 31 de esta Ley;

Los patrones estaran obligados,
siempre que contraten un nuevo
trabajador, a solicitarle su
nimero de Clave Unica de
Registro de Poblacién.

Los patrones inscribirdn a sus
trabajadores con el salario que
perciban al momento de su
inscripcion;

II.- Determinar el monto de las
aportaciones del cinco por ciento
sobre el salario de los
trabajadores a su servicio y
efectuar el pago en las entidades
receptoras que actlen por cuenta

y orden del Instituto, para su
abono en la subcuenta de
vivienda de las cuentas

individuales de los trabajadores
previstas en los sistemas de
ahorro para el retiro, en los
términos de la presente Ley y sus
reglamentos, asi como en lo
conducente, conforme a lo
previsto en la Ley del Seguro
Social y en la Ley Federal del
Trabajo. En lo que corresponde a
la integracion y caiculo de la base
y limite superior salarial para el
pago de aportaciones, se aplicara
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A los medios electrénicos a los que se
refiere el parrafo anterior les serd
aplicable, en o conducente, lo
dispuesto en el Cdédigo Fiscal de la
Federacién;

VIIL. a IX.

lo contenido en la Ley del Seguro
Social.

Estas aportaciones son gastos de
prevision de las empresas y
forman parte del patrimonioc de
los trabajadores.

Los patrones, al realizar el pago,
deberan proporcionar Ia
informaciéon relativa a cada
trabajador en la forma y con la
periodicidad que al efecto
establezca la presente Ley y, en lo
aplicable, la Ley del Seguro Social
y la Ley de los Sistemas de Ahorro
para el Retiro.

El registro sobre la
individualizacién de los recursos
de la subcuenta de vivienda de las
cuentas individuales de leos
sistemas de ahorro para el retiro,
estara a cargo de las
administradoras de fondos para el
retiro, en los términos que se
establecen en la Ley de los
Sistemas de Ahorro para el Retiro
y su Reglamento. Lo anterior,
independientemente de los
registros individuales aue
determine llevar el Instituto.

Es obligacion del patrén pagar las
aportaciones por cada trabajador
mientras exista la relacién laboral
y subsistira hasta que se presente
el aviso de baja correspondiente.
Si se comprueba que dicho
trabajador fue inscrito por otro
patron, el Instituto devolveri al
patrén omiso, a su solicitud, el
importe  de las aportaciones
pagadas en exceso, a partir de la
fecha de la nueva alta:

II1.- Hacer los descuentos a sus
trabajadores en sus salarios,
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conforme a lo previsto en los
articulos 97 y 110 de la Ley
Federal del Trabajo, que se
destinen al pago de abonos para
cubrir préstamos otorgados por el
Instituto, asi como enterar el
importe de dichos descuentos en
las entidades receptoras que
actlien por cuenta y orden del
Instituto, en la forma y términos
que establece esta Ley y sus
disposiciones reglamentarias. La
integracién y calculo de Ia base
salarial para efectos de Ilos
descuentos serd la contenida en
la fraccibn II del presente
articulo.

A fin de que el Instituto pueda
individualizar dichos descuentos,
los patrones deberéan
proporcionarie la informacién
relativa a cada trabajador en Ia
forma y periodicidad que al efecto
establezcan esta Ley y sus
disposiciones reglamentarias;

IV.- Proporcionar al Instituto los
elementos necesarios para
precisar la existencia, naturaleza
y cuantia de las obligaciones a su
cargo, establecidas en esta Ley y
sus disposiciones reglamentarias;

V.- Permitir las inspecciones y
visitas domiciliarias que practique
el Instituto, las que se sujetaran a
lo establecido por esta Ley, el
Codigo Fiscal de la Federacién y
sus disposiciones reglamentarias.
A efecto de evitar duplicidad de
acciones, -el Instituto podréa
convenir con el Instituto
Mexicano del Seguro Social Ia
coordinacibn de estas acciones
fiscales;

VI.- Atender los requerimientos
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— , de pago e informacién que les

formule el Instituto, de
conformidad con las disposiciones
legales Vs reglamentarias

correspondientes;

VII.- Expedir y entregar, semanal
o quincenalmente, a cada
trabajador constancia escrita del
namero de dias trabajados y del
salario percibido, conforme a los
periodos de pago establecidos,
tratandose de patrones que se
dediguen en forma permanente o
esporadica a la actividad de la
construccién.

Asimismo, deberan cubrir las
aportaciones, aun en el caso de
que no sea posible determinar el
o los trabajadores a quienes se
deban aplicar, en cuyo caso su
‘monto se depositard en una
cuenta especifica que se manejara
en los mismos términos que los
recursos individualizados del
Fondo Nacional de Iz Vivienda,
hasta en tanto se esté en
posibilidad de individualizar los
pagos a favor de sus titulares, en
los términos de esta Ley. Lo
anterior, sin perjuicioc de que
aquellos trabajadores que.
acreditaren sus derechos, se les
abonen a sus cuentas individuales
de los sistemas de ahorro para el
retiro, los importes que les
correspondan.

La administradora de fondos para
el retiro en la que el trabajador se
encuentre registrado tendrid a
peticion del mismo, la obligacién
de individualizar fas aportaciones
a que se refiere esta fraccion
contra la presentacion de las
constancias mencionadas;
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VIIL- Presentar al Instituto copia |
con firma autégrafa del informe
sobre la situacién fiscal del
contribuyente con los anexos
referentes a las contribuciones
por concepto de aportaciones
patronaies de conformidad con lo
dispuesto en el Reglamento del
Cédigo Fiscal de la Federacién,
cuando en los términes de dicho
Cédigo, estén obiigados a
dictaminar por contador publico
autorizado sus estados
financieros.

Cualquier otro patrén podré optar
por dictaminar por contador
plblico autorizado el
cumplimiento de sus obligaciones
ante el Instituto en los términos
de fas disposiciones
reglamentarias correspondientes,

Yy

IX.- Las demas previstas en la Ley
y sus reglamentos.

La obligacion de efectuar las
aportaciones y . hacer los
descuentos a que se refieren las
fracciones II y III anteriores, se
suspenderd cuando no se paguen
salarios por ausencias en los
términos de la Ley del Seguro
Social, siempre que se dé aviso
oportuno al Instituto, en
conformidad al articulo 31.
Tratdndose de incapacidades
expedidas por el Instituto
Mexicano del Seguro Social,
subsistird la obligacién del pago
de aportaciones.

En caso de sustitucion patronal, el
patron - sustituido sera
solidariamente responsable con el
nuevo de las obligaciones
derivadas  de esta Ley, nacidas
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antes de la fecha de |Ia
sustitucién, hasta por el término
de dos afios, concluido el cual
todas las responsabilidades serén
atribuibles al nuevo patrén.

Articulo 29 Bis. Los patrones podran
presentar solicitudes o promociones al
Instituto, por escritc o a través de
medios electronicos. El Reglamento
de Inscripcién, Pago de Aportaciones
y Entero de Descuentos al Instituto
del Fondo Nacional de la Vivienda.
para los Trabajadores establecerd los
requisitos para efectuar las
promociones por medios electronicos.

En  materia de promociones y
notificaciones a través de medios
electronicos, serdn aplicables las
disposiciones del Cédigo Fiscal de la
Federacién, en lo que no se opongan
a la presente Ley.

Articulo 29 Ter. El Instituto podrd
utilizar medios electrénicos para el
cumplimiento de su objeto y tendrd el
caracter de autoridad certificadora, en
términos de lo dispuesto por la Ley de
Firma Electrénica Avanzada, para
emitir certificados digitales a efecto
de aplicar el uso de firma electrénica
avanzada en las formas y
procedimientos a su cargo. -

Se suprime.

Las disposiciones del Cédigo Fiscal de
la Federacién en materia de medios
electrénicos serdn aplicables a las
contribuciones administradas por el
Instituto  como  organismo fiscal
autébnomo, mismo que actuard como
autoridad certificadora y
roporcionaré los  servicios de
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certificacién de firmas electrénicas
avanzadas en tal contexto.

El Instituto podréd reconocer el uso de
los certificados digitales emitidos por
otras autoridades certificadoras en el
ambito de la competencia a que se
refiere esta Ley surtiendo los mismos
efectos juridicos.

El Consejo de Administracién del
Instituto, en términos de lo dispuesto
por el Cédigo Fiscal de la Federacién
0, en su caso, la Ley de Firma
Electrénica Avanzada, aprobara la
normatividad en materia de uso de
medios electronicos, mensajes .de
datos, firma electrénica avanzada, asi
como esquemas de almacenamiento
electrénico 'misma que  deberd
publicarse en el Diario Oficial de la
Federacion.

BE | ' I ACIO
Articulo 35. E|l pago de las|Articulo 35.- El pago de las
aportaciones y el entero de los|apertaciones Yy descuentos
descuentos sefialados en el articulo | sefialados en el articulo 29 sera
29, se realizaran por mensualidades | por mensualidades vencidas, a
vencidas, a més tardar los dias | mas tardar los dias diecisiete del

diecisiete del mes inmediato | mes inmediato siguiente,

siguiente, a través de los formularios

electrénicos o} impresos que | EI Instituto podra emitir vy
determine el Instituto. notificar liquidaciones para el

cobro de las aportaciones vy
descuentos a que se refiere el
articulo 28. Estas liquidaciones
podran ser emitidas y notificadas
por el Instituto Mexicano del
Seguro Social conjuntamente con |
las liquidaciones del seguro de
retiro, cesantia en edad avanzada
y vejez, previo convenio de
coordinacién entre ambas
instituciones.




Diario de los Debates de la Camara de Diputados

333

PROPUESTA DE MODIFICACION

Articulo 39. El saldo de la subcuenta
de vivienda causard intereses a la
tasa que determine el Consejo de
Administracién del Instituto.

Para calcular el interés anual, el
Consejo de Administracién procedera,
al cierre de cada ejercicio, a calcular
los ingresos y egresos del Instituto de
acuerdo con los criterios y
disposiciones emitidas por la Comisién
Nacional Bancaria y de Valores, en
ejercicio de las atribuciones que le
son conferidas en el articulo 66 de la

presente Ley, para determinar el
remanente de operacion. No se
consideraran remanentes de

operacion las cantidades que se lleven
a las reservas previstas en esta
misma Ley, asl como aquéllas
destinadas a preservar el patrimonio
del Instituto.

Una vez determinado por el Consejo
de Administracion el remanente de
operacién del Instituto en términos
del péarrafo anterior, el interés anual
gue se acreditard a las subcuentas de
vivienda se abonard en doce
exhibiciones al final de cada uno de
los meses de enero a diciembre.

Al momento de la jubilacién del
trabajador, el rendimiento acumulado
serd mayor o igual al crecimiento
acumulado -del salario minimo,
considerando los periodos
transcurridos de cada aportacion.

Articulo 39.- El saldo de las
subcuentas de vivienda causaré
intereses a la tasa que determine
el Consejo de Administracién del
Instituto, la cual deberd ser
superior al incremento del salario
minimo del Distrito Federal.

El interés anual que se acreditara
a las subcuentas de vivienda, se
integrard con una cantidad béasica

que se abonard en doce
exhibiciones al final de cada uno
de los meses de enero a

diciembre, méas una cantidad de
ajuste al cierre del ejercicio.

Para obtener la cantidad bésica,
se aplicarda al saldo de Ilas
subcuentas de vivienda, Ia tasa de
incremento del salario minimo del
Distrito Federal que resulte de Ia
revisién que para ese afo haya
aprobado la Comisién Nacional de
los Salarios Minimos.

El Consejo de Administracion
procedera, al cierre de cada
ejercicio, a calcular los ingresos y
egresos del Instituto de acuerdo
con los criterios y disposiciones
emitidas por la Comisién Nacional’
Bancaria y de Valores, en el
ejercicio de las atribuciones que
le son conferidas en el Articulo 66
de la presente Ley, para
determinar el remanente de
operaciéon. No se consideraran
remanentes de operacion las
cantidades que se lieven a las
reservas previstas en esta misma
Ley, asi como aquellas destinadas
a preservar el patrimonio del
Instituto.

el
el

Una vez determinado por
Consejo de Administracién
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remanente de operacién del
Instituto en los términos del
parrafo anterior, se le disminuira
la cantidad basica para obtener la
cantidad de ajuste resultante.
Dicha cantidad de ajuste se
acreditara en las subcuentas de
vivienda a més tardar en el mes
de marzo de cada afo.

EL DI E
Articulo 39 Bis. El trabajador tiene
derecho que las cuotas que su
patrén entere a la subcuenta mixta a

-

a

que se refiere la Ley del Seguro
Social, se utilicen conforme a lo
dispuesto en la misma, para la

contratacion y amortizacién de los

Se suprime.

créditos a gue se refiere esta Ley.

Articulo 42.
I.aIIL ..
III Bis. Establecer y operar sistemas

de financiamiento y programas de
apoyo para proporcionar vivienda a

los trabajadores, distintos & los
establecidos en la fraccién II del
articulo -3 de la presente Ley,

incluyendo arrendamiento;

IV. a VI. ...

Articulo 42.- ..

1.- En linea unc al financiamiento
de la construccion de conjuntos
de habitaciones para ser
adquiridas por los trabajadores,
mediante créditos que les otorgue
el Instituto. Estos financiamientos
s6lo se concederan por concurso,
tratandese de programas
habitacionales aprobados por el
Instituto y que se ajusten a las

disposiciones aplicables en
materia de construccion.

Asimismo, el Instituto podra
descontar a fas entidades

financieras que cuenten con la
respectiva autorizaciéon emitida:
para tal efecto por la Secretaria
de Hacienda y Crédito Pubilico, los
financiamientos que hayan
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otorgado para aplicarse a la
construccion de conjuntos
habitacionales. Estos descuentos
seran con la responsabilidad de
esas entidades financieras.

El Instituto en todos Ilos
financiamientos que otorgue para
la realizacibn de conjuntos
habitacionales, establecerd Ia
obligacién para quienes los
construyan, de adquirir con
preferencia, los materiales que
provengan de empresas ejidales,
cuando se encuentren en igualdad
de calidad, precio y oportunidad
de suministro a los que ofrezcan
otros proveedores;

IL.- Al otorgamiento de créditos a
les trabajadores que  sean
titulares de depédsitos constituidos
a su favor en el Instituto:

a) En linea dos a la adquisicién en
propiedad de habitaciones;

b) En linea tres a la construccién
de vivienda;

c) En linea cuatro a Ia reparacién,
‘| ampliacién 0 mejoras de
habitaciones, y

d) En linea cinco al pago de
pasivos adquiridos por cualquiera
de los conceptos anteriores.

Asimismo, el Instituto podréa
descontar a las entidades
financieras que cuenten con la
respectiva autorizacion emitida
para tal efecto por la Secretaria
de Hacienda y Crédito Pubiico, los
créditos que haya otorgado para
aplicarse a les conceptos
sefalados en los incisos
anteriores. Estos descuentos
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serdn con la responsabilidad de
esas entidades financieras.

IIL.- Al pago de capital e intereses |
de ias subcuentas de vivienda de
los trabajadores en los términos
de ley;

IV.- A cubrir los gastos de
administracion, operaciéon \Y

vigilancia del Instituto;

V.- A la inversién de inmuebles
destinados a sus oficinas, y de
muebles estrictamente necesarios
para el cumplimiento de sus fines.

VI.- A las demas erogaciones
relacionadas con su objeto.

Los contratos y las operaciones
relacionados con los inmuebles a
que se refiere este articulo, asi
como el desarrollo y ejecucién de
los conjuntos de habitaciones que
se edifiquen con financiamiento
del Instituto, estardn exentos del
pago de toda clase de impuestos,
derechos o contribuciones de la
Federacidén, de los Estados o del
Distrito Federal y, en su caso, el
precio de venta a que se refiere el
articulo 48 se tendrd como valor
de avalio de las habitaciones. El
impuesto predial y los derechos
por consumo de agua, asi como
las donaciones y equipamiento
urbano se causaran y cumplirdn
en los términos de |las
disposiciones legales aplicables.
Tanto las garantias como las
inscripciones correspondientes se
ajustaran en los términos del
articuio 44 sin que. se cause
impuesto o derecho alguno, ni
deban efectuarse tramites de
registro adicionales.
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Los contratos y las operaciones a
que se refiere el parrafo anterior,
asi como la constitucién del
régimen de propiedad en
condominio de los conjuntos que
financie el Instituto podran
bacerse constar en documentos
privados, ante dos testigos, e
inscribirse en el Registro Piblico
de la Propiedad que corresponda,
con la constancia del registrador
sobre la autenticidad de las firmas
y de la voluntad de las partes.

Los beneficios otorgados por el
presente Articuio a los programas
habitacionales que se realizan con
fondos del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores, se haran extensivos

a los ' trabajadores
derechohabientes de  ese
Instituto, que realicen

operaciones de compra de casa
habitacion por medios distintos a
los del Instituto, siempre vy
cuando sean para su uso y el
monto de Ila operacién asi
realizada no sea superior al valor
de lIas casas habitacion que el
mismo proporciona a sus
afiliados. Por el excedente se
pagaran los impuestos en los
términos previstos por las leyes
respectivas.

Articulo 43 Quater. En los casos de | Se suprime.
financiamientos  y apoyos que se
otorguen o instrumenten conforme a
lo establecido en los articulos 3,
fraccion III Bis, y 42, fraccion III Bis,
de la presente Ley, el saldo de la
subcuenta de vivienda de la cuenta
individual de los trabajadores se
aplicara en los términos que establece
esta Ley y de acuerdo con los
requisitors y  modalidades  que
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establezcan las reglas que‘ expida el
Consejo de Administracion.

Suscribe
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Palacio Legislativo de San Lazaro a 18 de marzo de 2013 ?QD

Dip. José Gonzalez Morfin
Presidente de la Mesa Directiva
H. Camara de Diputados
Presente

Con fundamento en lo establecido en los articulos 109 y 110, del Reglamento
de la Camara de Diputados del H. Congreso de la Union, el suscrito, integrante
del Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucién Democratica, me permito
presentar reserva al ARTICULO QUINTO del Dictamen con Proyecto de
Decreto por el que se expide la Ley de Pensién Universal Yy se
reforman, adicionan y derogan diversas leyes, para establecer
mecanismos de seguridad social universal, en lo que corresponde a la Ley
del Seguro Social, para quedar como sigue:

Articulo 5 A. ...

Articulo 5 A

I. a XVII. ... L. a XIX...

XVIII. Salarios o© salario: la
retribucién que la Ley Federal del
Trabajo define como tal;

XIX. Trabajador eventual del
campo: persona fisica que es
contratada para labores de siembra,
deshije, cosecha, recoleccioén,
preparacion de productos para su
primera enajenacion y otras de
anéloga naturaleza agricoia,
ganadera, forestal o mixta, a cielo
abierto o en invernadero. Puede ser
contratada por uno o méas patrones
durante un afie, por perfodos que en
ningun caso podradn ser superiores a
veintisiete semanas por cada patron.
En caso de rebasar dicho periodo por| -
patron seré considerado trabajador 18 MAR 204 B
permanente. Para calcular las

semanas laboradas y determinar la RECIBIDO

Lo , DIRECCION GEYERAL DEPROCESO EGISLATIVO
forma de cotizacidon se estard a lo ELENA SANCHEZ ALGARIN
previsto en la ley y en el reglamento DIRECTORA GENERAL

respectivo;
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XX. Pensién Universal: el beneficio a | Se suprime.
que se refiere la Ley de la Pension
Universal,; :

XXI.Desempleado: el trabajador | Se suprime.
inscrito en el Régimen Obligatorio que
deja de estar sujeto a una relacidn
laboral y no realiza por cuenta propia
alguna actividad que le genere
ingresos, encontrandose en
consecuencia disponible para iniciar
una actividad laboral;

XXII. Fondo Solidario: el fondo | Se suprime.
conformado por la aportacién del
Gobierno Federal, en términos de la
fraccién II, del articulo 217-G de esta
Ley, que sirve como fuente de
financiamiento complementaria para
garantizar el pago del seguro de
desempleo en los términos de la
misma;

XXIII. Subcuenta Mixta: aquélia | Se suprime.
en la que, en términos de la Ley de
los Sistemas de Ahorro para el Retiro
y de esta Ley, se depositardn vy
administraran las cuotas patronales
correspondientes  al  seguro  de
desempleo, y

XXIV. Salario Minimo: el salario | Se suprime.
minimo diario general vigente en el
area geografica respectiva, conforme
lo establece la Comisién Nacional de
los Salarios Minimos y se publique en
el Diario Oficial de la Federacién.

Ii';’é#.w

rticulo 11. ... Articulo 11. ...

L. a IIlL. .. I.alIIl ..

IV. Retiro, cesantia en edad | IV. Retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez; avanzada y vejez, y

V. Guarderias y prestaciones | V. Guarderias y . prestaciones
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sociales, y

VI. Desempleo,

sociales.

Se suprime.

Articulo 15. ...
I.a VI ..
VII. Cumplir con las obligaciones

que les imponen los capitulos VI y VII
Bis del Titulo Segundo de esta Ley, en
relacion con el seguro de retiro,
cesantia en edad avanzada y vejez,
asi como con el seguro de desempleo;

VIIL y IX. ..

Articulo 15. ..

ILavl ..

VIL. Cumplir con las obligaciones
que les impone el capitulo sexto
del Titulo II de esta Ley, en
relacion con el seguro de retiro,
cesantia en edad avanzada vy
vejez;

VIIL y IX. ..

Articulo 16. Los patrones que
cuenten con un promedio anual de
trescientos o mas trabajadores en el
gjercicio fiscal inmediato anterior,
podran dictaminar el cumplimiento de
sus obligaciones ante el Instituto por
contador publico autorizado, en los
términos que se sefialen en el
reglamento que al efecto emita el
Ejecutivo Federal.

Los patrones que presenten dictamen
no seran sujetos de visita domiciliaria
por los ejercicios dictaminados, salvo

que:

Articulo 16. Los patrones que de

conformidad con el reglamento
cuenten con un promedio anual
de trescientos o mas trabajadores
en el ejercicio fiscal inmediato
anterior, estan ' obligados a
dictaminar el cumplimiento de sus
obligaciones ante el Instituto por
contador publico autorizado, en
los términos que se sefalen en el
reglamento que al efecto emita el
Ejecutivo Federal.

Los patrones que no se
encuentren en el supuesto del
parrafo anterior podran optar por
dictaminar sus aportaciones al’
Instituto, por contador puablico

autorizado, en términos del
reglamento sefalado.
Los patrones -que presenten

dictamen, no seran sujetos de
visita domiciliaria por los
ejercicios’ dictaminados = a
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I. El dictamen se haya presentado
con abstencién de opinién, con
opinién negativa o con salvedades,
que tengan implicaciones en materia
de seguridad social;

II. Derivado de la revisién interna
del dictamen, se . determinaren .
diferencias a su cargo y éstas no
fueran aclaradas y, en su caso,
pagadas;

IIT. A juicio del Instituto Ia
informacién proporcionada no sea
suficiente para conocer el
cumplimiento de sus obligaciones en
materia de seguridad social;

IV. No se presente el dictamen
dentro de los plazos establecidos por
el Instituto, y

V. La informacién requerida durante
la revisién del dictamen no sea
presentada dentro de los plazos y en

los términos gue requiera el Instituto.

excepcion de que:

I. El dictamen se haya presentado
con abstencién de opinién, con
opinién negativa o con salvedades
sobre aspectos que, a juicio del
contador publico, recaigan sobre
elementos esenciales del
dictamen, o :

II. Derivado de la revision interna
del dictamen, se determinaren
diferencias a su cargo y éstas no
fueran aclaradas y, en su caso,
pagadas.

Se suprime

Se suprime

Se suprime

| Articulo 22, La

T S S ancst

informacién
contenida en los documentos, datos e
informes  que los trabajadores,
patrones y demas personas
proporcionen al.  Instituto, en
cumplimiento de las obligaciones que
les impone esta Ley, asi como la
obtenida en el ejercicio de las
facultades de comprobacién, tendra el
caracter de confidencial y no podra
comunicarse o darse a conocer en
forma nominativa e individual. El
personal del Instituto que tenga

acceso @ esta informacion, estard

e o L e rors) Wi o
Articulo 22. Los documentos,
datos e informes que Ilos
trabajadores, patrones y demas
personas proporcionen al
Institute, en cumplimiento de las
obligaciones que les impone esta
Ley, seran estrictamente
confidenciales y no podran
comunicarse o darse a conocer en
forma nominativa e individual.

Lo dispuestor en el parrafo
anterior no se aplicara cuando:
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obligado a guardar estricta reserva de | I. a II. ...
la misma. '
IIIL. Lo soliciten la Secretaria de la
El Instituto no estard obligado a|Funcién Pablica, la Contraloria
observar lo dispuesto en el parrafo | Interna en el Instituto, las

anterior cuando: autoridades fiscales federales, las
instituciones de seguridad social y
IL.yIIl . el Ministerio Publico Federal, en

ejercicio de sus atribuciones, y
III. Lo soliciten la Secretaria de la
Funcién Publica, el Organo Interno de | IV. En los casos previstos en ley.
Control en el Instituto, _las| ,
autoridades fiscales federales, las|El  Instituto podra celebrar
instituciones de seguridad social y el | convenios de colaboracién con los
Ministerio Plblico Federal, en ejercicio | sectores social o privado para el
de sus atribuciones; intercambio de informacion
estadistica, relacionada con el
IV. Se trate de informacion relativa cumplimiento de sus objetivos,
a los creditos fiscales firmes de los | con la restricciéon a que se refiere
patrones y sujetos obligados, ademas | el primer parrafo de este articulo
de los responsables solidarios, que el Y aquellas pactadas en los propios
Instituto proporcione a las sociedades | convenios. :

de informacién crediticia, autorizadas
por la Secretaria de Hacienda y|La informacién derivada del
Crédito Publico, de conformidad con la | seguro de retiro, cesantia en edad
Ley para Regular las Sociedades de | avanzada Y vejez sera
Informacién Crediticia, y de acuerdo a | proporcionada directamente, en
los lineamientos que para tales|su caso, por las administradoras
efectos emita el Consejo Técnico, o | de fondos para el retiro, asi como
bien, de aquéllos créditos | por las empresas procesadoras de
determinados que, siendo exigibles, | informacién - del Sistema de
no se encuentren pagados -o|Ahorro para el Retiro. Esta
garantizados  en  los  términos | informaciéon estara sujeta, en
previstos por el Cédigo, asi como los | materia de confidencialidad, a las
que estén a cargo de patrones que no | disposiciones de caracter general
se encuentren localizados. que emita la Comisiéon Nacional
del Sistema de Ahorro para el
El Instituto podréa publicar en su|Retiro, en términos de la ley
pagina de Internet el nombre, | correspondiente.

denominacién o razoén social y el
registro . patronal, de  aquellos
patrones u obligados solidarios que se
ubiguen en los supuestos de esta
fraccion. Los sujetos inconformes con
la publicaciéon de sus datos, podran
realizar la aclaraciéon pertinente
aportando las pruebas que estimen
convenientes para acreditar gue se
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encuentran al corriente del
cumplimiento de sus obligaciones en
la materia, y

V. Enlos casos previstos en ley.

La informacion derivada del seguro de
retiro, cesantia en edad avanzada y
vejez, asi como del seguro de
desempleo, sera proporcionada
directamente, en su caso, por las
administradoras de fondos para el
retiro, por la sociedad prevista en la
Ley del Instituto del Fondo Nacional
de la Vivienda para los Trabajadores,
asi  como por las
procesadoras de informacién del
Sistema de Ahorro para el Retiro. Esta
informacion estara sujeta, en materia
de confidencialidad, a las
disposiciones de caracter general que
emita la Comisidon Nacional del
Sistema de Ahorro para el Retiro, en
términos de la ley correspondiente.

empresas

Se suprime

Arficulo 40 B.

Transcurrido el plazo sefialado sin que
el patron hubiese aplicado la nota de
crédito o solicitado su monetizacion,
dentro de los quince dias siguientes al
referido plazo, el importe de la misma
prescribird a favor del Instituto. Las
notas de crédito no seran aceptadas
como medios de page cuando se trate
de créditos por concepto de cuotas o
Sus accesorios legales del seguro de

retiro, cesantia en edad avanzada y
vejez, asi como del seguro de
desempleo.

Articulo 40 B.

Transcurrido el plazo sefialado sin
que el patron hubiese aplicado la
nota de crédito o solicitado su
monetizacién, dentro de. los
quince dias siguientes al referido
plazo, el importe de la misma
prescribira a favor del Instituto.
Las notas de crédito no seran
aceptadas como medios de pago
cuando se trate de créditos por
concepto de cuotas o0 sus
accesorios legales del seguro de
retiro, cesantia en edad avanzada
y vejez, '
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Articulo 40 D. Tratdndose de cuotas
del seguro de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez, asl como del
'seguro de desempleo, no pagadas
oportunamente, so6lo se podra
autorizar plazo para el pago diferido
por periodos completos adeudados,
sin condonacién de accesorios.

' El pago diferido de las cuotas del
seguro de retiro, cesantia en edad

avanzada y vejez, asi como del
seguro de desempleo, también
causara los accesorios a que se
refiere el articulo anterior,

depositéandose las cuotas actualizadas
y los recargos en la cuenta individual
del trabajador.

De todas las prérrogas que involucren
cuotas de! seguro de retiro, cesantia
en edad avanzada y vejez, asi como
del seguro de desempleo, el Instituto
deberd informar a la Comisidn
Nacional del Sistema de Ahorro para
el Retiro o, en su caso, al Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadores. Sin perjuicio de lo
anterior, los patrones deberan
proporcionar copia de las prérrogas
que involucren dichas cuotas, a la
Comision Nacional del Sistema de
Ahorro para el Retiro o, en su caso, al
Instituto del Fondo Nacional de Ia
Vivienda para los Trabajadores, asi
como’ a las entidades financieras que
mediante reglas generales determine
la misma Comisién.

Articulo 40 D. Tratindose de
cuotas del seguro de retiro,
cesantia en edad avanzada y

vejez, no pagadas
oportunamente, soélo se podra
autorizar plazo para el pago

diferido por periodos completos
adeudados, sin condonacién de
accesorios.

El pago diferido de las cuotas del
seguro de retiro, cesantia en edad
avanzada vy vejez, también
causara los accesorios a que se
refiere el articulo anterior,
depositandose ias cuotas
actualizadas y los recargos en la
cuenta individual del trabajador.

De todas las prorrogas que
involucren cuotas del seguro de
retiro, cesantia en edad avanzada
y vejez, el Institutec deberd
informar a Ila Comisién Nacional
del Sistema de Ahorro para el

Retiro. Sin perjuicio de o
anterior, los patrones deberan
proporcionar  copia de las

prorrogas que involucren dichas
cuotas, a la Comisién Nacional del
Sistema de Ahorro para el Retiro,
asi como a las entidades
financieras que mediante reglas
generales determine la misma
Comision.
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|avanzada y vejez,

Articulo 40 E.

I.aVI ..

Lo dispuesto en este articulo sélo serad
aplicable a las cuotas a cargo del
patrén. Las cuotas que correspondan
al seguro de retiro, cesantia en edad
al seguro de
desempleo, asi como las retenidas a
sus  trabajadores, deberdn ser
cubiertas en los términos vy
condiciones que esta Ley establece.

A'rtlculo 40E. ..

I.aVvI. ..

Durante el periodo de prérroga
autorizado para el pago, no se
cobraran recargos, Ginicamente se
causaran la actualizacién y los
gastos de financiamiento, en los
términos del Cédigo.

Un patron no podrd beneficiarse
de este tipo de autorizaciones en
el afo siguiente a aquél en que

haya recibido una de ellas,
contado a partir del altimo
periodo del plazo de pago
otorgado.

Todas ias resoluciones en

beneficio de los patrones que se
emitan con fundamento en lo
dispuesto en este articulo, seran
hechas del conocimiento general
a través de los medios con que el
Instituto cuente para difundir los
temas que considere de interés
general.

Lo dispuesto en este articulo sélo
sera aplicable a las cuotas a cargo
del patréon. Las cuotas que
correspondan al seguro de retiro,
cesantia en edad avanzada y

vejez, asi como las retenidas a
sus trabajadores, deberan ser
cubiertas en los términos vy
condiciones que esta Ley
establece.

“Articulo 106

I.

Por cada asegurado se pagard

Articulo 106. ...

I. Por cada asegurado se pagard
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mensualmente una cuota diaria
patronal equivalente al diez por ciento
de un salario minimo general diario
para el Distrito Federal;

IL y IIL. ..

mensualmente una cuota diaria
patronal equivalente al trece
punto nueve por ciento de un
salario minimo general diario para
el Distrito Federal;

II y III. ...

Artlculd 154, .. -

El trabajador cesante que tenga
sesenta afios 0 mas y no relna las
semanas de cotizacién sefialadas en
el parrafo precedente, podré
mantener el saldo de su cuenta
individual en una Administradora de
Fondos para el Retiro y efectuar con
cargo a éste, retiros programados; o
seguir cotizando hasta cubrir las
semanas necesarias para que opere
su pension.

En caso de que los recursos
acumulados no sean suficientes para
efectuar retiros programados cuyo
monto mensual sea cuando menos el
equivalente a un salaric minimo
general vigente en el Distrito Federal
elevado al mes, el asegurado podrd
realizar retiros mensuales del saldo de
su Cuenta Individual, equivalentes a
un salario minimo general vigente en
el Distrito Federal elevado al mes,
hasta que se agote dicho saldo,
conforme a los procedimientos que
emita [a Comisidn Nacional del
Sistema de Ahorro para el Retiro para
retiros programados.

Los retiros que realice el trabajador
de los recursos de su cuenta
individual  conforme al presente
articulo, disminuirdn en su totalidad

las semanas de cotizacién

El trabajador cesante que tenga
sesenta afos 0 mas y no reina fas
semanas de cotizacién sefaladas
en el parrafo precedente, podra
retirar el saldo de su cuenta
individual en una sola exhibiciéon o
seguir cotizando hasta cubrir las
semanas necesarias para que
opere su pension.

En este caso, si el asegurado tiene
cotizadas un minimo de
setecientas cincuenta semanas
tendra derecho a las prestaciones
en especie del seguro de
enfermedades y maternidad, en
los términos del capitulo IV de
este Titulo.
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acumuladas.

Sin perjuicio de lo anterior, si el
asegurado tiene cotizadas un minimo
de setecientas cincuenta semanas,
tendrd derecho a las prestaciones en
especie del seguro de enfermedades y
maternidad, en los términos del
‘Capitulo IV de este Titulo.

Articulo 157,

I. Contratar con la institucién de
seguros de su eleccidbn una renta

vitalicia, que se actualizara
anualmente en el mes de febrero
conforme al Indice Nacional de

Precios al Consumidor;

II. Mantener el saldo de su cuenta
individual en una Administradora de
Fondos para el Retiro y efectuar con
cargo a éste,_ retiros programados, y

III. Combinar las opciones
anteriores, mediante la contratacién
de retiros programados y una renta
vitalicia.

Los supuestos anteriores se sujetaran
a lo establecido en esta Ley y en las
reglas de caracter general que expida
la Comisién Nacional del Sistema de
Ahorro para el Retiro.

Articulo 157. ...

I. Contratar con la institucidn de
seguros de su eleccién una renta
vitalicia, que se actualizara
anualmente en el mes de febrero
conforme al Indice Nacional de
Precios al Consumidor, y

I1. Mantener el saldo de su cuenta
individual en una Administradora
de Fondos para el Retiro y
efectuar con cargo a éste, retiros
programados.

Ambos supuestos se sujetaran a
lo establecido en esta Ley y de
conformidad con las reglas de
caracter general que expida Ia
Comision Nacional del Sistema de
Ahorro para el Retiro.

El asegurado que opte por la
alternativa prevista en la fraccién
II podra, en cualquier momento,
contratar una renta vitalicia de
acuerdo a lo dispuesto en la
fraccion I. El asegurado no podra
optar por la alternativa sehalada
si la renta mensual vitalicia a
convenirse fuera inferior a la
pensién garantizada.

e

Articulo 159, ..

Articulo 159, ...
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I. - Cuenta individual, aguella que se
abrira para cada asegurado en las
Administradoras de Fondos para el
Retiro, para que se depositen en la
misma las cuotas obrero-patronales y
estatal, en los términos que establece
esta Ley y la Ley de los Sistemas de
Ahorro para el Retiro;

II.y III. ..

IV. Renta vitalicia, el contrato por el
cual la aseguradora a cambio de
recibir los recursos acumulados en la
cuenta individual se obliga a pagar
periédicamente una pensién durante
fa vida del pensionado. La renta
vitalicia se sujetaréd a las modalidades
de contratacion que elija el asegurado
de entre las opciones que estén
registradas ante la Comisién Nacional
de Seguros y Fianzas, previo acuerdo
del Comité al que se refiere el articulo

I. Cuenta individual, aquella que
se abrird para cada asegurado en
las Administradoras de Fondos
para el Retiro, para que se
depositen en la misma las cuotas
obrero-patronales y estatal por
concepto del seguro de retiro,
cesantia en edad avanzada vy
vejez, asi como los rendimientos.
La cuenta individual se integrara
por las subcuentas: de retiro,
cesantia en edad avanzada vy
vejez; de vivienda vy de
aportaciones voluntarias.

Respecto de la subcuenta de
vivienda las Administradoras de

Fondos para el Retiro deberan

hacer entrega de los recursos al
Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores en
los términos de su propia Ley.

II. Individualizar, el proceso
mediante el cual se identifica la
parte que se abona a las
subcuentas correspondientes a
cada trabajador de los pagos
efectuados por el patrén y el
estado, asi como los rendimientos
financieros que se generen.

III. Pensién, la renta vitalicia o el
retiro programado.

IV. Renta vitalicia, el contrato por
el cual la aseguradora a cambio

de recibir los.  recursos
acumulados en la cuenta
individual se obliga a pagar
periddicamente una pension

durante la vida del pensiona‘do.

V. Retiros programados, la
modalidad de obtener una
pensiéon fraccionando el monto
total de los recursos de la cuenta
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81 de la Ley de los Sistemas de
Ahorro para el Retiro;

V. Retiros programados, la
modalidad de obtener una pensién
fraccionando el monto total de los
recursos de la cuenta individual, para
lo cual se tomard en cuenta la
esperanza de vida de los pensionados,
asi como los rendimientos previsibles
de los saldos. Los retiros
programados se sujetardn a . las
modalidades de contratacién que elija
el asegurado de entre las opciones
que determine la Comisién Nacional
del Sistema de Ahorro para el Retiro,
previo acuerdo del Comité al que se
refiere el articulo 81 de la Ley de los
Sistemas de Ahorro para el Retiro;

VI. a VIIIL, ...

Las rentas vitalicias y los seguros de
sobrevivencia que otorguen de
acuerdo a lo previsto en los seguros
de riesgos de trabajo, invalidez y vida
y retiro, cesantia en edad avanzada y
vejez, las instituciones de seguros se
sujetaran a las reglas de caracter
general que expida la Comision
Nacional de Seguros vy Fianzas,
oyendo previamente la opinién de la
Comision Nacional del Sistema de
Ahorro para el Retiro.

individual, para lo cual se tomara
en cuenta la esperanza de vida de
los pensionados, asi como los
rendimientos previsibles de los
saldos.

VI. Seguro de sobreviviencia,
aquél que se contrata por los
pensionades, por riesgos de
trabajo, por invalidez, por
cesantia en edad avanzada o por
vejez, con cargo a los recursos de
la suma asegurada, adicionada a
los recursos de la cuenta
individual a favor de sus
beneficiarios para otorgarles la
pensién, ayudas asistenciales y
demas prestaciones en dinero
previstas en los respectivos
seguros, mediante Ia renta que se
les asignara después del
fallecimiento del pensionado,
hasta la extincion legal de las
pensiones.

VII. Monto constitutivo es Ila
cantidad de dinero que se
requiere para contratar los

seguros de renta -
vitalicia y de.sobrevivencia con
una institucién de segurcs.

VIII. Suma asegurada es la
cantidad que resulta de restar al
monto constitutive el saldo de la
cuenta individuai del trabajador.

La renta vitalicia y el seguro de
sobrevivencia, que otorguen de
acuerdo a lo previsto en los
seguros de riesgos de trabajo,
invalidez y vida y retiro, cesantia
en edad avanzada y vejez, las
instituciones de seguros se
sujetaran a las reglas de caracter
general que expida la Comisién
Nacional de Seguros y Fianzas,
oyendo previamente la opinién de
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la Comisién Nacional del Sistema
de Ahorro para el Retiro.

1 retina

Articulo 162,

En caso que el asegurado tenga
sesenta y cinco afios 0 mas y no
las semanas de cotizacién
seflaladas en el parrafo precedente,
podrd mantener el saldo de su cuenta
individual en una Administradora de
Fondos para el Retiro y efectuar con
cargo a éste, retiros programados; o
seguir cotizando hasta cubrir las
semanas necesarias para que opere
su pension.

En caso de que los recursos
acumulados no sean suficientes para
efectuar retiros programados cuyo
monto mensual sea cuando menos el
equivalente a un salario minimo
general vigente en el Distrito Federal
elevado al mes, el asegurado podr3
realizar retiros mensuales del saldo de
su cuenta individual, equivalentes a
un salario minimo general vigente en
el Distrito Federal elevado al mes,
hasta que se agote dicho saldo,
conforme a los procedimientos que
emita [a Comisién Nacional del

Sistema de Ahorro para el Retiro para.

retiros programados.

- Los retiros que realice el trabajador

de los recursos de su cuenta
individual conforme al presente
articulo, disminuirdn en su totalidad
las semanas de cotizacidn
acumuladas.

Sin perjuicio de lo anterior, si el
asegurado tiene cotizadas un minimo
de setecientas cincuenta semanas,
tendra derecho a las prestaciones en
especie del seguro de enfermedades y
maternidad, en los términos del

Articulo 162.

En caso que el asegurado tenga
sesenta y cinco afios 0 mas y no
reGina las semanas de cotizacion

sefaladas en el parrafo
precedente, podra retirar el saldo
de su cuenta individual en una
sola exhibicién o seguir cotizando
hasta cubrir las semanas
necesarias para que opere su

pension. Si el asegurado tiene
cotizadas un minimo de
setecientas cincuenta semanas

tendra derecho a las prestaciones
en especie del seguro de
enfermedades y maternidad, en
los términos del capitulo IV de
este Titulo.
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| Capitulo 1V de este Titulo.

Articulo 164, ..
I. Contratar con una compafiia de
seguros publica, social o privada de
su eleccion, una renta vitalicia, que se
actualizard anualmente en el mes de

febrero conforme al indice Nacional
de Precios al Consumidor;

II. Mantener el saldo de su cuenta
individual en una Administradora de
Fondos para el Retiro y efectuar con
cargo a éste, retiros programados, Y

III. Combinar las opciones
anteriores, mediante la contratacién
de retiros programados y una renta
vitalicia.

Los supuestos anteriores se sujetaran
a lo establecido en esta Ley y en las
disposiciones  administrativas  que
expida la Comisién Nacional del
Sistema de Ahorro para el Retiro.

Articulo 164, ...

I. Contratar con una compaiia de
seguros publica, social o privada
de su eleccién una renta vitalicia,
que se actualizara anualmente en
el mes de febrero conforme al
Indice Nacional de Precios al
Consumidor, y

II. Mantener el saldo de su cuenta
individual en una Administradora
de Fondos para el Retiro y
efectuar con cargo a éste, retiros
‘programados.

Ambos supuestos se sujetaran a
lo establecido en esta Ley y de
conformidad con las disposiciones
administrativas que expida Ia
Comision Nacional del Sistema de
Ahorro para el Retiro.

El asegurado que opte por Ia
alternativa prevista en la fraccién
II podra, en cualquier momento,
contratar una renta vitalicia de
acuerdo a lo dispuesto en Ila
fraccion I. El asegurado no podra
optar por la alternativa sefalada
si Ia renta mensual vitalicia a
convenirse fuera inferior a la
pensién garantizada.

demas caracteristicas de estas
cuentas, no previstas en esta Ley y la
Ley del Instituto del Fondo Nacional
de la Vivienda para los Trabajadores,
se sujetaran a lo dispuesto por la Ley
de los Sistemas de Ahorro para el
Retiro.

SROPUEST]
Articulo
demas caracteristicas de estas
cuentas, no previstas en esta Ley
y en la Ley del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores, se sujetardn a lo
dispuesto por la Ley para la
Coordinacion de los Sistemas de
Abhorro para el Retiro.
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Articulo 191. Durante el tiempo en
que el trabajador deje de estar sujeto
a una relacion laboral, tendra derecho
a realizar aportaciones a su cuenta
individual.

‘Articulo

91. Durante el tiempo
en que el trabajador deje de estar
sujeto a una relacién laboral,
tendra derecho a:

I. Realizar aportaciones a su
cuenta individual, y ‘

II. Retirar parciaimente por
situacion de desempleo los
recursos de la Subcuenta de
Retiro, Cesantia en Edad

Avanzada y Vejez, a partir del
cuadragésimo sexto dia natural
contado desde el dia en que
quedé desempleado, en los
siguientes términos:

a) Si su cuenta individual tiene al
menos tres afios de haber sido
abierta y tiene un minimo de doce
bimestres de cotizacién al
Instituto acreditados en dicha
cuenta, podra retirar en una
exhibicion la cantidad que resulte
al equivalente a treinta dias de su
altimo salario base de cotizacién,
con un limite- de diez veces el
salario minimo mensual general
que rija en el Distrito Federal, o

b) Si su cuenta individual tiene
cinco ainos o mas de haber sido
abierta, podra retirar la cantidad
que resulte menor entre noventa
dias de su propio salario base de
cotizacién de las tltimas
doscientas cincuenta semanas o
las que tuviere, o el once punto
cinco por ciento del saldo de la
Subcuenta de Retiro, Cesantia en
Edad Avanzada y Vejez.

Las cantidades a que se refiere
este inciso se entregaran en un
maximo de seis mensualidades, la
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primera de las cuales podra ser
por un monto de treinta dias de
su Gltimo salario base de
cotizacion a solicitud del
trabajador, conforme a las reglas
de caracter general que al efecto
expida la Comisién Nacional del
Sistema de Ahorro para el Retiro.

En caso de que el trabajador se
reincorpore a laborar durante el
plazo de entrega de los recursos,
las mensualidades posteriores a
su reincorporacion se
suspenderan.

Ei trabajador que cumpla con los
requisitos de antigiiedad de Ia
cuenta a que se refiere el primer
parrafo de este inciso, podra
optar, en todo caso, por el
beneficio sefialado en el inciso a).

El derechc consignado en esta
fraccion sélo podran ejercerlo los
trabajadores que acrediten con

los estados de cuenta
correspondientes, no haber
efectuado retiros durante Ilos

cinco afios inmediatos anteriores
a la fecha de la solicitud de retiro
de recursos.

Articulo 192, ..

El Gobierno Federal aportara el veinte
por ciento del monto que contribuyan
el trabajador o su patrén en beneficio
del trabajador por concepto de
aportaciones complementarias. Esta
contribucion solidaria del Gobierno
Federal tendrd un limite de sesenta
pescs al afio por cada trabajador. El
Gobierno - Federal podrd modificar

rticulo 192, ...

E! trabajador podra hacer retiros |
de la subcuenta de aportaciones
voluntarias por lo menos una vez:
cada seis meses, en los términos
que establezca la Ley para Ia
Coordinacion de los Sistemas de
Ahorro para el Retiro.
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dichos porcentajes y limites a favor
de los trabajadores, de conformidad
con la disponibilidad presupuestaria y
determinara el procedimiento para su
enterc en las reglas de caricter
general que emita la Secretaria de
Hacienda vy - Crédito Publico. Los
recursos aportados sefialados en éste
‘| parrafo deberan ser utilizados para la
pensidén por retiro, cesantia o vejez,
asi como para la pensidén garantizada
contempladas en esta Ley.

Articulo 193, Los beneficiarios del
trabajador titular de una cuenta
individual del seguro de retiro,
cesantia en edad avanzada y vejez,
asi como del seguro de desempleo,
seran los que establecen las
fracciones III a IX del articulo 84, en
relacion con los articulos 129 al 137
de esta Ley.

En caso de fallecimiento del
trabajador, si los beneficiarios legales
ya no tienen derecho a pensién por el
seguro de invalidez y vida, tendrén
derecho a recibir el saldo de la Cuenta
Individual los beneficiarios designados
en los términos de la Ley de los
Sistemas de Ahorro para el Retiro.

« N
Articulo 193. Los beneficiarios del
trabajador titular de una cuenta
individual del seguro de retiro,
cesantia en edad avanzada vy
vejez seran los que establecen las
fracciones III al IX del articulo
84, en relacion con los articuios
129 al 137 de esta Ley.

En caso de fallecimiento del
trabajador, si los beneficiarios
legales ya no tienen derecho a
pension por el seguro de invalidez |-
y vida, la Administradora de
Fondos para el Retiro respectiva
les entregaré el saldo de la cuenta
individual en partes iguales,
previa autorizacion del Instituto.

El trabajador asegurado, debera
designar beneficiarios sustitutos
de los indicados en el parrafo
anterior, unica y exclusivamente
para el caso de que faltaren los
beneficiarios legales. El
trabajador podra en cualquier
tiempo cambiar esta (dltima
designaciéon. Dicha designacién
debera realizarla en la
Administradora de Fondos para el
Retiro que le opere su cuenta
individual.
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A falta de los beneficiarios legales
y sustitutos, dicha entrega se
hard en el orden de prelaciéon
previsto en el articulo 501 de la
Ley Federal del Trabajo. Cualquier
conflicto debera ser resuelto ante
la Junta Federal de Conciliacién y
Arbitraje. :

/Aftlcu 6 1‘95. Se deroga.

Articulo 198. La disposicion que
realice el trabajador de los
recursos de su cuenta individual
por concepto del retiro por|
situacion de desemplee previsto
en el articulo 191 fraccién II de la
presente Ley, disminuira en igual
proporcion a las semanas de
cotizacién efectuadas.

La mencionada disminucién se
calculard dividiendo el monto
acumulado de los recursos de la
cuenta individual entre el nimero
de semanas cotizadas hasta el

1 momento de realizarse fa

disposicion de dichos recursos. El
monto retirado se dividira entre el
cociente resultante de la anterior
operacién. El resuiltado se le
restara a las semanas cotizadas.

Los trabajadores que retiren
recursos de [a Subcuenta de
Retiro, Cesantia en Edad
Avanzada y Vejez en los términos
de lo dispuesto por el mencionado
articulo 191 fracciéon II de la
presente Ley, podran reintegrar
total o parcialmente los recursos
que hubieren recibido conforme a
las disposiciones de caracter
general que al efecto expida la
Comision Nacional del Sistema de
Ahorro para el Retiro, con el voto
favorabie del Comité Consultivo y
de Vigilancia. En este caso, las
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semanas de cotizaciébn que
hubieren sido disminuidas
conforme a lo dispuesto en el
presente articulo les seran
reintegradas proporcionalmente a
los recursos que reintegren.

CAPITULO VII BIS
S~ DEL SEGURO DE DESEMPLEO
SECCION PRIMERA
DE LAS PRESTACIONES EN
DINERO

Articulo 217-A. El seguro de | Se suprime.
desempleo tiene por objeto otorgar
una proteccién a los desempleados
que cumplan con los requisitos
establecidos en esta Ley y el
Reglamento de la Ley del Seguro
Social en materia del Seguro de
Desempleo, de tal forma que les
permita mitigar el impacto negativo
en su bienestar y el de sus familias,
por la pérdida de ingresos laborales.

Articulo 217-B. Para acceder al pago | Se suprime,
del seguro de desempleo, los
desempleados que hayan tenido una
relaciéon laboral por contrato por
tiempo indeterminado, deberan
cumplir lo siguiente:

I. Contar con por lo menos ciento
cuatro cotizaciones semanales en un
periodo no mayor a treinta y seis
meses, a partir de su inscripcion al
Régimen Obligatorio o desde la fecha
en que se devengé el Ultimo pago
mensual de la prestacién;

II. Haber permanecido desempleado
al menos cuarenta y cinco dias
naturales consecutivos:
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III. No percibir otros ingresos
econdmicos por  concepto de
jubilacién o pensién;

IV. Acreditar el cumplimiento de los
requisitos  comprendidos en los
programas de promocién, colocacién y
capacitacion a cargo de la Secretaria
del Trabajo y Previsién Social, y

V. Declarar, bajo protesta de decir
verdad, que no realiza por cuenta
propia alguna actividad que le genere |
ingresos.

El  Instituto revisard que los
desempleados reulnan los requisitos
establecidos en el presente articulo,
conforme a lo previsto en el
Reglamento de la Ley del Seguro
Social en materia del Seguro de
Desempleo y las disposiciones de
caracter general que al efecto emita
el Instituto.

i e : :
Articulo 217-C. Los desempleados
que cumplan con los requisitos
establecidos en el articulo anterior,
tendran derecho a recibir el pago del
seguro de desemplec en exhibiciones
mensuales, que no excederén de seis,
conforme a lo siguiente:

Se suprime.

I. Se utilizaran en primer término los
recursos acumulados en la Subcuenta
Mixta para cubrir cada pago, por un
monto maximo equivalente a un
porcentaje del salario base de
cotizacién promedio de las Ultimas
ciento cuatro cotizaciones semanales,.
como se establece a continuacion:

Primer pago | Sesenta por
mensual ciento
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Segundo  pago | Cincuenta  por |
mensual ciento
Tercer pago | Cuarenta por
mensual ciento
Cuarto pago | Cuarenta por
mensual ciento
Quinto pago | Cuarenta por
mensual ciento
Sexto pago | Cuarenta por
mensual ciento

Si el saldo disponible de la Subcuenta
Mixta no es suficiente para cubrir la
totalidad del pago mensual
correspondiente  conforme a los
porcentajes a que se refiere la tabla
anterior, dicho pago se realizard hasta
por el saido disponible; '

II. En caso de que el saldo
disponible de la Subcuenta Mixta del
desempleado no sea suficiente para
cubrir al menos un pago equivalente a
un Salario Minimo mensual, se
utilizaran los recursos del Fondo
Solidario para que el desempleado
reciba un pago equivalente a esta
cantidad, por cada mes que falte de
cubrir la prestacion.

Los recursos del Fondo Solidario sélo
podran utilizarse en los casos en que |,
el saldo de la Subcuenta Mixta se
hubieren agotado, o . no fuere
suficiente para cubrir al menos un
pago mensual equivalente a un mes
de Salario Minimo, y

II1. Cuando el saldo del Fondo
Solidario sea insuficiente para cumplir
con lo sefialado en la fraccion
anterior, el Gobierno Federal cubrirad
la diferencia hasta alcanzar el
equivalente a un mes de Salario
Minimo por cada mes que falte de
cubrir la prestacién.

En ningln caso el pago mensual del
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seguro de desempleo podrd ser
inferior al equivalente a un mes de
Salario Minimo.

Articulo 217-D. En el caso de los | Se suprime.
desempleados que hayan prestado
Sus servicios por contrato por tiempo
U obra determinada, para acceder a la
prestacion deberdn cumplir con lo
previsto en las fracciones II, III, IV y
V del articulo 217-B de esta Ley, asi
como contar con al menos veintiséis
semanas de cotizaciones al seguro de
desempleo en un periodo no mayor a
doce meses a partir de su inscripcién
al Régimen Obligatorio o desde la
fecha en que se devengé por Ultima
vez la prestacién.

El pago del seguro de desempleo se
realizara en una sola exhibicién,
Unicamente con cargo al saldo en Ia
Subcuenta Mixta y no podrd exceder
del equivalente a dos veces el salario
base de cotizacién promedio de las
dltimas  veintiséis semanas de
cotizaciones reglstradas al seguro de
desempleo.

El  Instituto revisard que los

desempleados relnan los requisitos
establecidos en el presente articulo
conforme a lo previsto en el
Reglamento de la Ley del Seguro
Social en materia del Seguro de
Desempleo y las disposiciones de
caracter general que al efecto emita
el Instituto.

Articulo 217 E En el caso de los
desempleados que hayan prestado
Sus servicios a varios patrones, se
tomara en cuenta para el clculo del
pago del seguro de desempleo Ia

Se suprlme.
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suma de los salarios que hayan sido
percibidos de manera simultdnea en
los distintos empleos, cuyo monto no
podra exceder de veinticinco veces el
salario minimo general vigente en el
Distrito Federal.

ool it sty
Articulo 217-F. El pago del seguro
de desempleo terminard cuando el
desempleado:

I. Haya devengado seis pagos
| mensuales o la prestacion sefalada
en el articulo 217-D, parrafo segundo;

II. Se reincorpore a una relacidon
laboral, independientemente del
régimen de seguridad social que le
resulte aplicable;

III. Perciba un ingreso econémico
como resultado de alguna actividad
que realice por cuenta propia, o por
concepto de jubilacion o pensién; .

IV. Incumpla las obligaciones que
establecen fos programas de
promocién, colocacién y capacitacién
a cargo de la Secretaria del Trabajo y
Previsién Social, o '

V. F,.al,i(,e,,z.a

Articulo 217-G. Los recursos
necesarios para financiar el pago del
seguro de desempleo establecido en
el articulo 217-C, provendran:

I. De la cuota a cargo de los
patrones, equivalente al tres por
ciento del salario base de cotizacién
del trabajador, la cual serd depositada
en la Subcuenta Mixta, asi como de
los rendimientos que ésta genere;

II. De la aportacién a cargo. del

Se suprime,

Se suprime.
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Gobierno Federal, equivalente al cero
punto cinco por ciento sobre el salario
base - de cotizacién del trabajador
contratado por tiempo indeterminado,
la cual serd depositada en el Fondo
Solidario, asi como de los
rendimientos que . dichos recursos
generen, y

III. En caso de que los recursos a
que se refieren las fracciones
anteriores sean insuficientes, el
Gobierno  Federal, con cargo al
Presupuesto de Egresos de la
Federacion, cubrird los pagos que
procedan en términos del articulo
217-C, fraccion III, de esta Ley.

El desempleado podrd recibir la
prestacién con cargo a los recursos
sefialados en las fracciones II y III
anteriores, en una sola ocasién dentro
de un periodo de cinco afos.

Articulo 217-H.- La prestacién | Se suprime.
establecida en el articulo 217-D serd
financiada por la cuota a cargo de los
patrones, equivalente al tres por
ciento del salario base de cotizacion
del trabajador, la cual serd depositada
en la Subcuenta Mixta, asi como de
los rendimient S

I EATIEIN e ESNY
Articulo 217-I1.- La Subcuenta Mixta | Se suprime.
serd abierta en la sociedad prevista |

en la Ley del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores para este fin y podra ser
administrada, a eleccion del
trabajador, por dicha sociedad o por
la administradora de fondos para el
retiro que administre su cuenta
individual.

El trabajador podré traspasar su
Subcuenta Mixta a dicha
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administradora de fondos para el
retiro, siempre y cuando la sociedad
| de inversién especializada de fondos
de ahorro para el retiro en gue se
vayan a invertir los recursos hubiere
| registrado un mayor rendimiento neto
en el periodo de célculo anterior,
respecto de la sociedad prevista en la
Ley del Instituto del Fondo Nacional
de la Vivienda para los Trabajadores,
de conformidad con los pardmetros y
condiciones  establecidos por |a
Comisién- Nacional del Sistema de
Ahorro para el Retiro mediante
disposiciones de caracter general.

Articulo 217-3.- Con cargo al Fondo
Solidario se cubriréan solamente los
pagos a que se refieren los articulos
217-C; fraccién II, y 217-N, pérrafo
segundo, de esta Ley, asi como los
gastos asociados a la administracién
del seguro de desempleo, en términos
del Reglamento de la Ley del Seguro
Social en materia del Seguro de
Desempleo.

El Fondo Solidario serd un fideicomiso
publico sin  estructura organica,
constituido por el Ejecutivo Federal en
una instituciéon de banca de
desarrollo, el cual se sujetard a las
reglas de operacién que emita la
Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico.

Los recursos del Fondo Solidario no
formaran parte del patrimonio de la
Federacidn ni de sus entes publicos.

Se suprime.

Articulo 2 .~ La Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico,
considerando el ciclo econémico y su
impacto sobre el empleo, determinard
el _monto de recursos necesarios a
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mantener en el Fondo Solidario para
cumplir  sus fines y  atender
contingencias  extraordinarias  de
desempleo.

Una vez que el saldo del Fondo
Solidario haya alcanzado el monto a
que se refiere el parrafo anterior, se
| suspenderdn las aportaciones del
Gobierno Federal a que se refiere la
fraccion II del articulo 217-G de esta
Ley.

Articulo 217-L.- Todo trabajador | Se suprime.
deberad contar, en los términos de la
Ley de los Sistemas de Ahorro para el
Retiro, con la Subcuenta Mixta en su
cuenta individual, para el depdsito y
administracion de las cuotas
patronales a las que se refieren los
articulos 217-G, fraccién I, y 217-H
de esta Ley.

rticulo  217-M.- Ademas de lo | Se suprime.
previsto en los articulos 217-C,
fraccion I, y 217-D, segundo pérrafo,
de esta Ley, el saldo de la Subcuenta
Mixta podra ser utilizado por los

trabajadores para los siguientes fines:

I. Para complementar los recursos de
la Subcuenta de Vivienda prevista en
la Ley de los Sistemas de Ahorro para
el Retiro, cuando el trabajador
obtenga un crédito en los términos
que sefiala la Ley del Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadores, y

II. Para complementar los recursos
destinados a la contratacion de una
renta vitalicia, seguro de
sobrevivencia, retiros programados o,
en su caso, su entrega en una sola
exhibicién cuando ésta proceda, en
términos de lo dispuesto por esta Ley
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y la Ley de los Sistemas de Ahorro
para el Retiro.

Articulo 217-N.- Cuando el
trabajador haga uso de los recursos
de la Subcuenta Mixta para el fin
‘previsto en la fraccién I del articulo
anterior, las cuotas patronales
subsecuentes a las que se refiere el
articulo 217-G, fraccién I, de esta
Ley, se aplicardn exclusivamente a
reducir el saldo insoluto a cargo del
propio trabajador durante la vigencia
del crédito, en los términos de la Ley
del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores. El
mismo destino tendrdn las cuotas
patronales subsecuentes referidas en
el articulo 217-H de esta Ley.

Tratédndose de trabajadores
contratados por tiempo
indeterminado, si de manera posterior
a la contrataciéon de un crédito vy
durante la vigencia del mismo
concluye la relacion laboral, el
desempleado tendra derecho a recibir
el pago del seguro de desempleo
Unicamente con cargo al Fondo
Solidario, por un monto fijo mensual
equivalente a un mes de salario
minimo, hasta por seis meses, en una
sola ocasién dentro de un periodo de
cinco afios, siempre y cuando cumpla
con los requisitos establecidos en el
articulo 217-B de esta Ley. Para
efectos de verificacion del registro de
cotizaciones semanales previsto en la
fraccibn 1 de dicho articulo, se
tomaran en cuenta las cotizaciones
acumuladas al resto. de los seguros
que comprende el Régimen
Obligatorio, durante el periodo
correspondiente.

‘Se suprime,

Cuando el saldo del Fondo Solidario



Aiio II, Segundo Periodo, 18 de marzo de 2014 / Anexo 11T 366 Diario de los Debates de la Cimara de Diputados

sea insuficiente para cumplir con lo
sefialado en el pérrafo anterior, el
Gobierno Federal cubrird la diferencia
hasta alcanzar el equivalente a un
mes de Salario Minimo por cada mes
que falte de cubrir la prestacién.

Ses

P s
uprime.

Articulo 217-N.- En caso de
fallecimiento del titular de la
Subcuenta Mixta, serdn beneficiarios
de '~ los recursos que puedan
entregarse en una sola exhibicion, los
designados conforme a la Ley de los
Sistemas de Ahorro para el Retiro.
Dichos recursos prescribirdn a favor
del Gobierno Federal a los 10 afos de
que  sean  exigibles por . los
beneficiarios designados en términos
de la Ley de los Sistemas de Ahorro
para el Retiro.

SECCION TERCERA
DE LOS CONVENIOS DE
INCORPORACION

Articulo 217-0.- las entidades Se suprime,
federativas y los municipios, asi como
Sus - organismos e instituciones
auténomas, podran afiliar a sus
trabajadores al seguro de desempleq,
mediante la celebracién con el
Institutc de un convenio de
incorporacion especifico para dicho
seguro, en los términos que
establezca el Reglamento de la Ley
del Seguro Social en materia del
Seguro de Desempieo.

Las entidades federativas 'y los
municipios, asi como sus organismos
e instituciones auténomas, deberan
garantizar incondicionalmente en el
convenio correspondiente, el pago de




Diario de los Debates de la Camara de Diputados

367

Aiio II, Segundo Periodo, 18 de marzo de 2014 / Anexo III

las cuotas a que se refieren los
articulos 217-G, fraccién I, y 217-H
de esta Ley, asi como prever una
cldusula que expresamente autorice al
Gobierno Federal a afectar las
participaciones federales o cualquier
transferencia de recursos federales
correspondiente a dichos érdenes de
"gobierno u érganos publicos, para
cubrir el adeudo en caso de
incumplimiento en el pago puntual de
la cuota patronal.

A solicitud del Instituto, la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico llevard
a cabo la - afectacibn a las
participaciones o transferencias de
recursos federales a que se refiere el
parrafo anterior. Para tal efecto, los
convenios de incorporacién deberdn
contar con la opinién favorable de
dicha Secretaria para proceder a su
celebracion.

iculo Las
federativas y los municipios, asi como
Sus organismos e instituciones
auténomas, se sujetaran
invariablemente a los términos
generales de afiliacion, elegibilidad,
formas de pago, fuentes de
financiamiento y administracién del
seguro de desempieo establecidos en
la presente Ley y en el Reglamento de
fa Ley del Seguro Social en materia
del Seguro de Desempieo.

En los casos de afiliacidn al seguro de
desempleo a que se refiere esta
Seccioén, el Gobierno Federal cubrird
la aportacién a que se refiere el
articulo 217-G, fraccién II, de esta
Ley al Fondo Solidario respecto a los
trabajadores contratados por tiempo
indeterminado. Los convenios de

L e
Se

suprime.

incorporaciéon deberan contar con la
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opinién favorable de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico en relacidn
con la suficiencia presupuestaria.

Cuando el saldo del Fondo Solidario
sea insuficiente para cubrir los pagos
en términos de esta Ley para los
trabajadores contratados por tiempo
indeterminado, afiliados conforme a
esta Seccion, el Gobierno Federal
cubrird la diferencia hasta alcanzar el
equivalente a un mes de Salario
Minimo por cada mes que falte de

cubrir |a prestacién.

’ Aiulo 22

I. Podréd efectuarse en forma
individual o de grupo a solicitud, por
escrito, del sujeto o sujetos
interesados. En el caso de

incorporacion colectiva cada uno de
los asegurados sera responsable de
sus obligaciones frente al Instituto, y

II.
a)ac) ..

d) Para los sujetos a que se refiere
la fraccion V del articulo 13 de esta
Ley, las prestaciones del seguro de
riesgos de trabajo, las prestaciones
en especie del seguro de
enfermedades y maternidad y las
correspondientes de los seguros de
invalidez y vida, de desempleo, asi
como de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez, en los términos de
los capitulos respectivos.

e) ..

Ariiculo_zzz. A

I. Podra efectuarse en forma
individual o de grupo a solicitud,
por escrito, del sujeto o sujetos
interesados. En el caso de
incorporaciéon colectiva cada uno
de los asegurados sera
responsable de sus obligaciones
frente al Instituto;

IL. ...
a)ac)..

d) Para los sujetos a que se
refiere la fraccién V del articulo
13 de esta Ley, las prestaciones
del seguro de riesgos de trabajo,
las prestaciones en especie del
seguro de enfermedades vy
maternidad y las
correspondientes de los seguros
de invalidez y vida, asi como de
retiro, cesantia en edad avanzada
y vejez, en los términos de los
capitulos respectivos, y

e) ...
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Articulo 251. El Instituto Mexicano
del Seguro Social tiene las facultades
y atribuciones siguientes:

I. Administrar los seguros de
riesgos de trabajo, enfermedades y
maternidad, invalidez y vida,
guarderias y prestaciones sociales,
desempleo, salud para la familia,
adicionales y otros, asi como prestar
los servicios de beneficio colectivo
que sefiala esta Ley;

I1. a x1. ...

XI1I. Recaudar vy cobrar las
Cuotas de los seguros de riesgos de
trabajo, enfermedades y maternidad,
invalidez y vida, guarderias v
prestaciones sociales, salud para la
familia y adicionales, los capitales
constitutivos, asi como sus accesorios
legales, percibir los demds recursos
del Instituto, y llevar a cabo
programas de regularizacién de pago
de cuotas. De igual forma, recaudar y
cobrar las cuotas y sus accesorios
legales del seguro de retiro, cesantia
en edad avanzada y vejez, asi como
del seguro de desempleo;

XIII. ..
XIV...

Las liquidaciones de las cuotas del
seguro de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez, asi como las
correspondientes al seguro  de
desempleo, podrén ser emitidas y
notificadas conjuntamente con las
liquidaciones de las aportaciones y
descuentos correspondientes al Fondo

I. Administrar
riesgos de trabajo, enfermedades
y maternidad, invalidez y vida,

los seguros de

guarderias y prestaciones
sociales, salud para la familia,
adicionales y otros, asi como

prestar los servicios de beneficio
colectivo que sefiala esta Ley;

IL. a XI. ...

XII. Recaudar y cobrar las cuotas
de los seguros de riesgos de

trabajo, enfermedades Y
maternidad, invalidez y vida,
guarderias y prestaciones

sociales, salud para la familia y

adicionales, los capitales
constitutivos, asi como sus
accesorios legales, percibir los

demas recursos del Instituto, y
llevar a cabo programas de
regularizacion de pago de cuotas.
De igual forma, recaudar y cobrar
las cuotas y sus accesorios
legales del seguro de retiro,
cesantia en edad avanzada Y
vejez;

XIII. ...
XIV....

Las liquidaciones de las cuotas del
seguro de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez podran ser
emitidas R notificadas
conjuntamente con las
liquidaciones de las aportaciones
y descuentos correspondientes al

Fondo Nacional de la Vivienda por

Aiio II, Segundo Periodo, 18 de marzo de 2014 / Anexo III
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Nacional de la Vivienda por el|el personal del Instituto del Fondo

personal del Instituto del Fondo | Nacional de la Vivienda para los

Nacional de la Vivienda para los | Trabajadores, previo convenio de
Trabajadores, previoc convenio de | coordinacidn con el citado
coordinacién con el citado Instituto; Instituto;

XV, a XXV. .. XV. a XXV. ..

XXVI.  Emitir y notificar por el | XXVI. Emitir y notificar por el

personal del Instituto, las cédulas de
determinacién de las cuotas del
seguro de retiro, cesantfa en edad

avanzada y vejez, asi como las
correspondientes al seguro de
desempleo, conjuntamente con las

liguidaciones de las aportaciones vy
descuentos correspondientes al Fondo

Nacional de la Vivienda, previo
convenio de coordinacién con el
Instituto del Fondo Nacional de la

Vivienda para los Trabajadores, en

dispositivos magnéticos, digitales,
electrénicos o de cualquier otra
naturaleza, o bien en documento
impreso;

XXVII. a XXXVII. ...

con

personal del Instituto, las cédulas
de determinacion de las cuotas
del seguro de retiro, cesantia en
edad avanzada VY vejez,
conjuntamente con ias
liguidaciones de las aportaciones
y descuentos correspondientes al
fondo nacional de la vivienda,
previo convenio de coordinacién
el Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores, en dispositivoes
magnéticos, digitales,
electrénicos o de cualquier otra
naturaleza, o bien en documento
impreso;

XXVII. a XXXVII. ...

=

Articulo 264. ...

I. Decidir sobre las inversiones de
las reservas y demds recursos del
Instituto, con sujecién a lo previsto en

los provenientes del seguro de retiro,
cesantia en edad avanzada y vejez,
asi como del seguro de desempleo;

II. a XVII., ...

esta Ley y sus reglamentos, excepto

riicu 6 264.

I. Decidir sobre las inversiones de
las reservas y demas recursos del

Instituto, con sujecién a lo
previsto en esta Ley y sus
reglamentos, excepto los

provenientes del seguro de retiro,
cesantia en edad avanzada vy
vejez;

» \ AMEN,
Articulo 282, En el caso
de retiro, cesantia en edad avanzada

del seguro

IL. a XVII. ...

caso del

En el
seguro de retiro, cesantia en edad

Artié'ulo 282.




Diario de los Debates de la Camara de Diputados

3N

Aiio II, Segundo Periodo, 18 de marzo de 2014 / Anexo III

y vejez, asi como del seguro de

desempleo, se estard a lo dispuesto
por los articulos 167, 217-G y 217-H,

avanzada y vejez, se estara a lo
dispuesto por el articulo 167 de
esta Ley.

de esta Ley, respectivamente.

Las cantidades que se obtengan
respectoe del seguro de retiro, cesantia
en edad avanzada y vejez, asi como
del seguro de desempleo, de acuerdo
a lo sefialado . en este articulo,
deberan ser puestas a disposicién del
Instituto del Fondo Nacional de la

Administradora de Fondos para el
Retiro que lleve la cuenta individual
del trabajador de que se trate, segln
corresponda, a mas tardar dentro de
los diez dias habiles siguientes a la
fecha de su cobro efectivo. En caso de
no hacerlo, se causaran recargos y
actualizacion a cargo del Instituto y a

Vivienda para los Trabajadores o de la.

Articulo 291. ..

Las cantidades que se obtengan
respecto del seguro de retiro,
cesantia en edad avanzada vy
vejez de acuerdo a lo sefalado en
este articulo, deberan ser puestas
a disposicion de la Administradora
de Fondos para el Retiro que lleve
la cuenta individual del trabajador
de que se trate, a mas tardar
dentro de los diez dias habiles
siguientes a la fecha de su cobro
efectivo. En caso de no hacerlo, se
causaran recargos y actualizacién
a cargo del Instituto o de Ia
Secretaria de Hacienda y Crédito
Pdblico, segiin corresponda, y a

favor del trabajador, en los términos | favor del trabajador, en los
establecidos en el Cédigo. términos establecidos en el
Codigo.

REaed \i

Articuio 299,

sin justificacion legal serdn devueltas
por el Instituto, actualizadas
conforme a lo previsto en el articulo
17-A  del Cbdigo Fiscal de Ila
Federacion, desde el mes en que se
realizd el page de lo indebido o se
presentd la declaracién que contenga
el saldo a favor y hasta aquél en que
fa devolucion esté a disposicién del
contribuyente, siempre y cuando sean
reclamadas dentro de los cinco afios
siguientes a la fecha del entero

Las cuotas
enteradas sin justificacion legal
seran devueltas por el Instituto,
actualizadas conforme a lo
previsto en el articulo 17-A, del
Cédigo Fiscal de la Federacién,
desde el mes en que se realizé el
pago de lo indebido o se presenté
la declaracion que contenga el
saldo a favor y hasta aquél en que
la devolucion esté a disposicion
del contribuyente, siempre vy
cuando sean reclamadas dentro
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correspondiente, excepto jas
provenientes del seguro de retiro,
cesantia en edad avanzada y vejez y
del seguro de desempleo. En el caso
de las cuotas correspondientes a
estos Ultimos seguros, se estard a lo
previsto en las disposiciones legales y
reglamentarias respectivas,
‘Tratandose de las otras ramas de
aseguramiento, el Instituto podra
descontar el costo de las prestaciones
que hublera otorgado.

de los cinco afos siguientes a la
fecha del entero correspondiente,
excepto las provenientes del
seguro de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez; por lo que se
refiere a estas Gltimas, se estara
a lo previsto en las disposiciones
legales vy reglamentarias
respectivas. Tratadndose de las
otras ramas de aseguramiento, el
Instituto podra descontar el costo
de las prestaciones que hubiera
otorgado.

Articulo 304 A, ...
I.aIV...

V. No informar al trabajador o al

sindicato, de fas aportaciones
realizadas a las subcuentas
individuales del seguro de retiro,

cesantia en edad avanzada y vejez, y
del seguro de desempleo;

VI. a XXII, ...

Articulo 304 A. ...
ILalv...

V. No informar al trabajador o al
sindicato de las aportaciones
realizadas a la cuenta individual
del seguro de retiro, cesantia en
edad avanzada y vejez;

VI. a XXII. ...

Articulo 304-E. Cuando el contador
publico autorizado por el Instituto

refiere el articulo 16 de esta Ley, no
dé cumplimiento a lo establecido en
este ordenamiento, sus reglamentos o
las disposiciones que emita el

procedimientos de auditorfa, el
Instituto, previa audiencia,
amonestaréd al contador publico

autorizado, suspenderd o cancelard
los efectos de su registro, conforme a
lo establecido en el Reglamento.

En caso de que el contador publico
gue dictamina no observe la omision

para emitir el dictamen a que se|.

Instituto, o no apliqgue las normas o

Se suprime.
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en el pago de cuotas obrero
patronales en el dictamen, cuando
dichas omisiones se vinculen al
incumplimiente de las normas de
auditoria gque regulen la capacidad,
independencia o} imparcialidad
profesionales del contador publico,
i siempre que la omisién sea
determinada por el Instituto en el
ejercicic de sus facultades de
comprobaciéon, mediante resolucién
que haya quedado firme, se le

suspendera su registro por un periodo
de hasta tres afios.”

|

LCjU\U\ AKMBO E-C\

Suscribe
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LL“G_*-‘_MLER_* Mexico, Distrito Federal, a 18 de marzo de 2014
CAMARA DE DIPUTADOS .

DIPUTADO JOSE GONZALEZ MORFIN

PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA 18 Mkﬂ &GS N
DE LA H. CAMARA DE DIPUTADOS RECIEfDO A{» 3
PRESENTE 0T GRRRALIE P S ENH

ELENA SANCHE? ALGARIN
DIRECTORA Githi_“XAL

=

Alliet Mariana Bautista Bravo, promoviendo en mi caracter de diputada federal a la‘ LLV l
LXII Legislatura de esta H. Camara de Diputados, ante Usted, con el debido
respeto, comparezco para exponer: ((‘[ ’M

Que por este conducto, y con fundamento en los articulos 6, fracciones IV y X,
109 y 110 del Reglamento de la Cémara de Diputados, vengo a interponer
RESERVA al Dictamen de las Comisiones Unidas de Hacienda y Crédito Plblico y
de Seguridad Social, con proyecto de decreto por el que se expide la Ley de la
Pension Universal; y se reforman, adicionan y derogan diversas leyes, para
establecer mecanismos de seguridad social universal, en lo referente a su
ARTICULO TERCERO, con el propésito de modificar los articulos 18 y 37 de la
LEY DE LOS SISTEMAS DE AHORRO PARA EL RETIRO, para quedar como
sigue: '

Articulo 18.- ...

Las administradoras deberan efectuar todas las gestiones que sean necesarias,
para la obtencién de una adecuada rentabilidad y seguridad en las inversiones de
las sociedades de inversién que administren. En cumplimiento de sus funciones,
atenderan exclusivamente al interés de los trabajadores y aseguraran que todas
las operaciones que efectlen se realicen con ese objetivo.

Lalll ...

7
IV. Enviar, por lo menos tres veces al afio de forma cuatrimestral, al domicilio que
indiguen los trabajadores, sus estados de cuenta, con la informacidn del saldo de.
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Lx1i tecisiatodas las subcuentas que integren la cuenta individual de cada trabajador y demés

CAMARA DE DIrU MR8t macién sobre sus cuentas individuales conforme a lo dispuesto en el articulo
37-A de esta Ley, asi como por lo menos una vez al afio, un Informe Previsional,
en términos de las disposiciones de caracter general que expida la Comision.
Asimismo, se deberan establecer servicios de informacion, via Internet, y atencion
personalizada al publico;

V.alX. ..
X. Recibir, atender, orientar y resolver las consultas y solicitudes de los
trabajadores o sus beneficiarios relacionadas con la administracién y operacidn de
sus cuentas individuales, asi como de los procedimientos operativos que deriven
de las mismas. En el caso de que la solucién del asunto planteado requiera la
participacién de persona distinta a los Participantes en los Sistemas de Ahorro
para el Retiro, se deberd orientar respecto de las acciones y medidas que deba
realizar el solicitante;

X1. Prestar y ofrecer servicios y productos en materia de previsidn social, que sean
aprobados por la Comisidn, y

XII. Los analogos o conexos a los anteriores que sean autorizados por la Junta de
Gobierno. ‘

Estos informes, en el caso de que el trabajador tenga una discapacidad
visual deberan de ser en sistema braille.

Articulo 37.- ...

Para promover un mayor Rendimiento Neto a favor de los trabajadores, las
comisiones por administracion de las cuentas individuales, sélo podran cobrarse
aplicando una comisidn Gnica integrada por un componente calculado como un
porcentaje sobre el valor de los activos administrados y un componente calculado
sobre el desempefio en la administracién de los fondos, en los términos y
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LXEV LEGISLATURA . . .. ,
Conara ot Dirogpdiciones  que ‘establezca la Comisidn mediante disposiciones de carécter

general. La Junta de Gobierno deberd autorizar la metodologia que se establezca
para el calculo de la comisidn. El componente calculado sobre el desempefio se
calculard con base en los rendimientos que hayan obtenido los trabajadores por la
inversidn de sus recursos en las Sociedades de Inversién, y podré representar
hasta el 0.3 por ciento de los activos administrados.

En consideracién a la diferencia de servicios, costos y otros conceptos, la comisién
Unica por la administracidn aplicable a las cuentas a que se refiere el articulo 76
de la presente ley, en ninglin caso podré ser igual o superior a la comisidn por la
administracion de cuentas individuales registradas o traspasadas aplicable en
sociedades de inversion similares.

Cada administradora debera cobrar la comisidn sobre bases uniformes, cobrando
las mismas comisiones por servicios similares prestados en sociedades de
inversion del mismo tipo, sin discriminar contra trabajador alguno, sin perjuicio del
cobro que proceda por el componente calculado sobre el desempefio, los
incentivos o bonificaciones que realicen a las subcuentas de las cuentas
individuales de los trabajadores por su ahorro voluntario, o por utilizar sistemas-
informaticos para realizar tramites relacionados con su cuenta individual o recibir
informacion de la misma.

Se deroga.

En caso de que una administradora omita presentar su comision anual de las
cuentas registradas o de las cuentas a que se refiere el articulo 76 de la presente
ley, para autorizacidn en la fecha establecida, o bien, presente su solicitud y la
Junta de Gobierno deniegue |a autorizacién respectiva por cualquier causa, la
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é%%%@imstradora de que se trate estara obligada a cobrar una comisién equivalente
al setenta y cinco por ciento, de la comisién que resulte mas baja, entre las
autorizadas por la Junta de Gobierno para el afio calendario de que se trate y las
aplicadas por cualquier administradora o institucién publica que realice
operaciones semejantes durante el afio inmediato anterior a dicho afio calendario,
considerando Unicamente el componente calculado como un porcentaje sobre el
valor de los activos administrades, hasta que presente o modifique su solicitud,
seglin sea el caso y sus comisiones sean autorizadas por la Junta de Gobierno. La
Junta de Gobierno deberd hacer publicas las razones por las cuales la autorizacién
de comisiones sea denegada, a menos gque la informacidn respectiva esté
clasificada como reservada o confidencial en términos de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.

Las comisiones que cubran los trabajadores con discapacidad que
perciban hasta 5 salarios minimos seran del equivalente al 50% de las
comisiones ordinarias que pagan los demas trabajadores.
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Se entendera que un trabajador tiene una discapacidad cuando su
estado encuadro en lo previsto en el articulo 2, fraccién XXI de la Ley
General para Inclusién de las Personas con Discapacidad.

Dado en el Palacio Legislativo a 18 de marzo de 2014

- Di'p. Allief Mariana Bautista Bravo
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LXI1 LEGISLATURA
CAMARA DE DIFUTADOS

PROFRA. SOCORRO CESENAS CHAPA

DIPUTADA FEDERAL
y e

"

fw-

DIP. JOSE GONZALEZ MORFIN
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA
H. CAMARA DE DIPUTADOS

" LXII LEGISLATURA

PRESENTE:

VCOERT I
18 MAR 204

Con fundamento en lo establecido en los articulos 109 y 110, del Reglamento de la Camara de

Diputados del H, Congreso de fa Unidn, el suscrito, integrante del Grupo Parlamentario del Partido

de la Revolucién Democratica, me permito presentar reserva al ARTICULO OCTAVO del

Dictamen con Proyecto de Decreto por el que se expide la Ley de Pensién Universal y se

reforman, adicionan y derogan diversas leyes, para establecer mecanismos de

seguridad social universal, en o que corresponde a La Ley del Instituto del Fondo nacional

de la Vivienda para los Trabajadores, para modificar el articulo 29, para quedar como sigue:

1L
PRl

DEBE DECIR

DICE
Articulo 29.- ...
I
II. Determinar e monto de |las

aportaciones del dos por ciento sobre el
salario de los trabajadores a su servicio y
efectuar el pago en las entidades receptoras
gue actlen por cuenta y orden del Instituto,
para su abono en la subcuenta de vivienda de
las cuentas individuales de los trabajadores
previstas en los sistemas de ahorro para el
retiro, en los términos de la presente Ley y
sus reglamentos, asi como en lo conducente,
conforme a lo previsto en la Ley del Seguro
Social y en la Ley Federal del Trabajo. En lo
que corresponde a la integracion y ciculo de
ia base y limite superior salarial para el pago
de aportaciones, se aplicara lo contenido en la
Ley del Seguro Social.

Articulo 29.- Son obligaciones de los-patrones:
I-..

IL.- Determinar el monto de fas aportaciones
del cinco por ciento sobre el salario de los
trabajadores a su servicio y efectuar el pago
en las entidades receptoras que actlen por
cuenta y orden del Instituto, para su abono
en la subcuenta de vivienda de las cuentas
individuales de los trabajadores previstas en
los sistemas de-ahorro para el retiro, en los
términos de la presente Ley vy sus

reglamentos, asl como en lo conducente,
conforme a lo previsto en la Ley del Seguro
Social y en la Ley Federal del Trabajo. En lo
que corresponde a la integracion y céiculo de
la base y limite superior salarial para el pago
de aportaciones, se aplicara lo contenido en la
Ley del Seguro Social.

Jocono (o seras
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PROFRA. SOCORRO CESENAS CHAPA
DIPUTADA FEDERAL

LXI{ LEGISLATURA
CAMARA DE DIFUTADOS

' DIP. JOSE GONZALEZ MORFIN
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA
H. CAMARA DE DIPUTADOS
LXII LEGISLATURA

PRESENTE:

Con fundamento en lo establecido en los articulos 109 y 110, del Reglamento de la
Cémara de Diputados del H. Congreso de fa Unién, el suscrito, integrante del Grupo
Parlamentario del Partido de la Revolucion Democratica, me permito presentar reserva
al ARTICULO OCTAVO del Proyecto de Decreto por el que se expide la Ley de
Pensiéon Universal y se reforman, adicionan y derogan diversas leyes, para
establecer mecanismos de seguridad social universal, en lo que corresponde a las
disposiciones transitorias de la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro, para
reformar el articulo 39, para guedar como sigue:
para q g (/i U\

v

(1/ ~ .
DICE . ___DEBE DECIR

—

Articulo 39. El saldo de la subcuenta de | rticulo 39.- El saldo de las subcuentas
vivienda causara intereses a la tasa que de\\fhikerld/a/causaré intereses a la tasa
determine el Consejo de Administracién | que  determine- el  Consejo  de
del Instituto. Administracion. del Instituto, fa cual
debera ser superior al incremento del
salario minimo del Distrito Federal.

 Seono Gsenas

SUSCRIBE
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RESERVA AL ARTICULO SEGUNDO DEL DICTAMEN CON
PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE EXPIDE LA LEY DE
LA PENSION UNIVERSAL Y SE REFORMAN, ADICIONAN Y
DEROGAN DIVERSAS LEYES, PARA ESTABLECER

MECANISMOS DE SEGURIDAD SOCIAL UNIVERSAL.

INCISO A) FRACCION I DEL ARTiCULO SEGUNDO POR EL QUE
SE ESTABLECEN LAS DISPOSICIONES TRANSITORIAS DE LA
LEY DE LA PENSION UNIVERSAL.

RICARDO MONREAL AVILA integrante de la LXII Legislatura
del Congreso de la Unién y del Grupo Parlamentario de
Movimiento Ciudadano, con fundamento en los articulos 6,
fraccién X, 109, 110, 111 y 112 del Reglamento de la Camara de
Diputados, presento al Pleno de esta H. Asamblea, la siguiente
reserva al inciso a) fraccién I del articulo segundo por el que
se establecen las disposiciones transitorias de ia Ley de la
Pensién Universal, al tenor de la siguiente
P LA IR ‘"’”%%”“-

JE . .75
© 18 MAR 201

a3 /%.aza e Y %&@i HWDEDW%
@

EXPOSICION DE MOTIVOS RECIB

RO JLN"ZALDE il LEGLMVO
ELENA 3 aimd,z%
DIRECTORA GENERAL

Suponga usted que percibe al mes un monto de 580 pesos.

Ahora imagine que vive en un pais en el que a partir del primero

SR ﬁﬁa?‘{{} MC
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de enero, comprar un refresco dejé de significar un gasto de
$12.00 pesos para ubicarse en $13.07; un cereal pasd, en tan
s6lo un dfa, de $33.00 a $44.10 pesos; la mantequilla aument6 de
$19.50 a $29.00 pesos; el chocolate para beber incrementé su
costo de $41.50 a $47.50 pesos, e incluso, una rosca de reyes

elevé su precio de $120.00 a $150.00 pesos. !

Aunado a esto, plantee un escenario hipotético en el que usted
cuenta con vehiculo, por lo que mes con mes sufre el gasolinazo
y el impuesto a los combustibles fosiles, con los cuales la
gasolina magna sube hasta 21 centavos en 30 dfas; si no cuenta
con €él, la situacién no mejora, debido a que el transporte publico

aumenta 15.45% de forma anual.2

«

Imagine que con los 580 pesos que recibe de forma mensual va
al supermercado en donde se da cuenta que existen incrementos
del 8% en alimentos como el queso, la carne de res, de cerdo, el

pollo y el huevo.

* http://www.jornada.unam.mx/2014/01/06/opinion/00801eco ‘
? hittp://eleconomista.com.mx/finanzas-publicas/2014/02 /09/canasta-basica-casi-duplico-inflacion
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Debido a esto, decide apegarse s6lo a los alimentos de la canasta
bésica, pero para su desgracia, ésta ha subido 1.71% respecto al
afio anterior; es decir, casi dos veces la inflacién general, la cual

se ubica en 0.89%.3

Desafortundadamente, no hace falta recurrirv a la imaginacién
para enfrentar las condiciones expuestas, en nuestro pais
ocurren todos los fendmenos descritos y los 580 pesos
mencionados representan el monto de Pension Universal que se

pretende destinar a los adultos mayores.

Pero éspere, no todo esta perdido. El gobierho, plénea aumentar
el monto a 1,092 pesos, simplemente con una condicién, que
transcurran 15 afios para que esto suceda; en otras palabras, el
Dictamen con proyecto de decreto por el que se expide la Ley de la
Pension Universal y se reforman, adicionan y derogan diversas
leyes, para establecer mecanismos de seguridad social universal

propone de forma generosa aumentar la cifra en un promedio de

3 http ://eleconomista.com.mx/finanzas-pubiicas/2014/02/09/canasta¥basica-casi-dupiico—infiacion
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34.1 pesos por afio, para alcanzar lo estipulado en el articulo 8°

o de la Ley de Pension Universal en tres lustros.

g

;Acaso podemos esperar 15 afios para que esto ocurra, en un
. pais en el que existen 53.3 millones de pobres, 28 millones de
personas con carencias en el acceso a la alimentacién y 32.9

millones de ciudadanos con pobreza de capacidades?

Debido a las condiciones que presenta México, exigimos que
desde el momento en que el adulto mayor comience a recibir la
pension sea de 1,092 pesos, y no dejarlo a un plazo superior que

pudiera desvirtuar el objetivo de la misma.

No podemos esperar mas, si permitimos que transcurran 15
afios, una vez que se alcance la cifra estipulada, ésta carecera de
poder adquisitivo ante los precios nominales que se enfrentaran

en el momento.
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Derivado de lo anterior, someto a consideracion de la Asamblea,

la siguiente reserva al:

'ARTfCULO SEGUNDO DEL DICTAMEN CON PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE EXPIDE LA LEY DE LA PENSION
'UNIVERSAL Y SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN
DIVERSAS LEYES, PARA ESTABLECER MECANISMOS DE
SEGURIDAD SOCIAL UNIVERSAL. |

- INCISO A) FRACCION 1 DEL ARTICULO SEGUNDO POR EL QUE
SE ESTABLECEN LAS DISPOSICIONES TRANSITORIAS DE LA
LEY DE LA PENSION UNIVERSAL.

UNICO. Se reforma el:

ARTICULO SEGUNDO DEL DICTAMEN CON PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE EXPIDE LA LEY DE LA PENSION
UNIVERSAL Y SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN
DIVERSAS LEYES, PARA ESTABLECER MECANISMOS DE
SEGURIDAD SOCIAL UNIVERSAL.
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INCISO A) FRACCION I DEL ARTICULO SEGUNDO POR EL QUE
SE ESTABLECEN LAS DISPOSICIONES TRANSITORIAS DE LA

LEYDE LA PENSION UNIVERSAL.

— L Los adultos mayores que, hasta antes de la entrada en vigor de

este Decreto, recibieron apoyos del Programa de Pension para

Adultos Mayores, en los términos de las Reglas de Operacién

publicadas en el Diario Ofi'cial de la Federacién el 29 de

diciembre de 2013, continuaran recibiendo los mismos, a través

de la Pension Universal.

a) El monto mensual de'la Pensién Universal en el afio 2014,

sera el establecido en el articulo 8 de la Ley de la Pensién

Universal;

| TEXTO DICTAMEN

TEXTO PROPUESTO

I. Los adultos mayores que, hasta antes
de la entrada en vigor de este Decreto,
recibieron apoyes del Programa de
Pensién para Adultos Mayores, en los
términos de las Reglas de Operacién
publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de diciembre de 2013,

I. Los adultos mayores que, hasta antes
de la entrada en vigor de este Decreto,
recibieron apoyos del Programa de
Pensién para Adultos Mayores, en los
términos de las Reglas de Operacién
publicadas en el Diario Oficial de la |
Federaciéon el 29 de diciembre de 2013,
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continuaran recibiendo "los mismos, a
través de la Pension Universal, en los
siguientes términos:

a) El monto mensual de la Pensién
Universal en el afio 2014 serd de 580
pesos, el cual deberd ajustarse
anualmente hasta igualar en términos
reales, conforme a la disponibilidad de
recursos y en un plazo no mayor a quince
afnos, el monto mensuat establecido en el
articulo 8 de la Ley de la Pensién
Universal; '

.continuaran recibiendo los mismos, a

través de la Pensién Universal, en los
siguientes términos:

a) El monto mensual de la Pensién
Universal en el afio 2014, serd el
establecido en el articulo 8 de la Ley de la
Pensién Universal;
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LXI LEGISLATURA
CAMARA DE DiPUTADOS
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CC. SECRETARIOCS

MESA DIRECTIVA

CAMARA DE DIPUTADOS
. PRESENTE

DIP. MARIA SANJUANA CERDA FRANCO integrante del Grupo Parlamentario
de Nueva Alianza en la LXII Legislatura del Congreso de la Unién, con
fundamento en los articulos 6 fraccién X, 109, 110, 111 y 112 del Reglamento
de la Camara de Diputados, presento al pleno de esta H. Comisién, la reserva
por la que se adiciona un segundo parrafo al articulo 10 de la Ley de la
Pensién Universal, del Dictamen con proyecto de Decreto por el que se expide
la Ley de la Pensién Universal y se reforman, adicionan y derogan diversas
leyes, para establecer mecanismos de seguridad social universal.
RESERVA

Ley de la Pension Universal - )

Proyecto de Dictamen Propuesta de Redaccion
Articulo 10.- Los gastos de | Articulo 10.- Los gastos -*de]
administracién y operacién de la | administracién y operacién de la
Pension Universal seran cubiertos | Pensién Universal seran cubiertos
por el Gobierno Federal a la | por el Gobierno Federal a la instancia
instancia publica que corresponda y | publica que corresponda y deberan
deberan preverse en el Presupuesto | preverse en el Presupuesto de
de Egresos de la Federacién, de | Egresos de la Federacién, de
conformidad con el procedimiento | conformidad con el procedimiento
que para tal efecto se. establezca en | que para tal efecto se establezca en el
el Reglamento. Regla.mento

Para tal efecto, el Gobierno Federal

No tiene correlativo deberd cuidar en todo momento|

(se adiciona parrafo) que los gastos de administracion y [ (‘ ﬁ
operaciéon de la Pensién Universal TM N
se ubiquen dentro de parametros {
razonables de costo, justificando ‘% Uk\{ I LI

cambios en el mismo.
Dado en el Salén de Sesiones del Pleno de la Céamara de Diputados, a los 18

dias del mes de marzo de 2014.

ante el Congreso de la Unién los ' PO
RN

%@ B, CAMARA DE DIPUTADOS
4-1
m / a4 fMip. Maria Sanjuana Cerda Franco

18 W 206 (D e )
RECIBIM Bl
DRG0 GOV DEPROCD —/

FLENA SANCHEZ ALGA
DIRECTORA GENERAL
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Gripe Forlomentarin
R /
G ; 5
%%@ B CAMARA DETAPUTADOS ﬁ el

£G5 Zﬁuﬁ‘“/%?za /ﬁaé/é‘&:/—;’/
18 MAL 204 G

CC. SECRETARIOS
RECIBIDO

MESA DIRECTIVA

E DIRBCCON GENERAL DR PROCESD LEGISLY
CAMARA DE DIPUTADOS m?&gﬂggﬁﬁmm
PRESENTE DIRECTORA GENERAL

DIP. MARIA SANJUANA CERDA FRANCO integrante del Grupo Parlamentario
de Nueva Alianza en la LXII Legislatura del Congreso de la Unién, con
fundamento en los articulos 6 fraccién X, 109, 110, 111 y 112 del Reglamento
de la Camara de Diputados, presento al pleno de esta H. Comisién, la reserva
por la que se reforma el segundo parrafo del articulo 45 de la Ley de los
Sistemas de Ahorro para el Retiro, del Dictamen con proyecto de Decreto por
el que se expide la Ley de la Pensién Universal y se reforman, adicionan y
derogan diversas leyes, para establecer mecanismos de seguridad social
universal.

RESERVA

Proyecto de Dictamen

Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro ‘

Propuesta de Redaccion

Articulo 45.- ...

Dicho comité pedrd—ademas

determinar lineamientos relativos
a la observancia de usos y sanas
practicas de mercado y criterios
referentes a evitar conflictos de
interés, que deberan observar las
Administradoras y las Sociedades
de Inversion.

Articulo 45.- ...

Dicho comité podré—ademés
debera determinar lineamientos
relativos a la observancia de usos
y sanas practicas de mercado y
criterios referentes a  evitar
conflictos de-interés, que deberan
observar las Administradoras y las

| Sociedades de Inversién.
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RESERVA AL ARTICULO SEPTIMO DEL DICTAMEN POR EL QUE SE EXP
IDE LA LEY DE LA PENSION UNIVERSAL Y SE REFORMAN, ADICIONAN
Y DEROGAN DIVERSAS LEYES, PARA ESTABLECER MECANISMOS DE S
EGURIDAD SOCIAL UNIVERSAL.

FRACCION VII DEL ARTICULO 89 POR EL QUE SE REFORMAN ADICION
ANY DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY DEL-SEGURO-S6~
o , 1SS
NELLY DEL CARMEN VARGAS PEREZ, integrante de la LXII
Legislatura del Congreso de la Unién y del Grupo Parlamentario
de Movimiento Ciudadano, con fundamento en los articulos 6,
fraccién X, 109, 110, 111 y 112 del Reglamento de la Cdmara de
Diputados, presento al Pleno de esta H. Asamblea, la siguiente
RESERVA AL ARTICULO 89 DE LA LEY DEL INSTITUTO DE
SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES

DEL ESTADO al tenor de la siguiente .

PRESID % | B HERER Renen ?\:ﬁ:sc;és@o/e- ’a@; /6! _
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A través de las Reformas a la LEY DEL INSTITUTO DE
SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES
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DEL ESTADO 1y a la creacién del Seguro de Desempleo, se propone

lo siguiente:

Modificar la cuota patronal para que en lugar de que sea el 5% sobre
los salarios del trabajador, lo que actualmente se destina al Fondo
Nacional de la Vivienda, se disminuya al 2%. Esto con la finalidad de

que el 3% remanente forme parte del nuevo seguro de desempleo.

Se pretende de igual manera que se derogue la fraccién II del articulo
141, en el que se prevé que cuando el trabajador deje de estar sujeto
a una relacién laboral y cuente con 50 afios o mas de edad, tenga
derecho a recibir la entrega total de los depésitos realizados a su

favor.

Finalmente, se propone desarrollar un programa de promocién y
colocacién de empleos, al que se inscriba a las personas que
pretendan acceder al Seguro de Desempleo, estableciendo una
normativa en la cual se les brinde asesoria, se. promueva Ssu
capacitacion y en el cual se le dé el seguimiento al resultado de las
éntrevistas verificando se cumpia con los lineamientos dispuestos en

el programa.

En el articulo 89 de la LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO
se establece que para que un trabajador pueda tener derecho al goce

de sus prestaciones del seguro de vejez, tiene que haber cumplido
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“sesenta y cinco afios de edad y tener un minimo de veinticinco afios
cotizando en el seguro. En caso de que el trabajador no cumpla con
los requisitos tiene derecho a retirar el saldo de su Cuenta Individual
en una sola exhibicién o de preferirlo seguir cotizando hasta cubrir

los afios necesarios para poder ejercer sus derechos de pensién.

La iniciativa propone que si los recursos no son suficientes para
efectuar retiros cuyo monto sea el equivalente a un salario minimo
general vigente en el Distrito Federal elevado al mes (1,800 pesos),
el trabajador podra realizar retiros del saldo de su Cuenta Individual
equivalente a un salario minimo general hasta que se agote dicho
saldo. Siendo que los retiros que el trabajador realice de los recursos
de su Cuenta Individual disminuirdn en su totalidad los afios de
cotizacién acumulados. En la que se elimina la posibilidad de retirar

su saldo en una sola exhibicién.

El esquema que plantea la reforma al articulo en comento es aiin mas
perjudicial para los trabajadores que el actual, las comisiones son
mas altas que el rendimiento, lo que genera que en vez de acrecentar

los ahorros, estos disminuiran.

Desde un panorama general, el 60% de los trabajadores en México
no estan cotizando en el Seguro. Estamos hablando que la mayorfa
de los trabajadores no cuentan con prestaciones de esta indole y al

cumplir los 65 afios no tendran ningin respaldo econémico lo que
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provoca que al terminar cualquier relacién laboral quedaran

completamente desprotegidos.

Se viene un incremento considerable en la pobreza del pafs. Este es
un problema que ha venido acrecentdndose al paso de los afios en
México y que con la recientemente aprobada Ley Federal del Trabajo

esté lejos de disminuir.

Ahora, si solo el 40% de los trabajadores estin cotizando én el
Seguro, debemos de implementar Reformas é la ley que lo haga mas
accesible no complicarlo y mucho menos perjudicarlos. Este
porcentaje disminuye de manera importante por los candados ijue
tienen estas prestaciones, atin asf hay quienes cumplen los requisitos

para este derecho.

El grupo Parlamentario de Movimiento Ciudadano reservamos este’
articulo ya que no consideramos que esta Reforma beneficie a los

trabajadores mexicanos, si no por el contrario.

Los trabajadores de su sueldo destinan un porcentaje para ser
acreedores de estas prestaciones, las cuales, les otorga cierta
seguridad para cuando dejen de laborar, por lo cual, es decisién de
los mismos como prefieren recibir después de muchos afios de

trabajo esos ahorros.
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Derivado de lo anterior, someto a consideracién de la Asamblea,

la siguiente Reserva:

UNICO.- Se reforma la fraccién VII del articulo 89 por el queser
eforman adicionan y derogan diversas disposiciones de la LEY D
EL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LO
S TRABAJADORES DEL ESTADO, para quedar como sigue, -

Articulo 89.- Para tener derecho al goce de prestaciones del séguro de
vejez, se requiere que el Trabajador o Pensionado por riesgos del
trabajo o invalidez haya cumplido sesenta y cinco afios de edad y tenga
reconocidos por el Instituto un minimo de veinticinco -afios de

cotizacion.

En caso de que el Trabajador o Pensionado tenga sesenta y cinco afios
0 mds y no reuna los afios de cotizacién sefialados en el pdrrafo
precedente, podrd RETIRAR el saldo de su Cuenta Individual en una
exhibicién o seguir cotizando hasta cubrir los afios necesarios para

que opere su Pensién.
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TEXTO DEL DICTAMEN TEXTO PROPUESTO

Articulo 89.- Para  tener | Articulo 89.- Para tener derecho al goce
derecho al goce de prestaciones del sequro de | de prestaciones del seguro de vejez, se
vejez, se requiere que el Trabajador o | requiere que el Trabajador o Pensionado
Pensionado  por riesgos del trabajo o | por riesgos del trabajo o invalidez haya
invalidez haya cumplido sesenta y cinco afios | cumplido sesenta. y cinco afios de edad y
de edad y tenga reconocidos por el Instituto | tenga reconocidos por el Instituto un
un minimo de veinticinco afios de cotizacién. | minime de veinticinco afios de cotizacién.

En caso de que el Trabajador o Pensionado | En caso de que el Trabajador o Pensionado
tenga sesenta y cinco afios o mds y no relina | tenga sesenta y cinco afios o mds y no
los arios de cotizacion sefialados en el pdrrafo | reiina los afios de cotizacién sefialados en
precedente, podrd mantener el saldo de su | el pdrrafo precedente, podrd RETIRAR el
Cuenta Individual en una exhibicién o seguir | saldo de su Cuenta Individual en una
cotizando hasta cubrir los afios necesarios | exhibicién o seguir cotizando hasta cubrir
para que opere su Pensién. los arfios necesarios para que opere su
Pensién. S

En caso de que los recursos acumulados no | En-case-de-quelosrecursos-acimulados
sean suficientes para efectuar retiros | ne—sean—suficientes—para—efectuar
programados cuyo monto mensual sea el | retires—programades—cuyo—monto
equivalente a un salario minimo general | mensual-sea-el-equivalente-aun salario
vigente en el Distrito Federal elevado al mes, | minime—general-vigente—en el Distrito
el trabajador podrd realizar retiros | Federal-elevado-al -mes,—el trabajador
mensuales del saldo de su Cuenta Individual, | pedré—realizar—retiros—mensuales—del
equivalentes a un salario minimo general | salde—de—su—Cuenta—Individual;
vigente en el Distrito Federal elevado al mes, | equivalentes—a—un——salario—minime
hasta que se agote dicho saldo, conforme a | general-vigente—en—el-Distrito—Federal
los procedimientos que emita la Comision | elevade—al—mes,—hasta—que—se—agete
Nacional del Sistema de Ahorro para retiros | dicho—salde——conformme—a—les

programados.

retiros

Los retiros que realice el trabdjador de los
recursos de su Cuenta Individual conforme al
presente articulo, disminuirdn en su totalidad
los afios de cotizacién acumulada.
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Palacio Legislativo de San Lazaro, a 18 de marzo de 2014
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LXIL LEGISLATURA
et e T A,
CAMARA DE DIPUTADOS

Dip. José Gonzalez Morfin.
Presidente de la Mesa Directiva
H. Camara de Diputados

LXH Legislatura

Presente

- Con fundamento en los articulos 109 y 110 del Reglamento de la Camara de
Diputados la que suscribe, presenta las siguientes reservas a los ARTICULOS
CUARTO Y QUINTO TRANSITORIOS del DICTAMEN DE LAS COMISIONES

UNIDAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, CON
PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE EXPIDE LA LEY DE LA PENSION
UNIVERSAL Y SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS LEYES, PARA
ESTABLECER MECANISMOS DE : ' S
SEGURIDAD SOCIAL UNIVERSAL, para quedar como sigue:

Articulo Curto.- El Ejecutivo Federal,

QM =
Articulo Cuarto.- El Poder Legislativo
por conducto de la Secretaria de i

Federal, porcondusto-de—la-Secretaria

Hacienda y Crédito Publico, realizara
una evaluacién sobre los primeros dos
afios de implementacion del seguro de
desempleo, con el objeto de identificar
areas de mejora al mismo, incluyendo
una evaluacibn sobre el plazo
establecido para hacer uso del Fondo
Solidario. Dicha Secretaria debera
entregar la evaluacién a las Comisiones
de Hacienda y Crédito Publico y de
Seguridad Social de la Camara de
Diputados y de Ila Céamara de
Senadores del Congreso de la Unién, a
mas tardar a los 30 dias posteriores a la
conclusion de la misma.

de-Hacienda-y-Crédito-Pablico realizara

una evaluacién sobre los primeros dos
afos de implementacién -del seguro de
desempleo, con el objeto de identificar
areas de mejora al mismo, incluyendo
una evaluacién sobre el plazo
establecido para hacer uso del Fondo

Solidario. Dicha—Secretaria—debera
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Articulo Quinto.- En un plazo no mayor
a ftreinta dias a partir de ia entrada en
vigor del presente Decreto, el Ejecutivo
Federal convocaré a la creacién de un
grupo de trabajo conformado por
experios que realice un estudio sobre el
Sistema de Ahorro para el Retiro,
analizando los factores econdmicos,
financieros, actuariales y legales que
inciden sobre las pensiones que reciben
los trabajadores en su edad de retiro.
Para la integracion del grupo de trabajo
deberan tomarse en cuenta criterios
como el caracter profesional de sus
integrantes, su conocimiento,
experiencia y prestigio en el tema, la
pluralidad de enfoques y Ia
multidisciplina. Las  entidades vy
dependencias de la Administracion
Publica Federal, asi como los institutos
de seguridad social y la Comisién
Nacional del Sistema de Ahorro para el
Retiro, deberan otorgar las facilidades y
la informacion que el grupo de trabajo
les solicite para la realizacion del
estudio.

Dicho estudio debera proponer acciones
de politica y posibles reformas legales
para el fortalecimiento del Sistema de
Ahorro para el Retiro en cuanto a su
sustentabilidad financiera y su viabilidad
para oforgar pensiones para los
asegurados y que éstas sean dignas. El
estudio debera ser presentado al
Congreso de la"Unién en el plazo de
seis meses, a partir de la conformacion
del grupo de trabajo.

Articulo Quinto.- En un plazo no mayor
a treinta dias a partir de la entrada en
vigor del presente Decreto, el Poder
Legislativo Federal convocara a la
creacion de un grupo de trabajo
conformado por expertos que realice un
estudio sobre el Sistema de Ahorro para
el Retiro, analizando los factores
econdémicos, financieros, actuariales y
legales que inciden sobre las pensiones
que reciben los trabajadores en su edad
de retiro. :

Para la integracion del grupo de trabajo
deberan tomarse en cuenta criterios
como el caracter profesional de sus
integrantes, su conocimiento,
experiencia y prestigio en el tema, la
pluralidad de enfoques y Ia
multidisciplina. Las entidades y
dependencias de la Administracion
Publica Federal, asi como los institutos
de seguridad social y la Comision
Nacional del Sistema de Ahorro para el
Retiro, deberan otorgar las facilidades y
la informacién gtie el grupo de trabajo
les solicite para la realizacién del
estudio.

Dicho estudio debera proponer acciones
de politica y posibles reformas legales
para el fortalecimiento de! Sistema de
Ahorro para el Retiro en cuanto a su

‘sustentabilidad financiera y su viabilidad

para otorgar pensiones para los
asegurados y que éstas sean dignas.

! ’ ol : L
det-grupe-de-trabaje-

Diputada Josefina Salinas Pérez
Grupo Pa{rlame ario del PRD
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