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“2014: 20 aﬁOWVIH- SIDA\an Oaxaca®”

OFICIO NUMERO: CJGEO/DGCNPL/DCNB/6738/2014.

ASUNTO: se contesta exhorto.
Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, diciembre 18 de 2014,

DIPUTADO TOMAS TORRES MERCADO,

VICEPRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA o
DE LA LXII LEGISLATURA DEL PODER LEGISLATIVO FEDERAL.
Av. Congreso de la Union, 66; Col. El parque; -
Delegacion Venustiano Carranza; = -~ - , o
C.P. 15960 México, D.F; Teléforio: QQQQ—QQQO'exts,SH 56, 57160..

Apreciable Senor Diputadb:

Reciba por éste medio, un saludo afectuoso, del titular del Poder Ejecutivo del Estado
Libre y Soberano de Oaxaca, Lic. Gabino Cué Monteagudo y atento a sus instrucciones, aprovecho para
dar respuesta a su oficio D.G.P.L. 62-11-7-1784 recibido el 14 de noviembre de 2014, en las oficinas de la
Secretaria Técnica del Poder Ejecutivo, por el cual comunica al Titular del Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca, el punto de acuerdo mediante el cual se “EXHORTA A LAS UNIDADES PROMOTORAS DE
EMPLEO EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS DEL PAIS, PARA QUE IMPLEMENTEN MAS Y
MEJORES POLITICAS PUBLICAS QUE PROMUEVEN LA GREACION DEL EMPLEO PARA LOS
JOVENES COMPRENDIDOS ENTRE 16 Y 23 ANOS DE EDAD”.

Adjunto encontrarg el diverso EXT/ISETRAO/253/2014 signado por el Lic. Daniel Juarez
Lopez, Secretario del Trabajo, en el que se da contestacion, conforme a lo exhortado,
consecuentemente, pido a Usted de manera atenta, se tenga a mi representado, cumpliendo plenamente
con lo solicitado en el diverso de cuenta.

Sin otro asunto en particular, le reitero mi distinguida consideracion.

ATENTAMENTE ]
SUFRAGIO EF (O N e O e

BLRICHO JUENO ES LA PAZ”
b BIERNO DEL ESTADO

< U A

i

Lic. Gabino Cué Monteagudo. Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Oaxaca. Para su superior conocimiento.

Secretaria Particular del Titular del Poder Ejecutivo del Estado. Para conocimiento.

Lic. Perla Marisela Woolrich Femnandez. Secretaria de la Contraloria y Transparencia Guberamental. Mismo Fin.

C. Alejandro Cerda Figueroa. Encargado de Despacho de la Secretaria Técnica del Titular del Poder Ejecutivo del Estado. En seguimiento al ocurso.
STPEEIG3/2014/1907. ' )

Expediente.

#2014, Afio de Octavio Paz”
Ciudad Administrativa, Carretera Oaxaca - Istmo km 11.5, Edificio 7, Nivel 1, Tel (951)5015000 ext. 13251; Fax 13252;
Direccion General de Consulta Normativa y Prospectiva Legislativa ext. 13255

jeriajuridicacax@gmail.com
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“2014: 20 afios de accion contra el VIH-SIDA en Oaxaca”
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inY TN OFICINA DEL SECRETARIO
I 7 %]m\ ‘f : NUMERO DE OFICIO: EXT/SETRAO/253/2014
é = C . j{ y ;S | ASUNTO: Se remiten copias certificadas
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CEONSEJER 2 JURDIC i 3 : ici
SNNSEIER A JURIDICA wum Oaxaca de Judrez, Oax., a -16 de diciembre de

Jhoxa §  Pedes o

LIC. VICTOR HUGO ALEJO TORRES

CONSEJERO JURIPICO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
- CIUDAD ADMINISTRATIVA “BENEMERITO DE LAS AMERICAS”
-EDIFICIO 7, NIVEL 1, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA, OAX.

Con fundamento en los articulos 8 y 20 de Ia Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxaca vy en cumplimiento a su similar
CJGEO/DGCNPL/DCNB/6386/2014, en donde solicita se envien copias
certificadas de lo anexado en el oficio EXT/233/SETRAO/2014 mismo que alude a
la contestacion del exhorto realizado por la LXII Legislatura sobre el tema de
Unidades Promotoras de Empleo en las Entidades Federativas del pais, para que
implementen mas y mejores politicas publicas que promueven la creacién del
empleo para los jovenes comprendidos entre 16 y 29 afios de edad, anexo en copia
certificada de lo siguiente:

g Convenio General de Colaboracién en materia de capacitacion y ensefianza
/ para los trabajadores del Gobierno.del Estado de Oaxaca, signado por la Secretaria
del Trabajo y la Universidad An&huac de Oaxaca S.C.; .

Convenio General de Colaboracién Académica, firmado por la Secretaria del
Trabajo y la Universidad Tecnolégica de los Valles Centrales de Oaxaca;

: /enio G 3 nmateria de Capacitaciony Ensefianza
para los trabajadores del Gobierno del Estado de Oaxaca, siendo las partes
integrantes el Gobierno del Estado de Oaxaca a través del titular del Ejecutivo y la
Universidad Auténoma “Benito Juarez” de Qaxaca:

4. Convenio General de Colaboracién en materia de capacitacion y ensefianza

ue celebra la Secretaria del Trabajo y la Universidad la Salle de Oaxaca:
/:

Convenio General de.Colaboracion que celebra Sec

i del Trabajo y el
Colegio Libre de Estudios Universitarios de Oaxaca:

“2014, Afio de Octavio Paz”
Avenida Universidad No. 616, Fraccionamiento, Trinidad de las Huertas, Oaxaca ge
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“2014: 20 afios de accién contra el VIH-SIDA en Qaxaca”

/3 Convenio de Colaboracion para la Instalacién de la Ventanilia Unica para la
- Atencion de la Ciudadania y Promocién de los Programas Laborales, signado por
la Secretaria del Trabajo y el Municipio de Santa Maria Huatulco:

Periddico Oficial del Estado nimero 45, mismo que contiene la'publicacién
“del Acuerdo por el que se dan a conocer las Reglas de Operacion del Programa
“Empresa Comprometida con la Igualdad Laboral” y el Acuerdo por el que se dan a

conocer las Reglas de Operacion del Programa “Empresa Libre de Trabajo Infantil
en el Estado de Oaxaca’”, y; .

A. Periodico Oficial del Estado n-émero 20, en donde se da a conocer el Acuerdo
por el que se crea la Comisién Interinstitucional para la Erradicacion del Trabajo
Infantil en el Estado de Oaxaca (CIS).

Sin otro asunto en particular le reitero la seguridad de mi amistad y mi mas

distinguida consideracion. \
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Copia
LIC. GABINO CUE MONTEAGUDO. GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA

C. LUIS ALEJANDRO CERNA FIGUEROA ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA TECNICA DEL TITULAR DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO
2 LIC. PERLA MARISELA WOOLRICH FERNANDEZ. SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL

LIC. ENRIQUE PACHECO MARTINEZ, TITULAR DE LA JEFATURA DE LA GUBERNATURA.
Expediente
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ENIO GENERAL DE COLABORACION EN MATERIA & CITAC
RNZA, PARA LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL ESTAT® DE OAXAGA-
5/FFLEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADCTIEBE v SOBERANO
LEAFXACA; A TRAVES DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO, QUE EN LO SUCESIVO Y
BA EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA”, -
RESENTADA POR EL LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ, EN. SU CARAGTER DE

“LA ANAHUAC”; REPRESENTADA POR EL MTRO. GUILLERMO ROMERO PEREZ, EN SU
CARACTER DE GERENTE ADMINISTRATIVO, A QUIENES ACTUANDO DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, QUIENES SE SUJETAN AL TENOR /-
DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS ‘SIGUIENTES: ‘

DECLARACIONES
. DECLARA “LA SECRETARIA”, QUE:

1 ES UNA DEPENDENCIA DE' LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA OB [ ¢
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA, CREADA MEDIANTE DECRETO ‘
PUBLICADA EN EL PERIODICO OFICIAL EL 01 DE DICIEMBRE DE 2010. o

FRACCION |, 6, 7, 9, 13 FRACCION VIl Y 26 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA. . : :

L4.PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO, SENALA COMO. DOMICILIO FISCAL:
CARRETERA OAXACA:ISTMO SIN, EDIFICIO 7, TLALIXTAC DE:C};@;BRERA, OAXACA,-CODIGO
POSTAL 68270 Y COMO DOMICILIO CGNVENC!ONAL, EL UBICADO EN AVENIDA

UNIVERSIDAD NUMERO 616, FRACCIONAMIENTO TRINIDAD DE LAS HUERTAS, OAXACA
DEJUAREZ OAXACA. ‘ '

Il. DECLARA “LA ANAHUAC”, QUE:




=" 1.3 EL MTRO. GUILLERMO ROMERO PEREZ, ES GERENTE ADMINISTRATIVO CON

e HOTARIO C
pree Q26RC2 e oo @

LIBRO NUMERO 24, SECCION CUARTA "DE LAS ASOCIACIONES|CIVILES: CoN-FEOMREZ,
DE DICIEMBRE DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE  § EXAR G AXALA

PODER NOTARIAL PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO; MEDIANTE ACTA
NUMERO VEINTIOCHO MIL TRE.SCIENTQS' OCHENTA Y OCHO, DEL LIBRO QUINIENTOS

BAJO EL NUMERO 50 DEL LIBRO NUMERO 26 SEGGIGN CUARTA ‘DE LAYy

ORGANISMOS PRIVADOS.
15 PARA LOS EFECTOS DEL{PRESENTE CONVENIO, SENALA COMO DOMICILIO EL |
JBICADO EN EN BOULEVARD GUADALUPE HINOJOSA DE MURAT NO. 1100, CUILAPAN
DE GUERRERO, OAXACA, C.P. 71240, | :

[l DECLARAN “LAS PARTES” QUE:

.1 SE RECONOCEN LA PERSONALIDAD’CON LA QUE SE OSTENTAN Y MANIFIESTAN
QUE LAS FACULTADES CON LAS QUE ACTUAN NO LES HAN SIDO REVOCADAS 0

MODIFICADAS EN FORMA ALGUNA Y ESTAN DE ACUERDOC EN LA FORMALIZACION DEL
PRESENTE CONVENIO. -

1.2 TIENEN INTERES RECIPROCO EN MEJORAR LA EDUCACION TEORICA PRACTICA
DE LOS ‘TRABAJADORES, A FIN DE TENER SERVIDORES PUBLICOS CON UN NIVEL MAS

'ALTO DE PREPARAC HON-P ERA REFLEJADO
EN EL SERVICIO PUBLICO QUE DESEMPERAN. ‘

lIl:3 CON LA FINALIDAD DE ELEVAR EL NIVEL DE PREPARACION ACADEMICA DE LOS
TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL ESTADO, “LAS PARTES” ACUERDAN CELEBRAR
EL PRESENTE CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, MEDIANTE EL CUAL SE DEN

DEL SERVICIO -"SOC[AL, VINCULACION, . PRACTICAS ,PROFESJONAL'ES, APOYO
JQ\/ENES EMPRENDEDORES Y CURSOS DE CAPACITACION. :

.4 EXPUESTO LO ANTERIOR, “LAS PARTES” SUJETAN SUS COMPROMISOS A LA
FORMACION Y TERMINOS ESTABLECIDOS EN LAS SIGUIENTES:
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» PRIMERA. OBJETO. EL PRESENTE CONVENIO, TIENE POR OR ,ﬁ%wAmam&%§z'
¢ BASES Y LINEAMIENTOS GENERALES DE COORDINACION Y €OLABQRAGON ENTRE |
(A ANAHUAC”, PARA EL DESARRQLIO Taniente—mr

ES A MEJORAR LA PREPARACION TEORICA Y PRACTICA DE

/S'.EGUNDA. COMPROMISOS CONJU‘N'I"OS. PARA EL CUMPLIMIENTO DEL -PRESENTE /.
CONVENIO “LAS PARTES” SE COMPROMETEN A: :

1. “LA SECRETARIA”:

s

. b) REALIZAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA QUE EN COORDINACION Cg@)‘L
: ANAHUAC”, SE ORGANICEN PROGRAMAS CONJUNTOS DE APOYO A LG
TRABAJADORES Y UNIVERSITARIOS DE CAPACITACION E INSERCION LABORAL;

L e) PROPORC[ONAR A'LOS ESTUDIANTES DE “LA ANAHUAC”, LAS FACILIDADES
s NECESARIAS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS PROFESIONALES |y

SERVICIO SOCIAL, ASI COMO, SU INSERCION AL MEDIO LABORAL DE LAS
DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO, Y

d) FACILITAR, EN COORDINACION CON “LA ANAHUAC”, LOS RECURSO
NECESARIOS PARA LOGRAR EL EXITO DEL PRESENTE CONVENIO.

[92]

I.  “LA ANAHUAC”:

a) VINCULAR A TRAVES DEL PROGRAMA ‘RAICES” A.LOS UNIVERSITARIO
.. (SIEMPRE Y CUANDO EXISTAN LA DISPONIBILIDAD "DE LOS PERFILE

SOLICITADOS), PARA QUE REALICEN suUs PRACTICAS”PROFESIONALES
SERVICIO SOCI -LRETARIA™MY E ~ -NDENCIAS;

b) COADYUVAR A LA REALIZAGION DE LAS ACCIONES NECESARIAS PARA.QUE EN
: COORDINACION CON “LA’ SECRETARIA”, SE ORGANICEN PROGRAMAS DE
BENEFICIO MUTUO EN MATERIA DE CAPACITACION E INSERCION LABORAL;

©) SE COMPROMETE A DIFUNDIR LOS TRABAJOS REALIZADOS' ENTRE “LA
. ANAHUAC” Y “LA SECRETARIA” EN SUS MEDIOS INTERNOS DE COMUNICACION
(PAGINA DE INTERNET, PERIODICO IN SITU, PERIODICO MURAL . ETC); -

- d) EN RELACION AL DESARROLLO DEL MODELO JOVENES EMPRENDEDORES SE
COMPROMETE A IMPARTIR EL TALLER YO EMPRENDO”, QUE CONSISTE EN UN




BEREZ HERMANDEL |
COBREDOR
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CURSO DE 150 HRS. CON APOYO DE UNA PLATAFORMAREN L ADERSONAEZ,
DE “LA SECRETARIA”, Y ‘ ﬂ,m&%é - s
' CAXADA

' , _ —TOS RECURSOS
NECESARIOS PARA LOGRAR EL EXITO DEL PRESENTE CONVENIO,

oet estavo - Daxaca de todos
DAXAGA un gobierno para indos

2AERCERA. COMISION DE TRABAJO. PARA LA ADECUADA COORDINACION DE
**" ACCIONES Y EFICAZ CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL
PRESENTE CONVENIO, “LAS PARTES”, SE COMPROMETEN A FORMAR UNA COMISION
DE TRABAJO INTEGRADA POR DOS REPRESENTANTES DE CADA PARTE, EN UN
TERMINO DE  QUINCE DIAS HABILES CONTADOS A PARTIR . DE LA FIRMA DEL
PRESENTE CONVENIO, QUE TENDRAN LAS SIGUIENTES FUNCIONES,

@) DEFINIR LAS METAS Y PROGRAMAS DE TRABAJO A DESARROLLAR, AS| COMOgR
- ESTABLECER LAS NORMAS DE PARTICIPACION ENTRE “LAS PARTES"

ST

b) PROMOVER, ORGANIZAR Y FACGILITAR EL TRABAJO CONJUNTO, ANTE
DIVERSAS AREAS DE AMBAS INSTITUCIONES, Y

PRESENTE CONVENIO, Y BECOMENDAR LAS MEDIDAS NECESARIAS PA Al

MEJOR CONSECUCIO

. ¢) EVALUAR MENSUALMENTE LOS RESULTADOS LOGRADOS POR VIRTU%@ £ %
S

INSTRUMENTO.

CUARTA. RELACIONES LABORALES. “LAS PARTES” CONVIENEN EN QUE EL
PERSONAL APORTADO. POR CADA UNA DE ELLAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL

U OBLIGACIONES PARA LA OTRA PARTE, POR LO QUE EN NINGUN CASO PODRAN SER
CONSIDERADAS RECIPROCAMENTE COMO PATRON SUSTITUTO © SOLIDARIO,
DESLINDANDOSE DESDE AHORA DE CUALQUIER RESPONSABILIDAD DE CARACTER
LABORAL, CIVIL, PENAL, ADMINISTRATIVA O DE CUALQUIER OTRA NATURALEZA
JURIDICA QUE EN ESTE SENTIDO SE LES QUIERA FINCAR. oL

QUINTA. .RESPONSABILIDAD CIVIL, “LAS PARTES” ACUERDAN 'QUE NO TENDRAN

RESPONSABILIDAD CIVIL POR LOS DANOS Y PERJUICIO QUE PUDIERAN CAUSARSE

COMO. ECUENC : ) [ENDOSE POR

- ESTO A TODO ACONTECIMIENTO PRESENTE O FUTURO, YA SEA FENOMENO DE LA
NATURALEZA O NO, QUE ESTE FUERA DEL DOMINIO DE LA VOLUNTAD, QUE NO PUEDA
PREVERSE O QUE AUN PREVIENDOSE NO PUEDA EVITARSE, EN LA INTELIGENCIA DE
QUE UNA VEZ SUPERADOS ESTOS EVENTOS SE REANUDARAN LAS ACTIVIDADES EN
LA FORMA Y TERMINOS QUE DETERMINEN DE MANERA CONJUNTA. :

SEXTA: CONFIDENCIALIDAD. “LAS PARTES” SE OBLIGAN A GUARDAR ESTRICTA
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION QUE SE MANEJE EN LOS INSTRUMENTOS
DERIVADOS DEL PRESENTE ' CONVENIO, Al MISMO, RECONOCEN QUE TODA
INFORMACION VERTIDA EN EL PRESENTE CONVENIO, SE REGIRA BAJO LOS
PRINCIPIOS DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION  PUBLICA,
ESTABLECIDOS EN LOS ARTICULOS 6, PARRAFO SEGUNDO, DE LA CONSTITUCION
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POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS M‘EX'lCANOS Y 3 P

1

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO O

( : ODIFICADO O
SADICIONADO  PARCIALMENTE, POR VOLUNTAD EXPRESA DE “LAS PARTES”, LAS

?é, ODIFICACIONES SE HARAN POR ESCRITO CON TREINTA DIAS DE ANTICIPACION,
; cf PASANDO A FORMAR PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE INSTRUMENTO, SIN QUE
s’ ELLO IMPLIQUE NOVACION DE AQUELLAS OBLIGACIONES QUE NO SEAN OBJETO DE
TS MODIFICACION O ADICION, EN EL ENTENDIDO DE QUE ESTAS TENDRAN COMO UNICO
FIN, PERFECCIONARSE Y COADYUVAR PARA EL CABAL CUMPLIMIENTO DEL MISMO.

Y ¥SEPTIMA. MODIFICACIONES. EL PRESENTE CONVENIO PODRA=sr=—TT

OCTAVA. TERMINACION ANTICIPADA. EL PRESENTE CONVENIO PODRA- DARSE POR /
TERMINADO CUANDO AS[ LO DETERMINEN “LAS PARTES” POR MUTUO ACUERDO, O
CUANDO UNA DE ELLAS COMUNIQUE POR ESCRITO A LA OTRA CON TREINTA DIAS
NATURALES DE ANTICIPACION SU DESEO, DE DARLO POR CONCLUIDO: SIN EMBARGO /A&«
LAS ACTIVIDADES QUE SE ENCUENTREN EN CURSO, CORRESPONDIENTES A LOZ%

INSTRUMENTOS DERIVADOS, CONTINUARAN HASTA SU TOTAL CONCLUSION. o

NOVENA. DE LA CESION O TRANSFERENCIA DE DERECHOS Y OBLIGACIO @

NINGUNA DE ‘LAS PARTES” PODRA CEDER O TRANSFERIR LOS DEREGH
OBLIGACIONES DERIVADOS DEL PRESENTE CONVENIO N @

DéClMA. CUMPLIMIENTO DE OBLIGAC!ONES. “LAS PARTES” ACUERDAN CUMPLIR
TODAS 'Y CADA UNA DE :[AS OBLIGACIONES PACTADAS EN EL PRESENTH
INSTRUMENTO, SALVO ACUERDOEN _C'ONTRARIO. :

DECIMA PRIMERA. DE LOS DA.E.'RECH.OS}DE AUTO‘R Y PROPiEDAD !NTELECTUAL. “LAS

DECIMA SEGUNDA. AVISOS Y NOTIFICACIONES. LAS COMUNICACIONES DE TIPO
GENERAL, REFERENTES A CUALQUIER ASPECTO DEL PRESENTE CONVENIO,
DEBERAN DIRIGIRSE A LOS DOMICILIOS SENALADOS POR “LAS, PA
APARTADO DE DECLARACIONES O A CUALQUIER OTRA “hibr

PINATIREY
PREVIAMENTE NOTIFICADA. , L
DECIMA TERCERA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIA. EN CASO DE QUE sE

QUE LES PUDIERA CORRESPONDER EN RAZON DE Sus DOMICILIOS PRESENTES O
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TEN©* %3 LOGOTIPOS SOLO EN LOS CASOS RELACIONADOS CON L,
N } EPRESENTE CONVENIO, Y SUJETO A CONSENTIMIENTO PREV]
#I¥%4 ¥} B1 0S5 REPRESENTANTES QUE INTERVIENEN.
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L, @/ DECIMA QUINTA. VIGENCIA. EL PRESENTE CONVENIO SERA POR TIEMPO INDEFINIDO
= INICIARA EN LA FECHA DE SU FIRMA, PUDIENDO MODIFICARSE EN CUALQUIER
TIEMPO, PREVIA ACEPTACION EXPRESA Y POR ESCRITO DE “LAS PARTES”.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS “LAS PARTES” DEL o~
CONTENIDO Y ALCANCE LO FIRMAN POR TRIPLICADO EN LA CIUDAD DE OAXACA DE /
JUAREZ, OAXACA, A LOS VEINTICINCO DIAS DEL MES DE _ENERG DEL ANO DOS MiL

DOCE. \
POR “LA ANAHUAC™® RE
i\ ‘
—
- , |
- MTRO. GUILLERMO/ROMERO PEREZ, L

GERENTE ADMINISTRATIVO.

NTEAGUDO,
ONAL DEL ESTADO

. LBRE Y SOBERANOZ OAXACA.

LN
o
~ DR/RODBRIGQ DEL VAL MARTIN:
RECTOR DE LA UNIVERSID D ANAHUAC

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO GENERALKD%TCDQ#B)ORAJON EN\QAXLRIA DE CAPACITACION Y ENSENANZA, PARA LOS \
TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL ES DE .OAXACA, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, A TRAVES DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y POR LA OTRA LA
UNIVERSIDAD ANAHUAG DE OAXACA S.C. , :




capital:==

- - -=-=-—-=-=--CERTIFICO-=--=-=-—=--- - - -

===== Que el presente cuadernillo de copias fotostaticas,
gue consta de seis fojas ﬂtiles, debidamente entre selladas,
foliédas y rubricadas, forman un solo cuaderno, coinciden
fielmente con sus coplas certificadas, que tuve a la vista,
coteje a la que me remito; tomo razén en el instrumento
veintitrés mil ciento sesenta y dos, volumen trescientos
doce del protocolo a mi cargo al cual mando al apéndice
copia fotostatica, marcada con la letra “g“.-——————————mouo
————— Dada en Oaxaca de Judrez, capital del Estado Libre de
Oaxaca, el qguince de Diciembre del afio que corre Dos Mil

Catorce.
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SERESENTADA POR SU TITULAR EL LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ Y POR LA
'OTRA PARTE, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS VALLES CENTRALES

... DE OAXACA, REPRESENTADA POR SU RECTOR Y REPRESENTANTE LEGAL EL

. Avenida Universidad No. 616, Fracci ; ;

~"M.C. FIDENCIO JULIAN LUNA SANTIAGO, EN LO SUCESIVO “LA UTvCO”; A
QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS

PARTES”, QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES: - ' ‘ . A

DECLARACIONES

I.DECLARA'LA “SECRETARIA”, QUE: ~ o S

-l.1 Es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada del Poder EeButi

del Estado de Oaxaca, creada mediante Decreto N° 6, publicado en el Periodi i .
el 01 de diciembre de 2010. ‘ | , g’

.2 Entre sus objetivos se engugntra mhocurar el equilibrio entre los factn@ de 38
produccion, de conformidad ceqy, las“#isposiciones legales aplicables; pkgilbve

incremento de la productividad latioral efi’el Estado y promover la capacitacion, v 4
adiestramiento para elevar la calificacion:dea fuerza laboral disponible en el Estado.

1.3 El Lic. Daniel Juérez Lépez, acredita su personalidad con el nombramiento expedidad
a su favor por el Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de QOaxaca,
como Secretario del Trabajo, de fecha 01.de diciembre de 2010, lo anterior de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 79 fraccion V de la Constitucion Politica del | -
Estado Libre y Soberano de Oaxaca; ' ' : '

L4 Para los efectos del presente Convenio, sefiala como domicilio fiscal: en Ciudad
Administrativa, Carretera-Oaxaca Istmo S/N, km 11.5 Edificio 7, Nivel 3, Tlalixtac de
Cabrera, Oaxaca, Codigo Postal 68270 y como su domicilio- convencional, el ubjcado en

Juarez, Oaxaca, Cddigo Postal 68120.

[l. DECLARA “LA UTVCO”, QUE:

[l.1 Es un organismo publico descentralizado del-Gobierno del Estado de Oaxaca, con
personalidadjuridica y patrimonio propios, de acuerdo a lo establecido en el Decreto de
Creacion de la Universidad Tecnolégica de los Valles Centrales de Oaxaca, publicado .
en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado, de fecha 12 de diciembre del afio 2009.

1.2 Tiene por objeto ofrecer programas cortos de Educaciéon Superior, de dos afios, con
las caracteristicas de intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad; formar, a partir de
egresados del bachillerato, Técnicos Superiores Universitarios aptos para la aplicacion

1
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de conocimientos y la solucion de problemas con un sentldo de. |
.mcorporac:on de los avances cientificos y tecnolégicos; ofrecert DIQQIANMIAS e sarnrores
continuidad . de estudios para sus egresados y para egresados del nivel. Tecnlco
7 Superior Universitario o Profesional Asociado de otfas Instituciones de Educacion .
~Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar los niveles académicos de
hoencnatura desarrollar programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad;

promover la cultura cientifica y tecnolégica, y desarrollar las funciones -de vinculacion ..
con los sectores publico, privado y social, .para contribuir. al desarrollo tecnolégico #
social de la comunidad, de conformidad en lo dispuesto por el articulo 3 del Decreto de
Creacion de la Umversxdad Tecnolégica de los Valles Centrales de Oaxaca, publicado

en el Periodico Oficial del Goblemo del Estado, de fecha 12 de dlClembre del afio 20

I.3 Tiene como facultad entre otras, promover y suscribir Convenios con orgamz@

e instituciones de los diversos sectores social, publico y privado tanto nacional

extranjeras, para el intercambio y cooperacién en programas y proyectos aca&ﬁi@

de beneficio institucional, de conformidad en lo dispuesto por el articulo 4 fra

del Decreto de Creacién de la Universidad Tecnoldgica de los Valles Cenfralss|dé
~ Oaxaca, publicado en el Periédico Of!Clal del Gobierno del Estado, de fec Pefelch

diciembre del afio 20089.

»#f‘(f’ N

I.4 EI M. C. Fidencio Julian Luf <A
Rector de la Universidad Tec:nologlca de.} § Valles Centrales de Oaxaca, segun consta
en su nombramiento firmado por gl tlfﬁfé”rﬁel Poder Ejecutivo del Estado de Oaxada,
de fecha 14 de diciembre del 2009 por lo qﬁe tiene la facultad de suscribir el presente
Convenio, con fundamento en lo d|spuest® por los articulos 15 y 18 del Decreto de
Creacién de la Universidad Tecnolégica de los Valles Centrales de Oaxaca, publicaqo
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, de fecha 12 de diciembre del afio 2009

IL.5 Tiene interés en celebrar el presente Convénio de.colaboracion.

IL6 Para los efectos derivados del presente Convenio, sefiala como domicilio legal el|
ubicado en . Av. Universidad s/n, en el Municipio de San Pablo Hu1xtepec Zimatlan,
Oaxaca C.P, 71270.

Il DECLARAN “LAS PARTES” QUE: '3; | | . \

UNICO Se reconocen entre si el caracter que ostentan y en virtud de las declaraciones
que proceden, han acordado la celebracién del presente Convenio al tenor de las
siguientes: - -

CLAUSULAS AN

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio, tiene por objeto establecer dentro del
ambito de sus respectivas atribuciones, las bases y los mecanismos de colaboracion,
para lograr el desarrolio conjunto de proyectos, programas, acuerdos y ofras acciones
de interés y beneficio mutuo, en areas académicas, de -capacitacion técnica,

2
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a) Erese,aptar programas y desarrollar proyectos conjuntos de investigacion
cientifica, tecnologica, desarrollo productivo, de capacitacién y difusién en
aquellos temas que sean de interés mutuo;

b) Contribuir al préstamo de Instalaciones para la imparticion de Cursos, Talier s,
- Capacitacion, Asesorias, Conferencias, Seminarios o cualquier otro me
beneficie a la formacion de profesionales de la comunidad de ambos sectén

por parte de la “SECRETARIA”, a la realizacién de estadias,

) Contribuir a la formacién académica y profesional de los alumnos coad %ia
{i
académicas y visitas a empresas de la entidad,

-d) Fomentar que la comunidad estudiantil realice estadias, préct’;’cas‘o inv@g&g' '
- detesis en la “SECRETAR n el sector empresarial oaxaquefio; anl

e) Promover la vinculacion de : os de “LA UTVCO?” titulados en el mercgdo

laboral oaxaquefio, y

) leundlr por los medios - a su alcance ias actividades que se realloen en el marpo
del presente Convenio y los resultados de las mismas, asi como, otorgar lps
créditos correspondientes a cada una de “LAS PARTES”

TERCERA. CONVENIOS ESPEC!F[COS “LA UTVCO” vy la- “SECR'ETA’RiA” s
obligan a celebrar por escrito convenios especificos de trabajo para colaborar en la
actividades mencionadas en el presente Convenio; mismos que deberan ser aprobado

por “LAS PARTES” y agregados en su oportunidad como anexos al presente.
Convenio.

CUARTA. CONTENIDO DE LOS CONVENIOS ESPEC!FICOS Los convenios |
especn‘xcos de trabajo mencionados en la ‘clausiila‘ anterior, describiran con toda x
precisién las actividades a desarrollar, mismos: que aten an a los siguientes puntos:

1. Objetivos;
2. Calendario de actividades; A . N
3. Recursos humanos, técnicos, materiales y financieros necesarios;

4. lLugar donde se realizaran las actividades;




LuMDos

o5, En su caso, actlwdades de docencna asesoria,
reciproco;

Publicacion de resultados y'actividades de difusion;
. Responsables de cada parte;.

8. Actividades de evaluacion y seguimiento;

9. Compromisos especificos.en materia de prop_iedéd intelectual y confidencialidad,

10.Las demas que acuerden “LAS PARTES”.

de trabajo identificado en la clg Stita qué antecede seran las siguientes:

‘a) Coordinar la elaboracion dé.convenios especificos de trabajo, referidos en la
clausula tercera, con el apoyo de grupos especializados que consideren
necesarios, los cuales deberan contener la autorizacién: de las dependencias
gue tengan mtervenCIon en Ios mismos;

-b) Realizar las gestiones necesarias para dar cumplimiento a las obligaciones y |

compromisos de los convenios especificos de trabajo que oelebren “LAS
. PARTES”

c) Dar seguimiento a los convenios especn‘" cos de trabajo y presentar por escrito un

informe final y por etapas cuando sea necesario, sobre cada uno de el!os en

L : donde se sefalen los resultados obtenidos, asi como, la convenien
' oontmuar ampliar o finiquitar cada Convemo segun sea el caso, y

. wz»
- d) Coordmar supervxsar y evaiuar el desérf%ﬂlo de 05 trabajos objeto de cada uno
de los convenios especificos de trabajq,ﬁu ‘se_oelebren

SEPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL.: “LA§ PARTES” acuerdan que en relacién
con los derechos de autor, de patentes dé t!po industrial, de. oert[fcados de invencion,
de registros de modelos, de dibujo industrial, etc., cada uno de los programas y/o
proyectos a los que se refiere la clausula segunda, contendran las estipulaciones que
sean necesarias para regular lo relativo a la propiedad de los derechos de autor, de
materiales que se elaboren como resultado de las actividades conjuntas que pudieran
llegar a derivarse de los trabajos e'investigaciones.
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ﬁf ECIMA CUARTA. AVISOS Y NOTIFICACIONES. “LAS PARTES” acuerdan que
; todos los avisos y notificaciones en relacion con el presente Convenio y con los
,_M convenios especificos de trabajo que del mismo se deriven se efectuaran por escrito,
por personas debidamente acreditadas y autorizadas por “LAS PARTES” y se
consideraran debidamente enviadas si se entregan personalmente o son transmitidas
por correo certificado a los domicilios indicados en el capitulo de las declaraciones, o en .
cualquier otra direccion que “LAS PARTES” notifiguen de la manera antes indicada./

Leido que fue el presente Convenio General de Colaboracion Académica y entgiaé
“LAS PARTES” de su contenido y alcance, lo firman por tripficadorenNa Ciuf?de

%t

Oaxaca de Juarez, Oaxaca, a los cinco dias del mes de dicierdbre e\l : r.,\xo ds Mo nce. ¢

POR LA “SECR l_RiAQE! |
| ey
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SECRETARIO DE ABAJ@

.~ GOBIERNO DEL ESTADO’
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TECNQLOGICADETOS:VALLES
TRALES DECAXACA

|| LIC. GABIN \é)MONTE 0 '
ADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIERE

GOBERN
‘ Y SOBERANO DE OAXACA

| Chawcaer —

ING. JOSE ANTONIO CARRANZA PALACIOS
COORDINADOR GENERAL DE EDUCACION MEDIA
SUPERIOR, SUPERIOR, CIENCIA Y TECNOLOGIA

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ACADEMICA QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE EL

GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO, Y POR
LA OTRA PARTE, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS VALLES CENTRALES DE OAXACA. .




de Oaxaca, Namero Setenta y Cuatro,

capital:==

- ---- - - --CERTIFICO=-=--=-===+--

===== Que el presente cuadernillo de copias fotostaticas,
que consta de seis fojas utiles, debidamente entre selladas,
foliadas y rubricadas, forman un solo cuaderno, coinciden
fielmente con sus copias certificadas, que tuve a la vista,
coteje a la que me remito; tomo razén en el instrumento
veintitrés mil ciento sesenta y dos, volumen trescientos
E doce del protocolo a mi cargo al cual mando al apéndice
Ecopia fotostatica, marcada con la letra “a“.—-—————————
T Dada en Oaxaca de Juarez, capital del Estado

£

; Libre de Oaxaca, el quince de Diciembre del

ot

'Dos Mil Catorce.-—-—————m—mm-m———omme e e

que) corre

v,

EL NOTARIO NUMERO SEL;&*?

MARCIAI. PEREZ HERNAX
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" CONVENIO GENERAL DE COLABORACION EN MATERIA DE CAPACITACION Y ENSERANZA,
PARA LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA, QUE CELEBRAN
= .. POR UNA PARTE EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA, REPRESENTADO POR'
-~ EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA. LIC.
GABINO CUE: MONTEAGUDO, ASISTIDO POR EL LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ, EN sU
CARACTER DE TITULAR DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO DEL ESTADO, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL GOBIERNO DEL ESTADO", Y POR LA OTRA LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA "BENITO JUAREZ” DE OAXACA. A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD"; . REPRESENTADA POR EL. MAESTRO EN
ARQUITECTURA RAFAEL TORRES VALDEZ, EN SU CARACTER DE RECTOR DE LA MISMA,  p
ASISTIDO POR EL DR. ENRIQUE ANTONIO MARTINEZ MARTINEZ, SECRETARIO GENERAL, &"g
A QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL &
TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES o : -

| DECLARA “EL GOBIERNO DEL ESTADO” QUE: a -

1. DE CONFORMIDAD CON LO ESTABEEEIBESEN LOS ARTICULOS 40, 42 43 D LA
- CONSTITUCION POLITICA DE LOS'ESTADGS UNIDOS MEXICANOS: 1 Y 26 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADG LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, ES
PARTE INTEGRANTE DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, CON LIBERTAD Y
SOBERANIA EN LO QUE CONCIERNE A SU REGIMEN INTERIOR. S

2. EN SU CARACTER DE TITULAR DEL EJECUTIVO, SE ENCUENTRA LEGALMENTE
FACULTADO PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO, DE CONFORMIDAD CON-
LOS ARTICULOS 88, 79 FRACCION XIX, 80 FRACCION (I DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA. ! '

3. LA SECRETARIA ‘..D_EL TRABAJO - ES UNA DEPENDENCIA DEL GOBIERNO DEL
ESTADO, QUE PARA' EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES Y ATRIB! ICIONES, EN -

ATENGION A .LO £STABLECIDO POR LOS ARTICULOS 82, 84 Y 89 DE LA |
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, TIENE
- POR OBJETQ, MEDIANTE ‘LA .CALIDAD, PROMOVER LA .CAPACITACION DE SuUS
- TRABAJABORES.PARA ELEVAR LA CALIFICACION L ABORAL DISPONIBLE EN EL
ESTADO, Co E A LO ESTABLECIDO POR LOS ARTICULOS 4, 7, o, 13
' 26, FRACCION 1V, DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVG"
DEL ESTADO DE OAXACA: ¥ ,

4. EL TITULAR DE LA SECRETARIA DEL TRABAIO, LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ, FUE
NOMBRADO SECRETARIO DEL TRABAJO EN EL ESTADO DE OAXACA, "POR EL
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO. DE OAXACA,
EL LIC. GABING CUE MONTEAGUDO, COMO sk ACREDITA CON EL
NOMBRAMIENTO DE FECHA 1 DE DICIEMBRE DEL 2010. Lo ANTERIOR CON
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- FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 79 FRACCION V, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA.

5. QUE SENALA COMO sSU DOMICILIO EL UBICADO EN PALACIO DE GOBIERNO,
" ENTRE LAS CALLES DE CARLOS MARIA BUSTAMANTE v RICARDO FLORES

" MAGON, COLONIA - CENTRO, OAXACA DE JUAREZ, OAXACA, CODIGO POSTAL
68000. . ‘

I, DECLARA “LA UNIVERSIDAD” GUE:

1. LA UNIVERSIDAD AUTONOMA "BENITO JUAREZ" DE OAXACA, ES UNA INSTITUCION
CREADA POR LEY, DESCENTRALIZADA DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL ESTADO,

- DOTADA DE PERSONALIDAD JURIDICA, PLENA AUTONOMIA v PATRIMON!O
N PECUNIARIO Y MORAL PROPI|O; DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS

" ARTICULOS 1 Y 11, DE SU LEY ORGANICA, QUE TIENE COMO FINALIDAD LA
- DOCENGIA DE NIVEL MEDIO- SUPERIOR Y SUPERIOR, PARA FORMAR DOCENTES

UNIVERSITARIOS, INVESTIGADORES Y”“T,’ ICOS, CON ELEVADO PROPOSITO DE
' . SERVICIO SOCIAL. . ‘ -

2. SU 'MISION ES BRINDAR SERVICIOS EDUCATIVOS DE VANGUARDIA, QUE
GENEREN EL CONOCIMIENTO CIENTIFICO Y HUMANO A NIVEL MEDIO SUPERIOR,
 SUPERIOR Y DE POSGRADO, CON PLANES DE ESTUDIO COMPETITIVOS Y UN
- EQuUIPO ADMINISTRATIVO Y DOCENTE COMPROMETIDO A CONTR!BU}R AL
DESARROLLO DE NUESTRO ESTADO Y DEL PAIS. ‘

3. EL MAESTRO EN ARQU!TECTURA RAFAEL TORRES VALDEZ EN SU CARACTER RE
- RECTOR, TIENE LA FACULTAD DE SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO SEGUN
. LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 42, FRACCION VI, DE SU'LEY OF&‘EGANICA

. PERSONALIDAD QUE ACREDITA CON LA COPIA CERTIFICADA DEL ACTA DE :
. SESION EXTRAORPINARIA DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO, DE FECHA = -

' QUINCE DE MAYG DEL ARQ DOS MIL OCHO

4. ES DE SU INTERES SUSCRIBIR CON EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE
- OAXACA, EL PRESENTE CONVENIO "DE COLAIORACION EN MATERIA DE
- CAPACITACION Y. ENSENANZA, MEDIANTE' EL CUAL" SE DEN FAQ!LLDADES A LOS

TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL ESTADO PARA LLEVAR A CABO SU
s TITULAClON Si AS[ FUERA EL CASO.

5.7 PARA FINES ‘DEL PRESENTE INSTRUMENTO,  SENALA COMG DOMIC[LIO EL

. - EDIFICIO DE RECTORIA UBICADO EN LA AVENIDA UNIVERSIDAD SIN, EN LA EX
i HAC!ENDA DE CINCO SENORES DE LA CIUDAD DE OAXACA.

1. “LAS PARTES” DECLARAN QUE:
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/ "ﬁ TIENEN INTERES RECIPROCO EN MEJORAR LA EDUCACION TEORICO PRACTICA
9 DE LOS TRABAJADORES, A FIN DE TENER SERVIDORES PUBLICOS CON UN NIVEL

ﬂ“ﬁ;/ . MAS ALTO DE PREPARACION Y CAPACITACION PROFESIONAL, QUE SE VERA

REFLEJADO EN EL SERVICIO PUBLICO QUE DESEMPERAN,

2. CON LA FINALIDAD DE ELEVAR EL NIVEL DE.PREPARACIGN ACADEMICA DE LOS
"~ TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL ESTADO, “LAS PARTES”, ACUERDAN

CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ACADEMICA,
MEDIANTE EL CUAL SE DEN FACILIDADES A LO

OAXACA.

-3: CON LA FINALIDAD DE APOY
GOBIERNO DEL ESTAB:
GESTIONARA PROGRA DE.
AS[ COMO, - ASESORIA=RARA* LA INCUBAC
TENDIENTES A FOMENTAR EL AUTO EMPLEO.

EXPUESTO LO ANTERIOR, “LAS-PARTES” SUJETAN SUS COMPROMISOS A LA FORMA Y
TERMINOS ESTABLECIDOS EN LAS SIGUIENTES: -

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.- EL PRESENTE CONVENIO, TIENE POR -OBJETO ESTABLECER LAS
BASES Y LINEAMIENTOS GENERALES DE COORDINACION Y COLABORACION ENTRE “Ep
GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LA UNIVERSIDAD”, PARA El. DESARROLLO CONJUNTO DE
ACTIVIDADES TENDIENTES A MEJORAR LA PREPARACION TEORICA Y PRACTICA DE LOS
TRABAJADORES, A FIN DE TENER SERVIDORES PUBLICOS CON UN MEJOR NIVEL DE -
PREPARACION Y CAPACITACION PROFESIONAL. ' '

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS “PARTES": - . : \
“EL GOBIERNO DEL ESTADO" SE COMPROMETE A:

1.. FACILITAR A sUS TRABAJADQ_BES LA REALIZACION :'bEL SERVICIO SOCIAL,
PRACTICAS PROFESIONALES, VINCULACION CON OTRAS DEPENDENCIAS, ASI

- COMO A APOYAR A JOVENES EMPRENDEDORES; ' e
: : A . ! T
2: APOYAR A TODOS LOS TRABAJADORES EGRESADOS DE “LA UNIVERSIDAD” ;
© PARA QUE CONCLUYAN SUS ESTUDIOS MEDIANTE LA TITULACION,; o
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5 3 REALIZAR LAS AGCIONES NECESARIAS PARA QUE EN COORDINACION CON “LA

UNIVERSIDAD”, SE ORGANIGEN PROGRAMAS CONJUNTOS DE APOYO AL
PERSONAL EN MATERIA DE CAPACITACION E INSERCION LABORAL;

4. PROPORCIONAR A LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSlDAD”, LAS FACILIDADES N\
NECESARIAS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS PROFESIONALES Y SERVICIO / )

SOCIAL, AS[.COMO, SU INSERCION AL MEDIO LABORAL DE LAS DEPENDENCIAS
DEL GOBIERNO DEL ESTADO, Y

5. FACILITAR, - EN COORDINACION CON “LA UNIVERSIDAD”, LOS RECURSOS
. NECESARIOS PARA LOGRAR EL EXITO DEL PRESENTE CONVENIO.

“LA QNIVERSIDAD” SE COMPROMETE A;

1. APOYAR EL PROCESO EDUCATIVO DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO A LOS -
" PLANES DE ESTUDIO DE “LA UNIVERSIDAD” PRINCIPALMENTE EN LO REFERENTE

AL SERVICIO SOCIAL, PRAGTIGAS PROFESIONALES Y FORMAS DE TITULACION EN
LAS LICENCIATURAS;

2. ESTABLECER CONJUN TEGON “EL GOBIERNO DEL ESTADG” LOS
~ MECANISMOS MEDIANTE LOS CUALES LOS TRABAJADORES PUEDAN ELEVAR SU
NIVEL EDUCATIVO PARA UN MEJOR DESEMPERO LABORAL: '

.3..' PROPORCIONAR A LOS ALUMNOS DE “LA UNIVERSIDAD” LA INFORMACION
NECESARIA A FIN DE QUE PUEDAN VINCULARSE EN LOS DIFERENTES SECTORES
~ LABORALES DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA.. -

4. PERMITIR EL USO DE LOS ESPACIOS DISPONIBLES CON LOS QUE CUENTA “LA
{ UNIVERSIDAD”, PARA LA REALIZACION DE EVENTOS DE ENSENANZA Y
CAPACITACION QUE ORGANICE “EL GOBIERNO DEL ESTADO": .

S

DESIGNAR A LOS INSTRUCTORES IDONEGS PARA LA IMPARTICION DE LOS .. \
CURSOS, TOMANDO EN CUENTA LA EXPERIENCIA EN LA ESPEGIALIDAD DE QUE
- SETRATE, DE MANERA QUE LOS CURSOS SEAN DE GRAN CALIDAD, Y \

6. EXPEDIR LA CONSTANCIA DE ACREDITACION RESPECTIVA DE CADA UNO DE LOS
: . CURSOS DE CAPACITACION QUE CUBRAN LOS REQUISITOS ACADEMICOS, SEGUN
- - LAS NORMAS Y LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA UNIVERSIDAD*.

TERCERA. COMISION DE. TRABAJO.. PARA LA ADECUADA COORDINACION DE ACCIONES
Y EFICAZ CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PRESENTE
CONVENIO, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LA UNIVERSIDAD", SE COMPROMETEN A
FORMAR UNA COMISION DE TRABAJO INTEGRADA POR DOS REPRESENTANTES DE CADA
PARTE, QUE TENDRAN LAS SIGUIENTES FUNCIONES.
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1. DEFIMR LAS METAS Y PROGRAMAS DE TRABAJO A DESARROLLAR, ASI COMO
- ESTABLECER LAS NORMAS DE PARTICIPACION ENTRE LAS PARTES;

2. PROMOVER, ORGANIZAR Y FACILITAR EL TRABAJO CONJUNTO, ANTE LAS
© - DIVERSAS AREAS DE AMBAS INSTITUCIONES, Y

3. EVALUAR MENSUALMENTE LOS RESULTADOS LOGRADOS POR VIRTUD DEL
- PRESENTE CONVENIO Y RECOMENDAR LAS MEDIDAS NECESARIAS PARA UNA

MEJOR CONSECUCION DE LOS FINES  ESTABLECIDOS EN EL PRESENTE
© INSTRUMENTO.

CUARTA. VIGENCIA.- LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO, SERA POR TIEMPO
INDEFINIDO E INICIARA. EN LA FECHA -DE SU FIRMA, PUDIENDO MODIFICARSE EN
CUALQUIER TIEMPO, PREVIA ACEPTACION EXPRESA Y POR ESCRITO DE AMBAS PARTES.

QUINTA. RELACIONES LABORALES PARTES’ CONVIENEN EN QUE EL PERSONAL
APORTADO POR CADA UNA | I= LA»S” PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE
INSTRUMENTO, SE ENTENDERA RﬁAClONADo EXCLUSIVAMENTE CON LA PARTE QUE
LO EMPLEA, POR LO QUE EN_ NIb U‘N CASO PODRAN SER CONSIDERADAS
RECIPROCAMENTE COMO' PATRON SOLlDARlO O SUSTITUTO".
'..:;-*si :

SEXTA DE LO$ DERECHOS DE AUTOR Y- PROP!EDAD INTELECTUAL.- “LAS PARTES”
CONVIENEN EN RECONOCER Y RESPETAR LOS DERECHOS DE AUTOR QUE CADA UNA
TIENE SOBRE SUS OBRAS LITERARIAS O ART[ST’!CAS EN TODAS SUS MANIFESTACIONES,
SUS INTERPRETACIONES O EJECUCIONES 'SUS EDICIONES, FONOGRAMAS O
‘VIDEOGRAMAS Y EMISIONES, AS| COMO LOS OTROS DERECHOS DE PROPIEDAD
INTELECTUAL QUE PUDIERAN GENERARSE O RELACIONARSE CON MOT!VO DEL
PRESENTE CONVENIO

SEPTIMA INTERPRETACIGN- EN CASO DE QUE SE SUSCITEN CONTROVERSIAS
DERIVADAS 'DE LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE INSTRUMENTO

JURIDICO, SERAN. RESUELTAS DE COMUN, ACUERDO A TRAVES DE LA COMIS!ON DE
TRABAJO, QUE'AL EFECTO SE HAYA FORMADO :

MTRO. ARQ. RAFY

RRES VALDEZ.
RECTOR DE LA UN =

SRETITUCIONAL DEL
ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA

OBERNADOR
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DR. ENRIQUE ANTOR
- MARWKEZ®  ,
SECRETABIO GENERAL

ESTA HOJA DE FIFGAS FORM PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA SECRETARIA DEL
TRABAJO Y LAU /» s

i
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===== YO Marcial Pérez Hernéndez, Notaria Publico del Estadg

de Oaxaca, Namero Setenta y Cuatro, con residencia &n su

capital: . .
- -=-=-=------CERTIFICO-=-==- = - - - _
===== Que el presente cuadernillo de copias fotostaticas,
gue consta de seis fojas utiles, debidamente entre selladas,
foliadas y rubricadas, forman un solo cuaderno, coinciden
fielmente con sus copias certificadas, gque tuve a la vista,
coteje a la gque me remito; tomo razén en el instrumento

veintitrés mil ciento sesenta y dos, wvolumen trescientos

Aidoce. del protocolo a mi cargo al cual mando al apéndice

"copia fotostadtica, marcada con la letra “cM.-———mmmmmmm

e Dada en Oaxaca de Juérez,  capital del Estado

)

Y

"Libre de Oaxaca, el quince de Diciembre de aﬁ? gue corre

Dos Mil Catorce.
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7 'CESIVO Y PARA EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO SE LE DENOMENARA “LA
S‘E‘éRETARIA” REPRESENTADA POR EL LICENCIADO DANIEL JUAREZ LOPEZ, EN SU

"* CARACTER DE SECRETARIO DEL TRABAJO, DEL GOBIERNO DEL ESTADO; Y POR LA
OTRA PARTE, LA UNIVERSIDAD LA SALLE DE OAXACA, QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA SALLE”; REPRESENTADA POR LA MAESTRA MARIA DEL ROCIO
PETRA OCADIZ LUNA, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL Y RECTORA, A
QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES?”,
QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I DECLARA “LA SECRETARIA”, QUE:

LI ES UNA DEPENDENGCIA DE LA ADM!NISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA,
- PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OQAXACA, DE CONFORMIDAD CONp
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 1,3, FRACCION | Y 27, FRACCION VI DE LAY

- ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA EN VIGOR.

LIl ES UNA INSTITUCION QUE TIENE POR OBJETO PROCURAR EL EQUILIBRIO ENTRE
LOS FACTORES DE LA PRODUCCION, PROPONIENDO Y EJECUTANDO LAS
POLITICAS SECTORIALES, PROGRAMAS Y . ACCIONES  QUE PERMITAN
CONSOLIDAR EN EL ESTADO UNA NUEVA CULTURA LABORAL CON JUSTICIA
SOCIAL. AS[ COMO, FOMENTAR EL EMPLEO, LA CAPACITACION Y EL
ADIESTRAMIENTO, PARA AUMENTAR. LA LJOBI:R URA Y CALIDAD DE LA

- CAPACITACION LABORAL, DlSPONIBLE ENEL ESTAD )

LI EL LICENCIADO DANIEL JUAREZ LOPEZ, E',;T ,S'F‘E #ACTO ACREDITA SuU
QUE LE FUE EXPEDIDO CON FECHA PRIMERO DE D%CiEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIEZ, POR EL LICENCIADO GABINO CUE MONTEAGUDO, GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA; ASI MISMO,
CUENTA CON LA CAPACIDAD Y FACULTAD PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE
CONVENIO, DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 82 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA'Y 39, FRACCIONES 11, IIf
Y IV DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA
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B %&Ni " PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO, SE SENA
15 .. FISCAL CARRETERA OAXACA ISTMO, S/N, EDIFICIO 7, TLALIAT, (BRERA,
/.. OAXACA Y COMO DOMICILIO CONVENCIONAL, EL UBICADO EN AVENIDA
& UNIVERSIDAD NUMERO SEIS CIENTOS DIECISEIS, FRACCIONAMIENTO TRINIDAD
DE LAS HUERTAS, OAXACA DE JUAREZ, OAXACA, CODIGO POSTAL, 68120.

fl. DECLARA “LA SALLE”, QUE:

l\léi ES UNA ASOCIACION CIVIL, DEBIDAMENTE CONSTITUIDA DE ACUERDO A LAS

EN LA DIRECCION DEL REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD, DEL DISTEF
JUDICIAL DEL CENTR®; DE LA CIUDAD DE OAXACA DE JUAREZ, OAXACA, , N
FECHA QUINCE DE ‘AGOSTO DE DOS MIL SIETE, EN LA SECCION CUAR %[
“ASOCIACIONES CIVILES”, BAJO EL NUMERO 25, DEL LIBRO 57 A C.

LIl LOS OBJETIVOS DE DICHA ASOCIACION CIVIL, CONSISTEN EN LA PRESTACION
DE SERVICIOS EDUCATIVOS, FUNDAMENTALMENTE ORIENTADOS AL NIVEL
MEDIO SUPERIOR, SUPERIOR Y CUALESQUIERA OTRAS CLASES, SIN
RESTRICCION ALGUNA Y PARA TAL EFECTO, CUENTA CON EL REGISTRO VY LA
DEBIDA AUTORIZACION DE LAS AUTORIDADES CORRESPONDIENTES.

— —t

LIl SU REPRESENTANTE LEGAL ES LA MAESTRA MARIA DEL ROCIO PETRA OCADIZ
LUNA, QUIEN ACREDITA SU PERSONALIDAD ,GOMO; APODERADA, CON LA

N0

- = P

A NU ~O—FF Y _ NTOS QUINCE,
INSCRITA EN EL LIBRO MIL CIENTO NOVENTA Y:"DOS, FOLIO DOSCIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS NOVENTA, EN LA CIUDAD DE MEXICO,
DISTRITO FEDERAL, EL DiA DOCE DE JULIO DEL DOS MIL ONCE, ANTE LA FE DEL
LICENCIADO JOSE EUGENIO CASTANEDA ESCOBEDO, TITULAR DE LA NOTARIA
NUMERO DOSCIENTOS ONCE DEL DISTRITO FEDERAL.

LIV TIENE SU DOMICILIO PARA LOS EFECTOS LEGALES DEL PRESENTE CONVENIQ,

EN CAMINO A SAN AGUSTIN NUMERO CUATROCIENTOS SIETE, DEL MUNICIPIO
DE SANTA CRUZ XOXOCQOTLAN, OAXACA, C.P. 71230.

"« LEYES MEXICANAS, DE CONFORMIDAD CON LO SENALADO EN EL INSTRUMENTO g/
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SE RECONOCEN LA PERSONALIDAD CON LA QUE SE OSTENTAN Y MANIFIESTAN
QUE LAS FACULTADES CON LAS QUE ACTUAN NO LES HAN SIDO REVOCADAS O
MODIFICADAS EN FORMA ALGUNA Y ESTAN DE ACUERDO EN LA FORMALIZACION
DEL PRESENTE CONVENIO. :

LI TIENEN INTERES RECIPROCO EN MEJORAR LA EDUCACION TEGRICA PRACTICA,
. A FIN DE TENER ALUMNAS(OS), SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS, ASI

DESEMPENEN.

HLII CON LA FINALIDAD DE ELEVAR EL NIVEL DE PREPARACION ACADEMICA DE L@S |

ALUMNOS(AS), SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS Y TRABAJADORES(A
“LAS PARTES” ACUERDAN CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO GENERAL (DF
COLABORACION, MEDIANTE EL CUAL SE DEN FACILIDADES A »o&

- UNIVERSITARIOS(AS), ,RARA LA -REALIZACION DEL SERVICIO SO o
VINCULACION, ~ PRACTICAS ~ PROFESIONALES, APOYO A  JOVENES
EMPRENDEDORES Y'CURSOS DE CAPACITACION.

LIV EXPUESTO LO ANTERIOR, “LAS PARTES” SUJETAN SUS COMPROMISOS A LA
FORMACION Y TERMINOS ESTABLECIDOS EN LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA. EL PRESENTE CONVENIO, FIENE POR OBJETO ESTABLECER LAS BASES Y
LINEAMIENTOS GENERALES DE “_,COQRE'JINACION Y COLABORACION ENTRE “LA
SECRETARIA” Y “LA SALLE”, QUIENES HABRAN DE EMPRENDER ACCIONES
CONJUNTAS CON LA FINALIDAD DE DESARROLLAR. ACTIVIDADE$ TENDIENTES A

COMO, TRABAJADORES(AS), CON UN NIVEL MAS ALTO DE PREPARACION <y
CAPACITACION PROFESIONAL, QUE SE VERA REFLEJADO EN EL SERVICIO

|

MEJORAR LA PREPARACION TEORICA PRACTICA, DE LAS TRABAJADORAS, LOS
TRABAJADORES Y UNIVERSITARIOS ASI COMO LOS TRABAJADORES Y LAS
TRABAJADORAS DE LOS ORGANISMOS EMPRESARIALES DEL ESTADO DE OAXACA. A
FIN DE TENER UN MEJOR NIVEL DE PREPARACION Y CAPACITACION PROFESIONAL.

SEGUNDA. COMPROMISOS CONJUNTOS. PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE
CONVENIO “LAS PARTES” SE COMPROMETEN:
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d).

55 SE CUMPR_GMETE—A—DTFUNDIR_EO—STRKB“AJOS REALIZAD G§ ENTRE “LA SALLE”"

. VINCULAR A TRAVES DEL PROGRAMA DE SERVICIO SOCIAL PROFESIONAL, A

. DISENAR Y DESARROLLAR' PROGRAMAS DE DIPLOMADOS, CURSOS Y

ég% &Y

N N
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%E . DIC 0%, ¢ ,
§
“LA SECRETARIA” A: . - ia AXAGA DE JUAREZ: {

1 A X, A B A
VINCULAR A ESTUDIANTES Y EGRESADQOS UNIVERSITARIAS AN G

PROGRAMA DE APOYO AL FOMENTO COOPERATIVO EN EL ESTADO DE OAXACA
(PACQO),” PARA QUE DESARROLLEN SUS CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES
ADQUIRIDOS EN LA UNIVERSIDAD Y LOS APLIQUEN PARA LA FORMACION Y
CONSOLIDACION DE COOPERATIVAS A LA REALIDAD DE LAS PEQUENAS Y

MEDIANAS EMPRESAS SOCIALES;

SALLE”, SE ORGANICEN PROGRAMAS DE CAPACITACION Y APOYO PARA L% 3
INSERCION LABORAL DE TRABAJADORES(AS) DE LA SECRETARIA
TRABAJO, ASl COMO, LOS TRABAJADORES(AS) DE LOS ORGANISME

EMPRESARIALES DEL ESTADO DE OAXACA Y UNIVERSITARIOS(AS): &

.PROPORCIONAR A LOS UNIVERSITARIOS(AS) DE “LA SALLE”, LAS FACILIY

NECESARIAS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS PROFESIONALES
SERVICIO SOCIAL, AS| COMO, PROPORCIONAR LA INFORMACION NECE%E&IA
FIN DE QUE PUEDAN VINCULARSE LABORALMENTE EN LOS DIFERENTES
SECTORES PRODUCTIVOS, EMPRESARIALES DEL ESTADO Y DENTRO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA, Y

FACIL!TAR EN COORDINACION .CON “LA SALLE”, LOS RECURSOS HUMANOS
NECESARIOS PARA LOGRAR EL EXITO DEL PRESENTE CONVENIO

“LA SALLE” A:

LOS UNIVERSITARIOS (SIEMPRE Y’ CUANDO EXISTA LA DISPONIBILIDAD DE LOS
PERFILES  SOLICITADOS).. PARA QUE REALICEN_ SUS PRACTICAS
PROFESIONALES Y DE SERVICIO SOCIAL EN “LA SECRET?& 3

2.

Y “LA SECRETARIA” EN SUS MEDIOS INTERNOS DE COMUNICACION (PAGINA
DE INTERNET Y PERIODICO MURAL); '

TALLERES DE EDUCACION CONTINUA, PARA FORTALECER A LA CAPACITACION
Y ACTUALIZACION DE LOS TRABAJADORES Y TRABAJADORAS DE “LA
SECRETARI[A”, ASI COMO, DE LAS EMPRESAS QUE LO SOLICITEN PARA
BENEFICIO DE SU PERSONAL;
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; - ; a A DE JIIAREZ,
/RAL CIVIL, PENAL, ADMINISTRATIVA O DE CUALQU[E 6@ &%Tgpg}@z,ﬁ\ p
D CA QUE EN ESTE SENTlDO SE LES QUTERA FINCAR. e

"."--“'.'_:SEXTA DE LOS DERECHOS DE AUTOR Y PROPIEDAD INTELECTUAL. “LAS PARTES”

" "CONVIENEN EN RECONOCER Y RESPETAR LOS DERECHOS DE AUTOR QUE CADA UNA
TIENE SOBRE SUS OBRAS LITERARIAS O ARTISTICAS EN TODAS SUS
MANIFESTACIONES, sus INTERPRETACIONES O EJECUCIONES, SUS EDICIONES, /O
FONOGRAMAS O VIDEOGRAMAS Y EMISIONES, ASI COMO, LOS OTROS DERECHOS DE
PROPIEDAD INTELECTUAL QUE PUDIERAN GENERARS; O RELACIONARSE CON
MOTIVO DEL PRESENTE CONVENIO.

SEPTIMA INTERPRETACION Y CONTROVERSIA. EL PRESENTE CONVEN}O
PRODUCTO DE LA BUENA FE, POR LO QUE CUALQUIER CONFLICTO
PRESENTE SOBRE LA INTERPRETACION, CUMPLIMIENTO Y EJECUCION, $Ered
RESUELTO DE COMUN ACUERDO ENTRE “LAS PARTES” Y EN EL SUPUESTO | =”K ;

FDE i
OAXACA DE JUAREZ, OAXACA, POR LO QUE, RENUNCIAN EXPRESAMENTE AL*F%QWERD&
QUE LES PUDIERA CORRESPONDER EN RAZON DE SUS DOMICILIOS PRESENTES ©

FUTUROS, O POR CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS “LAS PARTES” DEQ_
CONTENIDO Y ALCANCE, LO FIRMAN POR TRIPLICADO EN LA CIUDAD DE OAXACA DE
JUAREZ, OAXACA, A LOS DIECISEIS DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL\
TRECE.

e

POR “LA SALLE”

e

MAESTRA. MARIA DEL ROCIO PETRA
OCADIZ LUNA,
REPRESENTANTE LEGAL Y RECTORA.
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TESTIGOS

CAXACTA

émgé DE JUAREZ,

O CUE ONTEAGUDO,
GOBERNADOR CONSTITUGIONAL DEL

=STADO LIBRE Y SOBERANO ;, ;

. \
ULTIMA HOJA DEL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION EN MATERIA DE CAPACITACION Y
ENSENANZA, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
OAXACA, A TRAVES DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y POR LA OTRA LA UNIVERSIDAD LA SALLE DE
OAXACA.

~J

s
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===== Yo Marcial Pérez Herhéndez, Notaria Publico del Estado

-de Oaxaca, Numero Setenta y Cuatro, con residencia en su

capital:

- - - - - - - - - CERTIFICO=- ===« - -«

===== Quei el presente cuadernillo de copias fotostaticas,
que consta de siete fojas Gtiles, debidamente entre
selladas, foliadas vy rubricadas, forman un solo cuaderno,
coinciden fielmente con sus copias certificadas, que tuve a
la wvista, coteje a la que me remito; tomo razdén en el
instrumento veintitrés mil ciento sesenta y dos, volumen
trescientos doce del{protocolo a mi cargo al cual mando al
apéndice copia fotostatica, marcada con la letra “hV.-—-———--

————— Dada en Oaxaca de Juérez[ capital del Estado Libre de

-Oaxaca, el gquince de Diciembre del afio que~scorre Dos Mil

Catorce.
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e \%ENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR rﬁ'nj N I

2@ ioEL EsTADO Lisre v SOBERANO DE OAXACA, A T

!

/A DEL TRABAJO, REPRESENTADA POR SU TITULAR} LIC. RamptA B A

MEREEYOPEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LEETRAG” v
SR'LA OTRA, EL COLEGIO LIBRE DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS DE OAXACA,
% YREPRESENTADO POR LA MAESTRA CRISTINA MATILDE RODRIGUEZ GARCIA, A

QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “CLEU OAXACA”, INSTITUCIONES A
LAS QUE DE_MANERA CONJUNTA EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES” AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

L DECLARA LA “SETRAO" QUE:

'
Pl

Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, creada mediante decreto numero 6§ J
publicado en el periddico oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca el uno de

LL .Es una Dependencia integrante 'dé.la Administracién Publica Centralizada de@

24

_ diciembre del afio dos mil dig®rde oonfbrmidad con lo dispuesto en Ios articulos 1,
3 fraccion |y 27 fraccién Vrdela ey Organica del Poder Ejecutivo del Estado de

Oaxaca en vigor.

Li El Lic. Daniel Juarez Lépez, en este acto acredita su persbonalidad como Secretario \
' del Trabajo, con nombramiento expedids a su favor ef primero de di‘oiembre del
- afio dos mil diez, por el Lic. Gabino Cué Monteagudo, Gobernador'Cons’u’tucional
~ del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

LI Asi mismo, cuenta con la capacidad y facultad para suscribir el preée@te convenio,
de conformidad con lo establecido en los articulos 82 de |Ia Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 39 fracciones no 1y l\_/~ de la Ley

" Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

LIV Pal;a los efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio legal el ubicado

en Avenida universidad nimero 616, esquina framboyanes, fraccionamiento

‘Trinidad de las Huertas, Oaxaca de Judrez, Oaxaca, cédigo postal 68120.




-de conformidad con lo sefialado en el instrumento publico nimero 28139, celebrado

— DEL |
PEREL HERHANTE
| ROTARIO CQREE?{JR
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Es una persona moral, debidamente constituida de acuerdo a las le

- . JUA
S AXACA DE o
.ens mefh XArE A

REZs

enla ;iudad de puebla, con fecha.ZO de mayo de 1994, ante la fe de} Lic. Antonio
’ Oropeza Hernandez, titular de Ia notaria publica numero 23, de la ciudad de puebla

(LI

de Zéragoza, inscrita en la direccién del registro publico de Ia propiedad, del distrito
judicial del centro, de Ia ciudad de puebla,

Tiene por objeto contribuir a Ia prestacion de servicios educativos en el nivel

- .superior y estudios de postgrado, en las areas de criminologia, la criminalistica y las

técnicas periciales, asi como de otras ramas de estudio para realizar investigaciones

'oientiﬁcas, tecnoldgicas, humanisticas Y coadyuvar gl estudio, preservacion,

HLHI

desarrollo y difusién de la cultura,

La Maestra Cristina Matilde Rordriggéz Garcia, en su caracter de Directora General

. del Colégio, se encuentré%dégidamente facultada para suscribir el presente

ILIV .

convenio, de conformidad con lo establecido en el oficio numero CGEMSyS/1162,
quien ademas manifiesta que dichq caracter y facultades con las que comparece 3

Celebrar este convenio, no le han sido.rev'b'cadas, restringidas, modificadas, ni
limitadas en forma alguna.

Tiene su domicilio para los efectos legales del presente convenio, en av. Judrez
#202 Col. Centro, Oaxaca, C.P. 68000. '

.

T

HLH

'DECLARAN. “LAS PARTES” QUE:

‘facultades con las que actuan no les han sido revocadas o modificadas en forma

alguna y estan de acuerdo en la formalizacion del presente convenio.

Tienen interés reciproco en mejorar Ia educacioén tedrica-practica, a fin de formar

alumnos (as), servidores (as) publicos, asi como, trabajadores (as); con un nivel
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fds alto de ‘preparacion academica ‘ylo capacitacién profesion eue §e5 ver‘é

_reflejado en un mejor servicio que desempefien dentro de Ia socteda .
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F dlrec’uvo -administrativo e mvestlgadores la capacitacion y adiestramiento laboral

Que es conveniente promover entre los trabajadores | (as), el persbnal docente,

“con la finalidad de elevar el nivel de preparaonon académica y de formacion para el
trabajo de los mismos. o

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan sus compromisos a la formacién y términos
establecidos en las siguientes: '

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO )
El presente convenio, tiene por ob'etofé%’téblecer las bases y lineamientos generales de
coordinacién vy colaboracion entre “LAS PARTES” para la realizacién practicas

profesionales Yy servicio social, a fin’ de tener un mejor nivel de preparacion y capacitacion
profesional. - ‘ '

Qwenes emprenderan actividades Conjuntas en materia de investigacion, actuahzaoron
capacitacion y vinculacién ’

Para la reahzacxon del presente convenio. “LAS PARTES” estan dé acuerdo en

lmpiementar las siguientes acciones- tendientes a mejorar la prepa‘ : tedrica y

e
DNy

7pgcwe trabajadores como de estudiantes:

as{ como
'estudlames del “CLEU OAXACA” participaran en los programas de estudlos

de capacitacién laboral que promuevan “LAS PARTES”.

s INVESTIGAC!ON Que - los trabajadores de la “LA SETRAOQ”,

ACTUALIZACION. Los estudiantes y los academicos del “CLEU OAXACA”
asi como el personal de I3 “LA SETRAO" realizaran cursos de actuahzauon

académica en las mslalacxones del “CLEU OAXACA” (previo aprobacron de
ambas partes que firman el presente documento)
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CAPACITACION. “LAS PARTES® ejecutaran: programas

. capacitacion, adiestramiento y desarrolio profesional en el am ito-e
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DlPLOMADOS SEMINARIOS Y CONFERENCIAS. (preVia

, ambas partes que firman el presente contrato)

VINCULACION. “LAS PARTES” otorgaran las facilidades necesarias a los

alumnos (as) para que presten su servicio social y realicen sus practicas -

profesionales.

TERCERA.- COMITE TECNICO

Para la adecuada coordinacion de acciones vy eficaz cumplimiento del objeto establecido
enel presente convenio, “LAS PARTES”

designan a partir de su firma, como integrantes
del comlte tecnico, el "CLEU OAXACA"

Yolanda Alvarez Flores, Coordmadora

Fomento ala Competit(vxdad y Atencuon a los
Factores de Ia Produccidn, mismo que se lnslalara qumce dias después de sy firma;
ambas tendran las siguientes funoxones .

- Elaborar calendarios de capacitacién dirigida al personal y a estudiantes.

Disefar una estrategia de coordinacion para la vinculacién en beneficio de
estud|antes personal de amibas partes y publlco en general.

Compartir un programa para oferta de talleres, cursos cortos, diplomados,

seminarios y conferencias para ser impulsado por “LAS PARTES”
"~ de estudiantes, personal y publlco en general,

en beneficio

« Realizar trimestraimente una evaluacién de los resultado grados en la

a la Lic, Aurelia del Carmen Porras Mendoza =

coordmadora de educacién continua y vinculacién; la « LA SETRAO” a la Licda. %

p—

~consecucién del presente convemo y rendir un informe de resu!tados;hacnendo las

: ." recomendacaones necesarlas para su mejor EJGCUCIOH.

CUARTA.- COMPROMISOS CONJUNTOS.

Para el curhplimiento del presente convenio “LLAS PARTES” se comprometen;

* “LASETRAQ” A:
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a). Realizar accnones de coordinacién con “CLEU OAXACA”, L‘FOT

E
ar. . % E
il
- programas de capacitacién para .los trabajadores(as) de 14 € eﬂargiaaolq .
3

\ trabajo,-asi como los trabajadores(as) de los orcamsmo e pr%%@ JLIARE
Estado de Oaxaca y universitarios(as)'; cAXABA

£

*b)' Proporc;onar a los estudiantes de

‘\

“CLEU OAXACA” las facilidades Y espacios
necesarios para la realizacién de practicas profesionales y de servnc;o social.

Facilitar, en Coordlnac:ion con “CLEU OAXACA”

los recursos humanos
necesarios para lograr el éxito del presente convenio.

EL “CLEU OAXAGA” A:

a) Vincular a través del programa de servicio social profesional, a los

- universitarios, para que realicen sus practicas profesionales y de servicio social
en “LA SETRAOQO”.

b) Se compromete a difundir Icli's‘%’fira‘bajé‘js"uEé'aHzados entre
“LA SETRAO”

-periodico mural).

“CLEU OAXACA”, y

en sus medios internos de comunicacién (pagina de internet,

c) Se compromete a brindar a los trabajadores(as)de “LA SETRAO” previamente §
seleccionados, el ingreso a estudios de diplomados, talleres, cursos y \‘
oonferencias sin ningdn costo y asi como un cincuenta por. ciento de

descuento en el costo de maestrias que se lleven a cabo en Ias ms%alacrones

~ del “CLEMCA”J@DHMWS@;%F&%WWQ IOS'.,:}:‘

f) Operar de manera permanente‘én‘ “CLEU OAXACA”, con Ia poblacién ' \

universitaria, los programas que implemente “LA SETRAQ” en el transcurso

de la vigencia del presente instrumento, dirigidos a log estudiantes sobre las

Caracteristicas, tendencias Y comportamiento de las principales profesiones y
-OCupaciones mas representativas del mundo del trabajo.
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N sus planteles para el desarrollo. de capacntacnones (Previa a

XKASDA
ireccién general Cleu- Oaxaca) : ] oA

e

féﬁio de colabofaciém se realizaran de acuerdo a sy capacidad presupuestal de cada
una de las "LAS PARTES",

QUINTA.- DERECHOS DE AUTORIA Y PRQPIEDAD INTELECTUAL

En la ejecucién del presente convenio “LAS PARTES” se comprometen a compartxr
informacion y metodologias de interés comin, usando las tecnologias a su dlsposxcxon

obligdndose a resguardar la proptedad mtelectual patentes, propiedad " industrial y
derechos de autor. '

SEXTA.- USO DE LOGOTIPOS

“LAS PARTES” podran usar los Iogot:pos s'o!o en los casos relamonados con las

actividades del presente convenio . y sujeto a Consentxmlento previo por escruo de los
representantes que intervienen.

SEPTIMA.- CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES” reconocen gue toda informacién vertida en |a ejecucion del presente

convenlo se regira bajo los principios de transparencia y acceso a la informacion publica,

Estados Umdos Mexicanos; el parrafo cuarto del articulo 3° de la Constntucmn Polltlca del

Estado Libre y Soberano de Oaxaca, asl como la Ley de Transparencia y Acceso a
Informacién Pubhca para el Estado de Oaxaca,.

la

OCTAVA.- RELACION LABORAL

El personal que paﬁicipe de cada una de “LAS PARTES” en la realizacién de las

acciones sefialadas en la clausula segunda, se entendera relacionado exclusivamente

et




Rparte que lo emplea quedahdo bajo’ su absoluta responsabilidad direq "'-”'

e 7
g\derive la adquisicion de algun tipo de derechos u obligaciones parg %o abér‘t
: PO}“@'Q}

113 en ningun caso podran ser consideradas reciprocamente como ptrowgtuicni SUARE
e =k & O A
, o:;é'{. deslmdandose desde ahora de cualquier responsabilidad de cafacter oy X A

e e -

g,qﬁenal administrativa o de cualquier ofra naturaleza juridica que en est& sentido se
N
65 quiera fincar.

'NOVENA.'- RESPONSABILIDAD CIVIL

“LASV PARTES” acuerdan que no tendran responsabilidad civil por los dafios y perjuicios

que pudxeran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor,
entendlendose por esto a todo acontecimiento presente o futuro, ya sea fenomeno de la
naturaleza o no, que este fuera del dominio de la voluntad que no pueda preverse o que
aun previéndose no pueda evitarse, en .la mtelrgenua que una vez superados estos

eventos se reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen de manera
conjunta.

DECIMA.- MODIFICACIONES

El presente convenio podra ser modificado Qf' adicionado parcialmente, por voluntad

expresa de “LAS PARTES”, las modificaciones se haran por escrito con treinta dias de

‘ antlo(pamon pasando a formar parte integrante del mismo, sin que ello lmphque novacion
de aquellas obligaciones

L, " o .
€ no sean objeto de modif

au ntendido de

que estas tendran como Unico fin per‘eccnonarse y coadyuvar para el cabal
del mismo.

cumplimiento

DECIMA PRIMERA.- CAUSALES DE TERMINAGION

Son causas de terminacion anticipada de este convenio de colaboracion:

e - Por acuerdo de voluntades
e Porno dar cumplimiento al objeto del mismo

¢ Por caso fortuito o de fuerza mayor.
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DéClMA SEGUNDA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIA

[Tox!

ST
e

%&Q}‘ I ¥ rdo entre “LAS PARTES” y en e! supuesto de que subsista dlscrepanc:a estan de
<L
g,é#’} Cuerdo en someterse a la jurisdiccién de los tribunales estatales competentes con

re5|deno|a en la ciudad de Oaxaca de Juarez, Oaxaca, por.lo que, renuncian

expresamente al fuero que les pudiera corresponder en razén de sus domicilios presentes
o futuros, o por cualquier otra causa.

DECIMA TERCERA.- AVISOS Y NOTIFICACIONES

Las comunicaciones de tipo general, referentes a cualquier aspecto del presente

convenio, deberan dirigirse a los domicilios sefialados por “LAS PARTES”, en el

apartado de declaraciones o a cualquier otra direccion que sea previamente notificada

DECIMA CUARTA.- “LASPA

S” conVIenen que los asuntos que no se encuentren
expresamente previstos

tas olausulas 'serén resueltos de conformidad entre ambas
partes y las decisiones que se. tomen en dlcho senudo deberan hacerse igualmente por

escrito y estar debidamente s;gnadas por sus representantes legales, anexando las

constancias respectfvas a tales actos al presente convenio, a efecto de ser consideradas
partes integrantes del mismo. "

DECIMA QUINTA.- VIGENCIA

El presente convenio de colaboracion entrara en vigor a partlr de la feoha de su firmay su
Ay

duracién serdhasta el treinta de octubre del dos mit dieciséis. - “""

Leido qﬁe fue el presente convenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido, alcance
y trascendencia legal, firman de aceptacion y conformidad por duplicado, quedando un

ejemplar en poder de cada una de ellas en la ciudad de Oaxaca de Juarez, Oaxaca, a los
dieciseis dias del mes de julio del afio dos mil trece.

-*ﬂ—/},——»——""’"‘—m‘
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LIC. ELIA DEL CARMEN PORRAS , : F%ﬁ’f&r\’
MENDOZA.  COORDINADORA DE  COORDINADORA DE FOMENTO

EDUCACION CONTINUA '

VINCULACION.

A LA
COMPETITIVIDAD Y ATENCION A LGS
FACTORES DE LA PRODUCCION,

L ad

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERA

GENERAL DE COLABORACION, QUE CELEBRAN
PARTE EL COLEGIO LIBRE DE

( POR UNA PARTE EL GOBIERNO
NO DE OAXACA, A TRAVES DE LA SECRETAR
ESTUDIOS UNIVERSITARIOS DE OAXACA.

IA DEL TRABAJO Y POR LA OTRA




===== Yo Marcial Pérez Hernéndez, Notaria Publico del Estado

de Oaxaca, Numero Setenta vy Cuatro, con residencia en ;éu‘

[

capital: =
- - - - - - - --CERTIFICO=-=-=-=-=-=--- - =
===== Que el presente cuadernillo de copias fotostadticas,.

gue consta de nueve fojas utiles, debidamente entre
selladas, foliadas vy rubricadas, forman un solc cuaderno,
coinciden fielmente con sus copias certificadas, que tuve a
la wvista, coteje a la que me remito; tomo razén en el
instrumento veintitrés mil ciento sesenta vy dos, volumen
trescientos doce del protcocole a mi cargo al cual mando al
apéndice copia fotostatica, marcada con la letra “f%“.-------
————— Dada en Oaxaca de Juérez,

Ozaxaca, el guince de Diciembre

7w




T LABORALES ‘QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
OAXACA, A TRAVES DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO A QUIEN SE LE DENOMINARA
LA “SETRAO” REPRESENTADO POR EL LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ, EN SU
CARACTER DE SECRETARIO DEL TRABAJO, Y POR LA OTRA PARTE EL MUN!CIPIO DE
SANTA MARIA HUATULCO, OAXACA, A QUIEN SE LE DENOMINARA EL _“MUNICIPIO”
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LOS CIUDADANOS LIC. DARIO P CHECO
VENEGAS Y DAVID LAVARIEGA ORDAZ, CON EL CARACTER DE PRE DﬁN E g

ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES” AR
DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES: , E, :

DECLARACIONES gx

I. DECLARA LA “SETRAO” QUE:.

i.I  Es una Dependencia integrante de la Adminiét ct,on Pdblica Centralizada del Pode
Ejecutivo del Estado de Oaxaca, creada medlante’“decreto nimero 6, publicado enk
periddico oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca el uno de diciembre del afio dosh
diez, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 1, 3 fraccion | y 27 fraccién VI de
la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca en vigor.

LIt El Lic. Daniel Juarez Lépez, en este acto acredita su personalidad como Secretario del
Trabajo, con nombramiento expedido a su favor el primero de diciembre del afio dos mil
diez, por el Lic. Gabino Cué Monteagudo, Gobernador Constxtuc;lona! del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca.

Lill  Asimismo, cuenta con la capacidad y facultad para suscribir el presente convenio, de |
conformidad con lo establecido en los articulos 82 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Oaxaca; 39 fracmones i, My lVdela Ley Organica del Poder

— Ejecutivo del Estadcrde@axw

I. IV Para los efectos del presente convemo sefiala como su domicilic legal el ubicado en
Avenida Universidad nimero 616, esquina framboyanes, fraccionamiento Trinidad de la
Huertas, Oaxaca de Juarez, Oaxaca, cddigo postal 68120.
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. DECLARA EL “MUNICIPIO” QUE:

ILl En términos del articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
de los articulos 29y 113 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 1 y 2, y demas relativos aplicables de
la Ley Orgénica Municipal del Estado de Oaxaca: se encuentra investido de personalidad
juridica con territorio y patrimonio propio, teniendo capacidad para celebrar todas aquellag
acciones que le son propias, seglin sus ordenanzas municipales y dentro de ellas,
encuentra la de celebrar los convenios, contratos, y demas actos juridicos que sedses,(
necesarios para el eficaz funcionamiento de la Administracién Publica Municipal, ¢S
conformidad con los articulos 43, 68, y 71 de la Ley antes citada.

ILIl Que sus representantes se acreditan como Presidente Municipal Constitucional y Sing
Municipal del Municipio de Santa Marfa. Huatulco, Oaxaca, mediante creden ek
sierno 'y Desarrollo Politico de la Sec etaia

expedidas por la Subsecretaria Qé"ﬁG E 4
General de Gobierno del Estado aﬁ.&@;‘_,??&»@o” ndmero de folios: 002235 y 302938  *
respectivamente. S ' |

LIt Para los efectos derivados del presente Convenio, . Sefiala como su domicilio lega

el ubicado en Palacio Municipal, sin numero,'Colohia Centro, Santa Maria Huatulco
Oaxaca, cédigo postal 70980. =

" IIl. DECLARAN “LAS PARTES” QUE:

UNICO. Es su voluntad celebrar el presente Convenio, asimismo, se reconocen mutua y
reciprocamente la personalidad con que se ostentan, toda vez que las mismas no les han sido

revocadas, ni limitadas de manera alguna y estan de acuerdo en comprometerse conforme a
las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. El presente instrumento legal tiene por objeto la instalacién de la ventanilla
Gnica de “LA SETRAO” en “EL MUNICIPIO”, para la atencién a la Ciudadania en situacion
de desempleo, sobre los programas de capacitacion, proyectos productivos y servicios a fines
que oforgue la “SETRAQ”, de manera que el “MUNICIPIO” y la “SETRAO” asuman
obligaciones de coordinacion y participacién para difundir y coordinar acciones de la
“SETRAOQO”, en la tarea de mejorar las condiciones sociales, econdmicas y politicas de la
poblacién, mediante la instrumentacién de politicas publicas que promuevan el desarrollo
humano, familiar, comunitario, urbano, educativo y productivo.
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GUNDA.  DESARROLLO DEL OBJETO. Para el cumplimiento del objeto, “LAS
PARTES” desarrollaran las siguientes acciones:

a) instalar la ventanilla tnica de Informacion.
b) Promocién del programa “Empresa Libre de Trabajo Infantil”.

¢} Informacién sobre los servicios que presta la Procuraduria para la Defensa del i’zwn
“PRODET”; :

d) Capacitacion sobre los derechos y obligaciones de las v los trabajadores;
e) Asesorias de conflictos laborales a todos aquellos que lo soliciten.

f) Realizar ferias de empleo, talleres paraﬁUsc’adéres de empleo;

c) Establecer mecanismos que promuevéh’ el af;ceso a empleos formales para-

personas en situacion de desempleo y/o subempleo que siic‘!g]iciten la intermediacién de la “
SETRAO” y/o “MUNICIPIO”; ‘

d) Cumplir con las disposiciones legales y ‘normétivas federales, estatales y municipales
aplicables a los programas y estrategias;

e) Promover la operacién de los programas del Sector Laboral en un marco de
concurrencia y articulacion de esfuerzos, dirigidas a mejorar las condiciones de vida
de la poblacién, con atencion especial a las que se encuentran en marginacié
que carecen de infraestructura . social bésica, a las comunidades, organizaciones

personas con espiritu emprendedor y que coadyuven en el desarrollo de comunidade N
\

b

o grupos desprotegidos;

d) Realizar ferias del empleo, talleres para buscadores de empleo y difundir el periddico
de ofertas de empleo; :

TERCERA. COMPROMISOS. Para el cumplimiento del présente convenio marco de
colaboracion “LAS PARTES” se comprometen a:

. La“SETRAO” a:

a) A la Instalacion de la Ventanilla Unica para la Atencion de la Ciudadania.

b) Proporcionar al “MUNICIPIO”  capacitacion sobre las actividades, proyectos
productivos y servicios que otorga, asi como dar a conocer las reglas de operacion
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de los programas que maneja, para efecto de que se brinde la infoTaCOTSa5S 303
a los desempleados y subempleados.
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c) Otorgar folleterfa, carteles y material impreso con que cuente la “SETRAO” y que
contenga la informacion necesaria para el desarrollo del objeto del presente
instrumento.

d) Dar acceso al servidor plblico del “MUNICIPIO” que se encargara de la Ventanilla
Unica al programa de la bolsa de trabajo y sistemas informaticos necesarios para
que realice el registro, control, seguimiento y generacién de informacion.

e) Capabitar al Servidor publico del “MUNICIPIO” para que utilice correctamente -f‘-'
programas y/o sistemas informaticos de la “SETRAQ” :

f) Supervisar la operacién de los programas, sistemas y estrategias, asi como llevRrs
cabo la evaluacion y el seguimient -fiscalizacion que realicen las instay®hg
facultadas para ello. - o :

g) Solicitar la intervencion de las instangias,fisca
casos que se incumpla con las disposiciones normativas.

iScalizadoras correspondientes en los

il EF“MUNICIPIO” a:

T Y
. K3

a) Permitir la instalacion de la Ventanilla Unica de Informacion:
b) Designar al personal de tiempo completo que se enlcia'rgara’ de la Ventanilla Unica;

¢) Proporcionar espacios fisicos, para uso exclusivo de-la ventanilla Unica, con las
dimensiones y condiciones necesarias para atender a las personas con discapacidad
y adultos mayores, y a la poblacion en general, asi como para el desarrollo eficiente
de las actividades que tiene encomendadas:

-~ d) Asignar y mantener adscrito para uso exclusivo- de la ventanilla dnica,
independientemente de cualquier cambio administrativs, mobijliario, equipo vy los.
insumos necesarios para su adecuado funcionamiento, asi como cubrir el
mantenimiento preventivo y correctivo necesario para todos estos bienes:

e} Informar de manera bimestral a la “SETRAQ” del registro, control, seguimiento y
generacién de informacién, asi como el control de la atencion a los desempleados y
subempleados que acudan a la Ventanilla Unica;
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ARTA “LAS PARTES” acuerdan:

. Establecer la conveniencia de implementar acciones con la participacion de ambos
 4rdenes de gobierno, la concurrencia con las iniciativas de la sociedad civil,
para propiciar la participacion ciudadana y la generacién de oportunidades que
favorezcan al desarrollo local, familiar vy personal, y a su vez un desarrollo /
urbano ordenado, procurando la realizacién y complementacién de acciones con /
esos fines; . ’

[I. Conjuntar esfuerzos para colaborar en la realizacién, ejecucion y desarrollo :‘
programas, obras y/o acciones que tengan por objeto mejorar las condiciones ~3 L
vida de la poblacion desempleada y subempleada del Municipio de Santa 1
Huatulco, Oaxaca, mediante la coordinacion de esfuerzos en la difusién de~104
programas que ejecuta la “SETRAO”, tales como la bolsa de trabajo, med& ,
la aportacion a la “SETRAQO” por parte de| “MUNICIPIO” del listado de ene‘Qré '
vacantes en las dependencias munu:lpales y paramunicipales con cuyo r ifo
cuente Oficialia Mayor del Ayuntamlento -de Santa Maria Huatulco;

acciones por la “SETRAO” el “MUNICIPIO”, grupos u organismos del
sector o privado y/o particulares, se hara mediante la suscripcion de convenios
especificos, mismos que se sujetaran a las disposiciones legales aplicables y a lo
estipulado para la realizacion de programas, proyectos, obras, acciones, serviciosy
recursos financieros necesarios de acuerdo a la suficiencia presupuestaria de “LAS
PARTES”.

lIl.  En caso especifico de los Subprogramas BECATE y FOMENTO AL AUTOEMPLEQ, a
concurrir en cantidades monetarias iguales, én caso de que se cumplan con las Reglas
de Operacion, a fin de incrementar los recursos de subsidios directos a los beneficiarios
de los mismos, y asi, beneficiar a un mayor nimero de personas.

V. Que paraoperar el presente convenio cuando se pretenda la ejecucion de

“Il AS PARTES” acuerdan que para la ejecucién de las acmones que se deriven de este
convenio, se realizaran de acuerdo a su capacidad presupuestal ya- asignado.

SEXTA. RELACION LABORAL.

El personal que designe cada una de “LAS PARTES”, para el cumplimiento del objeto det,
presente Convenio de General de Colaboracion, continuara su relacion laboral bajo la direccion ¥
de la dependencia a la que pertenece; por tal motivo, en ningdn caso se considerara a
cualquiera de “LAS PARTES” como patron sustituto.
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OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD. /

“LAS PARTES?” se obligan a adoptar las medidas necesarias y procedentes a efectos degxigir
a su personal la maxima discrecién y secreto profesional con respecto a cualquier informuic
propia de la “SETRAO” o del "MUNICIPIO" sobre la que lleguen a tener acceso con st
presente CONVENIO DE COLABORACION. Asimismo se comprometen a no p@
divulgar ninglin dato que se considere confidencial excepto bajo el permiso esc d
~ contraparte. &

NOVENA. CAUSALES DE TERMENACiéN. gﬂg
Son causas de terminacion anticipada de este CONVENIO DE COLABORACION: \
a) La voluntad expresada por cualquiera de “LAS PARTES”, debiendo notificar por
escrito a la otra con 3 meses de anticipacion, sin que esto afeote la terminacion de los
compromisos establecidos durante la vigencia del mismo, asi como los trabajos que ge

estén llevando a cabo.

b) Si después de 30 dias habiles, contados a partir de la fecha de suscripcién de ests\
CONVENIO DE COLABORACION no se da inicio a lo estlpulado en el mismo.

DECIMA. COMITE TECNICO.

Las partes acuerdan constituir un comité técnico integrado por representantes de cada

DR Afmshtucmnﬂ%H’MUNthPtG‘Ldesrgn‘rparardHrSngmemmas actividades y compromisos al
C. Victor Mendoza Santiago en su caracter de Regidor de’ Desarrollo Social, y “LA SETRAO”,
designa al Lic. Jorge Santos Valencia, Subsecretario del Trabajo. -

DECIMA PRIMERA. VIGENCIA Y MODIFICACIONES.

El presente CONVENIO DE COLABORACION entrara en vigor a partir de la fecha de su ﬁrma
y su vigencia seréa a partir de la firma con la posibilidad de renovarse por otro periodo similaren \
caso de que “LAS PARTES” asi lo convengan o acuerden.
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l g)MA SEGUNDA. ACUERDO ENTRE “LAS PARTES” |

presente documehto constituye el acuerdo entre las partes en relacién con su objeto y déja
221n efecto cualquier otra negociacion, obligacién o comunicacion enire éstas, ya sea verbal o
escrita, efectuada con anterioridad a la fecha en que se firme el mismo.

DECIMA TERCERA. COMPETENC!A JUDICIAL. ) \

El presente Convenio, es producto de la buena fe, por lo que cualquier conflicto que se preserte
sobre la interpretacién, cumplimiento y ejecucién, sera resuelto de comun acuerdo e e “LAS
PARTES” y en el supuesto de que subsista discrepancia, estan de acuerdo en some‘k@?ée 3 la &
jurisdiccién de los Tribunales Estatales competentes con residencia en la Ciudad de
Juarez, Oaxaca, por lo que, renuncian expresamente al fuero que les pudiera oorresyg@er
razon de sus domicilios presentes o futuros, o por cualquier otra causa.

DECIMA CUARTA,

“LAS PARTES” convienen que la vigencia del presente Convenio iniciara el
suscripcion y su duracién sera hasta el 30 de octubre del 2016.

UNDECIMA QUINTA.

“LAS PARTES?”, convienen que los asuntos que no se encuentren expresamente previstos e
éstas clausulas, seran resueltos de conformidad entre ambas partes y las decisiones que s
tomen en dicho sentldo deberan hacerse igualmente por escrito y estar debidamente signadag
por sus representantes legales, anexando las constancias respectivas a tales actos al presente\
Convenio, a efecto de ser consideradas partes integrantes del mismo.

trascendencia legal firma de aceptacion y conformidad, por triplicado, quedando un ejemplar en

\_
Leido que fue el presente Convenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido, alcance y
poder de cada una de ellas en la Ciudad de Oaxaca de Juarez Oaxaca, a los seis dias del mes \




Secretaria :
~ del Trabajo

" :

n:iarehien

Rade )

y

uokulco

] i‘EA OF Wit BiSE

BAXALDA

POR EL “MUNICIPIO”

LIC. DARIO PACHECO VENEGAS |
PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL

C. DAVID LAVARIEGA ORDAZ ‘st
SINDICO MUNICIPAL

TESTIGOS
: o \
C. VICTOR'MENDOZA SANTIAGO !
REGIDOR DE bESARROLLO soclaL |

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA INSTALACION DE LA VENTANIL

DE LOS PROGRAMAS LABORALES, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA SECRETARIA DEL
EL MUNICIPIO DE SANTA MARIA HUATULCO, OAXACA.

LA UNICA PARA LA ATENCION DE LA CIUDADAIIA Y LA PROMOCION
TRABAJO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA Y POR LA OTRA




===== Yo Marcial Pérez Hernandez, Notaria Ptblico del Estq{@q-;‘f'f"’,;

>

de Oaxaca, Numero Setenta y Cuatro, con residencia en‘"‘j-'s'u;'_‘é

XS

--————————CERTIFICO-—-————-——:"}.—:,";’-,;x-.nm
===== Que el presente cuadernillo de copias fotostétiéés,-
que consta de ocho fojas Utiles, debidamente entre selladas,
foliadas vy rubricadas, forman un solo cuaderno, coinciden
fielmente con sus copias certificadas, gque tuve a .la vista,

coteje a la gque me remito; tomo razén en el instrumento

veintitrés mil cilento sesenta y dos, volumen trescientos

doce del protocolo .a mi cargo al cual mando al apéndice

.copla fotostética, marcada con la letra “bV“'.—-————--—--n———-

————— Dada en Oaxaca de Jué:ez, capital del Estado“_mLibre de

-

. .. - T ' .
Oaxaca, el quince de Diciembre del afic gue georre Dos Mil
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GOBIERNO DEL ESTADO ':
PODER EJECUTIVO
'SEXTA SECCION |

{- f ._ - ‘ ~ SUMARIO =
. A . SECRETARIA DEL TRABAJO . \
L l ACUERDO.-POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA "EMPRESA
(COMPROMETIDA CON LAIGUALDAD LABORAL......... s s PAG.2
| ACUERDO.-POR EL QUE SE DAN A CONOCER 1AS REGLAS DE OPERACION. OGRAMA “EMPRESA
LIBRE DE TRABAJO INFANTIL EN EL ESTADO DE OAXACA . vvveevsseserererenseesionsessssorss B oo PAG.S

AVISO.- MEDIANTE EL CUAL SE ESTABLECE QUE, POR ACUERDO DEL ‘EHJDADANO GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES ¥
DEMAS CENTROS DE TRABAJO EN EL ESTADO, DEBERAN SUSPENDER TOTALMENTE SUS ACTIVIDADES EL
DIA LUNES DIECISIETE DE NOVIEMBRE DEL 2014, CON MOTIVO DEL CIV ANIVERSARIO DEL INICIO
DE LA REVOLUCION MEXICANA, COMO LO PREVIENEN LOS ARTICULOS 73 Y 74 FRACCION VI, DE LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO; 4 FRACCION VI, 7, 8 Y 11 DEL REGLAMENTO PARA LA SUSPENSION Df
ACTIVIDADES' DE LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES Y DE SERVICIOS EN EL ESTADO DE
OAXACA e s cvrrcrenenens SR et e PAG.10




2 QUINTA SECCION

'~ SABADO 8 DE

NQ:

retario del Trabajo, con f:.rndamento en los articulos

delas ‘Persomas Adultas Mayores; o -
pacidad; 8 de la Ley General de Derechos Lingtisticos de los
.2, 3 de la Ley General .para la-lguaidad entre. Mujeres y

ey General de Acceso de las Mujerés a una Vida tibre de
~en el Convenio 100 de'la OIT relativo -a la igualdad de

lor (ratificado por.México el 24 de. gosto de 1852); el Convenio
(11 de la OIT refativo-a Ja discriminacion en materia de empleo y ocupacion

¢ (J!atiﬁcado_ por- México el 11 de septiembre de 1861); el: arficulo -11 de Ia

&/Convericién sobre 1a- Elimiinacién de Todas las-Formas de Dis¢riminacién contra Ia -

/ Mujer, ONU, 1878; en Iz Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2008 pata la igualdad

laboral entre mujeres y hombres; el punto 4 del Modelo de Equidad.-de Género-
MEG:2003; y en los articulos 12 parrafo primero, 13 parrafo primero, 16 y 38 de la
Ley Organica. del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca y el 9° de |z Ley de

. Transparencia Y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Oaxaca,
CONSIDERANDO

. Que el Plan Nacional de Desafrollo 2013 - 2018 en la Méta Nacional 1. México
Incluyente, punto I1.2. Plan de accion: Integrar una sociedad éon equidad,
cohesion social e igualdad de oportunidades, establece “En términos de igualdad
de género, un México Incluyente también plantea reducir Ia brecha entre mujeres y
hombres en materia de acceso y ‘permanencia laboral, asi como desarrollar y
fortalecer esquemas de apoyo y atencion que ayuden a las mujeres a mejorar sus
.conditiones de acceso a la seguridad social ademas de su bienestar v autonomia
econgmica”. : '

Que el Plan Estatal. de Desarrollo 2011 — 2016, establece dentro
transversal 3.3 Politica transversal de equidad de género, que “Uno de los
principales propésitos del presente gobierno es el compromiso por la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres. Hacer efectivo el principio constitu¢ional
de igualdad significa orientar esfuerzos y llevar a cabo acciones para erradicar las
brechas politicas, sociales, econémicas y culturales entre las personas por
razones de género”. s

Asimismo en el Objetivo 1 correspondiente al punto-3.3.3 Objetivos y estrategias,
propone “Incorporar la perspectiva de equidad de génerS:en todas las esferas de
la gestién publica estatal, a través estrategias y.agtciones para sensibilizar a los
servidores publicos v a la ciudadania en gga_n’éral sobrel
desigualdad entre los sexos asi como para dismifiuir las.bretha Existentes en Jos
ambitos politico, econdémico, social y cultural, a fin de crear las”¢cofidiciones que
garanticen la.igualdad de oportunidades eritre hombres Yy muje'"res en'el ejercicio
de sus derechos”, . - o

Es por todo lo anterior .que Oaxaca se incorpora a la cultura de

discriminacién, emitiendo’ las presentes Reglas de Operacién del Programa
“EMPRESA COMPROMETIDA CON LA

ACUERDO POR EL QUE SE DAN A CONCCER LAS
DEL PROGRAMA
LABORAL",

REGLAS DE OPERACION
“EMPRESA COMPROMETIDA CON LA - IGUALDAD

Unico: Se emite el ecuerdo mediante el cual se dan 2 conocer las Reglas de .

Operacién del Programa "Empresa Comprometida con la Igualdad Laboral". -
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA "EMPRESA "CoMrﬁ'hOMETIDA
CON LA IGUALDAD LABORAL". . )

1. Glosario de Términos

2 mano de obra masculina y la mano de obra fémenina por un. "

beneficios empresariales como el seguro,

de la politica -

é-todos los.empleados §in!

como el seguro, accesde

- responsabilidades labora P
Gobierg

- ¢ Programa. El programa *
* SETRAQC. Secretaria del

Atzompa, Santa Marla Coyotepee, Santa Marfa del Tule, Santaz Rosa
Panzacola, Santo Domingo Tomaltepec, Tlalixtac de Cabrera, Villa de

Zaachila. .
2. Objetivos ~ _ N
2.1 Objetivo General /
Contribuir a la igualdad en derechos, trato y oportunidades en e/{tros d

Trabajo, proporcionando a todas y todos los empleados un acces;
accesos para
compensacion, ascensos y responsabilidades laborales, bajg
objetividad, equidad, igualdad, transparencia y legalidad.

2.2 Objestivos Especificos

Otorgar un distintivo a los Centros de Trabajo ubicados;

entic He
Metropolitana del Estado de Oaxaca, mediante’ la insp i

repl

personal adscrito a la Coordinacion de la SETRAO y de esta g la
cultura de la igualdad laboral en e Estado.

3. Lineamientos Generales Q ‘

3.1 Atribuciones . U '
.La,SE’I;RAO-esté facultada en términos del articulo '39 de Ia Ley’ Drganica del

Poder Ejecutive del Estado de Daxaca a instrumentar acciones con perspectiva de
género que mejoren las condiciones laborales de las y los trabajadores, asi como
para organizar y ejecutar las inspecciones de {rabajo en los establetimientos de
circynscripcién local, realizando las acciones de prevenciony viilancia del
cumplimiento de las normas faborales y sancién, asi como, las [demas que
correspondan en el ambito de su competencia.

4. Caracteristicas particulares del programa

4.1 Poblacién Objetivo

150 Centros de 'Trabajo ubicados en la Zona Meiropolitana del
Y Que su gird o actividad sea de competencia estatal.

Estado|de Oaxaca

4.2 Cobertura
Este programa abarcara la Zona Metropolitana del Estado de Oaxaca.
4.3 Programacién de cobertura .

El programa ‘cubrird un total de 150 Centros de Trabajo de ac_'l'do a la
calendarizacioh-que realice |a Coordinacion.

5. Inspecciones

5.1Programacién de inspecciones

Las inspect;jiones Se'programaran en base 2 dos criterios que son los sigui‘ nies:
i . : ¥

—_——— Par%efectcrdeﬂa*s’;fesemes Reglas de Opéracion se entiende por:

* Coordinacién. La Coordinacion de Normatividad e Inspeccion del Trabajo
de la Secretaria del Trabajo quien a’'su vez sera la ejecutora. de las
presentes Reglas de Operacion, .

« Centros de Trabajo. Todo aquel lugar, cualquiera que sea su
denominacion, realicen actividades de produccion,
comercializacién o prestacion de servicios, o en el que laboren personas
que estén sujetas a unz relacion de trabajo, en términos del Apariado “A"
del articulo 123 de Ia Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos. : ’

* Equidad de género. La equidad de género permite brindar a las mujeres y
2 los hombres las mismas oporiunidades, condiciones, y formas de
trato, sin dejar a un lado las particularidades de cada uno(a) de ellos (as)
Que permitan y garanticen el acceso a los derechos que tienen como
ciudadanos(as). :

» lgualdad Laboral, Es Ia ausenciz de cualquier tipo de discriminacion,
+ lgualdad de oportunidades {aborales. Lz igualdad d= cporunidades

pPromueve la iguaidad en g lugar de trabajo La igualdad se refizre 2 la
proteccion de los derachos civiies de los trzabajadores También proporcionz

5.2 Criterios

Primero.- La Coordinaciop: fealizaté una seleccion aleatoria ‘de los Centros de
Trabajo a inspeccionar ¥ se tendran 24 horas después de la seleccion para que se
programen las inspecciones respectivas; .

Segundo.- Los Centros de Trabajo que deseen ser acreedores al distintivo del
“rograma, deberdn requisitar el Anexo 1 de las presenles Reglas de Operacion,
posteriormente la Coordinacion programarég las inspecciones correspondientes
conforme se vayan recibiendo las solicitudes, las cuales no deberan excederse de
72 horas contados a partir de Ia recepcion de la solicitud

Los Centros de. Trabajo solo podran acceder al distintivo, siempre y cuangdo
cumplan con los requisitos estabiecidos en el numeral 6 1 de Ias presentes Reglas
de Operacidn, previa inspeccidn realizada por personai de la Coardinacién

5.3 Criterios de seleccidn

Para seleccionar un Centro de Trabajo se tomaran en cuenta los siguientes
criterios: .

a) Que sea un Céniro de Trabaic

&) Que 2l giro 0 actvidad de 2NCia estzial

i
uerds 2 lo estanlecids

2Nt
a

C
2
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cy Rstar ubicago enla Zona Metropbﬁtgna del Estado de Oaxaca.

d) Cuando el Centro de Trabajo, tenga varias sucursales, qué la matriz o
Yo\ principal establecimiento, este ubicada en la Zonz Metropolitana dél Estado -
Oaxaca. : . : o . .
sentar la solicitud Anexo 1,. debidamente requisitada ‘por parte del
entante fegal del Ceniro de Trabajo o por qtiien este designe.

n de padron de registrados
feion del padrén de fos Centros de Trabajo, la Coordinacién debers

S expedientes fisicos completos de los- que como resultado de la -
hayan hecho acreedores del distintiva del programa. :

2Hidad (requisitos y restricciones).

(é&?fgito para que obtengan el distintivo de “EMPRESA COMPROMETIDA -
E W LA IGUALDAD LABORAL” serd que, los Centros de Trabajo de la Zona
" "Metropolitana del Estado de Oaxaca, cumplan con lo que establece la Ley Federal
del Trabajo y las demas leyes y normas aplicables a la materia, considerando los
siguientes purios criticos para su obfencion y mantenimiento:

a) Anuncios de vacantes u ofertas de trabajo expresados con lenguaje no
sexista y libres de cualquier tipo de expresion discriminatoria.

b) Prohibicion explicita de certificado de no embarazo como requisito de
contratacidn.

c) Contar con’ politicas, programas y. mecanismos de prevencion, atencién y

sanciomde las practicas de violencia laboral.

Ademas se deben prevenir los actos discriminatorios basados en prejuicios,
conviccianes u omisiones relacionados con los siguientes criterios:

Apariencia.
Condicién de salud.
Condicidn econémica.
Condicion social.
Discapacidad.

Edad.

Embarazo.

Estado civil o-familiar.
Lengua
Opinidn politica
Origen racial y étnico.
Preferencia sexual
m) Religion e

n) ldentidad de Género.

7. Transparencia

El padron de Centros de Trabajo con distintivos, sera conservado y administrado
por la SETRAO en un estricto cumplimiento a los principios de Transparencia ¥
Acceso a la Informacion Publica, como lo establece el parrafo segundo del articulo
6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el parrafo cuarto
del articulo 3° de Ia Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca y
su version publica estard disponible en los portales correspondientes de
conformidad con lo que establece la Ley de Transparencia y Acceso ala
Informacién Publica para el Estada de Oaxaca.

8. Derechos y Obligaciones de las partes

8.1 Derechos de la SETRAO

a) A recibir un tralo respetuoso de los representantes de los Centros de
Trabajo, o a quien designen estos, en el proceso de inspeccion. . * . ..

8.2 Derechos de los Centros de Trabajo

a) Recibir el distiﬁtivo @ que se refieren las presentes Reglas de Operacion,
siempre y cuando se haya cumplido con los requisitos establecidos en el
-~ —— ——numeral 6.t de tas presentes.Reglas de Operacion.

b) Recibir un "trato digno, respetuoso y equitativo, del personal de la
Coordinacién en el momento de realizar la inspeccion al Centro de Trabajo.

2) A la reserva y confidencialidad de su informacion personal, en los términos .
establecicos en el numeral 7 de las presentes Reglas.de Operacidn y en los
terminos de lo establecido en la Ley de Proteccion de Datos Personales del
Estado de Caxaca.

8.3 Obligaciones de la SETRAO

2) Entregar el distintivo, a los Centros de Trabajo que cumplan con los
requisiios establecidos en las presenies Reglas de Operacion.

b

Integrar e! padidn de los Centros de Trabajo que han sido acreedores del
distintive "Empresa Comprometida con la lgualdad Laboral"

¢

Subir al porial oficial de la SETRAO =l padr
que ya cuentan co
Laboral” porseri

on de los Centros de Trabajo
n el distintivo "Empresz Compromatida con la lgualdac
ormacion poblica d= oficio |

[N

PoActaziizar

.Reglas de

Una vez integrado el padron oficial de los Centros de T

Operacién.

o Re'gla; de Operacién

8.4 Obligaciones de los Centros de ra%TAR‘O Trees
- @) Cumplir con los requisitos ade establg 2 presentes F(eégﬁaE @
. £ .

Operacion.

15 DIC ™"

=z

DE SUAREZ:

b) Hacer uso adecuadsd del distintivd

\CA
. S =
&ido en'la L Fﬁeﬁd@*ﬁﬁ’ba%@ _
iR0; también Sera. motiv Uro del

GUE en las subsecuentes

:’

9. Causas de incumplimiento

inspecciones periddicas den como resultadd qué: .
a) Se dejo de cumplir con los ‘requisitos establecidos en fo$ numerales 5.3 Yy .
6.1 de las presentes Reglas de operacién, y/o;

b) Se hayz cambiado de domicilio ﬁscal Y Y2 no se encuentra d

entro de la
Zona Metropolitana del Estado de Oaxaca, y/o T

c) Se encuentre cerrade de manéra permanente.

10. Lineamientos especificos

La Coordinaci6n a través de su Departamento de Inspeccion Laboral
Social, programara el calendario de inspecciones a los Centros de T,
acuerdo a los criteries previstos en el apartado 5.2 y 5.3 de las prese
de Operacion. . . :

10.1  Procesos de operacién

Las inspecciones, serdn, ya sea por seleccidn aleatoria de la Coordieseid
por solicitud hecha a Iz Coordinacién de manera verbal o por escritdgpo

representante legal del Centro de Trabajo o quien designe este.

Las solicitudes para inspeccionar
Coordinacion, quien, 2 través de su Departamento” de Inspeggio
Prevision Social, programara el calendario de inspecciones a los G
Trabajo de acuerdo a los criterios

previstos -en el apartado
presentes Reglas de Operacién Yy en caso de haber cubierio los
anteriores obtendra el

distintivo mencionado en
Operacién.

los Centros de Trabajo,

requisitgs
las presentes Reglas ges

v

S

La Coordinacién validara el resultado de aquélias inspectiones que realizé
base a los expedientes integrados por el Departamento de Inspeccién Labora
Previsién Social, efecto de quienes cubrieron con los requisitos previstos en est
Operacion integren el padron del programa.

rabajo la informacion s
concentrara en el portal oficial de la SETRAO por ser informacion publica tomand
en consideracion lo previsto en el numeral 7 de las presentes Reglas d

!

La Coordinacion actualizara de manera permariente el padron de los Centros d
Trabajo & quienes se les ha otorgado el distintivo mencionado en las presente.
Reglas de Operacion.

11. Instancia ejecutora

La Coordinacién es la instancia ejecutora de este programa y de las presentes

11.1  Instancia normativa’

La SETRAO es la instancia normativa del programa e instancia facultada para
interpretar las presentes Reglas y para resolver los casos no previstos en las
mismas. ’ N

|
‘-l
\‘x

La Unidad Juridica.de la SETRAO,;erfé la instancia normativa

para los casos

—p{&mfﬁsﬁn&apaﬁadoﬂ?‘gﬁa_;’p're’s‘entes Reglas de Operacion.

11.2 Instancia de contrci:l y. vigitancia

Correspondera al personal de la Coordinacion realizar las inspecciones con el
objeto de verificar que los Centros de Trabajo 2 quienes se les otorgd el distintivo
cumplan de maners permanente con los requisitos establecidos en las presentes
Reglas de Operacion y los cuales asumiran cualquier medida correctiva o sancion
que determinen las autoridades auxiliares.

11.3 Instancias auxiliares protectoras de los derechos de las mujeres.

Si durante las inspecciones a los Centros de Trabajo, se detectan mujeres
diciones diversas a lo estabiecido &n Ia Ley Federal del Trabajo '
y/c en peligro su malernidad, se debera dar
instancias respectivas, para que
es. siendo esls otra mansra ge

laborando en con
y/o que pongan en riesgo su salud
aviso de manera inmediaia a2 las autoridades ¢
estas inicien los procedimienios correspondiznt
abalir la violencia eh contra de las mujeres

12. Mecanica de operacion del programa
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SETRAO www.setrao.oaxaca.gob.mx, asf como en la Ventanilla Unica de Acceso

4 YWULN LA SECCION

b) El personal de la. Coordinacion realizara las visitas de inspeccién en los

Centros de Trabajo seleccionados.

¢) La Coordinacién determinara de acuerdo a los numerales 5.3 y'6.1, si el
centro de trabajo inspsccionado cumple con los requisitos establecidos. en
5 las presentes Reglas de Operacién, con la Ley Federal del Trabajo y cen
Y |as demas legislaciones aplicables-y en base a ello se otorgard o no el
distintivo a los centros. T s

publicacion en el Periddico Oficial del Estado de
para su consulta en la pagina electrénica de fa

Zstas Reélas, ademas de su
Oaxaca, estardn disponibles

de la Informacien  del del  Estado de Oaxaca

- Gobierno
www.infopublicaoaxaca.qaob.myx. ’

La difusion y operacién de este programa debera reforzar el caracter publico y
apartidista de los programas, para lo cual en la documentacién oficial yenla
difusion de los mismos deberz incluirse el escudo estatal y la siguiente leyenda
"Este programa es publicg, ajeno a cualquier partido politico. -Queda prohibido su
usQ para fines diversos al desarrollo social. Cualquier uso indebido debera ser
denunciado y serd sancionado de acuerdo a Ia Ley aplicable y ante la autoridad

. competente”.

.

. .
14. Contraloria social

Las inconformidades, quejas o denuncias respecto de la opefacién del Programa,
entrega de distintivos o algdn otro aspecto relacionado con éste, podran ser
presentadas por los Centros de Trabajo a los cuales se le otorgé el distintivo y por
la. ciudadania en general, en la Unidad Juridica de la SETRAO, ubicada en el Av.
Universidad No. 616, piso-1 Fraccionamiento, Trinidad de las Huertas, Oaxaca de
Judrez, o bien al correo electrdnico: ujuridicasetrao@amail.com o al nimero
telefénico (01951) 5018120 extensién 284, en un fh_orarjq

09:00 2 15:00 hrs. - L

Adicionalmente la SETRAO implementars un me Sanismo de aten@ién Ciudadana
que consiste en |2 implementacion de buzones itinarantes can el-objeto’de captar
inquietudes, comentarios, quejas y denuncias de la poblacisn én -.general
relacionadas con la ejecucion del programa. i :
Los responsables de los buzonss itinerantes seran las personas encargadas de
operar el programa, quienes los instalaran en fas oficinas de la SETRAO, y seran
aperturados exclusivamente por personal de la Unidad Juridica en presencia de
personal de la Coordinacién levantandose Ja minuta correspondiente. - .

15. Informes programatico-presupuestarios

Para la ejecucion del programa bastara el monio presupuestado en la cuenta de
gasto-corriente autorizado para el ejercicio en ejecucién de la SETRAO, por Io cual
no se requiere de recursos adicionales. cerivado de Que su otorgamientc consiste
en la inspeccion realizada a los Centios de Trabajo por personal ds Iz
Coordinacién, siendo entonces que el distintivo se reduce a Ia entrega de un
adhesivo (sticker). oo

16. Evaluacién

La evaluacion de la sjecucion del programa estard-

través de revisiones periddicas, una al interior de Ja instancia normativa y otra
externa hacia los Centros de Trabajo:

de la instancia normativa con
de ‘conocer los' avances del

a) Laintema, se llevard a cabo por parte
reuniones bimestrales, con la finalidad
programa y demas areas de oporiunidad.

b) La exlerna, consistira-en realizar inspecciones bimestrales a los Centros de
Trabajo'que va hayan obtenido i distintivo "Empresa Comprometida con 13
lgualdad Laboral”, con Ia finalidad ge verificar que siguen cumpliendo con
los requisitos que establece &l programz

7. Autoridades competentes
S N primara instanciz ia SETRAD para conocer de
con las presenles Reglas d s
distriminatorios v que ¢

N 1 <

Serdn autoridades compels

2
todos los casos relacionados
0

o o~ = e R
L& SETRAO levard & cabo ol seguiggniplERaan T 1ol o
resultados y metas alcanzadas, g

- Este programa alutilizar recursos lﬂ . podré s f;gdi}gg@ﬁorifas instancia§
competentes, por lo cual la ejectitola dard las @Ii@éﬂ "Para glie.ep-olnn enio
" conforme a la normatividad aplicabl. 7

‘publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

unes a viernes de -

taCoordinacion 2 —t——

FRCIAL FEREL

La instancia sjecutora serd lakes%jwsa@le Weila lél.ﬁp‘ewisié‘n' direbta de [§s
‘acciones, asl como verificar que'%n SU_ejecucion se - I normativide

aplicable. . oA DE Jﬁ"_z.i\_&EZs

s h

& consideren’ necesarias, -

que. se le solicite’ se realicen Iz

19. Temporalidad Y
P o Lo

Este programa tendré vigencia a partir de Iz publicacion en el Periddico Dficial df’

Estedo hasta el treinta y uno de diciembre del afio dos mil catorce. f ’

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente. acuerdo entrard en vigor el dia %ﬁemé al degk

SEGUNDO.- La SETRAD dispondré lo necesario para que @se
de Operacion estén disponibles para los Centros de Trabajoi= er.
web del Gobierno del Estado al dia siguiente de su publicEGion en

Oficial del Estado, en cumplimiento £
y Acceso a la Informacién Pablicg’de]

ANEXO 1. REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“EMPRESA COMPROMETIDA CON LA ISUALDAD LABORALY”Y

Secretarfa
v del Trabajo
Oaxac de todos
= N —— un gablerno para todos

C@ORDINACION DE NORMATIVIDAD

ACUSE DE RECIBD
£ INSPECCION DEL TRABAJO |

Nombre y/o Razén social:

RFC incluyendola homociave

Cetorua derafiva

Teléfone i
H

R ¥ e N = imenor
L g{‘.m.n%em yio letr 1107
A :

idad Federgiiva
./d\:\ i
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2014: 20 Aflos de accién contra &1 VIH-SIDA eri Oaxaca

Secrstaria
del Trabajo

axaca de tades
un goblemo paré todos

ANEXQ\‘L REGLAS-BE OPERACION DEL PROGRAMA "EMPRESA COMPROMETIDA CON LA IGUALDAD

Apellido matermo

[
* Nimero dal instrumento noiarial o poliztiRe
K T

< >
= >
Normgre y nimero del Notaric o Corredor Pl O~ m L/
n‘k“%‘ =5 R\ 3.&:
7. CLASEFICACIO'?S . NFaanmaQr:'—“::g&.};;:‘,
= Zom

i 4 Sk ¥
L2 informacion profEi@igiads durante este l;rpn‘f 6P Inse d
es clasificada por eSia, prﬁsa <omo (marqUeesh TrE X" en &) n l»eoclonada)l
h=h 7 - ) N\
N L
T

Co:\jidemﬁal
PR t

e/
.

ASUNTO. Sdfeiug dgl disfinfiiof “EMPRESA,_COR
LABORAL", i -

b
3

TOOMALIA 1BUALDAD

1= S
i

ihspeccion

Siatividati~e finspéccion del
\irSs Lon losirequisitos

R ~ ; )
Solicitamos ser acreed:'ores Hé"@(?;poﬂisﬁ’nl_f_\(g‘,—para-quefs_‘efﬁmg- m‘.;dg la
correspondiente por personi @e}‘tg Cdbrdifiacion dg-l

Trabajo de esz Secreta‘j’ia, con\{a\ﬁ‘g\f‘igad de
Qque establece ese programa. ‘\"‘ &

i NG o~
NOMEBRE DEL REPRESENTANTE L\EG@L?;?
RS R

IO TSR T PES g

Avenida Universidad Na, 516 Fraccionamiento, Ti
R T T Ty

idan ge fas s, Daraca ge Judrel;
” e HE X Sy

DANIEL JUAREZ LOPEZ, Secretario del Trabajo, con fundam enlas adiculos
parrafo novenc y 123 aparatado A, fraccibn I, de la Constitucién Politqu de los
© Estados Unidos Mexicanos; 22, 23, 173, 174, 175, 176 epartado A;-fracciories Lo, 1l

IV, y VII, apartado B, fracciones Il y IV, 177, 178, 180 fracciones | al V, 523 fraccion i
985, 9385 Bis y 997 de la Ley Federal del Trabajo: normas Oficiales Mexicanas NOM-
002-STPS-19¢9 y NOM-007-STPS-2000: Ia Convencion Internacional spbre los

Derechos del Nifio en su articulo 32: el Convenio 182 de la Organizacion Internacional
del Trabajo en su articulo 3°; 82 de la Constitucion Politica del Estado Libre y-Soberano
de Oaxaca: 3 fraccion |, 12-primer parrafo, 16, 27 fraccién VI y 39 de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca y el 9° de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de QOaxaca,

CONSIDERANDO

Que el Programa Internacional para la Erradicacion dei rabajo Infaniil ds a2

Organizacion Internacional del Trabajo define al irabajo infantil como “Cualquier trabajo A

1 figica ments! secis!
que €s lisica, mentai, social

O moiaimente perjudiciai o dafino para =l nifo, € inierfiare
€n su escolarizacién privandolz d2 la oportunidad de i & la escuela; obligandols ‘a
abandonar prematuramenta las aules, o exigiendo que inlente combinar Iz asis‘.encn; a
la escuela con largas jornadas ds trabajo pesado” I

De acuerdo a fo que senala el Observalorio del Trabajo, en la Globalizacion la pobreza
es sin duda la causa principal del trabajo infantil. Muchos nifios y nifias trabajan- para
ayudar a su familia y no representar una carga adjunta. Pero la pobreza no hace otra

" efectivamente todas las formas de

-Programa “EMPRESA LIBRE. DE

a través, de diversas. lineas de acg

Por ofra parte,- el Plan Estaia] de O @Qﬁi
objetivo 5. Crecimiento €condmiico, §
productivo y mejor remunerado, que ! -

Ibs derechos fundaméntales de todo sgr hu { 5
Por lo anterior mencionado, - el Gobnéde EEstlado

: de. Oaxz inates de fa
Secrétaria del Trabajo, asumz el comBromiso GWESS%% necesagas
para erradicar el trabajo infantil y paragograrlo se emiter} la RQQJQMMI

§RAG ASIEX EigﬁrlL L ESTADO Dg
Io8"empleadores qug, tiegergsusioentros de |
como pringgal Ajeﬁo‘%r 12_0cusaeie

OAXACA", fismas que identificaran
Trabajo libres del trabajo infantil, teniend SLg
-de nifias y nifios por debajo de la edac zminima requeida S~Para trabajar, asi
come, salvaguardar los derechos humahes < prevision social de los adolescentes
trabajadores en edad permitida, bajo los critefios de objetividad, equidad, transparencia
y legalidad, a fin de que las y los empleadores en el Estado de Oaxaca, tengan-Centros
de Trabajo en estricto apego a la Ley Federal del Trabajo y 2 las demas leves
aplicables a la materia, logrando con esto proteger los derechos laborales y humanos
de ia comunidad infantil oaxaquefa. L

Para la operacion del Programa "EMPRESA LIBRE DE TRABAJO INFANTIL EN ‘,EﬁL \\
ESTADO DE OAXACA", deberan desarroliarse  procedimientos  sencillos Y

transparentes a través de Reglas de Operacion funcionales, que permitan delimitarflas \
facultades v competencias en su ejecucion; por lo anterior tengo a bien eﬁe[ i

siguiente: - : E

ACUERDO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERAGIS EL
PROGRAMA “EMPRESA LIBRE DE TRABAJO INFANTIL EN EL ESf;\D E
a conocer las Reglas dé

OAXACA™,
el Estado de Oaxaca". [

Unico: Se emite el Acuerdo mediante el cual se dan
del Programa “Empresa Libre de Trabajo Infantil en

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA

S “EMPRESA LIBRE DE¥
INFANTIL EN EL ESTADO DE OAXACA".

1. Glosario de Términos

Para efectos de las presentes Reglas de Cperacién se entisnde por:
+ Adolescente. Individuo que se encuentra entre los 12 y 18 aios de
aproximadamente, debido a que esta puede variar ge un individuo z otrg, intluso
las culturas y hasta el sexo pueden intervenir en dicha determinacion. $o ie
puede considerar como aquel individuo que dejo la pubenad, pero “ie|faita
desarrollarse atin mas emocionaimenie para ser considerado como un adulio.

edas

« Adolescencia. Efapa entre Iz nifez y la edad adulta, se caracterizal
profundas transformacicnes bioldgicas, psicosociales y sociales, muchas de
generadoras de crisis, conflictos Y contradicciones; es una fase'de grahdes
deteiminaciones hacia una mayor independencia psicolégica y social] La
Organizacién Mundial de la Salud ia define como; La etapa que transcurre dntre
los 10y 19 afos considerando dos fases: la adolescencia temprana 10 a 14 dfos
y la adolescencia tardia 15 a 19 afios. °

por
elias

* Desercién escolar. La desercion es la accidn de desertar, implica abandona las
obligaciones y separarse de las acciones que solia realizar; escolar se refiede a
aquello que es pertereciente o relativo al estudiante o a la escuela; por lo ta,kto
la desercién escolar es un concepte que se utiliza para referirse a aquellos
alumnos que dejan de asistir a ciase y guedan fuera del sistema educati ‘0,
regularmente se da por falta de recursos economicos y por desintegracibn
familiar

i

. \

. 1

» Erradicar. Eliminar completamente algc qua se considera perjudicial o peligrosg
- Nifo. De acuerdo z lo que establece la Convencion sobre los Derechos del Niﬁo-l
'€ entiende por nifo, todo ser humano menor de dieciocho afios de edad, salvg
que en virtud de la ley que le sea aplicable, hayz alcanzado antes la mayoria de!

edad. - .

« Trabajo lnférgtiL La Organizacion ':IntemaciqngLﬁeLImbajo,JoAdsﬁne—c

- ] invertir en Ta educacion
de sus hijos siguen perpetuando el mismo esquema, teniendo muchos ‘hijos. para que
puedan ayudar a la économia familiar y participar al mantenimiento de todos.

En el entorno nacional de acuerdo al estudio de la UNICEF del afio 2010 sobre los
derechos de la infancia y Iz adolescentia. en Mexico, en nuestro pais poco mas de 3.6
millones de nifos v adolescentes trabajan, es decir el 12.7% de un total que es de 28 4
millones.

En el caso especifico del Eslade de ‘Ozxaca, de
de Estadistica y Geografia, existen 158 mil ninas,
los cuales 43 mil 241 no deberian trabajar por no

acuverde a cifras del Instituto Nacisnal
ninos y adolescentes trabajadores de
contar con la edad minima permitidz
por lz Ley De! total de nifias, nifes y adelescenies trabajadores (158 mily,
ellos

2l 87 6% de

nc iecibe ingresgos

-
L om

f

.3 % no asistz 2 la escuelz, el 31.2% no

c un horario reguiar de {rabajo v el

gentro de su opjals

VO 1.

i3 dis

g
cualduier. trabajo que es fisica, mental, social o moralmente perjudicial o dafino \
‘para el nifo, e interﬁere €n su escolafizacién privandole de la oportunidad de ir a

la escuela; obligandole a~abandorar prematuramente las aulas, o exigiendo que.
infente combinar la asistencia a la escuelz con largas jornadas de {rabajo
pesado”. :

+ Coordinacién. La Coordinacién de Normatividac e Inspescion del Trabajo dz Iz
Secretaria del Trabaje quien a su vez sera la sjecutora de ias presentes Reglas
d2 Cperacion

+ SETRAO. La Secrelaria del Trabajo dei Gobierno del Estado de Oaxaca

« Programa. E! Programa "Empresa Libre dsi Trabaic Infaniil en ! Esiade

Qaxaca”

[}

i

- Ceniro o Centros de Trabajos Tod
ninacion, en el que se realicen ac
lacon de servicios, o =n &l que laboren ;;

de trabajo en iérminos sel Aparizde 4
5n Polilica d= los Estados Unidos Mexicanos

su

273 gue sea

N, Somerciaiizacion

O
€
(s}

- TP,
23 dz iz

2 Objetivos




. C O QUINLA SKECCION ' . SABADO 8 DE Ny
. " Eontiibuir 2 ‘eradicar la ocupacién de nifas ¥’ Aifios por debajo de la-edad minima para " ) Contar con la autorizZBoil .
G frabajar, asl como, para salvaguardar los deréchos ‘humancs y de previsién social de b) Contar con un certifich %
—~— " "los adolescentes trabajadores en edad permifida._ o _©).Someterse periddicarg .
’ Dé? 2.2 Obje'ﬁ'\A/os' Esbe?;iﬁgqs . . . T . S . “3. Sufjornada de Friab'ajo de 6_51' enA -.és’c‘!e 163 a3 y*m_a)? eside §4. b podra
o '9’& W : A o - : ser mayor a seis horas, ygé eberai] sey di |dé_s en £ e tres
;’j, A “l” torgar un distintivo a los Cenfros de Trabajo ubicados dentro del territorio del- _horas con reposo de una¥hor: por ® mencs. = -
1, e . L . 5

Menicipio de Oaxaca de Juarez, mediante la inspeccion realizada, por personal qucﬁto ) . N
‘&Xfa Coordinacién de fa SETRAO y de esta“manera contribuir a la érradicacion del 4. Queda prohibida la utiliz

i " A las diez de la noche, en
’ajo xmgntll en el Estado de Qégapa, . ) . - ‘descanso oblgatorie. .

ion del trabajg,. Ioﬁﬂdfé;&}%ﬁgﬁgy@Ep és-de
Wﬁ&s. en dias doringos y en-dlas de
~ T O AXAGA )

}éiﬁeamiéhtqs Generales .

7. Trénsparencia
; ‘1 Atribuciones - . ) A ’ . El p_adré;n de Céntlgos de Trabajo con disﬁnﬁvéﬁ. sera conservado y administrado por la
7 f . R i N . e . SETRAO en un estricto cumplimiento a‘los, principios de Transparencia y Acceso a la

" La SETRAO est facultadz en téminos del articulo 39 de fa Ley Organica del Poder nformacion PUbiica, como lo establece. o] parmafo segundo del artiodlo & de. Io

' -Ejecttivo del Estado de Oaxaca, a aplicar las politicas publicas para combalir a0 iticion Polition de los Estados Unidos Mexicanos; el parrafo cuarto del articulo 3°
explotacion del trabajo infantil, asi como, para aplicar y ejecutar las inspecciones de de

! < el ” ’ X e la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca y, demas
trabajo en los establecimientos de circunscripeién local, realizando las acciones de o oividag aplicable. . Fal
prevencion, vigilancia del cumplimiento e las normas laboraies ¥ sancion, asi come, / y
las demas que correspondan en el ambito de su competencia. 8. Derechos y Obligaciones de los partes . . J !
4. Caracteristicas particulares del programa ) 8.1 Derechos de la SETRAO . /

4.1 Pobldcién Objetivo | r ’ ’ A recibir un lrato respetuoso de los representantes de los Centros de jo.c quen

designen estos, en el proceso de inspeccion.
150 GCentros de Trabajo ubicados dentro del ferritorio del Municipio de Oaxaca de

. Judrez, Qaxaca y que su giré o actividad sea de competencia Estatal, . 8.2 Derechos de los Centros de Trabajo
4.2 Cob;artura .3) Recibir el distintivo a que se refieren las presentes Reglas de
R . y cuando se haya cumphdo con los requisitos establecidos eb
Este programa abarcarad dentro del territorio del Municipio de Oaxacz de Juarez, las presentes Reglas de Uperacion
Oaxaca. o ’

. bj Recibir un trato digno, respetuoso y equitativo, del personal g
. . . el momento de realizar la inspeccién al Centro de Trabajo.

4.3 Programacién de cobertura P « )

c) A la reserva y confidencialidad de su informacion persopg]

El programa cubrira un total de 150 Ceniros de trabajo de acuerdo a la calendarizacion sstablecidos en el numeral 7 de fas presenies Reglas de Opeacion

que realice l2 Coordinacion.

A 8.3 Obligaciones de la SETRAO, - '
5. Inspecciones r

i3
Eniregar e! distintivo, a.los Cenlros de Trabajo que cumpla Wil s requisitos
eslablecidos en @i numaral £ da las presenles Reglas de Operacidn, pievik inspeccion

I . reaiizada por perscnal de la Coordinacion N
on los siguientes:

5.1 Programacién de inspecciones

Las inspecciones se programaran en base a dos crilerios

8.4 Obligaciones de los Centros de Trabajo.

]
5.2 Criterios . x s \
. . ., . . .. e L. d= j istirt )
Primero.- La Coordinacién, reafizera una seleccion aleatoris dé los Centros-de Trabajo, gHaccer uso:nfouaoo ‘-:_e' gistintio .
dentro de las 24 horas siguientes 2 la seleccion se programen las inspecciones - “ausas de incumplimiento
respectivas; . .

Segundo.- Los Centros de Trabajo.que deseen ser acreedores al distintivo del presente ‘Striciente gaira %‘ reliro del distiniivo, asi. como, en caso de que en las inspecciones
programa, deberdn requisitar el Anexo 1 de las presentes Reglas.de Operacion, Peficdicas 3 los Centros de Trabajo dan como resultado que

posieriormente la  Coordinacion programaré las inspecciones correspondientes
conforme se vayan recibiendo las solicitudes. las cuales no deberan excedarse de 7
horas contados a partir de la recepcion de la solicitud

En caso de incumplimiento a lo establecido en la Ley Federal del Trabajo, skra motivo

a) Se dejo de cumplir con los requisitos establecidos en los numerales 5,3 y. 8.1 de
las presentes Reglas de Operacién, ylo,

by Se haya cambiado de domicilio fiscal y ya no se encuentre denfro del lerrltorio del

Los Centros ds Trabajo sole podran acceder al distintivo, siempre y cuando cumpla con Municipio de Oaxaca de Juarez, ylo, !

los requisitos establecidos en el numeral 6.1 de las presenies Reglas de Operacion,
previa inspeccion realizada por personal de la Coordinacion. - -

\
©) Se encuentre cerrado de manera parmananie. . ‘\
i

5.3 Criterios da seleccidn

10, Lineamientos \
Para selzccionar sz tomaran en cuenta lo siguientz: . - La Coordinzcién a través de su Departamento de Inspeccién Laboral y Previsién Social,
oL pregramara el calendario de inspecciones a los Centros de Trabajo de acuerdo|a los
criterios previstos en el apanado 5.2 y 5.3 de lag presentes Reglas de Operacion.
. s . .

a) Ser un Centro de Trabajo.
bj Ser un Centro de Trabajo cuyo giro o actividades sean de competencia estatal, . »
de acuerdo a Ip establecido en la Ley Federal del Trabajo. 10.1 Procesos de operacién_ ‘.,

c) Estar establecido dentro del territorio del Municipio de Oaxaca de Juarez. .
€3 por seleccion aleatoria de ta Coordinacidn o bien or 1

d) En caso de que’la inspeccion para ser acreedor-al distinfive de! Programa, sea Las MS’M}@%&“HT LS ion-a
S licitud. . visltado el Anexo 1.da asp?e?antesﬂeglas de solicitud “hecha a ‘la Coordinacion, “e manera verbal o por escrito, por parle del
Operacion en tiempg y forma por el representante legal del Centro de Trabajo o ePresentante legal del Centrg d TrA Bajo o quiendesigne esle.
por guien designe este. . - . et }
. N ) La; solicitudes para inspeccionar los Ceniros de Trabajo, las recibira la Coordinacion,
5. Integracidn de padrén de registrados quien a 4tfaves de su Departamento de Inspeccion Laboral y Prevision Social,
g . programard el calendario de inspecciones a los Centros de Trabajo de acuerdo a los
Para la integracion del padron la Coordinacién, debera contar con los expedientes CHETios previstos fa_n_‘EI apaitado 52y 5.3 de 125 presenies Reglas de Operacion y en
fisicos completos de los Centros de Trabzjo,  los que como resullade de la inspeccion, caso de haber cubiers los reauisilos anteriores obtendrs el distintivo mencicnado en las
se hayan hecho acreedores del distintivo del Programa. X presgntes Reglas de Operacién

6.1 Elegibilidad (requisitos y restricciones) La Coordigacién yalidaré el resultado de aquélles inspeccicnes que r=alizé en base &

: es). los expadientes iniegrados oor el Deparizmenic de Inspeccion Leboral v Prevision
Socna}_ a elreclo dz guiznes i2ron con los requisitos previsios en eslas Reglas ds
Operacién integrern =l padror

2! programa

El reguisitc para que los Centros de Trabsjo oblengan el disii
LIBRE DE TRABAJO INFANTIL" serg que. los Ceniros 92 T
del territorin del Municipic de Ozxacs de Juarsz, cumat
Federal ge! Traozo on ai apanado correspondient se los Menorzs, ia concen
Con“encnélj sobre ios Derechos ca! Widc ¥ €on 125 Convenios Fundameniales de (a :oma;\do =n cons
Organizacién intzrnaciona! gel Trabajo reiatvos al rabajo infantl y adolescenia, Cperacion

nde ademas con lo siguiznia '

niivo de "EMPRESA
2siablecidos dentro
Je esiables e Ley  py
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La Geordinacion, es la.instancia ejécutora de las presentes Reglas de Operacion.
. %11 Instancia normativa’

. La " SETRAO es” la, instancia n;:.rrnativa del prograr'ﬁa e instangla -facultada - para
interpretar las presentes Reglas y para resolver los casos no previstos.en las mismas. .

ljnidad Juridica de {a Secretafia del Trabajo,-ser4 la instancia normativa para‘los

revistos en el apartado 12 dé las presentes Reglas de Operacién. .
£.11.2,rf

cia de'control y vigitancia - . L L

.Me - ‘«."F‘ . '. . ; oo i .
B 5 $%ﬁbn{es D % ird al personal-de Ta Coerdinacién realizar las inspecciones -con &l objeto de
: -‘t\?‘é_f{sy fificar gtéllos Centros de .Trabajo' a quienes se les otorgd el distintivo cumplan de
2\" m;'n'e,;a? yer anente con™os requisitos ‘establecidos en las preserites Reglas, de

7

s cuales asumiran cualquier medida correctiva o sancién que determinen

ncias auxiliares protectoras de los derechos de las niAas, nifios y

Slfﬁﬂfanie las inspecciones a los
12borando, se debera dar aviso d
respeclivas, para que estas inicie
esta otra manera para promover la

Centros g2 Trabajo, se encueniran menores
€ manera inmediata a las autoridades e instancias
n con los procedimientos correspondientes, siendo
erradicacion del trabajo infantil,

12. Mecanica de operacion del programa

1) La Coordin‘a'cic')n calendarizara les inspecciones a los diferentes "Centros de
" Trabajo pertenecientes dentro del territorio del Municipio de Oaxaca de Juérez, de
acuerdo a los criterios establecidos en el apartado 5 1

2) El personal de la Coordinaci

6n realizara las visilas de inspeccion en los Centros
de Trabajo seleccionados. .

3) La Coordinacién determinara de acuerdo a los numerales 5 3 y 6.1, si el centro de
trabajo inspeccionado cumple c:

Reglas de Operacion, con la Ley Federal del Trabajo y con la demas legislacion
aplicable y en base a ello se olorgara o no el disfintivo a los Centros de Trabajo.

13. Difusién

Eslas Reglas, ademas de su
esiaran disponibles para s
vy setlrac oaxaca gob.imx,

Informacion del G

publicacién en el Periddico Oficial del Estado de Oaxaca,
U consulta en la pagina eleclronica de la SETRAO
asi como. en la Ventanila Unica de Acceso de Is

obierno del Estado de Oaxaca v.".w:,infopubﬁcaoaxaca.qpb.n"\):\

La difusion y operacion de esle programa dzbara reforzar el
R apartidista de los programas, para lo cuai en la documentacion oficia
los mismos debers incluirse el escudo-estatai
publico, ajeno a cualquier parlido politico Que
desarrollo social. Cualquier uso indebido deb
- Bcouerdo a la Ley aplicable y ante la autoridad

cafacler publico y
I y-en la difusion de
¥y la siguiente leyenda "Este programa es
da prohibido su uso para fines diversos al

competente”.

14. Conitraléria Social

Las inconformidades, quéjas o denuncias respecto de la operacion dei Programa en la
entrega del distinfivos o alglin otro aspecto relacionado con éste, podrén ser.
presentadas por los Centros de Trabajo a los cuales se le olorgd o negd el distintivo y
por la ciudadaniz en general, en la Unidad Juridica de la Secretaria del Trabajo del
Gobierno 8el Estado de Oaxaca, ubicada en el Av Universidsd No. 816, piso 1°
Fraccionamiento, Trinidad d= las Huertas, Osxaca de Juarez, o bien al correo

eleclrénico  yjuridicasetrao@amail.com o al nimero teleldnica (D1051) 5018120

extensisn 254, er un horarioc de lunes 2 viernes de 09:00 2 15.00 horas.

Adicionalmente la SETRAO implementars un macanismo d
‘consiste en la implementacién de buzones
inquietudes, comentarios, quejas y
conla ejecucion del Programa.

e atencion ciudadana que
ftineranles con el objeté de captar
denuncias de la poblacion en general relacionadas

_ehla Leyde T

S A . . - consideren-necesari 3 apli
le con los requisitds establecidos .en las presentes cesanias para la aph‘

erd ser denunciado y sera sancionado de .

FBara, conocer de {s

St LT

Seran autoridades competentes en;primera khstaricia
Jos casos relacionados con fas preséntes Rég
violaciones a los derechos de las nifias, §
Sistéma . pafa el Desarrollo Infegral de ‘i
General de Justicia del Estado y demas autq

«

18. Segui.mienfo, control y auditorfa

Ls SETRAO- lievara a cabo el'segn;imient
resultados y metas alcanzadas. .

‘ del isrqgrég, %.’éicﬁéi%é?m;__;

ta _Coordir;acié_n seré la responsable de la supervision directa de les acciones, asi como
verificar que en su ejeclcion se cumpla con la nérmatividad aplicable. :

€l Programa al utilizar fecursos -pUblicos,
competentes, por lo cual la
que se le solicite se realicen
normatividad aplicable.

S -pUl ‘podra “ser auditado por ‘las instancias
Coordlnacn@n daré fas facilidadg; para que en el momento.
las auditorias Qque se consideren necesarias, conforme a |z

18. Temporalidad ¢

Este programa tendra vige

diciembre del a4
catorce.

ncia hasta el treinta Yy uno de

TRAN$ITORIQS

PRIMERO. El presente

acuerdo entrara en vi
el Periddico Oficial.del

gor el dia siguiente al de su.
Gobierno del Estado. .

SEGUNDO. La SETRAO dispondra
Presupuestal, para que fas presentes Reglas de Operacion estén dispc
Ceplros de Trabajo en general en el sitio web del Gobierno dél Estado
de sy publicacion en el Periddico Oficial del Estada, en cumplimiento ¢

ransparencia y Acceso a la-Informacion Publica del Esth
ré en todo momento

lo necesario, conforme 2 sy

asimismo tend
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ANEXO 1. REGLAS DE QPERACION DEL PROGRAMA “EMPRESA LIBRE DELTRABAJO

COORDINACION DE NORMATIVIDAD
EINSPECCION DEL TRABAJO -

DATOS DS LA PERSONA MORAL SOLICITANTE-
- 1. _~Denomihacibn:oitazoneocialy

Nombre ylo Rzzén social, -

Los buzones itinerantes, se instalaran en las oficinas de la Sectetaria del Trabajo dal
~—Gobi stado de Oaxaca, y seran aperturados exclusivarhente por personal'dé la
Unidad Juridica de 1a SETRAQ

. en presencia de la” Goordinacion, levantandose la
minuta correspondiente. . ) : !

15. lnformes programatico-presupuestarios

Para la ejecucion del Programa bastara s! monlo presupuestado en |2 cusnia de gasto
corriente autorizado parz el ejercicio en gjecucion de la SETRAD

16. Evaluacién

eclcion del Programa estars a cargo de lz Coordinacion. a travas
la instanciz normatva y olra externa hacia

La evaluacién de la ej
de revisiones periddicas, una 2l interidr de
los Centros de Trabajo:

G) La exisfna, consislira en realizar in
Trabajo que y2 hayan obienido e! ¢

icaf que siguen cumpliznds son !

Autoridaces compets

nies

RFC incluyendo Iz noméclave 1]
Z Aem_viaaa'fs STERH O -
3. pz;m;ﬁiio ﬁsi;zl M . 3
- Tane - - “Nomeroylo et é‘x\'e;inr‘ n};;néro‘ Vo Teta nieriar

Toloma 33 HAonicipio yio Delegagien T Fageratos i
Telefono . Corfred electrdnico

4__Domicifio para oit y recibir noiiicaciones - 3
Taie Nomers yio Ie|ra‘ axterior NGmars yio 1eta misrar
Zoiore FEEN LiUniginic y/3 Delegacion - Srudst Fadmiaing

Corren slectrénico




TN Y A Y X LR A PRSI EF LN

©2014: 20 Ar’\loslde accibn contra el VIH-5IDA en Oaxaca”

Secretarfs
del Trabajo.

 SABADO 8 DE NGVIEMBRE DEL AN

. REGLLS DE OPERACION DEL
NoFore: SRR

. Apeliido patemno

RFC incf\]yenda (2 homotlave

T'edé(;:no

* DOCUMENTOS QUE’ AGREDITAN LOS DATOS.BE LA PR,

Numero deél i

0 peladial o poliza mercantii

Nombre y nimerc del Molario ¢ Corregor Publico

7. CLASIFICACION DE LAlNFDRMACldN
7.1 Clasificacion gz

Ele ederativa
Ja.informacion’

La informacion prop

i
onada durante este iramite ‘parz 1g ih_si:gjpcir?n en ei‘regi;l’rq'ae empresas cerlilicadas,
es clasificada por e Mpresa come (marque con uha *X” én el ciadro la opcitn seleccionada)
D' Poblica
. .

Confidencial
ASUNTO. Solicitud del distintivo

"EMPRESA LIBRE DE TRABAJO INFANTIL".
Sclicilamos ser acreedores de dicho distintivo;
Correspondiente por persona!

pafa que sea 'pr.og.'amada la inspeccion
de ia Cocordinacién de Normatividad e Inspeccién del
, 2 finalidad de verificar que si cumplimos con los requisitos

que establece ese programa.
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

FIRMA:

OF-5616
R-2478
de Judre, Oaxaca, C.
AR i

o

PERIODICO OFICIAL -
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====§;gD£Marcial Pérez Hernandez, Notaria Publico del Estado

de "Daxaca, Numero Setenta y Cuatro, con residencia en su. -

ey

capitéié

===== {Que el presente cuadernillo Jde <copias fotostaticas,
gque consta de ocho fojas utiles, debidamente entre selladas,
orman un solo cuaderno, coinciden

foliadas vy rubricadas, £
fielmente con sus copias certificadas, que tuve a la vista,

je a la gue me remito; tomo razdén en el instrumento
velntitrés mil cientc sesenta y dos, volumen treSCienﬁos

doge del protocclo a mi cargo al cual méggo al apéndice

copia fotostética, marcada con la letra fﬁ“.—jﬁ———4——* ——————
————— Dada en Oaxaca de Juarez, capital/del /&stado Libre de

Qaxaca, el gquince de Diciembre del gfic ghe corre Dos Mil
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ERDO por el que se crez ia Comisién interinstitucional para la Erradicacig‘m del
Lv:; Infantil en el Estado de Oaxaca {Ci5).

V' DO GABINO CUE MONTEAGUDO, Gobernador del Estado Libre y Soberano

del Poder Ejecutivo del Estado de Gaxaca; 4 y 14 fraccion viii de la Ley del
el Desarrollo tntegra! de Ia Familia def Estado de Oaxaca; 132, 133 de Ia

ﬁf;cién de los Derechos de los Nifios, Nifgs y Adolescenles para e Estado de
> 37,

{14 del Reglamento Interno del Consejo Estatal de los Derechos de los nifics,
olescentes en el Estago de Osxaca; 8 y 14 fraccion !l del Decreto 27 -de fecha
4 Sébtiembre de 1996 10 del Reglamento Interno de los Servicios de Salud de
G4 15 ‘del Decreto por el que se crea el Iastilo Oaxaquefio de Atencion ai

De conformidad con los articulos 1 tercer parrafo, 4, 123 apartado "A” fraccion 1 de Iz
Constlitucion Politica de los Estados Unides Mexicancs, la Convencién sobre }os Dere;hos
del Nifio, adoptada por {a Asamblea General de la Organizacién de las Naciones Unidas

en las decisiones y acluaciones del Estado debe prevalecer el principio del interés
superioride la nifez, para garantizar a nifias, nifios y adolescentes la tutela y el respelo de
sus derechos fundamentlales. -

El Plan Nacional de Desarrolio 2013 - 2018 del Gobierno de la Republica ‘Mexicana,
conforme a la Meta Nacional IV “México Prospero”, contempla en su objetivo 4.3
“Promover -el empleo de calidad”, Y establece como estralegia 4.3.2 "El promover el
trabsjo dignc o decente, a través de' diversas lineas de accidn, entre las que destaca |a

encaminada a contribuir Ia erradicacion del trabajo infantil”.

El Plan Estatal de Desarrollo de Oaxaca 2011 - 2016, conforme al Eje Rector 5
“Crecimiento economico, compelitividad y empleo, contempla en su objstivo 5.2 "Empleo
productivo y mejor remunerado”, la Estralegia 1.1 “Foralecimiento de Ia vigilancia y
aplicacién de la normalividad laboral aplicable en (as empresas y centros de trabajo de
compelenciza estatal y federal".

El trabajo infanul consliluye un fendmeno de alcsnce muridial 21 que ningon pais ni region
es inmu‘ne.' por lo que es necesario loralecer las instituciones para identificar y atender
los factores sociales de riesgo que lo propician, enlre los Que destacan la falta de acceso
a servicios basicos; la carencia dge vivienda digna y situacion de calle; la desintegracion
familiar, la educacién nula o deficiente y la desercion escolar; las adicciones Y la falta de
espacios publicos seguros, asi ©omo para proleger y garantizar los derechos inherentes a
los trabajadores adolescentes

De acuerdo al Informe Mundial de Ia Organizacion Internacional del-Trabajo (OIT} sobre
Trabzjo Infantil 2010, denominade “Imiansificar Ia Lucha Contra el ‘Trabajo Infantil”,
publicado por Iz Conferencia Internacional del Trabajo, “entre 2004 y 2008. el ntimero de
Qifos en siluacion de trabajo infantil a nivel mundial disminuyd 3%. Pese 2 este progreso,
al final de ese periodo, mas de 215 millones de nifos 'y nifias se enconlraban aun en
siluacién de lrabajo infantil, y mas de Ia mitad de ellos en lrabajos peligrosos. .

Oe acuerdo con datos del Mdoula de “Trabajo Infantil” de Iz Encuesta Nacional de
Ocupacién y Empleo 2011, realizado por el Inslitulo Nacional de Estadistica y Geograﬁa‘
(INEGI), en México se tiene un registro de mas de tres millones de nifias Y nifios menores
de catorce afios y menores Irabajadores en edag permilida, ocupados en algln centro de
trabajo, ya sea con un familiar o €on un patrén no lamiliar, io que implica que en el per
2009-2011, Ia participacion en las actividades econdmicas de los nifios y nifies que no
asislian a Ia escuela crecié del a4.8 al 46 %. T

En Oaxaca, de los 1°070,678 nifos registrados en el grupo de edad de 5 a'17 anos, en
2010 ce acuerdo a los resultados preliminares del Moédulo de “Trabajo Infantil" de la
Encuesta Nacional de Ocupacion y Empieo realizado por el instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI), 158,287 son nifios ocupados en aclividades economicas
dentro de la frontera de la produccion, y de los cuales 98,350 se encuentran en situacién
de trabajo infanlil; de elios 54.183 trabajan por debajo de.l it N

3 A, de estos altimos, 37, infantes oaxaquefos realizan trabajo considerado
peligroso. :

En el-marco del documento denominado “Trabajo Decente en las Américas: una agenda
hemisfe‘rica, 2006-2015" de (3 Organizacidn Internacional del Trabajo (OIT), las acciones
para (a prevencion y erradicacién del trabajo infantil y la proteccidn del trabajo de los
adolescentes, son & co ntc de politicas publicas y Programas orientados 2 reducir
factores de riesgo que propicien Ia generacion del Irabajo infantii en lodas sus formas, y
consliluyen uns meia prioritaria de dicho organismo internacional para el afo 2020

Le prevencién es la ruta mas eficiente y eficaz para mejorar nuestro entorno social y
etradicar la ocupacion de nifias y nifios por debajo de ia edad minima para lrabajar, asi
como para salvaguardar los derechos humanos y de prevision social de los adolescentes
trabajadores en edad permilidz, lareas en las Que s2 requiere de |3 pariicipacion conjunta
de los ires drdenes de gobierno y de los sectores social ¥ privado.

Es nzcesario propiciar sinergia enirz los sectores publco, sosial y privado para poienciar
acciones que tengan por objelo Qengrar economias z escala Y condiciones sociales ¥
econdomicas para prevenir ¥ erradicar de manera eficaz e! trabajo infaniil, asj comop
proteger 2 los azdolescentas trabajadores en edad permitide, bajo un enfoque integral ¥
transversal en 2l disefio de eslralegias.

El Gobierno del Estado de Oaxaca 2 través de Ia Secrstariz dei Trabejo ha conformady
mesas ce didlogo con los tres or £ 0. el seclor produclivo, como I =
camaras ampresariales Y organis i

J= iiistar cion z la pr

. La Comision Interinstitucional para la Erradicacion del‘Trabajo Infantil en el Eslacg de

SABADIMSE AR a0, 20:
estructurales y los faciorks . hciden = 10n de estp flagelo En las r;iﬁz
nifos y adoiescenles. . . é

s r&‘{; T,
Se-han- celebrado feunio s@os tallé-es':‘y. éas de "trabajo nivel edatal con
participacién de funéio, 05,  or@anismos TSHEST sindicatos, fnedios . 4
comunicaciényorgani§mo de fa soc UCivil organizada intercamegi dZ.cogocimientc
¥y ‘melodologias, sobré togo los auspic Py & Pw‘&nérr’?é"l%‘(tgegnac{oral para
Erradicacian del Trabaio inf m@d&% = A .
. S 3

£

o ) = )
Es necesario ejecular acciopes coordma@s e%re fas” de| et dades de |
administracion publica  de 05 tres niyg SN0 para_que en el ambitp de su
eN €on programas, planes Y acciones vinculados al

ACUERDG POR EL QUE sg CREA LA COM!SI@N INTERINSTiTUCIONAL PARA La
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL EN EL-ESTADO DE OAXACA (Cis).

Oaxaca.

Oaxaca (CIS) fungird como un ©rgano de apoyo y asesoria de Ia Secretaria del Tra;zajo y
seré de caracler honorifico. SR .

Articulo 2.

Articuto 3.La Comision Interinstitucional para la Erradicacion del
Eslado de Oaxacs (CIS) estara conformada por los siguientes sectos

. El Gobernador del Estado, quien la Presidira:
Il. El Secretario de| Trabajo, Presidente Suplente;
. El Secretario General de Gobierno;’

V. El Secretario de Desartollo Social y Humano: Lo
VooLs litular del Consejo Estatal de los Derechos de los Nifos :Nif;
de Oaxaca;

VI El secrelario de los Servicios de Salud de Oaxaca; I
VI La titular de 13 Coordinacién para Ia Alencidn de los Derechos Humanos;
VI La tiuler del Sistema para el Desarrolio Integral de ia Familia del E%tado de
Oaxaca. y :
IX. Eititular del institulo Oaxzquefio de Alencién al Migrante.

Los integrantes de Ia Comision, podran asislir a fas sesiones con voz y volo, udiendo
designar 2 un suplente, con capacidad de decision, nolificando al Pleng por escritp.

La Comision Inlerinstitucional para la Erradicacion del Trabajo Infantil en el EStado de
Oaxaca (CIS}) en sesion previa, podra acordar se invile a otras instancias comlo’ son la
Delegacion Federal del Trabajo en Oaxaca; Ia Secretaria de Desarrolip Social Delegacion
QOaxaca, el Inslilulo Mexicano def Seguro Social Delegacion Estatal en Qaxaca, la
Procuraduria General de Justicia del Estado, Iz Secretaria de Asuntos indigenas, ia
Comisién Nacional para el Desarrolio de los Pueblosindigenas, al representante de |a
Organizacion Internacional del Trabajo, asi como 8 representantes de las Camaras
empresariales, de los sindicatos y de organizaciones de la sociedad civil, cyando Iz
lenga relacion con ellos, quienes podran apoftar sus
conocimientos o Propuestas para 13 instrumentacion de politicas publicas €éncaminadas al
cumplimiento del objeto del presente acuerdo, quienes en sy €aso. Dnicamente |tendran

Articulo 4. La Comision lnterinsii!ucional para la Erradicacion del Trabajo Infantil en el
Eslado de Oaxaca {CIS), podra crear los grupas de trabajo que estime cofiu

ientes,

tanto de caracter pemnanente como transitorio ~ para realizar tareas especificas

relacienadas con sy objeto.

Articulo s, La Comision {nterinstitucional para la Erradicacion del Trabajo Infantil en el
Estado de Oaxacs (Ci1sy: . .

. Sesionara validamente con Ia presenciz de la mayoria de sus integrantes:

n Sesionars por o menos una vez cada lres meses de manera ordinariz, de acuerdo
con el calendario que para tal efecto se expida y en forma extraordinaria lantas
YECes como sea necesario g Propuesta de cualquiera de los integrantes;

. Las Convocatorias se llevaran a cabo por el Secretario Técnico por lo menos con
cince dias habiles da anlicipacién para las sesiones ordinarias, Yy con dos dias
habiles de anlicipacién para las extraordinarias. £n ambos casos, deberan
2compziarse del orden ga! dia y sus documenjos respeclivos;

v Las rasolucionae de la Comision Interinstitucional para lz Erradicacion de; Trabajo
Infantit 2n ef Estado de Ozxaca (CIS), se adoplaran por mayoria de volos ce los
inlegra tzs presentes. £J Fresidenie y el Presidente Suplente, como corresponds,
tendran volo de calidad en €aso de empale, y

V. De cada sesisn se levaniard un Acia .

Articulo

Erradicae

Corresponde 2l Presicemie de la Comusion

‘2! Trabgj

Interinstitucional narz ia




—-— - — - Firmarias actas que se levanien en las sesiones;
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Presidir las sesiones de Iz Comisién Interinslitucional para la Erradicacion gel
. Trabajo Infantil en el Estado de Oaxaca {CIS):
n"n‘eter ala cdn_sideracién de los integranies de la Comision lﬁterinstitudonal
N2 ‘Erradicacion del Trabajo Infantil en el Estado de Oaxaca (CIS) el proyeclo
as de organizacion y funcionamiento, planes de trabajo y calendario de
) {finaﬁas, asi como sus modificaciones:
?’6 R?s integrantes de la'Comisién Interinstiticional para la Errédicacién del
:%@ti! en el Estado de Oaxacs (CIS) la creacion de grupos de trabajo,
?ipemﬂanentes: ' ' ’
i ! .
Jecretario Técnico informes de seguimiento de acuerdos y résullados
2 3¢ la Comision Interinstitucional para fa Erradicacion del Trabajo {nfantil
B sféﬂ,o de Oaxaca (CIS), asi-como de los grupos de trabajo, y

T ggaas que sean necesarias para dar cumplimiento a las lareas de la Comision
rrmslilucicinal para la Erradicacion del Trabajo Infantil en el Estado de Ozxaca
Q)'

Cuando el Presidente de fa Comisién no pueda asislir, tomara su lugar el Presidents
Suplente.

Articulo 7. La Comisién contard con un Secretario Técnico qQue serd nombrado por el
Presidente de la misma con derecho sélo 8 voz y tendra las funciones siguientes:

I.  Organizar las sesiones de la Comisién Interinstitucional para fa Erradicacion del

Trabajo: Infantii en el Estado de Oaxaca {CIS) y proporcionar el apoyo
administrativo que se requiera;

< .

Convocar a sesiones ordinarizs dé acuerdo con el calendario correspondiente, y a
exlraordindrias, cuando asi lo determine el Presidente de la Comision
Interinstitucional para la Erradicacion del Trabajo Infantil en el Estado de Oaxaca
(CIS). o en su caso el Presidenle Suplente, a peticion de cualquiera de sus
inlegrantes;
lll. Verificar que se cumple con el quérum para que tengan lugar las sesiones de la
Comisién Interinstitucional para la Eradicacion del Trabajo infantil en el Estado de
Oaxaca (CIS). llevar la lista de asislencia de las mismas y elaborar y suscribir las
actas correspondientes, mismas que incorporaran los acuerdos que en su caso se
adopten;

Llevar el control y seguimiento de los asuntos que se someten a consideracion de
la Comisién Interinstitucional para ia Erradicacion el Trabajo Infantil en el Estado
de Oaxaca (CIS). asi como de los acuerdos que al efecto se adopten, y realizar
repories sobre ei grado de avance.en el cumolimiento de los mismos;

Realizar los analisis, estudios, proyectos y demas trabajos que le encomiende la
Comision Interinstitucional para la Erradicacion del Trabajo Infantil en el Estado de
Oaxaca (CIS) o resullen necesarios para la realizacion de las funciones d¢ la

VI Informar periddicamente al Presidente’ de la Comision Interinstitucional para la

Erradicacion del Trabajo Infanlil en el Estado de Oaxaca (CIS) respeclo de las
actividades de los grupos de trabajo;
VIl Expedir cerificaciones de los acuerdos o de la documentacion que obre en los
archivos de la Secretaria Técnicz, y

Las demas que le encomiende el Pleno de la Comision, el Presidenie o el
Presidente Suplente de la Comision Interinstitucional para la Erradicacion cel
Trabajo Infantil en el Estado de Oaxaca (CIS)

VI

Para el adecuado cumplimiento de sus funciones, el Secrelario Técnico podra auxiliarse _
del personal que para tales efectos designe el Secretario del Trabajo. - . T

Articulo 8. Corresponde a los integranies de la Comision Interinstilucional para la
Erradicacion del Trabajo Infantil en el Estado de Oaxaca (CIS):

. Asislir a las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Comisién interinstitucional
para la Erradicacion del Trabajo Infantil en el Estado de Oaxaca (CIS);

lIl. Proponer los asuntos que se estimen deban ser sometidos 2 la consideracion de la

Comision Inlerinstitucional para la Erradicacion del Trabajo Infantil en el Estado de,
Oaxaca (CIS); !

v, Proponer acciones o medidas que iengan por objeto mejorar el funcionamisnic de
la Comision Interinstituciona! para la Erradicacion del Trabajo Infantil en el Estado
de Oaxaca (CIS), y

V.

Las demas que establezcan las normas de organizacion y funcionamienlo y que
sean necesarias para dar cumplimiento al objeto de Iz Comisidn Interinstitucional
para la Erradicacion del Trabajo Infanlil en el Estado de Oaxaca (CIS).

Articulo 9. Son funcicnes de lz Comisidn nierinstitucional para la Erradicacion del
Trabajo Infantil en 2l Estado g2 Oaxaca (CIS):

I Eiaborar un diagnoslico respeclo de Iz realidad del trabajo infantil 2n ef Estacdo de
Oaxaca;

e

Promover Iz insirumentacisn implamentacion de un Plan Estalal para la
Erradicacion dei Trabajo Infantit con basas y evidencizs ¢

atificas;

.
vajo infantl
10 S

HI. labor

alas

@ m

2r propuesias

2NAT rural g

oublica para prevenir y erradicar el tra

ios ceniros d2 trabajs, con log ni

V.

i

Concentrar esfuerzos entre los- 4] %n iones
plblicas. educativas, empresarialgs, sindi dies_ v BE€dad civil para Ii '
erfadicacion del trabajo infantil y su@ipeores formas: X

di jo Iy ! o DE JQARE s
Promover socialmente, una cultura § e@%&%n materia de lgbiﬁim‘anﬁl.
procurando la armonizacion del marco legal ae:;&rﬁééﬁ onveninss
Internacionales ratificados por Méxicg a través de m'ea' > =TS
dereches de la nifiez, como son la pré icm=EPTBMmbate del trabajo infantil:

Vigilar” el- cumplimiento de is normatividad nacional € internacional ratificads por
nuestre pais, refativas 2 la prevencién y erradicacion del trabajo infantil;
Promover Iz reinsefcién de las nifas, nifos y - adolescentes en el

sistema
edutativo, asi como su canalizacion z servicios de atencién integral;

Vil Fa

lecer las capacidades de las organizaciones de lrabaiadores v .de,

empleadores en el Estado de Oaxaca. para la ejecucion de acciones, plan€s yx
preggramas de prevencion y erradicacion det trabaje infantil desde sus respelélivas §
compelencias,

Difundir informacion en los medios de cemunicacion y realizar campa
prevenir y erradicar el trabajo infenlil en los centros de trabajo e
invisibilidad y permisibilidad;

Inérementar la base de conocimientos promoviendo el intercambio de!
eritre los aclores publicos y sociales sobre el trabajo infantil, realizag
de sensibilizacion que faciliten Iz toma de decisiones para su
erfadicacion;

Emitir sus normas de organizacién y funcionamiento, plan de tra%
de sesiones ordinarias; =

e,
S
Incluir propuestas, en los Programas Operativos Anuales (PQA) in%titue

est a_id¥erradic

XL,

Xl
COn presupuesios transversales del Eslado, crisnlados .
Irabajo infantil a partir del ejercicio fiscal 2014; :

Disefiar las estrategias de sensibilizacidn, cornunicacion social, coordin

internstitucional, concertacion, movilizacion social y parlicipacion privada en<gfoyo

al Plan Estatal. i

Xl

AV Proyeciar metas medibles, con indicadores puntuales para cada una gde

-+ funciones enunciadas, y

1
t
bas
i
Articulo 10. En lérminos de las disposiciones aplicables en maleria de Transparencia \
Acceso 3 Iz Informacion Publica para el Estado de Oaxaca, la Secretaria del Trabajo

través de su Unidad de Eniace, dara atencion Yy respuesta a las soliciludes de acceso a |
informacién que, en su caso. se presenten en relacion a esle cuerpo colegiado.

XV.  Resolver sobre las circunstancias no previsias en el presente Acuerdo.

TRANSITORIOS

PRIMERO._EI presente acuerdo entrard en vigor el dia siguiénle al de su publicacion en al
Periodico Oficial del Gobierno del Estado. \

N 1
SEGUNDO. La Comision, debera quedar instalada denlro de los lreinla dias habiles a la |

entrada en vigor del presenle Acuerdo. \

TERCERO. La Comision llevard a cabe su Primera Sasion Ordin

ria dentro de los 30 dias
maturales, siguisnies al dia de su instalacion,

e

—

CUARTO. La Comision expedira sus normas de organizacion y funcionamiento deniro ge
los 30 dias naturales, siguienles al de su primera sesion ordinaria.

QUINTO. Las erogaciones que 'se generen con mofivo de la entrada en vigor del presente
Acuerdo, deberan cubrirse con targo al presupuesto aulorizado a las dependencias y
entidades sefaladas en el Adiculo 3 del mismo, por lo que no se requeriran de

resupussiales-adicionatesy no se-incrementaran sus pr presupuestos.

SEXTO. El funcionamiento de la Comision, se llevara a cabo con les recursos humanos,
materiales y financieros de las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Estatal que la integran. - -
Dado en el Palacio de Gobiemo sede del Poder
Ciudad de Oaxacz de Juarez, Oaxaca. 3 los
catorce.

Ejecutiyo oel Estado de Oaxaca, en Iz
veinlidés dias del mes de 'abril de dos mil

\

——

LICENCIADGC GASING CUS MONTEAGUDO
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[% PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL ACUERDO POR EL QUE SE CREA LR COMISION
INTERINSTITUCIONAL PARA L& ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL EN EL ESTADO DE DAXACA (CIS)

TESTIGO DE HONOR
IMAESTRO JOSE ADAN IGNACIO RUBI SALAZAR

SUBSECRETARIO DE fNCLUSION LABORAL
DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

ULTIMA MOJA DE FIRIMAS DEL ACUERDO POR EL OUE SE GREA LA COMISION wiE
ERRADICACION DEL TRABAJD INFANTIL EN EL E5TAD0 DE DIAcA c15y

NSO NACITONAL
DEL EMPRENDLDQOR

SLRLIARA D0 LECNOMEA

2010-2016

CONVENIO MARCO DE COORDINACION PARA EL DESARROLLO DE LA
COMPETITIVIDAD DE LA MICRO, PEQUENA Y MEDIANA'EMPRESA, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, EL' EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE ECONOWMIA, POR CONDUCTO DEL INSTITUTO NACIONAL
DEL EMPRENDEDOR, REPRESENTADO POR EL LIC. ENRIQUE JACOB
ROCHA EN SU CARACTER DE PRESIDENTE, Y POR LA OTRA, EL
EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
REPRESENTADO POR EL LIC. GABINO CUE MONTEAGUDO, _EN ‘SU
CARACTER DE GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, ASISTIDO
POR EL LIC. ALFONSO JOSE GOMEZ 'SANDOVAL HERNANDEZ,- LiT.
ENRIQUE CELSO ARNAUD VINAS, Y LIC. JOSE ZORRILLA DE SAN MARTIN
DIEGO, SECRETARIOS GENERAL DE GOBIERNO, DE FINANZAS Y DE
TURISMO Y DESARROLLO ECONOMICO, RESPECTIVAMENTE; A QUIENES
EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA EN EL ORDEN INDICADO COMO EL
“INADEM” .Y EL “GOBIERNO DEL ESTADO", AL TENOR 'DE LOs

DE OAXACA,’

-
S

1. DECLARA EL “INADEM" QUE:

1.1

NaC10]
ENDE

1.3,

. de las micro, peque

N - v
Que el Programa de Des%% mnovag_gr B {3‘??0

. Tiene por objeto instrumentar, ejecutar

como las “MIPYMES’

pRE
d ,
Oficial de la Federacién ek dia 16 de dicjseirs 2013,
objetivo sectorial 3 el fin Yeis Sar a' emprendedores "y
desarrollo empresarial de tas “MIPYMES" y de organismos del
de la economia; :

Con &l objels de promover el desarrolio €Condmico naciona,
olorgamiento de apoyos de caracter temporaf a
creacion, consolidacion, y competitividad de fas
de ios emprendedores, asi como aquellos que promuevag..!

] ; r ¥ 1
Que una de las Metds .NaciorfSles establgcid% eﬁ?éli“Pl@ Nacioffal de
Desarrollo 2013-2018 ®s %x F{é&pere} Y cual e objetivg 4.8
establece el desarro ‘s sector strategicos

- especificamente en'ia Estrategi % impulsac. a sk fendédorg
fortalecer 2 las “MIPYMEE"; = By Eﬁé ﬁ A ]

BHOHEIE0 en el-Diarig
establece

en g

fortalecer- el
sector social

AN
& tralés del
proyectos que foménten 1
“MIPYMES™, y las iniciativas
iinversiéi

productiva que permita generar mas: Yy mejores empleos,¢fm mejore
“MIPYMES", y mas y mejores emprendedores, la Secretarixgasconomi i :
publicé ei 28 de diciembre de 2013 en el DOF las Reglas Deracion d%" g
Fondo Nacional Emprendedor para el Ejercicio Fiscal 201 sugesiv

denominadas “Reglas de Operacién del Fondo NacionalF;'n

DECLARACIONES

Es un 6rgano administrativo desconcentrado de la Secfétané de

de conformidad con lo previsto enlos articulos 20 de la Constitucioh&

de los Estados Unidos Mexicanos,- asi como 2 fraccign 1, 17, 26 vi3

fraccion IV y 57 BIS de su Reglamento Interior.
apoyo incluyenle a emprendedores y a

dsgfarrollo economico y bienestar social, asi como coadyuvar al desarr
lificas que fomenten la cultura y productividad empresarial.

Con fundamento en el articulo 57 Bis parrafo tercero y fraccion

Reglamenio Inlerior de Ia Secretaria de Economia y el numeral 6 frawié_)n

del Acuerdo que regula la organizacién

_ Ley Orgdnica de la Administracién Publica Federal, asi*como 1, 2 ap?ﬁ?zfo é

y coordinar la politica naciénal de
'as micro, pequefas Yy medianas
" empresas, impulsando su innovacion, competitivigad Y proyeécion
— mercados  nacional

kn los
e internacional para aumentar su contribuc

6n  al
llo de

)

S

del
Vil

y funcionamiento interno del Inst uto

- Nacional del Emprendedor el Lic. Enrique Jacob Rocha, en su caracter\ de

1.4,

1.5.

Presidente del “INADEM"

instrumento juridico.

En los términos de los articulos 33 y 34
fraccion V del Reglamento Interior de

tiene facultades para suscribir el presehte

|

de la Ley de Planeacién, y 57 BIS
ia Secretaria de Economia,

“INADEM" celebra el presente Convenio como instrumento de coordinaciér\
de su

con el"*GOBIERNG DEL ESTADGC"para que coadyuve, en el 4mbito

respectiva jurisdiccion, a la consecucion de fos objetivos de la planeacic‘an\

nacional, estableciendo
“INADEM" en
interés comun a fin.

las obligaciones contraidas

los  procedimientos de coordinacién  con
materiz de apoyo a las “MIPYMES™ y demas proyectos de

el

‘Dispone de los Tecursos presupuestales necesarios para el cumplimjento de

SIGUIENTES: o
ANTECEDENTES

f. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su
articulo 25 que corresponde al Estado la rectorfa del desarrollo nacional para
garantizar que éste sea integral y sustentable, mediante el fomento del
crecimienio econémico. Asimismo, impone al Estado el fomento de las
actividades que demande el interés general y Iz concurrencia al desarrolio
econdmico nacional, con responsabilidad social, de los sectores: pablico,
privado y social.

. Con el objeto de promover el desarrolio econémico nacional 2 través del
fomento a Ia creacidn de micro. pequefas y medianas empresas y el apoyo a
SU viabilidad, productividad, competitividad y sustentabilidad: asi como
incrementar su participaciéon en los Mercados, en un marco d2 crecienies
&ncadenamientos productivos que generen mayor valor agregado nacional.
‘'se publico Ia Ley para el Desarrolio de ia Competitividad de Ia Micro,

1.8,

Sefiala como domicilio legal el ubicado en el inmueble marcade con el

nimero 1940, de la Avenida tnsurgentes

Sur, Col. Florida, Del. Alvaro

Obregén, C.P. 01030, Meéxico, Distrito Federal, mismo. que sefiala para los

fines y efeclos legales del presente Convenio

2. DECLARA EL “GOBIERNO DEL ESTADO" QUE:

2.1,

Pequenz y Mediana Empresa, en el Diario Oficial de ta Federacion (DOF), el .

33 de diciembre de 2002

El 24 de mayo de 2008, se putlics en et
2l Casarrolio de la Compsalitividad de Izt
advuva a la dabigs i
NAC1LE8qUEMAs, mecanismos y

| Reglamznto de Ia Ley para

DOF,
4 = L

G, P2qusAa

umenios,
sarrollo de lz comoatitividad

aeld

=3

~Con

Es un Estado libre y soberano en todo lo

que concieme a su régimen interior

¥ forma parte integrante de la Federacién de conformidad con lo establecido

en los articulos 40, 41 primer parmafo, 42 fraccion |
Politics de los Estados Unidos Mexicanos;:1,
Politica de! Estado Libra y Soberano de Oaxaca.

y 43 de la Constitucion
2,26y 27de la Constitucion

El Lic. Gabino Cuz Monleagudo, acredita su personalidad con el Acta de

Sesion Sclemne 4zl Honorzble

Congreso dei Estado, de fecha 01 de

diciembre de 2010, en Ia que rindi6é Protesta de Ley, como Gobernador

tado Libre vy Soberano de

stitucional
34 i 2078, zsimismo ss

KX XXV y 80 fraccidn Il g Iz

Oaxaca, para el Periodo
encuenira debidamente fac
onvenin, de conformidad por lo dispuesto en los
Consti

Gitado

tucion




SABADO 17 DE MAYO DEL ANO 2014

ST

ey Orgénica del Poder Ejecutivo del €stado de Oaxaca.

| despacho de los asumtos de su competencia, cuenta con las

cias, entidades y organismos auxiliares que sefalan la Constitucion
o Ectado Libre y Soberano de Oaxaca, la Ley Orgénica de! Poder
) de! Estado de Oaxaca y demas disposiciones vigentes en ei

fonso José Gomez Sandoval Hernandez, acredita su personalidad
7Aombramiento expedido a su favor por el Gobernador Constitucional
{MStado ‘Libre y Soberano de Qaxaca, como Secretario -General de
Yi‘?)ob‘:emq de fecha 15 de abril de 2013, ratificado por el Honorable Congreso
-<0el Estado el 17 del mismo mes y afio en curso: lo anterior de conformidad
por le dispuesto en el articulo 79 fraccion V de la Constitucién Politica del
Estado Libre v Soberano de Oaxaca, asimismo,cuenta con las facultades
para suscribir el presente Convenio de conformidad por lo dispuesic en ios
arlicules 82 y 84 del mismo ordenamiento juridico invocado; articulos 3
fraccion 1, 15 primer parrafo, 27 fraccion | v 34 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Ozxaca.

-

2.5 El Lic

Enrique Celso Arnaud Vifias, acredita su personalidad con ‘s
-nombramiento expedido 2 su favor por el -Gobernador Constitucional del
Estado Libre y Soberano de Oaxaca, como Secretario de Finanzas-de fecha
16 de abiil de 2013, ratificado por el Honorable Congreso del Estado, el 17
del mismp mes y .afio, lo anterior de conformidad por lo dispuesto en el
articulo 79 fraccion V de la Constitucién Politica del Estada Libre y Soberano
de Oaxaca, asimismo, cuenta con las facultades para suscribir el presente
Convenio de conformidad por io dispuesto en los articulos 82 y 84 del mismo
ordenamiento juridico invocado; articulos 3 fraccién |, 15 primer parrafo, 27
fraccion Xil y 45 de fa Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca.

2.6. El Lic. José Zorrilla de San Mariin Diego, acredita su personalidad con el
nombramiento expedido a su favor por el Gobernador Constituciona! del
Estado Libre y Soberano de Oaxaca, como Secretaric de Turismo y
Desarrollo Econémico de fecha 16 de diciembre de 2010, lo anterior de
conformidad por lo dispuesto en el articulo 79 fraccién V de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, asimismo, cuenta con las

= facultades para suscribir el presente Convenio de conformidad por lo

v riacidispuesto en ios articulos.82 y 84 del mismo ordenamiento juridico invocado: %

articulos 3 fraccion 1, 15 primer parrafo, 27 fraccion V y 38 de la Ley Orgénica
det Poder Ejeculivo del Estado de Oaxaca.

2.7. Es su interés parficipar en el presente Convenio con el “INADEM", para ia
consecucion de los objelivos de la planeacion nacional, establecer los
procedimientos de coordinacion y propiciar la planeacién del desarrolio
integral del Estado de Oaxaca. :

2.8. Sefala como domicilio legal el ubicado en carretera Oaxaca-lstmo SIN, Km, -
11.8, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, Cddigo Postal 68270, y como domicilio
convencional en el Edificio 5, Nivel 1, Porfirio Diaz en la citada Ciudad
Administrativa.

En virtud de lo anterior y con fundamento en los articulos 25, 41, 42 fraccion | y 43
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 26 y 34 de la’ Ley
Orgénica de la -Administracién Publica Federal: 33, 34 y 44 de ia Ley de
Planeacién; 74 y 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendariz; 2, 4, 5, 6, 10 fracciones |, Ii, lll, VI y VIII, 11, 12 fracciones |, H, LAY,
o~ VILVIL y X, y 13 de la Ley-para el Desarrolio de ia Competiti
Pequefia y Mediana Empresa, 11, 12 y 14 del Reglamento de la Ley para el
Desarrollo de la Competitividad.de Ia Micro, Pequefia y Mediana Empresa; 1, 2
apartado C, fraccion 1V 4, 57 BIS parrafo tercero y fraccién V del Reglamento
Interior de iz Secretarla de Economia y numeral 6 fracciones | y VI del Acuerdo
que reguls la organizacidn y funcionamiento del “INADEM™ asi como ios
articulos 1, 2, 28, 27, 65, 79 fracciones V, XIX y XXV1, 80 fraccién 11, 82 v 84 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca;1, 2, 3 fraccion |, 6,
primer parrafo, 8, 15 primer parrafo, 27 fracciones I, V y XIl, 34, 38 y 45 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca: 36 de la Ley de Planeacion
del Estado de Osxaca; las "PARTES" celebran el presente convenio marco de
coordinacién, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

" PRIMERA.- CBJETO
El objelo del pressnle convenio es establecer las bases y procedimianics de
?‘coordinacién Y ceoperacion, entre el “INADEM"y el"GOBIERNO DEL ESTADO"

3 fzganal Zs!

E] =523

sazisoral gl
sglidnzl el

ravés dz'

& Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 1, 2, 6 primer parraio y8de

V. Promover de manera coordinada las acciones, incentivos_y &
general, orientados al fomento parz la competitividad de las “’i@[, Vi ES
V.  Parlicipar en el desarrollo de un sistema general de informagian cop
' para la planeacion sobre los sectores y cadenas productivas;
Vl. Disefar esquemas que fomenten el desarrollo de “proveedo %}y@
distribuidores locales del sector publico, privado y social; s
VIl ‘Promover la generacién de politicas y programas de apoyo l.a lag’
“MIPYMES” en sus respectivos &mbitos de competencia;
VIIl. Fomentar una cultura empresarial de procedimientos,- practicas v nqréas
. que contribuyan al avance de la calidad en los procesos de prod _6j;§n.
distribucion, mercadeo y servicio al cliente de las “MIPYMES™; T}
iX.  Promover o faciiitar el acceso ai financiamienio pafa ias “MIPYMES”;
X.  Paricipar e impulsar esquemas para la modernizacién, innovacién y
desarrollo tecnolégico en las “MIPYMES™:
Xl Fomentar la creacion y desarrolio de las “MIPYMES" en el marco de la
normatividad ecologica, propiciando la proteccion del medio ambiente §' de
los recursos naiurales, o
:N?Sl(. Promover y fomenter el acceso a2 mercados de los productos y servicios de
. las "MIPYMES", T
“XIH.  Fomentar Ia creacion, desarrolio. consolidacion, viabilidad, productividhd,
¢ competilividad y sustentabilidad de las “MIPYMES": |
XIV.  Implementar proyecios para reactivar la economia de Ia Entidad Federaﬁ%za
mediante el apoyo a las “MIPYMES"” afeciadas por desastres naturales: yi
XV.

. ‘CUARTA.-RECURSOS

QUINTA.- Las paries acuerdan que para lievar a cabo las actividades necesarias \
para el cumplimiento del objeto d&l presente Convenio, cada ejercicio fiscal, el \
“INADEM" y el"GOBIERNO DEL ESTADO” acuerdan establecer las bases de ’

" je ta Micro, - asignacion je,]gs_apayns_pnexistas_paca_ew%éende—&aéiona‘kfmprenﬁedof': ’4\‘ T

P

a} Participar enel disefio de p

b) Fomentar la productividad
empresas; . s
c) Fortalecer de manera . &denada £ plan dfica el‘%
emprendimiento y el desarrolig&emy esdrial, —— L%
d) impulsar una economia inncvaiorEi®ink " AR
e} Crear, desarrollar y consoligar Enpresash H
SEGUNDA.-COORDINACION P e m A
El “INADEM” v el"GOBIERNO DELES; E " r;onﬁﬂrﬁde}?hﬁl aTET objeto

del presente convenio, acuerdan actiar

r dinada, asi como’
complementar apoyos, en las siguientes acii

de

i ropiciar la planeacion dei desarrolio economico inlégral del“GOBIERNO

EL ESTADO";
Generar mecanismos que apaianguen &l cesarrolio y crecimiente para que
puedan llegar a mas beneficiarios: ‘% s
Promever un entorno favorable para Iz creacion, desarrollo y¥%yesimitnto
con calidad en beneficio de las “MIPYRES"; : |

Y0

7

Las demas aclividades que acuerden el “INADEM” y el*“GOBIERNO DE

ESTADO" que contribuyan al cumplimiento del objeto del presentk
inslrumento juridico mediante convenios especificos. K '
TERCERA.- Con el fin de que el“GOBIERNO DEL ESTADQO” cuente con |os\
instrumentos que contribuyan a Ia pianeacion econémica, conviene con el

“INADEM™ en crear una politica de fomento para la competitividad y desarrollo de \
las “MIPYMES"conjuntando esfuerzos y recursos a fin de contar con un Sistema |
Nacional para el Desarrollo de la Competitividad de las “MIPYMES".

Las pares raconocen que el presente Convenio, no representa Compromiso
fimanciero, por o que su suscripcién no implica afeciacion presupuestal alguna.

realizando en su caso, una aportacion conjunta con base en la suficiencia
presupuestal contenida en el Presupuesto de Egresos de la Federacion de cada
ejercicio y el Presupuesto de Egresos vigente en el Estado, aportaciones que
seran destinadas a ios proyectos del“GOBIERNQ DEL ESTADQ"con sujecion en
las disposiciones contenidas en sus respectivas “Reglas de Operacién del
Fondo Nacional Emprendedor”, asi como 3 los acuerdos, lineamienios y
recomendaciones que emila la Secretaria de Hacienda y Crédito Pabiico o Ia
Secretaria de la Funcién Piblica, con el fin de ‘asegurar un ejercicio transparenle,

agil y eficiente de los recursos que ambas paries destinen, en el dmbito de su
competencia.

SEXTA.-ANEXOS BE EJECUCION

Las paries acusrdan suscridir anexos de ejecucion conforme a su disponibilidad

presupuestal, que s2ran parte integrante dal presentie ceonvenio, para la realizacion

de las accionas respectivas que instrumanian los compromiscs adguiridos en el
ismo, ios les seran suscritos enlie e Secraetario de Turismo y Desarrollo

"GOBIERNO DEL ESTADO" v e Presidanie gel “INADEM"

z

lz a5 ¥
£ Sujetaria sy acluacion conj
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ﬁnahcierq con los que colaborarian para ef eficaz cumplimiento de las actividades
venidas, su vigencia y los demas que acuerden las partes.
Erior, sin perjuicio que el. “INADEM” determine como idoneo a instrumento
%‘iner'so, segun-lo requiera el caso en particular.
3 %y

o X
de que el Consejo Directivo del Fondo Nacional Emprendedor,apruebe ef
iento de apoyos a los proyectos con circunscripcion territorial en la Entidad
a, las partes acuerdan que se debera -suscribir con los Organismos
jos o beneficiarios segin sea el caso, el instrumento juridico gue

-§!.cargo.

SEPTIMA.- Una vez suscritos los anexos de ejecucion que correspondan, se
canalizaran los apoyos a la poblacion objetivo, en términos de las disposiciones
contenidas en las “Reglas de Operacidn del Fondo Nacisna! Em

Presupuesto de Egresos de la Federacién del Ejercicio Fiscal cue corresponda v
demas disposiciones aplicables.

rand oo
prendeder”, g

Los recursos que aporte el “INADEM” serdn considerados como federales para el
cumplimiento de los compromisos que deriven del presente Convenio, en los
términos de las disposiciones presupuestales y fiscales correspondientes; en
consecuencia, no perderan dicho caracter al ser canalizados, estando sujetos en
todo momento a las disposiciones que regulan su control y ejercicio.

W -

OCTAVA.- Considerando las disposiciones contenidas en el articulo 54 de la Ley
Federal de Presupuesio y Responsabilidad Hacendaria, y el Presupuesto de
Egresos del Estado de Oaxaca para cada ejercicio fiscal, el "INADEM” y
el*GOBIERNO DEL ESTADQ"se comprometen a ejecutar todas las actividades
que impliquen erogaciones a cargo de sus presupuestos antes del 31 de diciembre
de cada afio.

HOVENA.-DIFUSION :

El “INADEM"yel"GOBIERNO DEL ESTADQ"promoverén y divulgaran por los
medios de difusidn mas convenientes entre los beneficiarios de los apoyos e
-interesados en general, las caracleristicas, beneficios, alcancas y resultados de la
;_di‘:operacién prevista en el presente convenio.

En todo caso. las paries acuerdan que la difusion y divulgacién que se realice por
medios impresos y electronicos, del Forido Nacional Emprendedor,deberan incluir
expresamente y en forma idéntica fa participacion del"INADEM” y el “GOBIERNO
DEL ESTADO", asi como conténer Ia leyenda:

*Este programa es de caracler publico, sjeno a cualquier partido
polltico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos
en el programa”.

Adicionalmente, e["GOBIERNO DEL ESTADO", asume la obligacién de que en
las acciones de difusion y divulgacion que realice incorporars la identidad grafica,
que le dé a conocer e! “INADERM". )

Finalmente, las paries convienen en promover y fomentar la transparencia -dé la
asignacion y ejercicio de los recursos destinados a los apoyos de los proyeclos_a
que se refiere el presente Convenio, consecusntemente, promoveran la
-publicacion del padrén de beneficiarios y de los proyectos apoyados, en las
paginas electrénicas establecidas en el sistema Intemet que tengan disponibles.

DECIMA.- OBLIGACIONES

- " _EI'INADEM" y el “GOBIERNOQ DEL ESTADO". en el 4mbi

y con sujecidn en las disposiciones legales aplicables, endran las obligaciones
siguientes:

I. Ejecutar las disposiciones y mecanismos para la coordinacion y supervision del
objeto del presente, incluyendo la suscripcion de los convenios o instrumentos
juridicos que correspondan para ¢l otorgamiento de los apoyos;

Il. Realizar supervisiones y evaluaciones para delerminar el grado del
cumplimiento de los compromisos asumidos por las paries;

lli. Concentrar, sistematizar y difundir la informacion inherente a !as acciones
previstas en este instrumento juridico: :

V. En general, ejecutar lodos aquellos aclos v acciones que s2an necesarios para
el desarrollo econdmics dei Zstaco de Caxaca.

105 casos de incumpli 2 cargo del"GORIERS

{=STADO" o la confravancion a las
E -
.convien n guez el "INAD

DECIMiA PRIMERA.- INCUMPLIMIENTO

tridine ef “INADER" con el objefo de establecer las obiigaciones especificas a -

Sin perjuicio de lo anterior, ?Secreta g ~Secret- ria de

Hacienda y Crédito Publico, eg el 2 mbikc de-sus }éspécﬁvas compegiengias, podran
h o B A % A d
flevar z cabo la supervision §ol =l ntt‘aiy E@(;:IEI_O sCH b‘fs agoydstrederales
: - : ] |

aportados por el “INADEM”. §

DECIMA SEGUNDA.-PERSOE
El'personal de cada und de

! A T GLIAR ' B
%&%& deﬁs"%geﬁac% %éfa‘lﬁréga%gén, de
con este ESprgente? 0 SustAngkos de ‘Ejechcién, .
permanecers en forma absolugg bajo ld direccidn v deoendencia dandavssef tiene
establecida su relacién faboral, mercantl, civil, administrativa o cualquier. ofra, por
lo que o se creara una subordinacién de ninguna especie con la parte opuesta; ni
operard la figura. juridica de patrén susfitutc o solidario; lo ‘anterior, con
independencia de estar prestando sus servicios fuera de las instalaciones de la
entidad por {a que fue contratada o reaiizar labores de supervision de los trabajos
Gue se realicen. '

DECIMA TERCERA.- SITUACIONES NO PREVISTAS o
Las situaciones no previstas en el presenie convenio v. ef su caso, les
modificaciones o adiciones que se realicen, serén pactadas de’ comun ilacuercio
entre las parlesy se haran constar por escrito, surtiendo sus efecios.a @artir del
momento de su suscripcion. : i

I

DECIMA CUARTA.- BUENA FE

i

Las partes manifiestan que las obligaciones y derechos ﬁf'é,?gidos en ésle
instrumento, son producto de la buena fe, por lo que reaﬁzar%’ré_toq?s las{\
necesarias para su debido cumplimiento; en caso de que 58 sliscita f da o

controversia en la inierpretacion y cumplimiento del mismo, |se suje én 3 las
disposiciones establecidas en el articulo 44 de la Ley de Planea:cién. 45

. -~
Sin perjuicio de lo expuesio en el parrafo anterior, las “P‘ RTES” efs,tén de
acuerdo en someterse a la competencia de los Tribunales Federaled en la Ciudad
de México, renunciando al fuero que por su domicilio -presr:ntl oAuttro pudieran
tener, T{ s
DECIMA QUINTA.- VIGENCIA '
El presente convenio entrara en vigor el dia de su firma, pudiendo ser revisado,
madificado o adicionado de comin acuerdo por las partes, en fps {&rminos de 1a
clausula precedente de este instrumento juridico y su vigencia no excedera del 30
de noviembrede 2016. ' ’

. . i

1
Las “PARTES" acuerdan que los Anexos de Ejecucion qué“ S€ encuentren
vigentes a la fecha de terminacion del presente Convenio, se tendran por
terminados af 31 de diciambre del ejercicio para el cual se hayanrﬁrmado 0 hasta

darse por cumplido el objeto motivo de su suscripcion.

DECIMA SEXTA.-La lerminacién de la vigencia del presente | Convenio, no
afectard los derechos adquiridos por terceros, por lo que con sujecion a los
ordenamientos legales aplicables, el “INADEM"Y el “GO JERNO  DEL
ESTADO"supervisaran la aplicacién de los recursos presupuesta[es\autorizados y

devengados. \
1

DECIMA SEPTIMA.-PUBLICACION \

* En cumplimiento de las disposiciones-contenidas en el articulo 365 de Ia Ley de

Planesacidn, el presente Convenio,serd publicado en el Diario O\ﬂcial de la
Federacion, asi como en el Peri¢édico Oficial del Gobierno del tstado, de
conformidad con el numeral 36 de 12 Ley de Planeacion del Estado de d\axaca.

\

Enteradas las “PARTES" de sus {émminos y alcances legales del\ presente
Convenio lo fiman por triplicado en la Ciudad de México, D.F., a los 14 dias del
mes demarzo de 2014.

POR EL “INADEM"
EL PRESIDENTE

POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO™
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SABADO 17 DE MAYO DEL ANO 2014

<
EL SECRETARIO DE TURISMO Y
DESARROLLO ECONOMICO

LiC. JOSE ZORRILLA DE-SARAARTIN
DIEG/ ?C—S '

/

HOJA DE FIRMAS DEL CONVENKD MARCO DE COORDINACKON PARA EL DESARROLLO DE LA COMPETITIVIDAD DE LA MICRO,
PEQUERA Y MEDIANA EMPRESA, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL £JECUTIVO FEDERAL A TRAVES DEL INSTITUTO

RACIONAL DEL EMPRENDEDOR, POR LA OTRA PARTE, POR EL EJECUTIVO DE( ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, CON

FECHA 10 DEKARZO DE 2044,

CONVENIQ DICTAMINADO Y REGISTRADO CON EL NUMERO C25/2014 £N
LA DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE ASUNTOS JURIDICOS EL 15 DE
ABRIL DE 2014, .

EL DIRECTUR GENERAL ADJUNTO
LIC TOMAS TAVERs SORe

INSTITUTO NACITONA]
DEL EMPRENDEDOR

SE

. —_—
SECRITAS UM beovmiang

ANEXO DE EJECUCION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2014 PARA EL
LA COMPETITIVIDAD DE. N

ANTECEDENTES

[. Con fecha 10 de marzo de 2014, los titulares del “INADEM” y el Gobierno del
Estado de Oaxaca, a partir de ahora el “GOBIERNO DEL ESTADO",
celebraron el Convenio Marco de Coordinacion; en lo sucesivo referido como
el “CONVENIO MARCO DE COORDINACION™, con ef objeto de establecer
las bases y procedimientos de_coordinacis i €

para promover el desarrollo econdmico a nivel regional y sectorial.

II. £n la Cléusula Sexta del “CONVENIO MARCO DE COORD!NACION", se
establecio el compromiso del “INADEM" y/el “GOBIERNO DEL ESTADO",
de formalizar los Anexos de ejecucion, ‘relativos al cumplimiento de las
actividades contenidas en éste, en cuya formulacion se considerarian,
cuando menos, la aportacion y aplicacién de los TEéCursos necesarios, las
modalidades a que se sujetaria su actuacion conjunta ¢ su participacién
Operativa, asi como los instrumentos y mecanismos de control Operativo y
financiero con los que colaborarfan para el eficaz cumplimiento de las
actividades convenidas.

Conforme a las Declaraciones 1.4, 2.3 Y 2.4, asi como la Clausuls Sexta del
“CONVENIO MARCO DE COORDJNACION"_ $2 previd la suscripcion de|
preseniz Anexo Gz Ejecucion sefialando por pare de I3 “STYDE" al
Secretario de Turismo y Desarrollo Econdmica del Gobiernc del Estado de,—)
Gaxaca, con SUJECidn al cumpiimiento de las disposicioras juridicas i
Presupuestales aplicables. ,:’i

e~

Con el objeto de fomentar el desarmolio econdémico nacional,
saclorial madiante el fortalecimiento acordonado, planificado v gi
to v g 2samolle emprasarial on i i2rdis

& Corsolidacion de una economia innovagora,
3 Secrelaria de Ezonomiz, pubiizd ! 28 da a4t

PRIMERA.- £ “INADEM™ y |3 “STYDE", suscriben el
Ejecucion con &l objeto de establecer las condiciones especificas de
g@g}os dz caracter temporal para los proyectos de caracter
elegides conforme
Edprendedor” v demas disposiciones legales aplicables.

e

- 2073en ef Diario Oficial-de
Nacional Emprendedor p

denofrinadds fas “Regl
Emprendedo;". . :

DE

-1. Declara &1.“INADEM” que : Taicot 5;55 ‘478 searacter
Presidente, cuenta con las fagultades rieg ﬁsmﬁu ihigtenre
Anexc de Ejecucion, de confofmic

pamafe tercero y fraccion V sel _Bogin
Ecopomiz; numeral 6 ‘fracciones | y
organizacion |y funcionamiento
Emprendedor.

D

FTBS articulos 57 BIS
NI {nterior .de Ja Secretarja de
VAl del- Aduerdo que regula 1a
intemo- “del Instituto Nacional - del

N

Deciarz ei “INADER” Que cuenta con |ng
netesarios para ef otorgamientn de log apoyos
segunda de este Anexo de Ejecucién.

recursos
& que se refiere ia cidusula

3. Declara {a “STYDE" que el Lic. José Zorrilla de San Martin Qi .o ensu
carécter de Secretario de Turismo ¥ Desarrolio Econémico en €l*Estado He
Oaxaca, acredita su personalidad con el nombramiento dé-édefa 16 de
diciembre de 2010 signado al calce por el Lic. Gabino Cug’ B'ﬁontea@u o o>
Gobemador Constitucional de Oaxaca, lo anterior con fundafento en jos

articuios 82 y 84 de {a Constitucién Politica de| Estado Libre y Sdberariolde ‘
Oaxaca; 6 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado.db Oaxa 5.0
fraccién It def Reglamento Intemo de Iz Secretaria de Economia del Estads . .
de Oaxaca publicado el 13 de octubre de 2007, cuenta con facultddes-
suficientes suscribir  fos Bjecucion, | corvénios
modificatorios, convenios de adhesién y demas instrumentos jbridicds que
deriven del presente. ', =

!

4. Declaran el “INADEM" y la “STYDE" que ratifican- las de l.l Aciones %

obligaciones asumidas en el “CONVENIO MARCO DE COOR NACIdN"

Y que el presente instrumento forma parte integrante del mismo. /s P

CLAUSULAS
i‘ .
presente Anexoﬁ de
asigr;l'.acién de
estatal q‘;ue sean
Fondo KNacional

las “Reglas de Operacién  dal

|
SEGUNDA.- Para el ejercicio fiscal del afo 2014, el “INADEM" y la “\»STYDE”
acuerdan establecer Ia base de asignacion de los apoyos previstos en el !“Fondo
Nacional Emprendedor”, realizando una aportacion conjunta e ihicial d\e hasta
$80'000,000.00(Ochenta millones de pesos 00/100 M.N.), integrados de | forma
siguiente:

De $40°000,000.00(Cuarenta millones de
“INADEM" con base en la suficiencia presupuestal contenida en el Presupuesto
de Egresos de Ia Federacion del ejercicio fiscal 2014. y Rasta
$40'000,000:00{Cuarenta millones de pesos 00/100_ M.N.) a cargo de Ia “SWE?E“,
con base en la suficiencia presupuestal contenida en el Presupuesto de Egresos
del Estado, vigenig al momento de Ia firma del presente, aportaciones que seran
dastinadas a los proyectos del “GOBIERNO DEL ESTADO", con sujecion en las
disposiciones contenidas en las “Reglas de Operacién del Fondo Nacional

pesos 00/100 M.N.) a cargb del

-.Emprendedor”,
. \
TERCERA.- Con el fin de asignar y ejercer oportunamente las aportacioneé\
previstas en Iz Clausulas  precedente, las - pares convienen ejecutar
coordinadamente 1as acciones inherentes a su operacion, conforne a4a S\

e Operatién”del Fondo Nacional Emprendedor™ y 1as disposiciones que

deriven de éstas. £n caso contrario, el “INADER™ quedard en libertad. de \
reasignar las aportaciones federales restantes, sin responisgbilidad alguna para !
éste. ’
CUARTA.-Para ‘las actividades de revisién, evaluacién Y asignacién de
calificaciones respecio de los proyscios Que correspondan a ia circunscripcidn
territorial del Estado de Oaxaca, ambas partes acuerdan én instalar y ejecutar e
funcionamiento del Comité Estatal, previsto en |a regla 18 de las “Reglas de
Operacién del Fondo Nacional Emprendedor” y las disposiciones ‘que deriven
de éstas.

Consec‘uememenle, aceplan procurar en {odo moments la asistenciz ¥y orientazion
al Comité Estatai de los s&ciores privado, social y det conocimiento para apoyar
los mejores proyectos de 2cusrdo con el impacto que traers sy gjecucion, ‘.ale§.-
comc la generacion v conservacion de empleos formales v/o permanentas, 137
creacion d= "MIPYMES" asi como los cemas indicadores que para ta efectd’
establezcs Iz Direccidn General competente, en funcion del coneentn de apoya. '

fanzl
con




& TERCERA SECCION

; Organismos - Intermedios ylo los beneficiarios, - el instrumento juridico que

determine el-“INADEM", con el objeto de establecer las obligaciones especificas a

" su-cargo. ) }
SEXTA.-No obstante, el deposito y entrega de las aportaciones a cargo del
% estard sujeto a que la “STYDE", acredite haber realizado las
&QoMaBlones que a éste compete. ’ i
MEX/A

4 \Y . . -
Ak El control, vigilancia y- évaluacion de los recursos publicos federales a

cfiere el presente Anexo de Ejecucion, corresponderd_indistintamente a
t&ffas de Hacienda y Crédito Publico; de la Funcion Pablica, el Organo

A\B.- Las pares convienen en fomentar y promover la transparencia. en el

& [2ieTGiEY0 de los recursos a que se refiere Ia Clausula Segunda del presente Anexo
= '{75? ‘? cucidn, pars tal efectc promovers la publicacién de sus avances fisicos—
E_HEnZncieros, en las paginas del sistema Internet que tengan disponibles, asi como

en los medios perlinentes y con la frecuencia que al efeclo delerminen ambaes
partes, salve cuando se irate de informacién catalogada como reservada o
confidencial.

NOVENA.- El presente Anexo de Ejecucion entrara en vigor a patir de su firma y
estara vigente hasta el 31 de diciembre del afio 2014,

DECIMA.-Eé interpretacion, para efectos administrativos de las® “Reglas de

* Operacidn del Fondo Nacional Emprendedor” estard a cargo del “"INADER™.

Leido que fue el presente anexo de ejecucion y enteradas las partes de su
contenido y alcance legal, se firma por triplicado, sin que medie vicio, dolo. error o
violencia, en la Ciudad de kiéxico, Distrito Federal el dia 10 de marzo de 2014.

POR LA "STYDE"
EL TITULAR

e
LA
=1
LIC. JOSE ZQRRILLA DE SAN
MARTIN DIEGO

POR EL "INADEM",—~_

. EL Pfjﬁﬁ& ‘:
. ENRJQUE JACOB ROCHA
3 X

ANEXO DE EJECUCION DEL CONVENIO DICTAMMNADG ¥ FEGISTRADO
CON -EL NUMERO C25/201¢ EN LA DIRECCION Ggwa_ ADIUNTA DE
ASUNTOS JURIDICOS EL 15 DE ABRIL DE2014"+

g

LIC. TOMAS TAVERA SOR1A

bntrol de Ia Secretaria de Economia y demés aqtbridades.; conforme -
o aterial de compefencia olorgado en las disposiciones juridicas
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OAXACA DE JUAREZ, OAXa€h
i

CONDICIONES GENERALES
i
EL PAGO DE LAS PUBLICACIONES DE EDICI'O‘?S, AVISOS Y
SUSCRIPCIONES DEBE HACERSE EN LA RECAL"DACION DE
RENTAS, DEBIENDO PRESENTAR EL ORIGINAL D LA COPI4
- DELRECIBO DE PAGO.

TODOS LOS DOCUMENTOS A PUBLICAR SEl\ DEBERAN
PRESENTAR EN ORIGINAL, ESTA UNIDAD NO RESPONDE POR
ERRORES ORIGINADOS EN ESCRITURA CONFUSAl\ BORROSA
O INCORRECTA. |

ESPUES DEL
RASTA EL
‘\
LOS BJEMPLARES DE PERIODICOS EN QUE APAREZEAN (A O
LAS INSERCIONES QUE INTERESAN AL SOLICITANTE, SOLO
SERAN ENTREGADOS CON EL COMPROBANTYE DEL

LAS INSERCIONES CUYA SOLICITUD SE RECIBAD

MEDIO DIA DE MIERCOLES, APARECERAN
NUMERO DE LA SIGUIENTE SEMANA,

DO SE ENTREGARAN

RN

PREVIO PAGO DE LOS MISMOS.

|

L ESTADO
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===== Yo Marcial Pérez Hernandez, Notaria Publico del Estgfo

A

de Oaxaca, Numeroc Setenta y Cuatro, con residencia en/su
’ M

capital:

===== Que el presente cuadernilic de copias fotostaticas,

gue constza de ocho fojas Gtiles, debidamente entre selladas,
‘ —_ g . - ) . .

foliadas y rubricadas, forman un solo cuadernc, coinciden

fielmente con sus copias certificadas, que tuve a la vista,
~coteje a la que me remito; tomo razdén en el instrumento

veintitrés mil ciento sesenta y dos, volumen trescientos

-docce del  protocolo a mi cargo al cual mando al apéndice

copia fotostatica, marcada con la letra “dV.-———————-—————--

el guince de Diclembre Jdel afio gue corre Dos Mil

MARCIATL
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Censejeria Juridica e e 2B Ve 2
Gabisrna del Estads de Oaxaca -

Caxaca ge todos
. : \J unt gobisrmo pare odos
2015: CENTENARIO LUCTUOSO DEL GENERAL JOSE DE LA CRUZIPORFIRIC DIAZ MORI, “SOLDADO DE LA PATRIA”

Oficio nimero: CIGEO/DGCNPL/JO2/0073/2015.
. Asunto: Respuesta
Il@ﬁ)gtac de Cabrera, Qaxaca, enero 06 de 2015.

DIPUTADA ALEIDA ALAVEZ RUIZ,
VICEPRESIDENTA DE LA COMISION '

DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS
NATURALEZ DE LA CAMARA DE DIPUTADOS
DEL CONGRESO DE LA UNION.
PRESENTE

Apreciable Diputada:

Reciba por este medio un saludo afectuoso del Gobernador Constitucional del Estado de Oaxaca, en
atencion a su oficio nimero DGPL 62-11-5-1896, siguiendo las instrucciones del Ejecutivo citado, con
fundamento en el articulo 98 Bis de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca y 49
de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, a través de esta representacion informa a
esa Soberania:

Adjunto al presente el oficio numero OF/DG/DJPA/3261/2014, fechado y recibido el 26 de
diciembre de 2014, con un cuadernillo anexo, compuesto de 25 hojas certificadas, documentales con las
que el Instituto Estatal de Ecologia y Desarrollo Sustentable proporciona la informacion relacionada a la
“Inspeccion de los rios Atoyac y El Salado, para determisar el proceso de saneamiento correspondiente”
solicitada en el exhorto en comento; con lo anterior agradezco me tenga, en nombre de mi representada,
cumpliendo con lo solicitado, enviando a esta Dependencia copia del acuerdo respectivo.

Sin otro en particular, reitero la seguridad de mi consideracién distinguida.

- t. .

N ,g',‘ - . R
LL%—,&.V%TOR HUGO AREJO TORRES)

P SEC e OF

C. c. p. Lic. Gabino Cué Monteagdd ‘__',A_!_am‘a‘ﬁ‘e‘r-'-’ﬁ" el Estado de Oaxaca. Fi§ra su s§periorfonociflento@Palacio de Gobierno (Planta Alta), Plaza de la
Constitucion, Genristorico Oaxaca de Juarez, Oaxaca, -C.P. 68000, .

2 Particular del Titular del Poder Ejecutivo del Estado. Para su conocimiento. Palacio de obierno (Planta Alta), Plaza de la Constitucion, Centro Histérico

Uaxaca de Juarez, Oaxaca, C.P. 68000.

C. c. p. El C. Luis Alejandro Cerda Figueroa, encargado de la Secretaria Técnica del Titular del Poder Ejecutivo del Estado. Palacio de Gobierno (Planta Alta), Plaza de la
Constitucion, Centro Histérico Oaxaca de Judrez, Oaxaca, C.P. 68000.

C. c. p. Lic. Enrique Pacheco Martinez, Jefe de la Oficina de la Gubernatura. Palacio de Gobiermno (Planta Alta), Plaza de la Constitucin, Centro Historico Oaxaca de Judrez,
Oaxaca, C.P. 68000. :

C. c. p. Lic. Perla Marisela Woolrich Fernandez. Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental. Para su conocimiento. Edificio 2, Planta baja, Cd. Administrativa,
Carretera Oaxaca Istmo, Km 11.5, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

C. c. p. Ing. Helena lturribarria Rojas, Directora General del Instituto Estatal de Ecologia y Desarrollo Sustentable. Centro Administrativo del Poder Ejecutivo y Judicial "Porfirio

Diaz, Soldado de la Patria”, Edificio “Maria Sabina", Nivel 4, Avenida Gerardo Pandal Graff ntmero 1, Reyes Mantecén, San Bartolo Coyotepec, Oaxaca, C.P.
71257.

£

|
s
=6

C.c,

2015, ANO DEL CENTENARIO DE LA CANCION MIXTECA”
Ciudad Administrativa, Carretera Oaxaca - Istmo km 11.5, Edificio 7, Nivel 1, Tel (951)5015000 ext. 13251; Fax 13252.
Direccion General de Consulta Normativa y Prospectiva Legistativa. Extension 13255.
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GOBIERN(} CONSTPPMM de accién contra el VIH-SIDA en Oaxaca”.
DEL ESTADO DE QAXACA .

= (0 DIRECCION GENERAL.

DIRECCION JURIDICA Y DE

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS.

DaEX OF/DG/DJPA/3261/2014.

0 NOMBFAE :

CON!?J

ASUNTO: Se remite informacién

L‘

2
SIABO ,mmc“ i
R N i i
b

C S 204

LICENCIADO.

VICTOR HUGO ALEJO TORRES

CONSEJERO JURIDICO DEL GOBIERNO DEL ESTADO.
Ciudad Administrativa, Carretera Oaxaca Istmo km. 11.5,
Edificio 7 nivel 1.

En  atencién a  sus  similares  CJGEO/DEFPNCLA @%‘5%47%
CJGEO/DEGNPL/JO2/6719/2014 de fechas 11 y 17 de diciembre de 2014
respectivamente, y recepcionados el 12 y 22 del mismo mes y afio, por medio del cual
sefiala que para efectos de dar contestacién al oficio de nimero STPEE/G/2014/1702,
motivado en el exhorto de la Camara de Diputados Federal, contenido en el oficio
DGPL62-11-5-1896, solicita se envie por escrito, en copias certificadas la informacion
referente a:

1. Oficio de Coordinacién interinstitucional con la Delegacion Estatal de la Comisién
Nacional del Agua (CONAGUA), para desarrollar la inspeccién de los rios Atoyac y
Salado;

2. Acta de inspeccion de los rios Atoyac y Salado; y - .

3. Minuta de ftrabajo en la que se determine el proceso de saneamiento
correspondiente de los rios Atoyac y Salado, conteniendo tiempos y formas del
mismo.

~—— Porloanterior le informo lo siguiente: : —

1. Mediante oficio de numero OF/DQPA/2601/2014, de fecha 14 de octubre de 2014,
este Instituto solicitd la coordinacion interinstitucional de la CONAGUA, para efectos
de buscar una ruta de atencién a la problematica de los rios Atoyac y Salado. Con
el objeto de atender el punto nimero 1 de su requerimiento. Se adjunta al presente
para su conocimiento;

2. En fecha 17 de octubre del afio en curso, este Instituto asistié a una reunion de
trabajo en las oficinas de la CONAGUA, para tratar la problematica de los rios
Atoyac y Salado; documental que se encuentra en proceso de firmas por los
. servidores pL’lincos que participaron en la misma. ‘

m#

mf
“§‘. Mediante oficio de nimero OF/DG/DJPA/2837/2014, de fecha 10 de noviembre de
RSTITUT E&TATAL%D'Mr remitido al Ing. Julian Rubén Rios Angeles, Director General de la Comision
ﬁégﬁfgfﬂ‘ﬁstatal del Agua, por medio del cual este Instituto, solicitdé informacion

“2014, Ao de Octavio Paz”
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correspondiente a los estudios, diagnosticos, evaluacion y demas documentacion
respecto a las plantas de tratamiento de aguas residuales, ubicadas en el Estado;
documental que adjunto al presente para su conocimiento; :

4. En respuesta al oficio antes referido, el titular de la Comisién Estatal del Agua,
mediante oficio de nimero 3133, de fecha 25 de noviembre de 2014, informé a este
Organismo el estado general que guardan' las plantas de tratamiénto de aguas
residuales en el Estado, de igual forma adjunté copia simple dél Anexo de
Ejecucion del Programa de Tratamiento de Aguas Residuales ejercicio 2014,
celebrado ente el Ejecutivo Federal a través de la Secretaria de Medio Ambiente y
Recursos Naturales, por conducto de la CONAGUA y el Ejecutivo del Estado, con el
objeto de formalizar acciones en materia de agua potable, alcantarillado y
saneamiento.

Con el citado Anexo de Ejecucidn celebrado entre la Secretaria de Medio Ambiente
y Recursos Naturales, por conducto de la CONAGUA vy el Ejecutivo del Estado, se
formalizan acciones para el saneamiento de los rios Atoyac y Salado, tal como lo
expone el Jefe de la Unidad Juridica de la Comision Estatal del Agua, el Lic.
Constantino Figueroa Montes, en su oficio de nimero DP/005644 de fecha 21 de
noviembre de 2014. Documental que se adjunta al presente para su conocimiento.

5. Mediante oficio de nimero OF/DG/DJPA/3163/2014, de fecha 4 de diciembre de
2014, remitido al Hugo Francisco Parra Tabla, Director General del Organismo de
Cuenca Pacifico Sur de la CONAGUA, este Instituto remitié la Minuta de los
acuerdos tomados en la reunién de trabajo celebrada el dia 17 de octubre de 2014,
asimismo solicité a la CONAGUA informacion sobre el avances de los acuerdo
tomados en dicha reunién, asi mismo se le remiti6 copia de las documentales

. descritas en el punto 3 y 4 del presente. Se adjunta al presente para su
conocimiento.

6. Mediante oficio de numero B00.810.08.-070, fechado y recepcionado en este

— —instituto el dia 10 de diciembre de 2014, suscntcrporeﬁngﬂ#ugo%ramm?arrar
Tabla, Director General del Organismo de Cuenca Pacifico Sur de la CONAGUA,
por medio del cual adjuntd Nota Informativa en la que sefiala las condiciones del
Rio Atoyac, asi como las acciones que ese Organismo de cuenca se encuentra
realizando para su saneamiento.

En razén de lo expuesto en la Nota Informativa, entre otros aspectos la CONAGUA
sefiala que para determinar el proceso de saneamiento, se deben caracterizar las
aguas residuales de cada municipio y determinar con precisién el esquema de
saneamiento mas adecuado, lo que se tendria que hacer caso por caso, a través
del analisis de muestreo del agua. Por lo anterior, no resulta factible efectuar
inspecciones a los rios Atfoyac y Salado, toda vez que no es la forma de
determinar el grado de contaminacién y por lo tanto el procedimiento de
saneamiento de dichos afluentes.
. gﬁﬁﬂ% ESTATAL -

gs—mﬁéﬁ’*é‘l planteamiento sefialado por la CONAGUA, se estaria en la imposibilidad de
desarrollar de las visitas de inspeccién de los rios Atoyac y Salado, por no ser el acto

“2014, Ano de Octavio Paz”
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idéneo para determinar el saneamiento de dicho rios, con lo que se tendria por atendido el
punto 2 de su requerimiento

En lo que respecta a la Minuta de trabajo, punto 3 de su requerimiento, una vez que se
cuente con la misma se estaria en condiciones de remitirla.

Sin mas por el momento, y en espera de colmar su peticién, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE. ,
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.
j‘EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ”.

DIRECTORA GENERAL.
== f\v @ 2 iz, 4
METITUTO BSTATAL g& N i/ 2o

S OLOBA Y DESARRD L ING/ HELENA ITURRIBARRIA ROJAS.
SETRRTABLS

¥

C. 1. p-- Lic. Gabino Cué Monteagudo. Gobernador Consiitucional del Estado Libre y Soberano de Oaxaca. Para su superior conocimiento.
~C. Vivianne M. Moorman Gomez. Secretaria Parficular del Ejecutivo del Estado, Mismo fin.
- Lic. Enrique Pacheco Martinez. Jefe de la Oficina de la Gubernatura del Estado de Oaxaca. Para su conocimiento.
- C. Luis Alejandro Cerda Figueroa, Encargado del despacho de la Secretaria Técnica del Titular del Poder Ejecutivo del Estado.-Mismo fin.
~ Lic. Perla Marisela Woolrich Fernandez. Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubemamental Mismo fin.
Expedxente y minutario

*BRM*VGM

~.

2014, Ao de Octavio Paz”
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~ PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS!

PSR OF/DQPA/2601/2014,
SRTIE BT pparts
amaruma D PROYERTO BE NEGURSOS WATERALES ASUNTO: S hort
BREATURA DE PROYEC ; 8 g o . a N
ity ; SR -ASU : Se remite exhorto.
. Wh@?@ A b

- Agencia Mu‘r‘inicipal de Reyes Mantecon, San Bartolo Coyo'tepé £

. INGENIERO. . .

.

AMBU

. MISUEL CALDERON ARAMBY e
- DIRECTOR DEL/ORGANISMO DE CUENCA PACIFICO] = o=
.. SUR DE'LA COMISION NACIONAL DEL AGUA.

. Por medio del presente, y en atencién al oficio ntmero STPEE/G3/2014/1702, de
. fecha 26 de septiembre de 2014, ingresado en la Oficialla de Partes de este Instituto
. en fecha 02 de octubre de 2014, signado por el Ciudadano Alejandro Cerda Figueroa,
- Encargado de Despacho de la Secretarfa Técnica del Titular del Poder Ejecutivo del
* .« Gobierno del Estado, por medio del cual remite a este Organismo el Oficio numero
: DGPL 62-11-5-1896, de fecha 23 de septiembre de 2014, signado por la Diputada
. ;.,?Ale‘i'_da Alavéz Ruiz, Vicepresidenta de la Mesa Directiva de la LXII Legislatura del
"~ Poder Legislativo Federal, por medio del cual hace de conocimiento el punto de
. acuerdo por el glie se exhorta a los. Gobiernos Federal y de los Estados de Oaxaca,
- Puebla y Tlaxcala, para que a través de la Comisién Nacional del Agua y de las
~ Instituciones Estatales. encargadas de las Materias Ecologia y de Desarrollo
~Sustentable, realicen una inspeccién a los Rios Atoyac y Salado, con la finalidad de

i

- determinar el proceso de saneamiento correspondiente.

g ot Wy
T

... Porlo anterior, yf.para estar en condiciones de brindar una respuesta satisfactoria a la

~solicitante, y togji vez gue los asuntos relacionados al saneamiento de rios es- —
competencia de fa Dependencia que usted representa, lo anterior de conformidad con

:los artigulos 4, 7 fraccion IX, 8 fraccion XLy XLIII, 13 BIS 3, 84, 96 BIS 2 fraccion [l y

113 “frgecion. 1l de la Ley de Aguas Nacionales: este Organismo solicita su

£olabogacion para buscar una ruta de atencién al problema de referencia.

T

Sef Io';;}:como contacto directo a la. Licenciada Gabriela Reyes Mendoza, Directora
_gtcé Y de Procedimientos Administrativos de este Instituto.

“CORREO E LECTRONiCO - NUMERO EXTENSIONES
Lo | TELEFONICO
gabrieIa_reyes_m}endoza@hotmail.com 5016900 26880 y 26881

i
i

~ Centro Administrativo del Pogder Ejecutivé y Judicial “General Porfirio Dfaz, Soldado de |a Patria”, Edificio G "Maria Sabina” 4° Nivel
Avenid: serardo Pandal Graff No. 1 | Reyes Mantecon | C.P. 71257 | San Bartolo Coyotepec | Oaxaca | Teléfono (01 951) 5016300 ext. 26893 fax 26304.
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“2014: 20 anos de accién contra el VIH-SIDA en Oaxaca”.

DIRECCION GENERAL. . A
DIRECCION JURIDICAYDE .- | =~
PROCEDIMIENTOS ADM!NISTRATNOS
OF/DG/DJPA/2837/2014. S

ASUNTO Se solicita mformac:on
' ,-'. : Agencna Mumcnpal de Reyes. Mantecén San Bartolo Coyotepec Oaxaca 10 de noviembre de 2014.

t;;lNGENIERO o '
. JULIAN RUBEN Rios ANGELES ~
L ‘fDIRECTOR GENERAL DE LA'COMISION «
S QESTATAL DEL AGUA DEL GOBIERNO DEL ESTADO

; ~:En atencxon a Ios OflulOS de numeros CJGEO/DEFPNCL/JOZ/5232/2014 de. fecha 20 de

‘octubre y CJGEOQ/DEFPNCL/J0O2/5640/2014 de fecha 5 de noviembre de 2014, suscritos
‘por el Lic. Victor Hugo Alejo Torres, Consejero Juridico del Poder EJecutlvo del Estado, v al
-oficio de niimero STPEE/G:/2014/1702, motivado en el exhorto de Ia Camara de Diputados
rgFederal oontemdo en el oficio DGPL62-11-5-1896. : o

;Por*lo anterlor y para efectos de dar atencion al exhorto de la Camara de Diputados
Fedkral, solicito respetuosamente remita a este Instituto informacién correspondiente a los
" -estudios, diagnosticos, evaluacién y demas documentacién trascendental sobre las plantas
DQ@ tratamiento de- aguas residuales ublcadas en el Estado de Oaxaca.
Rﬁtlﬁ
¥ Adjunto.al presente copias de los oficios descrltos en el preambulo del.presente, asi como
.el'exhorto de la Camara.dé Diputados Federal para su conocimiento y atencion.

~'8in mas por el momento, y en esperg de una pronta respuesta, le envio un ¢ grdial saludo.

H +
ridiceERBobi

.- Expediente y minutario -
*GRM*VGM . ~ CQN :

- 1. p.- Lic. Victor Hugo Alejo Torres. Consejero J
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AREA: DIRECCION GENERAL.
ASUNTO: EL QUE SE INDICA.
NUMERO DE A ey
OFICIO: 3133
FECHA: NOVIEMBRE 25 DEL 2014

ING. HELENA ITURRIBARRIA ROJAS

. DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL
DE ECOLOGIA Y DESARROLLO SUSTENTABLE
PRESENTE:

En atencion a su oficio de nimero OF/DG/DJPA/2837/2014 de fecha diez de noviembre del afio en curso,
mediante el cual solicita: “...remita a este Instituto informacion correspondiente a los estudios, diagnésticos,
evaluacidn y demés documentacion trascendental sobre las plantas de tratamiento de aguas residuales
ubicadas en el Estado de Oaxaca...”, asi como en seguimiento a los oficios de numeros
CJGEO/DEFPNCL/J02/5232/2014 de fecha 20 de octubre y CJGEOQ/DEFPNCL/JO2/5640/2014 de fecha 5 de
noviembre de 2014, suscritos por el Lic. Victor Hugo Alejo Torres, Consejero Juridico del Poder Ejecutivo del
Estado, y oficio nimero STPEE/G3/2014/1702 de fecha 26 de septiembre del afio 2014, suscrito por ef Lic.

Alejandro Cerda Figueroa, encargado de despacho de la Secretaria Técnica del Titular del Poder Ejecutivo; - .

asj mismo, en cumplimiento al oficio nimero DGPL 62-11-5-1896 del Expediente nimero 3780 Motivado por el
e isor’fo emitido por la Camara de Diputados de la LXII Legislatura en fecha 29 de abril del presente afio.

Sopre el particular, remito a usted copia fotostatica del oficio 005644 de fecha 21 de noviembre del afio en
curso, suscrito por el ing. Luis Eduardo Velasco Luna, Director de Planeacion en esta Comision con su
respectivo anexo consistente en el Anexo Técnico del Programa de Tratamiento de Aguas Residuales
(PROTAR) ejercicio 2014.

RO .
. ? léz)r lo expuesto solicito a usted se tenga a esta Comisién informando y remitiendo en tiempo y forma lo

conducente.

De conformidad los Articulos 108 ultimo parrafo y 109 fraccién IIl de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 2, 115, 116 fraccion 11l y 120 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca; 1, 3 fraccion Il y 59 de la Ley Organica del Poder gjecutivo del Estado de Oaxaca; 1, 2 fraccién |, 8,
30y 31 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca; 47, 48, 53 fraccidn 11, 56 fraccion X, 57
fraccion il 'y 58 de la Ley de Agua potable y Alcantarillado para el Estado de Oaxaca; 1, 2 y 4 fraccién Il de la

Ley del servicio Civil para los Empleados del Gobierno del Estado de Oaxaca; 1, 3 fraccion llly IV, 4, 176,

177,178, 184, 187 y 221 de la Normatividad en Materia de Recursos Humanos de las Dependencias y
Entidades Paraestatales de la Administracién Publica del Estado de Oaxaca; 88 fracciones Il, it y VIl de la
Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 55, 56 fracciones |, V y XXVIlI, 57 fracciones |, 1] y
Il de la Ley de Responsabjlidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Oaxaca.

- . N
TOR GENERAL  INSTITUTD ESTATAL DE EGOLOGIA ¥

ESTADO DE oakaca—)
Ceps  LIC. CONSTANBRIBREBAEA MONTEE - JEFE DE LA UNIDAD JURIDICA. Para su conodiml td

DESARROLLO SUSTENTABLE
! %7 DIRECCION GENE
RIOS ANGELES’ T\

AL
RAL

“2014, Afio de Octavio Paz”
CENTRO ADMINISTRATIVO DEL PODER EJECUTIVO Y JUDICIAL. "GRAL. PORFIRIO DIAZ* SOLDADO DE LA PATRIA. EDIFICIO “C* JOSE LOPEZ ALAVES
AV. GERARDO PANDAL GRAFF #1, REYES MANTECON. SAN BARTOLO COYOTEPEC OAXACA. CP 71257.
T : 16900 EXT
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Caxaca de todos
un gohierno para todcg
AREA: . DIRECCION PLANEACION
ASUNTO: ENVIO INFORMACION
. i ) - 3 ¢
NUMERO DE OFICIO: : oe/g § 554 @& b
H
. FECHA: ' 21 DE NOVIEMBRE DE 2014

LIC. CONSTANTINO FtGU?ROA MONTES '
JEFE DE LA UNIDAD JURIDICA
EDIFICIO

£n seguimiento a su oficio No. 1356 de fecha 19 de noviembre en el cual solicita
- %jnformacién correspondiente a los estudios diagndsticos, evaliracion y demas documentacion

’;:;,j =cendental sobre las plantas de Hatamiento de aguds residuales ubicadas ern el estado de
ca...”, envio resumen del estdfus general de las planias: de tratamiento de aguas

uales en el estado, asi comid copia simple del dmgxe téchico del Programa de
# Trtamiento de Aguas Residuales (PROTAR) ejercicio 2014 en el cual se consideran diversas
o c},,gccﬁon@s para el saneamiento de los rios Atoyac y Safado.
e BV o
Con relacion a fa situacion de las plantas de tratamiento de aguas residuales en el estado, se cuenta
con la siguiente informacion:

INVENTARIO DE PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES EN EL ESTADO

14 OPERAN CORRECTAMENTE
37 OPERAN DE MANERA

DEFICIENTE . 1
25 78 NO OPERAN

Asi mismo, se cuenta con 61 diagndsticos elaborados para las plantas que no operan y que
operan de manera deficiente.

DETERIORADA
AZOLVADA
NO.GUMPLE CON LA NORMA _
DARANA POR FENOMENGS METEOROLEGICOS
' CONSTRUCCION DE UNA NUEVA

FALTA EMISOR o

FALTA DE CAPACIDAD DE LA PTAR

ADEUDOS BE LUZ

NGO £5TA TERMINADA

FALTA.DRENAJE

INFRAESTRICTURA DARANA

NG EXISTE OBRA ELECTRICA.

PROBLEMAS SOCIALES

ISTEMA NO ADECUABO

#2014, Afic de Octavio Paz”
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FALTA DE CAPACIDAD

PROBLEMAS DE OPERAGION

FALTA INFRAESTRUCTURA ADICIONAL

NO CUMPLEN CON LA NORMA

DAROS EN LA INFRAESTRUCTURA

FALTA DE MANTENIMIENTO

Sin mas por el memento, me es grato enviarle un cordial saludo

o i s et

oy uwszbf:‘éﬂ o8 © AGUA
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‘ C: 8 'r_; SUFRAGIO EFECTIVO.NO REELECCION'
LA SLALIER S T RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ"

b - | INGILUIS EDUARDO VELASCO L!}NA
a8 DIRECTOR DE PLANEACION

C.c.p.- Ing. Julidn Rubén Rlos Angeles
B(pedien'fe/MinL_yicnio.

“2014, Afio de Octavio Paz”
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ML- 01 /14, QUE CELEBRAN POR UNA
A TRAVES DE LA SECRETARIA DE MEDIO
ALES, POR CONDUCTO DE LA COMISION
TRA, EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE ¥
OBJETO DE FORMALIZAR LAS ACCIONES
E, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO,
DERIVADAS DEL CONVENIO DECOORDINACION MARCO, CELEBRADO CON
‘BGHA ~ 15 DE ENERO DE 2614, RELATIVAS AL “PROGRAMA DE
R ET AMIENTO DE AGUAS RESIBUALES”. :

ANEX0O DE EJECUCION NUM

PARTE, EL EJECUTIVO FEDE
AMBIENTE Y RECURSOS NAT
NACIONAL DEL AGUA Y PORL
SOBERANO DE QOAXACA, CON
EN MATERIA DE AGUA POT

2014,




ESTADO DE OAXACA
ANEXO DE EJECUCION RUM. fl.- 01 /14

1,2.3,4,5.7.8.10, 13, 47, 48, 49Y 57 de 1z L.ey de Agua Potable y Alcantaritlado para el Estado de
Oaxaca. ,

IV, ACCIONES A REALIZAR:

La aplicacion de los recursos federales asignados 2l PROGRAMA DE TRATAMIENTO DE
AGUAS RESIDUALES, se destinarén a otergar apoyos a los ptestadores del servicio de agua potable,
alcantarillado y saneamiento para disefiar, construir, ampliar, y rehabilitar plantas de tratamiento de
aguas residuales, y asi incrementar el volumen tratado o mejorar sus procesos de tratamiento. Serdn
sujetos de apoyo aquellos organismos operadores, con déficiencia en su cobertura de tratamiento de
aguas residuales, para poblaciones no mayores a medio millén de habitantes.

ECUCION:

Y, RECURSOS Y MODALIDADES I}_g_:_,,

1. Para la realizacion del programa objete 4@ este Anexo de Ejecucidn, se prevé una inversién (otal de
§ 89, 932, 649.23 (OCHENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL
SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS 23/100 M.N.) para &f presente gjercicio; conforme a
la siguiente estructura financiera: N y

LA CONAGUA aportara la cantidad de § 54, 242, 120,13 (CINCUENTA Y CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL CIENTO VEINTE PESOS
13/100 M.N.J. proveniente de los recursos aprobados del Ramo 16 del Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2014, mismos que se destinardn
exclusivamente a la ejecucién de las acciones relativas al programa sefialade en ef objeto
de este instrumento y seran ejercidos’ de conformidad alo seBalado en el Anexo Técnico,
documento en el que se especifica la descripcién de las obras y/o acciones, localizacién,
estructura financiera, metas’ e Mistancias responsables de Su ejecucién, mismo también serd
firmado por esias instancias y que forma parte integrante del presente Anexo de Ejecucion,

b) BEL ESTADO, aportard la cantidad de $ 35. 690, 528.10 (TREINTA Y CINCO

4

7 MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA MIL QUINIENTOS VEINTINUEVE PESOS

[0/100 M.N.j. proveniente de recursos propios {y/o del Municipio v/o de Generacion
Interna de Caja del Organisimo Operador). mismos que se destinardn exclusivamente a Ja
ejecucion de las acciones relativas al programa sefialado en el objelo de este instrumento y
seran ejercidos de conformidad a lo sefizlado en el Anexo Técnica, documento en el que se
especifica la descripeidn de las obras 370 acciones. localizacion, estructura financiera, metas e
instancias responsables de su ejecucidn. mismo que también serd firmado por estas instancigs-¥
gue forma parte integrante del presente Ancxo de Ejecucion.

Los recursos federales que se aporten, estardn sujetos a la disponibilidad del Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el presente ejercicio fiscal y a las autorizaciones v modificaciones que en su
momento emita la Secrelaria de Hacienda y Crédito Publico. Diches recursos s¢ consideran publicos
para efectos de transparencia y fiscalizacion y son subsidios que otorga el Gobierno Federal y por lanto
no pierden su naturaleza juridica de recursos piiblicos federales y su ejercicio se regird bajo la
legislacian federal aplicable en la materia v. en consecuencia. son sujelos de las acciones de control,
vigilancia vy evaluacion por parte de las instancias federales v esiatales facultadas para tal efecto.
independientemente de que los recursos sean ejergidog por servidores publicos estatales o municipales.
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ANEXQ DE EJECUCION NUM 11 - 01 /14

LLas acciones de control, vigilancia. seguimiento y evaluacion, informacidn y documentacidon de los

recursos
Agua, a

federales a que se refiere el presenie instrumento, corresponderd a fa Comisién Nacional del
la Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico “SHCP”, al Organo Fiscalizador Federal

competente, a la Auditoria Superior de la Federacion, v la Secretaria de la Contraloria y -
Transparencia Gubernamental

Las responsabilidades administrativas, civiles o penales derivadas de afectaciones a la Hacienda
Piublica Federal en que, en su caso, incurran los servidores publicos federales o locales, serén
sancionadas en los términos de la legis! ac;on aplicable.

2. [.a

a)

bj

¢)

TR &fg
CRROASY

. @:La\ 3
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CONAGUA se compromete a:
Aportar los recursos federales sn los montos y términos sefialados en el inciso a), del
numeral | de este instrumento, 'y an su jriaso ejercerlos.

Otorgar la asistencia técnica que se le sohcne para la eficiente ejecucion del programa
objeto de este mstrumento. -

Llevar a cabo la supervision normativa y el seguimiento del programa, actualizando de
forma coordinada con el ESTADO la infoffacion referente a los avances del programa
dentro del Sistema de Informacion de Servicios Basicos del Agua (SISBA).

Proporcionar al ESTADO el Esquema. y l? Gufa Operativa para la implementacion,
promocién vy operacion de las actividades de Contraloria Sacial en las localidades
beneficiadas con el programa,

Proporeionar mmcstmlmenie a las Secretarias d Hacxcnda y C‘edim ‘Pablico y al Organo

! Fiscalizador Federal compelen't“ Ga kz Auditoria Superior de la Federacién, la informacién

y documentacion de que dispongany v gie les seéa’tequerida en relacién con la dplxcacmn de
esos recursos a los fines espectficos para los cuales fucron otorgados.
Publicar el presente Anexo de Ejecucion y su(s) rcspectivo Anexo (8) Téenico (8) en la

s

pagina de Internct de la CONAGUA, direccion www conagua.g wob.mx, una vez concluido el

a)

B)

c)

proceso de su suscripeion.,

\

1 FSTADO se compromiele a

L1 ESTADO se compromete a suseribir con lus instancias cor respondientes los instrumentos
necesarios para la x_jccuunn del programa.

Aportar {0g recursas economicos en fas monlos v {érmines sefjalados en el incisa b). del
numeral | de este aparlado, asi como a lo senalado en las Reglas de Operacion para los
Programas de Infraestructura Hidroagricola. 'y de Agua Pogable Alcantarilada v
Saneamiento, a cargo de ta Comision Nacional del Agua, aphcables # partir de 2014,

Aplicar y gjercer los recursos comespondientes del numeral 1, de este instrumento, unica y
exclusivamente para la realizacidn del Programa. PROGRA’V{A DE TRATAMIENTO
DE AGUAS RES!DUALFS" confbmw a las Reglas de Operacion para los Programas de
infraestructura Hidroagricola, y:de f‘x;_,ua Potable, Alcantariilado y Saneamiento, a cargo de
la Comisidn Nacional del Agus, a(';)s,,ablts a partir de 2014,

‘; -
™~ ¢
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d) Solicitar por escrito a la CONAGUA iz asistencia técnica que se requiera para la adecuada
realizacion del programa objeto de ests instrumento.

e) Promover y ejecutar por si o por las inslancias responsables, el programa objeto de este
instrumento, con estriclo apego a las Reglas de Operacion para los Programas de
Infraestructura Hidroagricola, y d& Agua Potable, ‘Alcantarillado y Saneamiento a cargo de
la Comision Nacional del Agua, aplicabies a partir de 2014, su Manual de Operacion y
Procedimientos y demés disposiciones aplicables..Asi como, la implementacién, promocitn
y operacién de las actividades ‘de Contralorfa Social en las localidades beneficiadas, con
base en el Esquema y la Guia Operativa que le proporcione la CONAGUA para el efecto,

f) Administrar los recursos federales transferidos a la cuenta bancaria especifica para el efecto
de su seguimiento y fiscalizacién. Cuando la instancia ejecutora no-sea la Entidad
Federativa, sino los Municipias u ©Organismos Operadores, estos altimos aperturarén
cuenlas bancarias especificas 2 efecto de dar seguimiento y fiscalizacion de los recursos
federales que la Entidad Federativa o 1a CONAGUA les transfiera, en tal caso la instancia
ciecutora de que se trate, asumird el compromiso de su administracion.

g) Cuando los recursos sean administrados por una instancia estatal diferente 4 la que ejecuta el
programa, deberd garantizar el opertuno flujo de los recursos para s realizacion del
programa objeto de este instrumento. :

%@s Efectuar las minisiraciones oportunamente para la ejecucion de las acciones previstas;
recabar y. custodiar la documentacién comprobatoria de las erogaciones derivadas de la
cjecucién de las acciones del programa contemptiadas cn el presente Anexo de Ejecucidn,

Cumptir con las metas indicadas por accién, de conformidad con lo establecido en el o
Anexo (s) Téenico (s). a que se¢ réfiere el numeral | de este apartado y dar cumplimicnio a
las disposiciones federales aplicables en la administracion de dichos recursos.

1) Proporcionar g ¢f Organismo de Cuenca PacifieégSar  dentro de Tos tres primeros dias de
cadu mes la informacion correspondiente a los avances de las acciones y cjercicio de los

recursos materia del presente instrumento. estos avances deberan incorporarse de Torma

coordinada con la CONAGUA al SISBA; asi ‘como la documeniacién ¢ nfenmacid]
adicional que se le requicra para el debido seguimiento del programa.

k) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion dentro de los 15 dias naturales siguientes al cierre
Jel gjercicio. los recursos federales que no se destinen a los fines autorizados ¥ aquellos que
Al cierre del ejercicio fiscal 2014 no se hayan devengado.

) Presentar al Organismo de Cuenca Pacifico Sur. a mas tardar el altimo dia habil del mes de
enero de 2015, el cierre del eiercicio de las operaciones realizadas, recursos ejercidos
conforme a lo reportade como ejercido en el sistema financiero de la CONAGUA . metas
alcanzadas del ejercicio que se informe, en su caso los comprobantes de reimegro de los

recursos federales no ej'ercic!ms. productos (inancieros por reinlegro extemporanco de dichos
recursos, Dicha informacion sera la fuente para la integracion del Informe de Cuenta Publica

Anual
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m) Remitir a la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, copia del presente
Aunexo de Ejecucién con su (s) respectivo (s} Anexo (s) Técnico (s) en cuanto se concluya el
proceso, de su suscripcion.

n) Conocer v sujetarse a lo establecide en las Reglas de Operacién para los Programas de
Infraestructura Hidroagricola, y de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento a cargo de
la Comision Nacional del agua, aplicables a partir de 2014, su wmanual de Operacién vy
Procedimientos y demés normatividad aplicable.

4, . las partes convienen en destinar el dos al millar del monto total de los recurses aportados
mediante el presente instrumento, a faver del Secretaria’ de la Contraloria y Transparencia
Gubernamentul, para que éste realice la vigilancia, inspeccién, control y evaluacion sobre las acciones
y obras publicas ejecutadas por administracion directa con dichos recursos. quien los ejercerd conforme
a los lineamientos que determine el Organo Fiscalizador Federal competente. La ministracién de
dichos recursos se haré proporcionalmente; conforme al calendario programado para el ejercicio de los
Jmismos. Esto signitica que del tolal de recutsos que se aporten, se restard el dos al millar para esie
cancepto v la diferencia se aplicard a fas acciones que se detallan en el Anexo Técnico, o bien se tomen
de los intereses financieros de la cuenta bancaria aperturada especificamente para tal efecto. Para cl
caso de obras publicas cjecutadas por cantrato aplicard lo dispuesto en el Articulo 191 de la Ley
Federal de Derechos.

§. l.as partes convienen en suspender' las aportaciones cuando se presenten condiciones econdémicas
traordinarias e imprevisibles o por casos fortuitos o de fuerza mayor, que en cualquier forma sean
FpMjenos a la volunlad de los olorgantes.
%9"6. La Comision de Regulacion y Seguimiento {CORESE) serd la encargada de dar seguimignto vy
‘STATRalar las acciones del presente instrumerite, misma que se encuenira integrada por un Presidente que
EBABR® irEpresentante del ESTADO, el cual Hene voto de calidad, un Secretario Ejecutivo que es el
TEBYS; cror General del Organismo de Cuemsa Pacifico Sur, Tres representantes de nivel mando medio
superior del Gobierno del Estado, y un resporisable de la CONAGUA para el presente programa, quien
fungira como vocal,

7. Las partes manifiestan su conformidad para que en caso de duda sobre la interpretacion de este

— ———— — —Anexo-de Ijecucion, respeclo a su instrumentacion, formalizacién y cumplimienta. se esté a lo previsto
en ol Convenio de Coordinacién Marco y en las Reglas de Operacién para los Programas de

Infracstructura Hidivagricola. y de Agua Potable, Alcantarillado ¥ Saneamicnio a carso de la Comision
Nacional del Agua. aplicables a partir de 2014,

8. La CONAGUA » ol FSTADO. convienen elevar los niveles de transparencia en ¢l gjercicio de los
recursos derivados del presente instrumenta; para 1l efecto el ESTADO pondrd la informacion a
di;\‘posicifm del pubheo. o través de medios remaotos o locales de comumeacion clectednica de los
provectos financiados. incluvendo sus avances fisicos-financieros.

9. |.as paries convienen en que el Greano Fiscalizador Federal competente podra verificar en cualquicr
momento ¢l cumplimicnia de los compromisos a cargo del ESTADO. ef MUNICIPIO ¥ o
ORGANISMO OPERADOR, en los wérminos del presente instrumento.

19. lL.as partes convienen gue en toda la papeleria y documentacién oficial para ¢l programa que se
proporcione al piblico, deberd incluir ta siguieme l};ycn‘da\“}?,ste programa es publico. ajena a cualquier
partido pelitico, Queda prohibido el uso para ﬁngz’distinms\a\}os establecidos en el programa’™.
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11. Asi mismo convienen en que toda la publicidad que se adquiera para {a difusién dc este programa,
debera incluir, claramente visible y audible. la siguiente leyenda: “Este programa es pablico, ajeno a
cualquier partido politico. (queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el

programa’.

12. La vigencia del presente Anexo de Ejecucion serd a partir del dia de su firma y hasta el 31 de
diciembre del afio 2014. Pudigndose revisar, adicionar, modificar o cancelar de comtin acuerdo por las
partes. Dichas modificaciones deberdn realizarse mediante el correspondiente Anexo Modificatorio.

Leido que fue por las partes el presente Anexo de Ejecucion, y debidamente enteradas del alcance y
contenido legal, se firma al margen y al calce en tres ejemplares en la Ciudad de Oaxaca de Juérez,
Oax, a los 18 dias del mes de agosto del afio dos mil catorce.

POR EL EJECUTIVO FEDERAL POR EL F%JECUT‘{VQ ESTATAL
LA COMISION NACIONAL DEL AGUA | LA COMISION ESTATAL DEL AGUA

# JULIAN RUBEN RfOS ANGELES
BIRECTOR GENERAL

ESTATAL

S 6uRROLLDIRECTOR GENERAL DEL P
MTABORGANISMO DE CUENCA PACIFICQ, -~

( SUR
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Instituto Estatal de
Ecologia y Desarrolio o ;
Sustentable SN 0 3 2 9 2 4

c:{\ 1]35_ 23

“2014: 20 afos de accién contra el VIH-SIDA en Oaxaca”

__ glnERy I“‘””‘W " DIRECCION GENERAL.

§ f:-. ECRICL ‘ » - A=
“56@5}’555%5, " DIRECCION JURIDICA Y DE
08 ;j;g, g{;ﬁ; PROCEDIMIENTOS ADMIN!STRATIVOS.
OF/DG/DJPA/3163/2014.

I
Asunto: Se remite Minuta para firma y, se solicita
informe de avances de acuerdos. 1

}

Agencia Municipal de Reyes Mantecon, San Bartolo Coyotepec, Oaxaoabg)é ge -diciembre de 2@14
DBL ESTADD DB QAXACA
INGENJERO. - limtainnye

" MIGUEL CALDERON ARAMBULA
DIRECTOR DEL ORGANISMO DE CUENCA PACIFICO
SUR DE LA COMISION NACIONAL DEL AGUA.

. \ DEL AGUA|
i‘( LW;‘M’&:’? -J' 2 f% % c‘?@;viggggb . ? S rin 7
o, B & £ e T A b OIS !
CESR | AT FRANGISEO HUGO PARRA TABLA.
DDV 2B W]l DRECTOR TECNICO DEL ORGANISMO

L S BERAL— | CUENCA PACIFICO SUR.;

201 0-2048 »

Stado yizen atencnon a Ia reunién celebrada con personal de dicho Organo Ingeniero Francisco
ﬁ-lyugo P ira Tabla, Director Técnico y Quim. Ernesto Faustino Gonzalez: Vazquez, Jefe de
e Proyectm de Impacto Ambiental, ambos del Organismo Cuenca Pacifico Sur; celebrada el dia

f;’f"ﬁz@ﬁgles diecisiete de octubre de 2014, en el domicilio. que ocupan las instalaciones de la

b8l "Comlsmn Nacional del Agua, me permito-remitir a usted, en medio wmpreso y magnético la
Minuta de fecha 17 de octubre del presente afio, en la cual se resumen los aouerdos tomados en

- dichareunion, a efecto de que se proceda a recabar las firmas deio&cﬁadgs funcionarios, en

caso de tener comentarios u observaciones al documento, solicitd se ,SIrvan realizar las

adecuaciones procedentes en el formato Word adjunto y remita la minuta deb;damente rubricada
y firmada.

Asi mismo y en atencion a los acuerdos tomados, me permito remitir a usted, copia del oficio
numero OF/DG/DJPA/2837/2014, de fecha 10 de noviembre de 2014, dirigido al Ingeniero Julian
Rubén Rios Angeles, Director General de la Comision Estatal del Agua del Gobierno del Estado,
mediante el cual se solicitd informacion correspondiente a los estudios, diagljiéstioos, evaluacion
y demas documentacion transcendental sobre las plantas de tratamiento de agugssresiduales
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entro Administrativo del Poder Ejecutivo y Judicial “General Porfirio Dfaz, Soldado de la Patria”, EdlflClG i
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ubicadas en el Estado, asi como la respuesta proporcionada por esa dependencia mediante
oficio nimero 3133 de fecha 25 de noviembre del presente afio.

Por Ultimo le sohc ité, me informe sobre los avances respecto del cumplimiento de los acuerdos
derivados de la reumon de fecha 17 de octubre de 2014 y se manifieste respecto de los puntos
requeridos por la’ Coneejerla Juridica, en los cuales solicita la Coordinacién Interinstitucional con
la Delegacion Estatal de la Comision Nacional del Agua (CONAGUA), para desarrollar a
inspeceién de los;| ;nos Atoyac y Salado y las actas correspondientes.

Anexo Ioé oficios numeros CJGEO/DEFPNCLIJ02/4985/2014,
CJGEO/DEFPNCL/J02/5640/2014 y CJGEO/DEFPNCL/JOZ/5232/2014 remitidos por la
Consejeria Jurldloa para su conommlento '

Para cualquier comentario al respecto, comunicarse con la LIC Gabnela Reyes Mendoza,

Directora Juridica| y de Procedimientos Administrativos, Adscrita a este: Insﬂtuto a los numeros
telefonicos 5016900 ext.26880, 26881 y 9515691389 y a los: correoswelectronlcgs
gabriela_reyes m=ndoza@hotmarl com y/o gabnelareyes@oaxaca .gob. mX. 5

e g

Sm otro asunto en' pamcular agradezco su atencion y Ie envio un cordial saludo.

AR TTTUTE EBTS
S-SR AGEIR Y DES

ATENTAMENTE

TRUTO E52 , R
3COLOGIAY BEBARROU{NG HELENA ITURRIBARRIA ROJAS.
SUSTENTABLE

C.tp.- C. Alejandro Cerda F;guéroa Encargado de Despacho de la Secretaria Técnica del Titular del Poder Ejecutivo. Para su conocimiento.
- Lic. Victor Hugo Alejo'Torres Consgjero Jurldico del Goblemo del Estado. Mismo fin.
-~ C. Vivianne M. Moorrian Gomez.- Secretaria Particular del Titular del Poder Ejecutivo del Estado. Mismo fin.
~ Julidn Rubén Rios Anbeles Director General de la Comisién Estatal del Agua. Mismo fin.
- Expediente y mmutanb
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proceéo de saneam»ento correspondlentef. AI respecto

L Fn e! parrafo Orfavn del "Contemdo de Ia Prnpos;czon ‘56

d

Cons:gna que entre los CGSOS de contammaczon mds connotados se: encuentrd e/ del no‘

Atoyac que ctuza Ios estados de Puebla Tlaxcala y Oaxaca

. Al respecto nos permmmos aclarar que se esta hablando d dos nos dnstmtos ya que no ex:ste un
"'fj.no Atoyac que cruce los estados de Tlaxcala Puebla y 0a
Atoyac y Bajo Atoyac pertenecen a Ia Regnon derologlca 1
éfec’cNamente cruza 1os estados de Tlaxcala Y Puebla mie

* . Simbologfa
- .. Estaciores hidrométicas

¥ Cuerposde Agua

— HosPnnupaLs

[I] C,uenczs '. -

,’Figu'ra_{l'.: Subcuencas de la Régién_‘derQ}c’;gicé :18183_1535'

o5 permmmos hacer Ias sxgunentes:‘.

: Las cuencas.reconoctdas como Alto _
alsas 'er fgura 1) Lar pnmera de el!as )
s'que;la segunda pasa por los estados--




’ ':'-":.F_ig'ulré: 2:;.Schbéhca$ Altoy |

N ".;desde tna’ altltud de 4, OOO msnm, en los Iimités del Estad & Mexuco y Puebla Entre las prlmér

b o Aito Atoyac se forma con Ios escummlentos que baj n por Ia vertlente norte del Iztacahuatl-f .

3,corr|entes formadoras pueden citarse las sig .;entes.,
. Atotomlco EI nombre de o Atoyac lo toma la cornente d :de.:a conﬂuencna de los rxos "'Iahuapan‘
' Y Turm 2.5km mas adelante rer:lbe por.su margen der C
- ’:-‘Adelante rec:be las aportacmnes de los rios Ajeje!a (po
' Jerommo por su margen derecha para postenormente umrse al rio Zahuapan

- .Aguas abajo de la conﬂuencxa con el rio Zahuapan el rio Atoyac pasa junto a la Cxudad de Pueb!a
_ Vrecnbrendo ias aportac:ones de los rios Coronado y Mahnche, 28 km aguas abajo dée su unién con’ el
- 'no Zahuapan se Iocahza la presa derlvadora Echevema de’la cual por margen xzqu1°rda se denva
o ;un canai denommado Portezuelo A 24 km: aguas abajo de la presa denvadora, se’ locallza la presa'-
de almacenamlemo Manuel A\nla Camacho (ver ﬂgura 3)

lahuapan, rio Otlati, rio Turin y rlo’ - -

Scontnbucnones del no Tlamalapan o '
u margen lzqmerda) Temxxco y Sanv

"




' .'La CUenca Bajo Atoyac inicia a Ia salida de la’ presa Manuel A a Camacho 90 Km aguas abaJo recsbe'

A 4'.por_5u margen xzqu;erda las aportacnones del rio- Huehu
. margén i qunerda las aportacnones del rio Muxtec -Con
"‘1‘marg_ n d'erecha al rfo Nexapa y 9 m' adelante por $ 'm
, adelante recnbe por su margen lzqmerda lag aporta

L 77 o sfmbe%ﬁgfa.

-+ 'Reglén Hidrolégiea No 18 Balss . .

 epaleinge”

@ Estacmnes hldrometncas C

orrientes principales

g _Fiéu ra3 Cuenca; 6é=!:'Ai}tb‘_'A%:§§’yac

n,- 50 km aguas aba)o rec;be por su.
. su curso 58 km hasta rec;bn por Su.
en xzqwerda alrio Tlapaneco 59 km
el rio Metlancmgo y 20 ki adelante:




recibe las aportaciones del rio Amacuzac por su margen. derecha y a 22 km se localiza la estac;on

hldrometruca San Juan Tetelcmgo cuyo parteaguas defne ei hmzte del rio (ver figura 4).

. Regh’n_l Hidr'uléglca No. 18 Bakas - -

tipecuacuilco

T

?'Iapaneco\ o
Slmbalogua

S Estaciones hidrométricas Estados

Presas -Cuenca de estudio

Corrientes principales ]::] Region Hidrolagica Balsas

Figura 4 Cuenca del-Bajo Atoyac

Por su parte, el rio Atoyac o Verde pertenece a la Reglon Hidrologica 20 Costa Chica de Guerrero
(ver figura 5). Nace al Noroeste de la ciudad de Oaxaca y desciende hacia el sur pasando por las

\6l
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e En efecto la cuenca del rio Alto Atoyac presenta nxve!es de»za_lta contammauon de !os rxos Atoyac

"Los estudxostuweron el ObjetiVOdE ‘ o ~ e

: Vega y

Evaluar la calldad del agua de cuatro smos que forman parte dp Ios rios Atoyac Y Sola de

7’ o encuentran sobre de Ios llmrtes

o -,reahzados de muestreo L
- b) En el smo de muestreo No ',2;.,ub|cado en Ia C

g"concentrauones de DBOS DQO Sohdos Tofale:_,
_ _f’respecto 2 los, resuitados del smoAno 1, ya que se encuentran dentro de los: hmltes'
: _permzsubles respecto a Ia NOM-OOl SEMARNAT 1996 para: el caso de los cohrormes fecales: :
los resultados srguen estando arrxba de los’ LMP aunque en menor cantldad respecto al sitio
':No 1. En este sitiose determmaron ademas Ios parametros de cahdad del agua que se :
- mcluyen én los Criterios, Ecologlcos de Cahdad del Agua (CECA), cuyos resultados indican dos
eiementos con mveles muy por abajo de los hmites establecrdos y el resto de los elementos

-SEMARNAT-1996; bajando & 165 ] AOTH
Cohformes fecaies }os resultados se encuentran p

presentan una mEJOI'a sngnmcatlva

como No: Detectados

En el Smo No. 3 ublcado en la localidad 7| Comun" cuarta seccién del munIC|p|o de Sola de
‘Vega c0“no aﬂuente del rio Atoyac se observa it
: dentro de Ios Itmttes maleO perm sible S resp

e LOdOS los resultados se eﬂcuentrun

amba.'.del LMP en Ios dlez muestreos

umdad de San Andres Zabache, fas.

] 63




' :'.‘-De Ios anallsrs de !os puntos de muestreo, se puede,deter
;,~denommado Aguas ‘abajo’ de'la Planta de tratamlent de |

A ?:_-'fde los rros Atoyac y Sola de Vega, consrderando 13 mue

”‘fagosto a drcrembre los resultado son: en el Sltlo fo:1 se sij

- "los"LMP en el parametro de coln‘ormes fecales por o fue ‘se; consrdera como- Fuertemente, .
. :}Contammado los’ valores de Sohdos Suspendrdos Totales €. observan altos sin embargo en’ epoca;.
‘ ' enales En eismo no 2 se observan,-

":fecales se consndera como Contammada y'los‘srtr _
- losRios Atoyac Y Salado se constderan ‘como de “excel
‘Mlentras que para le €poca de Huvras se consnderaron das Slt'IDS de muestreo Smo no. 1 Aguas
dad de Oaxaca ySltlo no.2 conﬂuencra- _

"_'Oaxaca de Juarez donde a su vez se le une el RIO Salado p

' ,Ios arémetros de origen orgamco, en menor cantldad-p
‘.‘4:_'_'orgamca se encuentra el punto ublcado en la comumd‘a
'resalta” - que-e este t|po de contammantes son de or:w m

' ~-iobservan mveles normales o dentro de los LMP“Por lo
s condrcrones para depurar contammacron por
_{Ia zona conurbada dela crudad de Oaxaca va que conforme avanza hacna la confluencia de los rios
'.Sola V. Atoyac la contammacron se ve: claramente drsmmurda sin embargo el poder depurador del
- rao se puede ver afectado de’ forma rmportante sx el numerode descargas quese le aportan aumenta
en su numero frecuenma y carga contammante : :

se observe algun proble’na de contammacron aunque los co!normes fecales se encuentran
, A presentes los. resultados estan, dentro de los LMP. '
' 'J'ALEn el sitio.No. 4 Ublcado en la conﬂt.encra de e
; ‘:'resultados de los parametros que se consxder

""que se mciuyen en ios,,Cnterros Ecologlcos de
: elementos que se encuentran muy por debajo de
- No Detectados _' ' '

mo- Fuertemente Contammado e! smo denomma o
idad aceptable en.los parametros de DBOS v DQC

aba;o de la planta de tratamlento de aguas resrduales de la
H para cada smo entre los meses de

i s es comuh este trpo de resultado por el arrastre,d

resumen Las cond|c1ones I‘IO Atoyac Tiapacoyan
ammadas por materla orgamca en el punt poste

os.Atoyac y Sola de Vega todos los¢
en. la NOM 001-SEMARNAT-1996 se: L
.._’encuentran por’ deba)o de !osALMP n-éste: sitio también se, determmaron Ios parametros o
lidad de! Agua, encontrandose tres e
LMP ¥ el resto de los elementos como } '

ar que en ia epoca de estlaje el punto._‘ o
udad de Oaxaca de Juarez se cataloga’-_' o

Vv Buena Cahdad respectnvamente i

en presentando valores por arriba de. .-

El rro Sola de Vega no aporta contammac;on al:rlo Atoy
ie Se concluye que. el Rio’ Atoyac tiene
g aterra organ 3 que 56 Ie aporta pnncrpalmente por

A en Ia conﬂuencra de ambos rios se

et
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Por otra parte, el Articulo 115 de la Constitucién de los Estados Unidos Mexicanos dice que:

Los e'stadoé adoptaran, para su régimen interior, la. forma de gobierno republicano,
representattvo democrattco laicoy. popular tenxendo como base de su division territorial
y de' su orgamzauon pollt;ca Yy admm:stratlva, el mumcxpxo Itbre conforme a las bases
sngwentes :

. Los Municipios tendrén a su cargo Ias funciones y servicios ptﬁlblicos siguientes:

a) Agua potable drenaje aicantanllado tratamlenfo y d:spos:czon de sus aguas
res:duales

Como se puede observar, él tratamlento y dnsposnc:on de las aguas residuales en una obligacién de
Ias autondades mumupales : - S o
Por otra parte, de conformldad con lo dtspuesto enla Ley Organlca de la Admmtstracnon Pubhca
.Federal, la Secretana de Medio Amblente y.Recursos Naturales es una dependencia del Poder
Ejecutivo Federal encargado del despacho de asuntos relativos a fomentar la proteccién,’
~——mmsrestauracion y conservacion de los ecosrstemas, recursos naturales, bienes y servicios ambientales,
. on el fin de propiciar su aprovechamlento y desarrollo,_sustentable administrar, controlar y
= i #eglamentar el aprovechamlento de cuencas hldrauhcas va: 'os manantlales y aguas de propledad
‘ hac10nal y de Ias Zonas federales correspond»entes co exclusnon de los que se atnbuya
expresamente a otras dependencnas establecer ¥ vrgllar el cumphm:ento de las condlcrones
pamculares que deben satlsfacer Ias descargas de aguas reSiduales, cuando sean ;urlsdlcc:on'
federal regulary venﬁcar la-conservacion de comentes 1 80s y fagunas de Jurisdiccion federal en
la proteccnon de cuencas ahmentadoras Y- las obras de correcc:on torrencval mane1ar el snstema
hldrolog)co del Valle de Mexnco

No obstante lo. antenor el goblerno Federal a traves de la Comisién Nacional del Agua, ha
mstrumentado Programas de apoyo a los goblernos estatal y municipales y cuyo objetivo es
coadyuvar con estos en el cumphmlento de sus. obhgac:ones constrtucxonales

En especial el Programa de Tratamlento de Aguas Resndua!es se destmaran a otorgar apoyos a los

prestadores del servicio de agua potable alcantarillado Y saneamlento para disefiar, construir,

ampliary rehabllxtar plantas de tratamiento de aguas res;duales y asf incrementar el volumen o

mejorar sus procesos de tratamiento. Seran sujetos de apoyo aquellos organismos operadores, con

deficiencia.en su cobertura de tratariento de aguas resuduales para poblaciones no mayores a
- medio millén de habitantes.

Endicho programa, sdlo para 2014 la Comisién Nacional del Agua, a través del Organismo de Cuenca
Pacifico Sur, firmé un Anexo de Ejecucién relativo al Programa de Tratamiento de Aguas Residuales,
para formahzar las acciones en materia de agua potable alcantarlnado y saneamiento, derivadas
“del Convemo de Coordmacnon Marco, con €l Goblerno de! Estado de Oaxaca, celebrado el 15 de
enero de 2014, por un monto total de.$89,932,649.23 (ochenta y nueve millones novecientos treinta
y dos mil sexscrentos cuarenta y nueve pesos 23/100 M. N ), de-los C\;lales la Comision Nacional del
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Agua aportard el 60.3%. El resto serd aportado por el Gobierno del Estado y los Mummptos
beneﬂ:lados

De lo anterlor se puede resumlr lo SIgurente

L e e
@ e g

"haciendo la. federacnon estado % mumcrplos pa

. Ias obras correspondlentes

) que cruza los estados de Puebla y
Tlaxcala y el rio Atoyac que cruza ei estado de Oaxaca mismos. que no tienen nmguna
conexrén flSICa y cuyas probiematlcas y condnc;one on muy drstmtas '

El no Atoyac esta contammado con parametros por arrxba de la norme en el tramo que cruza

Exnste una conrusxon snvera entre !os nos Aito Ato ac

- la zona conurbada de la ciudad de Oaxaca contammacnon proplc;ada prmc;paimente por

descargas de uso publico urbano sin tratar

'La CONAGUA ha realizado estudlos para determmar la cahdad del agua en el rso Atoyac, a
través’ de convemos con Unwersudades'y‘Cemros de. lnvestugac:on A tnene ‘puntos de
" momtoreo de la cahdad del agua permanen 5

iideI Agua (RENAMECA) Ademas anualment des
o para la construccnon amphacron y rehabxhtacton de lnfraestructura de abastec;m;ento de

agua potable alcantarillado y saneamrento _ .

Para determinar el proceso de saneamiento, se deben caracterizar las aguas residuales de
cada municipio y determinar con precxsron el esquema de saneamiento més adecuado, lo
que se tendra que hacer caso por caso. i
Los mumc;plos son los- que tienen a cargo ias funciones ‘de saneamiento, segun lo
establecndo enel artlculo 115 de la Constitucmn d S Estados Umdos Mexicanos.

Se consxdera de VItaI lmportanc;a que los dlput os se sumen al esfuerzo que estan

Atoyac através de ia as:gnacxon de recursos paf’a

d'Nacuona! de Mediciéri de la Calidad -
fondos en programas federahzados-

a recuperauon de la calidad del no‘
 elaboracion de los estudios faltantes 'y ,
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