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Universidad Politécnica del Golfo de Mexico
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INFORME SEMESTRAL ESPECIFICO SOBRE LA AMPLIACION DE LA
MATRICULA CORRESPONDIENTE AL 2DO. SEMESTRE 2020

La oferta educativa que ofrece la UPGM consta de siete programas educativos de nivel Licenciatura,
que son los siguientes:

PROGRAMA EDUCATIVO MATRICULA | MATRICULA
2019-03 2020-03
Ingenieria Petrolera 209 206
Ingenierlé enéegurldad.y s i3
Automatizacién Industrial
LlcenC|a‘Fura en Comercio s 560
Internacional y Aduanas
Ingenieria Financiera 177 174
Ingenieria en Agrotecnologia 67 57
Licenciatura en Terapia Fisica 224 219
Ingenieria en Aytomatizacion Y a7 ol
Control Industrial
TOTALES 1,262 1,275

ARGUMENTACION PERTINENTE.
La Universidad Politécnica del Golfo de México trabaja bajo la modalidad de planes cuatrimestrales.

Al comparar la matricula de septiembre 2019, que era de 1,262 estudiantes, contra septiembre de 2020, que es de
1,275 estudiantes, se encontro una variacion de +13 estudiantes, es decir un +1.03%, |a cual representa una variacion
minima con respecto a su referente. Durante estos periodos egresaron 281 estudiantes, 123 solicitaron baja o

desertarony se recibieron 417 alumnos de nuevo ingreso; lo que permitio sostener una matricula con poca variacion.

PR-SPAR-0z-F3/REV oo
O o o e S

I

Carretera Federal Malpaso-E| Bellote Km. 171 { Rancheria Mante Adentro {C.P. 86600 { Paraiso, Tabasco, México
Tel: 933 333 26 54, website: www.upgm.mx



Universidad Politéecnica del Golfo de México
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Matricula Alcanzada

La matricula alcanzada durante el cuatrimestre del 2019-03 fue de 1,262 alumnos, que equivale a1 100% de alumnos
de la matricula tetal.

En este cuatrimestre 2020-03 (correspondiente a la presente auditoria, 2do. semestre del 2020) la matricula fue de
1,275 alumnos lo que representd un incremento con respecto al ciclo anterior.

Cabe sefialar que se han realizado diversas estrategias paralograr el incremento a la matricula, pero debido afactores
internos, (cormno la rotacion de personal y la insuficiencia de recursos econdmicos) y factores externos (desempleo,
poca demanda laboral en el ramo energeético, crisis economica y la actual contingencia por la pandemia) no se ha

logrado superar el numero de alumnos de ciclos anteriores.

Desercion y Egreso
La desercion presentada en el cuatrimestre 2020-02 en relacion con el cuatrimestres 2020-03 fue de 18 alumnos de
un total de 8gs, lo que representa un 2.01% del total de la matricula.
En diciembre 2019 egresaron 255 alumnos y en abril 2020 egresaron 26, haciendo un total de 281 entre septiembre

2019y agosto 2020.

Lo anterior para los fines que corresponda.

Direction de Servicios Escolares
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Asociacion Mexicana de Organos de Control y Vigilancia en
Instituciones de Educacidn Superior. 4. (.

AMOCVIES

MTRO. FRANCISCO JAVIER DE JE80$ MOLLINEDO MOLLINEDO
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL GOLEO DE MEXICO
PRESENTE:

Con base en las disposiciones del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el
Ejercicio Fiscal 2020; ias consideraciones en relacion a la matricula emitidas por la SEP
y su solicitud para que la AMOCVIES, A.C. auditara el Segundo informe semestral de
matricula y su variacién con respecto al afio anterior, la Universidad Autonoma de
Chihuahua fue designada como Auditor Externo AMOCVIES, A.C. para efectuar Ia
auditoria a la matricula de la Universidad Politécnica del Golfo de México.

OBJETIVO

Verificar la confiabilidad de los datos reportados en los informes de matricula del Segundo
semestre en cumplimiento de fas disposiciones que aplican del artfculo 37, fraccién Ili, del
Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2020.

ALCANCES

Recibida fa informacién de la matricula conforme a las indicaciones y formatos
determinados por ia SEP, cuyo contenido es responsabilidad de la Direccién de Servicios
Escolares de la Universidad Politécnica del Golfo de México, se analizd de 1a siguiente
manera.

l. Se revis¢ el calculo de ia muestra de los expedientes escolares de alumnos con
base en ta formula proporcionada por AMOCVIES, A.C., ia estratificacion se realizd
por programa educativo. El total de matricula de la Universidad reportado en el
informe DGESU-SEP es de 1,275 alumnos y la muestra que se revis6 es de 89
expedientes escolares.

Il La auditoria consistio en la confrontacién de la evidencia que soporta las cifras de
la matricula reportadas en el Segundo informe semestral de matricula con base en
el esquema determinado por la AMOCVIES, A.C., comprometiéndose a presentar
los resultados de dicha auditoria externa con todo profesionalismo, imparcialidad y
objetividad.
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Asociacion Mexicana de Organos de Control y Vigilanda en
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RESULTADOS
1. Soporte de aspirantes a la Institucién.

Los programas educativos de la Institucion cuentan con soporte documental en formato
electronico de los aspirantes registrados en el Informe DGESU-SEP.

2. Analisis de duplicidad de alumnos registrados en la base de datos.
El 100% de los 1,275 alumnos no presenta duplicidad

3. Concordancia entre las cifras del Informe DGESU-SEP y la base de datos de
Servicios Escolares.

Se encontré un 100% de concordancia entre las cifras de matricula reportada en el informe
DGESU-SEP (aspirantes, nuevo ingreso, reingreso y matricula total) con la base de datos
de la matricula de la Direccion de Servicios Escolares.

4. Concordancia entre las cifras del Informe DGESU-SEP y la Estadistica 911

Se encontré un 97.62% de concordancia entre las cifras de matricula reportada en el
informe DGESU-SEP (aspirantes, nuevo ingreso, reingreso y matricula total) con la
estadistica 911.

En el informe DGESU-SEP se reportan 31 alumnos menos, que corresponden a los
programas educativos que fueron registrados como se detalla a continuacion:

Programa Educativo D%ES,U' Esw;l': bea Diferencia
Ingenieria en Agrotecnologia 57 59 -2
Ingenieria en Automatizacion y Control Industrial 211 209 2
Ingenieria en Seguridad y Automatizacién Industrial 48 47 1
Ingenieria Financiera 174 174 0
_Ingenieria Petrolera 206 224 -18
Licenciatura en Comercio Internacional y Aduanas 360 371 -11
Licenciatura en Terapia Fisica 219 222 -3
Total 1275 1306 ~31

Recomendacion:
La Direccién de Servicios Escolares deber4 reportar los alumnos inscritos con la misma
fecha de corte correspondiente, tanto para el informe DGESU-SEP como para Jla
Estadistica 911.

Pagina 2 de
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AMOCVIES

5. Revision de expedientes escolares de alumnos registrados.

Los expedientes escolares de los alumnos de ia muestra revisada cuentan con el 100%
de los documentos sefialados en la normativa correspondiente.

6. Resumen de matricula.

Resumen de matricula reportada con base en el informe DGESU-SEP vy fecha de corte al
30 de septiembre de 2020

Nivel Matricula de nuevo ingreso | Matricula de reingreso | Total
Media Superior 0 0 0
TSU/PA 0 0 0
Licenciatura 416 859 1,275
Especialidad 0 0 0
Maestria 0 0 0

| Doctorado 0 0 0
| Total 416 859 1,275

7. Variacion de la matricula.

Se encontrd que la variacion entre los indicadores de matricula de la Universidad
Politécnica del Golfo de México a la fecha de corte con respecto al afio anterior 30 de
septiembre de 2020 / 30 de septiembre de 2019 es por la cantidad de 13 alumnos, como
se muestra en el cuadro siguiente

' Matricula total actual | Matricula total del afio
de acuerdo al informe | pasado de acuerdo al Vaiidcisn
Nivel DGESU-SEP de Informe de auditoria
30 de septiembre de externa de 30 de

2020 septiembre de 2019
Media Superior 0 0 0
TSU/PA 0 0 0
| Licenciatura 1,275 1,262 13
| Especialidad 0 0 0
| Maestria 0 0 0
| Doctorado 0 0 0
| Total 1,275 1,262 13

Porcentaje de variacion global de la matricula: 1.03%

Pagina 3 de
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AMOCVIES

CONCLUSION

De acuerdo al objetivo de auditoria, se desprende que la informacion emitida por la
Universidad Politécnica del Golfo de México es razonablemente confiable, determinando
un 99.40% de concordancia entre los datos contenidos en el Segundo informe semestral
de matricula 2020 en consideracién al Articulo 37, fraccion lIf, del Presupuesto de Egresos
de la Federacion 2020 y las evidencias presentadas por [a Institucion.

La auditoria a la matricula de la Universidad Politécnica del Golfo de México, se llevo a
cabo de conformidad con las Normas de Auditoria para Atestiguar. Dichas normas exigen
que cumplamos con los requisitos de ética, asi como que planifiguemos y ejecutemos la
auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable sobre la informacion que se
reportara a la SEP.

Paraiso, Tabasco a 15 de enero de 2021

ATENTAMENTE
\Vigladi gy
j@\\* e

b
Dr. Héctor Grarfadgs Rodriguez ,g. .
Presidente del Consejo Directivo de Ia%
AMOCVIES, A. C.

LT

AMOCVIES
PRESIDENCIA

{
Dra. Isela lvonneWMedina Chavez
Titular del Organo Interho de Control de la

Universidad Auténoma de Chihuahua
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Asociacidn Mexicana de Organos de Control y Vigilandia en
Instituciones de | Superior A, (.

AMOCVIES

DR. ENRIQUE FERNANDO VELAZQUEZ CONTRERAS
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE SONORA.
PRESENTE:

Con base en las disposiciones del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2020; las consideraciones en relacion a la matricula emitidas por la SEP y
su solicitud para que la AMOCVIES, A.C. auditara el Segundo Informe Semestral de
matricula y su variacion con respecto al afto anterior, la Universidad de Quintana Roo fue
designada como Auditor Externo AMOCVIES, A.C. para efectuar la auditoria a la matricula
de la Universidad Auténoma de Sonora.

OBJETIVO

Verificar la confiabilidad de los datos reportados en los informes de matricula del Segundo
Semestre en cumplimiento de las disposiciones que aplican del articulo 37 fraccion Hl del
Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2020.

ALCANCES

Recibida la informacién de la matricula conforme a las indicaciones y formatos
determinados por la SEP, cuyo contenido es responsabilidad de la Direccién de Planeacién
y la Direccién de Servicios Escolares, se analizé de la siguiente manera.

[. Se revisé el célculo de la muestra representativa de los expedientes escolares de
alumnos con base en la formula proporcionada por AMOCVIES, AC., la
estratificacion se realizé por programa educativo. Ei total de matricula de [a
Universidad reportado en el informe DGESU-SEP es de 35,026 alumnos y la
muestra que se revisé es de 96 expedientes.

Il. La auditoria consistié en ia confrontacion de la evidencia que soporta las cifras de
la matricula reportadas en el Segundo Informe Semestral de matricula con base en
el esquema determinado por la AMOCVIES, A.C., comprometiéndose a presentar
los resultados de dicha auditoria externa con todo profesionalismo, imparcialidad y
objetividad.
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RESULTADOS

1. Soporte de aspirantes a la Institucion

Los programas educativos de la institucion cuentan con soporte documental en formato
electrénico de los aspirantes registrados en el Informe DGESU-SEP.

2. Analisis de duplicidad de alumnos registrados en la base de datos
El 100% de los 35,026 alumnos no presenta duplicidad.

3. Concordancia entre las cifras del informe DGESU-SEP y la base de datos de la
Direccién de Servicios Escolares.

Se encontr6 un 100% de concordancia entre las cifras de matricula reportada en el informe
DGESU-SEP (nuevo ingreso, reingreso y matricula total) con la base de datos de la
matricula de la Direccion de Planeacion.

4. Concordancia entre las cifras del Informe DGESU-SEP y la Estadistica 911.

Se encontrd un 100% de concordancia entre las cifras de matricula reportada en el Informe
DGESU-SEP (nuevo ingreso, reingreso y matricula total) con la Estadistica 911.

5. Revision de expedientes de alumnos registrados.

Los expedientes de los alumnos de la muestra revisada cuentan con el 100% de los
documentos sefialados en la normativa correspondiente.

Resumen de matricula.

Resumen de matricula reportada con hase en el informe DGESU-SEP y fecha de corte al
30 de septiembre de 2020.

. Matricula de nuevo Matricula de
Nivel ingreso reingreso Total
Licenciatura 8,346 25,573 33919
Especialidad | 7] 50 | 57 ]
Maestria 332 384 76
Doctorado 107 227 334
Total 8,792 26,234 35,026

-~
e
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Instituciones de Educacion Superior A. (

7. Variacion de la matricula

Se encontré que la variacion entre los indicadores de matricula de la Universidad de Sonora
a la fecha de corte con respecto a! afic anterior (septiembre 2020/septiembre 2019) es por
la cantidad de 2,236 alumnos, como se muestra en el cuadro siguiente:

dnga;':s::;;o:?:r:’f? ri:::p Matricula total del ano pasado
Nive! DGESU-SEP de de _acu’erdo al Informe de Variacion
30 de septiembre de audltorl? externa de 30 de
2020 septiembre de 2019
Licenciatura 33,919 31,727 2,192
Especialidad 57 59 -2
Maestria 716 699 17
| Doctorado 334 305 29
| Total 35,026 32,790 2,236

Porcentaje de variacion global de [a matricula: 6.81%.

CONCLUSION

De acuerdo al objetivo de la auditoria, se desprende que la informacién emitida por la
Universidad de Sonora es razonablementie confiable, determinando un 100%  de
concordancia entre los datos conienidos en el Segundo Informe Semestral de matricula
2020 en consideracién al Articulo 37 fraccidon [l del Presupuesto de Egresos de la
Federacién 2020 y las evidencias presentadas por la Institucién

La auditoria a la matricula de la Universidad de Scnora, se llevé a cabo de conformidad con
las Normas de Auditoria para Atestiguar. Dichas normas exigen que cumplamos con los
requisitos de ética, asi como gue planifiquemos y ejecutemos la auditoria con el fin de
obtener una seguridad razonable sobre la informacién que se reportara a la SEP
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Hermasillo, Sonora a 15 de enero de 2021.

ATENTAMENTE

@‘%.—_

=&
Dr. Héctor Grangdos Rodriguez -g
Presidente del Consejo Directive de la '% ——
AMOCVIES, A. C. ' AMC ES

2
E
=
[=)
§.
¥
N
PRESIDENCIA
_,:_ﬁ%"—_g'
Dra.kadra Aida Duran Hernandez
Auditora Intemd de la Universidad de Quintana Roo.
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UNIVERSIDAD DE SONORA

Segundo informe semestral 2020
sobre la variacion de la matric a

Ciclo 2019-2 respecto a 2020-2



Variacion de la matricula 2020-2 respecto a 2019-2

Para el calculo de la variacion de la matricula del segundo semestre de 2020 (2020-2) se tomd como
referencia la poblacién inscrita en el segundo semestre de 2019 (2019-2). La matricula 2020-2 fue de

35,026: para el nivel licenciatura 33,919 y para el nivel posgrado 1,107 alumnos.

Matricula de nivel superior por nivel de los semestres

2019-2 y 2020-2, por nivel y variacién

Licenciatura 31,727 33,919 2,192
Especialidad 59 57 -2
Maestria 699 716 17
Doctorado 305 334 29

Total 32,790 35,026 2,236

Del ciclo 2019-2 al 2020-2 la poblacién inscrita en la Institucidn tuvo un incremento de 2 236 alumnos.
Desde el semestre 2010-2 la matricula estudiantil de nivel licenciatura se ha incrementado en un 36%
hasta 2020-2. En el Gltimo par de afios se ha incrementado en mayor medida la matricula de nivel
licenciatura buscando, de manera ordenada, atender la demanda inusual de una cohorte de alumnos de
bachillerato que se formé con los cambios en los afios de ingreso a primaria, denominada cominmente

como burbuja poblacional, que ingresé al nivel superior en ef semestre 2019-2.

De 2018-2 a 2019-2 el efecto de ese incremento fue de 2,677 alumnos, el impacto de la medida persiste
en la actualidad y continuara hasta el egreso de la generacion, sin embargo, el esquema implementado en
ese momento para administrar de manera éptima la programacién de cursos, permitié continuar con una
oferta mayor a la de 2018-2 para el ciclo 2020-2, pues se busca que con las cargas de trabajo ya
establecidas a los docentes se atienda a la mayor cantidad de alumnos posibl sin demerito de la calidad
educativa y sin incremento de costos sustantivo en cuanto a servicios personales. En el cuadro gue se
muestra a continuacién puede verificarse que el incremento en la matricula fue generalizado en todos los

programas educativos de nivel licenciatura, con algunas excepciones en funcién de la demanda.



Variacion en la matricula de 2019-2 a 2020-2 educativo de licenciatura

Cajeme Licenciatura Licenciatura en Ciencias Nutricionales 133 133 0
Cajeme Licenciatura Licenciatura en Enfermeria 352 395 43
Cajeme Licenciatura Licenciatura en Medicina 377 401 24
Cajeme Licenciatura Licenciatura en Psicologfa de la Salud 127 164 37
Cajeme Licenciatura Quimico Bidlogo Clinico 436 494 58
Hermosillo Licenciatura Arquitectura 991 1062 71
Hermosillo Licenciatura Ingenieria Biomédica 90 Q0
Hermosillo Licenciatura Ingenieria Civil 1243 1257 14
Hermosillo Licenciatura Ingenierfa en Ciencias Ambientales 34 34
Hermosillo Licenciatura ingenieria en Energfas Renovables 118 150 32
Hermosillo Licenciatura Ingenieria en Materiales 152 142 -10
Hermosillo Licenciatura Ingenieria en Sisternas de Informacion 400 433 33
Hermosillo Licenciatura Ingenieria en Tecnologia Electronica 141 124 -17
Hermosillo Licenciatura Ingenieria Industrial y de Sistemas 1156 1278 122
Hermosillo Llicenciatura Ingenieria Mecatrénica 640 726 86
Hermosillo Licenciatura Ingenieria Metalurgica 170 167 -3
Hermosillo Licenciatura Ingenieria Quimico 565 629 64
Hermosillo Licenciatura Ingeniero Agrénomo 423 471 48
Hermosillo Licenciatura Ingeniero Minero 465 447 -18
Hermosiillo Licenciatura Licenciado en Economia 187 180 -7
Hermosillo Licenciatura Licenciatura de Quimico en Alimentos 393 393 0
Hermosillo Licenciatura Licenciatura en Administracicn 1118 1367 249
Hermosillo Licenciatura Licenciatura en Administracién Publica 198 181 -17
Hermosillo Licenciatura Licenciatura en Antropologia 36 48 12
Hermosillo Licenciatura Licenciatura en Artes Escénicas 157 le4 7
Hermosillo Licenciatura Licenciatura en Artes Plasticas 136 144 8
Hermosillo Licenciatura Licenciatura en Biologla 362 420 58
Hermosillo Licenciatura Licenciatura en Ciencias de la Computacion 157 182 25
Hermosillo Licenciatura Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion 821 831 10
Hermosillo Licenciatura Licenciatura en Ciencias Gendmicas 97 130 33
Hermosillo Licenciatura Licenciatura en Ciencias Nutricionales 506 478 -28
Hermaosillo Licenciatura Licenciatura en Contaduria Publica 1378 1540 162
Hermosillo Licenciatura Licenciatura en Cultura Fisica y Deporte 468 467 -1
Hermosiilo Licenciatura Licenciatura en Derecho 2671 2740 69
Hermosillo Licenciatura Licenciatura en Disefo Grafico 547 572 25
Hermosillo Licenciatura Licenciatura en Educacién 192 271 79
Hermosillo Licenciatura Licenciatura en Enfermerfa 836 861 25
Hermosillo Licenciatura Licenciatura en Ensefianza del Ingl s 316 377 61
Hermosillo Llicenciatura Licenciatura en Finanzas 422 464 42
Hermosillo Licenciatura Licenciatura en Fisica 296 308 12
Hermosillo Licenciatura Licenciatura en Fisica Meédica 43 51 8

Hermosiillo Llicenciatura Licenciatura en Geologia 504 479 -25



Variacion en la matricula de 2019-2 a 2020-2 por programa educativo de licenciatura
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Variacién en la matricula de 2019-2 a 2020-2 por programa educativo de licenciatura

Navojoa Licenciatura Licenciatura en Educacion 37 62 25
Navojoa  Licenciatura Licenciatura en Enfermeria 40 79 39
Nav Licenciatura Quim  Bidl  Clinico 557 1

En el gréfico siguiente se aprecia el cambio, con una tendencia creciente en el Gltimo par de afios, después
de un periodo estable de consolidacién de la calidad educativa en el que se logré que mas de 90% de la

ma la evaluable cursara programas reconocidos por su calidad por los diferentes Organismos

acreditadores y evaluadores de la Educacién Superior.

La matricula de posgrado se ha mantenido relativamente estable en {os tiltimos afios, sin embargo, ia
dindmica de este tipo de programas es distinta a los de nivel licenciatura. El tiempo de vida de los
programas varia en funcion de la demanda y su grado de consolidacién académica, el crecimiento de la

matricula de 2010-2 a 2020-2 ha sido de 17% y en el (ltimo afio de 4%. La variacidn por programa se detalla

en el siguiente cuadro,

Variacién en la matricula de 2019-2 a 2020-2 por programa educativo de posgrado

Hermosillo Especialidad  Especialidad de Enfermerfa en Cuidados Intensivos 9 18 9
Hermosillo Especialidad  Especialidad en Administracién 1 0 -1

Hermosillo Especialidad  Especialidad en Desarrollo Sustentable 8 7 -1
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Variacién en 1a matricula de 2019-2 a 2020-2 por programa educativo de posgrado
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Viariacién en la matricula de 2019-2 a 2020-2 por programa educative de posgrado

Hermaosillo Maestria Maestria en Sustentabilidad 25 31

Hermaosillo Doctorado Doctorado en Biociencias 14 19

Hermosillo Doctorado Poctorado en Ciencia de Materiales 46 48 2
Hermosillo Dactorado Doctorado en Ciencias (Fisica) o] 24 24
Hermosillo Doctorado Doctorado en Ciencias {Matematicas) 0 11 11
Hermosilio Doctorado Doctorado en Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 24 27 3
Hermosilio Doctorado Doctorado en Ciencias de Alimentos 29 19 -10
Hermosillo Doctorado CD;:’::noizaado en Ciencias de la Ingenieria; Ingenieria 24 39 15
Hermosillo Doctorado Doctorado en Ciencias Matemadticas 8 0 -8
Hermosillo Doctorado Doctorado en Ciencias Sociales i8 42 24
Hermosillo Doctorado Dactorado en Fisica 32 0 -32
Hermosillo Doctorado Doctorado en Humanidades 48 55 7
Hermosilio Doctorado Doctorado en Innovacion Educativa 19 10 -9
Hermosillo Doctorado Doctorado en Nanotecnologia 24 30 6
Hermosillo Docterado Doctorado en Psicologia 19 10 -9

A la par del crecimiento en el nimero de espacios ofertados se han incorporado nuevos programas
educativos acorde a los planteamientos captados en las encuestas de opinién que se realizan a egresados

y empleadores, asi como {as profesiones proyectadas como necesarias ante el cambio cientffico y

tecnoldgico.

En el dltimo afio se aprobaron 16 planes de estudios. Dos que renuevan el curriculo de licenciaturas ya
vigentes y el resto constituyen nueva oferta educativa. Ademas, se trabaja en la actualizacion de lo

totalidad de los planes de estudios enmarcados en el nuevo Modelo Educativo 2030 de la Universidad de

Sonora.
Nueva oferta educativa
Licenciatura  Licenciatura en Antropologia 2019-2
Licenciatura Licenciatura en Ciencias Gendmicas 2019-2
Licenciatura Licenciatura en Fisica Médica 2019-2
Licenciatura Ingenieria Biomédica 2020-2
Licenciatura  Ingenieria en Ciencias Ambientales 2020-2
Licenciatura Licenciatura en Seguridad Publica 2020-2
Licenciatura  Ingenieria en Tecnologia Electrénica 2020-2

Licenciatura  Licenciatura en Trabajo Social 2020-2



Nueva oferta educativa

Especialidad Especialidad en Fiscalizacion en e Servicio Publico 2019-2
Maestria Maestria en Aduanas, Logistica y Negocios Internacionales 2019-2
Maestria Maestria en Desarrollo Social 2019-2
Maestria Maestria en Ensefianza de la Historia 2019-2
Maestria Maestria en Ingenieria en Internet de las Cosas e Inteligencia Artificial 2019-2
Maestria Maestria en Ciencia de Datos 2020-1
Maestria Maestria en Marketing y Mercados de Consumo 2020-1

Doctorado  Doctorado en Geociencias 2020-1

Con las acciones emprendidas en materia de fortalecimiento de calidad educativa, renovacién y
capacitacién de la planta docente, asi como atencién a la demanda, la Universidad de Sonora se ha
consolidado como la institucion de educacion superior mas importante en la entidad y segin algunos
estandares, en la region. Tal como lo indica el Ranking de Universidades de México 2020 de la Revista
América Economia, a Universidad de Sonora se ubicé en el lugar 15 a nivel nacional, y fue considerada de

nuevo como la mejor universidad del noroeste del pais.
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H. Puebla de Z., a 22 de enero de 2021

Oficio; AMQCYIES 007/2021

Asunto; Se arvia Informe de Resultados de Auditoria Cxterna al
Segundo Informe Semestral de Matricuia 2020.

OR.EN . ALFREDO BARRERA BACA

RECTOR DE LA RSIDAD AUTONOMA DEL  TADO DE MEX
RESENTE

Me es grato saludarle cordiaimente y enviarle, con el presente, el Informe de Resultados de |a
Auditoria Externa a ta Matricula del Segundo Informe Semestral 2020 de sy Institucion, realizada
Por la Asociacion Mexicana de Organos de Control y Vigilancia en instituciones de Educacion
Superior, A.C. (AMQOCVIES,A.C), a través de uno de sus miembros asociados.

Pe conformidad con el tercer parrafo del articuto 1 v Ia fraccion NI, del articulo 37 del Presupuesto
de =gresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2020, las Instituciones Publicas de Ed cacion
Superior deberdan enviar a fa Cdmara de [iputados (Presidencia de la Mesa Directiva de la actual
Legislatura Federal) v a la Secretaria de Educacion Publica (Direccion General de Educacion
Superior Universitaria e Intercultural DGESUIISES/SER) la siguiente docummenfacion en forma
impresa y en medios electronico .

1. Informe de Resultados de fa Auditoria a 1a Matricula del Segundo Informe Semestral 2020
{documento anexo).

2. Informe Semestral Especifico sobre la ampliacion de Ia matricula del Segundo informe
semestrat 2020 y su explicacion (elaborado por la Institucian),

3. Informe de Matricula emitido por la DGESU/SES/ISEP (llenado por Ia Institucion), se
requiere el archive en formato Sxeal,

Agradezco a Usied la confianza que nos deposité para la realizacion de esta revision, reiterandole
la seguridad de haber desarrollado un trabajo profesional, imparcial y objetivo, asi como nuestro
compromiso de continuar sumando esfuerzos en beneticio de nuestras Instituciones de Educacion
Superior,

Sin ofre particular, sirva la presente para agradecer su alencion y consideracion respetuosa.

Reciba usted mi mas distinguida consideracion respeto.

\.@Rg\\\ﬂﬂl Vil

ATENTAMENTE T
Hn / h) V|
!
S
/
DR. HE GRANADOS RODRIGUEZ 5
PRESID DEL CONSEJO DIRECTIVO f b
AMOCVIES, A. C. , o
e gy .w\h,'
.a;ﬁ‘_“;'é

Anexo. Informe de Resulladus e Auditor a Exterrta a ja Matrlcula dei Segundo nforme Semestral 2000

C.c.p Direccion (eneral de Educacion Superior Universilaria e Intercultural Subsecretaria de Educacion Superior, SR,
Presenta

Ce.p Archive,



Universidad Auténoma del Estado de México

Secretaria de Docencia
Direccion de Control Escolar

RESUMEN MATRICULA SEGUNDO SEMESTRE 2020

Medio Superior 14 1 23 3
TSU / PA 50 51 101
Licenciatura 1 720 48 65

E ecialidad 111

Doctorado 427 575

M. en C.C. Juan Car atadamascbemez
Director de Control Escolar de ““UKEM

Ing. Jesus Guillern#o Espinosa Velasco
Departamento de Sistemas



Universidad Auténoma_d_el Estado de México

Secretaria de Docencia
Direccion de Control Escolar

TABLA RESUMEN SOBRE LA VARIACION DE MATRICULA 2020

Nivel Matricula total  Matricula total  Variacién
a la fecha de a la fecha de
corte (30 de corte (30 de
septiembre de  septiembre de
2020: Segundo 2019: Segundo
Informe Informe
Semestral Semestral
Media Su  ior 223 21,452 1,771
TSU/PA 101 94 7
Licenciatura 65,643 64,114 1,529
Especialidad 1,943 1,906 37
Maestria 816 790 26
Doctorado 575 579 -4

1

Porcentaje de variacion = 3.78%
Fuente: Informes semestrales de 2019 y 2020

M. en C.C. Juan Carlos Matada
Director de Control Escolar de la UAEM

Ing. JesUs Guillergrd Espinosa Velasco
Departamento de Sistemas



Universidad Auténoma del Estado de M_éxico

Secretaria de Docencia
Direccidn de Control Escolar

EXPLICACION CUANTITATIVA DE LA MATRICULA

La Universidad Autonoma del Estado de México reporta en el segundo semestre de 2020
una matricula total de 92,301 alumnos, (3,366 méas alumnos que en el mismo periodo
2019) lo cual representa un incremento total del 3.78%.

Este incremento es atribuible a las metas planeadas en el Plan Rector de Desarrollo
Institucional de la actual administracién en la cual se ha preocupado por elevar la calidad

de la educacién en los tres niveles educativos ofertados por esta Alma Mater.

Las acciones que se desarrolian en estudios profesionales para lograr el incremento de
la matricula fue la creacidn de varios planes de estudio en la modalidad mixta, y debido
a la pandemia por covid-19 todas las licenciaturas, asi como el nivel medio ya que este

ultimo el incremento fue mayor que en Licenciatura.

Para el caso de las Especialidades, Maestrias y Doctorados el incremento 63 alumnos en
relacidn con el mismo periodo del 2019 se debid a que algunas de ellas no se han venido

ofertando y otros programas se encuentran en reestructuracion.

Sin embargo, la UAEM ha seguido realizando esfuerzos significativos para incrementar
su nivel de atencion a la demanda, se han realizado campafias de difusién, para dar a
conocer sus planes y programas de estudio, en los diferentes campus que existen en el

Estado de México.

DIRECGION DE CONTROL
ESCOLAR

M. EN C.C. JUAN CARLOS MATADAS GOMEZ
DIRECTOR DE CONTROL ESCOLAR



Asodacin Meticanade de  y Vigilonda en
Instit ~  de Fducacion Superior,

DR. ALFREDO BARRERA BACA i
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO
PRESENTE:

Con base en las disposiciones del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 2020; las consideraciones en relacién a la matricula emitidas por la SEP y su solicitud
para que la AMOCVIES, A.C. auditara el Segundo informe semestral de matricula y su variacion
con respecto al afio anterior, la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo fue designada
como Auditor Extemo AMOCVIES, A.C. para efectuar la auditoria a la matricula de la
Universidad Auténoma del Estado de México.

OBJETIVO

Verificar la confiabifidad de ios datos reportados en los informes de matricula del Segundo
semestre en cumplimiento de las disposiciones que aplican detl articulo 37, fraccion i, del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2020,

ALCANCES

Recibida la informacion de la matricula conforme a las indicaciones y formatos determinados por
la SEP, cuyo conienido es responsabitidad de la Direccién de Control Escolar y de la Direccién
de Desarrolio Institucional de {a Universidad Autonoma del Estado de México, se analizo de la
siguienie manera.

I. Se revisé el cdlculo de la muestra representativa de los expedientes escolares de
alumnos con base en la férmuia proporcionada por AMOCVIES, A.C., la estratificacién se
realizé por escuela y facultad. El total de matricula de la Universidad Auténoma del
Estado de México reportado en el informe DGESU-SEP es de 92,301 alumnos y la
muestra que se revisé es de 96 expedientes escolares.

Il. La auditoria consistié en la confrontacion de la evidencia que soporta las cifras de la
matricula reportadas en el Segundo informe semestrai de matricula con base en el
esquema determinado por la AMOCVIES, A.C. comprometiéndose a presentar los
resultados de dicha auditoria extema con todo profesionalismo, imparcialidad vy
objetividad.

c,éf
|



| de Grganas de Control y Vigilanaa en
lnstitucones de Educacidn Superior, A.

RESULTADOS
1. Soporte de aspirantes a la institucién.

Los programas educativos de la institucién cuentan con soporte documental en formato
electronico e impreso de los aspirantes registrados en el Informe DGESU-SEP.

2. Analisis de duplicidad de alumnos registrados en la base de datos.
El 100% de los 92,301 alumnos no presenta duplicidad.

3. Concordancia entre las cifras del Informe DGESU-SEP y la base de datos de Ia
Direccién de Control Escolar.

Se encontré un 100% de concordancia entre las cifras de la reportada en el Informe
DGESU-SEP (nuevo ingreso, reingreso y matricula total) con la base de datos de la matricula de
la Direccion de Control Escolar.

4. Concordancia entre las cifras del Informe DGESU-SEP y la Estadistica 911

Se encontré con un 100% de concordancia enfre las cifras de matricula reportada en el informe
DGESU-SEP (aspirantes, nuevo ingreso, reingreso y matricula total) con la estadistica 911.

5. Revision de expedientes escolares de alumnos registrados.

Los expedientes escolares de los alumnos de la muesira revisada cuentan con el 100% de jos
documentos sefiaiados en la normativa correspondiente.

6. Resumen de matricula.

Resumen de matricula reportada con base en el informe DGESU-SEP y fecha de corte al 30 de
septiembre de 2020.

Nivel Matricula de nuevo ingreso | Matricula de reingreso Total
Media Superior 8,642 14,581 23,223
TSUPA 50 51 101
Licenciatura 16,720 48,923 65,643
Especialidad 111 1,832 1,943
Maestria 341 B 475 816
Doctorado - 148 427 575
Total 26,012 66,289 92,301

4



Modgdtn =~ de  de oy doem
| diones de Educadén Superior A. C

7. Variacion de fa matricula.

Se encontrd que la variacion entre los indicadores de matricula de fa Universidad Auténoma del
Estado de México a la fecha de corte con respecto al aiio anterior (30 de septiembre de 2020/ 30
de septiembre de 2019) es por la cantidad de 3,366 alumnos, como se muestra en el cuadro
siguiente:

Matricula total actual de “;:;gz‘gzzoxhgﬂzz?
Nivel acuerdo alsiggog:e DGESU- Informe de auditoria externa Variaci6n
30 de septiembre de 2020 de corte 30 (;%13: ptiembre de
Media Superior 23,223 21,452 1,771
TSU/PA 101 94 7
Licenciatura 65,643 64,114 1,520 |
Especialidad 1,943 1,906 37|
Maestria 816 790 26 |
Doctorado 575 579 4
 Total _ B 62,301 | 88,935 | 3,366

Porcentaje de variacion global de la matricuta: 3.78%
CONGCLUSION

De acuerdo al objetivo de auditoria, se desprende que !a informacién emitida por la Universidad
Auténoma del Estado de México es razonablemente confiable, determinando un 100% de
concordancia entre los datos contenidos en el Segundo informe semestral de matricula 2020, en
consideracion al Articulo 37, fraccion Ill, del Presupuesto de Egresos de la Federac 2020 y
las evidencias presentadas por fa Institucién.

La auditoria a la matricula de Ia Universidad Autonoma del Estado de México, se llevo a cabo de
conformidad con las Normas de Auditoria Atestiguar. Dichas normas exigen gue
cumplamos con los requisitos de ética, asi como que planifiguemos y ejecutemos la auditoria
con el fi de obtener una seguridad razonable sobre la informacion que se reportara a la SEP.

Toluca de Lerdo, Estado de México, a 15 de 1.
BT &
g 5
. - § o
Dr. Héctor Granados Rodrigue AMoO &
Presidente del Consejo Directivo de ia P R
AMOCVIES A, C. alinas

Contralora General de la Universidad
Auténoma del Estado de Hidaigo
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Asociacién Mexicana de Organos de Control y Vigilenda en
Instituciones de Educacion Superior. A. C

ING. JOSE ANDRES SUAREZ FERNANDEZ
RECTOR DE LA NIVERSIDAD AUTONOMA DE TAMAULIPAS
PRESENTE:

Con base en las disposiciones del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2020; las consideraciones en relacion a la matricula emitidas por la SEP
y su solicitud para que la AMOCVIES, A.C. auditara el Segundo informe semestral de
matricula y su variacion con respecto al afio anterior, la Universidad de Colima fue
designada como Auditor Externo AMOCVIES, A.C. para efectuar la auditoria a la
matricula de fa Universidad Autonoma de Tamaulipas.

OBJETIVO

Verificar la confiabilidad de los datos reportados en los informes de matricula del
Segundo semestre en cumplimiento de ias disposiciones que aplican del articulo 37,
fraccion lll, del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fisca 2020.

ALCANCES

Recibida la informacién de la matricula conforme a las indicaciones y formatos
determinados por la SEP, cuyo contenido es responsabilidad de la Direccion de
Servicios Escolares y de la Direccibn de Planeacién y Evaluacién Institucional, se
analizé de la siguiente manera.

I. Se revisé el célculo de la muestra de los expedientes escolares de alumnos con
base en la formula proporcionada por ES, AC., la estratificacién se
realizo por escuela/facultad. El total de matricula de la Universidad reportado en
el informe DGESU-SEP es de 40,513 alumnos y la muestra que se revisé es de
86 expedientes escolares.

H. La auditoria consistié en la confrontacion de la evidencia que soporta las cifras de
ta matricula reportadas en el Segundo informe semestral de matricula con base
en el esquema determinado por la AMOCVIES, A.C., comprometiéndose a
presentar ios resultados de dicha auditoria externa con todo profesionalismo,
imparcialidad y objetividad.

]2033 z. Gadlo Ofke /
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Asodacion de Organos de Control y Vigilandia en
Instituaones de Educacion Superior, A.

RESULTADOS

1. Soporte de aspirantes a la Institucién.

Los programas educativos de la Institucién cuentan con soporte documental electrénico
de los aspirantes registrados en el Informe DGESU-SEP.,

2. Anélisis de duplicidad de alumnos registrados en la base de datos.

El 100% de los 40,513 alumnos no presenta duplicidad

3. Concordancia entre las cifras del Informe DGESU-SEP y la base de datos de
Servicios Escolares.

Se encontré un 100% de concordancia entre las cifras de matricula reportada en el
Informe DGESU-SEP (aspirantes, nuevo ingreso, reingreso y matricula total) con la base
de datos de la matricula de la Direccién de Servicios Escolares.

4. Concordancia entre las cifras del Informe DGESU-SEP y la Estadistica 911.

Se encontré un 99.99% de concordancia entre las cifras de matricula reportada en el
Informe DGESU-SEP (nuevo ingreso, reingreso y matricula total) con la Estadistica

911.

En relacién a los aspirantes, se detectaron diferencias que fueron informadas a la
Universidad auditada.

Recomendacion

Derivado de la diferencia detectada en la Unidad Académica Multidisciplinaria
Mante-Centro, Licenciatura en Enfermeria, de 4 (una) Mujer de més de Nuevo Ingreso
en la Estadistica 911; se recomienda verificar las cifras de! Informe DGESU-SEP con la
Estadistica 911, antes de que sea oficializada.

5. Revision de expedientes escolares de alumnos registrados.

Los expedientes escolares de los alumnos de la muestra revisada cuentan con el 100%
de los documentos sefialados en la normativa correspondiente.
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6. Resumen de matricula.

Resumen de matricula reportada con base en el Informe DGESU-SEP y fecha de corte
al 30 de septiembre de 2020.

. Matricula de Matricula de

Nivel nuevo ingreso reingreso Total
Media Superior 890 1,597
TSU/PA 52 150
Licenciatura 7,386 29,000 3
Especialidad 243 458
Maestria 167 325
Doctorado 66 179
Total 8,804 31,709 4

7. Variacion de la matricula.

Se encontré6 gue la variacién entre los indicadores de matricula de la Universidad
Auténoma de Tamaulipas a la fecha de corte con respecto al afio anterior (septiembre
2020/septiembre 2019) es por la cantidad de 28 alumnos, como se muestra en el cuadro

siguiente:
Matricula total actual | Matricula total del afio
de acuerdo al Informe | pasado de acuerdo al Variacién
Nivel DGESU-SEP del Informe de auditoria )
30 de septiembre de externa del 30 de
2020 septiembre de 2019

Media Superior 2,487 2,501 -14
TSU/PA 202 332 -130
Licenciatura 36,386 36,068 318
Especialidad 701 760 -59
Maestria 492 591 -99
Doctorado 245 233 12
Total 40,513 40,485 28

Porcentaje de variacién global de la matricula: 0.07%

rl
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CONCLUSION

De acuerdo al objetivo de auditoria, se desprende que la informacién emitida por la
Universidad Autbnoma de Tamauiipas es razonablemente confiable, determinando un
99.99% de concordancia entre los datos contenidos en el Segundo informe semestral de
matricula 2020 en consideracion al Articulo 37, fraccion lll, del Presupuesto de Egresos
de la Federacioén 2020 y las evidencias presentadas por la Institucion.

La auditoria a la matricula de la Universidad Autonoma de Tamaulipas se llevé a cabo
de conformidad con las Normas de Auditoria para Atestiguar. Dichas normas exigen que
cumplamos con los requisitos de ética, asi como que planifiquemos y ejecutemos la
auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable sobre la informacién que se
reportara a la SEP.

Ciudad Victoria, Tamaulipas, a 15 de enero de 2021.

ATENTAMENTE
Yiplangz
‘\@ﬂ“ a@%

”ﬁig

)
Dr. Héctor Granados/Rodriguez _§_

Presidente del Consejo Directivo de la
AMOCVIES, A. C.

TN

AMOCVIES
PRESIDENCIA

Rosa €. o Onbe..

C.P. Rosa Elizabeth Garcia Uribe
Contralora General
de la Universidad de Colima
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Resumen de matricula y variacion de la
Universidad Autonoma de Tamaulipas

Ciudad Victoria, Tamaulipas, a 15 de enero de 2021

RESUMEN DE MATRICULA

. la de Matricula de
Nivel nUevo in Total

Media Superior 890 1,597 487

TSU/PA 52 150 202

Licenciatura 7 386 29,000 36,386

Especialidad 243 458 701

Maestria 167 325 492

Doctorado 66 179 245

Total 04
VARIACION DE LA MATRICULA
Matricula tofal actual Matricula total del
de acuerdo al afio pasado de acuerdo al
Nivel Informe DGESU-SEP Informe de a Variacion
de corie de corie
30de de 2020 30 9
Media Su 2487 -14
332 -130
Licenciatura 36,386 38,068 318
701 760 -59
Maestria 492 591 99
Doctorado 245 233 12
Porcentaje de variacién global de la matricula: 9.07%

Universidad Autén@ma de Tamaulipas
N
NN -
\

— Ing. Séigio\Leopolio Bello Cano
Titular del Or%ano Interno de Control

~

v

C.P.C/ Alejandro Her /é Ramos
or

ing. Claudio Orlando Urra Carrillo
Auditor



Universidad Anténoma de Tamaulipas

Reporte de Matricula ciclo 2020-03 Fecha de captura | Informe reportado del semestre:
. . . . del Informe 1° 2°
Nivel Medio Superior y Superior T3 oav-20 30-5ep-20
MATRICULA
MUNKDPIO ESCUELA/FACULTAD/CENTROJUNIDAD ACADEMICA PROGRAMA EDUCATIVO m!—”n_ﬂm_.g MOCDALIDAD STATLUS ASPRANTES NUEVD INGRESD REINGRESO TOTAL
ooty Mijet O Meolre  Mefer YOTAL  Mamber Woagar TOAL  Hembre  Mujes Yorm
£l Mante Freparatoria Mante Universitario Bachileralo Presendial Active ] [} L] 160 m mn (=2 34 1,038
‘Total Escuela Preparatorla TOTAL L] o 0 160 11 371 274 393 667 434 604 1,038
El Mante idad Académics Multidisciplinaria Mante-Centro Plbkes Utencistura Presencial Active 42 47 ] 41 a5 36 140 166 306 181 111 ELr]
HMante Ucendialurz Presencial Active 58 L] 2 50 19 59 0 64 264 »no 3 33
ElMante Mante-Centro Bloguimico Industrial Licencisturs Presenclal Activo 19 11 m 16 38 &4 89 112 ¥ 115 150 265
Kl Manle Mante-Centro Sistemas Computacionales Ucenciatura Presanclal Active 43 19 62 40 17 57 175 [~ A0 215 az 27
El Manie Manle-Cenlig Enfermeria tcandiztura Fresencial Active 57 59 226 36 128 164 190 450 50 26 538 1L
H Mante Manie-Ceniro Nulrigién Litencistura Presential o 1] a [1] 9 L) 0 a ] a o L]
B Mante Mante-Centin Nutricidn y Salud Integral Licenciatura Presencal Artive 19 4 &2 13 40 59 a7 L3 M2 [ 135 2oL
Totat Unidad Académica Muitidisciplinaria Mante - TOTAL 2438 343 501 287 499 841 962 1303 1,053 1,249 2302
Matamoros ® - v Sistemas Computacionales Ucendatura Presendal [ [ 1 ¢ 0 0 2.3 5 ] 68 15 n
Matamoros Médice Clrujano Ucendatura Presendial Active 263 424 &7 [ 134 203 364 533 433 672 1,105
Matamoras dicina ¢ lng en st G Especiatidad En Anestesiologla Presendal Adtivo o o P 3 4 7 10 e w 1 12 ]
Matamoros Especialidad En Cirugia General Especdaldad Presendial Aciivo [ [ 1] 7 0 7 & 2 & 13 2 15
Matamoros dickna ¢ Ing b c Espedialidad En Ginecoobstetricia Especisbidad  Presancisl Aativo o o 0 2 1 3 3 s ] 17 10 7
Matamores diclnz & s “ Especiabidad En lofis Giagndstica ¥ T Expwcishdad  Presoncial Ativo v v ) 2 1 s & & 2 8 b 1
Matamaros dicn & Ingenieria £n St “ Especialidad En Medicing Inferna fspeciaidad  Presencial Active 0 o ] o 1 1 2 1 3 2 2 N
Matamoros ¢ =g =" c Especialidad En Pediatria Espacialidad Presendial Active o o [} 2 5 7 4 L] 12 & 13 19
Malamores Especizidad En Urgencias Médico OQuinirgicas Especlalidad Prasendial Activo 1] [1] [ 3 T 11 4 15
Total Fatvitad de Medicinz e Ingenlerfa en Sistemas Computadonales de Matamoros TOTAL 263 a4 687 S0 145 239 481 588 1069 571 737 1,308
Matamoros Maultidiscipiinaria Matamocos - UAT Licenciatura en Enfermer(z Licenciatura Presendial Activo 72 ns w7 45 160 08 150 s61 71 199 T 20
Matamoros Multidiscipinaria Matamoros - UAT Lenciaturs En Psicologia Licenciatura Presencial Active % 6 125 2% 61 ” 62 180 2 28 241 s
Unidzd Académica h disc a - UAT L i En dad, Salud y Medio Licencizlura Presencial Activo 38 32 70 29 16 45 &5 0 138 E g 184
muvﬂn—u_&un en Enfermerla con Enfasis ﬂ__lm..nn:u”ﬁ an Urgencias i [ B
Unidad Académica Muhtidiscipk -UAT M.”Huﬂﬂq__”»_.nw.wﬂﬂﬂﬁ "%nz.“.“ﬂnn!”_ﬁinﬁnn giﬂ“ d | Presend Activo 0 0 [ ) o [ o 0 o o o o
Cuidados de Enfermeria
Unidad Académica Multidiscip = UAT Maestria En Enfermerda o Maestria Presencial Active [} 0 B [} 4] .al 0 2 15 17 2 15 17
Matricula preporcionada per la Direccin de Sevicies Escolares/Secretaria de Gestiin/UAT
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Universidad Auténoma de Tamaulipas
Reporte de Matricula ciclo 2020-03

Fecha de captura

Informe reportado del semestre:

. . . . del Informe 1* 2°
) Nivel Medio Superior y Superior Tanov-20 Wsep 20
MATRICULA
MUNIQFIO ESCUELA/FACULTAD/CENTRO/UNIDAD ALADEMICA PROGRAMA EDUCATIVO mgﬂﬂ_ﬂn_..-.n(_u STATUS ASPIRANTES NUEYD INGRESO REINGRESO TOTAL
Homdae Mujer TOTAL Hombrs Sady ToTAL Harnbre Mgy ™AL Hembre Mg TOTA,
Matamoros Psicologia Chinica L [} o z L] 13 z ] 11
Unidad Académita Multidisdplinaria Matamoros TOTAL 149 333 482 104 237 L0 185 835 1,120 389 1072 4,461
Nusvo karede Comercio, Administracion Y Gendias Sociales Péblice Licendiatura Presencial Activo L ) 168 53 56 109 ne no 418 261 166 27
Nuevn Larede ‘Comercio, Adminkiracion Y Gendas Sociales En Administrachén Licendatura Presencial Activo [ 120 200 40 &7 107 .4 338 &2 324 405 9
Nuevo Laredo Comerio, Adminiktradon ¥ Cendas Sodales En Comerclo Exterior Licencialura Presencial Ativo 165 168 333 57 83 120 412 319 m AGS a2 851
Nueve Laredo Comerda, Administradon Y Clencias Sedales En Derecho Licenciaturz Preseacl Adtivo 30 58 " 17 a4 61 129 166 225 146 210 358
Nueva Laredo Cometcie, Administracion ¥ Clencias Soclales £n Informitica Uicendatura Presendal [} ] [} [} 0 0 3 [} i 3 a 3
Nuevo Laredo Comerdio, Administracion Y Clencias Sociales En Tecnologizs De Ls Informacién Licenciatura Presencial Activo A0 18 58 30 % 43 13 45 176 161 53 pall
Nuevo Laredy Comercie, Administracion ¥ Clencias Sociales Administracién De Negodos. Maestria Presenisl Aglive 4] 0 [ (1] 0 2 Q 4] 2 Q 4] ]
Huevo Laredo Comereia, Administracion ¥ Clencias Sociales Derecho Con énfesi: En Fiscal, Constiucona), Penal Maestria  Presendal Adtivo o 0 o o 0 ] o a a o o 0
uevo Laredo Comerda, Adminkstracion Y Gencias Socales En Adwintitracién Extratépica Bectorade Presendial Active 1] [ L ] o L] 0 & 2 2 6 2 | ]
Total Facuitad De Comercio, Administradidn ¥ Clendas TOTAL 395 453 348 197 243 4430 1173 1080 2,253 1370 1323 2,693
Enfermeria Nueve Laredo En Enfermeria Licenciatura Presendal Activa &0 1965 256 n 20 121 0 586 86 H1 676 927
HNuevo Laredo Enfermeria Nuevo Laredo En Seguridad, Salud y Medie Ambienie Ucenciatura Prezendial 0 o L] [} ] a o L] [] 0 o o
Enfermerla con Enfasic en: Enfarmaria
Nuevo Laredo Enfermeria Nuevo Laredo Intensives, en Saiud H:n_.u_b-r”.'_...ﬂ. E”.mﬁlﬂu de Expecialidad Fresenclal Aclive a o a 0 ¢ ? 1] 0 ] 0 0 ]
de Enfermeria
Hueva Laredo De Enfermeria Nuewo Larsdo Enfermera Mazestria Presencial Activo ] o L] L] a 0 ] 7} o 1] o [
Total Facuitad De Enfermeria Nuevo 256 121 220 586 806 251 676 927
fieynaia - Azilin En Proceses Petroquimicos Licendatura Presendsl Aclivo 2% 17 13 19 10 P 55 EH 70 74 25 ]
Reynosa - Artén Licendiatura Presendial ALtivo 137 48 185 92 a3 125 338 128 466 430 161 501
Reynosa Unidad Académb itidisciplinaria K - Axtlin ingenlerfa Quimico Licenciatura Presenciat Activo 27 41 68 20 4 54 BS 5 170 105 119 124
Reynosa O Unidad A |“l. htidi ia R - Aztlin Ucenclatura En Criminologla .|§h:ﬂ}ﬂaem 1 Activo i 41 56 ” n a3 |mm | B2 128 i..lﬂ_.a | 10z 161 263
Reynota Unidad Aadémica Multidisciplinaria Reynoxa - Aztiin LUcenciatura En Nutricién ¥ Cienda un“n )!...”3 | lr-nn..mn...illl Presential 1 Activo 18 ) BY 10 i 43 53 44 ] 156 210 11 209 'umul
Reynosa Unidad démica Multidiscipl - Apthin o Caslmico n!.“uams—oo Bidloge - Hn:n_u-_:u 1 |_u..nmn-.n~”| Artivo Imu i 19 |u.wn|r! 45 i a6 I 1a 149 258 A47 154 394 '“
x”«:c—ulﬂiuu .|. .| idiscip ! - Axtlin ] Qulsico Industrial . - | |. i F ..I. | .n: ,.al: L ] o ] o i 0 ] ] ] al 111“.. o o
Reynosa Unidad Académica Multidiscipiinaria Remota .bn._u..l Maestria En Andlisis C¥nicos T Maestria Presendal Active 3 7 in 1 [ ._-.\] 3 7 10 4 13 17
Matricula proporeionads por 1a Direccién de Sevicios Escolares/Secretaria de Gestitn/UAT
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MUNICIPIC

Reynosa

Reynota

Aeynota

Remosa

Reynota

Reynasa

Tamplco

Tampico

ESCUELA/FACULTAD/ GENTRO/UNIDAD ACADEMICA

Unidad Académica Muliidisciplinaria Reynoss - Artlin
Unidad Académica Mulidisciplnaria Reynosa - Aztkin
Unidad Académica Mulidisciplinaria Reynosa - Aztin
Unidad Académica Multhdisciplinaria Reynesa - Artiin
Unidad Mubthdisciplinaria Reynesa - Azthin
Unidad Académica Mulidisciplinaria Reynosa - Rodhe
Unidad Académica Multidisciplinaria Reynosa - Rodhe
Unidad Acdémica Multidisciplinaria Reynosa - Rodhe
Unidad Acsdémica Mulidisciplinaria Reynosa - Rodhe
Unidad Académica Mulidisciplinaria Reynosa - Rodbe
Unidad Académica Mutidisciplinaria Reynosa - Rodhe
Unidad Académica Muhidisciplinaria Reynasa - Rodhe
Unidad Académica Mulidisciphnaria Reynosa - Rodhe
Unidad Académics Multidisciplinaria Reynosa - Rodhe
Unidad Académica Multidisciplinaria Reynosa - Rodhe
Unidad Académia Multidisciplinaria Reynosa - Rodhe

Multidisciplinaria Reynosa - Rodhe

Muhidisciphnaria Reynosa - Rodhe

Muhidisciplinaria Reynosa - Rodhe

Multidisciphnaria Reynosa - Rodhe

Mutidisdgiinaria Rio Bravo

Muhidisciplinariz Ko Bravo

Arquitectura, Disefio Y Urbanismo

3, Disefio ¥ Urh

Total Unidad Acadé

Universidad Autonoma de Tamaulipas
Reporte de Matricula ciclo 2020-03
Nivel Medio Superior y Superior

PROGRAMA EDUCATIVD

En Clendlas De 1a Vida

En Ciendas ¥ Temologia De Akmentos

En Criminglogia ¥ Cencas Forenses

En ingenkeria En Gas ¥ Peirdlec

Ica Multidlsciplinaria Rey .
¥ €n Seguridad

Efectronica

Sistemas Computacionales

Sistemas De Produccion

Comnartialitacion

Economia

Informitica

Tecnologias De La Informacian
En Ciencias En Administracion Indusirial
En Clenclas Y Tecnologlas Computacionales
En Ingenlera Eléctrica Y Electrinica

En Seguridad ¥ Ambiente De Trabiajo

Total Unidad Académica Multidiscplinacla Reynosa -

En Mantenimienio industrial

Hegogios Internaciohales

Total Unidad Académlca Multldisdplinaria Rio

En Arquitectura De tnteriores Y Habiabilidad

da por la Direccin de Sevicios Escol e ria de GestiSn/UAT

ELABOR®: Coardinacidn de Estad|stica & Infr

n institucional/Direccién de Pl i6n y Evaluacion Institucional

NIVEL

EDUCATIVO MODALIDAD STATUS
Maesiria Presendlal Actvo
Maestrla Presencial Active
Maestria Presencil Aclvo
Maesiria Presencial Activo

Doctorado Presencial Activo

TOTAL

Leancialura Presencial Activa

Ucenciatura  Presancial Active

Uendatura Activo

Licenciatura Fresencial Activo

Licenclatura Fresencial Actha

Licenciatura fresenclal Activo

Licenclatusa Fresendal Active

Licendatura Presendal Artivo

Licendiziura Presendial Unquidaddn

Ucenciatura Presendial Adtive
Maestria Presential  En Liquidacion
Maestriz Presencial Activa
Maestriz Pres¢ncial Activa

it gal  En Uquidac

Dodomde Presendal Activo

TOTAL

Licenciatura Presendial Activo

Ucenciatura Presendial Adtivo

TOTAL

Ucendatura  Presendal Activo

Ucenciatura Presencial Activo
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169
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ASPIRANTES

2

12

434

52

&7

162

52

Fecha de captura | informe reportado del semestre:
del informe 1" 2*
13-nov-20 30-sep-20
MATAICULA
NUEVO INGRESO REINGRESD TOTAL
AL Homlery Mt TaTAL Membes by TOTAL Hombra Mot
3 1 5 1 4 6

n 3 5 8 z S 7 5 1c¢
15 5 8 13 a 4 s 9 12

& L] 0 4 4 1 £ B 1

5 2 L) 5 13 5 11 7 ]
716 223 273 4% 847 1620 996

1 26 23 47 99 9% 19 125 116
51 37 5 a2 7 g L3 108 14

L] &7 24 ()3 61 15 76 128 EL)
7 72 16 E' 144 4% 1% 215 7]
M a5 % 70 119 0 19 152 106
7 14 4 12 2 2 108 100 %
31 68 133 201 185 195 580 %3 528
07 35 51 &6 a4 s 152 99 139

9 0 ] [ [ o ] [ [
a2 20 r 7 41 E n 62 A5

[} o 0 [ [ L] [} o 0

4 2 [ 2 10 2 12 12 2

3 3 [} 3 1 a I 1 [F]

o o ¢ [] 0 2 ] 0 [

3 3 ° 3 11 4 15 14 1
) 391 287 678 293 795 1,688 1284

& 31 2 1m 34 148 142 s
] 12 £ a7 52 127 179 54 162
128 43 46 83 163 161 324 206 207
E:i1 ® 5 ! 291 228 518 369 293

n [ E 35 a3 a 20 78

16

1,120 2,116

241
112
167
byl }
268

126

2,366

17

413



Universidad Auténoma de Tamaulipas
Reporte de Matricula ciclo 2020-03

Nivel Medio Superior y Superior Finforme v r
MURNITIMO ESCUELA/FACULTAD/ CENTROJUNIDAD ACADEMICA PROGRAMA EDUCATIVD m_u._."nz.ﬁ-.."_..z o MOBALIDAD STATUS ASPIRANTES NUEVO INGRESQ REINGRESG TOTAL
Heeure TOTA, Homdra L ToTAL Havmbrs Majer TIRAL Hardbew TOTAL
Tampice Fagultad De Disefio ¥ En Disefio De interiores Licenciatara Presendial o [} o o o [] L) o 9 o 0 0
Tamplco Facultad De Arg 2, Disefio ¥ En Diselo Grafico Licondiatura Presancial Activo 54 103 163 EL ] 07 a7 31 Er/ 135 300 415
Tampico Facultad De A , Disefio ¥ En Disefio Grifico Y Animacién Digital {En Linea) Licendiatura Activo 46 113 159 54 14 izm 57 71 128 111 145 255
Tampico  Facuhad De  Diseio ¥ Arquitsctara Con Enfasis En: Dicefio Amuiecibnico ¥ Macitria  Presencal Active 1 2 5 3 b 5 o o 0 3 2 5
Tampico  Facultad Dy , Disedso ¥ Urb Disefio Con Enfasis En DiseRo Dighal Maesirla Presencial Active 0 o a 0 L] [] L] o 0 q 0 [}
Tampico Disedio Y Urbanksmo Valuackdn Maestria Presendal Active 5 3 ] 3 2 H q 1] L 3 2 5
Tampico Facuitad De Argui =, Disefio Y Urh En Arguitectura Con £nfrsks £ Vivienda Docorado Presencizl Active 5 7 12 5 [ 1 7 H 8 12 7 19
Disefio Y Urbanlsmo TOTAL 303 A48 751 187 47 434 466 580 1,046 653 827 1,480
Tampice De Comertio Y Administracion Tampico Piblica Licenciatura Presencial Active 143 183 332 7 2] 168 284 384 BED 361 475 236
Tamplce De Comercio ¥ Admimistracion Tampico En Administracidn Licenciatura Presendal Activo 147 149 256 61 72 133 248 358 s 309 430 138
Ta De Comercio Y Administradion Tampico En informétia Licenciatura Presencal [ L] [} o [:] o a o ) Q ] 0
Tampics De Comersio Y Adntinitracion Tampico Ens Negodies Internzdonales Licencixiura Presendal Activo 235 322 s57 BE 19 us 416 730 1,145 502 BEG 1,361
Tampicny De Comercio Y Administracion Tampico (En Liquidacidn} Maestria Presencial o [ ] o i} L] 1] o 4 a o o
Tamplco De Comerde ¥ Admintracion Tampico Flscal MaesTia Presendial Activo 1] a a 1] a L] [+] 1] [ a 9 [ 3
Yampico De Comercio Y Administracion Tampico Extraidgica Empreiarial Maestrla Presendal Active 4 7 1 3 6 3 ] 1] [ 3 6 9
Tampica ¥ Adminisiradion Tampico En Gesthdn Estratégica De Negocios Dectorada Presencial Aclivo o a ] a [} [] 4 & 10 4 3 10
Total Facuitad De Cornerdo Y Administracén Tampico TOTAL 529 667 1,196 2127 293 525 952 1,478 2,430 13179 1776 2,955
¥ Chencias Sacales Tampico Ciendas De La Comunicacién Licencialura Presencial Active 101 113 214 55 56 111 137 156 333 232 2 444
Tampico De Derecho Y Clencias Socates Tampics Berechs Licendatur Presendial Activo 173 241 414 102 144 245 383 507 230 485 653 1,136
Tampico De Dereche Y Ciencias Sociales Tampico Economia Licenciatura Presencial o 0 a L) [:] [] 1 o 1 1 ¢ 1
I .—n:.EBI.l Facultad De Derecho ¥ ﬂn:nun“ulnfn Tampicy Licenciado En mnuac.”_u ¥ mr_u.“uu o l Ucencialura |1_.oun=omu_ i Activo a5 34 0 n o 38 (31 43 104 T a2 - 63 155
- .-u.:u_al Facultad De Uﬂ.an:n“:ﬁgﬁu« Sociabes Tampico Licenciado En Gestidn Y UNLI:H._ Turistico o Licenciatura __Brm._&” ] At 30 Iuau Hl, , 17 69 ” 65 238 | ” i 82 1 307 E
Tampico Facullad De Derecho Y Oendas Sociates Tampics Licenciade En Idioma ingles - 1 Licenciatura | |1-3n_._ﬁu_ ] Active 51 308 159 35 i kL] 1 .ulh 1581 |N_-m 1 119 T 37 356
[ .F:._.”_nallu Facultad De Derecho ¥ Ciendas Sociakes Tampico Ucenciado En Pslcologia B Licenciatura |_u~nom...=m»_ - Activo i 215 292 45 136 Iunul 137 388 525 |”u~ T 524 1 q“.i.
Tamplo l“n.._-un Unl_undn:o Y ﬂ-n_.ln_wn:ulM.Bna_nn..ﬂn-:Ha .mnmnyﬂu mhﬂ:..-u:.u - o o L | A wm_., [| 0 1] |e L] a ..._ll.t o 1 1 R L] 1 1 1
| Tampko I“Anun.._..uu c.aloﬂ.um..c Y Qﬂ_h uﬂ“ 4“6.Hn ] Maestria En BM_n Politica ¥ Administracion Publica Maestria Presencial i Active 7 5 12 & 2 9 12 4 16 i 7 'Inn
Y
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MUNIGFIO ESCUELA/FACULTAD/CENTROJUNIDAD ACADEMICA PROGRAMA EDUCATIVO

Tampice  Fatultsd De Derecho Y Clendas Sociales Tampico m....ua::.ﬂ " SBHM..E??W”&H&MHH“@
Tampko  Faoultad De Derecho Y Clenelas Sodiales Tampkn Perecho Con

Tampls  Facultad De Derecho Y Clencias Sociales Tampica rursten Con Enfasic En Mercadaierniz
Tampice Farultad De Derecho Y Clencias Sociales Tampico a Famibiar

Tampleo Fatultad De Derecho Y Clencias Saclales Tamplee. unleacidn

Total Facultad De Derecho Y Ciendias
Tampleo Facultad De Exfermerta Tampico En Enfermerla
en Enfermerds con Enfasts en: Enfermerla
Tampico Facultad De Enfermeris Tampico Intensivas, en Sated Eca..u q%}..ﬂﬂﬂﬁu de
de Enfermerfa
Tamplen Facultad Be Enfermeria Tampico Enfermeria
Total Facultad De Enfermeria

Tampiea Facultad feria "Arturo Namo Siller Chil

Tampica Facultad De Ingenberia “Arturo Narro Siller™ En Geomatica

Tampico Facuttad De ingenieria *Arturo Narro Sller™ En Sistemas Computachonales

Tampico De ingenieria "Arturo Narro Siller En Sistemas De Mercadoternia

Tampico acuhad De ngenierfa “Artura Naimo Sifler™ Industrial

Tampica De ingenleria “Ariuro Narro Siller” Induostrial Y De Sistemas

Tampico ad De ingenlerta “Arturo Narro Siller” Administracidn industrial

Tamgice De ingenieria "Arturo Narro Siller” En Cientiag De La Computacian

Tamphn De ingenieria “Arturo Narro Sller™ En Construesién

Tampico De ingenleria "Arturo Narro Siker™ En Ingenderia Industrial Y Op

Tampica De Ingenleriaz “Arture. Siller= £n Ingenieria Portvaria

Tampito kad De Ingenieria “Arturo Narro Sillec” Er Sistemas De Informadidn

Tampico ttad De Ingenieria "Arturo Hamro Siller” En Clencias De La Computacién

Tampico ingealeria “Arturo Narro Siller” En Medio Ambiente

Total Facultad De ingenieria "Arturo
Matricula proporcionada por la Direccién de Sevicias Escolares/S ra de Gestion/UAT
ELABORL: Conrdinacion de Estadlstica = Inf N Institucional/Di i6n y Evaluacion Institucional

Universidad Auténoma de Tamaulipas
Reporte de Matricula ciclo 2020-03
Nivel Medio Superior y Superior

MIVEL
EDUCATIVO

Licenciaturz

Expeciaidad

Maestria

Licenclatura

Licenciatura

Licenciatura

Licenciatura

Licendatura

licenciatura

Maestria

MOCALIDAD

Presendsal

Presencial

Presantial

Presential

Prevendal

Presenclal

Fresencial

Presendal

Presential

Presencial

Presencial

Fresendal

Presenclal

Presentlal

Prasencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presendal

Pégina 5de 12

STATUS
Hambcy
Aciivo 3
Activo 10
Active a
Acties 1
Activo 3
TOTAL 502
Activo Lrd
Activo w
Adiivo 0
Active 138
Active 26
Ariive 120
0
Lq [
Activo 173
Activo 9
Agive L
Active 7
Adive 0
Adtive 3
Active 0
Active 1
Activo °
TOTAL 495

465

55

L

24

Fecha de captura | Inforine reportado del semestre:
del Informe 1* 2°
13-neov-20 30-sep-20
MATRICULA
NUEVD INGRESO REINGRESO TOTAL
FOTAL Hambee L TOTAL Hoodrs Mt TOTAL Hombea ey
10 3 5 1 3 . H 5 3
19 7 3 12 8 1 5 16 12
& [\ o 1] Q )] o [+] [+]
L] 1 3 A 1 b3 2 2 &

[ ] 3 3 6 3 3 & ] ]
1,342 305 511 826 936 1,512 2448 1241 2033
st % 137 163 202 0 1062 987
70 10 34 AL 7 14 Fag 17 45
0 4] [1] o 1] 1 1 o 1
581 36 171 207 2069 875 1L,0BA 245 1,045
193 84 30 14 386 114 500 470 144
3 ] 3 1 46 17 a 54 20
144 73 14 7 32 54 5 308 ]
[} 0 [} [] B4 47 1l 54 57
o o o [ ] a8 & 12 B A
43 B4 40 A4 390 185 S5 74 195
3] g 7 1 14 3 mn 2 13
B0} 8 1 9 8 2 1 16 3
s 3 [ 3 10 2 H bE] 2
0 o ¢ o o o o [ 2
L} 1 [} 1 8 5 13 9 5
o [ o [ o o [ ] o
11 7 1 ' 1 4 15 1= 5
[} 0 o 0 5 3 H 5 EY
666 276 96 372 1 413 1,595 1458 509

[

4

&
12
3,274

1,225

1
1,291
614
74
m
m
1z
69

EL



. . . . del Informe 1° 2°
Nivel Medio Superior y Superior nov30 0sep20
MATRICULA
MUNKIMO ESCUELASFACULTAD/CENTRO/LNIDAD ACADEMICA PROGRAMA EDUCATIVO M_!qh_Hm._.—_.tO MODALIDAD STATUS ASPIRANTES NUEVD INGRESO REINGRESD TOTAL
Voraber Mo TOTAL Herpbee Moy TON Hewbes Meojer TOTAL  Veesins ToTaL
Tatngico De Medicina “Dr. Alberto Romo Caballoo™ Licenciatura Presencisl Adlive 524 2 1,416 a4 157 251 506 758 1,268 $00 215 1,515
Tampioo cultad De Meditina "Iv Alberic Romo Caballera™ 1 En Ad) Técnica Presenclat Aglivo o ] [ 0 1] o -3 4 1% 3 5 1%
Tamplco De Medicina “Dr. Alerio Romo Caballere™ | Asoclado En Laboratorista De Andlisks Ohicos -.q.__.nao.. Presendial Artivo L] ] a L) o o 3 20 23 3 0 ]
Tamplen D2 Medicina "Dr. Alberio Romo Caballera™ o Ea Rehabiiitacion Fisica Téenico Presencial Active 1] o 0 a 9 [1] B8 24 Er ] 24 1
Tampico cultad De Medicina "Dr. Alberis Romo Caballero™ Anestesiologha Especiafidad Presandal Activa [ ] (] 0 10 4 14 16 19 35 26 i -]
Tampics Medicina "Dr. Alberto Romo Caballero”™ Cirugla General Especiaiidad  Presencizl Al 4] 0 L] 14 3 17 0 kd ko) EL] 0 “
Tamplco Had De Medicina "Dr. Alberto Romo Caballaro® Endocrinclogia Pediftrica Especiabdad Presendizl Activa o o L) 1 4] 1 1 ] 1 2 0 2
Tampka Mad De Medidna *Dr. Alberte Romo Caballero™ Ginecoobstetrida Especiakdad Fresenclal Activo [+] o 1) it 8 b+ 28 26 L] as 7 76
Tampica Kad 02 Medidna “Dr. Alberto Romo Cabalerc™ logia Disgndstica Y Tt Especiabidad  Presencal Activo ] ] L] 6 B 1z 11 5 % 17 11 -]
Tamphoe Had De Medicna *Dr. Alberte lomo Caballern” Medicina Del Enfermo En Estado Critico Espedialidad Presencial Activa a [} a ¢ L] 0 4 0 4 4 o 4
Tampico Itad De Medidna *Dr. Alberto Romo Cabalierc” Jicina Def Enfermo Pedistrics En Estado Critico Especlalidad Presenchal Activo [ [ ] o [1] 2 0 a ] 1] o ]
Tampieo Itad De Medicina "Dr, Alberto Roma Cabaliera™ ialidad En Medicina Del Trabajo ¥ Amt Especiabidad Presencial Activo 0 [ a 4 B i2 10 9 1% 14 17 3
Tampico f1ad De Medicina "Dr. Aloerta Roma Caballero”™ Especialidad En Medicina Familiar Especialidad $resencial Active [1] [+] a 19 28 A7 a0 51 ” 59 79 138
Tampico itad De Medicina “Dr. Afberto Romo Cabalera™ jalidad En Medi T Espedalidad Presendal ACtivo a 1] 0 ] [ 0 (] 0 [ ] o o Q
Tampico Ttad De Medicina "Dr. Aberto Romo Caballero® Especialidad En Medicina interna Especizfidad Presencizl Active (] 1] [1] 1z 3 15 3 13 44 43 16 59
Tampleo itad De Medicina "D, Alberto Ramo Caballars® Espedialidad En Heonatologia Espedaiidad Presencial Activo 4] 0 [} 1 o i [+] 1 1 i 1 2
Tamplco Htad De Medicina "Dr. Alberio Romo Caballero™ Espedalidad En Pediatria Especialid d  Presendab Active 0 1 [] ] g 16 15 15 34 L] ” 50
Tamplco had Oe Medicna "Dr. Alberla Romo Caballerg™ Espedizlidad En Psiguiatria Especlafidad Presencial Active o o [] 1 1} 1 3 [ 1] 32 4 [} a
Tampico Medidina "Dr. Alberto Romeo Cabakero” Especialidad En Traumatologia Y Ortopedia Especiabidad Presencial Active o a ] 3 2 5 13 4 7 16 [ 22
Tamgico Medicina "Dr. Alberto Romo Caballero” Hh«w”.._a MaKWxHWnuH | iakdsd Eo A Maestria  Presencial Adtivo 0 o 0 0 i [} 0 6 o 0 o o
Tampice Meditina "Dr. Aberto Romo Caballero” Maestria En Clensias Con Especialidad En Garistria Maestria Presencial Atlive 0 b 0 [i] 0 [+ 0 o [} [} [ 13
Tamplea Medicina “Dr. Alberto Romo Caballero” Maestria En Clendias Con Especialidad En Psicologla Clinica Maestria Presencial Activo b L] o 0 1} L] 0 u [ [ o 0
Tampico Medicina "Dr. Alberto Romo Caballers™ Maestria En Clencias Con Falidad En Salud O | M (F Fre Aclive 0 1] [ 3 0 0 [} 0 L] ] [} 0 [
Tampico Meditina "Dr. Aberte Rome Cabaliero™ Maestria En Cienclas Con Espedialidad En Urgencias Médics Maestiia Presential Asthrn 0 a ] 4] 0 0 1] Q o a [
Tampin Medicina "Dr, Alberto Roms Caballero™ Maestriz En Clenclas Médicas Maestria Presencial Artivo 1] 0 ] Q 0 a 1] o L) o 0 [
Tampiko Medicina "Dr, Alberto Romo Caballero™ Doctorado En Clencias De La Dodorado Presencial Activo 1] [} o o a 0 12 7 1% 12 7 19
Total Farultad D2 Alberto Romo TOTAL 524 B32 1416 134 230 114 971 L700 913 1,201 2114
Matricula preporclonada por fa Direccidn de Sevicias Escolares/S is de Gestldnf/UAT
ELABOR(: Coordinaclén de Estadlstica e nformacian Instituclonal/Direecién de Planeacién y Eval Pdgina 6 de 12

Universidad Auténoma de Tamaulipas
Reporte de Matricula ciclo 2020-03

Fecha de captura

Informe reportado del semestre:

/



Universidad Auténoma de Tamaulipas

Reporte de Matricula ciclo 2020-03 Fecha de captura | Informe reportado del semestre:
. . . . del Informe 1* 2*
Nivel Medio Superior y Superior Bnov30 30-3ep-20
MATRICULA
MUNICIMIO ESCUELA/FACULTAD/CENTRO/UNIDAD ACADEMICA PROGRAMA EDUCATIVO mﬂ“n—””ﬂnv STATUS ASPIRANTES NUEVD INGRESO REINGRESO TOTAL
Tembre  Mvier o Homirn s TOTAL Hombre Mgt oM [ et
Tamplco De Misica T Ares "Moo, Manuel Barroso Ramirer” General Universitarko Con £nfask En Misica Y Arte Bachilleralo Presencial Active 54 T 124 22 25 A7 97 72 EL ] 139 7
Tamplco De Midska Y Artes "Mro. Manuel Bamroso Ramirer™ En Educacién Artistica Ugenciztura  Presenciat Activa 1t » 36 12 15 ar 3= 57 5 50 T2
Tampleo De Misica ¥ Artes "Mire. Manuel Bamoso Ramirez” En Misica Ucenclatura  Presencizl Adtivo an 12 a3 1 b s ] 26 175 120 40
Tampica D Misica Y Artes "Muo. Manuel Barroso Ramirer™ Superior Unkrersitario En Misica Téenico Presenclal Activo 41 1@ 58 14 8 22 % 1% 3 39 7
"Miro. Manusl Barroso TOTAL 137 125 262 69 62 131 159 174 433 a8 236
Tampico De Odontologia Dentista Licanciatura  Presenclal Activo 129 307 436 kL a5 80 228 318 546 263 363
Tampios Superior Universitario Laboratorista £n Protesis Dental Técnico Presencial Activo 17 17 34 16 14 30 & 15 2l 22 »
Tampleo En Endodonda Maestidia Presondial Active ] 0 ] 1] [} [] 5 4 L] 5 4
Tampice Odontopediatria Maestsia Presendial Activo 0 a ] ] o ] [1] 10 10 ] hiJ
Tampico iad De Odonlologis En Grtodoncia Marstria Presendial Active 0 0 L] o o [ 6 L] 15 & 9
Tampico Itad De Odontologh En Periodoncia Maestria Presendial Active o 0 L] ] ] ] 5 5 i 5 5
Tampico itad De Cdontologla En Prostodencia Maestrla Presencial Active L] 0 L] 9 o 0 4 6 10 4 [
146 470 110 254 621 305
Valla Hermoso Mulidiscipinaria ¥ e Hermoso Bachillerate General Universitaric Bachillerate Presencial Activo 152 176 318 132 166 308 216 313 578 354 473
Valle Hermaso Mulkidisciplinaria Valle Hermoso licenciatura En Mercadotecnia Digital Licenciatura Preszncial  En o o [ a L] o o 0 a a4 o
Walle Hermoso Multidisciplinaria Valle Hermoso a3 En Mercad ia ¥ A cli Licenclatura Presenclal Activd 2% 43 -] 24 36 60 72 136 % 172
Vals Hermoso Multidisciplinaria Valle Hermoso 2 En T logls £d Licenciaiura Presencial Activo 1 M 35 10 20 30 13 &9 n i ]
Vake Hermoso Multidiscipiinaria Valle Hermoso do en ¥ fas para o In Unea Active & 3 16 20 26 46 Z1 45 41 50
Unidad Académica Multidisciplinaria Valle TOTAL 197 251 £48 152 248 440 323 542 870 520 790
Yictoria B General Unk Bachikerato Presendal Active 1% by 5 ™ 95 153 100 132 32 170 B30
Total Escuela Pr TOTAL 115 176 285 70 a8 158 100 132 232 i 230
Yictoria Excelencia Especiafifad En Gerencia ¥ Gestidn De Los Servicios De Salud Especialidad Presencial (1] [ 0 0 ] ] 4] 0 ] 4 o
Victaria Excelenda Expecialidad En Marketiag Politico Especabdad Fresenclal Active a 0 ] o 1] [} 1] o 0 [} -]
Yictoria Excelenda riz En Big Data E igencia O Maestriz Fresenciat Active [+] o 0 o [1] L] [+] a [} [} 1]
Victoria Exxlencia riz En Derecho Maestria Presencizl Active 0 [} L] 0 L] [3 5 2 7 5 2
Victorla Exrelendcia Maestria En Derechos Hema Maesiria Presenclal Active ) ] 0 Q o [} 3 [ 9 3 G
viciorla Excelencia Mzestsfa En Gerencia Y Geslién De Los Servidos De Salud Maestila Presencial Agtivo 0 0 0 o 4] L L] 0 o []
Matricula properclonada por la Direccién de Sevicios Escolares/Secretaria de Gostién/UAT
ELABORO: Coordinacién de Estadistica e Informacién Institucional/Diracciin de Planeacidn y Evaluacidn Institucional Pagina 7 de 12
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Universidad Auténoma de Tamaulipas
Reporte de Matricula ciclo 2020-03

Nivel Medio Superior y Superior r r
MATRICULA
MUNKIPIO ESCUELAJFACULTAD/CENTRO/UNIDAD ACADEMICA PROGRAMA EDUCATIVD mb.“n—””.__.tﬂ MODALDAD STATUS ASPHIRANTES NUEVO INGRESO REINGNESD TOVTAL

Mok Mwjr T TOTAL Hembre M TOTAL  Hembee  Mfer OTAL

Excelenda estria En Gestién Pk E cion Guber i Activo Q 0 [ o L4 a 1 1 2 1 i 2

Vidtoria Cantro De Excelenda En Derechos Humanos Doclorado Prezancizl Activo [ L] [ ] Q 0 L] 2 3 5 2 3 5

Vidoria Excelentia En Gestida Y Transferencla Del Conocimbento Boclorado Presencial Active 2 o 2 ] 1] o 3 4 7 3 4 7

De TOTAL 2 4] 2 o 0 o 14 30 16 30

Vicuwia UNAEP ..-:.Tﬁ..ukuﬂwn En Eneqgia Sofar Presencal 0 [ -] o 0 1] o L] ] 1] a o

Vidosia UNAEP o En Exploracit u.__”ﬂ” Fresenclal o [ [ [ 0 ] L] 0 ] ] v ]

Vicoda  UNAEP Unbversitario En Hidrocarhurox Tk presencal ) o ° v 0 o ) 0 o ° o °

Victoria UNAEP Universitario En Operacidn Logistica superior Presencial 0 [} a [} 0 0 0 0 [} Q 0 ]

Vinloria UNAEP Universitario En Tecnologias De La informacién Técnico Presencial a [ ] [ ] ] [] 1] iy a ] o 0 [}

Torl U TOTAL 0 o 14 0 0 1] ] [+ ] ] o 0

Victoris Facuitad De Comercio ¥ Administracién Vidloria Poblico Ucenclatura Presendal Activo 14 134 282 116 100 216 pi) 350 €49 415 450 M5

Victoria Facultad De Comerdio ¥ Administracion Victoria 1 Ucenclatura Presencial 4] 0 1] a L3 L O a [ ] 4] o [
Victoria Facultad De C roio Y Administradin Vicloria En Administraciin Licendatura Prasendal Active 104 L ] 02 &7 67 134 159 228 387 136 5 521

Victoria Facuhad De Comercio Y Adminkstracién Victeria En ia Y Dy Licanciztura Presendial Active 16 1% Er) 3 a i 35 21 0 as 29 FL

Victoria Facultad De Comercio ¥ Administracidn Vidoriz En informética Ucendiatura Presencial [+] L [} 1] ] [ 2 [ 2" 2 ] 2
Victoria Facuhtad De Comercio ¥ Administracion Victoriz En Tecnologias De La iformacion Licendiatura Presencizl Activo 0 13 [ 2] an 12 53 161 34 i85 w02 45 Mg

Vidorla  Facultad De Comerco ¥ Administracién Victoria Universitario £n Administracibn be Ermpresas T Pretancal  Amivo o 0 o 0 ° o B 5 u P 6 14

Yicieria feeultad Da Comerdo Y Administraddn Victora Direccifin Empresarial Maestria Presends} Ativo 15 12 7 14 12 26 L] 1% ] 24 2 A6

Viclorla Fatultad De Comertio ¥ Adminictracion Victoria En Ciendias Administralivas Doctorado Presenciat Activo 10 | 1 14 10 a 18 7 4 1 17 12 %
Total Facultad De Comercdleo y TOTAL a3 282 625 254 207 461 GBS 653 133g 939 860 1,799

Victoria Facuhtad De Derecho Y Clendias Sodizhes Vicioriz En Clentias Be La Comunicacidn Liendatura Presencdial Activo 63 %8 169 40 a7 a7 153 137 150 1, 184 3
Victoria Facultad De Derecho ¥ Clendias Sodales Vietaria En Derecho Licenciaiura Presendal Active. 172 00 xr &7 121 218 506 So0 1,006 603 821 1,724
Victora Facultad De Derecho Y Clencias Sodsles Vicloria En Turismo icenciatura  Presendal Active 14 k-1 39 5 17 22 a3 b ] 12 38 96 134
Victowia Facutitad De Derecho ¥ Cendias Sodialkes Vickoria En Negodios Internacionales iLicenciatura Presential Acjive 67 167 174 4 7 m 131 215 346 75 247 467

Victoria Facultad De Derecho ¥ Clendas Sociabes Victoria En Ciendia Politica Y Administracdian Publica Maestria Presendal Aclvo 0 L] [ ] 1] 4] o 10 13 =] 10 13 3

Victods  Facultad De Derecho ¥ Ciencias Sociales Vitoria En Comunicacion .N._n”m.wﬁwunhw___.._ﬁ Moswes MBSl Pressncal  Adivo o 0 o o 0 0 0 0 ° o o 0

Matricula proporckonada por la Dl én de Sevici fares/! ria de GestibnfUAT
ELABORO: Coordinacién de Estadistica & Informacién Institucional/Direccidn de Planeacidn y Evaluacién Institucional Pigina 84 ~
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Univers'dad Auténoma de Tamaulipas

Reporte de Matricula ciclo 2020-03 Fecha de captura del semestre:
. - . . del Informe
Nivel Medio Superior y Superior
MATRICULA
MUNICIPIO ESCUELA/FACULTAD/CENTRO/UNIDAD ACADEMICA PROGRAMA EDUCATIVD nu.._.n_,.ﬂco STATUS ASPIRANTES NUEVO INGRESO REINGRESO TOTAL
Hombrs ey TOTAL Handre Miser TOIAL Howabars ey TOTAL Fosmbre M TOTAL
Victoria Derecho ¥ Clencias Sociales En Fizca, Maestria Presenchal Active ] ° [ 0 ° 1 a Ll Y 3 I
Victoria Derecho Y Clencias Sociales. Victoria Doctorado En Adminktracién Pablica Doctorado  Presendal Active 0 0 0 [ o ° 9 a 13 9 4 13
victoria Derecho Y Ciencias Sodiales Victoria Doctarado En Comunicacién Doclorade  Presenclat Activo ] o [ [ ] [ 0 o [ [ 0 0
Victoria Deracho ¥ Ciendas Sodales Victoria Doctorado En Deracho Doctorzdo Presancial Active (] [ [] L] 0 5 1 1 5 ] &
Total Itad de Derechoy 316 418 134 1B6 262 448 848 952 1,800 1,034 1,214 2248
Victoria Enfermeria - Licenciado En Enfermeris Ucendatura  Presendial Activo 106 304 a0 55 151 206 342 1076 LAI8 397 1,227 164
en Enfermeria con Enfasis en: Enfermeria en Urgendias
victorla De Enfermeria - Vicioria Gerontoligica y Geridrica, %% “ Especialidad  Presencial Adive o o ° o [ o o a ° o 0 °
Enfermera
Vicloria De Enfermariz - Vicioria £n Enfermeria Oncoldgica Ezpecialidad Presencial Activo o ] ] [} [1] [1] o ] [ ] Q [/] ]
Vietoria De Enfermera - Vicioria Maestria Presencial Activo 0 0 [] 0 0 ] a o ° ] 0 ]
Total Facultad De Enfermerla - Vicioria TOTAL 106 304 410 55 151 206 342 1,418 1,624
Vicloria De ngenieria Y Gencias Agrénamo Ucenciatura  Presendal Activo 7 bl 104 a8 2 70 155 41 197 203 64 267
Vichoria De Ingenjeria ¥ Clencias En Ciencias Ambientales Licendatura Presencial Activo 16 = 41 12 16 28 43 45 ) 45 61 116
victoris De ingenierta ¥ Ciencias En Telemstica Licenciatura  Presencial Active a7 [ 55 32 s a7 154 15 1 186 20 206
victora  Facultad De Ingenerfa Y Giencias ad En Tel jones E iti Especialidali  Presencial Actvo 0 o 0 [ a 0 ? [ 7 7 o 7
Victorla Facultad De ingenieria ¥ Cendias [a £n Ciencias £ ngenieria De Datos Maestria Presendzt Activo 3 1 L] 2 1 k| 3 1 4 5 2 7
Victoria  Facultad De ingenleria Y Ciendias Clencias Sistemas Agropecuarios ¥ Medio Anbi ¥ Presencial Activo 1 [ ? 1 ] 7 2 0 F 3 [ 3
Vicloria Facultad De ingenjeria ¥ Gendas estriz En Sistemas Ecolégicos Y Produccién Maestrin Presenclal Agtiva a ] L] L] [ L] ] L] [ a o ]
vidorla Facultad De ngenleria Y Cencias En Ambiente Doctorada Presendal Actwo 8 ? 6 1 7 4 3 10 4 1]
Total Facuitad De Ingenieria Y TOTAL 152 68 220 101 51 152 368 106 474 469 157 626
Vimoa  Feuftad De Medicina Veterinaria ¥ Zootecnia "Dr. Norberto Ucsnclatora  Erasencial Activa %0 o 1 50 68 18 M9 20 A 4 e 57
L *Dr. Nosberto Reproduccidn Anintal Especilidsd  Presenclal Activo o o o o o a o 0 o 0 o v
Victoria Facultad De naria Y 1201, Norberto Ciendas En Samidad ¥ Produccisn Anknal Maestria Presencial Activo 2 2 & 1 o 1 1 [ 1 2 13 2
Victoria ° En Ciencios Veteringria ¥ Zootdcnicas i ot Liquidaclé ° [ o 0 0 0 o o [3 o o o
Victoria cuttad De Medicina Vaterinaria Y Zooteenia "Br. Morberta £n Salud Piblica ? P | Lguidacén O o 0 0 0 0 o 1 1 0 1 1
Tatal Faculted De Medidna Veterinarla Y Zootecnls "Dr. TOTAL g2 102 1094 51 68 119 250 m 461 anm 279 580

Matricula proporeionada por la Direccisn de Sevicios Escolares/Secretarfa de GestiSn/UAT
ELABORO: Coordinackin de Estadistica e Irh 1 Institucional/Olreceidn de Planeacién y Evaluacién Institucional Pégina 9 de 12 — S




MUNICIPIO ESCUELA/FACULTAD/CENTRO/URIDAD ACADEMICA PROGRAMA EDUCATIVC oucaTivg  MODALDAD  STATUS ASPIRANTES
Hombre Mllagrd
¥iaora Instituno De Ecologia Aplicatda Ecologla ¥ Manejo De Recursos Naturales Maesiria Presenczt Aoivo [] 2
Victorla Instituto De Ecologia Aphicada En Ecologia ¥ Manejo De Doctorado Presencist Atlivo 2 2
Totai Instituto Be Ecologia Aplicada TOTAL 3 4
Victoria v Nutricidn Licenciatura Presencia? Attivey 50 76
Humano
Victorla Academica De Trabajo Social Y Gendlas Fara Bl Desarollo En Peicalogia Licendatura  Presendiai Activa 7 195
Victorla Academica be Trabajo Sockl Ucencaura  Presendial  Actva 4 m
Victoria Academica De Trabsjo Soclal ¥ Gencias Fara El Desaroda Picologis Cinica ¥ D¢ La Sakid Mossuls  Pressndal  Adivo a o
Victoria Maestria Presendal Activo o o
Total Unidad Académica
Vicloria v Atencibn Al Desarrollo Y Bienestar infantil Licenclaura resendial Adtivo 6 76
Victeria Glencies, Educacién ¥ Clencias e 1 Educacién Ucencatura  Presendsl  Aciv at 66
victoria via De Clencias, Educacidn ¥ Clencias De La Educacidn Con Opoida En Licenciaturs Sresencial o o
vicorla ) Educacibn ¥ Dt La Educacidén Con Opcién En Clencdias Licenciztura sresandal o o
manidades
Victoria nidad Acad, De Ciencias, Y Clencias De La Educacion Con Opcidn En Curimico cendatura Preencial @ o
Yictoria Licencialura Prasenclal o o
umanidades
Vicioria = v Historia Licenciatura  Presencial ] ]
vicloriz idad Acsdémica khitidisciphnaria De Ciencizs, ' Historia ¥ Gestidn Def Patrimonio Cultural Ucendiatura  Presencal  Activo s 2
umanidades
Clendias, Educacidn ¥
Victoria uymnenidades Vnghbitica Aplicada Licenclatura Presencial Adlivo 22 35
Victoria iat, Edu v Socictogla Licencialura  Presencial Activo ] £
Yicterla ades Gestidn E intervencidn Educativa Maestria Presendal Activa 7 7
victorla Gencias, Educacién ¥ En Gestin E Innovacita Educativa Declorado  Presencal  Acivo 3 .
Total Unidad Académica Muitidiscipiinarls De Ciendas, Educadion ¥ Humanldades Total 102 196
corte 10 de octubre del 2020 por la Di el es/s ria de Gestion Escolar/UAT
Total de Matricula en la Universidad Auténoma de Tamaulipas, Modatidad Escolarizada y No Escolarizada
Matricula praporcionada por Iz Direccién de Sevici o fSecretaria de Gestidn/UAT
ELABORO: Coordinacion de Estadistica e inf it Institucional/Di in y Evaluacion institucional Pdgina 10 de 12
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Nivel Medio Superior y Superior

NIVEL

Fecha de captura

Informe reportado del semestra:

del Informe 1* 2"
13-nov-20 30-sep-20
MATRICULA
NUEVO INGRESO REINGRESO TaTAL
TOTAL Humbre Mutfer TOTAL L Mujer TOTAL Famber aer
s 3 1 a 1 o 1 3 1
4 ) 0 z F 4 10 Il 8
12 5 1 6 3 8 11 8 9
126 a3 52 5 140 240 280 173 292
273 a5 117 152 182 454 636 7 571
144 31 31 92 152 a1s 567 153 476
[ 0 0 0 2 12 7] 2 12
° 0 [ [ o 0 0 0 o
543 329 1,597 575
” 4 54 8 11 236 s 5 20
114 34 a9 [E] 148 158 306 182 207
o 0 [ [ 0 1 1 ] ]
0 0 [ o 2 0 2 2 o
0 0 0 0 [ o [y o °
[ [ [ 0 ] 1 1 [ 1
[] [ ) [ 0 [ [ 0 0
1n 3 3 1 2 18 ED u n
5?7 10 9 13 24 " 102 34 F
14 2 4 [ 19 F2] 3 2 %
" 2 2 4 4 5 (] 3 s
7 3 3 [ s u 20 17 14
298 58 124 182 238 533 ¥71 296 657

A
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ESCUELA/FACULTAD/CENTRO/UNIDAD ACADEMICA

MUNICIMO

Universidad Auténoma de Tamaulipas
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Aseciacién Mexicana de Organos de Control y Vigilandia en
Instituciones de Educacidn Superior, A. C

AMOCVIES

Irnagridad, Serviels y Beneties oa b,
Tt 81 Efacacie, fuperiar

H. Puehlade Z., a 22 de enero de 2021

Oficio: AMOCVIES 027/2021

Asunto: Se envia Informe de Resultados de Auditoria Externa al
Segundo Informe Semestral de Matricula 2020.

DR, GUSTAVO URQUIZA BELTRAN
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
PRESENTE

Me es grato saludarle cordiaimente y enviarle, con el presente, el Informe de Resultados de la
Auditoria Externa a la Matricula del Segundo Informe Semestral 2020 de sy Institucion, reafizada
por la Asociacion Mexicana de Organos de Control y Vigilancia en Instituciones de Educacion
Superior, A.C. (AMOCVIES A .C)), a través de unc de sus miembros asociados.

De conformidad con el tercer parrafo del articulo 1 y la fraccién 11i, del articulo 37 del Presupuesto
de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2020, las Instituciones Publicas de Educacién
Superier deberan enviar a ja Gamara de Diputados (Presidencia de la Mesa Directiva de la actual
Legislatura Federal) y a la Secretaria de Educacién Publica (Direccién General de Educacién
Superior Universitaria e Intercultural DGESUI/SES/SEP) la siguiente documentacién en forma
impresa y en medios electrénicos:

1. Informe de Resultados de la Auditoria a la Matricula del Segundo Informe Semestral 2020
(documento anexo).

2. Informe Semestral Especifico sobre la ampliacion de la matricula del Segundo informe
semestral 2020 y su explicacion (slaborado por la Institucion).

3. Informe de Matricula emitido por la DGESU/SES/SEP (llenado por ia Institucion), se
requiere el archivo en formato Excel.

Agradezco a Usted la confianza que nos depositd para la realizacion de esta revision, reiterandole
la seguridad de haber desarrollado un trabajo profesional, imparcial y objetivo, asi como nuestro
compromise de continuar sumando esfuerzos en beneficio de nuestras instituciones de Educacién

Superior.
Sin otro particular, sirva la presente para agradecer su atencion y consideracion respetuosa,

Reciba usted mi més distinguida consideracién y respeto.

.

ATENTAMENTE LR

i y )
= §y a1
;\-‘_3.:_ | g LT i =
DR-AECTOR GRANADOSRODRIGUEZ = | . ‘& [ &
PRESIDENTE DEX CONSEJO DIRECTIVC ', L.~ ~ | &
AMOCVIES, A. C. Z e &
PRESIDE gia

Anexo: Informe de Resultados de Aucitoria Externa a ta Matricula del Segundo Informe Semesiral 2020

G.c.p. Direccidn General de Educacion Superier Universitaria e Intercultural. Subsecretaria de Educacion Supertior, SEP,
Presente.

C.c.p Archivo.



Asociacién Mexicana de Organos de Control y Vigilandia en
Instituciones de Educacion Superior, A, C

AMOCVIES

DR. GUSTAVO URQUIZA BELTRAN
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
PRESENTE:

Con base en las disposiciones del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2020; las consideraciones en relacion a la matricula emitidas por la SEP
Yy su solicitud para que la AMOCVIES, A.C. auditara el Segundo Informe Semestral de
matricula y su variacién con respecto al afio anterior, la Universidad de Guanajuato fue
designada como Auditor Externo AMOCVIES, A.C. para efectuar la auditoria a la
matricula de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos.

OBJETIVO

Verificar la confiabilidad de los datos reportados en los informes. de matricula del
Segundo semestre en cumplimiento de las disposiciones que aplican dei articulo 37,
fraccion 1il, del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2020.

ALCANCES

Recibida la informacién de la matricula conforme a las indicaciones y formatos
determinados por la SEP, cuyo contenido es responsabilidad de la Direccion General de
Servicios Escolares, se analizd de la siguiente manera.

I. Se revisé el calculo de la muestra de los expedientes escolares de alumnos con
base en la formula proporcionada por AMOCVIES, A.C., ia estratificacién se
realizé por programa educativo. El total de matricula de la Universidad reportado
en el informe DGESU-SEP es de 39,973 alumnos y la muestra que se revisé es
de 96 expedientes escolares.

Il. La auditoria consisti6 en ia confrontacién de la evidencia que soporta las cifras de
la matricula reportadas en el Segundo Informe Semestral de matricula con base
en el esquema determinado por fa AMOCVIES, A.C. comprometiéndose a
presentar los resultados de dicha auditoria externa con todo profesionalismo,
imparcialidad y objetividad. f” )
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Asociacién Mexicana de Organos de Control y Vigilandia en

Instituciones de Educacion Superior A. C

AMOCVIES

RESULTADOS
1. Soporte de aspirantes a la Institucion.

Los programas educativos de la Institucion cuentan con soporte documental electrénico de los
aspirantes registrados en el Informe DGESU-SEP.

2. Andlisis de duplicidad de alumnos registrados en la base de datos.
El 100% de los 39,973 alumnos no presenta duplicidad.

3. Concordancia entre las cifras del /nforme DGESU-SEP y la base de datos de
Servicios Escolares.

Se encontré un 100% de concordancia entre las cifras de matricula reportada en el Informe
DGESU-SEP (aspirantes, nueve ingreso, reingreso y matricula total) con la base de datos de
la matricula de la Direcci6n General de Servicios Escolares.

4. Concordancia entre las cifras del Informe DGESU-SEP y la Estadistica 911.

Se encontré un 100% de concordancia entre las cifras de matricula reportada en el Informe
DGESU-SEP (aspirantes, nuevo ingreso, reingreso y matricula total) con la estadistica 911.

5. Revision de expedientes escolares de alumnos registrados.

Los expedientes escolares de los alumnos de la muestra revisada cuentan con el 100% de ios
documentos sefialados en la normativa correspondiente.

6. Resumen de matricula.

Resumen de matricula reportada con base en el informe DGESU-SEP y fecha de corte at 30
de octubre de 2020.

Nivel Matnc.ula de nuevo Matricula de reingreso Total
ingreso
Media Superior 3,774 7177 10,951
TSU/PA 0 0 0
Licenciatura 4,605 23,308 27,913
Especialidad 31 50 81
Maestria 165 417 582
Doctorado 84 362 446
Total 8,659 31,314 39,973

I/
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Asociacidn Mexicana de Organos de Control y Vigilandia en
Instituciones de Educacion Superior, A.

AMOCVIES

7. Variacion de la matricula.

Se encontré que la variacion entre los indicadores de matricula de la Universidad Auténoma
del Estado de Morelos a la fecha de corte con respecio al afic anterior (30 de octubre de
2020/30 de septiembre de 2019) es por ia cantidad de 93 alumnos, como se muestra en el

cuadro siguiente:

Matricula total actual | Matricula total del afio pasado
Nivel de acuerdo al informe de _acuerdo al informe de Variacion
DGESU-SEP del 30 de auditoria externa del 30 de
octubre de 2020 septiembre de 2019
Media Superior 10,851 11,429 -478
TSU/PA 0 0 0
Licenciatura 27,913 27,292 621
Especialidad 81 106 -25
Maestria 582 599 -17
Doctorado 446 454 -8
Total 39,973 39,880 93

Porcentaje de variacion global de ia matricula: 0.23%.

CONCLUSION

De acuerdo al objetivo de la auditoria, se desprende que la informacion emitida por la
Universidad Auténoma del Estado de Morelos es razonablemente confiable, determinando
un 100% de concordancia entre los datos contenidos en el Segundo Informe Semestral de
matricula 2020 en consideracion al Articulo 37, fraccién lil, del Presupuesto de Egresos de la
Federacién 2020 y ias evidencias presentadas por la Institucion.

La auditoria a la matricula de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos, se llevod a cabo
de conformidad con las Normas de Auditoria para Atestiguar. Dichas normas exigen gue
cumplamos con los requisitos de ética, asi como que planifiquemos y ejecutemos la auditoria
con el fin de obtener una seguridad razonable sobre la informacion que se reportard a la SEP.

Cuernavaca Morelos., a 15 de enero de 2%3@\\\:14!01 s%
{ \
«f ' 3
|

'gE N/% ’
LD M 7
Ve
Santiago Alvarez

Dr. Aéctor Granados Rodriguez X
Presidente del Consejo Directivo d AMOCVIES X
PRESIDENCIA
Interno de Control de la
d de Guanajuato

—

AMOCVIES, A. C. .
tra/ Adni

Titulgr de
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Asociacidn Mexicana de Organos de Control y Vigilandia en
Instituciones de Educacion Superior, A. C

AMOCVIES

DR. GUSTAVO URQUIZA BELTRAN
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
PRESENTE:

Con base en las disposiciones del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2020; las consideraciones en relacién a la matricula emitidas por la SEP
y su solicitud para que la AMOCVIES, A.C. auditara el Segundo Informe Semestral de
matricula y su variacion con respecto al afio anterior, la Universidad de Guanajuato fue
designada como Auditor Externo AMOCVIES, A.C. para efectuar la auditoria a la
matricula de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos.

OBJETIVO

Verificar la confiabilidad de los datos reportados en los informes de matricula del
Segundo semestre en cumplimiento de las disposiciones que aplican del articulo 37,
fraccion ll, del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2020.

ALCANCES

Recibida la informacion de la matricula conforme a las indicaciones y formatos
determinados por la SEP, cuyo contenido es responsabilidad de la Direccion General de
Servicios Escolares, se analizé de la siguiente manera.

l. Se reviso el calculo de la muestra de los expedientes escolares de alumnos con
base en la formula proporcionada por AMOCVIES, A.C., la estratificacion se
realizd por programa educativo. El total de matricula de la Universidad reportado
en el informe DGESU-SEP es de 39,973 alumnos y la muestra que se reviso es
de 96 expedientes escolares.

Il. La auditoria consistié en la confrontacién de la evidencia que soporta las cifras de
la matricula reportadas en el Segundo Informe Semestral de matricula con base
en el esquema determinado por la AMOCVIES, A.C., comprometiéndose a

presentar los resultados de dicha auditoria externa con todo profesionalismo,
A~

imparcialidad y objetividad. / /
,/ E\)
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Asociacién Mexicang de Organos de Control y Vigilandia en
Instituciones de Educacion Superior, A. C

AMOCVIES
RESULTADOS
1. Soporte de aspirantes a la Institucion.

Los programas educativos de fa Institucién cuentan con soporte documental electrénico de los
aspirantes registrados en el Informe DGESU-SEP.

2. Andlisis de duplicidad de alumnos registrados en la base de datos.
El 100% de los 39,973 alumnos no presenta duplicidad.

3. Concordancia entre las cifras del /nforme DGESU-SEP y la base de datos de
Servicios Escolares.

Se encontrd un 100% de concordancia entre las cifras de matricula reportada en ef Informe
DGESU-SEP (aspirantes, nuevo ingreso, reingreso y matricula total) con la base de datos de
la matricula de |a Direccion General de Servicios Escolares.

4. Concordancia entre las cifras del /nforme DGESU-SEP y la Estadistica 911.

Se encontrd un 100% de concordancia entre las cifras de matricula reportada en el Informe
DGESU-SEP (aspirantes, nuevo ingreso, reingreso y matricula total) con la estadistica 911.

5. Revisidn de expedientes escolares de alumnos registrados.

Los expedientes escolares de los alumnos de la muestra revisada cuentan con el 100% de los
documentos sefialados en la normativa correspondiente.

6. Resumen de matricula.

Resumen de matricula reportada con base en el informe DGESU-SEP y fecha de corte al 30
de octubre de 2020.

Nivel Matnc_ula denugavo Matricula de reingreso Total
ingreso
Media Superior 3,774 7,177 10,951
TSU/PA 0 0 0
Licenciatura 4 605 23,308 27,913
Especialidad 31 50 81
Maesiria 165 417 582
Doctorado 84 362 446
Total 8,659 31,314 39,973

/‘
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Asociacidn Mexicana de Organos de Control y Vigilanda en
Instituciones de Educacidn Superior A. C

AMOCVIES

7. Variacion de la matricula.

Se encontrd que la variacion entre los indicadores de matricula de la Universidad Auténoma
del Estado de Morelos a la fecha de corte con respecto al afio anterior (30 de octubre de
2020/30 de septiembre de 2019) es por la cantidad de 93 alumnos, como se muestra en el

cuadro siguiente:

Matricula total actual | Matricula total del afio pasado
Nivel de acuerdo al informe de _acuerdo al Informe de Variacion
DGESU-SEP del 30 de | auditoria externa del 30 de
octubre de 2020 septiembre de 2019
Media Superior 10,951 11,429 -478
TSU/PA 0 0 0
Licenciatura 27,913 27,292 621
Especialidad 81 106 -25
Maestria 582 599 -17
Doctorado 448 454 -8
Total 39,973 39,880 93

Porcentaje de variacion giobal de la matricuta: 0.23%.

CONCLUSION

De acuerdo al objetivo de ia auditoria, se desprende que la informacién emitida por la
Universidad Auténoma de! Estado de Morelos es razonablemente confiable, determinando
un 100% de concordancia entre los datos contenidos en el Segundo Informe Semestral de
matricula 2020 en consideracién al Articulo 37, fraccion I, del Presupuesto de Egresos de la
Federacion 2020 y las evidencias presentadas por la Institucion.

La auditoria a la matricula de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos, se llevo a cabo

de conformidad con las Normas de Auditoria para Atestiguar. Dichas normas exigen que

cumplamos con los requisitos de ética, asi como que planifiguemos y ejecutemos la auditoria

con el fin de obtener una seguridad razonable S?\tﬁa? la informacion quie se reportara a la SEP.
\

fl@%

Cuernavaca Morelos., a 15 de enero de

Presidente del Consejo Directivo de la PRESIDENCIA
AMOCVIES, A. C.

niversidad de Guanajuato

Pagina 3 de 3



3200

“2018, Afio de Nuestra Autonomia Universitaria”

Oficio.RCLN.811.01/2021

Culiacan, Sinaloa, a 26 de enero de 2021

UNIVERSIDAD

AUTOROKA DR DIP. DRA. DULCE MARIA SAURI RIANCHO

Diputada Presidenta de la Camara de Diputados
Congreso de la Unién
Presente.-

Estimada Doctora en Ciencias, Dulce Maria Sauri Riancho:

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo, asimismo dar
cumplimiento a lo fundamentado en el Decreto de Presupuesto de
Egresos (PEF) para el ejercicio fiscal 2020, establece en el Articulo
37°, fraccion lll, que: “Las Instituciones Publicas de Educacion
Superior estaran obligadas a la practica de auditoria externa de su
matricula, debiendo enviar los resultados de ésta, asf como un
informe semestral especifico sobre la ampliacién de la misma, tanto
a la Camara de Diputados, como a la Secretaria de Educacién
Publica’.

En cumplimiento de lo anterior, remito a Usted:

=

» Informe de Resultados de la Auditoria Externa al Segundo
Informe Semestral de Matricula 2020;

o Informe Semestral especifico sobre la ampliacién de la
matricula;

» Informe DGESU/SEP.

Noria MO):%L ’

t Sin otro asunto en particular, agradezco su amable atencion a la
Universidad Autonoma de Occidente y le reitero mis mas
distinguidas consideraciones y respeto.

Atentamente
“Por la Cultura a la Libertad”

g o 4 A
Rectoria DRA. sﬁéﬁnx ;;%go%zm AIéAoCHO

Ave. Gabriet Leyva No. 300 Norte, . . R tora "
CP 81200, Los Mochis, Sinaloa, México Universidad Auténora de Occidente

Bivd. Lola Beltrany C.c.p. Archivo.
Bivd, Rolando Arjona, CP 80020,
Culiacan, Sinaloa, Madco

www.uadeo.mx
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H. Puebla de Z., 3 22 de enero de 2021

Oficio: AMOCVIES 01712021

Asunto: Se envia Informe de Resultados de Auditoria Externa al
Segundo Informe Semestral de Matricula 2020.

DRA. SYLVIA PAZ DIAZ CAMACHOC
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE
PRESENTE

Me es grato saludarie cordialmente y enviarle, con el presente, el Informe de Resultados de la
Auditoria Externa a la Matricula del Segundo Informe Semestral 2020 de su Institucion, realizada
por la Asociacién Mexicana de Organos de Control y Vigilancia en instituciones de Fducacién
Superior, A.C. (AMOCVIES,A.C.), a través de uno de sus miembros asociados,

De conformidad con el tercer parrafo del articulo 1 y a fraccion Ill, del articule 37 del Presupuesto
de Egresos de la Federacion para el ejerciclo fiscal 2020, las Instituciones Publicas de Educacion
Superior deberan enviar a la Cémara de Diputados (Presidencia de la Mesa Directiva de la actual
Legislatura Federal) v a 1a Secretaria de Educacidn Publica (Direccién General de Fducacién
Superior Universitaria e Intercultural DGESUI/SES/SEP) la siguiente documentacién en forma
impresa y en medios electrénicos:

1. Informe de Resultados de Ia Auditaria a 1a Matricula del Segundo Informe Semestral 2020
(documento anexo).

2. Informe Semestral Especifico sobre ia ampliacion de a matricula del Segundo informe
semestral 2020 y su explicacion (elaborada por [a Institucién).

3. Informe de Mafricula emitide por la DGESU/SES/SEP (llenado por fa Institucion), se
requiere el archivo en formato Excel,

Agradezco a Usted la confianza que nos depositd para la realizacion de esta revisidn, reiterandole
la seguridad de haber desarrollado un trabajo profesional, imparcial y objetivo, asi como nuestro
compromiso de continuar sumando esfuerzos en beneficio de nuestras Instituciones de Educacion
Superior.

Sin otro particuiar, sirva la presente para agradecer su atencion y consideracion respetuosa.

Reciba usted mi mas distinguida consideracién y respeto. .
.g,\“‘“\““ Vilng; , .

=

ATENTAMENTE

40
DR. HEC DOS RODRIGUEZ |l &
PRESIDENT ONSEJO DIRECTIVO N
AMOCVIES, A. C. a O

Anexo: Informe de Resultades de Aucditoria Externa a Iz Matricufa dal Segundo [nforme Semestral 2020

C.c.p. Direccién General de Educacicn Superior Universitaria e Intercultural Subsecretaria de Educacitn Superior, SEP,
Prasente

C.cp Archivo



Asociacién Mexicana de Grganos de Control y Vigilanda en
o Instituciones de Educacion Superior &. C

AMOCVIES

DRA. SYLVIA PAZ DIAS CAMACHO
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE
PRESENTE:

Con base en las disposiciones del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2020; las consideraciones en relacion a la matricula emitidas por la SEP y
su solicitud para que la AMOCVIES, A.C. auditara el Segundo Informe Semestral de
Matricula y su variacién con respecto al afio anterior, la Universidad de Sonora fue
designada como Auditor Externo AMOCVIES, A.C. para efectuar la auditoria a la matricula
de la Universidad Auténoma de Occidente.

OBJETIVO

Verificar la confiabilidad de los datos reportados en los informes de matricula del Segundo
semestre en cumplimiento de las disposiciones que aplican del articulo 37, fraccién I, del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2020,

ALCANCES

Recibida la informacién de la matricula conforme a las indicaciones y formatos
determinados por la SEP, cuyo contenido es responsabilidad de la Direccion de
Administracién Escolar de la Universidad Auténoma de Occidente, se analizd de la
siguiente manera.

l. Se revisé el calculo de la muestra representativa de los expedientes escolares de
alumnos con base en la formula proporcionada por AMOCVIES, AC. la
estratificacion se realizé por programa educativo. El total de matricula de Ia
Universidad reportado en el informe DGESU-SEP es de 17,555 alumnos y la
muestra que se reviso es de 96 expedientes escolares.

Il. La auditoria consistié en la confrontacién de la evidencia que soporta las cifras de
la matricula reportadas en el Segundo informe semestral de matricula con base en
el esquema determinado por la AMOCVIES, A.C., comprometiéndose a presentar
los resultados de dicha auditoria externa con todo profesionalismo, imparcialidad y
objetividad.
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Asociacn Mexicana de Organos de Control y Vigilandia en
B Instituciones de Educacidn Superior, A. C

AMOCVIES

RESULTADOS

1. Soporte de aspirantes a la Institucion.

Los programas educativos de la Institucidn cuentan con soporte documental en
formato electrénico de los aspirantes registrados en el Informe DGESU-SEP.

2. Anilisis de duplicidad de alumnos registrados en la base de datos.

El 100% de los 17,555 alumnos no presenta duplicidad.

3. Concordancia entre las cifras del Informe DGESU-SEP y la base de datos
de Servicios Escolares.

Se encontré un 100% de concordancia entre las cifras de matricula reportada en el
Informe DGESU-SEP (aspirantes, nuevo ingreso, reingreso y matricula total) con la
base de datos de la matricula de la Direccién de Administracion Escolar.

4. Concordancia entre las cifras del Informe DGESU-SEP y la Estadistica 911.
Se encontré un 100% de concordancia entre las cifras de matricula reportada en el
informe DGESU-SEP (aspirantes, nuevo ingreso, reingreso y matricula total) con la
estadistica 911.

5. Revision de expedientes escolares de alumnos registrados.

LLos expedientes escolares de los alumnos de la muestra revisada cuentan con el
100% de los documentos sefialados en la normativa correspondiente.

6. Resumen de matricula.

Resumen de matricula reportada con base en el informe DGESU-SEP y fecha de
corte al 30 de septiembre de 2020.
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. Matricula de nuevo Matricula de
Nivel ingreso reingreso Total
Media Superior N/A N/A ~ N/A
TSU/PA N/A ] N/A N/A
Licenciatura B ~ 6,185 11,154 17,339
Especialidad S N/A N/A N/A
Maestria 90 78 168
Doctorado 17 31 48
Total 6,292 11,263 | 17,555

7. Variacion de la matricula.

Se encontré que la variacion entre los indicadores de matricula de la Universidad
Autonoma de Occidente a la fecha de corte con respecto al afio anterior (30 de
septiembre 2020 / septiembre 2019) es por la cantidad de 1,270 alumnos, como se
muestra en el cuadro siguiente:

Matricula total actual de M:;T:;Z;?:L’ze]
acuerdo al informe i
Nivel DGESU-SEP de 30de | acuercoalinforme | Varacién
B0 2020 de 30 de septiembre
2019

Media Superior N/A N/A N/A
TSU/PA N/A N/A N/A
Licenciatura 17,339 15,951 1,388
Especialidad N/A N/A | N/A
Maestria 168 263 -95
Doctorado 48 - 71 -23
Total 17,555 16,285 1,270

Porcentaje de variacion global de la matricula: 7.79%

CONCLUSION

De acuerdo al objetivo de ia auditoria, se desprende que la informacién emitida por
la Universidad Auténoma de Occidente es razonablemente confiable, determinando
un 100% de concordancia enfre los datos contenidos en el Segundo informe
semestral de matricula 2020 en consideracién al Articulo 37, fraccion i, del
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Presupuesto de Egresos de la Federaciéon 2020 y las evidencias presentadas por la
Institucién.

La auditoria a la matricula de la Universidad Auténoma de Occidente, se llevo a
cabo de conformidad con las Normas de Auditoria para Atestiguar. Dichas normas
exigen que cumplamos con los requisitos de ética, asi como que planifiquemos y
ejecutemos la auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable sobre la
informacién que se reportara a la SEP.

En la ciudad de Los Mochis, Sinaloa, 14 de enero de 2021.

ATENTAMENTE

A ST
o)

Dr. Héctor Gr@s Rodrigue
Presidente del Consejo Directivo@e

la AMOCVIES, A. C.

AMOCVIEs
PRESIDENCIA

Py wory

| il
C.P. Claudia Maria Ortega Barefio
Contralora General de la Universidad de
Sonora.
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“2018, Aio de Nuestra Autonomia Universitaria”

@ UAdeO

Oficio No. DAE.3.009.01.2021
Los Mochis, Sinaloa, 26 de enero de 2021

DIP. DRA. DULCE MARIA SAURI RIANCHO
DIPUTADAY PRESIDENTA.

H. CAMARA DE DIPUTADOS

CONGRESO DE LA UNION

Presente.

Sirva la presente para informar sobre la Ampliacién de la Matricula del Segundo Informe
Semestral del afio 2020, con respecto al mismo periodo del afio 2019, de la Universidad
Autonoma de Occidente.

De acuerdo con la auditoria externa de la matricula realizada por la Universidad de Sonora
(UNISON) a través de la Asociacion Mexicana de Organos de Control y Vigilancia en
Instituciones de Educacidn Superior, A.C. (AMOCVIES), con corte al dia 30 de septiembre 2020,
esta presentd variacién en los indicadores con respecto al corte del afio anterior 30 de
septiembre de 2019, por la cantidad mil doscientos setenta estudiantes, como se describe a
continuacidn:

Matricula Total Informe Matricula Total Informe

DGESU-SEP, corte al 30 DGESU-SEP, corte al 30 Sanacion

septiembre de 2020 septiembre de 2019

Medio Superior N/A N/A N/A
TSU/PA N/A N/A N/A |
Licenciatura 17,339 15,951 1,388 |
| Especialidad 0 0 0
| Maestria 168 263 -95
' Doctorado 48 71 -23
Total: 17,555 16,285 1,270

Porcentaje de variacion global de la matricula: 7.79%

La variacién de la matricula obedece a nueva oferta educativa, actualizacidn de los planes de
estudio, tanto para nivel de estudios licenciatura, maestrias y doctorados, dentro del proceso
de admisidn, asi como ingresos por equivalencias y convalidacién de estudios.

Sin otro asunto en particular, le envio un cordial saludo.

Atentamente

“Por la Cultura a lg Libertad”

M.C. ojdrquez Grijalva

INIVERSDIAD

AUTONOMA DE

OCCIDENTE
[ e

Director de Administracién Escolar
C.c.p.- Minutario 2021,

Ave. Gabriel Leyva No. 300 Norte. Col. Centro. CP 81200. Los Mochis, Sinaloa, México.

Bivd. Lola Beltran y Bivd. Rolando Arjona. CP 80020, Culiacan, Sinaloa, México.

www.uadeo.mx
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INTRODUCCION.

El anc 2020, transcurrié de manera distinta toda vez que no solo el pais sino el mundo
en general ha sufrido las adversidades originadas por la emergencia sanitaria generada
por el Virus SARS-CoV-2 (COVID-19); no obstante lo anterior, este Organo Interno de
Control (OIC), continuo trabajando arduamente para ejercer y desarrollar los temas
inherentes a las facultades que le otorga la Ley Organica de la Fiscalia General de la
Republica (LOFGR), adaptandose propositivamente a la realidad que enfrenta derivada
de esta pandemia y seguir sumando a la transformacion de nuestros pais, ya que el
Ministerio Publico Federal no detuvo sus labores por ser actividad presencial en la
procuracion de justicia y seguridad nacional, cabe mencionar que todas las
actividades, tramites, procesos y procedimientos se llevaron a cabo de conformidad
con las medidas de proteccién sanitaria emitidas por el Consejo de Salubridad General,
asi como en el protocolo y medidas de actuacion de la Fiscalia General de la Republica
(FGR).

En este contexto, y en gjercicio de las facultades conferidas como un érgano dotado
de autonomia técnica y de gestion para decidir sobre su funcionamiento y
resoluciones, el cual tiene a su cargo prevenir, corregir, investigar y calificar actos u
omisiones que pudieran constituir responsabilidades administrativas de servidores
publicos de la Fiscalia y de particulares vinculados con faltas graves; para sancionar
aquellas distintas a las que son competencia del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa; revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia, aplicacion de recursos
publicos federales; asi como presentar las denuncias por hechos u omisiones que
pudieran ser constitutivos de delito ante la Fiscalia Especializada de Asuntos Internos,
el presente informe contiene las actividades realizadas, los resultados obtenidos en el
periodo del 1° de enero al 31 de diciembre de 2020, a efecto de aportar al combate a
la impunidad, a erradicar la corrupcion, forjando los esfuerzos basados en los principios
de honradez y honestidad enfocados en la ética, libertad y confianza.

Durante el gjercicio 2020, este OIC ha realizado no solo los esfuerzos necesarios para
cumplir con el mandato de ley, ademas realiza el acompafiamiento de la transicién de
la FGR, vigilando y coadyuvando en dicho proceso tendiente a la instalacion de una
nueva entidad de procuracién de justicia que responda a las demandas de una
sociedad democratica que cumpla eficaz y eficientemente con su mision
constitucional, ya que la transicién reviste suma complejidad toda vez que debera
establecerse el marco normativo que se actualice a la naturaleza juridica como érgano
constitucicnal auténomo.

Asimismo, continua forjando la construccién de un organo dotado de autonomia
tecnica y de gestion para decidir sobre su funcionamiento y resoluciones, alineado al
Proyecto de Nacion y consolidarse como instancia de vigilancia y control, reconocida
por actuar con eficiencia, eficacia, transparencia e imparcialidad que promueve el
desarrolio permanente de las competencias de su personal; asi como por su
contribucién como coadyuvante con la FGR para el cumplimiento de sus objetivos,
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metas y fines institucionales administrativos a través de prevenir actos y conductas
proclives de corrupcion, corregir, investigar y calificar actos u omisiones que pudieran
constituir responsabilidades administrativas del personal de la FGR.

En este sentido, y como parte de los ejes rectores de Transparencia y Rendiciéon de
Cuentas que rigen a este CIC, se dan a conocer sus actividades y los resultados de su
gestion, presentando de manera integral el trabajo emprendido, logros y retos del
Titutar del Organo Interno de Control (TOIC), asi como de cada una de la Unidades
Administrativas que lo conforman, reflejando el compromiso de cada una de las
personas servidoras publicas que lo integran, que trabajan dia a dia por la
consolidacién de una cultura a favor de la legalidad y de cero tolerancia a la corrupcion
y en sumar esfuerzos para que la FGR, se distinga por el quehacer honesto y
profesional en sus actuaciones.

Lo anterior, se da cuenta al C. Fiscal General de la Republica, a la H. Camara de
Diputados y a la ciudadania de las actividades, resultados y logros obtenidos durante
el periodo, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 34, fracciéon XIV v el tercer
parrafo del Articulo 37 de la LOFGR, se rinde el Informe Anual de Actividades y de
Resultados de la Gestion.

SUMA DE ESFUERZOS INSTITUCIONALES PARA EL COMBATE A LA CORRUPCION.

Para enfrentar la lucha y el combate a la corrupcion, es necesaria la participacion y
concurrencia de los diversos entes publicos, trabajando en conjunto como impulsores
de la nueva realidad del pais que nho tolera actos de corrupcién, ni dispendio de
recursos, es asi como este OIC ha buscado estrechar lazos que le permitan contar con
las mayores herramientas para el ejercicio de su funcién, asi como mantenerse
informado de los avances institucionales que en la materia se hayan logrado.

En este sentido, se ha buscado la suscripcion de convenios de colaboracion, se ha
patticipado en foros, se han compartido mejores practicas, y toedo aguello que permita
el intercambio de informacién en aras de hacer mas eficiente y eficaz la labor
encomendada, por ello se da cuenta de los resultados obtenidos en dicha tarea y que
sin lugar a dudas continuara siendo parte de las estrategias a seguir.

Convenio de Colaboracién suscrito por la Secretaria de la Funcién Publica (SFP) y el
Organo Interno de Control (OIC) de la FGR.

Con fecha 27 de febrero de 2020, se llevd a cabo la celebraciéon de la firma del
Convenio de Colaboracion suscrito por la SFP y el OIC de la FGR, el cual tuvo como
objetivo estrechar lazos entre dicha Dependencia del Ejecutivo Federal y este
Organismo Fiscalizador Auténomo, que permita coordinar y sumar acciones para
combatir la corrupcion y la impunidad, por medio de la tecnologia en plataformas
digitales de informacién, incluyendo programas de prevencion, investigacion, atencién,
canalizacion y sancion a denuncias de hostigamiento y acoso sexual y violacion, el cual
contempla las siguientes herramientas tecnoldgicas:
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Sistema Integral de Quejas y Denuncias Ciudadanas (SIDEC),

Sistermna Integral de Responsabilidades Administrativas (SIRA),

Sistema Integral de Inconformidades (SIINC),

Sistema de Procedimientos Administrativos de Sancion a Proveedores y
Contratistas (SANC),

5. Sistema integral de Auditorias (SIA).

PWUNPE

La celebracion del convenio reflgja el compromiso del Lic. Arturo Serrano Meneses,
TOIC de la FGR, por llevar a cabo una erradicacion de actos irregulares, de corrupcion,
de complicidades, de discriminacion, de acoso y hostigamiento tanto sexual como
laboral, dentro de la FGR.

El Lic. Arturo Serrano Meneses, Titular del Organo Interno de Control y la Dra.
Irma Eréndira Sandoval Ballesteros celebrando la firma del Convenio {de
izquierda a derechay).

Asistencia a la presentacion del Informe de Gestion de 2019 y el Plan de Trabajo
2020 del Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Nacionat Anticorrupcién
(SNA).

El Lic. Arturo Serrano Meneses fue invitado a la “Presentacion del Informe Anual de
Actividades 2019" del Comite de Participacion Ciudadana del SNA, el 27 de febrero de
2020, a cargo del Lic. José Octavio Lopez Presa quién fungié como presidente de dicho
Comite; al respecto, el informe fue presentado en tres secciones que corresponden a
los ejes planteados por el Comité de Participacion Ciudadana del SNA, considerando
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la asimilacién de los mismos al interior de este Ente Fiscalizador en el &mbito su
competencia, por cuanto a la Construccidn Institucional, Desarrollo de "Procesos
Relevantes” establecidos en la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion
(LGSNA) y Disefio y Desarrollo de “Proyectos Estratégicos. Asimismo, en el “Plan de
Trabajo del 2020" del citado Comité basara su objetivo en impulsar un Gobierno Abierto
y Anticorrupcién.

El Lic. Arturo Serrano Meneses, Titular del fjrgano interno de Control, acompaifiado de la Mira.
Griselda Sanchez Carranza, Titular del Organo Interno de Control del Instituto Federal de
Telecomunicaciones, Lic. José Octavio Lépez Presa, ex Presidente del Comité de Participacion
Ciudadana del Sistema Nacional Anticorrupcion y el Lic. Jesiis George Zamora, Titular del érgano
Interno de Conirol del Instituto Nacional Electoral.
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“Dia Internacional contra la Corrupcion.”

El Instituto Federal de Telecomunicaciones (IFT) realizé una invitacion al Lic. Arturo
Serrano Meneses para que participara en una ceremonia virtual el dia 0g de diciembre
de 2020, con motivo del "Dia internacional contra la Corrupcion’.

Lic. Arturo Serrano Meneses, Titular del Organo Interno de Control.

La participacidn del Contralor consistié en una capsula videografica que tuvo una
duracién de 3 minutos y 10 segundos, mediante la cual emitié un reconocimiento a la
labor que el personal del OIC en el IFT realiza; asimismo, los alenté a continuar con su
actuar en un marco de transparencia y honestidad, recordando al personal de ese OIC,
que los entes fiscalizadores son garantes y sinénimo de transparencia.

Lic. Arturo Serrano Meneses, Titular del Organo interno de Control.
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Analisis del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion 2021.

Por medio de correo electrénico, la Comision de Transparencia y Anticorrupcion de la
LXIV Legislatura de la H. Camara de Diputados, hizo de conocimiento al Lic. Arturo
Serrano Meneses, la determinacion de invitarlo a participar en un grupo de trabajo, via
videoconferencia, para el "Analisis del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion (PEF) para 2021", a fin de emitir su opinion y, en su caso, proponer las
adecuaciones y/0 modificaciones que deriven de ta reunion, por lo anterior, el dia 23
de octubre de 2020, el TOIC, celebro una reunion con el Presidente e integrantes de la
Comisién de Transparencia y Anticorrupcion, momento en el que el Contralor presento
y expuso sus motivos para adecuar y modificar el PEF, en aras de cumplir con las metas
y objetivos encomendados al OIC.

‘\? FGR

Organo Interno de Control

Fiscalia General de la Republica

COMIRON DE TRANSFARENCLA ¥ ANTICORRUSDION
ANALISTS DEL PROYTECTO DE PRESUPUESTO: DE ESRESDS 2021

Andlisis del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF) para
2021,

Participacion del Lic. Arturo Serrano Meneses, Titular del Organo Interno de Control
“Analisis del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF) para 2021."
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En cuyo foro el Lic. Arturo Serrano Meneses, expresd ‘Es menester, que la autonomia
de los Entes Fiscalizadores de Organos Constitucionales Autdénomos, evolucionen hacia
una autonomia financiera, ya que a la fecha los recursos se encuentran determinados por
los propios sujetos a su fiscalizacion, a quienes en algunos de los casos deja al libre
albedrio la interpretacion de lo que debe entenderse como autonomia técnica y de
gestion, cuando las disposiciones normativas no establecen claramente el amplio
espectro en el que deberian entenderse dichos conceptos. En la medida de que los
organos fiscalizadores de entes auténomos gocen de una autonomia financiera, respecto
a los entes auditados permitira asegurar que la toma de decisiones se lleve a cabo
mediante criterios estrictamente técnicos."

CERTIFICACION DEL PERSONAL DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
(EVALUACIONES DE CONTROL Y CONFIANZA).

Iniciado el afo 2020, el TOIC Lic. Arturo Serrano Meneses, impulso la acreditacion y
certificacion del personal que integra al OIC, mediante los examenes de control de
confianza.

Al respecto, es menester sefalar que el 14 de noviembre de 2019 la FGR publico en el
Diario Oficial de la Federacion (DOF) los Lineamientos L/003/19 por los que se regula
al personal adscrito a la entonces Procuraduria General de la RepuUblica que continta
en la FGR, asi como para el personal de transicién. En su articulo sexagésimo quinto
senala que el personal que desempefie funciones en el OIC de la Fiscalia queda
exceptuado de lo sehalado en los capitulos Il a XIl de los mencionados linearmientos.
Sin embargo, toda persona que ingrese o se desempefie en el OIC, sin excepcion
alguna, debera presentar la certificacion correspondiente que acredite que es apto
para ingresar y permanecer en la Fiscalia, en términos de las disposiciones legales y
normativas aplicables.

EL 22 de noviembre del 2019 se publica en el DOF la Nota aclaratoria de los
Lineamientos |./003/19 antes referidos, en la que se modifica el articulo octavo
transitorio a efecto de senalar que: "Todo el personal que se encuentra laborando en
el OIC tiene un plazo de 180 dias naturales contados a partir de la entrada en vigor de
los presentes lineamientos para remitir a la Coordinacion la certificacion a que se
refiere el numeral sexagésimo quinto del presente, de lo contrario se dard por
concluida su relacion juridica con la Fiscalia”.

Derivado de esta disposicion, se celebraron diversas reuniones a efecto de poder
establecer un programa que le permitiera al personal del OIC cumplir con la
certificacién de control de confianza.

De esta manera se agendaron citas para que el total del personal del OIC realizara los

examenes correspondientes a la certificacion de Evaluacion de Control de Confianza
para permanencia en la FGR. Los examenes se llevaron a cabo en tres centros:
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v" Instituto Nacional de Migracion.
v" Centro Nacional de Inteligencia.
v" Secretaria de Proteccion Ciudadana.

ACCIONES DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL ANTE EL SARS-COV2 (COVID-19).

En este contexto de la pandemia SARS-CoVa (COVID-19), la FGR emitio a través del
Coordinador de Planeacion y Administracion (CPA), diversas medidas de actuacion y
estrategias al interior de la FGR alineadas a las determinadas por la autoridad sanitaria,
que tienen como finalidad evitar la propagacion del “COVID-19", el Protocolo y medidas
de actuacion en la Fiscalia General de la Reptiblica, por la vigilancia epidemiologica del
Coronavirus ‘COVID-19" de 19 de marzo de 2020;"Activacion de las estrategias para dar
continuidad operativa a las dreas sustantivas y administrativas, en etapas subsecuentes
derivadas de la evolucion del 'COVID-19', previstas en el Protocolo y medidas de
actuacion en la Fiscalia General de la Republica, por la vigilancia epidemiologica del
Coronavirus '‘COVID-19' vy su Primera Adicion” de 26 de marzo de 2020; asi como, la
“‘Segunda Adicion al Protocolo y medidas de actuacion en la Fiscalia General de la
Republica, por la vigilancia epidemiologica del Coronavirus 'COVID-19" de fecha 31 de
marzo de 2020.

Bajo este contexto, el Titular del OIC, implementé los protocolos de actuacion que
fueron instruidos por la CPA, a la par, ejecutd las medidas de proteccion sanitarias
emitidas por el Consejo de Salubridad General para salvaguardar la salud de todo el
personal adscrito a este Ente Fiscalizador, con el fin de continuar con la labor
encomendada y seguir sumando a la transformacion de nuestro pais, llevo entre otras
las siguientes acciones:

v Se definié la fuerza de trabajo y las medidas indispensables para asegurar la
continuidad de los procesos de este Ente Fiscalizador, mediante asistencia
presencial y/o a distancia: Para ello, se elaboré el directorio de guardias y
directorio telefonico que contiene los numeros de celulares y correos
electrénicos de contacto;

v' Se procedié a la asignacion de actividades definidas previamente en el
Programa Anual de Trabajo;

v Se elaboraron los controles de localizacién de expedientes, incluidas llaves de
oficinas, archiveros y claves de acceso a la informacién oficial contenida en
equipos de compute;

v Se inform¢ al personal cuales serian los medios de comunicacion masiva al
interior del OIC, asi como las directrices para la difusion de informacion oficial;

v Se establecid como mecanismos de uso de medios electrénicos institucionales
para trabajar a distancia, los correcs institucionales, y en su caso uso de
Whats'App a fin de garantizar la continuidad en los flujos de informacion, asi
como el uso de herramienta tecnolégica Microsoft Teams;

v Se establecieron horarios obligatorios de labores remotas de acuerdo a las
necesidades del servicio del OIC;
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v" Seinstruyo la emision de acuse de recibo de los comunicados con instrucciones
de trabajo y de entrega de los productos en el tiempo vy forma que sean
requeridos;

v Se emitieron directrices para el personal de guardia y se elaboraron controles
correspondientes para documentar la continuidad de la operacion; y

v Se llevo a cabo una supervision y seguimiento del trabajo encomendado.

Asimismo, dio cumplimiento a lo estipulado en la LGRA, LGSNA v la LOFGR a través de
la suscripcién de los siguientes Acuerdos durante el 2020:

Por el que se declara la suspension del computo de

A/CIC/001/2020 plazos, términos de ley, celebracién de diligencias y

Publicado el 26/03/2020 en el actuaciones en el OIC de la FGR, por el periodo que

Diario Cficial de la Federacion. comprende de lunes 23 de marzo al domingo 19 de
abrit de 2020.

Por el que se determina suspender el computo de
plazos y términos legales en las actuaciones,
diligencias, acuerdos, inicio, substanciacién,

A/0OIC/002/2020 audiencias, resoluciones, notificaciones, citatorios,
Pubticado el 2970472020 en el emplazamientos, requerimientos y medios de
Diario Oficial de la Federacion. impugnacién gue se desarrollan en los procedimientos

de responsabilidad administrativa, de remocion, de
inconformidades y sancion a proveedores en el OIC de

la FGR.
Por el que se implementa el medio electronico
A/OIC/003/2020 denominado DeclaraFGR para la regulacidon de la

presentacion de las declaraciones de situacion
patrimonial y de interés de los servidores publicos de
la FGR, ante el OIC, asi como el seguimiento de la
Evaluacion Patrimonial de los mismos.

Publicade el 29/04 /2020 en el
Diario Oficial de la Federacion.

A/OIC/004/2020 Por el que se emite el “Codigo de Etica de las personas
Publicado el 02/00/2020 en el servidoras publicas de la Fiscalic General de la
Diatio Oficial de |la Federacion. Republica”,

Por el que se suspende el cémputo de plazos y
términos legales, en las actuaciones, diligencias,
acuerdos,  inicio, substanciacion, audiencias,

resoluciones, notificaciones, citatorios,

A/QIC/005/2020 emplazamientos, requerimientos y medios de
Publicado el 16/12/2020 en el Diarioc  impugnacion que se desarrollan en los procedimientos
Oficial de la Federacion. de responsabilidad administrativa, de remocion, de

inconformidades, de sancidon a proveedores, de
conciliacion, destino final de bienes asegurados, asi
como en los requerimientos efectuados en los
procedimientos de auditoria del OIC de la FGR.

Es de precisar que pese a la situacion que aqueja al mundo derivado de la Pandemia
generada por el Virus SARS-CoV-2 (COVID-19, este OIC no bajo la guardia para
continuar con la labor encomendada y seguir sumando a la transformacion de nuestro
pais.
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EXTERMINAR LA CORRUPCION, EL DISPENDIO Y LA FRIVOLIDAD.

La corrupcion es uno de los principales problemas que aquejan a nuestro pais y
erradicarla es uno de los objetivos centrales del sexenio en curso, de la FGR y de este
OIC, en este sentido, resultaba indispensable contar con las herramientas necesarias a
fin verificar a través de las Declaraciones Patrimoniales y de Conflicto de intereses que
ninguna persona servidora publica pueda beneficiarse del cargo que ostente, sin
importar el nivel en el que se encuentre, salvo en lo que se refiere a la retribucion
legitima y razonable por su trabajo.

En contexto, con el articulo 3g de la LOFGR, en el que se sehala que el TOIC de la
Institucion tiene la obligacion de inscribir y mantener actualizada la informacion
correspondiente del sistema de evolucion patrimonial, de declaracion de intereses y
constancia de presentacion de declaracion fiscal, de todos los servidores publicos de
la FGR, de conformidad con las Leyes Generales del Sisterna Nacional Anticorrupcion
y de Responsabilidades Administrativas, se llevaron a cabo las siguientes acciones.

Una vez aprobados por parte del Comité Coordinador del SNA, los formatos de
presentacion de declaraciones de situacion patrimonial y de intereses, la FGR realizod
las gestiones necesarias para la implementacion del medio electrénico denominado
DeclaraFGR.

Por lo que el TOIC, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 32 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas (LGRA), tuvc a bien emitir el "ACUERDO
A/0IC/00372020 por el que se implementa el medio electronico denominado
DeclaraFGR para la regulacion de la presentacion de las declaraciones de situacion
patrimonial y de intereses que presentan los servidores publicos de la Fiscalia General de
la Republica, ante el Organo interno de Control, asi como el seguimiento de la evolucion
patrimonial de los mismos”, publicado en el DOF el dia 29 de abril del 2020, en el que
se estipula:

v Tiene por objeto implementar el medio electrénico denominado DeclaraFGR,
necesario para regular lo relativo a la presentacion, recepcion y resguardo de
las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses que presentan los
servidores publicos de la FGR, asi como de llevar a cabo el registro, seguimiento
y analisis de la evolucion patrimonial de los mismos, al establecer los
procedimientos, formatos, medios magnéticos y electronicos conforme a los
cuales se presentaran las declaraciones respectivas, llevando el registro de
actualizacion del padron de los servidores publicos de la FGR.

v' A partir del 01 de mayo de 2020 todos los servidores publicos de la FGR tienen
la obligacion de presentar la declaracion de situacion pattimonial de inicio,
conclusion o modificacion, que corresponda, asi como la de intereses, en los
plazos establecidos en el articulo 33 de la LGRA, ante el OIC de la institucion a
través del medio electrénico denominade DeclaraFGR ubicado en el sitio
http.//declarafgrpgr.gob.mx, por lo que no se tendran por recibidas las
declaraciones presentadas en otros sistemas.
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v" Los servidores publicos de la FGR dejardn de presentar declaraciones de
situacion patrimonial y de intereses en el sistema Declaranet y/o
DeclaranetPLUS que administra la SFP a partir de 01 de mayo de 2020.

El sisterma denominado DeclaraFGR ubicado en la direccion electrénica

http://declarafgr.pgr.gob.mx, sera operado por el OIC a través del Area de

Investigaciones, Evaluacién Patrimonial y Conflicto de Interés, para ejercer las

facultades relativas a materia de evolucion patrimonial, de declaracion de

intereses y constancia de presentacion de declaracion fiscal, de la posible
actualizacion de algun conflicto de interés, asi como las contempladas en la

LGSNAy la LGRA.

v' ELOIC a través del Area de Investigaciones, Evaluacion Patrimonial y Conflicto
de Interes podra solicitar en cualquier tiempo, a los servidores publicos de la
FGR, los datos de su patrimonio o informacion relacionada con el mismo, para la
actualizacion que en su caso se requiera, de los datos ingresados y
resguardados en DeclaraFGR ubicado en el sitio http.//declarafgr.pgr.gob.mx,

\

Derivado de la emergencia sanitaria por el Virus SARS-CoV-2 (COVID-19), el 19 de mayo
de 2020 el TOIC emite el Oficio Circular No. FGR/0IC/001/2020 a efecto de ampliar el
plazo para la presentacion de la declaracion de situacion patrimonial (mayo), al
considerar existente la causa justificada para que los servidores publicos presentaran
hasta el 31 de julio de 2020 su declaracion de situacion patrimonial y de intereses en la
modalidad de modificacion prevista en los articulos 33 fraccion Il y 48 parrafo segundo
de la LGRA. Asimismo, para los servidores publicos obligados a presentar la
declaracion de situacion patrimonial y de intereses en las modalidades de inicio y
conclusion, que el plazo para cumplir con dicha obligacion fenecia en los meses de
mayo y junio de 2020, de conformidad con los plazos previstos en los articulos 33
fracciones |y lll de la LGRA.

ACTIVIDADES DE LA OFICINA DEL TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL.

Este Ente Fiscalizador como instancia de encargada de prevenir, corregir, investigar y
calificar actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades administrativas
en términos de las disposiciones aplicables, y que permanentemente coadyuva
decisivamente a que la FGR cumpla con el logro de metas, objetivos administrativos y
principios rectores, asimismo vigila y promueve la legalidad, honradez y transparencia
en la gestion, asi como el uso eficaz y eficiente de sus recursos.

Como gjemplo de observancia a los principios de legalidad y transparencia, es que en
cumplimiento al numeral Quinto del Acuerdo A/014/19 por el que se crean las
unidades administrativas del OIC, mismo gue sefala que “el OIC contara con el
personal necesario para el gjercicio de sus funciones atendiendo a sus cargas de
trabajo reales, de las cuales debera remitir un informe mensuat al Fiscal General de la
Republica’, durante el periodo a reportar, se han emitido 12 informes mensuales
correspondientes a los meses de enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto,
septiembre, octubre, noviembre y diciembre 2020, conteniendo la informacion
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estadistica y acciones relevantes que el OIC efectud en el ejercicio de las facultades
que le son conferidas en los articulos 34 y 39 de la LOFGR y las previstas en la LGRA.

Es importante mencionar que este OIC, para ejercer sus facultades eficazmente cuenta
con un area encargada del control de gestion cuyo objetivo es recibir, registrar,
canalizar y entregar la documentacion que se dirige a la Oficina del Titular, asi como a
los Titulares de las Unidades Administrativas que lo integran y a la Coordinacion
Administrativa. Al respecto, se informa el total de documentales ingresadas al OIC en
el afio 2020, a través de su servicio de Oficialia de Partes:

Rubro Cantidad

8,556 documentales,
Documentos y escritos recibidos. %

Acuses de declaraciones

patrimoniales. 5,300 acuses,

CONTROL DE GESTION

Documentos
y escritos
recibidos

COMBATE A LA IMPUNIDAD,

Este OIC, en términos de la LGRA asume bajo los principios de legalidad, imparcialidad,
profesionalismo entre otros la calidad de Autoridad Substanciadora y/o Resolutora,
para dar el soporte normativo a efecto de iniciar y resolver los procedimientos de
intervenciones de oficio, sancién a proveedores, asi como de inconformidades y
desahogar los procedimientos de conciliacidn contemplados en la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (LAASSP) y de la Ley de
Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas (LOPSRM).

lgualmente, de forma certera otorga el marco para realizar la defensa juridica de las
resoluciones que se emitan, elaborando los informes respecto de los expedientes
relativos a las faltas administrativas y, en su caso, sobre la imposicién de sanciones en
materia de responsabilidades administrativas.
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Procedimientos de Responsabilidad Administrativa.

En este contexto, al inicio del periodo se tenian en tramite en el Area de
Responsabilidades 10 procedimientos; por cuanto a iniciados en el periodo, se
atendieron 249 expedientes que remitio el Area de Investigaciones, Evaluacion
Patrimonial y Conflicto de Interés; referente a resueltos (absolutorios - condenatorios),
en el periodo se resolvieron 146 procedimientos de responsabilidad administrativa, en
los que en veintidos 22 se impuso sancion administrativa.

Referente al numero de servidores publicos sancionados y el tipo de sancién, durante
el afo 2020, se sancionaron a 22 servidores publicos, a quienes se les impusieron las
sanciones administrativas siguientes: a 11, amonestacion; 3, destitucion e inhabilitacion;
3, inhabilitacion; y &, suspension; finalmente, al 31 de diciembre, se encontraban en
proceso 113 procedimientos.

Sanciones a Proveedores.

Sobre el particular, a principios del afio 2020, se encontraba en tramite 1 procedimiento
de sancion a proveedores del afio 2019; se iniciaron 11 expedientes; respecto a
resueltos (procedentes - improcedentes), durante el mes de enero de 2020, se
resolvio como procedente 1 expediente de sancion a proveedores del afo 2019,
imponiendo sancién a COMERCIALIZADORA SELL, S.A. DE C.V,, consistente en multa
de $256,850.00 {doscientos cincuenta y seis mil, ochocientos cincuenta pesos 00/100
M.N.); resolucién que se encuentra subjudice, en virtud de que fue impugnada a través
del Juicio de Nulidad, mismo que se encuentra en tramite; durante el mes de
septiembre del 2020, se resolvieron 7 procedimientos de sancion a proveedores con
resolucion sancionatoria, en 1 expediente se impuso a Seguridad Privada Industrial
Omega, S.C, sancion de Inhabilitacion por el periodo de 6 meses y multa de
$132,057.50 (ciento treinta y dos mil, cincuenta y siete pesos 50/100M,N), resolucion
que se encuentra subjudice, en virtud de que fue impugnada a través del Juicio de
Nulidad, mismo que se encuentra en tramite; en 6 expedientes, se impuso sancion a
Tecnolimpieza Delta S.A. de CV. en participacion Conjunta con Cervica Tex SA. de
C.V., consistente en multa por $924,403.20 (novecientos veinticuatro mil, cuatrocientos
tres pesos 20/100 MN), se encuentra transcurriendo el plazo para una posible
impugnacion; finalmente, en proceso al 31 de diciembre 2020, respecto de los 4
asuntos recibidos en el periodo que se reporta, se continta en la integracion de los
mismos, de acuerdo a los términos legales correspondientes.

Inconformidades.

Al iniciar 2020, no se encontraban procedimientos de inconformidad en tramite;
durante el periodo que se reporta se iniciaron 8 procedimientos de inconformidad; por
lo que se refiere a resueltos (procedentes - improcedentes), en el ejercicio se
resolvieron 5 procedimientos de inconformidad, 4 de ellos resultaron improcedentes.
En el mes de octubre de 2020, se resolvio 1 expediente, en el cual se decreto la nulidad
del fallo impugnado, para el efecto de que la Autoridad Convocante proceda a reponer
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dicha etapa y emita de nueva cuenta la evaluacién de todas las proposiciones del
procedimiento de contratacion; resolucion que fue cumplimentada por el Area de
Adquisiciones de la FGR, finalmente, en proceso al 31 de diciembre del 2020, se
encuentran en tramite 3 procedimientos.

Conciliaciones.

Por lo que se refiere a conciliaciones, en tramite al inicio del periodo no se encontraban
procedimientos de conciliacion en trémite; se iniciaron 4 procedimientos de
conciliacion, resueltos en el periodo, se precisa que se concluyé 1 expediente en el
que tas partes conciliaron sus diferencias y la FGR se comprometio a realizar los pagos
correspondientes a la empresa El Crisol SA. de C.V.; al 31 de diciembre del 2020, se
encuentran en proceso 3 procedimientos.

Intervenciones de oficio.

Al iniciar 2020, no se encontraban procedimientos de intervencién de oficio en tramite;
durante el periodo que se reporta se iniciaron 5 procedimientos de intervencion de
oficio, por lo que se refiere a resueltos {procedentes - improcedentes), en el gjercicio
2020, se resolvieron tos 5 procedimientos de intervencion de oficio que se iniciaron en
el periodo , 3 de ellos resultaron improcedentes. Durante el mes de diciembre de 2020,
se resolvieron 2 expedientes, en el cual se decreto la nulidad de la convocatoria en
dos procedimientos de licitacion. Al cierre del ejercicio que se reporta, no hay
expedientes en tramite.

Informe previo de amparo.

Durante el periodo que se reporta se rindieron 7 informes previos relativos a Juicios de
Amparo Indirecto y 10 informes justificados relativos a Juicios de Amparo Indirecto.

Medios de Impugnacion.

Al cierre del ano 2019, se registro la atencion a 27 medios de impugnacion, durante el
periodo que se reporta, se emplazé a esta Instancia de Control a 5 Juicios de Nulidad
y a 12 Juicio de Amparo Indirecto, se interpusieron 2 Recursos de Revision y 2
Revocaciones, dando un total de 21 nuevos medios de defensa. Lo que sumado con
los medios reportados en el informe anterior, se tiene que al cierre del afio 2020, se
han atenido un total 48 medios de defensa.

ERRADICAR LA CORRUPCION.

Este OIC, dispuesto a coadyuvar con la FGR a la instauracién de una nueva ética en el
servicio publico, bajo la consigna de *combatir frontalmente la corrupcion y consolidar
un gobierno con honestidad transparencia, eficiencia y eficacia’, contribuyendo con
ideales que busca nuestro gobierno, por ello en materia de auditorias, seguimientos
de observaciones, revisiones e investigaciones, asi como de la vigilancia de la
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existencia de controles internos implementados para administrar los recursos
humanos, materiales y financieros y en su caso de la promocion ante las instancias
correspondientes de las acciones administrativas y legales a que haya lugar
promoviendo la eficiencia, eficacia y legalidad; al respecto, se presentan los principales
resultados:

Auditorias practicadas a las unidades administrativas de la FGR.

Durante el gjercicio fiscal 2020, el OIC a través del Area de Auditoria Interna, inicié las
15 auditorias consideradas en su Programa Anual de Auditorias 2020, 10 de las cuales
se encuentran concluidas y 5 en proceso al final de dicho ejercicio, cumpliendo con el
proposito general de realizar un examen imparcial e independiente de las operaciones
administrativas: asi como de los objetivos, planes, programas y metas alcanzadas por
las Areas y Unidades Administrativas de la Institucion.

Cabe sefialar, que para hacer frente a la emergencia sanitaria generada por el Virus
SARS-CoV-2 (COVID-19), se cumplieron los protocolos y medidas de seguridad
emitidas por el Consejo de Salubridad General y difundidas por la FGR; por lo cual, las
auditorias se ejecutaron privilegiando el uso de herramientas informaticas para la
comunicacién a distancia, se realizaron las reuniones de trabajo estrictamente
necesarias, con la participacion del personal indispensable, y se reprogramé el inicio
de las auditorias previstas para el tercer cuatrimestre.

En el presente informe se da cuenta de las 10 auditorias concluidas y se reporta que 5
se encuentran en la etapa de presentacién de hallazgos preliminares.

Auditorias concluidas y total de observaciones determinadas.

OBSERVACIONES

NUM. DE OBJETO DE

UNIDAD AUDITADA ;
AUDITORIA HEVISION EMITIDAS SOLVENTADAS PENDIENTES*

Fiscalia Especial de Administrativa en materia de
1/2020 Delitos  Electorales Recursos Humanos, 8 5 3

2/2020

372020

472020

572020

(FEDE).

Unidad Especializada
en Analisis Financiero.

Coordinacion General
de Servicios
Periciales {CGSP).

Delegacion en el
Estado de Nuevo
Ledn,

Centro Macional de
Planeacion, Analisis e
Informacion para el
Combate a la
Delincuencia
(CENAPL.

Financieros y Materiales.

Recursos Humanos,
Financieros y Materiales.

Administrativa en materia de
Recursos Humanos,
Financieros y Materiales.

Recursos Humanos,
Financleros y Materiales.

Administrativa en materia de
Recursos Humanos.
Financieros y Materiales.
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OBSERVACIONES
OBJETO DE

UNIDAD AUDITADA REVISION

AUDITORIA

EMITIDAS SOLVENTADAS  PENDIENTES */

Direccion General de
Recursos Materiales y

6/2020 Servicios Generales Almacenes e Inventarios. 10 (4] 10
(DGRMSG).
Centro de Evaluacién Administrativa en materia de
772020 y Control de Recursos Humanos, o] [¢] 0
Confianza (CECC). Financieros y Materlales.
: Compras y Gastos en
8/2020 o iR Segurided ~ Publica  y 4 o 40
: Nacional
Subprocuraduria  de
Control Regional.
9/2020 Procedimientos ?ﬁ;l:\;;sigfos Mate::lrg:ms' 7 o 7
Penales y Amparec Y y
(SCRPPA).
Direccion General de Compras y Gastos en
10/2020 Cuerpo Tecnico de Seguridad Publica Y 0 o (o]
Control (DGCTC) Nacional.
Total 42 15 27
1/

Las cbservaciones pendientes de sclventar cuentan con fechas compromiseo de atencién de febrero y marzo de
2021

Auditorias en proceso de ejecucién.

NUM. DE AUDITORIA UNIDAD AUDITADA OBJETO DE REVISION

Direccién General de Recursos Materlales y

11/2020 Adquisiclones, Arrendamientos y Servicios.

Servicios Generales.
=0 Inst_itgto de Formacién Ministerial, Policlal v Admin{strativa en Materia de Recursos Humanos,
Pericial (IFMPP). Financieros y Materiales.
13/2020 gL’:;;f;ciS:?[)eéa;H%‘i Recursos HUMANos ¥ o arios y Preventivas de Pago.
14/2020 Delegacion en el Estado de Durango. Recursos Humanos, Financieros y Materiales.
15/2020 Delegacion de la FGR en el Estado de Tlaxcala, Administrativa en Materia de Recursos Humanos,

Financieros y Materiales.

De conformidad con los Programas de Trabajo, las auditorias seran concluidas en el
mes de febrero de 2021
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Seguimiento de observaciones.

Durante el ejercicio 2020, también se dio seguimiento a la atencién de las
observaciones pendientes de solventar respecto de las auditorias practicadas durante
el ultimo cuatrimestre de 2019, de las cuales se constatd su atencion de acuerdo con
las fechas comprometidas.

NUM. DE f OBJETO DE : NUM. DE OBSERVACIONES

AUDITORIA" | LNIRARAUDITADA REVISION SEGUIMIENTO

EMITIDAS SOLVENTADAS
Direccion General de

0/2019 Servicios Aéreos
(DGSA).

Uso y control de aeronaves

ne tripuladas. 1472019 - 9/2019 5 5

Direccion General de Administracion, asignacion,
10/2019 Recursos Materlales y uso y mantenimlento del 14/201g - 10/2019 4 4
Servicios Generales. parque vehicular.

Direccion General de
11/2019 Recursos Materlales y
Servicios Generales.

Administracion de

ey 14/2019 - 11/2019 3 3

Direccion General de
12/2019 Recursos Humanes y
Organizacion,

Administracion de Recursos

Humanos Institucionales. 14/20tg - 12/2019 5 =

Subprocuraduria
Especializada de

13/2019 Investigacién en
Delitos Federales
{SEIDF).

Gastos de seguridad publica

y Nacional 14/2019 - 13/2019 7 o

Total 24 16

Observaciones de Auditoria Superior de la Federacién.
1. Mas de un afo.

No se tienen antecedentes de resultados pendientes de atencion con mas de un afio
de antigGedad.

2. Menos de un aiio.
Mediante oficio OAESII/3219/2020 del 14 de agosto de 2020, la Auditoria Superior de
la Federacion, informo a la FGR que con corte al 31 de julio de 2020, que se encuentran

en seguimiento 5 Recomendaciones y 3 Recomendaciones al Desempefio, derivadas
de la Fiscalizacion de la Cuenta Publica 2018.
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3. Estatus.

El estatus al 31 de julio de 2020 de las 5 Recomendaciones y 3 Recomendaciones al
Desempefio es "Respuesta en Analisis”.

Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios.

Intervencion del OIC en Comités y Subcomités de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020.

| | |

Sesiones Ordinarias del Comité
de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios,

1 a5 [ () SR ) 1 2hil. epslaatidh e

Sesiones  Extraordinarias  del | |
Comité de Adouisiciones, | 0 1 1 0 2 1 2 1 1 N sl 0 12
Arrendamientos y Servicios. |

Del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios se asistio de manera
presencial o electrdnica a las 9 Sesiones Ordinarias conforme al calendario autorizado
para el gjercicio 2020; a las 6 Sesiones Ordinarias del Subcomité de la Delegacioén
Estatal de Durango; y a las 2 Sesiones Ordinarias del Subcomité de la Delegacion
Estatal de Zacatecas.

Del Comite de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios se asisti® de manera
presencial o electronica a las 12 Sesiones Extraordinarias conforme a las invitaciones y
correos enviados por el Comité Central y los Subcomités de algunas Delegaciones
Estatales; a 7 Sesiones Extracordinarias del Comité Central. a 3 Sesiones Extraordinarias
del Subcomité de la Delegacion Estatal de Sinaloa; a 1 Sesion Extraordinaria del
Subcomité de la Delegacion Estatal de Zacatecas y a 1 Sesion Extraordinaria del
Subcomité de la Delegacion Estatal de Guerrero.

Licitaciones Pablicas e Invitaciones a cuando menos tres personas, del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2020.

Ene : Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul |Ago Sep Oct|Nov Dic | Total

E.ve.rntqs_ de Adquisiciones por Py 3 B » - 13 2 10 10|12 15 15, | 104

Licitacién,

Durante el Ejercicio 2020, se asistio de manera presencial o electronica a 104

Subcomités de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (86 Nacionales, 16

Internacionales, bajo la cobertura de los tratados de libre comercio y 2 internacionales

Abiertas). Cabe hacer la aclaracion, que del total de 104 eventos, 81 corresponden a
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contrataciones para el ejercicio 2020 por un importe maximo de $1,094.480,837.79 (Un
mil. noventa y cuatro millones, cuatrocientos ochenta mil, ochocientos treinta y siete
pesos 79/100 M.N.)y 23 eventos corresponden al gjercicio 2021, que se llevaron a cabo
mediante contrataciones anticipadas con un importe maximo de $1,053,377.523.90 {(Un
mil, cincuenta y tres millones, trescientos setenta y siete mil, quinientos veintitrés
pesos g0/100 M.N) de los cuales $500,000,000.00 (Quinientos millones de pesos
00/100 MN) corresponden al Servicio Integral de impresion, digitalizacién vy
fotocopiado de documentos para los gjercicios 2021, 2022, 2023 y 2024, cuyo
procedimiento fue declarado desierto.

Otras intervenciones en materia de adquisiciones y obra publica.

Emision de opiniones a la |
Justificaciéon de excepcion a la [ ‘
Licitacion Publica, conforme a | 5 ; ‘ . ke i ‘

lo establecido en el articulo 8 | © 9 : Sl ) L 18 112 18 | 22|12 (4| 27 |
de la |ey Federal de Austeridad | 1
Republicana. [

Emision de opiniones a la justificacion de excepcién ala Licitacion Publica conforme
alo establecido en el articulo 8 de la Ley Federal de Austeridad Republicana (LFAR),
del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020,

Con relacion a la emision de opiniones a la justificacion de excepcion a la Licitacion
Publica, conforme a lo establecido en el articulo 8 de la LFAR, en concordancia con el
oficio FGR/CPA/0420/2019 del 5 de diciembre de 2019, se hicieron llegar al OIC 127
Justificaciones; de las cuales 85, que representan el 66.93%, cumplieron con lo
establecido en la normativa vigente; en tanto que 42, que representan el 33.07%, no
acreditaron plenamente la excepcion del proceso de Licitacién Publica; entre otros
rubros, al no cumplirse con los criterios de economia, eficacia, eficiencia, imparcialidad,
honradez y transparencia, ya que no se fundamentaron y motivaron los casos para
demostrar que resultaban procedentes para obtener las mejores condiciones para la
FGR.

En este rubro es importante destacar, la emision del criterio OIC/001/2020
(Adquisiciones y Obras Publicas), contenido en el oficio FGR/OIC/OT/0080/2020 del
06 de abril de 2020, como un mecanismo de control adicional preventivo, para
asegurar que las excepciones a la regla general de la Licitacién Publica se encuentren
Jjustificadas previamente a la realizacién de los procedimientos respectivos.
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Emision de opiniones normativas en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios; del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020.

Emision de opiniones normativas en

materia de Adquisiciones,

Arrendamientos y Servicios y de Obra Q o 0 2 ¢] 5 o 2 6 (13| 5 | 5 3s
Publica y Servicios relacionados con

las mismas.

Emisidén de opiniones normativa interna; del 01 de enero al 31 de diciembre de
2020.

Ene Feb @ Mzo @ Abr May | Jun  Jul Ago Sep Oct Nov Dic @ Total

Emision de opiniones normativas en

rmateria de Adquisiciones,

Arrendamientos y Servicios y de o] 0 (o] o] 0 0 o] 1 3 4 2 0 10
Obra Puablica vy  Servicios

relacionados con las mismas.

Intervencion del OIC en el Comité de Enajenacion de Bienes Muebles, del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2020.

Rubro Ene Feb Mzo Abr | May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Sesiones
Ordinarias del 1 0 Q 1 0 o] 1 (o] 0 1 0 1
Comité de Bienes 5
Muebles.

Del Comité de Bienes Muebles se llevaron 5 Sesiones Ordinarias conforme el
calendario autorizado para el ejercicio 2020.

Licitaciones Publicas Nacionales e Invitaciones Restringidas, por Enajenacion de
bienes; del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020.

Rubro Ene Feb Mzo Abr May Jun Jul  Ago|Sep Oct Nov Dic Total
Eventos de
Adquisiciones por
Licitacion 1 ) ] o} 0 o) ] 0 4] o] 1 4 6

Durante el Ejercicio 2020, se realizaron 6 procedimientos de Licitacion Publica para la
Enajenacion de Bienes, de los cuales el OIC tuvo intervencion en 5 de ellos; como se
describe a continuacion

1. Licitacion Publica Nacional FGR/DGRMSG/DAI/LP/ENA/02/2019 Enajenacion
a Titulo Oneroso de 27,108 partes y refacciones Aéreas, no utiles para la FGR,
con 24 partidas, adjudicando la partida No. 20 por el monto de $6,789.00 (Seis
mil, setecientos ochenta y nueve pesos 00/100 M.N.) y declarandose desiertas
23 partidas por no tener propuestas.
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2. Licitacion Publica Nacional FGR/CPA/DGRMSG/DGARM/DE/LP/01/2020
Enajenacion a Titulo Oneroso de una Aeronave, no util para la FGR, por un monto
de $605,000.00 (Seiscientos cinco mil, pesos 00/100 M.N.) (EL procedimiento de
contratacion va a concluir en el mes de enero de 2021).

3. Licitacion Publica Nacional FGR/CPA/DGRMSG/DGARM/DE/LP/02/2020
Enajenacion a Titulo Oneroso de 2 partidas de desecho de bienes muebles, no
Utiles para la FGR, por un monto de $259.574.59 (Doscientos cincuenta y nueve
mil, quinientos setenta y cuatro pesos 59/100 MN.) (EL procedimiento de
contratacion va a concluir en el mes de enero de 2021).

4. Licitacidon Publica Nacional FGR/CPA/DGRMSG/DGARM/DE/LP/03/2020
Enajenacion a Titulo Oneroso de una Aeronave, no util para la FGR, por un monto
de $4'124,000.00 (Cuatro millones, ciento veinticuatro mil, pesos 00/100 M.N.}
(El procedimiento de contratacion va a concluir en el mes de enero de 2021).

5. La Delegacion Estatal de Sinaloa remitio el proyecto de bases de la Invitacion a
cuando menos tres personas FGR/SIN/ITP/ENA/001/2020, para la venta de
dos vehiculos, asi como proyecto de bases para la Invitacion a cuando menos
tres personas FGR/SIN/ITP/ENA/002/2020, para la venta de 115 bienes
muebles, (78 bienes de mobiliario y equipo, 34 bienes de equipo de
comunicacion y 3 bienes informaticos) no utiles para la FGR. por un monto total
de $48.,621.00 (Cuarenta y ocho mil, seiscientos veintiun pesos 00/100 M.N.).

Al respecto, este OIC realizé un informe referente al “Analisis de Contrataciones 2020"
al 31 de diciembre de 2020, el cual se puede consultar en el Anexo 1 que acompania al
presente informe.

Intervencién del OIC en el Comité de Obra Publica, del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2020,

Ene ‘ Feb ‘ | Ago ' Sep[ Oct Nov Dic Total
| | | | |

Sesiones Ordinarias del
Comité de Obra Publica vy 0 o 0 ¢] 0 0 1 (o] ¢] 1 o] 1 3
Servicios relacionados con

las mismas.

Del Comité de Obra Publica, se llevaron 3 Sesiones Ordinarias en el gjercicio 2020.
HONRADEZ Y HONESTIDAD.

Este Ente Fiscalizador asume la responsabilidad de prevenir, investigar y calificar los
actos u omisiones que puedan constituir incumplimiento a las obligaciones de las
personas servidoras publicas adscritas a la FGR y de los particulares vinculados con
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faltas graves, teniendo como objetivo que la instituciéon logre tener un desemperio
eficaz, transparente y libre de cualquier contravencion a las normas que rigen su
actuar.

Asimismo, es la autoridad con facultades para dirigir y coordinar la recepcion, atencién,
analisis e investigacion de las denuncias presentadas desde el interior o el exterior de
la FGR, asi como identificar e investigar las conductas constitutivas de conflicto de
interés.

Denuncias.

No. de Expedientes en

Denuncias

Investigacion
En tramite al inicio del

periodo. 6os
Recibidas en el periodo. 1,162
En tramite al cierre del

periodo. 1276

Durante el gjercicio 2020, se radicaron 1,162 expedientes administrativos, en los que se
investigan probables irregularidades administrativas cometidas por servidores
publicos de la FGR; de las cuales en 1,112 se denuncia la comision de conductas
catalogadas como No graves, y en 50 catalogadas como graves.

Denuncias recibidas durante el periodo por conducta

No. No graves | 2020
. CDNDUCTAS NO GRAVES DENUNCIADAS DURANTE EL 2020
1 | Negligencia 7
2 | Falta de Respeto 25 Q L [+ aean
3 Dafo Economico 3 . 15 R
Uso indebido de informacion o p—
4 documentacion 5
VS0 NOEBEO CF INFORMAC KON O
5 | Acoso laboral 13 . fm"m'““
6  Acososexual 10 -
Omision o deficiencia de
7 funciones 933 W NSO O DA W X oS
8 {EAT) NOme
8  Elercicio indebido 10
B NCLMPLMENTO & Y
g | Inclumplimiento a leyes 6 =l
[} PATRMOI
10 Situacidn patrimonial o7 o
11 Otros 3
Total | 2122
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Conductas graves denunciadas

durante 2020
R R IR e S
Cohecho > 8 COHECHO
Desvio de recursos 7 W ‘ RUSEES A
3 , 4 m DESVIO DE
Trafico de influencias 4 RECURSOS
W TRAFICO DE
Abuso de funciones 36 INFLUENCIAS
Desacato 1 m ABUSO DE
FUNCIONES
TOTAL ‘ 50
& NEPOTISMO
En investigacion
Conductas graves en investigacion al cierre del periodo
No. | Conductas | 2019 | 2020 Total CONDUCTAS GRAVES EN INVESTIGACION AL
‘ ‘ - CIERRE DEL PERIODO
1 | Cohecho 4 2 6
. 2 | Desvio de recursos 4 2k S 8 .
3 | Trafico de influencias e] 4 | 4
1 ‘ f
| 4 | Abusode funciones 8 epheg 39
| 5 | Nepotismo 2 0 2 : W
i 6 | Encubrimiento 1 o 1
} 7 Desacato 1 1 ‘ 2
TOTAL 20 42 62
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Conductas No graves en investigacion al cierre del periodo

CONDUCTASND GRAVES EN INVESTIGACION AL

SRndicins CIERRE DEL PERIODO
Negllgencia 7 6 13 DARO ECONOMICO | AcDs0 LABORA
2 Falta de reSPetO 19 18 37 IN(“"’:T\‘::"”M s l(C:.lSlll_l!l
3 Dano econémico 5 2 7
Uso indebido de lll&(nr:‘\:mmm FALTA DE RESPETO STUACION
4 infarmacion 0 1 5 6 a~ R
documentacion
5 Acoso laboral 17 10 27
6 Acoso sexual 7 5 2
Omision o deficiencia de
E funciones 244 798 2842
Ejercicio indebido 14 e] 23
9 Incumplimiento a leyes 7 5 12
10 Situacion patrimonial 3 26 29

11 Otros 3 3 6

Al cierre del periodo (31 de diciembre 2020), el Area de Investigaciones, Evaluacion
Patrimonial y Conflicto de Interés, integra 1,276 investigaciones administrativas, de las
cuales 62 corresponden a conductas catalogadas graves, y 1,214 en relacion con
conductas No graves.

Concluidas.
Ejercicio Concluidas IPRA
2019 608 14 247
2020 1,162 98 135

Atenciones Ciudadanas.

A pesar de la contingencia sanitaria provocada por el Virus SARS-CoV-2 (COVID-1g, y
la implementacion de medidas de distanciamiento social, que obligaron a la
aplicacion de guardias presenciales y trabajo a distancia del personal, se logro
determinar 112 expedientes por haberse acreditado la probable responsabilidad
administrativa de servidores publicos de la FGR, elaborandose los Informes de
Presunta Responsabilidad Administrativa, y turnados para el inicio del procedimiento
correspondiente; Asimismo se recibieron 803 peticiones ciudadanas mismas de las
cuales atenidas en su totalidad y 755 se encuentran en seguimiento.
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Atenciones Ciudadanas

Atendidas Seguimiento

803 755

Situacion de Declaracion Patrimonial y de Conflicto de Intereses.

Con motivo de la aprobacion por parte del Comité Coordinador del SNA, mediante
Acuerdo publicado en DOF el 24 de diciembre de 2019, se determiné que, a partir del
1 de enero de 2020, serian operables los formatos de presentacion de declaraciones
de situacion patrimonial y de intereses, publicados en 23 de septiembre de 2019.

En tal virtud, al inicio del gjercicio 2020, el OIC realizo las gestiones necesarias con la
CPA atraves de la Direccion General de Techologias de Informacion y Comunicaciones
(DGTIC) de la FGR para la implementacién del medio electrénico denominado
DeclaraFGR, siendo el medio para la presentacion de declaraciones patrimoniales y de
intereses, por parte de los servidores publicos de la FGR, por lo que el 29 de abril del
ano en curso se publicd en el DOF el Acuerdo A/OIC/003/2020 por el que se
implementa el medio electréonico denominado DeclaraFGR para la regulacion de la
presentacion de las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses de los
servidores publicos de la FGR ante el OIC, asi como el seguimiento de la evolucion
patrimenial de los mismos.

El 1 de mayo de 2020, inicid en funciones el Sistema DeclaraFGR a través del sitio
www.declarafgr.pgr.gob.mx para la presentacion de las declaraciones de situacion
patrimonial y de intereses de los servidores pubticos de la FGR.

Al 31 de diciembre de 2020, el Sistema DeclaraFGR registrd la recepcion del 93.7% de
las declaraciones de Situacion Patrimonial de las personas servidoras publicas de la
FGR, que se encontraban obligadas durante el gjercicio.

Rubro Porcentaje de Presentacion

Obligados 93.7%
Inicio 70%
Conclusion 40%
Modificacion 95.5%

Con el mismo propésito de fortalecer una cultura de la legalidad, la honradez vy la
honestidad, en materia de remocion se llevaron a cabo las siguientes acciones:
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_PROCEDIMIENTOS DE REMOCION

~ RUBRO
Procedimientos de Remocion en tramite al 8
inicio del periodo. 4
Iniciados en el Periodo. 3
Resueltos en el periodo (con remocion- 5
inexistencia de responsabilidad).
Resueltos en el Periodo con Remocion. 9
Resueltos en el Periodo con inexistencia de
Responsabilidad. 3
Numero de personas servidoras publicas i
sancionadas con remocion en el periodo.
Procedimientos de Remocion en tramite al 39

cierre del periodo.
28 expedientes cuentan con Juicio de
Amparo, mismos que se encuentran en
proceso de litigio por la Direccién
General de  Procedimientos de

Principales causas. Remocién; 7 expedientes se encugntran
en tramite; 1 expediente se encuentra
pendiente de nofificar el acuerdo de
inicio; y 3 expedientes se encuentran en
proyecto de resolucion.

Resolucicnes dictadas en cumplimiento de

. " O 6
sentencias de organos jurisdiccionales.

Informes Justificados en Juicio de Amparo. 13

ETICA, LIBERTAD Y CONFIANZA.

En el gjercicio de la libertad y la responsabilidad, este OIC tiene plena conviccion para
conducirse bajo la ética, atendiendo a los Principios, Valores y Reglas de Integridad en
el gjercicio de la procuracion de justicia que han de observar en su actuar las personas
servidoras publicas que lo integran, enfatizando en la evaluacion de diversos procesos,
y en el impulso del establecimiento del Control Interno como se menciona a
continuacioén.

Evaluaciones, Analisis y/o Diagndsticos.

En lo que se refiere al proceso de transicion que vive la FGR, este OIC realizo un analisis
al Plan Estratégico de Transicion (PET), presentado por el Fiscal General de la
Republica a traves de la Unidad de Transicién (UT) a la Comision Permanente del H,
Congreso de la Unidn, en cumplimiento a lo dispuesto en el Transitorio Décimo
Segundo, fraccion V, de la LOFGR y con fundamento en el articulo 78, fraccion Il de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en el analisis en comento se
enfatizd a identificar areas de oportunidad que pudieran considerarse en su
integracion y asi, coadyuvar de esta forma a la instalacién de una nueva entidad de
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procuracion de justicia que responda a las demandas de una sociedad democratica
que cumpla eficaz y eficientemente con su mision constitucional, dicho analisis fue
remitido al Titular de la Unidad de Transicion el 15 de abril del afio en curso, el cual
destaca principalmente lo siguiente:

Se estimd conveniente robustecer el PET, tomando en consideracion los aspectos
minimos, que debe contener de acuerdo con la observancia del segundo parrafo del
Articulo Noveno Transitorio de la LOFGR, capitalizando los recursos disponibles vy los
tiempos establecidos para posibilitar los ajustes correspondientes y con ello consolidar
due la implementacion del PET se garantice en tiempo y forma, adicional a lo anterior,
se hizo énfasis en la consecucion de resultados enfocados a:

v Mejorar la trasparencia en el proceso de transicion de PGR a FGR;

v Definir el Plan de Persecucion Penal.

v Generar la implementacion de mecanismos que faciliten la negociacion del
Presupuesto Anual ante la Camara de Diputados, previendo evitar desfases en
la consolidacion del Proceso de Transicion;

v" Dar certeza sobre la estructura que tendra la FGR, asi como de las opciones con
las que cuenta el personal de la PGR al concluir el proceso de transicion;

v" Definir en la medida de lo posible el establecimiento de fechas especificas a
corto, medianoc y largo plazo, que permitan el disefio del esquema de medicién
de cada una de las actividades planteadas en el PET, asi como el
establecimiento de los tiempos en los que se realizaran los ajustes anuales.

Asimismo, realizd el "Andlisis a los Informes Trimestrales de la Unidad de Transicion,
referentes a los avances y resultados en el Proceso de Transicion de la FGR", cuyo
objetivo fue identificar areas de oportunidad para la presentacion de los Informes
Publicos Trimestrales que emite la UT, a fin de pronunciar sugerencias tendientes a
mejorar la comunicacion de los avances y resultados su gestion, respecto a la
implementacion del PET de la FGR, para garantizar razonablemente que la publicidad
de la informacidn sea oportuna, verificable, comprensible, actualizada y completa, al
respecto, mediante oficio de fecha 30 de octubre de 2020; se recomendd:

v" Definir en la medida de lo posible un plazo para presentacion y publicacion de
los informes, con ello se lograria mejorar el cumplimiento oportuno de los
principios de rendicion de cuentas y transparencia;

v' Generar la implementacion de mecanismos que en lo subsecuente permitan
anexar los informes al Informe de Actividades de la FGR;

v" En otro aspecto, se recomendd que en informes posteriores se presenten los
avances y resultados de los proyectos en lo particular, toda vez que cada uno
conlleva la realizacion de actividades especificas para su desarrollo e
implementacion;

v" Que la informacion presentada se focalice al periodo a reportar, permitiendo una
mejor comprension de los resultados y avances de cada Proyecto;
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v Con relacién al Objetivo Estratégico Po1 Liquidar y Transferir los Casos y
Recursos, se considerd conveniente se informe el avance que se tiene en la
solucion o transferencia del inventario reportado al 3t de diciembre de 2019; y

v Por ultimo, si bien no se ha podido elaborar un plan a largo plazo debido a que
no se tiene certeza de los presupuestos anuales de la Fiscalia, se sugirié que la
UT establezca objetivos definidos para el 2021, una vez que se autorice el
Presupuesto de Egresos de la Federacion, ya que contara con certidumbre de
los recursos a disponer en el siguiente ejercicio fiscal.

En este sentido, el Titular de la UT sefald que se tomarian las sugerencias planteadas
por este OIC, para el reporte de los informes subsecuentes,

Durante los meses de septiembre y octubre se llevo a cabo la ejecucion del
"Diagnostico para identificar el grado de madurez de los Controles Internos para
Implementar las medidas de Seguridad Fisicas y Logicas de los Sistemas Informdticos
operados por la DGTIC, sean eficientes y suficientes para garantizar la seguridad de la
informacion de la FGR’, respecto del cual se determinaron 2 Acciones de Mejora, con
el objetivo de que permitan la actualizacién y el fortalecimiento de los controles
internos asociados a la seguridad de la informacion de los sistemas informaticos con
los que cuenta la FGR, para que éstos sean suficientes vy eficientes, relacionados con
la actualizacion del inventario de los sistemas informaticos, asi como la emision y/o
actualizacion del marco normativo en materia de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacién y de Seguridad de la Informacion.

Actividades Especificas para la implementacion de los Temas Estratégicos en
materia de Control Interno e Igualdad de Género.

En materia de control interno, este OIC durante el ejercicio 2020, ha impulsado el
establecimiento de una cultura de autocontrol y autoevaluacion del Control Interno en
la FGR, trabajando y coadyuvando de manera conjunta con la Direccién General de
Seguimiento a Auditorias y Mejora Continua (DGSAMC) de la CPA, en ese sentido este
Ente Fiscalizador emitié los comentarios correspondientes a los proyectos de
‘Lineamientos que regulan el Sistema de Control Interno de la FGR" y de "Criterios para
la implementacion de los componentes y principios del Sistema de Control Interno de
la FGR', asimismo emiti6 diversos comunicados a la DGSAMC, tendientes a impulsar
que se emitieran las disposiciones en la materia, en aras de contar con un marco
normativo para que la Institucion implemente un Sistema de Control Interno que
permita el fortalecimiento de una cultura de autocontrol y autoevaluacion en la
Institucion.

En materia de Igualdad de Género. durante el mes de marzo, se remitié a la Unidad de
lgualdad de Geénero (UIG) de la FGR 6 propuestas de acciones tendientes a la
consolidacion de una cultura de igualdad y no discriminacién, asi como de la atencion
a las victimas de conductas de Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual a la luz del nuevo
contexto al que se enfrenta la Institucion, como ¢rgano auténomo.

Pagina 30 de 61



“%AV» FGR ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LA

; i Wt FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA
‘-]:_\\_]v-r“ DE LA REPU BLICA

Ahora bien, en el mes de junio este OIC manifestd su apoyo y colaboracion con la UIG
dentro del marco de las facultades conferidas a este Ente Fiscalizador, para el
cumplimiento de la linea de accion "15 Fortalecer las condiciones normativas y
procedimentales para el funcionamiento eficaz de las instancias para la prevencion,
atencién y sancion del Acoso Sexual y Hostigamiento Sexual en el ambito taboral, tanto
en el sector publico, social o privado”, en torno a los trabajos con el Instituto Nacional
de las Mujeres inherentes al Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres (PROIGUALDAD, 2020-2024), y ante la posible suscripcion de un convenio en
la materia.

A solicitud de la UIG, este OIC emitio su opinion y comentarios respecto a las
‘Directrices para Prevenir, Atender e Investigar el Hostigamiento Sexual, el Acoso Sexual
y Otras Formas de Violencia de Genero, en el Ambito Laboral”, en los meses agosto y
septiembre.

Por otra parte, a través de Oficio dirigido al Titular de la CPA de la FGR, en el mes de
septiembre, se incentivaron los trabajos inherentes para continuar con la certificacion
de la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFi-2015 en materia de Igualdad Laboral y No
Discriminacion, respecto de lo cual se manifestd por parte de la coordinacion el
compromiso para continuar realizando los trabajos inherentes a dicha certificacién.

Actas de Entrega - Recepcioén.

Durante el gjercicio del 2020, este OIC participo en la formalizacion de 120 Actas de
Entrega-Recepcion en diversas Areas de la FGR, de las cuales 45 (37.5 %) Actas se
realizaron de manera presencial y 75 (62.5%) Actas se llevaron a cabo a través de
medios electrénicos, lo anterior de conformidad con los establecido en el Acuerdo
A/017/19 por el que se establecen las disposiciones para realizar el proceso de
entrega-recepcion de los asuntos y recursos que tengan asignados, al momento de
separarse de su empleo, cargo o comision, los servidores publicos de la FGR,
publicado en el DOF el 30 de octubre del 2019.

Del total de Actas de Entrega-Recepcidn formalizadas, en 45 de ellas, corresponden a
Personas Servidoras Publicas de niveles inferiores a Director General que por la
naturaleza e importancia de la funcién que desempefie, su superior jerarquico
determind que estarian obligados a presentar el Acta de Entrega-Recepcion, situaciéon
que deja manifiesta que ha permeado al interior de la Institucion la transparencia y
rendicion de cuentas de las funciones desempefiadas por las personas servidoras
publicas.

Por otra parte, se elaboré y se solicito a la Institucion la difusién del "Modelo para la
Elaboracion del Acta de Entrega-Recepcion”, de conformidad a lo establecido en el
numeral tercero transitorio del Acuerdo A/017/1g, el cual fue publicado en la pagina
institucional en el apartado “Documentos” y a través de la herramienta “PARA TI",
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Durante el periodo a reportar, se brindd asesoria presencial, telefonica y a través de
medios electronicos, de manera permanente por parte de este OIC respecto al proceso
de Entrega-Recepcion.

Por cuanto a participacién en Comités se precisa la siguiente informacién:

ASISTENCIA A COMITES

Comité de Transparencia. 33

Comite de Ayuda a Beneficiarios de los
Servidores Publicos Desaparecidos.

Comitée de Validacidon de Informacion
Estadistica Contenida en el Sistema 5
Institucional de Informacién Estadistica (SIIE).
Comité de Etica y de Prevencidn de
Conflictos de Intereses 2020 y Subcomités.
Reuniones de Trabajo Virtual del Grupo
Estrategico de Seguridad de |a 2
Informacién (GESI).

Comisién Evaluadora del Programa de
Estimulos y Recompensas 2020.

Reuniones de Trabajo en Materia de
Intercambio de Informacion Criminal.

7

En referencia al cumplimiento a las Obligaciones Previstas en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica se informan:

1. Atencion a Solicitudes de Informacion.
Se atendieron 76 solicitudes de acceso a la informacion y 18 recursos en
materia de transparencia, derivadas a este OIC.

2. Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) y

Seguimiento al Dictamen de Verificacion Diagnostica Vinculante.

El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales, emiti® el Dictamen de Verificacidon Diagnostica
Vinculantea las Obligaciones de Transparencia establecidas en la Ley
General y Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de la
FGR, formulando diversos requerimientos; en este sentido, se precisa que por
cuanto a este Ente Fiscalizador, se atendieron en tiempo y forma los mismos.

Emisién, Publicaciéon y Difusién del Cédigo de Etica de las Personas Servidoras
Publicas de la FGR.

Mas alla del imperativo previsto en la LOFGR, para este OIC de emitir el Cédigo de Etica
de las Personas Servidoras Publicas de la FGR de la FGR vy las Reglas de Integridad
para el gjercicio de la procuracion de justicia, la recuperacion de la ética es asunto
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relevante y tarea central para este Ente Fiscalizador, porque nutre y aporta el mejor
desempeino de la gestion institucional, ya que con su contenido normative y
prescriptivo, contribuye a eliminar situaciones relacionadas con la opacidad, la
corrupcion y la ilegalidad. Alinvocarse la ética como fuente de valores normativos que
se orientan a conseguir conductas ejemplares, la produccion del valor publico necesita
no solamente reglas institucionales y una eficiente gestion publica, sino también de
valores del buen actuar que permitan fortalecer la confianza ciudadana.

Es por ello que, con fundamento en los Articulos 34 fraccion XVI de la LOFGR; 16 de la
LGRA y 5 de la LGSNA, el 2 de septiembre se publico en el DOF el Acuerdo
A/0IC/004/2020 por el que se emite el Codigo de Etica de las Personas Servidoras
Publicas de la Fiscalia General de la Republica; cuyo objetivo es ser el instrumento que
establezca las bases, los principios y los valores fundamentales que fortalecen el
servicio etico e integro de la FGR, y tiene como fin incidir en el comportamiento y
desempeno de las personas servidoras publicas para formar una ética e identidad
profesional compartida y un sentido de orgullo de pertenencia al servicio publico.

Una vez emitido, se iniciaron de manera inmediata acciones tales como: difusion del
Acuerdo en mencion a traves de la herramienta interna "Para Ti", con el apoyo de la
Direccidén General Adjunta de Servicios at Personal de la Direccién General de Recursos
Humanos y Organizacion; solicitud a la Direccion General de Analisis Legislativo y
Normatividad sobre la publicacion del Codigo en la Normateca Interna; asimismo, se
trabajo en el formato de presentacion de denuncia, a efecto de solicitar una campafia
de difusion, a fin de incentivar la denuncias contrarias a los principios y valores que
deben observar las personas servidoras publicas de la FGR.

Participacion en Eventos Diversos.

Durante el ejercicio del 2020, este OIC participé como observador en los siguientes
Eventos, a efecto de supervisar que los procesos se llevaran a cabo de manera
transparente.

v" Designacion del Titular de la Policia Federal Ministerial;

v" Designacion del Titular de la Coordinacion General de Servicios Periciales;

v Entrega de Bodega Temporal de Indicios de la Coordinacién General de
Servicios Periciales;

¥v" Renovacién de Certificacion para las y los Facilitadores Penales Federales
Generacidn 2017,

v" Donacion de Papel de Archivo a la Comisidn Nacional de Libros de Texto
Gratuitos;

v Primera Sesidn Ordinaria del Consejo de Premiacion del Premio Nacional de
Antigliedad en el Servicio Publico 2020;

v Segunda Sesion Ordinaria y Cierre del Consejo de Premiacion del Premio
Nacional de Antigledad en el Servicio Publico 2020; y

v Acta de Entrega-Recepcion de los Recursos Materiales, Financieros,
Humanos, y Tecnologicos de la Unidad Especializada en Andlisis Financieros
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de la FGR a la Coordinacion Administrativa de la Subprocuraduria
Especializada en Investigacion de Delitos Federales,

Elaboracién del Plan Anual de Trabajo 2021 del Organo Interno de Control de la
Fiscalia General de la Republica.

Con fecha 17 de noviembre de 2020, el Titular del OIC, emitic los ‘Lineamientos
Generales para la elaboraciéon del Programa Anual de Trabajo del Organo Interno de
Control de la Fiscalia General de la Republica” los cuales fueron remitidos al Fiscal
General de la Republica.

En este sentido, el Plan Anual de Trabajo (PAT) 2021 del OIC de la FGR, se integro,
tomando en consideracion la identificacion y focalizacién de estrategias de actuacion
(Prevencion, Deteccidn, Control, Sancion, Disuasion y Combate a la Corrupcion) que
contemplan de manera integral lineas de accion, a través de las cuales se definieron y
programaron actividades que llevaran a cabo las unidades administrativas que
conforman este OIC, para el desarrollo, integracion y continuidad de los esfuerzos para
prevenir, conocer, investigar y sancionar las conductas contrarias a la integridad;
realizar las tareas de planeacion e implementacion de mejoras en la gestion de la FGR;
realizar actividades de vigilancia, control, fiscalizacion y sancién para combatir la
corrupcion y el derroche, ademas de vigilar el cumplimiento de las medidas de
austeridad; contribuir en el proceso de transicion de la FGR, e impulsar los principios,
bases generales, politicas publicas que para el efecto determine el SNA, todo ello con
un enfoque proactivo y coadyuvante con el fin de que la FGR alcance mejores
resultados, en términos de eficacia, eficiencia y economia,

Al respecto, se identificaron 5 riesgos, referentes a los siguientes temas: Planes,
Programas y Proyectos de Transicion implementados deficientemente; marco
normativo estructurado de manera insuficiente y desactualizado; recursos
presupuestales, materiales, humanos y tecnologicos administrados ineficientemente;
procesos de control, administracion y destino final de bienes asegurados efectuados
deficientemente; informacion sobre la Situacién Patrimonial y de Conflicto de Interés
de las o los servidores publicos de la FGR omitida o presentada fuera de los plazos
legales, que implicaron 18 factores de riesgo, en los que se ponderaron las
consecuencias gque incidirian en el cumplimiento de los fines institucionales y respecto
de los cuales se determinaron actividades especificas tendientes a la administracion
de los mismos.

REFORMULAR EL COMBATE A LAS DROGAS Y A LA DELINCUENCIA,

Este OIC, vigila y verifica que los procesos de incineracion de estupefacientes,
psicotropicos y sustancias nocivas o peligrosas para la salud, y bienes que por su
naturaleza y origen delictivo deban ser destruidos y se desarrollen en términos de las
disposiciones aplicables, como una de las funciones que lo hacen unico, es asi como
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colabora con el personal de la Secretaria de la Defensa Nacional (SEDENA) para llevar
a cabo los Magnos Eventos de Incineracion de Narcéticos, Destruccion de Objetos
del Delito, Destino Final de Precursores Quimicos y Sustancias Nocivas para la
Salud, y Transferencia de Bienes Apécrifos.

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020, se llevaron a cabo 179 eventos en los que
se solicitd la supervision de este Organo Interno de Control, de conformidad con las
facultades conferidas en el articulo 34 fraccion XIX de la LOFGR en relacion con el
diverso 21 del Reglamento de la Ley Organica de la Procuraduria General de la
Republica; mismo que tiene entre otras funciones, vigilar y verificar que los procesos
de incineracion de estupefacientes, psicotropicos y sustancias nocivas o peligrosas
para la salud, y bienes que por su naturaleza y origen delictivo deban ser destruidos,
se lleven a cabo en términos de las disposiciones aplicables, acciones con las cuales
se inhiben o, en su caso, se reduzcan conductas contrarias a la normatividad en la
materia y se otorgue certeza a la sociedad respecto de su administracién y destino
final
Cantidad de Eventos Enero-Diciembre de 2020.

DESTIND FINAL DE
PRECURSORES
auiMIcos ¥
SUSTANCIAS
NOCIVAS PARA LA
SALUD, 14

INCINERACION DE

NARCOTICOS, 93 DESTRUCCION DE

OBJETOS DEL DELITO,
85

TRANSFERENCIA DE
BIENES APOCRIFOS
FGR-SAE, 6
DEVOLUCION DE
BIENES, 2

Disposicion final de
Incineracio | precursores
nde quimicos y
Narcoticos | sustancias nocivas
para la salud

| Cantidad | 93 14 65 [ et ol 179

Transferencia
Destruccion de de bienes Devolucién
objetos del delito | apécrifos FGR- | de bienes
SAE

Tipo de

Evento | Total eventos

Participacion en eventos por Incineraciéon de Narcoéticos.

93 eventos de identificacion, Conteo, Pesaje e Incineracion de Narcoticos, en los
cuales, se destruyeron: 266.157 toneladas de éstos, siendo los mas representativos:
marihuana (cannabis sativa), clorhidrato de metilamina, metanfetamina, cocaina,
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contiene metanfetamina, opio, heroina (diacetilmorfina), semilla de amapola, semilla
de marihuana y fentanil; asi como, 24,534.916 litros, principalmente: metanfetamina,
clorhidrato de metilamina, contiene metanfetamina, benzofetamina, opio, 1-fenil-2-
propanona, THC (tetrahidrocannabinol) y cocaina liquida; asimismo, 1,196,445 unidades
de: contiene fentanil, clobenzorex, clonazepam, fentermina, tramadol, diazepam.,

FGR

FISCALIA GENERAL
DE LA REPUBLICA

ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LA
FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA

oxicodona, psicotrépicos, metitfenidato v mda (34- metilendioxianfetamina),
principalmente.
NARCOTICO LITROS NARCOTICO UNIDADES
Marihuana (Cannabis . Contiene Fentanil
Sativa) (K) 147.509.890004 Metanfetamina (L) 12,646.065 ) 722,396.0
Clorhidrato de Clorhidrato De -
Metilamina (K} 66,810.845100 Metilamina (L) 6.354.900 Fentanil (U) 342128.0
. Contiene
Metanfetamina (K} 10,417.498160 Metanfetamina (L) 1,802.058 Clobenzorex (U} 21,255.5
Cocaina (K} 17297207999 Benzofetamina (L} 779.985 Clonazepam (U} 15,266.0
Contiene . .
Metanfetamina () | 3723278900 Cpio L} 520.963 Fentermina (U} 12.507.0
Opio (K 458695800 (1l:)Fen|L-2-Propanona 495527 Tramadol {L) 10.464.0
Heroina i
(Diacetilmorfina) (K 223.273487 {Tetrahidrocannabin | 446.217 Diazepam (U} 9,972.0
ol i}
comila De AMapola | 506 gos266 Cocalna () 9856 Oxicodona () | 78140
Semilla De Restante de g L
Marihuana (K 194634487 Narcoéticos (Litros) 1835518 Fsicotropicas (U) - |7.063.5
Fentanil (K) 81928510 Metilfenidato (L) 6.377.0
Restante De MDA (3.4-
Narcoticos 8.104.051612 Metilendioxianfeta | 5,301.0
{Kilogramos) mina) (U)
Restante de
Narcoticos que
contemplan
226.157.912325 obletos afectos a 358050
los narcotlcos
(unidades)

Total Unidades 1,196,445.0
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Eventos de Incineracion de Narcéticos, Enero-Diciembre 2020.

CLORHIDRATO DE
METILAMINA (K},
66,810.845100

METANFETAMINA (K),
19.417.49816¢

COCAINA (K},
17,297.207999

CONTIENE
METANFETAMINA (K},
5,723.278g00

CPIO (K}, 498.695800

HEROQINA
(DIACETILMORFINA}
(K}, 223.273487

SEMILLA DE AMAPOLA

RESTANTE DE SEMILLA DE

NARCOTICOS FENTANIL (K), MARIHUANA (K), EDIROSCOSEEs
{KILOGRAMOS), 81.928510 194.634487

8,104.051612

Marihuana ‘

(Cannabis Sativa) Clortacrateag | Metanfetamina (K) | Cocaina (K)
(K)

Metilamina (K) |
| [

147.590.890004 66,810.845100 109.417.4098160 17,207.207999 £.723.278900 498.6g5800

Contiene

| Metanfetamina (K) Opio (K)

[
Semilla de | Semilla de

Amapola (K) | Marihuana (K)

l | Restante de
! Fentanil (K) [ Narcoticos
, (KILOGRAMOS)

223273487 206.608266 104.634487 81.928510 8.104.051612 226,157.912325

Heroina
(Diacetilmorfina)

(K)
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Eventos de Incineracion de Narcéticos, Enero-Diciembre 2020.

CLORHIDRATO DE
METILAMINA (L),
6,354.900

CONTIENE
METANFETAMINA (L),
1,802.958

BENZOFETAMINA {L},
779.985

OPIO (L), 520.963

Restante de
Narcéticos {lltros), THC {TETRAHIDRO 1-FENIL-2-
1,835.518 CANNABINOLY) (L}, PROPANONA L),
COCAINA (L), 5.856 446,217 495.527

Clorhidrato de Contiene

Metanfetamina (L) Metilamina (L) Metanfetamina (L)

I |
| Benzofetamina (L) | Opio (L)

12.646.065 6.354.900 1892958 779985 520.063

1-Fenil-2- THC (Tetrahidro Cocaina (L) Restante de Total Litros

Propanona (L) Cannabinol) (L) Narcoticos (litros)

495527 446217 9856 1.835518 24,534.916
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Eventos de Incineracion de Narcéticos, Enero-Diciembre 2020.

CLOBENZOREX (U},
21,2555

CLONAZEPAM (L,
15,266.0

FENTERMINA (U},

FENTANIL (U}, 12,597.0

3421280
TRAMADOL (L,

10,464.0
CONTIENE
FENTANIL {U),

722,396.0 DIAZEPAM (U), 9,.972.0

OXICODONA {U),
7.814.0

PSICOTROPICOS (U),
7.069.5
METILFENIDATO (L,
6.377.0
Restante de
Narcéticos que
contemplan objetos MDA (3.4-
afectos a los METILENDIOXIANFET
narcdticos (unidades), AMINA) (U}, 5,30L.0
35.805.0

Contiene Fentanil (U) Clobenzorex Clonazepam (U) | Fentermina (U) Tramadol (U) Diazepam (U)
Fentanil (U) V)]

722.396.0 342,128.0 21,2555 15,266.0 12,597.0 10.464.0 8.872.0

Oxicodona (U) Psicotrépicos (U) | Metilfenidato (U) | MDA (3.4~ Restante de Total Unidades
Metilendioxianfet | Narcoticos que
amina) (U) contemplan objetos

afectos a los
narcoticos
(unidades)

7.814.0 7.060.5 6.377.0 53010 35.805.0 1,196,445.0
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Participacién en eventos de Disposicion Final de Precursores Quimicos y Sustancias
nocivas para la salud.

Se participd en 14 eventos de Identificacion, Conteo, Pesaje y Destino Final de
Sustancias Nocivas para la Salud y Precursores Quimicos, en los cuales se destruyeron
95.154 toneladas de éstos, siendo los mas representativos: acetato de plomo, hidroxido
de sodio, sulfato de zinc, acido iartarico, cloruro de amonio, cianuro de sodio,
clorhidrato de metilamina, clorhidrato de amonio, acetato de sodio y acido fenil acético;
ademas de 197.721474 litros de acido clorhidrico, alcohol bencilico, tolueno,
formaldehido, cloruro de bencilo, alcohol etilico (etanol), acetona, fenil-2-propanona,
cianuro de bencilo, metanol y metilamina, principalmente; asi como, 209 objetos
afectos a dichas sustancias.

Acumulado

Sustancias y Acumulado Sustancias y Ene-Dic

Sustancias y Acumulado
Precursores Ene-Dic 2020
Quimicos (LT)

Precursores Ene-Dic 2020

Quimicos (KG) Precursores Quimicos 2020

(V)

Ohjetos de delito afectos

ﬁ{a):etato dePlomo 532632900 fg'do Clorhidrico 4040364 a precursores quimicosy 209
sustancias (U)
:;l(l)droxido de Scdio 20057.362300 :tl)cohol Bencilico 30847.215 Total Unidades 200
Sulfato de Zinc (K) 11825002700 Tolueno (3 16547.828
Acido Tartarico (K}  7645.761800 Formaldehido (L} 14952129
(C;(l)oruro de Amonic 5209.967600 (CLl)oruro de Bencilo 14035305
Cianuro de Sodio Alcohol Etilico
0 5184.088300 (Etanal (0 10888243
Clorhidrato De
Metilamina (K} 4024.990000 ACETONA (L) 10225.534
Clorhidrato de Fenil-2-Propanona
Amonio (K) 1619.088000 0 6647.550
axgetato de Sodio 1424.998000 %anuro de Bencilo 4086130
ffg'dc’ Fenll Acetico B0B.549600 Metanol (L) 3139.955
Restante de
Sustancias y 11529.904400 Metilamina (L) 2613.871
Precursores (kilos)
Restante de
Total Kilogramos | 95154.175600 Sustancias y 49.688.340

Precursores (litros)

Total Litros 197,721.474
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Eventos de Destino Final de Sustancias Quimicas y Precursores, Enero-Diciembre

2020,
SULFATO DE ACIDO CLORURO DE
ZINC (K), TARTARICO (K), AMONIO (K),
11825.002700 7645.761800 5295.097600
CIANURO DE
HIDROXIDO DE SODIO {K),
SODIO (K}, 5184.988300
20957.362300
967:3028 CLORHIDRATO
DE METILAMINA

{K), 4024.990000

‘ CLORHIDRATO
£ DE AMONIO (K),

/ 1619.988000

ACETATO DE
Res de SODIO (K,
—_Sustancias 1424.998000
ACETATOC DE Precursares ACIDC FENIL
PLOMO (K), {kilogramos), ACETICO (K),
24832.632900 11520.904400 808.549600

Hidroxido De Sulfato De Zinc | Acido Tartarico | Cloruro De Cianuro De

Acetato De Plomo(K) | oy i) (K) Amonio (K) Sodio (K)

24.832.632900 20,057.362300 11.825.002700 7.645.761800 5.200.697600 5.184.088300

Restante de
Clorhidrato de Clorhidrato de Acetato de Acido Fenil Sustancias y Total

Metilamina (K) Amonio (K) Sodio (K) Acético (K) Precursores Kilogramos
(kilogramos)

4.024.990000 1.610.988000 1.424.998000 808.540600 11.529.004400 95,154.175600
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Eventos de Destino Final de Sustancias Quimicas y Precursores, Enero-Diciembre

2020,
ALCOHOL
BENCILICO{L), TCLUENO (L),
30847.215 16547.828

FORMALDEHIDO (L},

14952.129
CLORURO DE
/ BENCILO (L),
14035.305
ALCOHOL ETILICO
/— (ETANOLML),
\ 10888.243
_ istanc ACETONA L},
y Precursores (litros), 10225.534
49,688.340
\cmuuno DE
BENCILO {LJ,
4086.130
MH_",';:;";’;: w. METANOL (L),
) 3139.965

Acido
Clorhidrico Tolueno (L)
(L)

34049.364 30847.215 16547.828 14952129 14035305 10888.243

Bencilico (L) L) Bencilo (L) (Etanol) (L)

Restante de

Sustancias y

Bencilo (L) Precursores
(litros)

Fenit-2- Cianuro De

Propanona Metanol (L) Metilamina (L)

(L)

6647550 4086130 3130.065 2613.871 49688.340 197721.474

Objetos de delito afectos a Las
Sustancias (U)

209

Participacion en eventos por Destruccion de Objetos del Delito.

Alcohol Formaldehido Cloruro De Alcohol Etilico

Total Litros

FENIL-2-
PROPANONA (L),
6647.550

Acetona(L)

10225534

Asimismo, se participd en 65 eventos de identificacion, Conteo, Pesaje y Destruccion
de Objetos del Delito, se dio destino final a 1740 toneladas de producto marino y
prendas de vestir, ademas de 9'711,346 unidades de: cigarrillos, videogramas,
fonogramas, portadillas, contenedores, garrafones, articulos tacticos, prendas de vestir
y celulares, principalmente; asi como 199000.000 litros de liquido incoloro con olor a

alcohol que se puede utilizar para fabricar Tequila.
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Objetos del Delito (KG) Objetos del Delito (LT) . Objetos del Delito (U)

1,740.360000 199,000.000 0'711,346

Brodudt ; dasd Liguido incoloro con olor a alcohol gg?;gﬁ;i \ggﬁ?eg;:rdn;sé?g:r?;?ggfg
roducto marino rendas de { t 4 " '
vestir. e que se puede utilizar para fabricar articulos tacttcos, prendas de vestiry

Tequila. celulares, principalmente.

Participacion en eventos por Transferencia de Bienes Apdcrifos.

Por otra parte, se participd en 6 eventos de Transferencia de Bienes Apdcrifos FGR-
SAE, con los que se dio destino final a 3.639 toneladas de videogramas, fonogramas y
portadillas, asi como 328,032 unidades de videogramas, fonogramas, portadillas,
prendas de vestir y calzado, principalmente.

Transferencia FGR-SAE (KG) Transferencia FGR-SAE (U)

3,639.660000 328,032

Videogramas, fanogramas, portadillas, prendas de

Videogramas, fonogramas y portadillas vestiry calzado, principalmente.

Participacion en eventos por Devolucion de Bienes.

En el periodo se participd en 1 evento de Devolucidon de Bienes, con el que se hizo la

entrega de 1 vehiculo.
Devolucion de Bienes (U)

1

Vehiculo

Derivado de la revision de los expedientes integrados con motivo de los eventos de
identificacién, conteo, pesaje e incineracion de narcéticos; destino final de sustancias
y precursores quimicos y sustancias nocivas para la salud; transferencia de bienes
relacionados con la comision de delitos en materias de derechos de autor y de
propiedad industrial; asi como de identificacién, conteo, pesaje y destruccion de
objetos de delito: de enero a junio de 2020 fueron detectados 16 asuntos en los que se
determiné dar vista al Area de Investigaciones, Evaluacién Patrimonial y Conflicto de
Intereses del OIC de la FGR, con la finalidad de que se investigue y en su caso turne al
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area Substanciadora, las probables irregularidades administrativas detectadas a efecto
de que inicie el procedimiento de responsabilidad administrativa correspondiente.

Asimismo, se realizaron 2 denuncias ante la Fiscalia Especializada en Asuntos Internos
para la investigacion correspondiente, derivado de diligencias en las cuales se observo
que no se tuvo reaccion de coloracion, al momento que el perito quimico aplicéd el
reactivo al narcético dispuesto para su destruccion en el caso de la primera; y en lo
que hace a la segunda, la reaccion de coloracion no fue uniforme u homogénea al
momento de que el perito quimico aplico el reactivo al narcotico dispuesto para su
destruccion.

En el mes de abril de 2020, se notificod el Informe de Resultados de la Visita de
Verificacion VI/0IC/DI/001/2020 Ciudad de México, practicada a las Bodegas de
Indicios de la Delegacion de la FGR en la Ciudad de México, de la cual resultaron g
Hallazgos, 11 Recomendaciones y 3 Denuncias al Area de Investigaciones, por
probables conductas que pudieran resultar en responsabilidades administrativas.

El TOIC, ordend durante el mes de marzo de 2020 la Visita de Verificacion de las
Bodegas de Indicios de la Subprocuraduria Especializada en Investigacion de
Delincuencia Organizada (SEIDQ), en las instalaciones del inmueble ubicado en Paseo
de la Reforma 75, realizandose la Visita de Verificacion VI/0IC/DI/002/2020 SEIDO,
practicada a seis bodegas de la citada Subprocuraduria, del 15 de junio al 31 de julio de
2020, dando como resultado 9 Hallazgos (destacando el nimero ocho con 82
observaciones, que se detallan en el informe correspondiente), 12 recomendaciones y
en proceso de elaboracion 2 denuncias que se haran llegar al Area de Investigaciones,
Evaluacion Patrimonial y Conflicto de Interés de este OIC, por probables conductas
que pudieran resultar en responsabilidades administrativas.
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ACCIONES REALIZADAS EN APEGO A LAS MEDIDAS DE AUSTERIDAD Y
RACIONALIDAD PRESUPUESTAL.

Acciones de Austeridad y Racionalidad Presupuestal.

Atendiendo los lineamientos emitidos para la FGR en su conjunto, en el OIC se hicieron
esfuerzos especiales para racionalizar y optimizar el uso de los recursos que le fueron
asignados para el gjercicio 2020. En este sentido, son de mencionarse los ahorros en
el rubo de pasajes y vidticos, los que en la encomienda que se tiene para cuidar la
correcta incineracion o destruccion de drogas y pruebas del delito, hicieron replantear
estrategias y procedimientos a fin de llevar este trabajo, a lo largo de todo el territorio
nacional, con menos personal, estandarizando en dos el numero de elementos
utilizades, sin detrimento de la correcta vigilancia que demanda tan relevante
encomienda.

La plantilla maxima autorizada en cuanto a la estructura ocupacional de este Organo
Fiscalizador, nunca a lo largo del gjercicio se utilizd completamente, tomando en
cuenta que muchas tareas exigen de una presencia fisica en oficinas de parte de
personal, lo cual no era viable ni seguro de acuerdo con las nhormas de sanidad
institucionales. Asi, se recurrio al trabajo desde casa, sobre todo para el personal mas
vulnerable a posibles contagios por el por el Virus SARS-CoV-2 (COVID-19),
estructurandose en varios de los meses del aflo un sistema de guardias que
entendiblemente impacté en una disminucion en el consumo de energia, teléfono y
agua en las oficinas sede.

En la misma orientacion, el uso de vehiculos utilitarios y sus gastos consecuentes se
vio reducido durante el ejercicio, poniendo en practica un sistema de valija de
documentos a ser entregados en oficinas centrales y en las de otras autoridades,
concentrando en dos veces al dia las ocasiones para enviar y recoger documentos.
Con esta medida, se colaboré al mismo tiempo a los esfuerzos de reduccion de
movilidad alentados por los Gobiernos Federal y local, en aras de minimizar los
contagios y hacer mas fluido el transito para vehiculos relacionados con actividades
esenciales.

Capacitacion.

El OIC alentd consistentemente la participaciéon de su personal en cursos de
capacitacion organizados preeminentemente por la Direccién General de Formacion
Profesional de la propia Fiscalia, estimandose un 12% de incremento en la acreditacion
de cursos de interés no solo para el personal, sino también para el OIC en su conjunto,
al estar relacionados con su objeto y mision, lo que consecuentemente hace esperar
mejores indices de eficiencia, eficacia, productividad y rendimiento en el desempefio
de las funciones asighadas.

Cabe resaltar la coordinacidn que se ha establecido con la referida Direccion General,
a traves de la cual se proyectan disefar y producir en el 2021 un total de 5 cursos
videograbados, lo que permitiran impartirse en linea, como es el signo de los tiempos.
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De entre tales cursos, esta previsto el de Induccion al OIC de la FGR, lo que acelerara
y facilitara el proceso de conocimiento y adaptacion de toda persona que se sume a la
estructura ocupacional de esta unidad administrativa.

Avance de la Certificacién de Personas Servidoras Publicas del OIC de la FGR al 31
de diciembre.

En cumplimiento a lo dispuesto en los Lineamientos L/003/19 de aplicacién general
para las personas servidoras publicas de la FGR, la totalidad del personal del OIC
realizé en el afo 2020 examenes psicométricos, poligraficos, toxicologicos,
socioecondmicos y medicos en los Centros de Control de Confianza del Instituto
Nacional de Migracion, del Centro Nacional de Inteligencia y de la Secretaria de
Seguridad Ciudadana.

Antes de que concluya el mes de febrero de 2021 se prevé que la totalidad del
personal cuente con la Certificacion a que aluden los mencionados Lineamientos, para
lo cual se ha recurrido a la importante ayuda del Centro de Evaluacién de Control y
Confianza de la propia Fiscalia, quien ha disefiado y esta aplicando el examen de
competencias profesionales, con el cual entendiblemente no contaban los otros
Centros, ya que se abocan a elaborar los que en forma especifica requieren las
personas servidoras publicas que trabajan para las correspondientes instituciones,

LOGROS DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020.

» El Area de Responsabilidades ha atendido con toda oportunidad el cien por
ciento de los asuntos que por Ley tiene encomendados. La pandemia ha
representado un obstaculo significativo para la realizacion de las tareas, motivo
por el cual se implementd un esquema de trabajo con guardias minimas
presenciales en el area de trabajo.

» Eneltema de Auditorias, se precisa que las mismas, fueron practicadas con base
en lo dispuesto en los “Lineamientos Generales del Organo Intero de Control
de la FGR para la realizacién de auditorias y revisiones’, publicados en el Diario
Oficial de la Federacién el 31 de diciembre de 2019, mediante los cuales se
regulan los procedimientos correspondientes a las facultades previstas en las
fracciones II, lll, IV, V, VI, VIl y IX del articulo 34 de la LOFGR, y se especifican las
etapas y fases de las auditorias y revisiones a las Unidades Administrativas, areas
u Organos desconcentrados de ta Fiscalia General de la Repubilica, asi como a
los fideicomisos, mandatos y contratos analogos.

» No obstante la emergencia sanitaria generada por el Virus SARS-CoV-2 {COVID-
19), se dio cumplimiento al Programa Anual de Auditorias, ejecutandose vy
notificando los resultados de 10 auditorias de las 15 programadas vy de las 5
restantes se realizé su apertura y analisis de la informacion proporcionada,

Pagina 52 de 61



#“G Esr4

WNIDOS ,1!

00

f?e@?ﬁ%‘\% FGR ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LA
g FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA
‘__ Lﬁ%” FISCALIA GENERAL

W }""‘ DE LA REPUBLICA

mismas que al cierre de 2020, se encuentran en etapa de etapa de presentacion
de hallazgos preliminares.

» Sefortalecio la etapa de planeacion especifica, elaborando para cada una de las
revisiones Programas de Trabajo, los cuales ademas de incluir el objetivo y
alcance de las revisiones, integraron un analisis de riesgos e hipdtesis de trabajo,
lo que permitio delimitar los procesos sustantivos, dando mayor certeza al
alcance e impacto de las revisiones.

» En la practica de las auditorias se priorizé la labor preventiva del OIC, para
coadyuvar en el cumplimiento de los principios de economia, eficacia, eficiencia,
transparencia, honestidad y apegoe a la normativa aplicable.

» Se determinaron observaciones y recomendaciones relevantes, cuya atencion
oportuna se realizé mediante acciones preventivas, correctivas y de mejora-
tendra incidencia en el perfeccionamiento de los procesos administrativos de la
Institucién; de las cuales destacan aquellas que promueven la elaboracion o
actualizacion de manuales de organizacion y de procedimientos; asi como las
politicas y demas normas particulares, conforme al ambito de competencia de
la FGR, como Organo Constitucionalmente Auténomo.

> Se mejoro la estructura y contenido de las cédulas de hallazgos preliminares y
de observaciones, al citar el marco juridico que sustenta las observaciones, lo
cual da certeza a los actos de autoridad de este OIC.

> Se integro el Programa Anual de Auditorias 2021, con base en las directrices
detalladas en los Lineamientos Generales del Organo Interno de Contro! para la
realizacion de auditorias y revisiones, con lo cual se robustecié el proceso de
planeacioén; considerando, entre otros elementos, los riesgos detectados en la
operacion de los programas administrativos de la institucion y la consideracion
de la importancia relativa de las operaciones presupuestales.

» En el tema de Intervenciones, se emiti® mediante el oficio
FGR/OIC/OT/0080/2020 del 06 de abril del presente afo el criterio
0OIC/001/2020 (Adquisiciones y Obras Publicas), para cumplir con lo establecido
en el articulo 8 de la LFAR, y en concordancia con el oficio FGR/CPA/0420/2019
del 5 de diciembre de 2019, emitido por la CPA de la FGR, lo que originado que
las unidades administrativas cumplieran con la entrega oportuna de sus
justificaciones de excepcién a la Licitacién publica, para dictaminacion del OIC,
como se puede observar en el cuadre que se integra de las justificaciones
emitidas.

» En cumplimiento a las atribuciones del OIC, establecidas en el articulo 34,
fracciones Xy X, de la LOFGR se present¢ los Informes sobre los resultados de
las intervenciones y asesorias realizadas durante el primer semestre y tercer
cuatrimestre de 2020, en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios;
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obra publica, enajenacion de bienes y emisién de opiniones normativas; del cual
se obtuvieron los siguientes resultados:

s A partir del tercer trimestre del gjercicio 2020; se observé que las areas
de la Direccién General de Recursos Materiales y Servicios Generales
lograron significativos avances en la integracion y elaboracién de los
proyectos de convocatorias, al emitirse menores sugerencias en materia
administrativa.

e A partir del tercer trimestre del gjercicio 2020, se enviaron los anexos y la
documentacion administrativa, financiera y técnica, cumpliendo con la
normativa vigente lo que ha permitido al Organo Interno de Control
analizar con mayores elementos los proyectos de convocatorias
proporcionados.

e El27 de Julio de 2020 mediante el oficio FGR/CPA/DGRMSG/1188/2020,
se convoco a la Primera Sesion Ordinaria de 2020, para el Comité de
Obras Publicas que se llevo a cabo el dia 30 de julio de 2020, Este comité
no habia celebrado sesiones Ordinarias o Extraordinarias durante todo el
ejercicio fiscal 2019 y el primer semestre del 2020.

» Del analisis de las contrataciones realizadas al primer semestre del gjercicio
2020 at amparo del articulo 41 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, se observd que cuatro contratos los cuales
ascendian a la cantidad de $1,712'220,280.00 ( Un mil setecientos doce
millones, doscientos veinte mil, doscientos ochenta pesos 00 /100 MN) que
si bien, cumplieron con los criterios de economia, eficacia, eficiencia,
imparcialidad, honradez y transparencia, conforme a lo establecido en la
normativa aplicable, incluso su justificacion se basaba en la generacion de
ahorros, no se lograron llevar a cabo mediante procesos de licitacion publica,
por debilidades de control interno en las areas requirentes para efectuar una
debida planeacion en su contratacion. Estos contratos son los siguientes:

| Codigo de | Descripcion del contrato Importe Nombre

| contrato | del
| Proveedor

2274262 Adquisicion de Combustible para el Parque  $280137.560.00 Sodexo

Vehicular en wuso de las Unidades Motivation
Administrativas del Sector Central y Solutions
Delegaciones Fstatales de la Fiscalia Meéxico,
General de la Republica, SA.de CV.

2 2206502  Servicio de Transportacion Terrestre en la $1,396'062,330.0 Casanova
Zoha Metropolitana y con Caobertura 0 Rent
MNacional a través de Unidacdes Vehiculares Volks, SA
(arrendamiento). deCV.
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3 2285208 Servicio de Mensajeria y Paqueteria $ 966819200 Estafeta
Acelerada con Cobertura MNacional e Mexicana,
Internacional para el envio de SAdeCV.

Documentacion y Paquetes Generados por
las Unidades Administrativas y Organos
Desconcentrados, ubicados en la Ciudad de
Meéxico vy las 31 Delegaciones Estatales,
Incluyendo las Subsedes que asi lo
Requleran, las Cuales Integran en su
totalidad la Fiscalia General de la Republica

(FGRY}, para el Ejercicio Fiscal de 2020.

4 2285321 Suministro de Alimentacion para las $ 2545218900 Productos
Unidades Adminlstrativas de la Fiscalia Serel, S.A
General de la Republica (Cocina y Comedaor} deCV.

Desayuno, Cornida, Cena, Menu Ejecutivo,
Box Lunch y Suministro de Cafeteria en la

Modalidad de Suministro en Sitlo.

Total $1,712'220,280.00

» De las cuales se pudo observar, que para el gjercicio 2021, la contratacion del
servicio de mensgjeria y paqueteria acelerada con cobertura nacional e
internacional para el envio de documentacién y paquetes generados por las
Unidades Administrativas ubicadas en la Ciudad de México y de manera
enunciativa mas no limitativa 31 Delegaciones Estatales, incluyendo las
subsedes que asi lo requieran, las cuales forman parte de la FGR, para el
gjercicio fiscal de 2021, se realizdé la Licitacion Publica Nacional No. LA-
049000975-E339-2020 (Contrataciones anticipadas) que se declard desierto el
procedimiento, ya que no se recibieron proposiciones. Y el Suministro de
Alimentacion para las Unidades Administrativas de la FGR (Cocina y Comedor)
Desayuno, Comida, Cena, Menu Ejecutivo, Box Lunch y Suministro de Cafeteria
en la Modalidad de Suministro en Sitio; se realizo la Licitacion Publica Nacional
No. LA-049000975-E349-2020 (Contrataciones anticipadas) que se adjudico a
Café Bersa, SAde CV.

» De los servicios restantes; el Servicio de Transportacion Terrestre en la Zona
Metropolitana y con Cobettura Nacional a través de Unidades Vehiculares
(arrendamiento), su vigencia es hasta el afo 2024 y la Adquisicion de
Combustible para el Parque Vehicular en uso de las Unidades Administrativas
del Sector Central y Delegaciones Estatales de la FGR; aun no se inicié el
procedimiento de contratacion.

» Conforme a lo dispuesto en el Capitulo V Comité de Bienes Muebles en la
clausula Cuadragésima Séptima de las Normas Generales para el registro,
Afectacioén, Disposicion Final y baja de Bienes Muebles de la Administraciéon
Publica Federal Centralizada, se obtuvo lo siguiente:

Pagina 55 de 61



““\D(N M,

NG ~ .
P %’@aﬁa&; FGR ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LA
RN FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Wi

h‘? FISCALIA GENERAL

]?"“ WE A REP UBL!"‘

» Atendiendo a las recomendaciones que se emitieron en la segunda sesion

ordinaria del Comité de Bienes Muebles por parte del OIC se menciona que la
Direccién General de Recursos Materiales y Servicios Generales concluyé con
las gestiones ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), para
finiquitar la transmision de bienes muebles de la entonces Procuraduria General
de la Republica a la FGR; como documento soporte se cuenta con acta
circunstanciada de fecha 02 de enero de 2020, con fecha de recepcion del 29
de mayo del afio en curso, suscrita por la Oficialia Mayor de la SHCP y la FGR
por conducto de la CPA, a través de la cual se formalizo la transferencia de los
bienes inmuebles, muebles y recursos materiales, en propiedad y/o posesion
de la extinta Procuraduria General de la Republica a la FGR.

En el Area de Investigaciones, Evaluacion Patrimonial y Conflicto de interés,
durante el egjercicio 2020, se establecieron lazos de colaboracién con la
Comision Nacional Bancaria y de Valores (CNBV), Comision Nacional de Seguros
y Fianzas (CNSF) , y con el Servicio de Administracion Tributaria (SAT), con el
objeto de coordinar esfuerzos y mecanismos para las solicitudes de informacion
relacionados con evolucién patrimonial de los servidores publicos de la FGR;
para el mes de diciembre del gjercicio que se reporta, se obtuvo la formalizacion
del proceso de la implementacion del sistema SIARA (Sisterna de Atencién de
requerimientos de Autoridad), obteniendose la liberacion de su uso en ambiente
de produccién.

En materia de Control y Evaluacién, llevo a cabo actividades tendientes a
coadyuvar y promover en la FGR acciones encaminadas a la instalacion de una
nueva entidad de procuracion de justicia que cumpla eficaz y eficientemente
con su mision constitucional en torno al proceso de transicion, llevando a cabos
dos andlisis inherentes al PET.

Se identificaron areas de oportunidad con objeto de determinar acciones de
mejora que impacten en el desempefio institucional, a través de la realizacion
del diagnostico para identificar el grado de madurez de los Controles internos
para Implementar las medidas de Seguridad Fisicas y Légicas de los Sistemas
Informaticos de la FGR.

Se coadyuvo con la FGR, para la consolidacién y robustecimiento diversos
proyectos normativos, destacandose aquellos en materia de Control Interno e
igualdad de género.

En el primer semestre del 2020, de conformidad a lo establecido en el numeral
tercero transitorio del ACUERDO A/017/19, este Organo Interno de Control
elaboro y solicito a la Institucion la difusién del *MODELO PARA LA
ELABORACION DEL ACTA DE ENTREGA-RECEPCION', el cual fue publicado en
la pagina institucional en el apartado "Documentos” y través de la herramienta
‘PARA TI", brindando asesoria presencial, teleféonica y a través de medios
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electronicos, de manera permanente, respecto al proceso de Entrega-
Recepcion.

Se dio cumplimiento a las disposiciones establecidas en materia de Rendicion
de Cuentas, por lo correspondiente a la emision del Informe de Actividades y
Resultados del OIC de la FGR, por el periodo enere a junio 2020; a la emision de
los informes mensuales; asi como a los Lineamientos Generales para la
Elaboracion del Programa Anual de Trabajo del Organo Interne de Control de la
Fiscalia General de la Republica, mismo que permitieron los trabajos para la
elaboracién de dicho plan.

El Lic. Arturo Serranc Meneses, Titular del OIC de la FGR, tuvo a bien expedir el
ACUERDO A/OIC/004/2020 por el que se emite el “Codigo de Etica de las
Personas Servidoras Publicas de la Fiscalia General de la Repubtlica”, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 2 de septiembre de 2020. Asimismo se
llevaron a cabo solicitudes de difusion a efecto dar a conocer a las Personas
Servidoras Publicas de la FGR su publicacion y para permear su actuar a los
principios, valores y reglas de integridad contenidos en él.

Este Organo Interno de Control, a pesar de la emergencia sanitaria provocada
por el Virus SARS-CoV-z (COVID-19, siguidé participando de manera
ininterrumpida en la formalizacion de las Actas de Entrega-Recepcion.

Participacion como observador en los procesos de concurso y seleccién para
ocupar los cargos de Titular de la Policia Federal Ministerial y Titular de la
Coordinacion General de Servicios Periciales.

Respecto a la verificacion de destrucciones e incineraciones, se cubrié el mayor
numero de eventos posibles a pesar de la contingencia sanitaria generada con
motivo del COVID 19, alcanzando buenos numeros por lo que respecta a las
cantidades de narcdticos, precursores quimicos, sustancias nocivas para la
salud y objetos del delito incinerados, inhabilitados o destruidos, se realizaron
dos Visitas de Verificacion a Bodegas de Indicios, con motivo de la verificacion
de los distintos eventos y visitas de verificacion, se elaboraron. vistas al Area de
Investigaciones, Evaluacion Patrimonial y Conflicto de Intereses del OIC de la
FGR y denuncias ante la Fiscalia Especializada en Asuntos Internos.

Referente a los Procedimiento de Remocidn, durante el 2020, se cumplio con la
meta programada respecto de la conclusion de los Procedimientos de
Remocion a pesar de la suspension de los plazos que se verificaron durante los
meses de marzo, abril, mayo y diciembre.

En el periodo que se reporta, se llevaron a cabo satisfactoriamente las
notificaciones de los Procedimientos de Remacion a los entonces Servidores
Publicos del caso Ayotzinapa iniciados por la Fiscalia Especializada de Asuntos
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Internos en el ano 2019, encontrandose actualmente dichos procedimientos en
fase de instruccion.

Durante el 2020, se lograron sentencias favorables en los Juicios de Amparo
presentados por los procedimentados en contra de los inicios de los
Procedimientos de Remocion que se iniciaron en el afo 2019 y de los cuales se
argumentaba carencia de facultades de la Direccion General de Procedimientos
de Remocién para ello, actualmente dichas sentencias se encuentran en
Recurso de Revision.

Para la ejecucion las facultades del OIC y derivado de la emergencia sanitaria
generada por el Virus SARS-CoV-2 (COVID-19), se cumplieron los protocolos y
medidas de seguridad sanitaria emitidas por la Secretaria de Salud y difundidas
por la FGR, para lo cual se implementaron mecanismos de revision a distancia,
priviegiando el uso de Tecnologias de la Informacién y medios de
comunicacién remota, asi como, se acotaron las reuniones de trabajo a las
estrictamente necesarias, con la participacion del personal indispensable.

RETOS PARA EL EJERCICIO DE 2021.

A manera de conclusion y derivado de las actividades y resultados del OIC de la FGR,
asi como de los logros obtenidos se presenta a continuacion los retos que se
identifican para gjercicio 2021.

>

Los retos a los que se enfrentara este OIC, partiran de la problematica de salud
que seguimos enfrentando en el mundo y el pais derivado de la propagacion
del Virus SARS-CoV-2 (COVID-19), el cual representa hoy en dia una seria
amenaza a la vida publica del pais, el cual no causa s6lo un impacto de corto
plazo, sino en el mediano plazo sus efectos negativos continuaran, alterando el
ordeny los modos de realizar las actividades de ese Ente Fiscalizador.

Aunado a lo anterior, se vislumbra cumplir con el objeto de ser del OIC, para lo
cual se deberd continuar con la implementacién y cumplimiento de los
protocolos y las medidas sanitarias para un ambiente laboral optimo que
preserve la salud de las servidoras y los servidores publicos de este OIC,
privilegiando el trabajo a distancia.

Fortalecer y mantener los lazos con los 6rganos constitucionales auténomos, asi
como con las diferentes dependencias de la Administracion Publica Federal.

Formular e incrementar la celebracién de convenios de colaboracién para el
mejoramiento de las funciones de fiscalizacion.

Contribuir al fortalecimiento de la integridad y ética de los servidores publicos
que integran la FGR.
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Implementar y mejorar los sistemas de tecnologias de informacion que
permiten sistematizar los procesos operativos del OIC,

Incrementar la eficacia y eficiencia de la fuerza de trabajo acorde a las
disposiciones en materia de austeridad.

Llevar a cabo la capacitacion y actualizacién tecnica del personal adscrito a este
Ente Fiscalizador.

En el Area de Responsabilidades, pese a la emergencia sanitaria generada por
el Virus SARS-CoV-2 (COVID-19), se pretende lograr la calidad en la
substanciacion de los procedimientos y de las resoluciones administrativas, con
base en el pleno respeto y promocion de los derechos humanos de los
servidores publicos presuntos responsables.

Asimismo, se espera un incremento significativo de asuntos que conocera el
Area de Responsabilidades en el afio 2021. De ser asi, la substanciacion de los
procedimientos se llevara a cabo con los instrumentos juridicos vigentes, hasta
en tanto se emita normatividad especifica aplicable a los asuntos turnados a la
misma.

En el tema de Auditorias, debido a la persistencia de la emergencia sanitaria
generada por el Virus SARS-CoV-2 (COVID-19), en la practica de las auditorias
se continuara con el uso de medios informaticos de comunicacion.

Se fortalecera el analisis del Control Interno, a fin de identificar riesgos y orientar
adecuadamente los procedimientos de auditoria. Asegurando que la practica y
los resultades de las auditorias tengan impacto sustantivo en la mejora de los
procesos administrativos.

Con 1a finalidad de mejorar la calidad de las revisiones, se robusteceran las
técnicas de auditoria, mediante el perfeccionamiento de los métodos de
muestreo, el uso de herramientas estadisticas, la estandarizacion de los papeles
de trabajo, entre otras acciones.

En eltema de intervenciones, como reto se presenta tener acceso a los sistemas
de informacion sobre el control en el gjercicio del gasto de la FGR, en materia
de programas administrativos, para tener una seguridad razonable en el avance
y las modificaciones realizadas al presupuesto originalmente autorizado vy
gjercido, a fin de estar en condiciones de poder realizar una conciliacion entre el
cumplimiento del Programa Anual de Adquisiciones y el egjercicio del
presupuesto.

En esta tesitura el OIC, consciente que la labor de fiscalizacion previa, realizada
por el Area de Auditoria Interna, se constituye en una herramienta preventiva
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para contribuir al buen uso de los recursos y del patrimonio de la FGR, reitera su
compromiso de asesoria y asistencia técnica hacia las areas normativas y
operativas de la Institucion, hacia el fortalecimiento de sus procesos y
programas administrativos.

Culminar las acciones relacionadas a la colaboracion con CNSF, y con el Servicio
de SAT, con el objeto de estar en condiciones de implementar las intervenciones
en materia de evolucion patrimenial y conflicto de interés contempladas en la
LGRA.

Determinar al 100 % los expedientes radicados en el gjercicio 2019 sobre
presuntas responsabltldades administrativas cometidas por los servidores
publicos.

Continuar con la difusion de la obligacién de los servidores publicos de la FGR
sobre la presentacion de la declaracién de situacion patrimonial y conflicto de
interés, en cualquiera de sus modalidades.

En materia de Control y Evaluacidn, se vislumbra continuar con el seguimiento
puntual y oportuno al Proceso de Transicion de la entonces Procuraduria
General de la Republica a la FGR, como organo constitucional auténomo.

Llevar a cabo la realizacion de diaghosticos tendientes a la mejora de los
procesos de la FGR, referentes a la Ventanilla Unica de Atencion (VUA) y de
Seguridad Institucional y Proteccion Civil.

Continuar coadyuvando e impulsando en la FGR, se agilicen las acciones
tendientes para que se emitan las disposiciones en materia de Control Interno,
teniendo con ello un marco normativo para su gjecucion y llevar a cabo el disefio
de estrategias que permitan la implementacion y fortalecimiento de una cultura
de autocontrol y autoevaluacion del Control interno en la FGR, y se establezca
el Sistema de Control Interno Institucional, que aportara distintos elementos
para el cumplimiento de las categorias de objetivos institucionales (operacion,
informacion y cumplimiento), cuyos resultados se traduciran en mejoras de su
gestion, la prevencion de la corrupcion y el desarrollo de un sistema integral de
rendicion de cuentas.

Impulsar la sistematizacion del proceso de Actas de Entrega-Recepcion.

Continuar colaborando con la FGR en la emision de la normatividad interna, en
las materias de Adquisiciones, Obra Publica, Control Interno, Tecnologias de la
Informacion, Gobierno Digital, Gobierno Abierto, Mejora Regulatoria, Mejora de
Procesos, Tramites y Servicios.

Coadyuvar con la FGR al establecimiento de una nueva cultura de ética, que
contemple los Principios, Valores y Reglas de Integridad, contenidos en el
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Cédigo de Etica de las Personas Servidoras Publicas de la FGR, a través de
acciones para solicitar su difusién y promover mecanismos de capacitacion a fin
de incidir en el comportamiento y desempefio de las personas servidoras
publicas para formar una ética e identidad profesional compartida y un sentido
de orgullo de pertenencia al servicio publico.

Respecto a la verificacion de destrucciones e incineraciones, cubrir un mayor
nimero eventos a los del 2020, a pesar de la contingencia sanitaria actual, y con
esto superar las cifras de narcéticos, precursores quimicos, sustancias nocivas
para la salud y objetos del delito a incinerar, destruir o inhabilitar, de igual
manera continuar con las Visitas de Verificacion a las Bodegas de Indicios.

Se enfrentaran retos por los cambios en la normativa que rige el Procedimiento
de Remocion, ya que actualmente existe una iniciativa de ley que incorpora
nuevamente las facultades que se habian derogado en la emision de ta LOFGR
en 2018.

En razén de lo anterior, se fortalecen las funciones del area, lo que conlleva al
incremento de asuntos que se atenderan con la misma capacidad laboral que
se tiene, lo cual implicara una revision de recursos humanos y materiales para
cubrir la demanda de asuntos.

Se estima que, durante el primer cuatrimestre del aiio 2021, continue la vigilancia
epidemiolégica provocada por el Virus SARS-CoV-2 (COVID-19, lo que
conllevara a prolongar la resolucion de los asuntos en tramite en funcion de las
determinaciones emitidas por los Organos Jurisdiccionales.

Se plantea la necesidad de fortalecer la capacitacion del personal que
substancia y resuelve los Procedimienios de Remocion, para obtener
resoluciones debidamente fundadas y motivad?; de manera eficaz y eficiente.

ATENTAMENTE/
EL TITULAR DEY/ORGANO INTERNO DE CONTROL
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Presentacion 2
)  Andlisis de las contrataciones realizadas al 31 de diciembre de 2020, 4
alamparo del articulo 41 de ta Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico.
I}  Andlisis de las contrataciones realizadas al 31 de diciembre de 2020, 16
mediante Licitacion Publica en Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios.

I} Conclusiones al analisis realizado a los procesos de adjudicacion
suscritos al 31 de diciembre 2020, con base en los articulos 41 y 42 de 32
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, asi como por Licitaciéon Publica.

IV) Recomendaciones 24
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Presentacién

El 14 de diciembre de 2018, se publico en el Diario Oficial de la Federacién el Decreto por
el que se expide la Ley Organica de la Fiscalia General de la Republica, instrumento juridico
que establece en sus articulos 14, fraccion Xlll y 19, fraccidn X, la estructura de la Fiscalia
General de la Republica y las facultades de la persona titular.

Asimismo, su articulo Sexto Transitorio establece que todas las referencias normativas a la
entonces Procuraduria General de la Republica o al Procurador General de la Republica, se
entenderan referidas a la Fiscalia General de la Republica o a su titular, respectivamente,
en los terminos de sus funciones constitucionales vigentes.

El dia 20 de ese mismo mes y ano, se declaro la autonomia constitucional de la Fiscalia
General de la Republica.

El articulo 34, fraccion X, de la Ley Organica de la Fiscalia General de la Republica establece
que el Organo Interno de Control tiene las facultades para ejercer, en el ambito de la Fiscalia
General de la Republica y, en lo que resulte conducente, las facultades que la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, la Ley de Obras Publicas vy
Servicios Relacionados con las Mismas y la Ley de Asociaciones Publico Privadas, prevén
para la Secretaria de Hacienda y Credito Publico y para la Secretaria de la Funcién Publica.

Atento a lo dispuesto en este marco normativo es que el Organo Interno de Control hace
entrega de este Informe de Contrataciones al 31 de diciembre de 2020,

A este respecto, es relevante precisar, que al no contar el Organo Interno de Control con
acceso a los sistemas de informacion sobre el control en el ejercicio del gasto de la
Fiscalia General de Republica, en materia de programas administrativos, no se puede tener
una seguridad razonable en el avance que se tiene registrado a la fecha, ni tampoco con
las modificaciones realizadas al presupuesto original autorizado, a fin de estar en
condiciones de poder realizar una conciliacion entre el cumplimiento del Programa Anual
de Adquisiciones y el ejercicio del presupuesto autorizado.

Misma situacion acontece con relacion a las “compras consolidadas” realizadas con las
Delegaciones Estatales de la Fiscalia General de Republica, a fin de separar el presupuesto
gjercido por los érganos desconcentrados de la institucion del presupuesto que corresponde
al sector central, a fin de estar en condiciones de analizar las economias o ahorros generados
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por la estrategias implementadas en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios,
gue provienen tanto del sector central, como de las treinta y un Delegaciones Estatales.

A partir de las anteriores consideraciones, la informacién integrada en este Informe de
Contrataciones al 31 de diciembre de 2020 se obtuvo de la informacion contenida en el
Sistema CompraNet de los contratos suscritos por la Fiscalia General de la Republica. Para
ello, se consideraron todos los contratos que tienen como responsable a la Direccion de
Adquisiciones de la Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales

Pero aun, con esta informacion, se registran importantes debilidades de control para estar
en condiciones de validar al 100% la informacién presupuestal y contractual, ya que los
registros en el Sistema CompraNet presentan algunas inconsistencias, como més adelante
se describe en el capitulo "} Analisis de las contrataciones realizadas al 31 de diciembre de
2020 al amparo del articulo 41 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico”. Por citar otros ejemplos, se tienen los siguientes dos casos:

+ Contrato, con codigo 2379812, “Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a
microscopios de comparacion balistica y de identificacion de documentos de la marca
Leica” en el cual se integra un importe de $2,057.99 al proveedor Asesoria y Proveedora
de Equipos para laboratorio, S.A de C.V.

Realizando su conciliacién con los expedientes del Organo Interno de Control, de acuerdo
con la justificacion presentada al amparo del articulo 8 de la Ley Federal de Austeridad
Republicana. se verificé que el importe correcto es por $2'057,991.00.

¢ Contrato, con codigo 2410027, “Servicio Integral de Plataforma de bases de datos de
Misién Critica”; en el cual se integra un importe de $100'862,068.00 con el proveedor
Oracle de Mexico, SA de C.V. y con vigencia hasta el ejercicio fiscal 2024.

De no contar el Organo Interno de Control con la justificacién correspondiente, no se
podria haber verificado que el ejercicio de los recursos para esta contratacién
corresponde al gjercicio fiscal 2021,
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)  Andlisis de las contrataciones realizadas al 31 de diciembre de 2020 al
amparo del articulo 41 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico.

El presupuesto autorizado para adguisiciones, arrendamientos y servicios para el sector
central al 30 de enero del ejercicio 2020, era del orden de $4,094'800,194.00.

Al 31 de diciembre de 2020 hay registro de un presupuesto comprometido de
$3,788'963,699.05, como se aprecia en el siguiente cuadro:

Concepto Importe Porcentaje
Monto por Licitacion Publica $706777.406.45 18.66%
Monto por Excepcion a la Licitacion  $3.076'024.102.63 i
T 81.18%
publica art. 41
Monto por Excepcién a la Licitacion $4'578.,361.97 :
b 0.12%
publica art. 42
Monto entre dependencias art. 1 $1583.828.00 0.04%
Total $3,788,063,600.05 100.00%

Fuente: Informacion integrada en el Sistema CompraNet de los contratos suscritos por la
Fiscalia General de la Republica al 31 de diciembre de 2020

Elpresupuesto comprometido al 31 de diciembre del presente afio, conforme a los contratos
integrados en el Sistema CompraNet, permiten determinar, a esta fecha, un avance
aproximado del 92.53% en el ejercicio del gasto.

Del presupuesto comprometide al 31 de diciembre de 2020. el 81.18%. es decir,
$3.076'024,102.63 (tres mil, setenta y seis millones, veinticuatro mit, ciento dos pesos 63/100
m.n.), se ejercio a través de procesos de excepcion a la Licitacién Publica amparados en
el articulo 41 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
(LAASSP). razon por la cual se observa que la Licitacion Publica, durante el ejercicio 2020,

no fue el procedimiento por el cual optd la Fiscalia General de la Republica en la
adguisicion de bienes y servicios.
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Es importante destacar, que de los 44 contratos que se adjudicaron al 31 de diciembre de
2020 con fundamento en el articulo 41 de la LAASSP por $3,076'024,102.63, {Tres mil. setenta
y seis millones, veinticuatro mil, ciento dos pesos 63/100 m.n) 21, que ascienden a la
cantidad de $1,335'443,360.63 (43.41%), por su naturaleza y conforme a los criterios de
economia, eficacia, eficiencia, imparcialidad, honradez y transparencia, cumplen con lo
establecido en la normativa aplicable.

Estos 21 contrates son los siguientes:

Codigo
g s Nombre del
de .Descripcion del contrato Importe Brovesiss
. contrato
. Telefonos de México,
1 2226554 Servicio de Red [P/MPLS $302'586,206.00 SABde GV
Servicios relacionados con la Unidad ’
2 |2227208 | e matica (SYMANTEC) Antivirus, Antisoam $30121,002,00 | Nuga SYS
Serviclo de Mantenimientc y Soporte de z ‘ ‘
3 2227299 Licencias de Software, Soporte Premier $519'527.947 50 | Microsoft Corporation
Servicio de Telefenia Mavil con Tecnologia i Radiomovil Dipsa, SA.
B 2228720 Celular y Servicio de Datos $19'913.79310 deCV
Servicios  Informaticos  Integrales de g Organizacion  Mitamex,
5 2292102 Impresion. Digitalizacidn y Fotocopiado $131896.551.00 SAdeCV
6 2293785 Servicios Satelitales Fijos y Moviles $236'328.386.00 Le;:zzmunlcauones e
7 2285245 Servicio de Telefonia Convencicnal $10'862,068.00 e i Wl 1EREE
' : SABdeCV
Servicio Preventivo y Correctivo al Parque
Transportadora de
Vehicular Bindado Propiedad o enusc de la g
g 2285285 Fiscalia General de la Republica en el Sector $11034.482.00 gr’&)ti:c(;:ovn y Seguridac],

Central y Delegaciones Estatales
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Cédigo
de Descripcion del contrato Importe l;laombreddel
No. contrato roveedor

Adquisicion  de  Partes.  Refacciones,
Consumibles, Componentes y Accesorios.
asi como los Servicics de Reparacien.
Reparacion al Cambio, Uveral y Uveral al
g 2311809 Cambio de Componentes y Accesorios $6'061,20100
Agreos vy la Suscripcien a las Libreras
Tecnicas para las Aeronaves marca Bell
modelos 206 212, 407, 412 y UH-1H, de la
Fiscalia General de la Republica

Servicic Tecnico Aereo
de Mexico, SA de CV

Contratacién del Servicio de mantermmiento
preventivo y correctivo a  elevadores
10 2343188 instalacdos en los diferentes inmuebles de $4'137.031.03
propiedad federal en uso de la Fiscalia
General de la Republica

ingergria en Elevadores
SAdeCV.

Contratacion del programa prcadvantage
para  complementar el programa  de
mantenimiento integral de la aeronave
marca beechcraft modelo King air b3oo
{King air 3504 serie fl-847 afo 2013 propedad
11 2345276 de la fiscalia general de la republica $4'083,738.00
mediante el suministro  de  partes,
refacciones, v componentes matenales de
consume y mano de obra para el fuselaje y
hélices de dicha aeronave.

Ale Service Center S de
RL deCV

Contratacion del programa GE ON PONIT
para complementar el programa de
mantenimientc integral de la aeronave
marca bombardier modelo cl 600-2b16 serig
5808, ano 2000, tipc challenger 605,

12 2345165 matricula xb-nwd propiedad de la fiscalia $4'503.782.00 SI=e T CelE ENIEE SRS

general de la republica medante el RL deCV.

suministro  de  partes, refacciones. vy

componenies incluida la mano de obra, para

los moteres general electric cf-34b")

Reactivos para analisis de ADN de la marca Legistica y Tecnologias
13 2354411 APPLIED BIOSYSTEMS $5'680,832.00 | para Laboratorios, SA

deCV
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Codigo
de Descripcion del contrato Importe
contrato

Nombre del

Proveedor

Servicio de Mantenimiento Preventivo y
Correctivo a Equipos del Sistema Integrado ; Tecnologia Aplicada a
- 2378612 de Identificacion Balistica (iBIS) $14140.054.00 Corporatives SAde CV
Mantenimiento preventivo y correctivo para
15 2378673 equipos de laboratorio de la marca perkin $ 5'516,273.00 Perkin Elmer de Mexico
Elmer S A
Mantto p. y ¢ a egpos de laboratono. de . ‘
) g Idemia Identify &
18 | 2379731 huellas dactilares AFIS $6'738.792.00 Sequrity France SAS
Mantto Py C a Equipos de Laboratorio de la 3 Agilent  Technologies
17 |2379783 | narca AGILENT TECHNOLOGIES $1984574.00 | ycico
Asesaria y Proveedora
18 2379824 EZESE'C:C%:C]F:‘\%ZQQU@OS Blometiicoside 6'696.551.00 | de equipos para
laboratorio SAde CV
Mantto Py C a Equipos de Laboratorio de la . Applied Biosystems de
192379883 | oica APPLEID BIOSYSTEMS $4290912.00 | i, 5 ce RL de CV.
Contratacion de Servicios de Asesoria de
defensor de oficio en los términos senalados Félix Eugenio Llerena
S 2354621 en la Ley General de Responsabilidades $164,275.00 Rosas
Administrativas
Servicio Integral de Plataforma de bases de . Oracle de Mexico, SA.
= L0 datos de mision critica $4'875,000.00 deCV
Total $1,335'443,360.63

Fuente: Informacion integrada en el Sistema CompraNet de los contratos suscritos por la Fiscalia General de
la Republica al 31 de diciembre de 2020

Se registraron cuatro contratos, los cuales ascienden a la cantidad de $1,712'220,280.00

(55.662%) que, si bien cumplieron con los criterios de economia, eficacia, eficiencia,
imparcialidad, honradez y transparencia, conforme a lo establecido en la normativa
aplicable, no se lograron llevar a cabo mediante procesos de licitacién publica_por

debilidades de control interno en las areas requirentes para efectuar una debida
planeacidén en su contratacién.

Estos contratos son los siguientes:



ORGANO INTERNO DE CONTROL
AREA DE AUDITORIA INTERNA

wwv? FISCALIA GENERAL Informe de Contrataciones
P BE LA REPOGLICA al 31 de diciembre de 2020

Area Responsables:
Procesos de:

Direccion General de Recursos Materiales v

- isici rendamientos y Servicios -t
AdguisicicResiAtren Y Servicios Generales.

Cadigo
de Descripcion del contrato Importe
contrato

Nombre del
Proveedor

Adquisicion de Combustible para el Parque

Vehicutar en wuso de las Unidades Sodexc Motivation
1 | 2274282 Administrativas  del Sector Central vy $280137.560.00 | Solutions Meéxico, S.A
Delegaciones Estatales de la Fiscalia deCV

General de la Republica

Servicic de Transportacion Terrestre en ia
Zona Metropolitana y con  Cobertura
Nacional a traves de Unidades Vehiculares
{arrendamienia).

Casanova Rent Volks,

2 | 2296502 SAdeCV

%1,306'962,330.00

Servicic de Mensajeria vy Paqueteria
Acelerada con Cobertura Nacional e
Internacional para el envio ce
Documentaciéon y Paguetes Generados por
las Unidades Administrativas y Organos
3 | 2285208 Desconcentrados. ubicados en la Ciudad de g 9'668.192.00
Mexico vy las 31 Delegaciones Estatales,
Incluyendo las Subsedes que asi Lo
Requieran. las Cuales Integran en su
totalidad la Fiscalia General de la Republica
(FGR). para el Ejercicio Fiscal de 2020

Estafeta Mexicana, SA.
deCV.

Suministro  de  Alimentacion  para las
Unidades Administrativas de la Fiscalia
Productos Serel, SA de

General de la Republica (Cocina y Comedor) g
4 |2285321 Desayuno, Comida Cena, Menu Ejecutivo, $ 2545218900 CcV
Box Lunch y Suministro de Cafeteria en la
Modalidacd de Suministro en Sitio
Total $1,712°220,280.00

Fuente: Informacion integrada en el Sistema CompraNet de los contratos suscritos por la Fiscalia General
de la Repubilica, al 31 de diclembre de 2020,

Es compresible que debido a las necesidades del servicio y por la naturaleza propia de los
bienes a adquirir y servicios a contratar, sea conveniente para la Fiscalia General de la
Republica llevar a cabo sus adquisiciones a través de las excepciones que regula el articulo
41 de la LAASSP; sin embargo. las cuatro contrataciones referidas, bien pudieron haberse
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llevado a cabo, de haberse planificado su alcance, las cantidades a contratar y sus
especificaciones, mediante un procedimiento de Licitacién Publica, basado en los
principios de concurrencia y libre participacion.

Estos cuatro contratos, de conformidad con el registro en el sistema de CompraNet, se
adjudicaron con fundamento en el articulo 41, fraccién |, de la LAASSP, que dispone: "No
existan bienes o servicios alternativos o sustitutos técnicamente razonables, o bien, que en el
mercado solo existe un posible oferente, o se trate de una persona que posee la titularidad o el
licenciamiento exclusivo de patentes, derechos de autor, u otros derechos exclusivos, o por
tratarse de obras de arte”, sin embargo, se adjudicaron justificandose en las fracciones Il y
Il del mismo articulo, conforme Lo siguiente:

Del analisis a la justificacion prevista en el articulo 8 de la Ley Federal de Austeridad
Republicana (LFAR), presentada por las areas requirentes a este Organo Interno de Control
para exceptuar de la Licitacion Publica, se determing lo siguiente:

1) "Adquisicion de Combustible para el parque vehicular, en uso de las Unidades
Administrativas del Sector Central y Delegaciones Estatales de la Fiscalia General de
la Republica”.

a) No se sustentaron debidamente las ventajas correspondientes, no solo en términos
de comisiones, sino de precios unitarios de gasolina y en el uso racional del parque
vehicular.

b} Falté adjuntar los soportes documentales que acreditaran fehacientemente que se
cumplian con los criterios de eficacia, eficiencia, economia, trasparencia y honradez
que establece el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos: la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico: la
Ley Federal de Austeridad Republicana; las Normas Presupuestales en Materia de
Contrataciones Plurianuales y Anticipadas de la Fiscalia General de la Republica; Y
demas normativa aplicable a la materia.

2) "Servicio de Transportacion Tetrestre en la Zona Metropolitana y con Cobertura
Nacional, a través de unidades vehiculares’ (arrendamiento):

a) Se emitieron dos oficios para solicitar al Organo Interno de Control la excepcion a la
Licitacion Publica conforme el articulo 8, segundo parrafo, de la Ley Federal de
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Austeridad Republicana, en los que se modificod la cantidad de vehiculos que se
pretendia arrendar, de 1,840 vehiculos a 2,571.

b) Se modifico la temporalidad de la contratacion.

¢) Lo anterior, se justifico en las medidas establecidas por la Organizacion Mundial de la
Salud, con referencia al brote de coronavirus COVID-19 como pandemia; at “Protocolo
y medidas de Actuacion de la FGR por la vigilancia epidemiolégica del Coronavirus
COVID-19" que emitié el Coordinador de Planeacion y Administracion de la Fiscalia
General de la Republica, asi como la Activacion de las estrategias para dar continuidad
operativas a las areas sustantivas y administrativas, en etapas subsecuentes derivadas
de la evolucion del COVID-19.

d) La fraccion ll, del articulo 41 de la LAASS, referente a: “Peligre o se altere el orden
social, la economia, los servicios publicos, la salubridad, la seguridad o el ambiente de
alguna zona o region del pais como consecuencia de caso fortuito o de fuerza mayor”;
fue el supuesto por el cual se fundamenté ante el Organo Interno de Control la
justificacion para exceptuar de la Licitacion Publica dicha contratacion y no por la

fraccion | del mismo articulo como se reqgistré en CompraNet. Lo que denota
también debilidades en los registros en CompraNet.

3) ‘Servicio de mensajeria y paqueteria acelerada con cobertura nacional e internacional
para el envio de documentacién y paquetes generados por las Unidades
Administrativas y Organos Desconcentrados, ubicados en la Ciudad de México ylas 32
Delegaciones Estatales, incluyendo las subsedes que asi lo requieran, las cuales
integran en su totalidad la Fiscalia General de la Republica (FGR)"

a) La investigacion de mercado se inicié antes de la peticion formal.

b} Se manifestaba una ventaja econdmica que no era correcta. En la justificacion de los
criterios de economia se indicd que se tendra una ventaja econdomica, integrada de la
siguiente manera;
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Estimacion de
costos cubiertos Estimacion del
en forma costo del 01 de
separada del 01 abril al 31 de

Ventaja
economica
(c)

Concepto de enero al 31 diciembre de

de diciembre de 2020
2019 (b)
(a)

‘Servicio de mensajeria y paqueteria

acelerada nacional e internacional para $15'113,680.56 $11'215.103.49 $3‘898.577.07

la Fiscalia General de la Republica"

Fuente: Informacion de los documentos que se enviaron a este Organo Interne de Control para justificacion,
a que hace referencia el articulo 8 de la LFAR, para exceptuar de la Licitacion Pablica la
contratacion del "Servicio de mensajeria y paqueteria acelerada con coberiura nacional e
internacional para la Fiscalia General de la Republica (FGRY"

En la columna (b) “Estimacion del costo del 01 de abril al 31 de diciembre de 2020", no se
considero integrar el monto ejercido en los meses de enero a marzo de 2020: lo cual
necesariamente disminuia la ventaja econémica que se argumentaba.

4) "Suministro de alimentacion para las unidades administrativas de la Fiscalia General
de la Republica (Cocina y Comedor) Desayuno, Comida, Cena, Menu1 Ejecutivo, Box
Lunch y Suministro de Cafeteria en la Modalidad de Suministro en Sitio"

al La fraccién Ill, del articulo 41 de la LAASSP referente a: “Existan circunstancias que
puedan provocar perdidas o costos adicionales importantes, cuantificados y
Justificados”, fue por la cual se envié al Organo Interno de Control la justificacion para
exceptuar de la Licitacion Piblica dicha contratacién y no por la fraccion | del mismo

articulo como se reqistré erroneamente en CompraNet.

b) Conforme a la documentacidon que fue proporcionada, en una reunidn de
acercamiento celebrada el viernes 13 de marzo de 2020, entre servidores publicos
de la Coordinacion de Métodos de Investigacion y de este QIC, el Organo Interno de
Control recomendé revisar las condiciones de precio, ya que la cotizacién de la
investigacién de mercado con respecto al precio historico de la Licitacion Publica,
eran diferentes e inclusive por arriba al monto que se pagaba.
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Por otra parte y de acuerdo con los montos de actuacién autorizados para el gjercicio fiscal
2020, se identificaron 19 contratos por un monto de $28'360,462.00 (0.93%), que bien en
catorce casos pudieron llevarse a cabo mediante una invitacién restringida y cinco por
adjudicacion directa. Como se desglosa en los siguientes cuadros:

Invitacién Restringicda
Seiellegy Nombre del
Proveedor

de Descripcion del contrato Importe
contrato

Sarvicio Integral Funeraric para la Policia
Federal Ministerial

Contratacion del pregrama msp gold para
complementar el programa de
mantenimiento integral de ta aeronave
marca bombardier modelo ¢l 600-2b16 serie
5808, ano 2009, tpo challenger 605,
2 | 2345234 matricula xle-nwd propiedad de ta fiscalia $724137.00
general de ia republica mediante el
suministro  de partes. refacciones. vy
componentes incluida la mano de obra, ala
unidad de potencia auxiliar {apu).

1 | 2338405 $1'293.103.00 | Celia Zamorano Vitchis

Ale Service Center, S. de
RL.deCV

Contratacion del programa msp gold para
complementar el programa de
mantenimiento integral de la aeronave
marca bombardier modelo ¢l 60C-2bib serie
5808, afo 20cg, tipo challenger 605,
3 | 2348250 matricula xb-nwd propiedad de la fiscalia $1'842,970.00
general de la republica mediante el
suministto de  partes.  refacciones, vy
compenentes incluida la mano de obra, a la
unidad de potencia auxiliar (apu)

Ale Service Center, S de
RL deCV,

Distribuideora Comercial

2354258 Reacti ' : '
4 35425 eactivos para Analisis de la marca Promega $3'386.888.00 Zogbi, SA de CV

Adquisicion de gases especiales de alta

5 [2354571 pureza y nitrogeno liquide $794.99200 | Infra. SA de CV
Servicie de  Mantenimiento  integral
(Programado y no Programado) v Librerias
Tecnicas para @ aerochave marca Ale S Center S d
& | 2354126 Beechcraft. King Air 3501, Modelc B300, Serie $1508,562.00 Rfderé'i/e SESg=tee
FL-847 ano 2013, de la Fiscala General de la €
Republica).
Adquisicion de Reactivos para Analisis de
7 | 2354566 ADN de la Marca Qiagen $1714,843.00 G Eomencializadaia;

SAdeCV.
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Codigo

Nombre del

de Descripcion del contrato Importe Proveedor

contrato

Servicic de  Mantenimiento  Integral

{programade y no  Programado) vy

Actualizacidn de las Libreria de Informacion

Técnica para ta Aeronave Marca Bombardier, : Ale Service Center. S de
§ |2354210 Challenger Bos, Medelo Ci-800-2B16, Serie $1701.742.60 RLdeCV

5808, Anc 2009, de la Fiscala General de La

Republica.

Mantto preventivo y correctivo a egpos de

laboratorio. de identificacion de imagenes g Krolis  Telcomm de
9 | 2379699 fiias y dindmicas del rostro $2'g74.137.00 MéxicoSAdeCV

Mantto  preventivo y  correctivo.  a asesoria y proveedora

microscopios de comparacion balistica y de . .
1012379812 | entificacion de doctos de la marca LEICA $20057.99100 | de  Equipos  para

taboratorio SAde CV

Servicic de Capacitacién y Adiestramiento

Teérico-Practico recurrenie en Simulador de

Vuelo nivel "D" para el Personal Aeronautico ‘ -
1 | 2304088 (Pilotos) de la Fiscalia General de la $ 1622,844.00 (hlﬂe;ex;‘éggt:ggg%center

Republica que opera la Aercnave marca o

Bombardier inc. Modelo CL-600-2B16,

Matricula XB-NW/D.

Servicio de Mantenimiento Programado. No

Programado vy Librerias Técnicas para la )
12 | 23950 Agronave Agusta Westland Grand. modelo $1538,161.00 glfdseegn\c/:e center 5 de

33 A109S. matricula XC-LON y numero de serig ) '

22085 de la Fiscalia General de la Republica

Servicio de mantenimiento programado, ne

programade vy actualizacion de la

suscripcion de las librenas tecnicas para la p Airbus helicopteros

aeronave eurccopter tAirbus! modelo ec-145 3408.454.00
13 | 2304809 {mbb-bk-117-c2), matricula xc-lnz y n° de MExIE0.S.25dE N,

serie 9629, propiedad de la fiscalia general

de la republica

Actualizacion de licenciamiento de la . Mycros electronica, S A
14 | 2400678 herramienta nformatica geotime $2'670.840.00 deCV

Total $27.239,664.00

Fuente: Informacion integrada en el Sisterma CompraNst de los contratos suscritos por la Fiscalia General
de [a Repuiblica al 31 de diciembre de 2020.
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Adjudicacion Directa

codigo Nombre del
Proveedor

de Descripcion del contrato Importe
contrato

Forefront in Health. SA.

1 | 2300720 Gel Antibacterial %$2098.500.00 i

Adquisicion  de Informacion para la
Operacion de Aeronaves de la Fiscalia
General de la Republica en Vuelos
2 | 2311782 Internacionales {incluyendo Cartas de $14,183.00
Navegacion, Informacion Notan y
Regulaciones de Operacion, tanto en Papel
como Digitales).

Contratacion del Programa Smart Parts Plus
8spp) para Complementar el Programa de
Mantenimiente Integral de la Aeronave
Marca Bombardier Modelo Cl 600-2b16
Serie 5808, Ano 2009, Tipe Challenger 605
3 | 2345284 con Matricula de Operacion  Xb-Nwd $151.8663.00
Propiedad de La Fiscalia General de La
Republica Mediante el Suministro de Partes,
Refacciones, Y Componentes Descritos En €L
Catalogo “Smart Service” Del Fabricante,

Ale Service Center, S de
RL deCV.

Ale Service Center. S de
RL deCV

Sustancias quimicas, materiales, accesorios

Agilent  Technologies
4 240685 y suministros de laboratcrio de la marca $385,484.00 Mexico.
agilent technologies
sustancias qumicas materales, accesorios y Perkin Elmer de Mexico
5 2407056 suministros de laboratorio de la marca perkin $270.765.00 SA
Etmer S - il —=
Total $1'120,798.00

Fuente: Informacion integrada en el Sistema CompraNet de los contratos suscrites por la Fiscalia General
de la Republica al 31 de diciembre de 2020

En resumen, de los 44 contratos que se adjudicaron durante el gjercicio 2020, fundados en
el articulo 41 de la LAASSP y que ascendieron a $3, 076'024,102.63, {Tres mil, setenta y seis
millones, veinticuatro mil, ciento dos pesos 637100 m.n.), conforme a la clasificacion realizada
por el Organo Interno de Control, bien pudieron llevarse a cabo, aplicando estrictamente la
normativa aplicable. en los siguientes términos:
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Coniots Porcentajes| Num.de
P Contratos

Justificacion de excepcion a la
Licitacion Pubklica por el Articulo 41 $1,335'443.360.63 43.41% 21

Se pudo haber realizade por
Licitacion Publica $1,712'220,280.00 55.66% 4

Se pudo haber realizado por

Invitacion Restringida $27239.664.00 0.89% 14

Se pudo haber realizado por

Adjudicacion Directa $1120,708.00 0.04% 5
Total $3,076'024,102.63 100.00% 44

Fuente: Informacién integrada en el Sisterma CompraNet de los contratos suscritos per la Fiscalfa
General de la Republica al 31 de diciembre de 2020.

En conclusion, de los 44 contratos referidos; 21 de ellos se efectuaron conforme a las
disposiciones establecidas en la normativa aplicable, los cuales ascendieron a
$1,335'443,360.63 (43.41%); mientras que los 23 restantes registraron debilidades de control
en: a) la planeacién de las actividades a realizar para su adjudicacién y b) para la debida
justificacion de la excepcidn a la Licitacion Publica, los cuales representaron el 56.59% de
los recursos ejercidos,
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1) Analisis de las contrataciones realizadas al 31 de diciembre de 2020, mediante
Licitacidn Publica en Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios.

Al 31 de diciembre de 2020, se adjudicaron 132 contratos (100.0%) mediante procesos de
Licitaciéon Publica, con un importe total de $706'777.406.45 (Setecientos seis millones,
setecientos setenta y siete mil, cuatrocientos seis pesos 45/100 m.n.). Considerando aquellos
procesos que se llevaron a cabo, respetado los montos de actuacion para el gjercicio 2020,
se tiene que 62 contratos (46.97%) que ascienden a la cantidad de $657937,.935.05
(93.09%), se adjudicaron conforme a la normativa aplicable, mismos que se muestran en
el stguiente cuadro:

Cadigo
No. del Descripcion del contrato Importe
contrato

Nombre del

proveedor

Contratacion del Servicio de

Segunidad y Vigilancia en los 2 Servicios Industriales e
1. 2246701 Inmuebles de las Delegaciones de $4'456,500.00 Institucionales, SA de CV.

la Fiscalia General de la Republica

Contratacion  del Servicic de

Seguridad vy Vigilancia en {os g .
el 240702 Inmuebles de las Delegaciones de $11729.217.65 | Serviseg. SA de CV

la Fiscalia General de la Republica

Sequridad |y Vigianca en os | GSPA Grupo ce Seguricac
3 | 2240742 Inmuebiles de las Delegaciones de $1537.730.40 ergsa y Adiestramienta: S

la Fiscalia General de la Republica N

Contratacion  del Servicio de

Seguridad y  Migilancia en  los g Centaurc Integral de México.
4 | 2240744 Inmuebles de las Delegaciones de $2122.727 50 SADECV

la Fiscalia General de la Republica

Contratacicn del Servicio de

Seguridad y Vigllancia en los Hidalgo Vigueras Censultores
5 | 2240745 Inmuebles de las Delegaciones de $ 547862350 SAdeCV

la Fiscalia General de la Republica

Contratacion  del  Servicio de

Seguridad vy \Vigilancia en  los 5 Insumos y Servicios en General
6 | 2240747 Inmuebles de las Delegaciones de % 23584.00000 LACG SA deCV

la Fiscalia General de la Republica
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Codigo
No. del Descripcion del contrato Importe
contrato

Nombre del
proveedor

Contratacion del Servicio de
Seguridad v Vigilancia en  los

7 | 2240752 Inmuebles de las Delegaciones ce $ 402,000.00 | Noe Munguia Patricic

la Fiscalia General de la Republica

Contratacion del Servicio de

Seguridad y Vigilancia en los ; Proyectos vy Servicios de
8 | 2240754 Inmuebles de las Delegaciones de $1630.34450 Resguardo, SAde CV.

ta Fiscalia Generai de la Republica

Contrataciébn  del  Servicic de

Seguridad y Vigilancia en los z Seguridad Privada  Industrial
9 | 2240757 Inmuebles de las Delegaciones de $ 4'405.250.00 Omega

la Fiscalia General de la Republica

Contratacion del Servicio de

Segundad y Vigilancia en los . )
10 2240760 Inmuebles de las Delegaciones de $2104,952.40 | Sepiver. SA de CV

la Fiscalia General de la Republica

Contratacion  del  servicic del

programa de aseguramiento . Seguros  Afirme, SA  de
11 | 2259068 integral de bienes patrimoniates del 54212817181 CV. Afirme Grupo Financiero

gjercicio 2020

Contratacion del Servicio del
12 | 2259069 Qgis =8 /SeeuEniisgio $8'633.591.17 | Chubb Seguros Mexico, SA.

Integral de Bienes Patrimoniales del

Ejercicio 2020

Contratacion del Servicio del
Programa de  Aseguramiento g Grupc Mexicano de Seguros.

13 | 2258070 Integral de Bienes PatrimgoniaLes del $13898.968 55 SA.deCV °

Ejercicio 2020

Contratacion del Servicio de

Seguridad y Vigilancia en los

Inmuebles de las Delegaciones de

Servicios Especializados de

14 | 2261108 Baja Cslifornia Sur, Coahuila y $3794.40000 :vecs\agamon ¥ [EdStodian S
Tlaxcala de ta Fiscala General de la &
Republica
Contratacion  del  Servicio de

15 | 2261206 Seguridad vy Vigilancia en los $ 2'019.600.00 Seguridad  Privada  Integral

Inmuebles de las Delegaciones de
la Fiscalia General de la Repuktica

Manavil, SAde CV

Contratacion de los Servicios del
16 | 2250935 Frograma de  Aseguramiento % 170'748,973.30 | Metlife Mexico, S.A.
Integral de Perscnas 2020
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Procesos de: g
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Caodigo
No. del Descripcion del contrato Importe
contrato

Nombre del
proveedor

Contratacion de los Servicios del
17 | 2250939 Programa de  Aseguramiento $ 9'862,004.06 S:l;:;oegl\e;mcano denSegiies

Integral de Personas 2020 ’

Contratacion del Servicio de

Lmpieza en los Inmuebles de la g Decoaro y Supervision. SA. de
18 | 2267625 Fiscalia General cle la Republica a $427672031 Ccv

Nivel Nacional 2020

Contratacion del Servicio de

Limpieza en {os Inmuebles de la G Tecnolimpieza Delta, SA de
19 | 2267667 Fiscalia General cle la Republica a $ 6'433.056.89 CV

Nivel Nacional 2020

Contratacion del Servicio de

Limpieza en los Inmuebles de la g Limpie & Seguro del Norte, SA
20 | 2267683 Fiscalia General de la Republica a $2/500,000.00 de CV

Nivet Nacional 2020

Contratacion  del Servicio de = .

Limpieza en los Inmuebles de la peyigios Qe IfimpiRzes ¥
21 | 2267687 Fiscalia General de la Republica a $ 2'002,220.69 ge\?urldad EMVA, S de RL. de

Nivel Nacional 2020 ’

Contratacion  del Servicio de

Limpieza en los Inmuebles de la .
22 | 2267673 Fiscalia General de la Republica a $ 4137931034 | Rapax. SA. de CV.

Nivel Nacional 2020

Adquisicion de Paquetes de
23 | 2270046 gg?;zgi?énegrepgf;:fes pa(rjae lei; $ §'672.327.00 | Productos Medsllin, SA.de CV

Fiscalia General de la Republica

Contratacion del Servicio de

Limpieza en los Inmuebles de las
24 | 2290233 Delegaciones de la Fiscalia Generat $13g0'656.03.00 | Gerlm S, Ade CV

de la Republica a Nivel Nacionat

2620

Contratacion del Servicio de

Limpieza en tos Inmuebles de las Limpieza Corgorativa de Sin
25 | 2290239 Delegaciones de la Fiscalia Generat $ 25'593.021.92 R P )

) ‘ SA deCV
de la Republica a Nivel Nacional
2020
R&R Publicidad

Contratacion del Servicioc de '

26 | 2295663 Insercion para Publicar Edictos $4.137.631.03 gimde;%aezadora G Hecios
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Area Responsables:
Procesos de: :
Hoja
Direccion General de Recursos Materiales y

-Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios e o 19 de 36

Codigo

Nombre del

del Descripcion del contrato Importe proveedor

contrato

Contratacion del Servicio de
Mantenimiento Preventivo Yy
Correctivo a Maquinaria y Equipe
Propiedad de la Fiscalia General de
27 |=2305104 {a Republica en ta Cludad de $ 9'988.,036.26 | Corporativo Descl, SA de CV
Mexico. Estado de Mexico y el
instituto de Formacion Profesional
denominado "La Muralla”. ubicados
en el Estado de Querétaro.
Adquisicidn  de  Fajillas que
Contienen Vales de Despensa de
Papel para el Otorgamiento de
Estimulos Economicos y Diversas
Prestaciones para el Ejercicio Fiscal
2020

Adquisicion de articulos de
papeteria y utiles de oficina con
entrega en almacén general de la
Fiscalia General de la Republica
20 | 2338412 para cubrir las necesidades del $ 6'933,508.65 | Formas eficientes
Sector Centrat y con entrega directa
a tos usuarios solicitantes en las
Delegaciones Estatales

Toka Internacional, SAPI de

28 | 2325332 $6450,930.83 | .\,

Contratacion de los Servicios de |
instalacion, reparacion, reubicacion

30 | 2330482 y remocion de cableado $ 17'241,379.31 | Interconecta, 3A de CV
estructurado

Contratacion del Servicio de
mantenimiento preventivo Y
correctivo @ maquinaria y equipo
2340841 propiedad de la Fiscaba General de % B66,854.08 | Grupo Besco. SAde CV
{a Republica, en 30 Estados del
interior de la Republica Mexicana

31

Contratacion  del  Servicio de
mantenimento oreventivo y
correctivo 2 maguinaria v equipo
32 | 2340847 propiedad de la Fiscala General de $ 1146.129.31 | Corporativo Descl, SAde CV.
la Republica, en 30 Estados del
intenor de la Republica Mexicana

Contratacion del Servicio de
mantenimiento preventivo ¥
correctivo a maguinaria y equipo
propledad de la Fiscalia General de

33 |2340850 $ 22'044,506.01 | Concretech, SAde CV
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yﬂ FISCALIA GENERAL
2 DBE LA REPUBLIC

Area Responsables:

Procesos de:

-Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios

No.

Cadigo

del

contrato

Descripcion del contrato

Importe

Direccion General de Recursos Materiales y
Servicios Generales.

Nombre del
proveedor

la Republica, en 30 Estados del
interior de la Republica Mexicana
Contratacion del Servicio de
Actualizacion del Licenciamiento,
Configuracion vy  Puesta en
Operacion del Sisterma Integral de . Sistemas Especializados Brain,
34 | 23609333 Seguridad de la Red de Datos del $11'569,971.08 SAdeCV
CENAPI vy la Coordinacion de
Metodos de Investigacion (CMI
Adguisicion  de  medicamentos. b
; g : Clinilabs distribuciones
35 |2383154 material de curacion y material $ 23.800.00 cientificas. S.A do C vV
odontologico
Adguisicion de medicamentos,
36 | 2383159 material de curacion y material $367,769.00 | Medical Dimegar, SAde CV
odontoldgico
Adguisicion  de  medicamentos,
37 | 2383162 material de curacién y material $41,550.00 | Hospi medical, SA de CV
odontolégico
Adauisicion  de medicamentos, g
38 [ 2383173 material ce curacion y material $61,050.00 (F:a\;mama HeGEneTiepeyIA gs
odontologico =
Adguisicion  de  medicamentos
39 | 2383154 material de curacion y material $30.736.50 | Objetivo en la salud. SAde CV
odontologico
Adguisicicn  de  medicamentos ‘
4C | 2383167 material de curacidén y material $12,950 70 Qtleegc\llones denialeaizeyconsin
odontologico )
A iE=ny RS [pediamEiot. Instrumentacion y Ciencias de
41 | 2383170 materal de curacion y material %$13,13200
odontologico la salud ICSA, SAdeCV
Servicic de mantenimiento
preventivo y correctivo a eguipo . Implementos fotograficos, SA
42 | 2386850 diverso de fotografia, audio y wvideo $ 465280258 deCV
forense
Adquisicion de materiales y utiles Distnbuidora de reactivos vy
43 | 2413513 para para el procesamiento en $ 15,635.00 | equipos para laboratorio, SA
equipos informaticos deCV

Hoja
20 de 36
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Direccion General de Recursos Materiales y

-Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios B
4 Y Servicios Generales.

Cadigo

Nombre del

del Descripcion del contrato
proveedor

contrato

Importe

44

2413536

Adquisicion de materiales y utiles
para para el procesamiento en
equipos informaticos.

$ 147509008

Excelente oficina y servicio, 5 A
de CV

45

2413532

Adquisicion de materiales y utiles
para para el procesamientc en
aquipos informaticos.

$ 185,110.00

Gdh empresaral, SAde CV

46

2413565

Adaquisicion de materiales y utiles
para para el procesamientc en
equipes informaticos.

$ 1459200

Comercializadora de servicios
industriales y suministros FH

47

2413560

Adquisicion de materiales y utiles
para para el procesamiento en
equipes informaticos.

$ 1652387 45

Alta Techologia en
abastecimientos  y  servicios,
SAdeCV

48

2414728

Adguisicion de equipos de aires
acondicionadoes

$ 27661.850.00

Proyecto. servicic e ingenieria
ps. SAde CV

48

2414729

Adguisicicn de eguipos de aires
acondicionados

% 1658,132.10

Disenc en habilitacion. SA de
Ccv

50

2415818

Adquisicien de materiales,
accesorios vy suministros  para
laboratorio para las diversas areas
de la Coordinacion General de
Servicios Periciales

$100.890.00

Compania Vilab, S.A de GV

51

2415882

Adquisicién de materiales,
accesoros  y  suministros  para
labaratorio para las diversas areas
de la Coordinacién General de
Servicios Periciales

$500.00

Silferart SAde CV

52

2415G00

Adquisicicn de materiales
accesoros y suministros  para
laberatorio para las diversas areas
de la Coordinacicn General de
Servicios Periciales

$38.304 80

Teguimec, Sde RL. deCV

53

2415837

Adquisicicn de materiales,
accesorics  y  suministros  para
laboratorio para las diversas areas
de la Coordinacicn General de
Servicios Periciales

$ 127,050.00

Gicmac industnal, SAde CV

54

2415843

Adquisicién de materiales,
accesorios  y  suministros  para
laboratorio para las diversas areas
de la Coordinacion General de
Servicios Periciales

$1.206.00

Instrumentacion y ciencias de
la salud ICSA, SAde CV
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Procesos de: Y
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-Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios SelNtiot Geriaralas, 22 de 36

Codigo
No. del Descripcion del contrato Importe
contrato

Nombre del

proveedor

Adguisicion de materiales
accesorios v sumiristros para
55 | 2415853 laboratorio para las diversas areas $ 69.091.90 | Metrix laboratorios, SAde CV

de la Coordinacion General de
Servicios Periciales

Adquisicion de materiales
accesorics  y  suministros  para
56 | 2415889 laboratorio para las diversas areas $ 64202500
de la Coordinacion General de
Servicios Periciales

Adguisician de materiates.
accesorios  y  suministros  para
57 | 2415861 laboratorio para las diversas areas $ 5.360.00 | Mmhealth solutions. SAde C. v
de la Coordinacidn General de
Servicios Periciales

Silvera ciencia e ingenieria. S.A
deCV

Adquisicion de materiales,
accesorios  y  suministros  para .
58 | 2415865 laboratorio para las diversas areas $494,500.00 oveseer e [Feomes

de la Coordinacion General de hacanalestde G

Servicios Periciales

Adquisicion de materiales,
accesoros  y  suministros  para
50 | 2415873 labcratorio para las diversas areas $36.153.08 | reactivos y equipo SAde CV

de la Coordinacion General de
Servicios Periciales

Adguisicion de materiales
accescrios  y  summistres  para
80 | 2415830 laboraterio para las diversas areas $1245,794.00 L i “EOMETEIaLZog Dl

de la Cocrdinacién General de SAdeCV

Servicios Periciaies

Adquisicidn de eguipc de

61 | 2417448 conferencias Surface $ 80'350.880.00 | Sinergy solutions SAde C V

Adguisicion  de  fajillas  que

contienen vales de despensa de

papel para el otorgamiento de la ’ Toka internacional, SAPI de
62 | 2423775 medicia de fin de afio en la fiscalia $53'894.84037 cv

general de la republica, para el

ejercicio fiscal 2020

Total $657'937,935.05

Fuente: Informacion integrada en el Sistema CompraNet de las contratos suscritos por la Fiscalia General de la
Republica al 31 de diciembre de 2020.
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Si en los 132 contratos adjudicados por Licitacién Publica, con un importe total de
$706'777.406.45 (setecientos seis millones, setecientos setenta y siete mil, cuatrocientos seis
Pesos 45/100 m.n) (100.0%), se hubieran respetado los montos de actuacién para el
gjercicio 2020; 43 contratos {32.58%), que ascienden a la cantidad de $44767,936.49
(6.33%), su procedimiento de adjudicacion pudo haber sido por Invitacion a cuando menos
tres personas: ya que el importe maximo para contratar bajo este supuesto es de
$4'392,920.00, incluyendo IVA; pues se determind que los montos contratados para estos,
eran menores al importe maximo para contratar por Invitacion a cuando menos tres
personas, como se muestra en el siguiente cuadro:

Codigo
No. del
contrato

Descripcion del contrato

Importe

Nombre del

proveedor

Servicios de Traduccion

Especializada de Diferentes Texios

a Diferentes !diomas o Lenguas. g Luer Traductores Asociados,
1 |2252777 Interpretacion  Simultdnea y/o % 1887.965.52 SiE

Consecutiva a Diferentes Idiomas o

Lenguas

Adquisicion de Bienes Perecederos.

Procesados y Semiprocesados, 5 Procesadora y Distribuidora los
2 [ 2260093 (Consolidada) 3362909224 Chaneques, SA deCV

Contratacién para la Prestacion de

los Servicics de Analisis Clinicos y
3 | 2202c08 de Gabinete en Sitio, en el Centrc de $ 378100075 | Lapi. SA de CV

Evatuacion y Control de Confianza

de la FGR

Suministro de Gas Licuado de Grupo Centurion Combustibles,
4 2316487 | peproiso 2020 $556.03448 | b Gecy
5 | 2324799 Servicio de Jardineria 2020 $ 620,680.65 [ Mossc, SA de CV.

Adguisicien de Agua Embotellada

para las Unidades Administrativas y Bebidas Purificadas, S de RL
6 j232rau Organcs  Desconcentrados  del $904.680.00 deCV.

Sector Central

Contratacion del Servicio de

Mantenimiento Preventivo y S ETYi el C SrEEralvB s -
7 | 2329128 Correctivo para el Parque Vehicular % 2'844,82759 SA deCy e SEs.

coh Motor a Gasolina o Digsel o ‘

Propiedad ¢ en usc de la FGR




Q{{‘;D{l.ﬁ‘ ,g#:;

2, ORGANO INTERNO DE CONTROL

“‘W% FGR AREA DE AUDITORIA INTERNA
Jﬁ-‘ FISCALIA GENERAL Informe de Contrataciones

" DE-AREPURLICH al 31 de diciembre de 2020

44‘}’3}5}."

&

Area Responsables:
Procesos de: b
Hoja
Direccion General de Recursos Materiales y

-Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios S e SE CarEales) 24 de 36

Codigo

Nombre del

No. del Descripcion del contrato Importe
proveedor

contrato

Suministro  de  Llantas para
Vehiculos que incluye el Servicio de
Alineacién, Balanceo y Valvulas
para el Pargue Vehicular terrestre,
propiedad y en usc de la FGR, en el
Sector Central

Servicio de Fumigacion en los
o | 2343852 Inmuebles de la FGR 2020, % 935,344.82 | Criservices, SAde CV

Bodega de Llantas la Viga, SA
de CV.

8 | 2338094 $ 618,006.55

Servicio de impresion en offset de
papeleria. documentos oficiales vy $ 1482 758.62

10| 2344395 diversos materiales, de la FGR

Impresora Silvaform, SAdeC V.

Centratacion  del Servicio de
mantenimiento preventivo %
correctivo a los equipos extintores
instalados en los inmuebles de la
FGR

11 | 2344940 $ 901.550.00 | Gadark SA de CV.

Setvicio de Mantenimiento
Preventivo y Correctivo a  los
Sistemas Contra Incendios,
Instalados en los Inmuebles de la
FGR

Mak Extinguisher de Mexico S.A

$ 1575.92759 deCV

12 | 2346002

Servicio de Mantenimiento vy
Conservacicn  de  Mobiliaro  de
Oficina de las Unidades
13 | 2348487 Administrativas que Integran la FGR
dentro de la Ciudad de México y su
Zona Metropelitana

$1007.710.48 Eduardo Cruz Mufcz

Contratacion de los Servicios de
nspeccion y  calibracién  y/c
reparacién de los equipos de
14 | 2351522 prueba de los labgratorios de
avionica y de prusbas ne
destructivas proptedad de la FGR

Nueva Aeronautica Profesional
$106,050.00 |SAdeCV

Contratacion del Servicio de
mantenmiento preventivo %
corrective a les sistemas de
deteccion de humo, alarma y voceo,
nstalados en inmuebles de la FGR

15 | 23507098 % 2'514.411.21 | Grupo Emsise SA de CV
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Area Responsables:
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Codigo
g 7% ¥ Nombre del
No. del Descripcion del contrato Importe proveedor
contrato
et VP Ingenieria y Servicios del
16 | 2350829 Adguisicion Consclidada de .
Alimentc para Perros de Trabajo $556.970.20 Altiplano SA de CV
para la FGR
17 | 2359830 $685.970.00 Pet Focds SA de CV
Contratacion del Servicio de fletes y ‘
18 | 2361200 maniobras $1738.793.10 ‘(I;rsnsportadoraNacnona{S.Ade
Contratacion de los Servicios de
inspeccion y calibracion y/c
reparacion de los equipos de . — .
19 | 2383971 prueba de los laboratorios de $3199.050.00 S:e(;rsé\sronautlca Frofesicngt
avionica y de pruebas no ’ ’
destructivas propiedad de la FGR
Contratacion  del  Servicio de
Renovacién,  Manienimiento vy
Soporte Tecnico de la Plataforma . . )
20 | 2371740 de Virtualizacion Red Hat del $ 172413703 Iggeme.ros‘ Profegfréalecsv en
CENAPl y la Coordinaciéor de GIIERIESSIONESHSIA G
Metodos de Investigacion (CMI)
Servicio de limpieza de
habitaciones. espacios academicos,
oficinas y dreas comunes para las . Decoaro y Supervision SA de
2112372509 instalaciones conocidas como “la 387931034 CV
muralla
VP Ingenteria y Servicios del
22 | 2373003 !
) Adquisicion de  Articulos  de $ 99.39155 | Altiplano SA ce CV
Papeleria y Utiles de Oficina con innovation i Solutions and
23 | 2373022 Entrega en Almacen General de la % 512,726.76 )
FGR para Cubrir las Necesidades Services Group SA de CV
del Sector Central y con Entrega .
; e Mayoristas de Muebles v
24 | 2373026 Directa a los Usuarios Solicitantes
en las Delegaciones Estatales $228.126.40 | Equipos SA de CV
25 | 2373034 $208,367.39 Formas Eficientes
Servicio para el desarrollo de la
metodologia y realizacion de la
26 | 2384588 base nacional de violencia politica % 084,442 80 Ezablll}lcaar: Se);pcdertccyzsven politicag
contra las mujeres en razon de P R dEY
genero
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FGR

FISCALIA GENERAL
E LA REPUBLI{

Area Responsables:

Procesos de:

-Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

Direccion General de Recursos Materiales y
Servicios Generales.

Coadigo
9 A% s Nombre del
del Descripcion del contrato Importe
proveedor
contrato
Adguisicion de equipo de
proteccidén  (caretas) para  los . Grupo empresarial dzmundy.
27 | 2392022 servidores publices de la fiscalia $ 1127,00000 SAdeCV
general de la republica
Servicio de mantenimiento
preventvo y corrective para los
28 | 2306456 equipos de los centros de computo % B856.472.33 Sinteg en Mexico, SAdeCV
de la ceordinacion de métodos de
investigacion segunda convocatoria
Adaquisicion de bebinas de papel .
2g | 2408807 fotografico y bobinas con cinta nibon $ 128,674.00 | Fuji lama. SA de CV
para impresion de fotografias por
30 | 2406824 sublimacion  termica y  pruebas $1324.550.00 | Colorcasssties, SAde CV.
psicologicas
A1 | 2400364 % 7.482.00 | Ingenieria industrial GSM
32 | 2409368 $ 53,716.50 | Eléctrica virgo, SA de CV
Abastecedora vy distribuidora
33 | 2409365 % 157.318.50 | del sureste Garcia hnos.. SA de
CV.
adquisicion de material electrico Servicio electronico y
34 | 2409369 $97.800.00 | mantenimiento industrial, SA
de CV
35 | 2409363 $17.708.00 | Enerveral. 5 de RL.
Alta tecnologia en
36 | 2400366 $ 73.832 50 | abastecimientos v servicios S.A
geCV
37 | 2400387 adquisicion de matenal electrnco % 7.217.00 | Euroetectrica
Consorcio comercial Mark, SA
38 | 2408030 $ 226203 de eV
Diser P i€ !
39 | 2408929 adguisicion  de  prendas de $112,320.00 dg?:n\? YARreEtEEIOnf RGNS
proteccion  personal  para  la
coordinacion general de servicios Comerciali ; ;
o | za0802 ializadora industrial
= 408925 periciales $ 14558059 hermanos cervantes SAde CV
41 | 2408g28 $ 4.585 00 | Patricia Paz del Angel

Hoja
26 de 36
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Cadigo
No. del Descripcion del contrato Importe
contrato

Nombre del
proveedor

contratacion  del  servicio  de
mantenimiento preventivo ¥y
42 | 2414112 correctivo a equipo diverso de los $2.349.137.07
laboratories de quimica y genetica
forense

Isaac  esteban  Hernandez
Fernandez

adquisicion de  prendas de
proteccidn  persenal  para  la

43 | 2408036 cocrdinacion general de servicios $1'335,045.00 | Struny Ochrana. SA de CV
periciales
Total $44'767,936.49

Fuente: Informacion integrada en el Sistema CompraNet de los contratos suscritos por la Fiscalia General
de la Republica al 31 de diciembre de 2020,

Por ultimo, si de los 132 contratos adjudicados por Licitacion Publica, con un importe total
de $706'777.406.45 (setecientos seis millones, setecientos setenta y siete mil, cuatrocientos
seis pesos 45/100 m.n) (100.0%), se hubieran respetado los montos de actuacién para el
gjercicio 2020; 27 contratos (20.45%), que ascienden a la cantidad de $4071,534.01 (0.58%),
su procedimiento de adjudicacion pudo haberse llevado por Adjudicacién Directa, va que
la cantidad maxima para adjudicar bajo este rubro es de $636,840.00 con IVA; pues se
determind que los montos contratados para estos son mencres al importe maximo para
contratar por Adjudicacion Directa, come se muestra en el siguiente cuadro:

Cadigo

Nombre del

No. del Descripcion del contrato Importe
proveedor

contrato

Adquisicion ¥y Suministro  de
1 2276365 Pericdicos y Revistas para la Fiscalia $ 25862069
General de la Republica

Contratacion  Del Servicio de

Comercializadora de Medios
Esecritos, SA de CV

2 2280697 Monitoreo para la Fiscalia General S 302,322 58 | Logica en Medios, SA de CV
de la Republica 1 B
Servicio de Mantenimiento )

3 2313708 Preventivo y Extraordinario a Filtros $ 94,827 59 gr\L/,lpo nciEstiish Ien S5k de
Purificadores de Agua 2020 ok

. 2325172 Adguisicion de Pruebas g 178.439.17 | Vesalius, S A de CV

Psicologicas
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Caodigo

Nombre del

[\ [0} del Descripcion del contrato Importe proveedor

contrato

Contratacion del Servicio de Sintesis
5 2329316 de Prensa Digtalizada para la $ 211,250.00
Fiscalia Genera!l de la Republica

Grupo Arte y Comunicacion,
sC.

Servicio de Mantenimiento
Preventivo y Correctivo para el $
Parque Vehicular Tipo Motocicleta
Propiedad o en uso de LaFGR

Servicio de Mantenimignto
Preventivo y Corrective para los
Equipos de Oficina y Administracion
7 236123¢g de las Unidades Administrativas que $ 267.696.03 | Multiservicios Damu SAde CV
Integran la FGR. dentro de la Ciudad
de México y su Zona Metropolitana,

6 2335514 500,000.00 | Ferbel Norte, SA de CV

Asesoria para el desarrollo de una
estrategia para la prevencion del
8 2366224 @jercicic de violencia de génerc en S 210,000.00
el ambito laboral y familiar.

Acciones para la igualdad entre
mujeres y hombres APIMH AC.

9 2359552 $ 7.740.00 | Corporacion Vazor S.A de CV.
Adguisicion  Consclidada  de Brisol destellos de Limpieza S.A

10 |2369554 | Material de Limpieza $ 7831282 .y P

11 |2360558 $ 14,338.35 | Patricia Paz del Angel
Adquisicion de reactivos guimicos " g

12 2383936 con accesorios para la realizacion $528,000.00 el SRl sl

de examenes toxicologicos (kits) laboratorios, SA de CV

Contratacion de la prestacion del
13 2381888 servicio de asesonia externa de $120,000.00
seguros de bienes patrimoniales
Contratacion  del servicio  de
prevencion y  deteccien  del
hostigamiento v acoso sexual en el
ordenamiento juridico

Servicio de mantenimiento
preventive y correctivo a equipo de
refrigeracion para conservacion de
cadaveres, a equipos diversos del
15 2405510 centrc médico forense federal y a $ 193.965.52 | Corporativo Desci. SA de CV
camara de refrigeracion y equipo
diversc de la unidad movil para
trastado de cadaveres vy restos
05805

PCP agente de seguros y de
fianzas. SA de CV.

14 2309852 $ 170,689.66 | Memoria y Tolerancia. AC.
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Informe de Contrataciones
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Area Responsables:

Descripcion del contrato

Importe

Direccion General de Recursos Materiales y
Servicios Generales.

Nombre del
proveedor

Servicio para la imparticion de
cursos  de  capacitacion  en Precisa Consultoria
e 24lecld argumentacion juridica con $150,000.00 especializada
perspectiva de generc
17 | 2412814 $ 3.850.00 | Forefront in health SA de CV,
18 2412813 % 29,400.00 | Med evolution, SAPI de CV
Diser P > )
X B BETE $ 325000 d:ecn\? y Produccion HGV. SA
Adaguisicion consolidada de material .
de seguridad e higiene para la Industria de la Construccion &
20 CLas coordinacion de metodos de $5.400.00 proyecto vial, SAde CV.
Investigacion GRP Tecnolodi
gia y desarrotlo,
21 | z2a412817 % 167,950.00 SAdecy
Comercializadora Dorotery, S
22 | 2412818 $ 4220100 de RL de CV
23 T $246.876.00 g\s/eno en habilitacion, S.A de
Contratacion  del servicic ‘la
cbligacion del estado mexicano en Gruno editorial de
24 2414730 la  viotencia contra la  mujer $ 180.000.00 \nveF;ti acion polakis S/Xde cv
prevencion e investigacion del 9 P | '
delito de feminicidio”
25 |=2416574 Adquisicion  de  vestuario  y $ 64,180.00 | Jose Navarro Ortiz
uniformes para servidores publicos
26 2416575 de la direccion general de $ 26.580.00 | Gloria Donaj Salvacior Blacio
comunicacion social de la fiscalia
27 2416576 general de la republica $ 15.446.80 él:\:/astecedora Rugros, SA de
Total $4'071,534.91

Fuente: Informacion integrada en el Sistema CompraNet de los contratos suscritos por la Fiscalia General
de la Republica al 31 de diciembre de 2020

En esta clasificacion destaca una sesion del Subcomité Revisor de Convocatorias, en el cual
se dio dictamen de procedencia al "Servicio de Mantenimiento Preventivo y Extraordinario a
Filtros Purificadores de Agua 2020", para contratarse a través de Licitacion Publica por el
monto de $110,000.00. que termind adjudicandose por $94.827.59 en la Licitacion Publica de
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clave LA-049000975-E18-2020, que por economia y costos administratives (horas/hombre
empleadas para realizar la convocatoria y sus anexos; el personal administrativo y del area
tecnica que intervino en el procese; la actuacion de los asesores, etc), bien pudo llevarse a
cabo mediante una Adjudicacién Directa.

EL Organo Interno de Control, a partir del mes de Julio de 2020 (inicio del tercer trimestre) en
los comentarios emitidos en el Subcomite Revisor de Bases Subreco, se cuestiond lo
siguiente: ¢Por que llevar una Licitacion Publica, si conforme los montos de actuacion puede
ser una Invitacion a cuando menos tres personas ¢ por Adjudicacion directa? y quedo
establecido en actas la respuesta del area contratante que en la mayoria de los casos
mencionan que: "En aras de obtener las mejores condiciones, en cuanto a precio, calidad. oportunidad

y atendiendo a lo que seficla nuestra ley suprema, la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en su articulo 134, tercer parrafo Dice:

".. Las adquisiciones, arrendamientos y enajenaciones de tode tipo de bienes, prestacion de servicios de
cualquier naturaleza y la contratacion de obra que realicen. se adjudicaran o llevaran a cabo o través de
licitaciones publicas mediante convocatoria publica para que libremente se presenten proposiciones”

Pero entonces no se cumple estrictamente con esta disposicién constitucional, ya que del
presupuesto comprometido at 31 de diciembre de 2020. el 81.18%, es decir, $3,076'024,102.63
{tres mil, setenta y seis millones, veinticuatro mil, ciento dos pesos 63/100 m.n), se ejercié a
través de procesos de excepcion a la Licitacién Pablica amparados en el articulo 41 de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pitblico (LAASSP); razon por
la cual se observa que la Licitacion Publica, durante el ejercicio fiscal 2020, no fue el

procedimiento por el cual opto la Fiscalia General de la Republica en la adquisicién de
bienes y servicios.

El resumen. a continuacion, se muestran agrupados los 132 contratos que se adjudicaron en
procesos de Licitacion Publica, durante el ejercicic 2020, los cuales ascendieron a
$708'777.406.45 (setecientos seis millones, setecientos setenta y siete mil, cuatrocientos seis
pesos 45/100 m.n.), conforme a la clasificacion realizada por el Organo Interno de Control;
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Concepto Porcentaje| Num.de
A Contratos

%
Licitacion Publica $657.937.935.05 FO5S
Se pudo haber realizado por una Invitacion 6.33%
Restringida $44.767.936.49 43
Se pudo haber realizado por Adjudicacion 0.58%
Directa $4.071.534.01 27
Total $706'777.406.45  100.00% 132

Fuente: Informacion integrada en el Sistema CompraNet de los contratos suscritos por ta
Fiscalia General de la Republica al 31 de diciembre de 2020

En conclusion, se determind que conforme a los montos de actuacion autorizados para el
gjercicio fiscal 2020, la adjudicacion de 62 contratos por $ 657'937.935.05 (93.09%) se ajusto
correctamente al procesoc de Licitacidn Publica; sin embargo, en 43 contratos por
$44'767.936.49 (6.33%), la opcidon mas pertinente para llevarlos a cabo podtia haber sido por
Invitacién a cuando menos tres personas vy en los restantes 27 contratos por un monto de
$4'071.534.01 (0.58%), por economia y costos administrativos de procedimiento, pudieron
bien llevarse a cabo por medio de una Adjudicacién Directa,

Es importante referir, que en los siguientes procedimientos de Licitacién Publica, la
recepcion de las propuestas y los fallos respectivos, se programaron para los ultimos dias
del mes de diciembre de 2020, con tiempos muy cortos para la evaluacién de las
propuestas y la emision del fallo respectivo, lo que pudiera provocar evaluaciones
deficientes, la presentacion de inconformidades, incluso la declaracion de desierta de la
Licitacion respectiva:
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! RECEPCION Y
DESCRIPCION PRESUPUESTO | APERTURA DE
PROPUESTAS

Servicic de insercidn  para

publicar edictos, notificaciones,

citatorios, emplazamientos,

convecatorias, extincion de . 21-12-20 23-12-2¢
dominio y demas comunicaciones $6'000.000.00

oficiales, en periodicos de
circulacion nacional que requiera
la Fiscalia General de la Republica
Contratacion del Servicio de
limpieza en los inmuebles de la
Fiscalia General de la Republica a
nivel nacional 2021

$100'187.245.00 Eere® 23-12-20

Servicio integral de impresién,
digitalizacion y fotocoplade de
documentos (para los ejercicios
2021, 2022, 2023 ¥ 2024)

$500'000,000.00 28-12-20 it g

Suministro de alimentos en sitic
(comida y box lunch)

$35580.701.00 28-12-20 30-12-20

Servicios integrales al centro de
datos La Muralla

Servicio Integral funerario para la
Policia Federal Ministerial
Adguisicion de paquetes de
alimentos preparados  para
personas presentadas y
detenidas dentro de las
instalaciones de la Fiscalia
General de la Republica
Contratacion del servicio médico ) 28-12-2¢

& para perros de trabajo $2'500,000.00 30-12-20

$36'000,000.00 28-12-20 31-12-20

$1'500.000.00 efkiznae 30-12-20

$9'331,456,00 28-12-20 20-12-20
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Contratacion del Servicic de
mantenimiento  preventivo vy
correctivo, mejoras y
adecuaciones a maquinaria vy
equipo propiedad de la Fiscalia
9 |General de la Republica en la $16'953.392.00 28-12-20 30-12-20
Ciudad de México, Estado de
México y el Instituto de Formacion
Profesional  denominade ‘La
Muralla®, ubicado en el Estado de
Querétaro
| Servicio de suministro de gas
licuade de petroleo, en los
10 | edificios de dormitorios y areas $772.947.00
comunes para las instalaciones
cchocidas como 'La Muralla”

30-12-2020 31-dic-20

Destacd por su importancia, la contratacion del Servicio integral de impresion,
digitalizacién y fotocopiado de documentos (para los ejercicios 2021, 2022, 2023 y 2024),
con un presupuesto de $500'000,000.00: en cuyo procedimiento, el fallo fue diferido en una
ocasion, determinandose el 30 de diciembre de 2020, declarar desierto el procedimiento
al no existir proposiciones solventes.
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Il  Conclusiones al analisis realizado a los procesos de adjudicacion suscritos al 31 de
diciembre 2020, con base en los articulos 41 y 42 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, asi como por Licitacién Publica.

*» Conforme a los contratos del gjercicio 2020, se puede determinar un presupuesto
comprometido de aproximadamente el 92.53% ($3.788'063,690.05), respecto del
presupuesto autorizado ($4.094'800.194).

o Del presupuesto comprometido al 31 de diciembre de 2020, el 81.18%
($3,076'024,102.63) se realizé por medio de procesos de excepcidén a la Licitacion
Publica amparados en el articulo 41 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, razdn por la cual se reitera, que la Licitacién Publica,
durante el ejercicio de 2020, no fue el procedimiento por el cual opté la Fiscalia

General de la Republica en la adquisicion de bienes y servicios.

» Conforme al articulo 42 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico y de acuerdo a los montos de actuacion autorizados para el ejercicio
2020. Si el area contratante hubiese atendido estrictamente la norma, el importe por
Invitacion Restringida a cuando menos tres personas y por Adjudicacion directa de
acuerdo a la clasificacion que realizé este Organo Interno de Control, seria la
siguiente:
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Se pudo haber realizado por
Invitacion Restringida (y se realizé .
por el articulo 41) $27239.664.00
Se pudo haber realizado por
Adjudicacion Directa {y se realizo $1'120,798.00
por el articulo 41)

Se pudo haber realizado por

Invitacion Restringida (y se realizo $44'767.936.49
por licitacién Publica)

Se pudo haber realizado por
Adjudicacion Directa ( y se realizé $4071.534.01
por licitacion Publica)

Contrataciones por el articulo 42
(realizadas conforme  a la 4'578.361.97
normativa)

Total $81'778,295.37

La suma de las contrataciones bajo este concepto no hubiera rebasado el treinta por ciento
(30%) del presupuesto de adquisiciones, arrendamientos y servicios conforme a la normativa
citada; por el contrario, se hubieran evitado costos administrativos horas/hombre
empleadas para realizar la convocatoria y sus anexos (en caso de adjudicaciones directas):
el personal administrativo y del area técnica que interviene en el proceso; la actuacion de los
asesores; costos fijos de energia eléctrica; costos de publicaciones; etc.

¢ Existio unainadecuada planeacion y programacién de ciertas contrataciones, pues
en el mes de diciembre de 2020, aun estaban consideradas algunas de importancia
significativa, cuyos actos del procedimiento (recepcion y apertura de las propuestas,
asi como los fallos correspondientes) se programaron para los Ultimos dias del afio,
con tiempos muy cortos para la evaluacion de las propuestas y la emision del fallo
respectivo, lo que pudiera provocar evaluaciones deficientes, la presentacion de
inconformidades, incluso, la declaracion de desierta de la Licitacién respectiva,
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IV) Recomendaciones

1) En virtud de las decisiones administrativas que se han llevado a cabo sobre los
procesos de adjudicacion al amparo de los articulos 41 y 42 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y mediante Licitacion
Publica, en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, este Organo
Interno de Control recomienda que el érea competente en la Fiscalia General de la
Republica emita una regulacion especifica que oriente a las areas requirentes,

acerca de cuando una adjudicacién puede realizarse mediante un proceso distinto
al que, por su naturaleza, monto y necesidades del servicio, bien podia llevarse a
cabo bajo los supuestos previstos en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y

Servicios del Sector Publico.

2) Reforzar la planeacion y programacion de las adquisiciones al interior de la Fiscalia
General de la Repubilica, a efecto de asegurar procesos mas eficientes vy eficaces.

que aseguren la contratacion de bienes y servicios que satisfagan las
necesidades institucionales.

3) Asegurar el acceso del Grgano Interno de Control. en tiempo real, a los sistemas

de informacion sobre el control en el ejercicio del gasto de la Fiscalia General de
Republica, en materia de programas administrativos, a fin de acompanar a las areas

normativas y requirentes en sus procesos de adquisiciones, arrendamientos y
servicios, con el fin de ejercer sus facultades de prevencion y asistencia técnica para
las unidades administrativas, en beneficio de la Institucion y en la mejora de sus
procesos administrativos, como sustantivos.
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