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Presidencia del diputado
Jorge Zermefio Infante

ASISTENCIA

El Presidente diputado Jorge Zermefio Infante: Pido a
la Secretaria que haga del conocimiento de esta Presiden-
cia el resultado del computo de asistencia de las ciudada-
nas y los ciudadanos diputados.

La Secretaria diputada Lilia Guadalupe Merodio Reza:
Se informa a la Presidencia que existen registrados previa-
mente 307 diputadas y diputados; por lo tanto, hay quérum.

El Presidente diputado Jorge Zermefio Infante (a las
11:19 horas): Se abre la sesion.

ORDEN DEL DIA

El Presidente diputado Jorge Zermefio Infante: Consul-
te la Secretaria a la Asamblea si se dispensa la lectura del
orden del dia, en virtud de que se encuentra publicado en la
Gaceta Parlamentaria.

La Secretaria diputada Lilia Guadalupe Merodio Reza:
Por instrucciones de la Presidencia se consulta a la Asam-
blea, en votacion econdmica, si se dispensa la lectura del
orden del dia. Las diputadas y los diputados que estén por
la afirmativa sirvanse manifestarlo. Las diputadas y los di-
putados que estén por la negativa sirvanse manifestarlo.

Sefior Presidente, mayoria por la afirmativa. Se dispensa la
lectura.

«Segundo Periodo Ordinario de Sesiones.— Primer Afio de
Ejercicio.— LX Legislatura.

Orden del dia

Jueves 22 de marzo de 2007.
Lectura del acta de la sesion anterior.
Comunicaciones

De la Junta de Coordinacion Politica.

Proposiciones de acuerdo de los drganos de gobierno
De la Junta de Coordinacion Politica

Por el que se solicita al titular del IFE que informe del
cumplimiento que esa institucion esté dando a la reduccion
del gasto ordenado en el decreto del Presupuesto de Egre-
sos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal de 2007. (Vo-
tacion)

De la Secretaria de Gobernacion

Cinco, con los que remite contestaciones a puntos de
acuerdo aprobados por la Camara de Diputados.

De la Camara de Senadores

Con el que remite iniciativa que reforma los articulos 26,
apartado B, 74 y 76 de la Constitucion Politica de los Es-
tados Unidos Mexicanos, asi como diversos articulos de la
Ley de Informacion Estadistica y Geografica, de la Ley del
Banco de México y del Cadigo Fiscal de la Federacion,
presentada por el senador Lazaro Mazon Alonso, del Gru-
po Parlamentario del Partido de la Revolucion Democrati-
ca. (Turno a Comision)

Con el que remite iniciativa que reforma los articulos 46 y
47 de la Ley de Coordinacion Fiscal, presentada por el se-
nador Fernando E. Ortega Bernés, del Grupo Parlamenta-
rio del Partido Revolucionario Institucional. (Turno a Co-
mision)

Dictamenes a discusion

De las Comisiones Unidas de Hacienda y Crédito Publico,
y de Seguridad Social, con proyecto de Ley del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Es-
tado.

De la Comision de Justicia, con proyecto de Ley Organica
del Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa.

De la Comision de Gobernacion, con proyecto de decreto
que concede permiso a las ciudadanas Gabriela Stephens
Camacho, Rocio Isela Navarro Lomas y Carolina Enriquez
Veintimilla para prestar servicios en la Embajada de Esta-
dos Unidos de América en México y en sus consulados en
Ciudad Juarez, Chihuahua, y en Mérida, Yucatan, respecti-
vamente.
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De la Comision de Gobernacion, con proyecto de decreto
que concede permiso a la ciudadana Maria Luisa Elio Ber-
nal para aceptar y usar la condecoracion de la Orden de Isa-
bel la Catolica, en grado de Cruz de Oficial, que le confie-
re el gobierno del Reino de Espafia.

De la Comision de Gobernacion, con proyecto de decreto
que concede permiso a los ciudadanos Daniel Francisco
Cabeza de Vaca Hernandez, Miguel Angel Gonzélez Félix,
Julio Souza Fernandez, Ana Lilia Cepeda de Leon, Carlos
José Mauricio Prieto y Jacqué, y Ernesto Enrique Warn-
holtz Unghvary de Retteg para aceptar y usar condecora-
ciones en diferentes grados que les confieren los gobiernos
del Reino de Espafia y de la RepUblica Federal de Alema-
nia, respectivamente.

De la Comision de Gobernacion, con proyecto de decreto
que concede permiso al ciudadano Alvaro Castro Estrada
para aceptar y usar la condecoracion Orden Ecuestre de
San Gregorio Magno, en grado de Comendador, que le
otorga la Nunciatura Apostolica en México.

De la Comision de Gobernacion, con proyecto de decreto
que concede permiso a los ciudadanos Patricia Espinosa
Cantellano y Federico Sada Gonzalez para aceptar y usar
las condecoraciones que, en diferentes grados, les otorgan
los gobiernos de Austria y del Reino de Espafia, respecti-
vamente.

De la Comision de Agricultura y Ganaderia, con puntos de
acuerdo para exhortar a la Sagarpa realice los estudios téc-
nicos necesarios para garantizar los recursos del FAPRAC.

De la Comision de Relaciones Exteriores, con punto de
acuerdo por el que solicita al Ejecutivo federal la posicion
del Estado mexicano frente a la Convencion de Naciones
Unidas Enmod y remita sus consideraciones para que sean
analizadas en la Comision de Relaciones Exteriores.

De la Comision de Gobernacion, con puntos de acuerdo
por los que solicita al gobernador de Nayarit que informe
sobre los trabajos que se han realizado para erradicar los al-
tos indices de feminicidios.

Dictdmenes negativos
De la Comision de Salud, con punto de acuerdo por el que

se desecha la minuta que adiciona un articulo 348 Bis de la
Ley General de Salud.

De la Comision de Salud, con punto de acuerdo por el que
se desecha la iniciativa que reforma el articulo 15 de la Ley
General de Salud.

De las Comisiones Unidas de Relaciones Exteriores, y de
Hacienda y Crédito Publico, con puntos de acuerdo por los
que se desecha la iniciativa que adiciona un articulo 12 a la
Ley sobre la Celebracion de Tratados y reforma el articulo
9 de la Ley de Coordinacion Fiscal.

De la Comision de Hacienda y Crédito Pablico, con puntos
de acuerdo por los que se desechan 10 iniciativas en mate-
ria de la Ley del Impuesto sobre la Renta.

Iniciativas de diputados

Que reforma diversas disposiciones de la Ley Federal del
Trabajo, a cargo del diputado Carlos Sanchez Barrios, del
Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucion Demo-
cratica. (Turno a Comision)

Que reforma el articulo 20. de la Ley del Impuesto al Valor
Agregado, a cargo del diputado Arnulfo Elias Cordero Al-
fonzo, del Grupo Parlamentario del Partido Revolucionario
Institucional. (Turno a Comision)

Que reforma los articulos 2 y 4 de la Ley de Vivienda, a
cargo del diputado Sergio Augusto Lopez Ramirez, del
Grupo Parlamentario del Partido Verde Ecologista de Mé-
xico. (Turno a Comision)

Que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Ley
General de Educacion, a cargo de la diputada Martha An-
gélica Tagle Martinez, del Grupo Parlamentario de Con-
vergencia. (Turno a Comision)

Que reforma diversas disposiciones de la Ley del Impues-
to al Valor Agregado, a cargo del diputado Joaquin Hum-
berto Vela Gonzalez, del Grupo Parlamentario del Partido
del Trabajo. (Turno a Comision)

Que reforma los articulos 41 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y 38 del Codigo Federal de
Instituciones y Procedimientos Electorales, a cargo de la
diputada Elsa de Guadalupe Conde Rodriguez, del Grupo
Parlamentario Alternativa. (Turno a Comision)

Que expide la Ley Nacional Agraria, a cargo del diputado
Félix Castellanos Hernandez. (Turno a Comision)
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Que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de
la Ley del Seguro Social y de la Ley del Instituto de Sequ-
ridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado,
a cargo del diputado Rafael Ramos Becerril, del Grupo
Parlamentario del Partido de la Revolucion Democrética.
(Turno a Comision)

Que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Ley de
Coordinacion Fiscal, a cargo del diputado Enrique Mayans
Canabal, del Grupo Parlamentario del Partido de la Revo-
lucion Democratica. (Turno a Comision)

Que reforma el articulo 30. de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, a cargo del diputado
Adrian Pedrozo Castillo, del Grupo Parlamentario del Par-
tido de la Revolucion Democratica. (Turno a Comision)

Proposiciones

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Ejecutivo
federal haga un llamado al gobierno de Estados Unidos de
América para que frene los abusos a los derechos humanos
en contra de connacionales, a cargo del diputado José Ed-
mundo Ramirez Martinez, del Grupo Parlamentario del
Partido Revolucionario Institucional. (Sélo turno a Comi-
sion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Ejecutivo
federal expida un decreto en el que otorgue beneficios fis-
cales a los contribuyentes de las regiones afectadas en el
estado de Oaxaca y prorrogue la vigencia del decreto pu-
blicado en el DOF el 28 de noviembre de 2006, a cargo del
diputado José Luis Varela Lagunas, del Grupo Parlamenta-
rio de Convergencia. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la Secretaria
de Salud emita comentarios sobre el proyecto de la nueva
Norma Oficial Mexicana NOM-190, a cargo de la diputa-
da Elsa de Guadalupe Conde Rodriguez, del Grupo Parla-
mentario de Alternativa. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita al Ejecutivo fe-
deral informe sobre las medidas de seguridad tomadas du-
rante la visita del presidente de Estados Unidos de Améri-
ca, a cargo del diputado Victor Gabriel Varela Lopez, del
Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucion Demo-
cratica. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que la Comision de Trabajo
y Prevision Social de esta soberania exhorta a la Comision

Nacional de los Salarios Minimos revise el pacto suscrito
por esa comision relativo al incremento del salario minimo
vigente, a cargo del diputado Tomés del Toro del Villar, del
Grupo Parlamentario del Partido Accion Nacional. (Urgen-
te resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la SRE in-
tervenga para la reapertura del puente internacional Su-
chiate, en Chiapas, a cargo del diputado Fernel Galvez Ro-
driguez, del Grupo Parlamentario del Partido de la
Revolucion Democratica. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, en relacion con la problematica que
representan los trastornos alimenticios para la juventud
mexicana, a cargo de la diputada Elizabeth Morales Garcia,
del Grupo Parlamentario del Partido Revolucionario Insti-
tucional. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a los titulares
de la SSPy del gobierno del estado de Michoacan atiendan
la recomendacion 037/2006 de la CNDH, relativa a los su-
cesos ocurridos en Sicartsa, en el municipio de Lazaro
Cardenas, a cargo de la diputada Maria del Carmen Salva-
tori Bronca, del Grupo Parlamentario de Convergencia.
(Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, para que se dictamine la Cuenta de
la Hacienda Publica Federal correspondiente a los ejerci-
cios fiscales de 2002, 2003, 2004 y 2005, a cargo de la di-
putada Susana Monreal Avila, del Grupo Parlamentario del
Partido de la Revolucion Democratica. (Urgente resolu-
cion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a las comisio-
nes correspondientes de esta soberania retomen los traba-
jos de analisis, discusion y aprobacion del Nuevo Régimen
Fiscal Pemex, a cargo del diputado Robinson Uscanga
Cruz, del Grupo Parlamentario de Convergencia. (Urgente
resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a los gobier-
nos de las entidades federativas se integren al Programa
Nacional de Modernizacion de los Registros Publicos de la
Propiedad, a cargo de la diputada Claudia Snchez Juarez,
del Grupo Parlamentario del Partido Accion Nacional.
(Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Ejecutivo
federal para que a través de la Secretaria de Economia re-
considere la baja de aranceles de diversos productos de la
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industria quimica, a cargo del diputado Miguel Angel Pefia
Sanchez, del Grupo Parlamentario del Partido de la Revo-
lucion Democratica. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al gobierno fe-
deral para que a través de la Segob, la SRE y la PGR ins-
trumente medidas de seguridad fronteriza con Estados Uni-
dos de América, a cargo del diputado Alejandro Chanona
Burguete, del Grupo Parlamentario de Convergencia. (Ur-
gente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita la compare-
cencia del titular de la PGR para que informe sobre la si-
tuacion laboral del personal técnico, operativo y adminis-
trativo de las direcciones generales de Erradicacion, y de
Servicios Aéreos de dicha dependencia, a cargo del diputa-
do Armando Barreiro Pérez, del Grupo Parlamentario del
Partido de la Revolucion Democratica. (Urgente resolu-
cion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta Ejecutivo fe-
deral a efecto de que publique el decreto que reforma di-
versas disposiciones del Codigo Penal Federal y del Codi-
go Civil Federal, relativas a la despenalizacion del delito
de difamacion y calumnias, a cargo del diputado Humber-
to Lopez Lena Cruz, del Grupo Parlamentario de Conver-
gencia. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la SHCP
otorgue de manera oportuna los recursos financieros apro-
bados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para
el Ejercicio Fiscal de 2007 correspondientes a obras de in-
fraestructura carretera, a cargo del diputado Martin Mala-
gon Rios, del Grupo Parlamentario del Partido Accion Na-
cional. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la Secretaria
de Salud lleve a cabo el programa de salud auditiva, a car-
go del diputado Salvador Arredondo Ibarra, del Grupo Par-
lamentario del Partido Accion Nacional. (Turno a Comi-
sion)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita a la ASF lleve
a cabo una auditoria especial al ayuntamiento de Tonala,
Jalisco, respecto al destino de los recursos pablicos federa-
les del Ramo 33, de los ejercicios fiscales de 2005 y 2006,
a cargo del diputado Carlos René Sanchez Gil, del Grupo
Parlamentario del Partido Accion Nacional. (Urgente reso-
lucion)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita a la SCIN
nombre comisionados especiales para investigar las viola-
ciones a los derechos humanos en el estado de Oaxaca, a
cargo de la diputada Aleida Alavez Ruiz, del Grupo Parla-
mentario del Partido de la Revolucion Democratica. (Ur-
gente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita a diversas de-
pendencias del Ejecutivo federal informen acerca de los
programas Yy acciones emprendidos para el desarrollo de
pueblos que viven en el bosque, a cargo del diputado Joel
Guerrero Juarez, del Grupo Parlamentario del Partido Re-
volucionario Institucional. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la Semarnat
dé cumplimiento a lo establecido en la Ley General del
Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente, a cargo
del diputado Antonio Xavier Lopez Adame, del Grupo Par-
lamentario del Partido Verde Ecologista de México. (Turno
a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se crea la comision espe-
cial para investigar el rescate carretero y el Fideicomiso de
Apoyo al Rescate de Autopistas Concesionadas, a cargo
del Grupo Parlamentario de Convergencia. (Turno a Comi-
sion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al gobierno fe-
deral incentive la creacion de microfinanciamientos para
jovenes emprendedores mexicanos, a cargo de la diputada
Monica Arriola, del Grupo Parlamentario de Nueva Alian-
za. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita a la ASF lleve
a cabo una auditoria respecto de los recursos federales que
integran la Cuenta Publica del ejercicio fiscal de 2006 en el
estado de Puebla, a cargo del diputado Francisco Antonio
Fraile Garcia, del Grupo Parlamentario del Partido Accion
Nacional. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita el impulso de
proyectos de desarrollo arqueoldgico, con vision cultural y
turistica, suscrito por los diputados Fernando Moctezuma
Pereda y Emilio Gamboa Patron, del Grupo Parlamentario
del Partido Revolucionario Institucional. (Turno a Comi-
sion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Ejecutivo
federal para que a través de la Semarnat haga los estudios
y tramites correspondientes para decretar como area natu-
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ral protegida 300 hectéreas ubicadas en Uruapan, Michoa-
can, a cargo del diputado Antonio Berber Martinez, del
Grupo Parlamentario del Partido Accion Nacional. (Urgen-
te resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la SHCP
condone el pago del VA en energia eléctrica y gas a los
productores de tortilla, a cargo del diputado Mario Mendo-
za Cortés, del Grupo Parlamentario del Partido Revolucio-
nario Institucional. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita al jefe de Go-
bierno del DF instrumente los mecanismos necesarios para
poner en funcionamiento el Instituto de Ciencia y Tecnolo-
gia del Distrito Federal, a cargo de la diputada Maria Ga-
briela Gonzéalez Martinez, del Grupo Parlamentario del
Partido Accion Nacional. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la STPS re-
alice inspecciones para verificar que las empresas de gas li-
cuado de petrdleo cumplan la normatividad en materia de
seguridad e higiene, a cargo del diputado Enrique Rodri-
guez Uresti, del Grupo Parlamentario del Partido Accion
Nacional. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, relativo a las politicas de salud diri-
gidas a adolescentes implantadas por el Estado mexicano,
a cargo del diputado Gerardo Priego Tapia, del Grupo Par-
lamentario del Partido Accion Nacional. (Turno a Comi-
sion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la Segob, a
la SEP y a la Secretaria de Salud apliquen medidas para
prevenir la anorexia y la bulimia, a cargo de la diputada
Claudia Gabriela Caballero Chavez, del Grupo Parlamen-
tario del Partido Accion Nacional. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la Secretaria
de Salud implante un programa para dotar a las mujeres de
México de la vacuna contra el virus del papiloma humano,
a cargo del diputado Salvador Arredondo Ibarra, del Grupo
Parlamentario del Partido Accion Nacional. (Turno a Co-
mision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al area de co-
municacion social de las Camaras de Diputados y de Sena-
dores para que realicen la difusion de los acuerdos que se
logran, a cargo del diputado Carlos Eduardo Felton Gon-
zélez, del Grupo Parlamentario del Partido Accidn Nacio-
nal. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Ejecutivo
federal expida y publique el Reglamento de la Ley de las
Personas con Discapacidad, a cargo del diputado Eduardo
Sanchez Hernandez, del Grupo Parlamentario del Partido
Revolucionario Institucional. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Ejecutivo
federal para que a través de la Semarnat verifique los per-
misos otorgados para construir desarrollos turisticos en el
municipio de Loreto, Baja California Sur, a cargo del dipu-
tado Miguel Angel Jiménez Godinez, del Grupo Parlamen-
tario Nueva Alianza. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita la compare-
cencia del secretario de Salud a efecto de que explique las
politicas publicas de la secretaria a su cargo en materia de
salud reproductiva y en campafias de prevencion de enfer-
medades y en contra de la discriminacion, a cargo de la di-
putada Marina Arvizu Rivas, del Grupo Parlamentario Al-
ternativa. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Senado de
la Republica ratifique los convenios con la OIT 81, 85, 174
y 176, a cargo del diputado José Antonio Almazan Gonza-
lez, del Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucion
Democrética. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la SEP para
que dé a conocer criterios, objetivos y métodos en que fun-
damenta las evaluaciones educativas que aplica, a cargo de
la diputada Silvia Luna Rodriguez, del Grupo Parlamenta-
rio Nueva Alianza. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita a la Sedena y
ala PGR informen sobre los alcances y eficacia de los pun-
tos de revision carreteros instalados en el pais, a cargo de
la diputada Marina Arvizu Rivas, del Grupo Parlamentario
Alternativa. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la SHCP, a
la Comision Reguladora de Energia 'y a la Sener realicen un
analisis para determinar la viabilidad de la condonacion del
pago de adeudo historico de los municipios sobre energia
eléctrica, a cargo del diputado Lorenzo Daniel Ludlow Ku-
ri, del Grupo Parlamentario del Partido Accion Nacional.
(Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a los sistemas
del DIF incorporen la miel de abeja en los desayunos esco-
lares, a cargo del diputado Fernando Mayans Canabal, del
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Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucion Demo-
cratica. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita a la Sagarpa
para que a traves del Servicio Nacional de Sanidad, Ino-
cuidad y Calidad Agroalimentaria realice la certificacion
de los productos lacteos consumidos en el pais, a cargo de
la diputada Martha Angélica Romo Jiménez, del Grupo
Parlamentario del Partido Accion Nacional. (Urgente reso-
lucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a los diputa-
dos de la LX Legislatura del Congreso de la Union, a los
congresos locales y a la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal donen libros de conocimientos cientificos y gene-
rales para las bibliotecas publicas estatales y municipales,
a cargo del diputado Ernesto Oviedo Oviedo, del Grupo
Parlamentario del Partido Accion Nacional. (Turno a Co-
mision)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita al Ejecutivo fe-
deral suspenda la aplicacion del horario de verano en tanto
no se demuestre la disminucion anual en el consumo de
fluido eléctrico y el ahorro acumulado desde su aplicacion,
a cargo del diputado Juan Dario Lemarroy Martinez, del
Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucion Demo-
cratica. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita al GDF ins-
truya a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales revi-
se y actualice la remuneracion que reciben los defensores
de oficio de la entidad, a cargo de la diputada Maria Ga-
briela Gonzalez Martinez, del Grupo Parlamentario del
Partido Accion Nacional. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Ejecutivo
federal instruya la modificacion de las Reglas de Opera-
cion de los programas Oportunidades y de Abasto Social de
Leche, a cargo del diputado Mario Salazar Madera, del
Grupo Parlamentario del Partido Accion Nacional. (Turno
a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la Comision
Intersecretarial para la Proteccion, Vigilancia y Salvaguar-
da de los Derechos de Propiedad Intelectual realice un es-
tudio de impacto econdmico sobre la pirateria de software
en nuestro pais, a cargo del diputado Obdulio Avila Mayo,
del Grupo Parlamentario del Partido Accion Nacional.
(Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Ejecutivo
federal para que a través de la Sectur se considere Lagos de
Moreno, Jalisco, en el programa Pueblos Magicos, suscri-
ta por los diputados Martha Angélica Romo Jiménez y Ma-
rio Alberto Salazar Madera, del Grupo Parlamentario del
Partido Accion Nacional. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, relativo al desarrollo regional sus-
tentable de la Sierra Norte de Puebla, a cargo del diputado
Alberto Amador Leal, del Grupo Parlamentario del Partido
Revolucionario Institucional. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita al jefe de Go-
bierno del Distrito Federal coadyuve a que las delegaciones
de la entidad suscriban convenios con las instancias encar-
gadas de fomentar la cultura de la no discriminacion en el
DF, a cargo de la diputada Maria Gabriela Gonzélez Mar-
tinez, del Grupo Parlamentario del Partido Accion Nacio-
nal. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se crea la comision de in-
vestigacion del Infonavit y del ISSSTE, a cargo del diputa-
do Adrian Pedrozo Castillo, del Grupo Parlamentario del
Partido de la Revolucion Democratica. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la Sagarpa,
Conapesca y al Instituto Nacional de Pesca disefien pro-
gramas de ordenamiento pesquero en el golfo de Tehuante-
pec, a cargo del diputado Jorge Toledo Luis, del Grupo Par-
lamentario del Partido Revolucionario Institucional.
(Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a las autorida-
des competentes para que rehabiliten la carretera Poza Ri-
ca-Maria de la Torre y se construya el Puente Remolino, en
el municipio de Papantla, Veracruz, a cargo del diputado
José Manuel del Rio Virgen, del Grupo Parlamentario de
Convergencia. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al jefe de Go-
bierno del DF dote de insumos y equipo al Cuerpo de Bom-
beros de la Ciudad de México, a cargo de la diputada Mo-
nica Arriola, del Grupo Parlamentario Nueva Alianza.
(Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Ejecutivo
federal y a la Camara de Diputados para que del tiempo fis-
cal asignado al Estado por los medios de comunicacion
destinen un porcentaje a temas sobre la salud sexual y re-
productiva y la no discriminacion, a cargo de la diputada
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Elsa de Guadalupe Conde Rodriguez, del Grupo Parlamen-
tario de Alternativa. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, para que se asignen a la Secretaria
de Marina recursos extraordinarios para la adquisicion de
equipo bélico y se refuercen las medidas de seguridad en
instalaciones estratégicas del pais, a cargo del diputado
Marco Antonio Peyrot Solis, del Grupo Parlamentario del
Partido Accion Nacional. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a las depen-
dencias de seguridad publica y de proteccion civil locales
y federales realicen acciones a fin de garantizar la seguri-
dad en los estadios de futbol soccer, a cargo del diputado
Armando Barreiro Pérez, del Grupo Parlamentario del Par-
tido de la Revolucion Democratica. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la SHCP
asigne recursos para complementar el pago de las cuotas de
aseguramiento al IMSS de los productores de cafia de azu-
car, a cargo del diputado Pedro Montalvo Gomez, del Gru-
po Parlamentario del Partido Revolucionario Institucional.
(Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita al Ejecutivo fe-
deral declare region fronteriza a la zona conocida como
“Los Cinco Manantiales”, en Coahuila, a cargo del diputa-
do Angel Humberto Garcia Reyes, del Grupo Parlamenta-
rio del Partido Accion Nacional. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la SE, a la
Sedesol y a la Sectur a crear un programa que fortalezca y
modernice la micro, pequefia y mediana empresa de arte-
sanos mexicanos de plata, a cargo del diputado Octavio
Martinez Vargas, del Grupo Parlamentario del Partido de la
Revolucion Democratica. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la Sedena in-
cremente las medidas de seguridad en los puntos de revi-
sion carreteros en el estado de Sonora, a cargo del diputa-
do David Figueroa Ortega, del Grupo Parlamentario del
Partido Accion Nacional. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, relativo a la situacion del doctor
mexicano-estadounidense Agustin Aguayo, a cargo del di-
putado José Jaques Medina, del Grupo Parlamentario del
Partido de la Revolucion Democratica. (Urgente resolu-
cion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la SEP rea-
lice una cruzada educativa a efecto de analizar el conteni-
do de los libros de texto gratuitos, a cargo del diputado
Francisco Javier Murillo Flores, del Grupo Parlamentario
del Partido Accion Nacional. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al gobierno del
estado de Veracruz destine recursos para la mejora de las
carreteras estatales que conducen a la zona arqueoldgica
del Tajin, a cargo del diputado Antonio del Valle Toca, del
Grupo Parlamentario del Partido Accion Nacional. (Urgen-
te resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita una auditoria
a la construccion y operacion de la biblioteca José Vascon-
celos, suscrita por diversos diputados del Grupo Parlamen-
tario del Partido de la Revolucion Democratica. (Turno a
Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Senado de
la Republica para que dictamine la minuta con proyecto de
Ley de Planeacion para la Soberania y Seguridad Agroali-
mentaria y Nutricional, a cargo del Grupo Parlamentario
del Partido del Trabajo. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la SHCP, a
la SE, a la Sagarpa y a la Comision Federal de Competen-
cia tomen las medidas necesarias a fin de evitar las practi-
cas monopolicas en la cadena de maiz-tortilla, a cargo del
Grupo Parlamentario Nueva Alianza. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la Sagarpa
modifique el Reglamento de la Ley de Energia para el
Campo, a cargo del diputado Martin Stefanonni Mazzocco,
del Grupo Parlamentario del Partido Accion Nacional. (Ur-
gente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a las autorida-
des competentes ampliar y reforzar el operativo Tijuana, a
cargo del diputado Ricardo Franco Cazares, del Grupo Par-
lamentario del Partido Accion Nacional. (Urgente resolu-
cion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Ejecutivo
federal para que a través de la Semarnat informe sobre el
grado de avance que presentan los estudios para que se de-
crete la laguna de Tecocomulco, Hidalgo, como érea natural
protegida, a cargo del diputado Miguel Angel Pefia Sanchez,
del Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucion De-
mocratica. (Turno a Comision)
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Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Ejecutivo
federal para que, a través de la SHCP'y la Sener, informe a
esta soberania sobre las acciones que se llevaran a cabo por
la proximidad de la temporada de verano en materia del
servicio domeéstico de electricidad, a cargo de la diputada
Dolores de Maria Manuell-Gomez Angulo, del Grupo Par-
lamentario del Partido Accion Nacional. (Urgente resolu-
cion)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita al Ejecutivo fe-
deral que se integre un apartado en el Plan Nacional de
Desarrollo que incluya la region sur-sureste, a cargo del di-
putado Martin Ramos Castellanos, del Grupo Parlamenta-
rio del Partido de la Revolucion Democrética. (Urgente re-
solucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al jefe del Go-
bierno del Distrito Federal a informar a esta soberania so-
bre los impactos financieros y de gestion resultado de la
modificacion a la estructura de la administracion publica
del Distrito Federal, a cargo del diputado Luis Fernando
Rodriguez Ahumada, del Grupo Parlamentario del Partido
Accion Nacional. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a las faculta-
des, escuelas y departamentos de derecho del pais a impar-
tir como obligatoria la asignatura de derecho parlamenta-
rio, a cargo del diputado Obdulio Avila Mayo, del Grupo
Parlamentario del Partido Accion Nacional. (Turno a Co-
mision)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita la compare-
cencia del titular de la Sedena para que informe sobre la si-
tuacion que guarda la lucha contra el narcotréfico y los po-
sibles atentados en contra de legisladores y funcionarios
publicos, a cargo del diputado Antonio Almazan Gonzalez,
del Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucion De-
mocratica. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, para que las Comisiones de Radio,
Television y Cinematografia, y de Cultura organicen un ho-
menaje donde se otorgue un reconocimiento a los mexica-
nos ganadores del Oscar, suscrita por los diputados Marfa
del Carmen Salvatori Bronca y Jorge Godoy Cardenas, del
Grupo Parlamentario de Convergencia. (Urgente resolu-
cion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a las comisio-
nes de Energia de ambas Camaras del Congreso de la
Unidn a retomar los trabajos sobre las modificaciones a la

Ley Minera para la explotacion y aprovechamiento del gas
metano, a cargo del diputado Humberto Davila Esquivel,
del Grupo Parlamentario de Nueva Alianza. (Urgente reso-
lucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Congreso de
Jalisco a modificar su normatividad para constituir una co-
mision ordinaria de atencion a grupos vulnerables, a cargo
del diputado Jorge Quintero Bello, del Grupo Parlamenta-
rio del Partido Accion Nacional. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la SCIN a
pronunciarse en relacion con la controversia constitucional
interpuesta en contra del Ejecutivo federal por el Regla-
mento de la Ley General de Desarrollo Social, a cargo de
la diputada Ana Yurixi Leyva Pifién, del Grupo Parlamen-
tario del Partido de la Revolucion Democratica. (Turno a
Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a las autorida-
des en materia de vialidad en cada entidad federativa a ha-
cer cumplir los reglamentos de vialidad para prevenir acci-
dentes automovilisticos, a cargo del diputado Jorge Godoy
Cardenas, del Grupo Parlamentario de Convergencia. (Tur-
no a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Gobierno de
Coahuila a establecer reglas de funcionamiento, alcance y
limite de las atribuciones que tendra la policia cibernética
que operara en dicha entidad, a cargo del diputado Jesus de
Leon Tello, del Grupo Parlamentario del Partido Accion
Nacional. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que esta soberania se pro-
nuncia en contra de la tala inmoderada en la Sierra Madre,
en Chiapas, a cargo del diputado Fernel Galvez Rodriguez,
del Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucion De-
mocratica. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, para el desarrollo y fortalecimiento
de la infraestructura urbana del municipio de Puebla, a car-
go del diputado Alberto Amador Leal, del Grupo Parla-
mentario del Partido Revolucionario Institucional. (Turno
a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al gobierno fe-
deral y al estado de Nuevo Ledn a fijar su postura respecto
de la situacion del municipio de Santa Catarina sobre el
proyecto de Valle de Reyes, en el cafion de Ballesteros, a
cargo del diputado Juan Manuel Villanueva Arjona, del
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Grupo Parlamentario del Partido Accidn Nacional. (Turno
a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhortaala SEPy a la
Conade a promover la practica del deporte autoctono y tra-
dicional en los niveles de educacion basica e incrementen
el apoyo econdmico destinado a las tareas de la Federacion
Mexicana de Juegos y Deportes Autdctonos y Tradiciona-
les, a cargo del diputado Francisco Sanchez Ramos, del
Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucion Demo-
cratica. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la SHCP, a
la Sener y a la Comision Reguladora de Energia a realizar
un ajuste de la tarifa eléctrica residencial en Yucatan, a car-
go del diputado José Luis Blanco Pajon, del Grupo Parla-
mentario del Partido Revolucionario Institucional. (Urgen-
te resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al titular de la
SEP a incluir la ensefianza de la lengua inglesa en los pro-
gramas educativos de preescolar y primaria de la educacion
plblica, a cargo del diputado Oscar Gonzalez Moran, del
Grupo Parlamentario del Partido Accion Nacional. (Turno
a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Ejecutivo
federal, a la Secretaria de Economiay a la Secretaria de Sa-
lud a cumplir lo dispuesto en la norma oficial mexicana re-
lativa al precio maximo de venta al publico de medicinas,
a cargo del diputado Adrian Pedrozo Castillo, del Grupo
Parlamentario del Partido de la Revolucion Democrética.
(Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, para que esta soberania y el gobier-
no federal promuevan, a través de una politica de Estado,
el consumo de productos pesqueros y acuicolas nacionales,
a cargo del diputado Luis Fernando Rodriguez Ahumada,
del Grupo Parlamentario del Partido Accion Nacional.
(Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la ASF a re-
alizar una auditoria a los recursos destinados a los progra-
mas sociales de la Sedesol correspondientes al ejercicio
fiscal de 2006, a cargo del diputado Miguel Angel Pefia
Sanchez, del Grupo Parlamentario del Partido de la Revo-
lucion Democratica. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la Subcomi-
sion de Examen Previo a se abocarse al estudio y resolu-

cion de la denuncia de juicio politico presentada por el Pre-
sidente del Congreso de Chihuahua, suscrita por los dipu-
tados Lilia Merodio Reza, Enrique Serrano Escobar y Cé-
sar Duarte Jaquez, del Grupo Parlamentario del Partido
Revolucionario Institucional. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a los tres po-
deres de la Unidn a que en los eventos que organicen con
cargo al erario federal s6lo se consuman bebidas naciona-
les, a cargo del diputado Héctor Manuel Ramos Covarru-
bias, del Grupo Parlamentario del Partido Accion Nacio-
nal. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, relativo a la proteccion de los hu-
medales mexicanos, a cargo de la diputada Aleida Alavez
Ruiz, del Grupo Parlamentario del Partido de la Revolu-
cion Democratica. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Ejecutivo
federal para que, a traves de la SCT y de la SHCP, revise el
proceso administrativo de autorizacion de proyectos de in-
version publica en infraestructura, a cargo del diputado
Martin Malagon Rios, del Grupo Parlamentario del Partido
Accion Nacional. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se condena la no acredi-
tacion en Cuba de corresponsales de diversos periodicos,
suscrita por diputados del Grupo Parlamentario del Partido
Accion Nacional. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el cual esta soberania se pro-
nuncia en solidaridad con la iniciativa de enmienda HR
502, del congresista estadounidense Henry Cuéllar, a cargo
de la diputada Maria Dolores Gonzalez Sanchez, del Gru-
po Parlamentario del Partido Accién Nacional. (Urgente
resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al titular del
Ejecutivo de Tabasco a acatar la recomendacion emitida
por la CNDH el pasado 27 de diciembre de 2006, a cargo
del diputado Pedro Landero Lopez, del Grupo Parlamenta-
rio del Partido de la Revolucion Democrética. (Urgente re-
solucion)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita a la Secretaria
de la Funcion Publica que realice una investigacion sobre
el programa Enciclomedia, a cargo del diputado Gerardo
Sosa Castelan, del Grupo Parlamentario del Partido Revo-
lucionario Institucional. (Urgente resolucion)
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Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al gobierno fe-
deral a dirigir una politica exterior respetuosa de la autode-
terminacion de los pueblos latinoamericanos, a cargo del
Grupo Parlamentario de Convergencia. (Urgente resolu-
cion)

Con punto de acuerdo, por el que se cita a comparecer an-
te las Comisiones Unidas de Gobernacion, de Justicia, y de
Seguridad Publica de esta soberania a los titulares de la
SSPy de la PGR, a cargo del diputado Manuel Cérdenas
Fonseca, del Grupo Parlamentario de Nueva Alianza. (Ur-
gente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Ejecutivo
federal a incluir en el PND la construccion de tres refineri-
as, suscrita por los diputados Alejandro Sanchez Camacho
y Ramon Pacheco Llanes, del Grupo Parlamentario del
Partido de la Revolucion Democratica. (Urgente resolu-
cion)

Con punto de acuerdo, por el que se cita a comparecer an-
te las Comisiones Unidas de Economia, y de Agricultura'y
Ganaderia de esta soberania a los titulares de la SE y de la
Sagarpa, a cargo del diputado Manuel Cardenas Fonseca,
del Grupo Parlamentario de Nueva Alianza. (Urgente reso-
lucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a las legisla-
doras y a los legisladores federales y locales a suscribir el
Pacto Nacional 2007 para la lgualdad entre Mujeres y
Hombres, a cargo de la diputada Maricela Contreras Julian,
del Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucion De-
mocratica. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Ejecutivo
federal a realizar acciones para que Se castigue a los miem-
bros del Ejército Mexicano que han participado en viola-
ciones de derechos humanos de mujeres, a cargo de la di-
putada Maricela Contreras Julian, del Grupo Parlamentario
del Partido de la Revolucion Democratica. (Urgente reso-
lucion)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita a la Segob que
declare alerta de violencia de género contra las mujeres en
la zona de Zongolica, Veracruz, a cargo de la diputada
Holly Matus Toledo, del Grupo Parlamentario del Partido
de la Revolucion Democratica. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Ejecutivo
federal para que a través del Fifonafe inicie el procedi-

miento establecido en el Reglamento de la Ley Agraria en
materia de reordenamiento de la propiedad rural, a efecto
de que ejercite la accion de revision parcial del decreto pre-
sidencial expropiatorio de fecha 28 de mayo de 1984, en el
municipio Santa Maria Huatulco, Oaxaca, ante el Tribunal
Agrario competente, a cargo del diputado Carlos Altamira-
no Toledo, del Grupo Parlamentario del Partido de la Re-
volucion Democratica. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la SHCP, a
la Sedena, asi como al ISSSTE a informar si existe algin
beneficiario de la Ley a Favor de los Veteranos de la Re-
volucion como Servidores del Estado, a cargo del diputado
Silvio Gomez Leyva, del Grupo Parlamentario del Partido
Accion Nacional. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a los congre-
sos de las entidades federativas del sur-sureste de México
a formar una comision que impulse las politicas pablicas
que propicien el desarrollo econémico de dicha region, a
cargo del diputado Moisés Dagdug Lutzow, del Grupo Par-
lamentario del Partido de la Revolucion Democratica. (Ur-
gente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a esta sobera-
nia para que a través de la Comision de Hacienda y Crédi-
to Pablico promueva una reforma fiscal integral, a cargo
del Grupo Parlamentario de Convergencia. (Turno a Comi-
sion)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita a la ASF que
realice una auditoria al Instituto Nacional de Neurologia y
Neurocirugia Manuel Velasco Suarez, a cargo del diputado
Ricardo Cantl Garza, del Grupo Parlamentario del Partido
del Trabajo. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a los titulares
de la STPS y de la SCT a suscribir el proyecto de bases de
colaboracion elaborado por ambas dependencias, a cargo
del diputado Marco Antonio Peyrot Solis, del Grupo Parla-
mentario del Partido Accion Nacional. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita a la ASF, reali-
ce una auditoria al fideicomiso nimero 1936 FARAC, rela-
tivo a la concesion de autopistas nacionales, a cargo del di-
putado Pablo Trejo Pérez, del Grupo Parlamentario del
Partido de la Revolucion Democratica. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita la compare-
cencia de la comisionada del Instituto Nacional de Migra-
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cion para que informe sobre la situacion de los derechos
humanos de los migrantes indocumentados de Centroamé-
rica en territorio nacional, a cargo del Grupo Parlamentario
de Convergencia. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al IMSS a rea-
lizar los tramites necesarios para la construccion de la uni-
dad médica familiar nimero 10 en el municipio de Mata-
moros, Tamaulipas, a cargo del diputado Carlos Alberto
Garcia Gonzalez, del Grupo Parlamentario del Partido Ac-
cion Nacional. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Ejecutivo
federal y a la SEP para que atiendan y doten de infraes-
tructura la educacion basica indigena del sur-sureste del
pais, a cargo del diputado Odilon Romero Gutiérrez, del
Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucion Demo-
cratica. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al gobierno de
Jalisco a integrar una comision estatal coordinadora del
Programa de Apoyo a Madres Adolescentes, a cargo del di-
putado Jorge Quintero Bello, del Grupo Parlamentario del
Partido Accion Nacional. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se crea la comision espe-
cial sobre cambio climatico, suscrita por los diputados
Benjamin Hernandez Silva y Roberto Mendoza Flores, del
Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucion Demo-
cratica. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al gobierno del
estado de México a informar sobre las condiciones de las
obras del paradero del metro Ciudad Azteca que fueron
concesionadas, a cargo del diputado Silvio Gomez Leyva,
del Grupo Parlamentario del Partido Accion Nacional.
(Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, relativo a la proxima visita del Pre-
sidente de los Estados Unidos de América, George W.
Bush, a cargo del diputado Humberto Zazueta Aguilar, del
Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucion Demo-
cratica. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la SEP a re-
visar y promover con las entidades federativas los procesos
de programacion detallada y se asignen los recursos para
nuevas plazas de docentes en los diferentes niveles y mo-
dalidades, a cargo del diputado Francisco Javier Murillo

Flores, del Grupo Parlamentario del Partido Accion Nacio-
nal. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la SEP a
modificar y homologar para todo el pais el programa cu-
rricular del sistema de educacion media superior, a cargo
del diputado José de Jests Solano Mufioz, del Grupo Par-
lamentario del Partido Accion Nacional. (Turno a Comi-
sion)

Con punto de acuerdo, para replantear los contenidos de la
actual campafia publicitaria que Ileva a cabo esta sobera-
nia, a cargo del diputado Gerardo Priego Tapia, del Grupo
Parlamentario del Partido Accion Nacional. (Turno a Co-
mision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Ejecutivo
federal para que, a través de la SSP y de la PGR, implante
programas para la proteccion de los periodistas en nuestro
pais, a cargo del diputado Gerardo Priego Tapia, del Grupo
Parlamentario del Partido Accion Nacional. (Turno a Co-
mision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la Semarnat,
a la Conagua y a los gobiernos de los estados por los que
cruza el rio Lerma a establecer un comité de vigilancia de
descargas de agua residual, a cargo del diputado Juan Vic-
toria Alva, del Grupo Parlamentario del Partido Accion Na-
cional. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Ejecutivo
federal para que, a través de las dependencias correspon-
dientes, informe a esta soberania acerca de la aplicacion de
la Norma Oficial Mexicana 155-SCFI-2003, a cargo de la
diputada Beatriz Collado Lara, del Grupo Parlamentario
del Partido Accion Nacional. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita la compare-
cencia del director general de Pemex para que informe so-
bre la declinacion del activo Cantarell y sus futuras impli-
caciones en la plataforma de extraccion petrolera nacional,
a cargo del diputado Antonio Soto Sanchez, del Grupo Par-
lamentario del Partido de la Revolucion Democrética.
(Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a diversas au-
toridades a implantar acciones y programas de proteccion
para los bosques de la sierra de Zongolica y las altas mon-
tafias del volcan Pico de Orizaba, en Veracruz, a cargo de
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la diputada Monica Arriola, del Grupo Parlamentario de
Nueva Alianza. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la SCT a pu-
blicar el reglamento correspondiente a la materia de men-
sajeria y paqueteria, a cargo del diputado Antonio del Valle
Toca, del Grupo Parlamentario del Partido Accion Nacio-
nal. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita a los titulares
de la SEP, del Conacyt y de la SHCP que corrijan las irre-
gularidades en el proceso de suministro de recursos para el
financiamiento de proyectos correspondientes a las convo-
catorias de investigacion cientifica, a cargo del diputado
Martin Ramos Castellanos, del Grupo Parlamentario del
Partido de la Revolucion Democratica. (Urgente resolu-
cion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la Conagua
a realizar una verificacion de los pozos de agua ubicados a
lo largo de la cuenca Lerma-Chapala-Santiago y clausure
los que se encuentren de forma clandestina, a cargo del di-
putado Joel Arellano Arellano, del Grupo Parlamentario
del Partido Accion Nacional. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a los diputados
de la LX Legislatura a donar un dia de salario para ayudar al
pueblo de Bolivia a hacer frente a las recientes inundaciones,
a cargo del diputado Alejandro Sanchez Camacho, del Gru-
po Parlamentario del Partido de la Revolucion Democratica.
(Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita la intervencion
de la SFP, de la Cofetel y de la Comision Federal de Com-
petencia que investiguen las posibles irregularidades en la
comercializacion o explotacion de la radiodifusora 105.7
FM, a cargo del diputado Alfonso Suarez del Real y Agui-
lera, del Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucion
Democratica. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a los titulares
de la SCT y de Capufe a instrumentar las medidas necesa-
rias para reducir las tarifas de peaje en las autopistas que
administran, a cargo del diputado Carlos Sanchez Barrios,
del Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucion De-
mocratica. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la Comision
Intersecretarial de Cambio Climatico a instrumentar una

estrategia de difusion nacional sobre los efectos del cambio
climatico, a cargo de la diputada Guadalupe S. Flores Sa-
lazar, del Grupo Parlamentario del Partido de la Revolu-
cion Democratica. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita al Conaculta
un informe relativo a las donaciones recibidas y otorgadas
en el afio 2006, a cargo del diputado José Alfonso Suarez
del Real y Aguilera, del Grupo Parlamentario del Partido
de la Revolucion Democratica. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita a la ASF que
realice una auditoria a Apoyos y Servicios a la Comerciali-
zacion Agropecuaria, a cargo del diputado Juan Guerra
Ochoa, del Grupo Parlamentario del Partido de la Revolu-
cion Democratica. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhortaa laSE y a la
Profeco a solicitar a las empresas e instituciones que reali-
zan la actividad de casas de empefio que se adhieran a la
Norma Oficial Mexicana PROY-NOM-179-SCFI-2006, a
cargo del diputado Carlos Eduardo Felton Gonzélez, del
Grupo Parlamentario del Partido Accidn Nacional. (Turno
a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la Federa-
cion Mexicana de Futbol a otorgar apoyo econdmico y pu-
blicitario a la Seleccion Nacional Femenil, a cargo de la di-
putada Elizabeth Morales Garcia, del Grupo Parlamentario
del Partido Revolucionario Institucional. (Urgente resolu-
cion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a las autorida-
des educativas y sanitarias de los tres niveles de gobierno
a fortalecer los programas para prevenir las adicciones en-
tre los nifios y jovenes que se encuentran en la educacion
basica y media superior, a cargo del diputado Carlos Au-
gusto Bracho Gonzalez, del Grupo Parlamentario del Par-
tido Accion Nacional. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se crea la comision de in-
vestigacion encargada de revisar la legalidad y cumpli-
miento de los compromisos y obligaciones contraidas por
el Grupo Aeroportuario del Pacifico, SA de CV, suscrita
por diputados de diversos grupos parlamentarios. (Turno a
Comision)

Con punto de acuerdo, en relacion con la problematica que
enfrentan los productores de leche de bovino del tropico, a
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cargo del diputado Daniel Pérez Valdés, del Grupo Parla-
mentario del Partido Revolucionario Institucional. (Turno
a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al gobernador
del estado de México a detener el cierre de escuelas nor-
males y a reincorporar las que han sido cerradas en diver-
sas comunidades de la entidad, a cargo del diputado Oscar
Gonzalez Moran, del Grupo Parlamentario del Partido Ac-
cion Nacional. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al Ejecutivo
federal y a la Segob a esclarecer los hechos violentos sus-
citados en contra de legisladores en las inmediaciones de
dicha secretaria, a cargo del diputado Juan Hugo de la Ro-
sa Garcia, del Grupo Parlamentario del Partido de la Revo-
lucion Democratica. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, para que se transparente el apoyo
que entregara el Gobierno de Chihuahua a la CFE para
contribuir al pago del adeudo de productores, a cargo del
diputado Carlos Armando Reyes Lopez, del Grupo Parla-
mentario del Partido Accion Nacional. (Urgente resolu-
cion)

Con punto de acuerdo, relativo a los accidentes ocurridos
en las instalaciones de Pemex, a cargo del diputado Fer-
nando Mayans Canabal, del Grupo Parlamentario del Par-
tido de la Revolucion Democratica. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, relativo al Dia Internacional contra
la Tuberculosis, a cargo del diputado Fernando Mayans
Canabal, del Grupo Parlamentario del Partido de la Revo-
lucion Democratica. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a los congre-
sos locales a legislar respecto al formato de los informes
que rinden los gobernadores y presidentes municipales, a
cargo del diputado Mario Enrigue del Toro, del Grupo Par-
lamentario del Partido de la Revolucion Democratica. (Ur-
gente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita al Ejecutivo fe-
deral que instruya al titular de la PGR para que aplique los
medios juridicos pertinentes a fin de otorgar la libertad a
los indigenas Gamaliel Ascencio Amaya y Miguel Galindo
Quiroz, a cargo del diputado Humberto W. Alonso Razo,
del Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucion De-
mocratica. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a los DIF es-
tatales a utilizar leche fluida en sus programas alimenti-
cios, a partir de un padron de productores nacionales defi-
nido por el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de
la Familia, suscrita por los diputados Gerardo Antonio Esca-
roz Soler y Armando JesUs Félix Olguin, del Grupo Parla-
mentario del Partido Accion Nacional. (Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, relativo al clima de violencia en Ta-
basco debido a la delincuencia organizada y el narcotrafico,
a cargo del diputado Enrique Mayans Canabal, del Grupo
Parlamentario del Partido de la Revolucion Democratica.
(Urgente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la STPS a vi-
gilar, a través de su delegacion en Sinaloa, que se cumpla
la normatividad relativa a la contratacion de menores de
edad y de los trabajadores jornaleros agricolas, a cargo del
diputado Gilberto Ojeda Camacho, del Grupo Parlamenta-
rio del Partido Revolucionario Institucional. (Turno a Co-
mision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a los titulares
de la Segob, de la SSPy de la SCT a intervenir para evitar
las extorsiones en las terminales de autobuses del pais, a
cargo del diputado Oscar Gonzalez Morén, del Grupo Par-
lamentario del Partido Accion Nacional. (Urgente resolu-
cion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al ISSSTE a
acatar el fallo que ordena activar el pago de pensiones y sa-
larios que perciben desde 1993 los trabajadores afiliados a
la Asociacion Estatal de Jubilados y Pensionados del ISS-
STE, AC, de Culiacan, Sinaloa, a cargo del diputado Gil-
berto Ojeda Camacho, del Grupo Parlamentario del Parti-
do Revolucionario Institucional. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se solicita al Ejecutivo fe-
deral que suspenda las importaciones de carne de cerdo
hasta que se resuelva la situacion de la porcicultura nacio-
nal, a cargo del diputado Francisco Dominguez Servién,
del Grupo Parlamentario del Partido Accion Nacional. (Ur-
gente resolucion)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la SHCP y
al SAT a revisar y modificar las reglas de la concesion pa-
ra administrar la devolucion del VA trasladado a turistas
extranjeros, a cargo del diputado Lorenzo Daniel Ludlow
Kuri, del Grupo Parlamentario del Partido Accion Nacio-
nal. (Turno a Comision)
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Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a las compa-
fiias de seguros a donar pdlizas contra accidentes para los
vehiculos de la Cruz Roja Mexicana, a cargo del diputado
Rolando Rivero Rivero, del Grupo Parlamentario del Par-
tido Accion Nacional. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a la Secretaria
de Salud a emitir el Reglamento en materia de Tatuajes,
Micropigmentaciones y Perforaciones, suscrita por los di-
putados Ector Jaime Ramirez Barba y Margarita Arenas
Guzman, del Grupo Parlamentario del Partido Accion Na-
cional. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta al gobierno fe-
deral a instaurar, a través de la Sedena, una bandera nacio-
nal monumental en cada una de las capitales de los estados
de la republica, a cargo del diputado Luis Fernando Rodri-
guez Ahumada, del Grupo Parlamentario del Partido Ac-
cion Nacional. (Turno a Comision)

Con punto de acuerdo, por el que se exhorta a los legisla-
dores federales y a los organismos involucrados en la or-
ganizacion del V Parlamento de las Nifias y los Nifios de
México, 2007, a que la votacion para elegir legisladores in-
fantiles se realice con la mayor legalidad, suscrita por los
diputados Marcela Cuén Garibi y Juan de Dios Castro Mu-
fioz, del Grupo Parlamentario del Partido Accion Nacional.
(Turno a Comision)

Agenda politica

Comentarios sobre la aprobacion de la iniciativa que refor-
ma diversas disposiciones de la Ley General de Vida Sil-
vestre, relativa a la proteccion de los manglares en Méxi-
co, a cargo del diputado José Luis Espinosa Pifia, del
Grupo Parlamentario del Partido Accion Nacional.

Comentarios sobre las Jornadas de Lucha Campesina por el
Programa Emergente para la Produccion del Maiz, la So-
berania Alimentaria y la Renegociacion del Capitulo Agro-
pecuario del Tratado de Libre Comercio, a cargo del dipu-
tado Carlos Ernesto Navarro Lopez, del Grupo
Parlamentario del Partido de la Revolucion Democrética.

Efemérides

Con motivo del 183 aniversario de la creacion del estado
de México, a cargo de la diputada Alma Lilia Luna Mur-
guia, del Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucion
Democrética.

Con motivo del Dia Mundial del Consumidor, a cargo de la
diputada Elsa de Guadalupe Conde Rodriguez, del Grupo
Parlamentario Alternativa.

Con motivo del 69 aniversario de la expropiacion petrole-
ra, el 18 de marzo, a cargo del diputado José Ascension
Orihuela Barcenas, del Grupo Parlamentario del Partido
Revolucionario Institucional.

Con motivo del Dia Mundial del Agua, a cargo de los gru-
pos parlamentarios.

Con motivo del 50 aniversario de la firma de los Tratados
de Roma, a cargo del diputado Alejandro Landero Gutié-
rrez, del Parlamentario del Partido Accion Nacional.»

ACTA DE LA SESION ANTERIOR

El Presidente diputado Jorge Zermefio Infante: El si-
guiente punto del orden del dia es la lectura del acta de la
sesion anterior. Consulte la Secretaria a la Asamblea si se
dispensa la lectura, tomando en cuenta que ha sido publi-
cada en la Gaceta Parlamentaria.

El Secretario diputado Jesus Cuauhtémoc Velasco Oli-
va: Por instrucciones de la Presidencia se consulta a la
Asamblea, en votacion econdmica, si se dispensa la lectu-
ra del acta de la sesion anterior. Las diputadas y los dipu-
tados que estén por la afirmativa sirvanse manifestarlo. Las
diputadas y los diputados que estén por la negativa sirvan-
se manifestarlo.

Sefior Presidente, mayoria por la afirmativa. Se dispensa la
lectura.

«Acta de la sesion de la Camara de Diputados del Congre-
so de la Unidn, celebrada el martes veinte de marzo de dos
mil siete, correspondiente al Segundo Periodo de Sesiones
Ordinarias del Primer Afio de Ejercicio de la Sexagésima
Legislatura.

Presidencia del diputado
Jorge Zermefio Infante

En el Palacio Legislativo de San Lazaro de la capital de los
Estados Unidos Mexicanos, sede de la Camara de Diputa-
dos del Congreso de la Union, a las catorce horas con tres
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minutos del martes veinte de marzo de dos mil siete, con la
asistencia de cuatrocientos cuarenta diputadas y diputados,
el Presidente declara abierta la sesion.

En votacion econdmica, la asamblea dispensa la lectura al
orden del dia.

La asamblea dispensa la lectura del acta de la sesion ante-
rior en votacion economica y de la misma manera la aprue-
ba.

Se recibe invitacion de la Secretaria de Cultura del Gobier-
no del Distrito Federal, a la ceremonia civica con motivo
del Ducentésimo primer aniversario del natalicio de Beni-
to Juarez Garcia, Benemérito de las Américas. Se designa
comision de cortesia.

Remiten contestaciones a puntos de acuerdo aprobados por
la Camara de Diputados los gobiernos de los estados de
Nuevo Leon y de Chiapas. Se remiten a las comisiones co-
rrespondientes, para su conocimiento.

La Secretaria da lectura a una comunicacion del Presiden-
te de la Mesa Directiva, con relacion a nueve dictamenes
negativos de puntos de acuerdo, que se encuentran publi-
cados en la Gaceta Parlamentaria del dia dieciséis de mar-
zo de dos mil siete, de las Comisiones de: Agricultura y
Ganaderia, de Educacion Publica y Servicios Educativos,
de Energia, Unidas de Gobernacion y de Seguridad Publi-
ca, de Gobernacion y de Justicia. Se instruye su publica-
cion en el Diario de los Debates y el archivo de los expe-
dientes como asuntos totalmente concluidos.

Se recibe oficio de la Junta de Coordinacion Politica con el
gue propone cambios en la mesa directiva y en la integra-
cion del Comité del Centro de Estudios para el Adelanto de
las Mujeres y la Equidad y Género. En votacion econdmi-
ca, la asamblea aprueba dichos cambios.

A las quince horas con doce minutos se registra una asis-
tencia de cuatrocientos sesenta y un diputadas y diputados.

Se reciben tres oficios de la Junta de Coordinacion Politica
con el que propone cambios en la integracion de las comi-
siones de: Poblacion, Fronteras y Asuntos Migratorios,
Ciencia y Tecnologia, Distrito Federal, del Comité del Cen-
tro de Estudios de las Finanzas Publicas y de la Comision de
Derechos Humanos. De enterado.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, remite infor-
macion relativa al pago de las participaciones a las entida-
des federativas correspondientes al mes de febrero de dos
mil siete. Se remite a las comisiones de Hacienda y Crédi-
to Plblico, y de Presupuesto y Cuenta Publica, para su co-
nocimiento.

La Secretaria de Gobernacion remite dos oficios por los
que solicita el permiso constitucional necesario para que
los ciudadanos: Marcos Romano Hassan, José Octavio Pé-
rez Nava, Cynthia Patricia Garza Garcia, Daniela Aguilar
Trevifio y Alejandro Garcia Garcia, presten servicios en las
embajadas de Austria y de los Estados Unidos de América
en México y en sus Consulados en Monterrey, Nuevo Le-
ony Nuevo Laredo, Tamaulipas, respectivamente, y comu-
nica que ha dejado de prestar servicios el ciudadano Alva-
ro Cisneros Herrera. Las solicitudes de permiso, se turnan
a la Comision de Gobernacidn, por lo que se refiere al ciu-
dadano que ha dejado de prestar servicio, se turna a las co-
misiones de Gobernacion de la Camara de Diputados y de
Senadores, para su conocimiento.

Se recibe de la Camara de Senadores:
a) Solicitudes:

* Dos, de los senadores J. Jess Duefias Llerenas y Car-
los Sotelo Garcia, de los Partidos Accion Nacional y de
la Revolucion Democratica, para que la Comision de
Hacienda y Crédito Publico, presente el dictamen co-
rrespondiente a la minuta con proyecto de decreto que
adiciona la Ley Federal para la Administracion y Enaje-
nacion de Bienes del Sector Publico y un articulo se-
senta y dos Bis a la Ley de Proteccion al Ahorro Banca-
rio. Se turnan a la Comision de Hacienda y Crédito
Publico.

* Del senador Silvano Aureoles Conejo a nombre de in-
tegrantes de la Comision de Recursos Hidraulicos, para
que ésta misma, presente el dictamen correspondiente a
la minuta con proyecto de decreto que reforma la Ley de
Aguas Nacionales. Se turna a la Comision de Recursos
Hidraulicos.

b) Minutas con proyecto de decreto que:

« Adiciona el diverso que establece las caracteristicas de
las monedas conmemorativas del “Quingentésimo Ani-
versario del Encuentro de Dos Culturas”. Se turna a la
Comision de Hacienda y Crédito Publico.
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» Concede permiso al ciudadano Fernando Alberto L&-
zaro Serrano Migallon, para aceptar y usar la condeco-
racion Orden de Isabel la Catolica, en grado de Enco-
mienda, que le otorga el gobierno del Reino de Espafia.
Se turna a la Comision de Gobernacion.

Se les otorga la palabra para referirse al natalicio de don
Benito Juarez Garcia, a los diputados: Elsa Conde Rodri-
guez, de Alternativa.

Presidencia de la diputada
Maria Elena Alvarez Bernal

Desde su curul, el diputado Isidro Pedraza Chéavez, del Par-
tido de la Revolucion Democratica, solicita la verificacion
del quérum y la Presidencia instruye a la Secretaria abrir el
sistema electronico de asistencia, para tal efecto. Continu-
an con el uso de la palabra los diputados: Irma Pifieyro
Arias, de Nueva Alianza; Rosa Elia Romero Guzman, del
Partido del Trabajo;

Con el registro de trescientos setenta y nueve diputadas y
diputados, se confirma la existencia de quorum.

José Luis Varela Lagunas, de Convergencia; Antonio Xa-
vier Lopez Adame, del Partido Verde Ecologista de Méxi-
co; Wenceslao Herrera Coyac, del Partido Revolucionario
Institucional; Carlos Roberto Martinez Martinez, del Parti-
do de la Revolucion Democratica y Francisco Antonio
Fraile Garcia, del Partido Accion Nacional.

Se recibe del diputado José Martin Lopez Cisneros, del
Partido Accion Nacional, iniciativa con proyecto de decre-
to que reforma el articulo ciento seis de la Ley Aduanera.
Se turna a la Comision de Hacienda y Crédito Publico.

Presentan iniciativas con proyecto de decreto los diputados:

* Antonio Berber Martinez, del Partido Accion Nacio-
nal, que reforma y adiciona diversas disposiciones de la
Ley para el Desarrollo de la Competitividad de la Mi-
cro, Mediana y Pequefia Empresa. Se turna a la Comi-
sion de Economia.

* Gerardo Octavio Vargas Landeros, del Partido Revo-
lucionario Institucional, que reforma, adiciona y deroga
diversas disposiciones de la Ley Federal contra la De-
lincuencia Organizada. Se turna a la Comision de Justi-
cia.

Presidencia del diputado
Jorge Zermefio Infante

« Faustino Javier Estrada Gonzalez, del Partido Verde
Ecologista de México, que adiciona diversas disposicio-
nes al Cadigo Penal Federal. Se turna a la Comision de
Justicia, con opinion de la Comision Especial sobre no
discriminacion, nuevos sujetos y nuevos derechos, a pe-
ticion de la diputada Elsa de Guadalupe Conde Rodri-
guez, de Nueva Alianza.

* Humberto Ldpez Lena Cruz, de Convergencia, que re-
forma y adiciona diversas disposiciones de la Ley Fede-
ral de Radio y Television. Se turna a las Comisiones
Unidas de Radio, Television y Cinematografia y de Go-
bernacion.

Presidencia de la diputada
Ruth Zavaleta Salgado

» José Ascencion Orihuela Barcenas, a nombre propio y
de los diputados Victor Samuel Palma César y Alfredo
Adolfo Rios Camarena, todos del Partido Revoluciona-
rio Institucional, que reforma el articulo cuarenta de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Se turna a la Comision de Puntos Constitucionales.

« Jerico Abramo Masso, del Partido Revolucionario Ins-
titucional, que reforma el articulo doscientos veintinue-
ve de la Ley del Impuesto sobre la Renta. Se turna a la
Comision de Hacienda y Crédito Publico.

Desde su curul, el diputado José Murat, del Partido Revo-
lucionario Institucional, solicita la verificacion de quérum
y la Presidencia obsequia tal peticion e instruye la apertura
del sistema electronico de asistencia.

Contintian con la presentacion de iniciativas con proyecto
de decreto, los diputados:

* Lourdes Quifiones Canales, del Partido Revoluciona-
rio Institucional, que reforma el articulo treinta y nueve
de la Ley Organica del Congreso General de los Estados
Unidos Mexicanos. Se turna a la Comision de Régimen,
Reglamentos y Practicas Parlamentarias.

+ Alberto Amador Leal, del Partido Revolucionario Ins-
titucional, que reforma los articulos dos y seis de la Ley
de Coordinacion Fiscal. Se turna a la Comision de Ha-
cienda y Crédito Publico.
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Con un registro de cuatrocientos doce diputadas y diputa-
dos se confirma la existencia de quorum.

« Alfonso Rolando Izquierdo Bustamante, del Partido
Revolucionario Institucional, que reforma el articulo se-
tenta y uno de la Ley General de Poblacion. Se turna a
la Comision de Poblacion, Fronteras y Asuntos Migra-
torios.

* Elizabeth Morales Garcia, del Partido Revolucionario
Institucional, que reforma y adiciona diversas disposi-
ciones del Codigo Penal Federal. Se turna a la Comision
de Justicia.

Presidencia del diputado
Jorge Zermefio Infante

César Horacio Duarte Jaquez, del Partido Revolucionario
Institucional, que reforma y adiciona diversas disposiciones
de la Ley de Amparo, Reglamentaria de los articulos ciento
tres y ciento siete de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos. Se turna a la Comision de Justicia.

Dictamenes de las comisiones:

a) Unidas de Hacienda y Crédito Publico y de Seguridad
Social, con proyecto de Ley del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

b) De Gobernacion, que concede permisos a:

* Las ciudadanas Gabriela Stephens Camacho, Rocio
Isela Navarro Lomas y Carolina Enriquez Veintimilla,
para prestar servicios en la Embajada de los Estados
Unidos de América en México y en sus consulados en
Ciudad Juarez, Chihuahua y en Mérida, Yucatan.

* La ciudadana Maria Luisa Elio Bernal, para aceptar y
usar la condecoracion de la Orden de Isabel la Catolica,
en grado de Cruz de Oficial, que le confiere el gobierno
del Reino de Espafia.

» Los ciudadanos Daniel Francisco Cabeza de Vaca Her-
nandez, Miguel Angel Gonzélez Félix, Julio Souza Fer-
nandez, Ana Lilia Cepeda de Ledn, Carlos José Mauri-
cio Prieto y Jacqué, y Ernesto Enrique Warnholtz
Unghvary De Retteg, para aceptar y usar condecoracio-
nes en diferentes grados que les confieren los gobiernos
del Reino de Espafia y de la Republica Federal de Ale-
mania, respectivamente.

« Al ciudadano Alvaro Castro Estrada, para aceptar y
usar la condecoracion Orden Ecuestre de San Gregorio
Magno, en grado de Comendador, que le otorga la Nun-
ciatura Apostolica en México.

* Los ciudadanos Patricia Espinosa Cantellano y Fede-
rico Sada Gonzalez, para aceptar y usar las condecora-
ciones que en diferentes grados les otorgan los gobier-
nos de Austria y del Reino de Espafia.

Son de primera lectura.

Desde su curul, el diputado Manuel Cardenas Fonseca, de
Nueva Alianza, solicita que en votacion nominal se le dis-
pense la segunda lectura y se lleve a discusion y votacion
de inmediato el dictamen de las Comisiones Unidas de Ha-
cienda y Crédito Publico, y de Seguridad Social, con pro-
yecto de Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Socia-
les de los Trabajadores del Estado y la Presidencia
obsequia tal peticion e instruye la apertura del sistema elec-
tronico de votacion.

Desde su curul, el diputado Itzcoatl Tonatiuh Bravo Padi-
I1a, del Partido de la Revolucion Democratica, solicita una
mocion de procedimiento y la Presidencia realiza la aclara-
cion.

Con un resultado de ciento noventa y ocho votos en pro,
doscientos veintiuno en contra y cero abstenciones, no se le
dispensa la segunda lectura al dictamen mencionado.

Desde su curul, el diputado Raymundo Cardenas Hernan-
dez, del Partido de la Revolucion Democratica realiza ob-
servaciones y la Presidencia hace las aclaraciones.

Dictamen a discusion de las Comisiones Unidas de Régi-
men, Reglamentos y Practicas Parlamentarias y de Gober-
nacion, con opinion de la Comision Especial para la Re-
forma del Estado, con proyecto de Ley para la Reforma del
Estado. En votacion econdmica, la asamblea le dispensa la
lectura al dictamen. En términos del articulo ciento ocho
del Reglamento para el Gobierno Interior del Congreso Ge-
neral de los Estados Unidos Mexicanos, se le otorga la pa-
labra para fundamentar el dictamen a nombre de las comi-
siones al diputado Juan José Rodriguez Prats, del Partido
Accion Nacional. Intervienen para fijar la posicion de su
respectivo grupo parlamentario los diputados: Elsa Conde
Rodriguez, de Alternativa;
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Presidencia de la diputada
Maria Elena Alvarez Bernal

Manuel Céardena Fonseca, de Nueva Alianza; Santiago
Gustavo Pedro Cortés, del Partido del Trabajo; Elias Cér-
denas Marquez, de Convergencia; Francisco Elizondo Ga-
rrido, del Partido Verde Ecologista de México; Sara Latife
Ruiz Chavez, del Partido Revolucionario Institucional; Jai-
me Espejel Lazcano, del Partido de la Revolucion Demo-
cratica y Rogelio Carbajal Tejada, del Partido Accion Na-
cional. Intervienen los diputados: Manuel Cérdenas
Fonseca, de Nueva Alianza, en contra y Narcizo Alberto
Amador Leal, del Partido Revolucionario Institucional y en
pro la diputada Silvia Oliva Fragoso, del Partido de la Re-
volucion Democratica. En votacion economica, la asam-
blea considera el asunto suficientemente discutido. Desde
su curul, el diputado Felipe Diaz Garibay, del Partido Ac-
cion Nacional, realiza comentarios. El Presidente informa
las reservas de los articulos tres, seis, doce y sexto transi-
torio del proyecto de ley. Desde su curul, el diputado Car-
denas Fonseca, de Nueva Alianza, hace comentarios. Con
un resultado de trescientos noventa y tres votos en pro, dos
en contra y dieciocho abstenciones, se aprueba en lo gene-
ral y en lo particular los articulos no impugnados. Para re-
ferirse al articulo tres, se le otorga la palabra al diputado
Carlos Chaurand Arzate, del Partido Revolucionario Insti-
tucional, quien propone modificaciones y acepta interpela-
ciones de los diputados: José Manuel del Rio Virgen, de
Convergencia; Valentina Valia Batres Guadarrama y Jaime
Espejel Lazcano, ambos del Partido de la Revolucion De-
mocratica y Pablo Leopoldo Arreola Ortega, del Partido
del Trabajo. Desde su curul, el diputado José Murat, del
Partido Revolucionario Institucional, solicita una mocion
de procedimiento y la Presidencia obsequia la peticion y
solicita la lectura del articulo reservado en sus términos.
Desde su curul, el diputado José Manuel del Rio Virgen, de
Convergencia realiza una observacion respecto a su reser-
va. Para continuar con la reserva del articulo tres, se les
otorga la palabra a los diputados: Juan José Rodriguez
Prats, del Partido Accion Nacional; Juan Nicasio Guerra
Ochoa, del Partido de la Revolucion Democratica; Carlos
Chaurand Arzate, del Partido Revolucionario Institucional;
Monica Fernandez Balboa, del Partido de la Revolucion
Democratica, quien propone modificaciones; José Manuel
del Rio Virgen, de Convergencia y Rodolfo Solis Parga, del
Partido del Trabajo, ambos proponen modificaciones. En
votacion economica, la asamblea considera suficientemen-
te discutido el articulo tercero. En sendas votaciones eco-
nomicas, la asamblea desecha las diversas modificaciones
propuestas del articulo tres y se reserva en términos del

dictamen para su votacion nominal en conjunto. Se les
otorga la palabra para hablar sobre el articulo seis a los di-
putados: Juan Nicasio Guerra Ochoa, del Partido de la Re-
volucion Democratica y propone modificaciones; Maria
Mercedes Maciel Ortiz, del Partido del Trabajo, quien pro-
pone modificaciones y Yadhira lvette Tamayo Herrera, del
Partido Accion Nacional. En votacion economica, la asam-
blea considera el asunto suficientemente discutido y en vo-
tacion econdmica acepta las modificaciones propuestas por
el diputado Guerra Ochoa. Para referirse al articulo doce
interviene el diputado Juan Nicasio Guerra Ochoa, del Par-
tido de la Revolucion Democrética, quien propone modifi-
caciones y en votacion economica, la asamblea las desecha
y Se reserva en sus términos para su votacion nominal en
conjunto. Para referirse al articulo sexto transitorio y pro-
poner modificaciones se le otorga la palabra al diputado
Carlos Zatarain Gonzalez, del Partido Revolucionario Ins-
titucional. Interviene en pro del dictamen el diputado Fran-
cisco Javier Santos Arreola, del Partido de la Revolucion
Democratica. En sendas votaciones economicas la Asam-
blea considera suficientemente discutida la reserva del ar-
ticulo sexto transitorio, acepta la modificacion propuesta y
se reserva para su votacion nominal en conjunto. Con un
resultado de trescientos setenta y ocho votos en pro, uno en
contra y veinte abstenciones, se aprueban los articulos tres
y doce en los términos del dictamen y sexto transitorio con
las modificaciones aceptadas. La Presidencia declara apro-
bado en lo general y en lo particular el proyecto de Ley pa-
ra la Reforma del Estado. Se remite al Senado de la RepU-
blica, para los efectos del inciso e) del articulo setenta y
dos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Me-
Xicanos.

La Secretaria da lectura al orden del dia de la proxima se-
sion. La Presidenta clausura la sesion a las veinte horas con
cincuenta y cinco minutos, y cita para la proxima que ten-
dré lugar el jueves veintidos de marzo de dos mil siete a las
once horas.»

El Presidente diputado Jorge Zermefio Infante: Proce-
da la Secretaria a poner a discusion el acta.

El Secretario diputado Jesus Cuauhtémoc Velasco Oli-
va: Esta a discusion el acta. No habiendo quien haga uso
de la palabra, en votacion econémica se pregunta si se
aprueba. Las diputadas y los diputados que estén por la
afirmativa sirvanse manifestarlo. Las diputadas y los dipu-
tados que estén por la negativa sirvanse manifestarlo.

Sefior Presidente, mayoria por la afirmativa.
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El Presidente diputado Jorge Zermefio Infante: Apro-
bada el acta.

Esta Presidencia saluda a los sefiores Dinesh Patel, Paul
Ahlstrom, Scout McDonough y Joe Reyna, inversionistas
de empresas hindUes, aqui en esta Camara. Continue la Se-
cretaria.

COMISIONES LEGISLATIVAS

El Secretario diputado Jesus Cuauhtémoc Velasco Oli-
va: «Escudo Nacional de los Estados Unidos Mexicanos.—
Cémara de Diputados.— LX Legislatura.— Junta de Coor-
dinacion Politica.

Diputado Jorge Zermefio Infante, Presidente de la Mesa
Directiva de la Camara de Diputados.— Presente.

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 34, inciso c),
de la Ley Organica del Congreso General de los Estados
Unidos Mexicanos, asi como en el articulo 8, tercer parra-
fo, del acuerdo relativo al orden del dia de las sesiones, las
discusiones de los dictamenes y la operacion del sistema
electronico de votacion, le solicito atentamente que se so-
metan a consideracion del Pleno de la Camara de Diputa-
dos las siguientes integraciones, solicitadas por el diputado
Javier Gonzalez Garza, coordinador del Grupo Parlamen-
tario del Partido de la Revolucion Democratica:

* Que el diputado José Antonio Almazan Gonzalez cau-
se baja como integrante en el Parlamento Latinoameri-
cano.

* Que el diputado Irineo Mendoza Mendoza cause alta
como integrante en el Parlamento Latinoamericano.

Lo anterior, para los efectos a que haya lugar.
Sin otro particular, quedo de usted.
Atentamente

Palacio Legislativo, México, DF, a 20 de marzo de 2007.— Diputado
Emilio Gamboa Patron (rdbrica), Presidente.»

«Escudo Nacional de los Estados Unidos Mexicanos.— Ca-
mara de Diputados.— LX Legislatura— Junta de Coordi-
nacion Politica.

Diputado Jorge Zermefio Infante, Presidente de la Mesa
Directiva de la Camara de Diputados.— Presente.

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 34, inciso c),
de la Ley Organica del Congreso General de los Estados
Unidos Mexicanos, asi como en el articulo 8, tercer parra-
fo, del acuerdo relativo al orden del dia de las sesiones, las
discusiones de los dictamenes y la operacion del sistema
electronico de votacion, le solicito atentamente que se so-
meta a consideracion del Pleno de la Camara de Diputados
el siguiente cambio, solicitado por el coordinador del Gru-
po Parlamentario del Partido Revolucionario Institucional:

* Que la diputada Martha Hilda Gonzalez Calderon cau-
se baja de la Comision de Defensa Nacional.

Lo anterior, para los efectos a que haya lugar.
Sin otro particular, quedo de usted.
Atentamente

Palacio Legislativo, México, DF, a 16 de marzo de 2007.— Diputado
Emilio Gamboa Patron (rdbrica), Presidente.»

El Presidente diputado Jorge Zermefio Infante: De en-
terado.

ESTADO DE QUINTANA ROO

La Secretaria diputada Lilia Guadalupe Merodio Reza:
«Escudo Nacional de los Estados Unidos Mexicanos.—
Secretaria de Gobernacion.

Secretarios de la Camara de Diputados del honorable Con-
greso de la Union.— Presentes.

En atencion al oficio numero D.G.P.L. 60-11-6-716 signado
el dia 27 de febrero Gltimo por los diputados Jorge Zerme-
fio Infante y Maria Eugenia Jiménez Valenzuela, Presiden-
te y Secretaria, respectivamente, de la Mesa Directiva de
ese Organo legislativo, con el presente les acompafio para
los fines procedentes, copia del similar nimero SP/100/
0393/07 suscrito el dia 9 del presente mes por el German
Martinez Cazares, secretario de la Funcion Publica, me-
diante el cual da respuesta al punto de acuerdo por el que
se solicita a esa dependencia realizar una investigacion so-



Afio I, Segundo Periodo, 22 de marzo de 2007

Diario de los Debates de la Camara de Diputados

bre la posible comision de delitos por parte de funcionarios
publicos en la zona de monumentos arqueoldgicos de Tu-
lum, Quintana Roo.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.
Atentamente

Meéxico, DF, a 13 de marzo de 2007.— Armando Salinas Torre (r(bri-
ca), subsecretario de Enlace Legislativo.»

«Escudo Nacional de los Estados Unidos Mexicanos.—
Secretaria de la Funcion Pablica.

Armando Salinas Torre, subsecretario de Enlace Legislati-
vo de la Secretaria de Gobernacion.— Poder Ejecutivo Fe-
deral.— Presente.

En relacion con el punto de acuerdo aprobado por la Cé-
mara de Diputados del Congreso de la Union en la sesion
celebrada el pasado 27 de febrero, por el que se exhorta a
la Secretaria de la Funcion Publica en su numeral cuatro, a
investigar sobre las acciones u omisiones por parte de Ser-
vidores Publicos que pudieran contravenir las normas rela-
tivas a la proteccion de la zona arqueoldgica de Tulum, le
informo a usted lo siguiente:

El 9 de marzo de 2007 se notifico a los titulares de los or-
ganos internos de control del Instituto Nacional de Antro-
pologia e Historia y de la Secretaria de Medio Ambiente y
Recursos Naturales, mediante los oficios con numero
SP/269/2007 y SP/272/2007, respectivamente, para que
inicien los procesos de investigacion que correspondan v,
en su caso, determinen las sanciones aplicables.

Lo anterior, a efecto de que a través de su amable conduc-
to, se atienda el exhorto supracitado.

Sin otro particular, quedo de usted.
Sufragio Efectivo. No Reeleccidn.

Meéxico, DF, a 9 de marzo de 2007.— German Martinez Cazares (ru-
brica), secretario.»

El Presidente diputado Jorge Zermefio Infante: Remi-
tase a las comisiones correspondientes, para su conoci-
miento.

DIANACIONAL DE LUCHA CONTRA
LA HOMOFOBIA

La Secretaria diputada Lilia Guadalupe Merodio Reza:
«Escudo Nacional de los Estados Unidos Mexicanos.—
Secretaria de Gobernacion.

Secretarios de la Camara de Diputados del honorable Con-
greso de la Union.— Presentes.

En atencion al oficio numero D.G.P.L. 60-11-6-238 signado
el 21 de noviembre de 2006 por los diputados Jorge Zer-
mefio Infante y José Gildardo Guerrero Torres, Presidente
y Secretario, respectivamente, de la Mesa Directiva de ese
organo legislativo, con el presente les acompafio para los
fines procedentes, copia del similar namero DGA-
ROSPCT/00031/2007 suscrito el 8 del actual por el licen-
ciado Mauricio Razo Sanchez, director general adjunto de
Relacion con las Organizaciones Sociales, de Participacion
Ciudadana y de Transparencia, mediante el cual da res-
puesta al punto de acuerdo por el que se instituye el 17 de
mayo de cada afio como Dia Nacional de Lucha contra la
Homofobia.

Sin otro particular, reciban un cordial saludo.
Atentamente

Meéxico, DF, a 13 de marzo de 2007.— Armando Salinas Torre (r(bri-
ca), subsecretario de Enlace Legislativo.»

«Escudo Nacional de los Estados Unidos Mexicanos.—
Secretaria de Gobernacion.

Licenciado Armando Salinas Torre, subsecretario de Enlace
Legislativo de la Secretaria de Gobernacion.— Presente.

En atencion a su similar con nimero SEL/300/975/07 y fe-
cha 27 de febrero de 2007, asi como por instrucciones del
comisionado para el Desarrollo Politico, le informo que te-
nemos conocimiento del punto de acuerdo que aprobo la
Camara de Diputados el pasado 21 de noviembre para ins-
tituir y celebrar el 17 de mayo de cada afio como el Dia Na-
cional de Lucha contra la Homofobia, por lo que de con-
formidad con nuestras atribuciones le daremos promocion
entre las organizaciones de la sociedad civil interesadas.

Asimismo, le remitimos copia de su misiva al presidente
del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion, ciu-
dadano Gilberto Rincon Gallardo, en virtud de que el tema
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del referido punto de acuerdo esta vinculado con la aplica-
cion de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discri-
minacion.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.
Atentamente

México, DF, a 8 de marzo de 2007.— Licenciado Mauricio Razo San-
chez (rlbrica), director general adjunto.»

El Presidente diputado Jorge Zermefio Infante: Remi-
tase a las comisiones correspondientes, para su conoci-
miento.

PROGRAMA DE APOYOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS

La Secretaria diputada Lilia Guadalupe Merodio Reza:
«Escudo Nacional de los Estados Unidos Mexicanos.—
Secretaria de Gobernacion.

Secretarios de la Camara de Diputados del honorable Con-
greso de la Union.— Presentes.

En atencion al oficio numero D.G.P.L. 60-11-6-172 signado
el 31 de octubre de 2006 por los diputados Jorge Zermefio
Infante y Eduardo Sergio de la Torre Jaramillo, Presidente
y Secretario, respectivamente, de la Mesa Directiva de ese
organo legislativo, con el presente les acompafio para los
fines procedentes, copia del similar nimero 307-A-7.-0081
suscrito el 13 del mes en curso por el ciudadano Ricardo
Miranda Burgos, director general adjunto de Seguimiento
y Evaluacion Presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, mediante el cual da respuesta al punto de
acuerdo por el que se solicita a esa dependencia suspender
el recorte anunciado al Programa de Apoyo al Fortaleci-
miento de las Entidades Federativas.

Sin otro particular, reciban un cordial saludo.
Atentamente

Meéxico, DF, a 20 de marzo de 2007.— Armando Salinas Torre (r(bri-
ca), subsecretario de Enlace Legislativo.»

«Escudo Nacional de los Estados Unidos Mexicanos.—
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Licenciado Armando Salinas Torre, subsecretario de Enlace
Legislativo de la Secretaria de Gobernacion.— Presente.

Se hace referencia a sus oficios con numero SEL/300/
5174/06 y SEL/300/5371/06, mediante los cuales solicita
el informe o, en su defecto, el tramite realizado, en relacion
con el punto de acuerdo aprobado por las Camaras de Di-
putados y Senadores del honorable Congreso de la Union
relativo al recorte al Programa de Apoyos para el Fortale-
cimiento de las Entidades Federativas (PAFEF) correspon-
diente al ejercicio fiscal de 2006.

Sobre el particular, por instrucciones del titular de la Uni-
dad de Politica y Control Presupuestario y con fundamen-
to en los articulos 31 de la Ley Organica de la Administra-
cion Publica Federal, y 62, fraccion XXXVIII, del
Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédi-
to Publico, le informo que en atencion a las peticiones de
los gobernadores y como consecuencia del compromiso
asumido por el gobierno de la repablica ante la Camara de
Diputados de analizar las cifras de cierre del ejercicio de
gasto, el mes de octubre se tomd la decision de resarcir a
las entidades federativas los recursos relativos al ajuste.

El resarcimiento de los recursos ajustados a las entidades fe-
derativas se realizd en dos exhibiciones: el primero, por 2
mil 700 millones de pesos, y se comunico oficialmente el dia
27 de noviembre de 2006; el segundo, por 2 mil 222 millo-
nes de pesos, se comunico el dia 11 de diciembre de 2006.

Sufragio Efectivo. No Reeleccidn.

Meéxico, DF, a 13 de marzo de 2007.— Ricardo Miranda Burgos (r(-
brica), director general adjunto.»

El Presidente diputado Jorge Zermefio Infante: Remi-
tase a las comisiones correspondientes, para su conoci-
miento.

ORGANIZACION MUNDIAL DE COMERCIO

La Secretaria diputada Lilia Guadalupe Merodio Reza:
«Escudo Nacional de los Estados Unidos Mexicanos.—
Secretaria de Gobernacion.
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Secretarios de la Camara de Diputados del honorable Con-
greso de la Union.— Presentes.

En atencion a los oficios con numero D.G.P.L.60-11-6-672
y D.GP.L.60-11-6-776 signados los dias 15 de febrero dlti-
mo y 6 del actual, respectivamente, con el presente les
acompafio para los fines procedentes, copia del similar nu-
mero STPCE/097/2007 suscrito el dia de hoy por el ciuda-
dano Miguel Angel Toscano Velasco, secretario técnico de
Planeacion, Comunicacion y Enlace de la Secretaria de
Economia, mediante el cual da respuesta a los puntos de
acuerdo por los que se exhorta al Ejecutivo federal a que se
adhiera formalmente como tercero interesado, a la solicitud
de consultas que, en el marco de la Organizacion Mundial
de Comercio, Canada presento al gobierno de Estados Uni-
dos de Norteamérica, con respecto a la subvenciones para
el maiz y otros productos agropecuarios. Asimismo, ratifi-
que y dé seguimiento formal a los diversos posicionamien-
tos que en materia de comercio agropecuario ha estableci-
do como parte del Grupo de los 20.

Sin otro particular, reciban un cordial saludo.
Atentamente

Meéxico, DF, a 20 de marzo de 2007.— Armando Salinas Torre (r(bri-
ca), subsecretario de Enlace Legislativo.»

«Escudo Nacional de los Estados Unidos Mexicanos.—
Secretaria de Economia.

Licenciado Armando Salinas Torre, subsecretario de En-
lace Legislativo de la Secretaria de Gobernacion.— Pre-
sente.

Hago referencia a sus oficios SEL/300/879/07 y SEL/300/
1090/07 recibidos el 21 de febrero y 13 de marzo de 2007,
respectivamente, por los que envia el punto de acuerdo
aprobado por la honorable Camara de Diputados mediante
el cual exhortan al secretario de Economia a que se adhie-
ra formalmente como tercero interesado a la solicitud de
consultas que, en el marco de la Organizacion Mundial de
Comercio, Canada presentd al gobierno de los Estados
Unidos de Norteamérica, con respecto a las subvenciones
para el maiz y otros productos agropecuarios. Asimismo,
ratifique y dé seguimiento formal a los diversos posiciona-
mientos que en materia de comercio agropecuario ha esta-
blecido como parte del Grupo de los 20. Al respecto, le in-
formo lo siguiente:

+ Conforme al entendimiento relativo a las normas y
procedimientos por los que se rige la solucion de dife-
rencias de la Organizacion Mundial de Comercio
(OMC), la etapa de consultas constituye una etapa no
contenciosa y la primera instancia para iniciar un proce-
dimiento de solucion de controversias.

» Las consultas tienen como objetivo que el pais solici-
tante y el requerido, en el presente caso Canada y Esta-
dos Unidos de América, respectivamente, intercambien
informacion y busquen una solucion mutuamente satis-
factoria a la controversia.

« Si las consultas no resuelven la controversia, se puede
solicitar el establecimiento de un panel de la OMC, con-
forme a sus reglas, una parte puede solicitar el estable-
cimiento de un panel 60 dias después de haber presen-
tado la solicitud de consultas.

» Las consultas a las que hace referencia el exhorto de la
Camara de Diputados tuvieron lugar el pasado 7 de fe-
brero. Canada continta evaluando la informacion pro-
porcionada por Estados Unidos y si tienen los elemen-
tos y pruebas suficientes para demostrar que dicho pais
ha incumplido con los acuerdos de la OMC vy si dicho
incumplimiento ha causado un perjuicio grave.

» La Secretaria de Economia ha decidido que, de proce-
der Canada a solicitar un panel, México participara en
dicho caso. De hecho, esta decision ya fue transmitida
al gobierno de Estados Unidos de América por el secre-
tario de Economia a su contraparte norteamericano en
su reciente visita a México.

« Esta decision de la Secretaria de Economia es acorde
con los objetivos de la agenda de negociacion de la
Agenda de Doha. En ese sentido, y como parte del G201
México ha reiterado su posicion para la eliminacion de
subsidios a la exportacion asi como la reduccion sustan-
cial de los apoyos internos que distorsionan el comercio
y la produccion.

Con fundamento en la fraccion X del articulo 8 del Regla-
mento Interior de esta dependencia solicito a usted haga del
conocimiento de la honorable Camara de Diputados, en los
términos que estime convenientes, las consideraciones de
esta secretaria.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un
cordial saludo.
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Nota:

1 El Grupo de los 20, conocido también como G20, agrupacion de pa-
ises creada tras el final de la V Conferencia Ministerial de la OMC, ce-
lebrada en México. El grupo busca encarar las distorsiones y restric-
ciones que afectan al comercio agricola, en particular, subsidios de
exportacion y otras medidas, subsidios que distorsionan el comercio, y
obstaculos al acceso de los productos de los paises en vias de desarro-
llo. Actualmente los miembros son: Argentina, Bolivia, Brasil, Chile,
China, Cuba, Egipto, Filipinas, Guatemala, India, Indonesia, México,
Nigeria, Pakistan, Paraguay, Sudafrica, Tailandia, Tanzania, Venezuela
y Zimbabwe.

Atentamente

México, DF, a 20 de marzo de 2007.— Miguel Angel Toscano Velas-
co (rdbrica), secretario técnico.»

El Presidente diputado Jorge Zermefio Infante: Remi-
tase a las comisiones correspondientes, para su conoci-
miento.

ESTADO DE OAXACA

La Secretaria diputada Lilia Guadalupe Merodio Reza:
«Escudo Nacional de los Estados Unidos Mexicanos.—
Secretaria de Gobernacion.

Secretarios de la Camara de Diputados del honorable Con-
greso de la Unidn.— Presentes.

En atencidn al oficio nimero D.G.P.L.60-11-6-618 signado
el 6 de febrero del afio en curso por los diputados Jorge
Zermefio Infante y José Gildardo Guerrero Torres, Presi-
dente y Secretario, respectivamente, de la Mesa Directiva
de ese drgano legislativo, con el presente les acompafio pa-
ra los fines procedentes, copia del similar nimero 349-A-
VI- 303 suscrito el 9 del actual por el ciudadano Pedro Lu-
na Tovar, director general adjunto de Precios y Tarifas de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, mediante el cual
da respuesta al punto de acuerdo por el que se solicita al
Ejecutivo federal reclasificar a la baja las tarifas eléctricas
de consumo doméstico y comercial para los municipios lo-
calizados de la cuenca baja del rio Papaloapan del estado
de Oaxaca.

Sin otro particular, reciban un cordial saludo.

Atentamente

México, DF, a 15 de marzo de 2007.— Armando Salinas Torre (rtbri-
ca), subsecretario de Enlace Legislativo.»

«Escudo Nacional de los Estados Unidos Mexicanos.—
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Licenciado Armando Salinas Torre, subsecretario de Enlace
Legislativo de la Secretaria de Gobernacion.— Presente.

Hago referencia a su oficio nimero SEL/300/509/07 del 7
de febrero de 2007, dirigido al doctor Agustin Carstens
Catstens, secretario de Hacienda y Crédito Publico, me-
diante el que remite el punto de acuerdo por el que se ex-
horta a las autoridades competentes a dictaminar y, en con-
secuencia, publicar el decreto de reclasificacion de las
tarifas de energia eléctrica para algunas localidades de la
cuenca baja del Papaloapan, del estado de Oaxaca, a cargo
del diputado Daniel Dehesa Mora, del Grupo Parlamenta-
rio del Partido de la Revolucion Democratica. Sobre el par-
ticular le comento lo siguiente, a fin de que sea remitido al
interesado.

La politica tarifaria del sector eléctrico es de aplicacion ge-
neral y su objetivo es reflejar el costo de suministro. Con
ello se busca fomentar el saneamiento financiero de los or-
ganismos suministradores y reducir los apoyos implicitos
que se otorgan de manera generalizada a los consumidores
via tarifas eléctricas. De esta manera, los usuarios recibiran
una sefial de precios adecuada para la toma de decisiones
productivas y de consumo.

No obstante lo anterior, las tarifas eléctricas son altamente
deficitarias. En particular, al sector doméstico se le aplican
tarifas preferenciales que no cubren sus costos de genera-
cion, transmision y distribucion, distorsionando la sefial ta-
rifaria y poniendo en riesgo la provision del servicio publi-
co de energia eléctrica con la calidad y oportunidad
requeridas.

Asimismo, las tarifas domésticas consideran de manera im-
plicita las caracteristicas socioecondémicas de la poblacion
al direccional y concentrar el beneficio en los usuarios de
bajos consumos, asociados a bajos ingresos.

Es decir, el disefio tarifario vigente ya otorga un beneficio
adicional a las localidades con clima calido, al aplicar car-
gos tarifarios mas bajos y rangos de consumo mas amplios
que los aplicables en las zonas templadas de nuestro pais.
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Cabe sefialar que el disefio actual de las tarifas domésticas
pretende que los usuarios de menor consumo reciban un
porcentaje mayor de subsidio, por esta razon los cargos ta-
rifarios son crecientes.

Es importante mencionar que, ante la regresividad de los
subsidios a las tarifas del sector doméstico, fue necesario
reducir su otorgamiento de forma generalizada en febrero
de 2002, mediante ajustes de nivel y estructura, direccio-
nando y concentrando el beneficio del subsidio en los usua-
rios de bajos ingresos.

Es asi que, de acuerdo con los reportes de la Comision Fe-
deral de Electricidad (CFE) en el estado de Oaxaca el 90
por ciento de los usuarios fueron excluidos de la medida,
mientras que Unicamente al 1 por ciento de los usuarios de
mas alto consumo se les retird el subsidio, al aplicarles la
tarifa de alto consumo (DAC).

El gobierno federal, en adicion al subsidio implicito en las
tarifas eléctricas, ha instrumentado las siguientes medidas
de apoyo para disminuir los impactos en las facturaciones
de los usuarios:

* En el afio 2005, la CFE reclasifico a 5 localidades de
la tarifa 1A a la tarifa 1B, incluyendo a San Miguel So-
yaltepec, Santa Maria Jacatepec y San Juan Bautista
Tuxtepec, beneficiando a 21 mil 530 usuarios con un
costo total de 6.1 millones de pesos anuales. En el si-
guiente cuadro se muestra el detalle de las reclasifica-
ciones realizadas por CFE en Oaxaca.

NUEVA TARIFA USUARIOS COSTO ANUAL
Localidad TARIFA AUTORIZADA | BENEFICIADOS | (MILLONES DE PESOS)

San Miguel Soyaltepec 1A 18 200 0.023
Sta. Maria Jacatepec 1A 1B 585 0.110
San Lucas Ojitidn 1A 1B 746 0.125
San Felipe Usila 1A 18 343 0.060
San Juan Bautista Tuxtepec 1A 18 19,656 5.798

TOTAL 21,530 6.116
Fuente: CFE.

Reclasificar a los municipios localizados en la cuenca baja
del rio Papaloapan incluyendo a los municipios de San Mi-
guel Soyaltepec, Acatlan de Pérez Figueroa, Cosolapa, San
Juan Bautista Tuxtepec, Loma Bonita, Chiltepec y Jacate-
pec a la tarifa 1C (tarifa aplicable a localidades con tempe-
ratura media minima de 30 grados centigrados), tendria un
costo aproximado de 19 millones de pesos anuales y bene-
ficiaria solamente a mil 327 usuarios. Las reducciones en
su factura por rango de consumo se muestran a continua-
cion:
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Rango basico: Sin reducciones al 66.8 por ciento de los
usuarios.

Rango intermedio: Reducciones desde 1.9 por ciento hasta
3.0 por ciento (25.8 por ciento de los usuarios).

Rango excedente: Reducciones desde 38.6 por ciento has-
ta 69.9 por ciento (7.3 por ciento de los usuarios).

Por lo anterior, reclasificar a una tarifa mas deficitaria a los
usuarios de los municipios localizados en la cuenca baja
del rio Papaloapan del estado de Oaxaca, incrementaria el
nivel de subsidio otorgado a los usuarios de manera gene-
ralizada, agravando la situacion financiera de los organis-
mos suministradores, poniendo en riesgo la provision del
servicio publico de energia eléctrica con la calidad y opor-
tunidad requeridas.

« Se han fortalecido los programas de ahorro de energia
eléctrica y ampliado las facilidades para el financia-
miento de los mismos. En Oaxaca, 9 mil 469 refrigera-
dores ineficientes fueron sustituidos.

* Asimismo, recientemente, se instrumentd el Programa
Oportunidades Energético que beneficiara a cerca de
345 mil hogares en el estado de Oaxaca (40 por ciento
del total de usuarios de la entidad) con un costo anual
estimado de 207 millones de pesos; monto que sera uti-
lizado para apoyar el consumo energeético de los hoga-
res, incluyendo la electricidad.

Por otra parte, el origen de la problematica de las factura-
ciones de los usuarios, son los consumos de energia eléc-
trica en los hogares y no la estructura o el nivel tarifario;
por lo que incrementar los apoyos a los usuarios de mane-
ra general reclasificando localidades, no es una solucion
adecuada ni definitiva a la problematica de las facturacio-
nes.

Asi, una alternativa es aplicar programas de ahorro de
energia eléctrica, los cuales estan enfocados a reducir los
consumos de energia eléctrica a través del uso de equipos
mas eficientes y adecuaciones a las viviendas, sin afectar el
nivel de confort, teniendo efectos inmediatos en las factu-
raciones de los usuarios y con beneficios permanentes; y es
la CFE la dependencia encargada de brindar informacion a
los usuarios que lo soliciten.

Es importante mencionar, que el otorgamiento del subsidio
no debe realizarse mediante las tarifas eléctricas. En todo

caso, el apoyo al consumo de energia eléctrica para los gru-
pos de la poblacion que lo requieran, adicional al que ac-
tualmente otorga el gobierno federal, debe ser responsabi-
lidad de los gobiernos estatal y/o municipal de manera
directa a traveés de su gasto; tal y como lo realizaron en su
momento los estados de Chiapas, Baja California, Sonora
y Sinaloa. Lo anterior, focaliza el beneficio en la poblacion
objetivo (principalmente de bajos ingresos), no distorsiona
aln mas la sefial de precios, ni compromete la situacion fi-
nanciera de los organismos suministradores.

Finalmente, respecto al sector comercial, no omito comen-
tar que sus tarifas reflejan el costo del suministro y son
ajustadas mensualmente a través de la formula de ajuste
automatico, misma que considera las variaciones en los
precios de los combustibles y la inflacion nacional. Por lo
anterior, no es posible otorgar un subsidio a los usuarios de
dicho sector, por el impacto que tendria en las finanzas de
los organismos suministradores.

Atentamente

Meéxico, DF, a 9 de marzo de 2007.— Pedro Luna Tovar (ribrica), di-
rector general adjunto.»

El Presidente diputado Jorge Zermefio Infante: Remi-
tase a las comisiones correspondientes, para su conoci-
miento.

ARTICULOS 26, 74'Y 76 CONSTITUCIONALES -
LEY DE INFORMACION, ESTADISTICAY
GEOGRAFICA - LEY DEL BANCO DE MEXICO -
CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION

La Secretaria diputada Lilia Guadalupe Merodio Reza:
«Escudo Nacional de los Estados Unidos Mexicanos.—
Cémara de Senadores.— México, DF.

Secretarios de la honorable Camara de Diputados.— Pre-
sentes.

Me permito comunicar a ustedes que, en sesion celebrada
en esta fecha, el senador Lazaro Mazon Alonso, del Grupo
Parlamentario del Partido de la Revolucion Democratica
presento iniciativa con proyecto de decreto que reforma los
articulos 26, apartado B, 74 y 76 de la Constitucion Politi-
ca de los Estados Unidos Mexicanos, asi como diversos
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articulos de la Ley de Informacion Estadistica y Geografi-
ca, de la Ley del Banco de México y del Codigo Fiscal de
la Federacion.

La Presidencia dispuso que dicha iniciativa se remitiera a
la Camara de Diputados, misma que se anexa.

Atentamente

Meéxico, DF, a 15 de marzo de 2007.— Senador Francisco Arroyo
Vieyra (rlbrica), Vicepresidente.»

«Quien suscribe, Lazaro Mazon Alonso, senador por el es-
tado de Guerrero a la LX Legislatura del Congreso de la
Unidn, e integrante del Grupo Parlamentario del Partido de
la Revolucion Democratica, con fundamento en lo dis-
puesto en los articulos 71, fraccion Il, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 55, fraccion Il
y 56 del Reglamento para el Gobierno Interior del Congre-
so de los Estados Unidos Mexicanos, somete a la conside-
racion de esta soberania la siguiente iniciativa con proyec-
to de decreto que reforma los articulos 26, apartado B, 74
y 76 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Me-
xicanos, asi como diversos articulos de la Ley de Informa-
cion Estadistica y Geografica, de Ley del Banco de Méxi-
co y del Cadigo Fiscal de la Federacion, al tenor de la
siguiente:

Exposicion de Motivos

Llevamos dos décadas de una politica econémica y mone-
taria que ha generado un capitalismo crénico, que reprime
el consumo, la inversion publica, el crecimiento econdmi-
co, incapaz de resarcir la pérdida del poder adquisitivo de
la mayoria de los ciudadanos, protegiendo las ganancias de
monopolios y oligopolios en el sector financiero, bancario,
productivo, etcétera.

La tesis central de la politica monetaria de Banco de Méxi-
co se fundamenta en el hecho de que la inflacion tiene un
efecto perverso sobre la distribucion del ingreso. Efectiva-
mente, la inflacion como fendmeno econémico impacta di-
rectamente sobre la distribucion del ingreso nacional, sien-
do una de sus principales consecuencias la concentracion
de la riqueza en una minoria de la poblacidn, y ni hablar de
sus efectos sobre las expectativas inflacionarias y de inver-
sion, que pasan de largo plazo a corto plazo, agregando una
sobretasa al costo del dinero.

Pero en la practica, a pesar de haber alcanzado un digito in-
flacionario en 2006, la mayor parte de la riqueza nacional
se concentra en la cupula de la sociedad. Dentro de las res-
ponsabilidades del Estado, si hablamos especificamente
del campo social en el tema de distribucion de la riqueza,
ésta ha sido un fracaso. La Encuesta Nacional de Ingresos
y Gastos de los Hogares (2004) refleja que el decil X (el 10
por ciento mas rico) percibe el 37 por ciento del ingreso to-
tal nacional, mientras que al decil I (el 10 por ciento mas
pobre) apenas le toca el 2 por ciento; en 2005 la tendencia
se recrudece, en el decil X se incremento al 41 por ciento,
y el decil I cay6 hasta el 1 por ciento.

En términos de concentracion del ingreso, el panorama no
es mas alentador, al sumar el ingreso de los deciles I al VII
(el 70 por ciento mas pobre) solo iguala el ingreso del de-
cil X (el 10 por ciento mas rico) en 2004, para 2005 se ocu-
pa sumar el ingreso de los deciles I al VIII para igualar al
decil X.

Este modelo econémico profundiza las desigualdades en el
tiempo del ingreso nacional; la tasa de crecimiento en el
decil de menores ingresos entre 2004 a 2005 fue de menos
14 por ciento, mientras que en el decil de mayores ingresos
éstos se incrementaron en 18 por ciento.

Incluso Ledn Bendesky menciona que, si el analisis de la
Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos, en lugar de diez
deciles pasa a cien deciles, no nos sorprendamos de que el
nivel de mayor ingreso, es decir, el 1 por ciento mas rico,
se queda con el 20 por ciento del ingreso nacional (La Jor-
nada 20 de Junio de 2005).

Para los 33 millones de trabajadores asalariados que viven
con un ingreso de uno a cinco salarios minimos, su estruc-
tura de consumo se destina fundamentalmente a bienes de
la canasta basica. Segun el articulo La alimentacion en Mé-
xico: Un estudio a partir de la Encuesta Nacional de In-
greso y Gastos de los Hogares (INEGI, 2003), demuestra
en su analisis que para la poblacion que concentra la mayor
parte de la riqueza nacional, ubicada en el decil X, la infla-
cion en productos basicos tiene un impacto menor en la
economia familiar, porque los alimentos sélo ocupan el 20
por ciento del gasto familiar, pero en el decil I, donde se
ubica el 10 por ciento de los hogares mas pobres, los ali-
mentos pueden representar hasta el 56 por ciento del gasto
familiar.

Como responsable de la Comision de Politica Social del
Grupo Parlamentario del PRD, los datos anteriores son mo-
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tivo de una profunda preocupacion y deben ser reflexiona-
dos por el conjunto de las fuerzas politicas de este Senado,
México se coloca como una de las economias mas polari-
zadas de América Latina, consecuencia de una elite politi-
ca 'y econémica que goza de todos los privilegios de la eco-
nomia de mercado y la proteccion del Estado en sus
ganancias. No hay ningun indicador econémico que sus-
tente el cumplimiento de los articulos 25 y 123 de la Cons-
titucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Esta legislatura se ha manifestado, alrededor de la reforma
del Estado, sobre la necesidad de restituir la gobernabilidad
y la constitucionalidad, y lo lograremos, si y solo si recu-
peramos las facultades del Estado para cumplir con nues-
tras responsabilidades en materia economica que restituya
el tejido social de la nacion, como esta conferido en el ar-
ticulo 25 constitucional, que a la letra cito:

Avrticulo 25. Corresponde al Estado la rectoria del desarro-
llo nacional para garantizar que éste sea integral y susten-
table, que fortalezca la soberania de la nacion y su régimen
democratico y que, mediante el fomento del crecimiento
economico y el empleo y una mas justa distribucion del in-
greso Y la riqueza, permita el pleno ejercicio de la libertad
y la dignidad de los individuos, grupos y clases sociales,
cuya seguridad protege esta Constitucion.

La actual politica econémica y monetaria viola el pacto so-
cial del Estado mexicano del Constituyente de 1917, al pri-
vilegiar las ganancias del capital sobre el salario del traba-
jador, el sector financiero sobre el productivo, el interés
privado sobre el pablico, profundizando la descomposicion
del tejido social, a través de la concentracion del ingreso,
la pérdida de la soberania nacional en el sector alimentario
y bancario, y no reactivando sus capacidades constitucio-
nales para reactivar el crecimiento y mejorar la distribucion
de la riqueza.

En la reforma de 1994 se otorgd autonomia al Banco de
México, separandolo de las necesidades de financiamiento
del Ejecutivo para concentrarse en la estabilidad de precios
y la promocion del sano desarrollo del sistema financiero.
Sin embargo, en la practica, la autonomia es relativa, por-
que el actual gobernador y la Junta de Gobierno de Banco
de México son una extension del Ejecutivo y la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, que privilegia un paradig-
ma de pensamiento econémico que inhibe el dialogo y el
debate con los demas responsables y actores del desarrollo
nacional, restringiendo el verdadero potencial de Banco de
México para contribuir a la reactivacion econémica.

El distanciamiento de la Junta de Gobierno con el Congre-
s0, bajo el principio de autonomia, no puede continuar, mu-
cho menos cuando se requiere un nuevo “andamiaje insti-
tucional” para la reactivacion del crecimiento econémico,
el sano desarrollo del sistema financiero y el uso eficiente
de recursos disponibles.

Enero de 2007 cierra un ciclo de la vida institucional de Ban-
co de México, que nos otorga la razon en cuanto al largo de-
bate presentado sobre las causas de la inflacion en México,
expresada por el critico analisis de sindicatos, académicos de
instituciones con reconocimiento internacional como la
UNAM, y de las posiciones histdricas del PRD y otras fuer-
zas politicas, que afirman que la inflacion no sélo es un fe-
ndmeno de caracter monetario sino estructural, que encuen-
tra sus origenes en los cuellos de botella de los sectores
productivos y de distribucion de la economia mexicana.

El principio de autonomia en el banco central tiene efec-
tivamente el objetivo de evitar la discrecionalidad de las
decisiones politicas incidan sobre el producto y el empleo
para generar crecimientos coyunturales, que se reflejan
posteriormente en una escalada de precios, una contrac-
cion de la produccion y, tras varios ajustes en los merca-
dos de bienes y laboral, la economia se coloca en el punto
inicial de empleo, pero con mayor inflacion.

Sin embargo, el debate de la discrecionalidad, en su senti-
do de engafiar al publico, no tiene sentido en un esquema
de metas de inflacion; en palabras del presidente de la Re-
serva Federal de Estados Unidos, Ben Bernake, se mencio-
na que este debate ha sido superado por la efectividad de
las reglas de politica monetaria. Lo que se ha visto como
discrecionalidad en un banco central que suaviza, ajusta,
modifica, cambia, ahora se llama “discrecionalidad acota-
da”. Acufiado por Bernanke y Mishkin, impone una estruc-
tura conceptual, con su consiguiente disciplina, pero sin
eliminar por completo la flexibilidad, un esquema de blan-
co de inflacion que puede combinar algunas de las ventajas
asociadas a reglas con algunas de las asociadas a la discre-
cion, para lograr un mandato dual: control inflacionario
con crecimiento economico.

El esquema de metas de inflacion es una estrategia de po-
litica monetaria que utiliza la tasa de interés como el ins-
trumento lider para enviar sefiales a los actores econémicos
y alinear sus expectativas inflacionarias alrededor de una
meta de inflacion. Dentro del ambito internacional como
régimen monetario cumple convencionalmente con una se-
rie de caracteristicas estandares como:
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a) Un compromiso incondicional de la politica moneta-
ria con el logro de una tasa de inflacion baja, dentro de
una brecha estrecha sobre la meta cuantitativa anuncia-
da por la autoridad.

b) Estrategia transparente para lograr la meta de infla-
cion, al asumir ante el mercado qué instrumentos clave
utiliza dentro del esquema de metas de inflacion. Por lo
general, es el uso de una tasa de interés de corto plazo
como instrumento clave de politica fijada a intervalos
discretos.

¢) Un proceso adecuado de rendicion de cuentas.

d) Un proceso de aprendizaje donde el banquero central
busca alinear las expectativas inflacionarias de los agen-
tes econdmicos alrededor de la meta inflacionaria.

El instrumento lider en México ha sido hasta hace unos
afios el “corto monetario”, y actualmente se envian mensa-
jes a través de la “tasa de fondeo™; esto tiene un razona-
miento tedrico que se remonta a los principios de la teoria
monetarista clasica, que fundamentalmente define la infla-
cion como un fendmeno estrictamente monetario, donde el
incremento de la masa monetaria en condiciones de equili-
brio del mercado de bienes y de dinero, genera en forma
proporcional la elevacion de precios; donde el mecanismo
de correccion en el desequilibrio de mercados es la tasa de
interés.

En el contexto internacional, este esquema se ha converti-
do en el paradigma monetario, asumido por un nimero im-
portante de bancos centrales en el mundo. De acuerdo con
Téllez (2004), de una muestra de 60 paises que lo imple-
mentan, 15 son industrializados, 28 en desarrollo, 17 en
transicion, donde se encuentran la Reserva Federal de Es-
tados Unidos, Nueva Zelanda, y desde hace una década pa-
ises latinoamericanos, donde sobresalen los casos de Chi-
le, Brasil, Argentina y actualmente México.

Es tiempo de un debate republicano sobre el desempefio
del Banco de México, y demostrar que en un régimen de-
mocratico, los derechos politicos, sociales y econdmicos
son competencia del Senado, y esta obligado a evaluar te-
mas relevantes como:

1. Control inflacionario: La gloria de la que presume
el Banco de México de su éxito antiinflacionario no se
puede compartir cuando no considera la tasa de migra-

cion, que dependiendo de la fuente, oscila entre 5 a 8
millones de mexicanos en Estados Unidos de 1994 a la
fecha.

2. No es prioritario el crecimiento econémico ni la ta-
sa de desempleo: La responsabilidad del Banco de Mé-
xico efectivamente se concentra fundamentalmente en
un objetivo: la preservacion del poder adquisitivo de la
moneda. Sera prioritario reformar la Ley de Banco de
México para dotarlo de un mandato dual, que comple-
mente el control inflacionario con el crecimiento econo-
mico.

Es fundamental establecer el andamiaje institucional ne-
cesario para la reactivacion del crecimiento, donde el
Banco de México tiene dos importantes papeles que
cumplir:

a) Integrar el mercado laboral dentro de la regla
de politica monetaria que implementa. Esto exigi-
ra junto con el Instituto Nacional de Estadistica, Ge-
ografia e Informatica, un calculo mas real de la tasa
de desempleo y el producto potencial.

b) Una activa participacion para sanear las disfuncio-
nalidades de un sistema financiero que privilegia la
ganancia sobre la asignacion de recursos en la inver-
sion productiva. Generando una desconexion entre
ahorro e inversion.

3. Excesiva acumulacion de reservas internacionales:
La acumulacion de reservas internacionales, que han
llegado a niveles historicos, hoy por hoy pagan una so-
bretasa de interés respecto a la Reserva Federal de Esta-
dos Unidos, y no contribuyen directamente al creci-
miento economico, sino a la amortizacion de deuda
externa. Su acumulacion contribuye a estabilizar las ex-
pectativas del tipo de cambio, que no ha mostrado cam-
bios fundamentales respecto a la inflacion acumulada.

4. Oligopolios y abusos del sector bancario: La exce-
sivas comisiones no corresponden con el crecimiento
del mercado bancario ni con el cuestionable servicio
que otorga al cliente bancario. Sin olvidar que las ex-
traordinarias ganancias del sector son resultado de las
comisiones y del crédito al consumo. El actual sistema
bancario no esta a la altura de las necesidades del sector
productiva ni de la nacion, lo anterior nos ha ubicado en
los niveles mas bajo de participacion de financiamiento
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de la banca para el sector productivo entre los paises
miembros de la Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Econdémicos (OCDE).

5. Bajo crecimiento, desigualdad y exceso de recur-
s0s: El sexenio 2000- 2006 esta marcado por una alta
migracion a causa del desempleo y los bajos salarios re-
ales, escaso crecimiento econémico, que sélo marginal-
mente contribuyo a superar las condiciones de pobreza,
a profundizar la desigualdad social y la concentracion la
riqueza nacional: es importante puntualizar que este ba-
lance se da en un periodo de ingresos extraordinarios de
divisas, por concepto de remesas y ventas de petrdleo.
Es prioritario coordinar y transparentar dentro de una
sola agenda econdmica de las adecuaciones a la politica
monetaria de Banco de México y fiscal de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico,

A esta larga lista de inconsistencias de la politica moneta-
ria del Banco de México y del modelo econémico del Es-
tado mexicano, hoy en lo particular, agregaremos una mas:
“Cuando el gobernador Guillermo Ortiz Martinez declara
que la meta inflacionaria durante 2007 se mantiene entre 3
por ciento y 4 por ciento” (EI Universal, jueves 25 de ene-
ro de 2007), o cuando nos ofrecen datos de inflacion de
0.52 por ciento para enero y de 0.28 para febrero, segun el
indicadores del Banco de México.

En lo particular, yo no tendria cara para mirar a los ciuda-
danos que represento si compartiera la opinion de una baja
inflacion, estas declaraciones esconden la pauperizacion de
millones de trabajadores asalariados, campesinos y fami-
lias desmembradas por el estancamiento econémico y la
migracion. Si en enero esta Camara no guardo silencio an-
te los embates de la espiral inflacionaria sobre el poder ad-
quisitivo del salario minimo... hoy le solicito a esta sobera-
nia levantarla de nuevo. Hoy el Senado de la RepUblica
debe poner sobre la mesa de debates, el tema de la duali-
dad de funciones de Banco de México, al poner una meta
inflacionaria y al mismo tiempo medirla, sin ningun con-
trapeso institucional.

¢COmo se puede hablar una inflacion de 3 por ciento? Tan
solo el Sindicato Mexicano de Electricistas demostro en un
estudio comparativo que contra el 3.9 por ciento de au-
mento al salario minimo para 2007, el incremento de la
renta de vivienda fue entre 10 por ciento y 25 por ciento, el
huevo tuvo un incremento de 50 por ciento, de la tortilla se
“legalizd” el incremento en un 40 por ciento, la carne de
res se elevd 24 por ciento, la leche 35 por ciento, el toma-

te 77 por ciento, la cebolla blanca 63 por ciento, el azlcar
57 por ciento, el arroz 33 por ciento, la leche 35 por cien-
to.

Ahora el economista Mario di Constazo complementa esta
informacion con un analisis alternativo, el incremento de la
canasta basica en 2006 fue de 10.53 por ciento, pero tan so-
lo en el mes de enero los precios de esta canasta se incre-
mentaron 28 por ciento. De una canasta de 42 productos
basicos que en el mes de enero de 2006 requeria de 15.24
dias de trabajo con una percepcion de salario minimo de
48.57 pesos, en enero de 2007 requiere de 20.33 dias, un
incremento del 25 por ciento del tiempo real de trabajo ne-
cesario para subsistir. Es evidente que los puntos de acuer-
do presentados por esta Camara han sido insuficientes pa-
ra contener el conjunto de aumentos en la canasta basica
durante enero y febrero, pero los indicadores de Banco de
México no reflejan esta realidad.

El relativo éxito de la politica antiinflacionaria descansa
sobre la pobreza de las clases populares, que padecen la
falta de crecimiento econémico y la contraccion del consu-
mo, mi presencia en esta tribuna es darle voz a los millo-
nes de ciudadanos que dentro del paradigma del Banco de
México son un dato que no toman en cuenta en su regla de
politica monetaria.

A las declaraciones de inflacion controlada se suman aque-
llas donde se deslinda el Gobernador de sus responsabili-
dades de la espiral inflacionaria, reduciéndola, como en el
caso de la tortilla, a un fenémeno que tiene sus origenes en
el “acaparamiento y especulacion de caracter coyuntural
(La Jornada, viernes 12 de enero de 2007), mientras que la
inflacion subyacente y las tasas de interés de largo plazo se
han incrementado al captar el impacto de una inflacion ge-
neralizada en 2007 (El Financiero, viernes 26 de enero de
2007).

Durante afios, el Banco de México ha jugado diferentes ro-
les de acuerdo con las circunstancias de la economia na-
cional, en 1993 y 1994 su excesiva colocacion de deuda
fue una de las causas mas importantes de burbuja especu-
lativa de la devaluacion de 1994; de 1995 a 1999 una es-
tricta politica de choque en el producto interno bruto y el
consumo, y dependiendo de la fuente, de 1999 a la fecha se
aboco a la construccion de un esquema de metas de infla-
cion.

Pero uno de los puntos mas contradictorios desde 1994 es
desempefiar el doble papel cuando establece la meta de in-
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flacion y, al mismo tiempo, su medicion mensual, sin con-
trapesos institucionales dentro del propio Estado mexica-
no.

Este indicador no es un asunto menor, en la economia nor-
teamericana nuestro principal socio comercial, con quien
estamos alineando nuestro comportamiento de precios, la
medicion inflacionaria esta depositada en el Departamento
de Trabajo, la politica monetaria en la Reserva Federal, y
ademas todas las estadisticas nacionales a cargo de un De-
partamento de Censos, tres instituciones, tres actores, aqui
recaen en el tema de inflacion béasicamente en una.

La tesis central de esta iniciativa radica en el cuestiona-
miento de su credibilidad institucional, estableciendo pon-
deraciones a la canasta de bienes socialmente necesarios
por debajo de su impacto real en el indice nacional de pre-
cios al consumidor (INPC). Los indicadores inflacionarios
oficiales, estan por debajo de los que viven los ciudadanos;
esto no es una cuestion de partidos, sino de sumas y restas
a la economia familiar.

Este conflicto de intereses a tocado las fibras mas sensibles
de la poblacion, que nace de la dualidad de roles del ban-
quero central al fungir como juez y parte, su propio eva-
luador de desempefio. No permitamos que las sombras de
riesgo de pérdida de credibilidad en el banquero central se
vean materializadas en mayores espirales inflacionarias.

Las razones historicas de esta extrafia dualidad radican en
las condiciones del andamiaje institucional de 1993, mien-
tras que la ley le otorgaba la autonomia a Banco de Méxi-
co en 1994, el entonces Instituto Nacional de Estadistica,
Geografia e Informatica dependia administrativamente de
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, careciendo de
la personalidad juridica necesaria para realizar la medicion
de la inflacion; sin embargo, de 2006 a la actualidad este
instituto cuenta con la autonomia de gestion, personalidad
juridica, estructura y profesionistas para proporcionar una
evolucion de precios mas cercana a la realidad de la eco-
nomia familiar, e incluso de manera especifica por estratos
de ingreso.

Hoy, desde el enfoque de credibilidad institucional, los da-
tos de inflacion del Banco de México se colocan en el pun-
to mas bajo de su credibilidad desde autonomia en 1994, El
Congreso no puede mostrarse omiso ni indiferente ante la
falta de reformas a una institucion que vela por el poder ad-
quisitivo de la moneda y el funcionamiento del sistema fi-
nanciero.

Con base a la experiencia internacional y al espiritu origi-
nal de la iniciativa de reforma constitucional para dotar de
autonomia al Banco de México en 1993, que cito a la letra:

De ser aprobada la reforma constitucional propuesta, no re-
sultaria procedente que la estadistica en materia de indices
de precios continuara a cargo del Banco Central. Su pro-
duccion seria encomendada al Instituto Nacional de Esta-
distica, Geografia e Informatica, 6rgano desconcentrado de
la administracion publica federal con autonomia técnica,
para realizarla con la objetividad y alta calidad que hasta
ahora la han caracterizado.

Por estas razones, y convencido de que el Banco de Méxi-
co y el Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e In-
formatica han madurado lo suficiente y estan preparados
para asumir esta nueva etapa de su desarrollo institucional,
propongo a esta soberania, la transferencia de la medicion
de la estabilidad del poder adquisitivo de la moneda, del
Banco de México al Instituto Nacional de Estadistica, Ge-
ografia e Informatica, que tiene que ser reflejado en sus
respectivas leyes organicas y reglamentos internos, estruc-
tura organica y modificaciones presupuestarias.

De igual manera, el espiritu de esta iniciativa es que los
consejeros del Instituto Nacional de Estadistica, Geografia
e Informatica sean nombrados por el Congreso de la Unidon
y no por el Ejecutivo, con el criterio de fortalecer la auto-
nomia y transparencia de la informacion.

El Estado mexicano tiene la responsabilidad de generar in-
dicadores y cifras oficiales que ofrezcan certidumbre en el
diagnostico de las politicas publicas y economicas, y evite
el distanciamiento con las condiciones de vida de la pobla-
cion, reestableciendo un dialogo responsable alrededor de
la agenda del crecimiento con distribucion de la riqueza de
nuestra nacion.

Por lo anteriormente expuesto, y en ejercicio de las facul-
tades otorgadas por los articulos 71, fraccion I1, de la Cons-
titucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 55,
fraccion 11, del Reglamento para el Gobierno Interior del
Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos, so-
meto a la consideracion de esta asamblea el siguiente pro-
yecto de}

Decreto

Articulo Primero. Se adicionan el articulos 26, apartado
B; una fraccion XXX, y se recorre la actual para quedar
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como XXXI del articulo 74; las fracciones XII'y XIII, re-
corriéndose la actual X1 para quedar como XIV, del arti-
culo 76; todos de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, para quedar como sigue:

Articulo 26.
A ..

B...

El organismo tendra una Junta de Gobierno integrada por
cinco miembros, uno de los cuales fungira como presiden-
te de ésta y del propio organismo; seran designados por la
Camara de Senadores. El presidente y los integrantes
de la Junta de Gobierno compareceran ante las cama-
ras del Congreso de la Unidn, cada vez que sea necesa-
rio, para informar sobre asuntos relacionados con el
gjercicio de sus atribuciones cuando se discuta un asun-
to relativo a éstas.

Articulo 28. ...

No constituyen monopolios las funciones que el Estado
ejerza de manera exclusiva, a través del banco central en
las areas estratégicas de acufiacion de moneda y emision de
billetes. EI banco central, en los términos que establezcan
las leyes y con la intervencion que corresponda a las auto-
ridades competentes, regulara los cambios, asi como la in-
termediacion y los servicios financieros, contando con las
atribuciones de autoridad necesarias para llevar a cabo di-
cha regulacion y proveer su observancia. La conduccion
del banco estara a cargo de personas cuya designacion se-
ra hecha por el presidente de la republica con la aprobacion
de la Camara de Senadores o de la Comision Permanente,
en su caso; desempefiaran su encargo por periodos cuya
duracion y escalonamiento provean al ejercicio autonomo
de sus funciones; s6lo podran ser removidas por causa gra-
ve y no podran tener ningun otro empleo, cargo o comi-
sidn, con excepcion de aquéllos en que actlien en represen-

tacion del banco y de los no remunerados en asociaciones
docentes, cientificas, culturales o de beneficencia. Los en-
cargados de la conduccion del banco central compare-
ceran ante las Camaras del Congreso de la Unidn cada
Vez que sea necesario para informar sobre el desempe-
fio de la politica monetaria y cualquiera de sus respon-
sabilidades que le otorgan las leyes. Las personas encar-
gadas de la conduccion del banco central podran ser sujetos
de juicio politico conforme a lo dispuesto en el articulo 110
de esta Constitucion.

Articulo 76. ...

XI11. Nombrar a los miembros de la Junta de Go-
bierno del organismo a que se refiere el apartado B
del articulo 26;

XII1. Citar a los encargados de la conduccion del
banco central y a los miembros de la Junta de Go-
bierno del organismo a que se refiere el apartado B
del articulo 26, para que informen sobre el analisis y
evaluacion de los indicadores, cifras, estudios y de-
mas instrumentos de medicion de la evolucion de los
economia nacional, en el marco de sus respectivas
competencias, y

XIV. Las demés que la misma Constitucion le atri-
buya.

Transitorios
Primero. El presente decreto entrara en vigor al dia si-
guiente de su publicacion en el Diario Oficial de la Fede-
racion.
Segundo. Se derogan todas las disposiciones que contra-
vengan lo dispuesto en el presente decreto.

Articulo Segundo. Se adicionan y modifican las fraccio-
nes IV'y VII del articulo 3 de la Ley de Banco de México,
para quedar como sigue:

Articulo 30. El Banco desempefiara las funciones siguientes:
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Lalll ..

IV. Fungir como asesor del Ejecutivo federal y el
Congreso de la Union en materia econdmica, finan-
ciera, y particularmente, en el tema inflacionario;

V.y V. ..

VII. Coadyuvar con el Instituto Nacional de Estadis-
tica, Geografia e Informatica en la elaboracion de los
indicadores de inflacion en México.

Transitorios

Primero. El presente decreto entrara en vigor al dia si-
guiente de su publicacion en el Diario Oficial de la Fede-
racion.

Segundo. Se derogan todas las disposiciones que contra-
vengan lo dispuesto en el presente decreto.

Articulo Tercero. Se adiciona una fraccion VI, recorrién-
dose en su numeracion las subsiguientes del articulo 7, y se
adiciona un articulo 9 Bis, ambos de la Ley de Informacion
Estadistica y Geografica para quedar como sigue:

Articulo 70. El Servicio Nacional de Estadistica comprende:
Lalll. ...

VI. La generacion de manera exclusiva y permanen-
te de todos los indicadores necesarios para evaluar el
comportamiento de los precios nacionales, con énfa-
sis en el analisis geogréafico y por distribucion de in-
greso.

IV. a VIII. Se recorren en su numeracion para quedar
como V. a IX.

Articulo 90. Bis. La medicion del comportamiento de
los precios nacionales se practicara de conformidad con
una metodologia cientificamente probada, adecuada
para las caracteristicas socioeconémicas de la pobla-
cion mexicana y las actividades productivas, atendien-
do las siguientes bases:

I. Se buscara la homogenizacion de la informacion
en el tiempo y en el espacio, con las bases historicas
de Banco de México.

I1. Los bienes socialmente necesarios tendran un pe-
so relevante dentro del indice nacional de precios al
consumidor, y se determinara de acuerdo con la En-
cuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares.

I11. Se hara énfasis en el analisis de las causas del
comportamiento inflacionario por regiones geografi-
cas y por distribucion del ingreso.

IV. Se garantizara la homogenizacion internacional
de los diferentes indicadores inflacionarios, aten-
diendo fundamentalmente a los requerimientos de
informacion del Banco de México y del Congreso de
la Union.

Transitorios

Primero. El presente decreto entrara en vigor al dia si-
guiente de su publicacion en el Diario Oficial de la Fede-
racion.

Segundo. Se derogan todas las disposiciones que contra-
vengan lo dispuesto en el presente decreto.

Articulo Cuarto. Se reforman y adicionan los articulos 20
y 20 Bis del Codigo Fiscal de la Federacion, para quedar
como sigue:

Articulo 20. ...

En los casos en que las leyes fiscales asi lo establezcan a
fin de determinar las contribuciones y sus accesorios, se
aplicara el indice nacional de precios al consumidor, el cual
sera calculado por el Instituto Nacional de Estadistica, Ge-
ografia e Informatica y se publicara en el Diario Oficial de
la Federacion dentro de los primeros diez dias del mes si-
guiente al que corresponda.
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Articulo 20 Bis. El indice nacional de precios al consumi-
dor a que se refiere el segundo parrafo del articulo 20, se
sujeta a lo siguiente:

Lyll. ..

[11. Tratandose de alimentos, las cotizaciones de precios
se haran como minimo tres veces durante cada mes. La
ponderacion del rubro de alimentos de la canasta ba-
sica en el indice de Laspeyres contara con un calculo
metodoldgico a partir de los resultados de la Encues-
ta Nacional de Ingresos y Gastos generado por el Ins-
tituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informa-
tica, que tome como referencia los patrones de
consumo y gasto en alimentos por deciles de ingreso
de la poblacion. La metodologia tendra como objeti-
vo fundamental generar dentro de los demas rubros
del indice la una ponderacion objetiva del impacto
de precios sobre el gasto familiar en alimentos. El
resto de las cotizaciones se obtendran una o mas veces
mensuales.

Iy V...

El Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Infor-
matica publicara en el Diario Oficial de la Federacion los
estados, zonas conurbadas, ciudades, articulos, servicios,
conceptos de consumo y ramas a que se refieren las frac-
ciones | 'y Il, asi como las cotizaciones utilizadas para cal-
cular el indice.

Transitorios

Primero. El presente decreto entrara en vigor al dia si-
guiente de su publicacion en el Diario Oficial de la Fede-
racion.

Segundo. Se derogan todas las disposiciones que contra-
vengan lo dispuesto en el presente decreto.

Saldn de sesiones del Senado de la Repablica, México DF, a 15 de mar-
20 de 2007.— Senadores: Lazaro Mazdn Alonso, Rosalinda Lopez
Hernandez, Rubén Fernando Velazquez L6pez, Minerva Hernandez
Ramos (rdbricas).»
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LEY DE COORDINACION FISCAL

La Secretaria diputada Lilia Guadalupe Merodio Reza:
«Escudo Nacional de los Estados Unidos Mexicanos.—
Cémara de Senadores.— México, DF.
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Secretarios de la honorable Camara de Diputados.— Pre-
sentes.

Me permito comunicar a ustedes que en sesion celebrada
en esta fecha, el senador Fernando Eutimio Ortega Bernés,
del Grupo Parlamentario del Partido Revolucionario Insti-
tucional, presento iniciativa con proyecto de decreto que
reforma los articulos 46 y 47 fracciones | y VIII de la Ley
de Coordinacion Fiscal, para establecer criterios de distri-
bucion del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento
de las Entidades Federativas (FAFEF) e incrementar su
monto a un 2 por ciento de la recaudacion federal partici-
pable.

La Presidencia dispuso que dicha iniciativa se remitiera a
la Camara de Diputados, misma que se anexa.

Atentamente

Meéxico, DF, a 20 de marzo de 2007.— Senador Francisco Arroyo
Vieyra (rlbrica), Vicepresidente.»

«Iniciativa con proyecto de decreto que reforma los articu-
los 46y 47, fracciones 1 'y VIII, de la Ley de Coordinacion
Fiscal, que promueve el senador Fernando Eutimio Ortega
Bernés del Grupo Parlamentario del PRI.

El suscrito, senador de la Republica de la LX Legislatura
del honorable Congreso de la Union e integrante del Gru-
po Parlamentario del Partido Revolucionario Institucional,
con fundamento en lo dispuesto en el articulo 71, fraccion
I1, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexi-
canos, y 55 del Reglamento para el Gobierno Interior del
Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos, so-
mete a la consideracion de esta honorable asamblea, la ini-
ciativa con proyecto de decreto que reforma los articulos
46y 47, fracciones | y VI, de la Ley de Coordinacion Fis-
cal, al tenor de la siguiente

Exposicion de Motivos

La conversion del Programa de Apoyos para el Fortaleci-
miento de las Entidades Federativas (PAFEF) como el oc-
tavo fondo del Ramo 33 (Aportaciones Federales), repre-
senta uno de los mayores aciertos a favor del gasto
federalizado.

Con la reforma realizada el pasado mes de diciembre del
2006 a la Ley de Coordinacion Fiscal, para constituir el
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Enti-

dades Federativas, el Ramo 33 continud consolidandose
como el rubro mas importante —tanto por su magnitud co-
mo por los fines con que fue creado— que permite descen-
tralizar mayores recursos a los gobiernos locales.

No obstante lo anterior, diversos estudios y analisis reali-
zados indican que el trabajo legislativo que se efectud de-
be fortalecerse en los siguientes aspectos:1

« Garantizar la creacion, conservacion y rehabilita-
cion de la obra pablica?

Previo a su conversion como el octavo fondo del Ramo 33,
el Programa de Apoyos para el Fortalecimiento de las En-
tidades Federativas, esa fuente de transferencia de recursos
a los gobiernos estatales se considero en el texto de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, in-
dicandose en la fraccion | de su articulo 85 y para garanti-
zar que la mayor parte de esos recursos se gastaran para in-
version en infraestructura fisica. Es el caso que al
adicionarse el articulo 47 de la Ley de Coordinacion Fiscal
se pasé por alto mantener en su fraccion | el estableci-
miento expreso de que cuando menos el 50 por ciento de
los recursos que se reciban se destinaran para el rubro de
inversion precitado, y asi hacer prevalecer el &nimo de que
los recursos que reciban las entidades federativas via FA-
FEF seran utilizados para la creacion de obra publica en los
estados.

En atencion a las circunstancias actuales y a efecto de ga-
rantizar que los recursos del FAFEF que se apliquen a la
educacion publica, rubro permitido por la fraccion VIII del
articulo 47 de la Ley de Coordinacion Fiscal, no serviran
para solventar partidas de gasto corriente, se propone re-
formar las fracciones | 'y VIII del precitado articulo, para
establecer que de los recursos que reciban los estados y el
Distrito Federal, cuando menos el 35y 15 por ciento, se
destinara para infraestructura fisica y para apoyar a la edu-
cacion publica en materia de conservacion y rehabilitacion
de infraestructura educativa basica ubicadas en areas de
pobreza o en localidades rurales.

* Precisar con claridad el mecanismo o formula que
se utilizara para distribuir a los estados los recursos
que integran el FAFEF

El segundo parrafo del actual articulo 46 de la Ley de Co-
ordinacion Fiscal sélo indica que los montos de este fondo
se entregaran mensualmente por la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico a los estados y al Distrito Federal de ma-
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nera agil y directa, de acuerdo con el porcentaje que le co-
rresponda a cada entidad federativa conforme a la distribu-
cion de dicho fondo en el Presupuesto de Egresos de la Fe-
deracion del ejercicio fiscal inmediato anterior.3

A su vez, el articulo tercero transitorio del decreto de re-
formas a la Ley de Coordinacion Fiscal dispuso que para el
Ejercicio Fiscal 2007, la distribucion entre los estados y el
Distrito Federal de los recursos del Fondo de Aportaciones
para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas, se re-
alizara de acuerdo con los porcentajes que a cada entidad
federativa le haya correspondido conforme a la distribu-
cion del Programa de Apoyos para el Fortalecimiento de
las Entidades Federativas en el Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el Ejercicio Fiscal de 2006.

Es de creerse que la mecanica de distribucion vigente afec-
ta a la totalidad de las entidades federativas, toda vez que
el criterio es el mismo que se utilizé desde la creacion del
PAFEF, el cual consiste en utilizar un factor, no uniforme
para todos los estados y el Distrito Federal, porque en al-
gunos casos considera elementos poblacionales y otros del
PIB estatal respectivo, siendo que ademas ya se encuentran
—del 2000 al 2007- desfasados.

Bajo ese orden de ideas se considera necesario, en aras de
un mayor federalismo, establecer una formula que contri-
buya a la distribucion justa, equitativa y equilibrada de los
recursos que integran el FAFEF, para seguir consolidando
al Ramo 33 y especialmente a este Fondo, como el mas cla-
ro ejemplo de distribucion de recursos con amplia vision
federal y a favor de los gobiernos locales.

En tal virtud se propone fijar como férmula en el texto del
articulo 46 de la Ley de Coordinacion Fiscal que el 30 por
ciento de los recursos que integren anualmente el fondo se
distribuya en partes iguales entre todas las entidades fede-
rativas y el Distrito Federal y; el 70 por ciento restante, en
proporcion directa al nimero de habitantes con que cuente
cada entidad federativa y el Distrito Federal, asi como por
su participacion respecto del producto interno bruto (PIB)
del pais, de acuerdo con la informacion estadistica mas re-
ciente que al efecto emita el Instituto Nacional de Estadis-
tica, Geografia e Informatica.

* Fortalecer el monto total de los recursos que inte-
gran el Fondo de Aportaciones para el Fortaleci-
miento de las Entidades Federativas para garantizar
la debida atencion

El porcentaje que se previd en el texto del articulo 46 de la
Ley de Coordinacion Fiscal* motivo la reduccion de apro-
ximadamente 4 mil 643 millones de pesos para los gobier-
nos locales, comparando el monto de los recursos que inte-
graron el PAFEF en el 2006° y los recursos que integran el
FAFEF en el presente ejercicio fiscal.6

En atencion a lo anterior y con el propdsito de que las en-
tidades federativas y el Distrito Federal recuperen en los
subsecuentes ejercicios fiscales l0s recursos que dejaran de
percibir en el presente afio, se propone reformar el primer
parrafo del articulo 46 de la Ley de Coordinacion Fiscal,
para establecer que los recursos del FAFEF se integraran
con el 2 por ciento de la recaudacion federal participable,
porcentaje que se aproxima a la propuesta reiterada de los
Ejecutivos estatales por conducto de la Conago.

Conviene tener por presente que de aprobarse las modifi-
caciones que se plantean en la presente iniciativa se obten-
drian aproximadamente, los resultados que se reflejan en el
cuadro siguiente:
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Porcentaje Nuevo
. promedio de | PAFEF/3;
POBLACION/ PiB2 representacion | Total

(Millones de {(Miliones de {Poblacion y (Millones

habitantes) % pesos) % PiB) de pesos
TOTAL ;
NACIONAL 103,263,388 | 100.00| 8,269,556 100.00 100.00 7,653 17,857 25,510
Aguascalientes 1,065,416 1.03 110,865 1.34 118 239.16 238.97 478.12
Baja California 2,844 4689 2.75 274,265 3.32 3.04 239.16 592.24 831.39
Baja California
Sur 512,170 0.50 51,817 0.83 0.56 23916 111.89 351.05
Campeche 754,730 0.73 96,251 1.16 0.95 239.16 207.84 447.00
Coahuila 2,495,200 242 283,546 355 2.98 238.18 833.87 873.03
Colima 567,996 0.55 45,024 0.54 0.55 239.16 97.22 336.38
Chiapas 4,293 459 4.16 150,121 1.82 2.99 239.16 32417 563.32
Chihuahua 3241444 3.14 378,662 458 3.87 239.16 819.83 1,058.89
Distrito Federal 8,720,916 8451 1,746,949 2113 14.79 239.16 3,772.30 4,011.46
Durango 1,509,117 146 106,927 1.29 1.38 239.18 230.89 470.05
Guanajuato 4,893,812 4.74 312,428 3.78 4.28 239.16 874.85 913.80
Guerrero 3,115,202 3.02 131,068 1.58 230 239.16 283.02 522.18
Hidalgo 2,345 514 227 109,652 1.33 1.80 238.16 238.78 475.94
Jalisco 5,752,113 6.54 516,165 6.24 6.39 239.16 1,114.59 1,353.75
México 14,007,495 ] 13.56 863876 | 1045 12,01 2338.16 1,865.42 2,104.58
Michoacan 3,966,073 3.84 187,124 2.26 3.05 238.16 404.07 643.23
Morelos 1,612,899 1.56 117,227 1.42 1.49 239.16 253.14 492,28
Nayarit 949,684 0.92 43,296 0.52 0.72 239.16 93.49 332.65
Nuevo Ledn 4,198,292 407 589,516 7.25 566 238.16 1,284.57 1,533.73
Oaxaca 3,506,821 3.40 120,283 145 243 239.16 259.74 498.89
Puebla 5,383,133 5.21 276,580 3.34 4.28 238.18 597.24 836.39
Querétaro 1,598,139 1.55 148,431 1.79 1.67 239.16 320.52 559.67
Quintana Roo 1,135,309 1.10 126,800 1.53 1.32 239.16 273.81 512.95
San Luis
Potosi 2410414 2.33 149,437 1.81 2,07 239.16 322.69 561.85
Sinaloa 2,608,442 2.53 160,883 1.95 2.24 239.16 347 .41 586.56
Sonora 2,394 861 2.32 224,130 271 251] 23816 483.98 723.44
Tabasco 1,989,969 1.93 93,340 1.13 1.53 239.16 201.56 440.11
Tamaulipas 3,024,238 293 272,384 3.29 AL 239.16 588.18 827.33
Tlaxcala 1,068,207 1.03 44,736 0.54 0.78 239.16 96.60 335.76
Veracruz 7,110,214 6.89 337,531 4.08 5.48 239.16 728.85 968.01
Yucatan 1,818,948 1.78 112,789 1,361 - 1.56 238.16 243.55 482.71
Zacatecas 1,367,692 1.32 66,653 0.81 1.07 239.16 143.93 383.08

/1 Poblacion por Entidad Federativa, Fuente: INEGI, Censo General de Poblacion y Vivienda; asi como, el | y
Il Conteo de Poblacion y Vivienda de 2000 y 2005.

/12 Producto Interno Bruto (PIB) por Entidad Federativa, Fuente: INEGI, Sistema de Cuentas Nacionales

de 2005

13 PAFEF= 2% RFP Considerando datos de 2007 de la Recaudacién Federal

Participable ;
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En mérito de lo anterior, por el digno conducto de ustedes,
ciudadanos Presidente y Secretarios de la Camara de Sena-
dores, me permito someter a la consideracion de esta ho-
norable asamblea, la siguiente

Iniciativa con proyecto de decreto que reforma los arti-
culos 46 y 47, fracciones 1'y VIII, de la Ley de Coordi-
nacion Fiscal

Articulo Unico. Se reforman los articulos 46 y 47, frac-
ciones I 'y VIII, de la Ley de Coordinacion Fiscal, para
quedar como siguen

Articulo 46. EI Fondo de Aportaciones para el Fortaleci-
miento de las Entidades Federativas se determinara anual-
mente en el Presupuesto de Egresos de la Federacion co-
rrespondiente con recursos federales por un monto
equivalente al dos por ciento de la recaudacion federal par-
ticipable a que se refiere el articulo 20. de esta ley.

Los montos de este fondo se enteraran mensualmente por
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a los estados y
al Distrito Federal de manera agil y directa, conforme a lo
siguiente:

I. EI 30 por ciento en partes iguales entre todas las
entidades federativas.

I1. EI 70 por ciento restante, en proporcion directa al
ndmero de habitantes y al volumen de produccion
interna con que cuente cada entidad federativa y el
Distrito Federal, de acuerdo con la informacion esta-
distica mas reciente que al efecto emita el Instituto
Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica.

I11. Para efectos de la fraccion anterior, se conside-
rard la participacion porcentual de las entidades fe-
derativas y del Distrito Federal respecto de la pobla-
cion total del pais y del producto interno bruto total,
de las cuales se obtendra un porcentaje promedio
que determinara el monto de recursos destinado a
cada entidad federativa y al Distrito Federal, del
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de
las Entidades Federativas.

Articulo 47. Los recursos del Fondo de Aportaciones para
el Fortalecimiento de las Entidades Federativas se destina-
ran:

I. Cuando menos el 35 por ciento a la inversion en in-
fraestructura fisica, incluyendo la construccion, recons-
truccion, ampliacion, mantenimiento y conservacion de
infraestructura; asi como la adquisicion de bienes para
el equipamiento de las obras generadas o adquiridas; in-
fraestructura hidroagricola, y hasta un 3 por ciento del
costo del programa o proyecto programado en el ejerci-
cio fiscal correspondiente, para gastos indirectos por
concepto de realizacion de estudios, elaboracion y eva-
luacion de proyectos, supervision y control de estas
obras de infraestructura;

Il al VII. ...

VIII. Cuando menos el 15 para apoyar la educacion
pablica, en materia de conservacion y rehabilitacion
de infraestructura educativa basica ubicadas en are-
as de pobreza o en localidades rurales, y

IX. ...

Transitorios
Primero. El presente decreto entrara en vigor al dia si-
guiente de su publicacion en el Diario Oficial de la Fede-
racion.

Segundo. Se derogan todas las disposiciones legales en lo
gue se opongan al contenido del presente decreto.

Notas:

1) Fuente: www.aregional.com

2) “La reforma no especifica el monto que debe aplicarse para infraes-
tructura, lo cual no garantiza la creacion de obra pablica, hecho que no
acontecia con el PAFEF, donde si se puntualizaba.” Fuente: www.are-

gional.com

3) “La reforma no da transparencia a la forma en que se distribuyen
es0s recursos a los gobiernos locales” Fuente: www.aregional.com

4) 1.4 por ciento de la recaudacion federal participable.

5) 22 mil 500 millones de pesos. Fuente: Presupuesto de Egresos de la
Federacidn para el Ejercicio Fiscal de 2006.
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6) 17 mil 857.04 millones de pesos. Fuente: Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el Ejercicio Fiscal de 2007.

Salon de sesiones del Senado de la Republica, México, DF, siendo 15
dias del mes de marzo del 2007.— Senador Fernando E. Ortega Ber-
nés (rabrica).»

El Presidente diputado Jorge Zermefio Infante: Turne-
se a la Comision de Hacienda y Crédito Publico.

JOSE LUIS MARTINEZ

La diputada Bertha Yolanda Rodriguez Ramirez (desde
la curul): Presidente.

El Presidente diputado Jorge Zermefio Infante: Sonido
a la curul de la diputada Bertha Yolanda Rodriguez.

La diputada Bertha Yolanda Rodriguez Ramirez (desde
la curul): Diputado Presidente, solicito el uso de la palabra
para hacer una propuesta al Pleno.

El Presidente diputado Jorge Zermefio Infante: Adelan-
te, diputada.

La diputada Bertha Yolanda Rodriguez Ramirez: Con
su permiso, sefior Presidente. Solicito el uso de la palabra
para pedir un minuto de silencio. Ayer muri6 un destacado
jalisciense que ha sido considerado uno de los mejores cri-
ticos literarios de nuestros tiempos, asi como historiador.

El naci6 en Atoyac, Jalisco, y desempefio diversos puestos
en el sector publico. Fue dos veces diputado federal, em-
bajador en Peru. Fue fundador de la catedra Pedro Enrique
Urefia de la Universidad de Santo Domingo. Se le otorga-
ron diversos premios, como el Elias Sourasky (Nacional de
Literatura y Linguistica), el Premio Internacional Alfonso
Reyes de Cultura Hispanica por el libro Pasajeros de In-
dias. Tiene un sinnimero de obras publicadas, como Cua-
derno de poesia, Elegia y otros poemas, y diversos ensa-
Y0S.

Es un destacado jalisciense que como pocos conocio la fi-
delidad a su oficio intelectual, asi como un servidor publi-
co. Por ello solicito un minuto de silencio para tan desta-
cado jalisciense: José Luis Martinez, quien fue critico,
historiador y poeta.

El Presidente diputado Jorge Zermefio Infante: Se pide
a los presentes ponerse de pie.

(Minuto de silencio)

La diputada Bertha Yolanda Rodriguez Ramirez: Mu-
chas gracias, compafieras y compafieros. Gracias, sefior
Presidente.

El Presidente diputado Jorge Zermefio Infante: Gra-
cias, diputada.

LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO

El Presidente diputado Jorge Zermefio Infante: El si-
guiente punto del orden del dia es la discusion de dictamen
con proyecto de Ley del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado. En virtud de que
se encuentra publicado en la Gaceta Parlamentaria, consul-
te la Secretaria a la Asamblea si se dispensa la lectura del
dictamen.

La Secretaria diputada Lilia Guadalupe Merodio Reza:
Por instrucciones de la Presidencia se consulta a la Asam-
blea, en votacion econdmica, si se dispensa la lectura del
dictamen. Las diputadas y los diputados que estén por la
afirmativa sirvanse manifestarlo. Las diputadas y los dipu-
tados que estén por la negativa sirvanse manifestarlo.

Sefior Presidente, mayoria por la afirmativa. Se dispensa la
lectura.

«Dictamen de las Comisiones Unidas de Hacienda y Cré-
dito Publico, y de Seguridad Social, con proyecto de Ley
del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Tra-
bajadores del Estado

Marzo, 19 de 2007
HONORABLE ASAMBLEA

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 71, frac-
cion 11, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como de los articulos 55, fraccion 11, 56 y
62 del Reglamento para el Gobierno Interior del Congreso
General de los Estados Unidos Mexicanos, se presento ini-
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ciativa que expide la Ley del Instituto de Seguridad y Ser-
vicios Sociales de los Trabajadores del Estado y abroga la
Ley del ISSSTE, por el Diputado Samuel Aguilar Solis del
Grupo Parlamentario del Partido Revolucionario, suscrita
por diputados de diversos Grupos Parlamentarios.

Estas Comisiones que suscriben, con base en las facultades
que le confieren los articulos 39, 44 y 45 de la Ley Orga-
nica del Congreso General de los Estados Unidos Mexica-
nos, 87 y 88 del Reglamento para el Gobierno Interior del
Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos, se
abocaron al analisis de la iniciativa antes sefialada y con-
forme a las deliberaciones que de la misma realizaron los
miembros de las Comisiones Unidas de Hacienda y Crédi-
to Publico y de Seguridad Social, reunidos en Pleno pre-
sentan a esta Honorable Asamblea el siguiente:

DICTAMEN
ANTECEDENTES

En sesion ordinaria del 15 de marzo de 2007, se presento
iniciativa que expide la Ley del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado y abroga
la Ley del ISSSTE, por el Diputado Samuel Aguilar Solis,
del Grupo Parlamentario de Partido Revolucionario Insti-
tucional, suscrita por diputados de diversos Grupos Parla-
mentarios, en esa misma fecha se turné a las Comisiones
Unidas de Hacienda y Crédito Publico y de Seguridad So-
cial y en este mismo oficio se sefiala que en los términos de
lo dispuesto por los Articulos 98 numeral 2 de la Ley Or-
ganica del Congreso General y por el 90 del Reglamento
para el Gobierno Interior, se exhorta a las Comisiones
Competentes para que conjuntamente con el Senado de la
Republica, la Iniciativa sea analizada en conferencia de co-
misiones a efecto de agilizar, en su caso, su despacho.

Al efecto se llevaron a cabo reuniones en conferencia con
las correspondientes del Senado de la Republica asi como
diversas consultas y reuniones de trabajo con representan-
tes del ISSSTE y de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, asi como otros sectores interesados en la materia.

CONTENIDO DE LA INICIATIVA

PRIMERO.- La Iniciativa que se dictamina, sefiala que
tiene como proposito reformar y reestructurar al Instituto
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado de una manera integral, para cumplir cabalmente
con el derecho a la seguridad social consagrada en el arti-

culo 123, apartado “B”, de nuestra Constitucion Politica,
para los trabajadores al servicio del Estado Mexicano.

En la Iniciativa de mérito se hace mencion que ésta es pro-
ducto del amplio consenso que han alcanzado los trabaja-
dores al servicio del Estado Mexicano, el Poder Ejecutivo
Federal y los legisladores. Este consenso politico mencio-
na la Iniciativa, es una clara muestra de que todos los me-
xicanos, sin distincion de ideologias o partidismos, pueden
encontrar puntos en comdn que permitan avanzar en el for-
talecimiento de las instituciones que con tanto trabajo se
han creado.

La Iniciativa subraya el compromiso de los trabajadores al
servicio del Estado para contribuir a sentar las bases de un
desarrollo sostenible de México, asi como el compromiso
que los legisladores asumen para mejorar y engrandecer a
una de las instituciones fundamentales del pais. Con esto,
se logra transparentar y hacer patente que con esta Iniciati-
va, las representaciones sindicales velan por garantizar que
la reforma beneficie a los trabajadores y a sus familias.

La propuesta sefiala que el sistema de seguridad social es
la base para el sano desarrollo de sus trabajadores y sus fa-
milias, tanto a nivel personal como colectivo, ademas de
que dicho sistema de seguridad social es un pilar basico pa-
ra el sano desarrollo econdémico del pais, por lo que pospo-
ner, 0 negar, la necesidad de una reforma de esta importan-
cia, seria una grave irresponsabilidad de los representantes
de la voluntad popular.

La Iniciativa en comento indica que aln estamos a tiempo
de atender uno de los més importantes desafios del Méxi-
co moderno, por lo cual los Diputados que la suscriben rei-
teran su firme compromiso para que las nuevas generacio-
nes de mexicanos que decidan prestar sus servicios al
Estado Mexicano, cuenten un futuro mejor y mas justo.

En este sentido, la Iniciativa refiere que el Instituto Mexi-
cano del Seguro Social (IMSS) y el Instituto de Seguridad
y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISS-
STE), son las dos principales instituciones publicas de la
seguridad social de México, ambas con una importante tra-
yectoria historica y social.

En el caso del IMSS, este instituto fue creado para atender
a los trabajadores del apartado “A” del mencionado articu-
lo 123 constitucional, en tanto que al ISSSTE le ha sido en-
comendada la tarea de atender a los trabajadores sujetos al
apartado “B” del articulo 123 constitucional. La Iniciativa
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en comento, sefiala que ambas instituciones hacen tangi-
bles para todos los trabajadores y sus familias, los derechos
sociales y laborales consagrados en la Constitucion en ma-
teria de seguridad social.

Por lo que hace al ISSSTE, este instituto es patrimonio de
los trabajadores del Estado, y desde su creacion en 1959 ha
otorgado a dichos trabajadores una cobertura de seguridad
social que les permita un desarrollo personal, familiar y
profesional. EI ISSSTE, a través de su régimen obligatorio,
actualmente cuenta con mas de 2.8 millones de asegurados
y pensionados, incluyendo a los familiares de éstos, y da
cobertura de servicios médicos a mas de 10 millones de
mexicanos, ademas de que en sus guarderias se reciben a
32 mil nifios diariamente. Asimismo, este instituto otorga
casi medio millon de pensiones de diversa indole anual-
mente y alrededor de 500 mil préstamos personales cada
afo.

No obstante los resultados antes mencionados, se agrega en
la Iniciativa que el ISSSTE sufre de carencias y dificulta-
des que son producto de una estructura que fue disefiada
hace casi ya medio siglo al momento de su fundacion, por
lo que si se pretende que este instituto siga siendo un pilar
fundamental de la seguridad social de nuestro pais, dicha
estructura requiere ser reformada y actualizada para que
pueda responder a las necesidades de sus afiliados y pen-
sionados.

Asimismo, la propuesta precisa que es necesario reconocer
que México ha cambiado de manera radical en el dmbito
social, laboral y econdmico en los Gltimos 40 afios, por lo
que resulta indispensable modificar enfoques, corregir de-
ficiencias, superar limitaciones y con ello, sentar las bases
que permitiran que la seguridad social de los trabajadores
de los Poderes de la Union y del Gobierno del Distrito Fe-
deral del México del siglo XXI, sea un instrumento efecti-
VO para un sano Y sustentable desarrollo del pais.

En términos de la Iniciativa sujeta a estudio, la situacion
actual del ISSSTE es estructuralmente similar a la que
guardaba el IMSS antes de la reforma de 1997, pero aun
mas grave, ya que la transicion demografica y epidemiol6-
gica han tenido un efecto devastador en la salud financiera
del instituto.

Se refiere en la Iniciativa de mérito que en la actualidad el
ISSSTE cuenta con un déficit de caja que absorbe impor-
tantes recursos presupuestales cada afio, mismos que son
escasos Y lo cual hace depender al instituto del presupues-

to federal, a efecto de afrontar sus obligaciones anuales.
Asimismo, se sefiala en la Iniciativa que las obligaciones
del ISSSTE se tornan insostenibles en el largo plazo, por lo
que afectan la operacion cotidiana del instituto, mermando
su capacidad de ofrecer todos los seguros y prestaciones a
los que esta obligado por Ley.

La Iniciativa en comento precisa que el fondo de pensiones
del ISSSTE conserva un sistema de reparto, en el cual las
aportaciones de los cotizantes pagan las pensiones de los
jubilados y que, en razon del progreso econémico y el me-
joramiento de las condiciones de salud que nuestro pais ha
experimentado en los Ultimos afios, los mexicanos tende-
mos a vivir mas afios y a tener menos hijos, lo cual en el
caso concreto del ISSSTE, ha tenido como resultado la dis-
minucion en la relacion del nmero de trabajadores activos
por pensionado, asi como el consiguiente aumento de la
duracion del pago de las pensiones.

Se cita como ejemplo, que en 1975 la esperanza de vida en
México era de 65 afios, mientras que en el afio 2000 era de
75 afos y para 2005 ya ha aumentado en dos afios mas, al
mismo tiempo que la edad de retiro disminuyd de 62 a 56
afios. Ademas, el nimero de cotizantes por pensionado ca-
y0 de 20 a poco menos de 4. Es decir, en 1975 cuando un
trabajador se retiraba habia 20 trabajadores activos que
contribuian al pago de su pension durante dos afios y me-
dio, mientras que en el afio 2005, sélo habia 5 trabajadores
activos para pagar una pension de casi 21 afios, y esta ten-
dencia se acentuara en las proximas décadas.

Por lo que hace al rubro de pensiones, la problematica a fu-
turo resulta especialmente grave, ya que los ingresos pre-
sentes y futuros del sistema no son ni seran suficientes pa-
ra pagar las obligaciones pensionarias del Instituto. Asi,
para cubrir la diferencia entre los ingresos y las obligacio-
nes actuales y futuras del ISSSTE, se requeriria un subsi-
dio equivalente a cerca del 50% del Producto Interno Bru-
to (PIB).

De igual forma, existe un déficit de flujo de caja, es decir,
que afio con afio la Federacion tiene que subsanar con re-
cursos presupuestales las carencias antes sefialadas, preci-
sandose que solo en el afio 2000 el déficit en los recursos
del ISSSTE ascendi6 a mas de 10 mil millones de pesos
(MMP), para 2007 este déficit de caja sera de 42 MMP y
para el 2012, el déficit alcanzara los 77 MMP de 2006.

De la misma forma, la transicion demografica nacional au-
ment6 el lapso de tiempo durante el cual los pensionados
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requieren de servicios de salud, por lo que aunado a lo an-
terior, el perfil epidemioldgico de la poblacion cambi6 de
enfermedades infecciosas a enfermedades cronico-degene-
rativas, las cuales son mas costosas y requieren de trata-
mientos prolongados, ademas de que el costo de los medi-
camentos necesarios para atender a estas enfermedades
cronico-degenerativas se han incrementando por arriba de
la inflacion.

Estas razones generaron que a partir de 1998 el fondo mé-
dico del ISSSTE enfrente un déficit corriente que cada afio
absorbe recursos de otros servicios del Instituto y del pre-
supuesto federal, con lo cual la calidad en los servicios de
salud se ha venido deteriorando con el paso del tiempo, lo
que ha causado que la atencion sea deficiente a pesar de los
esfuerzos actuales, con el consiguiente deterioro en la ima-
gen de la institucion.

Asi, el fondo médico del ISSSTE para 2006 cont6 con un
déficit aproximado de 4.2 MMP y las proyecciones indican
que, sin una reforma, en tan solo dos décadas el déficit de
los servicios médicos serd equivalente al actual déficit
anual del fondo de pensiones.

Finalmente, la Iniciativa sefiala que de posponerse la refor-
ma al sistema de pensiones del ISSSTE, anualmente se in-
crementara el déficit actuarial en cerca de 100 MMP, por lo
que de no corregirse ésto, se pondra en peligro no solo el
pago de las pensiones de los trabajadores, sino también el
ahorro nacional, la estabilidad financiera y macroeconémi-
ca del pais y con ello, el crecimiento econdémico y la crea-
cion de empleos.

SEGUNDO.- En razon de lo antes descrito, la Iniciativa
sujeta a estudio propone una nueva Ley del Instituto de Se-
guridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Esta-
do que siente las bases para la conformacion de un sistema
nacional de seguridad social, permita la transformacion del
Instituto a fin de superar la dificil situacion que atraviesa y
asegure el cumplimiento de los objetivos fijados desde su
fundacion: otorgar una proteccion integral a los servidores
publicos y sus familias, no s6lo durante el tiempo en que
presten sus servicios, sino, cuando por edad, separacion del
cargo, invalidez, vejez o muerte, también requieran dicha
proteccion.

Asi, a efecto de lograr los objetivos arriba sefialados, se
plantea un nuevo sistema de pensiones del ISSSTE finan-
cieramente sustentable, ademas de otorgar plena seguridad
y portabilidad de los servicios y derechos de la seguridad

social al trabajador, sin importar el instituto de seguridad
social al que se encuentre cotizando.

En este sentido, es importante sefialar que la Iniciativa es-
tablece expresamente que el ISSSTE no se privatizara, si-
no que por el contrario, se refrenda el compromiso solida-
rio del Estado Mexicano con la seguridad social de sus
trabajadores.

Tomando en cuenta la realidad econdmica, laboral y social
de México, ademas de considerar que la mayoria de los tra-
bajadores cambian de trabajo varias veces en su vida, y a
efecto de hacer congruente esta Iniciativa con las reformas
que han venido gestandose en los ultimos afios en el otro
pilar principal de la seguridad social que es el IMSS, se
propone el establecimiento de un sistema de pensiones que
tenga como base la apertura de cuentas individuales de los
trabajadores y una pension minima garantizada.

En la Iniciativa se reconoce que los trabajadores del sector
privado ya gozan hoy de una cuenta individual que es de su
propiedad, la cual les da rendimientos atractivos a los que
de otra manera no tendrian acceso, ademas de brindar cer-
teza y seguridad juridica sobre los recursos que se utiliza-
ran para el pago de su pension.

Ademas, con la reforma que se propone, todos los trabaja-
dores podran migrar entre el sector pablico y privado, lle-
vandose consigo los recursos de su pension sin perder las
aportaciones que ellos mismos, sus patrones y el Estado,
hayan realizado. Esta portabilidad se hace extensiva a los
recursos acumulados por cada trabajador con el fin de ob-
tener un crédito para la vivienda, ademas de que el IMSS'y
el ISSSTE reconocerian los afios de servicio de un trabaja-
dor reciprocamente para acceder a los servicios de salud
como pensionado. Sdlo con un sistema de seguridad social
con cobertura similar en el sector pablico y privado, los
trabajadores tendran plena certidumbre en el manejo de sus
aportaciones y flexibilidad laboral.

Es importante sefialar que bajo el esquema propuesto en la
Iniciativa, los pensionados y jubilados actuales no obser-
varan ningln cambio en sus prestaciones y derechos, pues
seguiran recibiendo su pension como hasta ahora.

De igual forma, la Iniciativa sefiala que los trabajadores de
NUevo ingreso entraran a un nuevo sistema en el que con-
taran con una cuenta individual que sera de su propiedad,
en la cual se acumularan los recursos para su pension. Ade-
mas, con el esquema de portabilidad antes descrito, dicha
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cuenta podra ser llevada cuando los trabajadores cambien
de trabajo, ya sea del sector privado al publico y viceversa.
Este nuevo sistema de cuentas individuales tendra un pro-
fundo sentido social y un absoluto respeto a los derechos
laborales de los trabajadores.

De igual forma se propone que las contribuciones a la
cuenta individual sean fortalecidas por una Cuota Social
que aportara el Estado, idéntica a la que aporta para los tra-
bajadores del IMSS.

En la Iniciativa se establece, con el objeto de no afectar los
derechos de los trabajadores que se encuentren activos al
momento de la reforma, que dichos trabajadores tendran
dos opciones.

a. Recibir un bono, cuyo monto estara determinado por
los derechos del trabajador al momento de entrada en vi-
gor de la reforma. Este monto se depositara en su cuen-
ta individual y el trabajador podra incorporarse al nue-
vo esquema inmediatamente, sin perder sus derechos
bajo el antiguo régimen, o

b. El régimen previsto en el articulo décimo transitorio,
el cual prevé modificaciones a la edad minima para pen-
sionarse que se implementaran gradualmente.

Con el fin de ofrecer a los trabajadores un instrumento de
ahorro que resulte mas econémico y rentable que el siste-
ma actual, ademas de contribuir al fomento del ahorro de
largo plazo y el financiamiento de infraestructura nacional,
en la Iniciativa se propone la creacion de un drgano des-
concentrado del ISSSTE que administrara los recursos de
las cuentas individuales de los trabajadores que asi lo eli-
jan, denominado PENSIONISSSTE.

La Iniciativa también reconoce que s6lo en un sistema fi-
nancieramente sustentable, es posible incrementar la co-
bertura de los servicios que se prestan sin poner en peligro
los derechos de quienes ya estaban previamente afiliados.
En este sentido, con esta Iniciativa se consolida el sistema
de seguridad social para los trabajadores del Estado, ya que
se incrementara la cobertura del ISSSTE, incorporando a
los trabajadores eventuales y aquellos que presten sus ser-
vicios mediante contrato, siempre que presten sus servicios
por jornada completa.

Por tanto, el nuevo sistema del ISSSTE consolidara y for-
talecera la estabilidad financiera de las finanzas publicas,
invirtiendo, con un rendimiento atractivo, el ahorro de los

trabajadores en los proyectos de largo plazo que el pais tan-
to necesita para garantizar un crecimiento econémico sus-
tentable.

CONSIDERACIONES DE LAS COMISIONES

PRIMERA.- Las Comisiones que dictaminan coinciden
plenamente con la Iniciativa sujeta a estudio, en el sentido
de que es necesario modificar y actualizar la estructura ac-
tual del ISSSTE, a fin de que este instituto cuente con las
herramientas necesarias para que realice plenamente sus
actividades en beneficio de los trabajadores.

Resulta importante reconocer que en la elaboracion de la
reforma que en este dictamen se propone, se tomaron en
cuenta las opiniones vertidas por diversos sectores intere-
sados en distintos foros y reuniones de trabajo realizadas
desde el afio 2003, con la activa participacion de sindica-
tos, lideres sociales, Gobernadores, autoridades locales y
federales, representantes populares, y Diputados y Senado-
res de la Republica.

Asimismo, dada la importancia y complejidad que este te-
ma representa para el bienestar social y las finanzas publi-
cas, debe sefialarse que tanto la Iniciativa, como el presen-
te dictamen, se encuentran debidamente fundamentados en
el analisis actuarial y legal que para tales efectos llevaron a
cabo expertos en la materia.

SEGUNDA .- Estas Comisiones dictaminadoras coinciden
con los motivos expuestos en la Iniciativa, ya que resulta
necesario reformar y reestructurar de manera integral al
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabaja-
dores del Estado, a efecto de cumplir cabalmente con el de-
recho a la seguridad social consagrado en el articulo 123,
apartado “B”, de la Constitucion.

Asimismo, estas Comisiones estiman que la base para ga-
rantizar un desarrollo sustentable de nuestro pais, se encuen-
tra en la seguridad social que nuestra Carta Magna consagra
como un derecho fundamental de los trabajadores. La propia
historia del ISSSTE es una muestra clara del compromiso
irrestricto que ha tenido el Estado Mexicano como promotor
de los esfuerzos para crear un cuerpo sélido de prestaciones
en materia de seguridad social para sus trabajadores.

TERCERA .- Estas Comisiones Unidas, concientes de las
carencias actuales que sufre el ISSSTE, las cuales son pro-
ducto de mantener la misma estructura que le fue otorgada
en el momento de su fundacion, reconocen que el resultan-
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te déficit de caja absorbe importantes y escasos recursos
presupuestales cada afio y que dichas obligaciones se tor-
nan insostenibles en el largo plazo, afectando desde hoy la
operacion cotidiana del instituto.

La Iniciativa en comento sefiala, y se coincide con ella, que
el fondo de pensiones del ISSSTE conserva un sistema de
reparto que resulta insuficiente para solventar las obliga-
ciones de pago de las mismas debido a que con el incre-
mento en la esperanza de vida, ha disminuido la relacion
entre el nimero de trabajadores por pensionado y aumen-
tado la duracion del pago de las pensiones. Tal aseveracion
se corrobora con las propias cifras que se presentan en la
Iniciativa sujeta a estudio.

CUARTA .- Situacion similar se proyecta respecto a los
servicios de salud, debido no solo al incremento en la es-
peranza de vida, sino también a los cambios en el perfil
epidemioldgico de la poblacion y el incremento en el cos-
to de los medicamentos.

En razon de lo anterior, estas Comisiones Unidas estiman
necesario que se tomen medidas urgentes que detengan el
deterioro registrado en la calidad de los servicios de salud
a pesar de los subsidios sustanciales que se canalizan al
fondo médico por parte del Gobierno Federal.

QUINTA.- Las que dictaminan consideran que resulta
acertada la propuesta relativa a los cambios corporativos y
de régimen financiero, mediante los cuales se agrupan los
servicios, seguros y prestaciones que ofrece el Instituto, en
cuatro seguros analogos a los que tiene el IMSS: (i) retiro,
cesantia en edad avanzada y vejez; (ii) invalidez y vida;
(iii) riesgos del trabajo; (iv) salud; ademas de los servicios
sociales y culturales y el Fondo de la Vivienda.

Con esta medida se lograra evitar la confusion para los tra-
bajadores que migren de un apartado a otro, facilitando la
transferencia de derechos entre los dos institutos. Ademas,
la reforma al IMSS de 1997 ha probado ser una herramien-
ta eficaz para atender las necesidades actuales de la pobla-
cion derechohabiente, asegurando la viabilidad financiera
de ese instituto y preservando los derechos de los trabaja-
dores.

Con la agrupacion de los servicios, seguros y prestaciones
que ofrece el Instituto, estas Comisiones Unidas coinciden
en que se lograra crear un estricto sistema de reservas que
seran independientes para cada uno de estos rubros, evi-

tando el uso de recursos de algun seguro para otro proposi-
to y eliminando la posibilidad de cubrir las deficiencias fi-
nancieras de un seguro con reservas de otro, lo cual sélo
pospone Y agrava los problemas.

Asi, el sistema de reservas propuesto implica que cada se-
guro y servicio acumule los recursos que le corresponden
para hacer frente a sus obligaciones presentes y futuras.
Ademés, se transparentara la operacion y se incrementara
la eficiencia en el control de costos.

SEXTA.- Por lo que hace al seguro de retiro, cesantia en
edad avanzada y vejez, estas Comisiones Unidas coinciden
plenamente en que constituye uno de los cambios de mayor
trascendencia para el ISSSTE vy el pais.

En efecto, con el aumento de la esperanza de vida de la po-
blacion, retardar la reforma de este ramo no solo seria
irresponsable, sino que s6lo se pospondria adoptar las me-
didas necesarias para afrontar los retos en materia de pen-
siones. Es una gran responsabilidad de los legisladores
atender y proveer las soluciones que permitan asegurar la
prosperidad de todos los trabajadores y sus familias, con lo
cual, ademas, se pondran las bases para que se dé un des-
arrollo sostenido del pais. Los estudios demograficos sefia-
lan que la poblacion mundial tiende al envejecimiento, por
lo que si se toman a tiempo las medidas que permitan pre-
ver las necesidades de las generaciones actuales y futuras,
como es el caso, se estaran sentando las bases del sano des-
arrollo del pais.

Por tanto, es acertada la propuesta de modificar el actual
seguro de “jubilacion, de retiro por edad y tiempo de ser-
vicios, invalidez, muerte, cesantia en edad avanzada e in-
demnizacion global”, separandolo en dos seguros indepen-
dientes, de conformidad con la naturaleza propia de los
riesgos a cubrir y siguiendo el ejemplo del IMSS:

a. Seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez
(RCV),y

b. Seguro de invalidez y vida (1V).

Asi, el seguro de RCV tendra como objetivo que un traba-
jador cuente con la certeza de que contard con una vejez
digna y decorosa al finalizar su vida laboral. Con el seguro
de 1V, el trabajador contara con la certeza de que estara cu-
bierto en dos riesgos a los que esta expuesta una persona
durante su vida laboral: accidentes y/o enfermedades no
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profesionales, permitiendo que dicho trabajador cuente con
una pension, ademas de otorgar la debida proteccion a sus
familiares y beneficiarios en caso de la muerte del asegu-
rado.

Con esta distincion, se protege al trabajador y a su familia
tanto en la etapa activa de su vida, como en la etapa de re-
tiro, sin mezclar los riesgos y manteniendo un sano balan-
ce financiero en ambos seguros.

SEPTIMA.- Estas dictaminadoras coinciden con la pro-
puesta contenida en la Iniciativa a efecto de establecer un
nuevo sistema de pensiones para el ISSSTE basado en
cuentas individuales, siendo que bajo este sistema las apor-
taciones estaran ligadas a los beneficios, toda vez que la
pension para cada trabajador sera igual a sus aportaciones
mas los rendimientos que éstas generen durante toda su vi-
da laboral, con lo cual se garantiza el equilibrio financiero
del sistema.

Con la propuesta, al igual que lo realizado en la reforma de
1997 del IMSS, el trabajador sera duefio de los recursos de-
positados en su cuenta individual y tendra la certidumbre
de que los recursos que aporte no seran utilizados para
otros fines distintos al de financiar su pension; asimismo,
el trabajador tendra la seguridad que podra retirarlos sin
mayor tramite y que, en caso de fallecimiento, sus benefi-
ciarios podran disponer de ellos.

De igual forma, se considera acertado que la Iniciativa pro-
ponga un beneficio adicional que, al depender la pension
de la cantidad de recursos que el trabajador y el Estado ha-
yan acumulado en la cuenta individual, permitira que el
trabajador escoja su edad de retiro, siempre que los recur-
s0s en la cuenta individual sean suficientes para tener una
pension mayor en 30% a la pension garantizada prevista en
la Ley.

En adicion a lo anterior, el trabajador tendra la posibilidad
de retirar parte de los recursos de su cuenta individual y
darles el destino que él escoja, siempre y cuando cubra el
minimo mencionado anteriormente.

OCTAVA.- Ahora bien, el sistema de cuentas individuales
descrito en la Iniciativa y con el cual coinciden plenamen-
te estas Comisiones, contiene dos elementos de solidaridad
con los trabajadores que menos tienen. El primer elemento
consiste en que el Gobierno Federal protegera a los traba-
jadores de menores ingresos garantizando una pension mi-
nima para los pensionados por el seguro de RCV, equiva-

lente a dos salarios minimos del Distrito Federal, la cual se
actualizara cada afio conforme al indice Nacional de Pre-
cios al Consumidor, cuando el saldo acumulado en su
cuenta individual no sea suficiente para financiar una pen-
sion por lo menos igual a esta pension garantizada, apor-
tando el Gobierno Federal la diferencia que fuere necesaria
para cubrir la pension.

Asi, el sistema propuesto mantiene su caracter solidario
con los trabajadores de menos ingresos y permite canalizar
el subsidio fiscal a quienes mas lo necesitan. Con esta me-
dida, se evitara que el sistema pueda ser regresivo o in-
equitativo para los trabajadores.

El segundo elemento solidario del sistema de cuentas indi-
viduales propuesto, es la incorporacion de una cuota social,
financiada por el Estado. Esta cuota sera un monto fijo, lo
cual implica que las cuentas individuales de los trabajado-
res de menor ingreso se veran incrementadas en una mayor
proporcion.

NOVENA.- En lo que respecta a las contribuciones que
deberan realizar los trabajadores y el Estado, las que dicta-
minan coinciden con la propuesta establecida en la Inicia-
tiva para que las contribuciones de los trabajadores se in-
crementen gradualmente. Asi, las contribuciones de los
trabajadores pasaran de 3.5% de su salario de cotizacion a
6.125% en un periodo de cinco afios, y el resto de las con-
tribuciones estaran conformadas por una cuota de 5.175%
a cargo de las dependencias y entidades, mas la cuota so-
cial que equivale aproximadamente a 1.5% del salario pro-
medio de los trabajadores que cotizan al ISSSTE.

Estas aportaciones y la mayor permanencia en el empleo
observada en el sector publico, permitiran a los trabajado-
res al servicio del Estado retirarse con una mayor pension
dentro de un sistema financieramente sustentable.

DECIMA - De igual forma, la presente Iniciativa incorpo-
ra un régimen de ahorro solidario novedoso, en donde se
obliga al Estado a contribuir con 3.25 pesos por cada peso
que el trabajador deposite, con un limite de 2% para el tra-
bajador. Con esto el nuevo pilar solidario acumula, a través
de la cuenta individual, 8.5% del salario del trabajador, me-
diante 2% del trabajador y 6.5% del Gobierno, por lo que
estas Comisiones Unidas estiman adecuada esta medida, ya
que el mecanismo estimulara el ahorro de los trabajadores,
y por ende, se contribuird a una mayor pension, sin que en
ningin momento resulte gravoso para los trabajadores con
menores ingresos.
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En este sentido, es importante recordar que una combina-
cion entre el ahorro obligatorio que haran los trabajadores
y su ahorro voluntario, permitira que el monto de su pen-
sion sea mayor. La medida propuesta en esta Iniciativa es-
timulara el ahorro de los trabajadores, los acercara a la ad-
ministracion de su cuenta individual y los concientizara de
la importancia que tiene la prevision social para su futuro
y el de sus familias.

DECIMA PRIMERA.- Las que dictaminan consideran
acertado que este nuevo sistema de cuentas individuales
sea plenamente compatible con el sistema del IMSS, con lo
cual los trabajadores podran moverse entre el sector publi-
co y el privado, preservando sus derechos pensionarios in-
tegramente, siendo este un reclamo que se atiende cabal-
mente en el dictamen que nos ocupa.

Con los elementos de la propuesta para el seguro de RCV,
se continuara la creacion de un sistema nacional de pensio-
nes con los siguientes beneficios: a) aumentara la flexibili-
dad laboral al facilitar el traslado entre los sectores pablico
y privado con absoluta certidumbre juridica; b) eliminara
distorsiones e inequidades elevando la productividad; y c)
fomentara directamente el ahorro nacional, con lo cual se
estimulara la inversion, la creacion de empleos y el des-
arrollo econdmico del pais.

Siempre se ha reconocido que el ahorro de un pais es el
motor para su desarrollo econémico, por lo cual la portabi-
lidad de derechos y de recursos podra incentivar que los
trabajadores puedan acceder a las distintas ofertas que ha-
ya en el mercado laboral, con la seguridad juridica de que
su esfuerzo no se perdera si llegasen a cambiar de régimen
de seguridad social.

La posibilidad de que esta reforma complemente a la del
IMSS y se creen las bases firmes para un sistema nacional
de pensiones, asegurara que el trabajo de los mexicanos se
vea recompensado al final de su vida laboral con una pen-
sion digna. En este mismo sentido, resulta acertado que se
introduzca un esquema de migracion hacia este nuevo sis-
tema de cuentas individuales, respetando en todo momen-
to los derechos laborales de los trabajadores activos.

DECIMA SEGUNDA.- En los términos de la Iniciativa
que se dictamina, en estricto cumplimiento a lo dispuesto
en la Constitucion respecto de la no retroactividad en la
aplicacion de la Ley, los jubilados actuales no sufriran nin-
gun menoscabo en sus prestaciones y derechos, sino que se

veran beneficiados por la certidumbre juridica y solidez fi-
nanciera que aportara la reforma al ISSSTE, ademas de que
el Estado garantizara plenamente el pago de las pensiones
de los jubilados actuales bajo los términos y condiciones
vigentes.

Respecto a los trabajadores de nuevo ingreso, la propuesta
establece acertadamente que éstos abriran una cuenta indi-
vidual en la cual se depositaran sus cuotas y aportaciones
para el retiro, obteniendo asi una pension financiada con el
monto de todas las cotizaciones que, la dependencia o en-
tidad en que labore, el Gobierno Federal y el propio traba-
jador realicen a la cuenta individual durante su vida labo-
ral, mas el rendimiento que dichas cotizaciones generen.

Esta medida también es congruente y justa respecto de la
reforma del sistema de pensiones de la Ley del Seguro So-
cial, ya que resulta inequitativo que los trabajadores gocen
de distintos beneficios por encontrarse prestando sus servi-
cios en el sector pablico o en el privado.

DECIMA TERCERA. .- De igual forma, siendo congruen-
tes con las medidas adoptadas en los dltimos afios para pro-
mover y proteger la participacion de las mujeres en el mer-
cado laboral, resulta importante sefialar que el nuevo
sistema que se propone para el ISSSTE es adecuado para
atender los patrones de participacion en el mercado de tra-
bajo de la mujer, ya que el sistema actual es rigido y con-
trapone innecesariamente la participacion en el mercado
laboral, con las actividades en el hogar.

Asi, bajo el sistema propuesto las mujeres tendran derecho
a escoger el momento y la forma en la que participan en el
mercado laboral, sin perder nunca el saldo acumulado en
su cuenta individual. Con esto, también se eliminara la in-
equidad que se presenta actualmente para las mujeres que
dejan de cotizar al ISSSTE por decidir dedicarse al cuida-
do de la familia, pues ahora seran propietarias de los re-
cursos depositados en dichas cuentas.

DECIMA CUARTA.- Por lo que hace a los trabajadores
activos, el esquema de transicion propuesto se compondra
por las siguientes opciones:

a. Recibir un bono, que se depositara en su cuenta indivi-
dual, reconociendo los beneficios de que gocen a la fecha
de la reforma que les permita migrar inmediatamente al
nuevo sistema, o



Afio I, Segundo Periodo, 22 de marzo de 2007

58

Diario de los Debates de la Camara de Diputados

b. El régimen previsto en el articulo décimo transitorio, el
cual prevé modificaciones a la edad minima para pensio-
narse que se implementaran gradualmente.

La primera opcion propuesta en la Iniciativa sujeta a estu-
dio, se basa en los articulos 60, 63 y 83 de la ley vigente,
los cuales establecen la pension a la que tienen derecho los
trabajadores de acuerdo a la edad y afios de servicio acu-
mulados.

Cabe recordar que el articulo 60 establece que un trabaja-
dor con 30 afios de cotizacion tiene derecho a una pension
equivalente al 100% del promedio mencionado anterior-
mente sin importar su edad; el articulo 63 establece la pen-
sién que recibe un trabajador al cumplir 55 afios, en fun-
cion de los afios cotizados a partir de los 15 afios de
servicio y finalmente, el articulo 83 es similar al 63, el cual
establece las pensiones para trabajadores que tengan mas
de 60 afios de edad y 10 afios de cotizacion.

DECIMA QUINTA.- En términos de la propuesta, cada
trabajador que decida acogerse a la nueva Ley, recibiria en
su cuenta individual un monto equivalente a los derechos
pensionarios a que tiene derecho actualmente.

Con esto, resulta importante resaltar que la ley vigente no
prevé ningun beneficio pensionario para los trabajadores
con menos de 15 afios de cotizacion, proponiéndose como
solucion en la Iniciativa que se dictamina reconocer bene-
ficios pensionarios a todos los trabajadores activos, inclu-
sive aquellos con menos de 15 afios de servicio.

Por lo anterior, a efecto de asegurar que los trabajadores
cuenten con la libertad de elegir el sistema de pensiones
gue mas convenga a sus intereses, la Iniciativa con la que
estas Comisiones Unidas coinciden, contempla que puedan
mantenerse dentro del sistema de reparto vigente, mismo
que sera modificado de manera gradual.

DECIMA SEXTA. - En efecto, la Iniciativa en estudio pre-
Vvé que para aquellos trabajadores que elijan la opcion b)
enunciada en la consideracion décima cuarta anterior, los
requerimientos para el retiro se incrementen gradualmente,
fijando una edad minima de retiro de cincuenta afios que se
incrementara durante el transcurso de veinte afios, hasta al-
canzar una edad de retiro de 60 afios, como se indica en la
siguiente tabla:

Afos Edad Minima de Jubilacién Edad Minima de
Trabajadores Jubilacién
Trabajadoras
2010y 2011 51 49
2012y 2013 52 50
2014y 2015 53 ) 51
2016y 2017 54 52
2018y 2019 55 53
2020 y 2021 56 54
2022 y 2023 57 55
2024 y 2025 58 56
2026 y 2027 59 57
2028 en adelante 60 58

DECIMA SEPTIMA. - De igual forma, para los trabaja-
dores que elijan la opcion b) enunciada en la consideracion
décima cuarta anterior, se propone incrementar gradual-
mente el requisito para el retiro por edad y tiempo de ser-
vicio de cincuenta y cinco a sesenta afios, como se indica a
continuacion:

Afos Edad para pension por
edad y tiempo de servicios

2010y 2011 56

2012y 2013 57

2014y 2015 58

2016y 2017 59

2018 en adelante 60

DECIMA OCTAVA.- Con el fin de no afectar los salarios
de los trabajadores, se propone que las aportaciones de és-
tos al Seguro de RCV, suban gradualmente como se obser-
va a continuacion:

AfRos Cuota a cargo del
Trabajador
A la entrada en vigor de 3.5%
esta Ley
2008 4.025%
2009 4.55%
2010 5.075%
2011 5.6%
2012 en adelante 6.125%

DECIMA NOVENA - No obstante lo anterior, estas Co-
misiones Unidas no soslayan que, tal y como se expresa en
la Iniciativa sujeta a estudio, aunque el esquema de transi-
cion representa un costo sustancial para el Estado y los
contribuyentes, la Iniciativa presenta una alternativa viable
para los nuevos trabajadores, pues se dota de un mecanis-
mo de transicion justo, que ademas cumple con los crite-
rios que nuestro Alto Tribunal ha emitido. Como bien se
sefiala en la Iniciativa de mérito, en tesis jurisprudencial de
1999, aprobada por el pleno de la Suprema Corte de Justi-
cia y de la que fue ponente su anterior Presidente, se sos-
tiene que “si en su momento quien tenia derecho a jubilar-
se... no hizo valer ese derecho, no se actualizd en su
beneficio el supuesto previsto en la norma.”
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Asimismo, y como propuesta adicional de equidad de esta
Iniciativa, es importante reconocer que la Ley vigente no
prevé ningun beneficio pensionario para los trabajadores
con menos de 15 afios de cotizacion, por lo que con ella si
se reconoce que estos derechohabientes han contribuido al
sistema y se les hace justicia.

Ademés, y de fundamental importancia es que la presente
Iniciativa también reconoce los derechos de los trabajado-
res que presten sus servicios al Estado mediante contrato
personal sujeto a la legislacion comun, que perciban sus
emolumentos exclusivamente con cargo a la partida de ho-
norarios, 0 que estén incluidos en las listas de raya, siem-
pre y cuando laboren por lo menos cuarenta horas a la se-
mana y el contrato sea por un periodo minimo de un afio.
A estos trabajadores se les incorporara integralmente al ré-
gimen de seguridad social previsto en esta nueva Ley.

VIGESIMA .- Ahora bien, se conviene con lo establecido
en la Iniciativa en el sentido de establecer un seguro de in-
validez y vida (IV) independiente del seguro para retiro,
cesantia en edad avanzada y vejez (RCV) a efecto de aten-
der mejor la naturaleza propia de los riesgos a cubrir.

Lo anterior es asi, tomando en cuenta que el seguro de in-
validez y vida protege al trabajador de contingencias even-
tuales y ajenas a su control, por lo cual son mejor atendi-
das a través de un sistema donde todos los individuos se
encuentran cubiertos con los recursos del conjunto de los
trabajadores, y el segundo esta disefiado para contingencias
que se presentaran con certidumbre, requiriéndose por en-
de un esfuerzo de ahorro durante la vida activa que es pru-
dente incentivar mediante la individualizacion de las cuen-
tas de ahorro.

VIGESIMA PRIMERA.- En este mismo orden de ideas,
el seguro de invalidez y vida establecido en esta Iniciativa
de Ley del ISSSTE cubrira dos riesgos a los que esta ex-
puesto un trabajador durante su vida laboral activa: acci-
dentes o enfermedades no profesionales que le impidan al
trabajador desempefiar su labor, y la debida proteccion a
los familiares y beneficiarios en caso de la muerte del ase-
gurado.

De igual forma y segun lo expresado en la Iniciativa obje-
to de dictamen, resulta atinente que en beneficio de los tra-
bajadores, se reduzcan los requisitos de cotizacion para ob-
tener la pension de invalidez y vida, de 15 a minimo 3 afios
de servicio.

VIGESIMA SEGUNDA - Las que dictaminan encuentran
acertado que la Iniciativa propuesta amplie la cobertura del
seguro de riesgos del trabajo (RT), la cual seguira cubrien-
do los accidentes y enfermedades profesionales incluyendo
los accidentes en transito, ocurridos en el traslado del tra-
bajador al centro de trabajo y de éste a su domicilio, am-
pliando la cobertura del seguro a efecto de incluir las des-
viaciones a la estancia de bienestar infantil en ruta al
trabajo.

Asimismo, resulta adecuado conservar en este nuevo orde-
namiento que se propone expedir, la pension a la que da de-
recho el riesgo de trabajo, establecida en la Ley Federal del
Trabajo para incapacidad parcial y el 100% del salario de
cotizacion por incapacidad total o muerte, sin importar los
afios que se ha cotizado al Instituto, y que la cuantia de la
pension por invalidez, ya sea temporal o definitiva, y la
pension por causa de muerte, sea igual a una cuantia basi-
ca del 35% del promedio del salario de cotizacion disfruta-
do en el dltimo afio inmediato anterior a la fecha de baja
del trabajador.

VIGESIMA TERCERA - De igual forma estas comisio-
nes encuentran coincidencia con la Iniciativa presentada,
en el sentido de que en ningun caso el monto de la pension
de invalidez, sea inferior a la pension garantizada prevista
para los trabajadores afiliados al IMSS.

Respecto al seguro de salud, estas Comisiones Unidas esti-
man procedente sentar las bases estructurales para llevar a
cabo cambios de gran trascendencia en la operacion y pres-
tacion de los servicios de salud, con el objeto de asegurar
al derechohabiente estandares minimos y adecuados en la
calidad y eficiencia de dichos servicios.

En efecto, resulta adecuado crear un seguro de salud para
los pensionados, trabajadores al servicio del Estado y sus
familiares derechohabientes, que sustituya al actual esque-
ma de reparto anual ya desfinanciado.

A este respecto es importante enunciar los cuatro puntos
fundamentales del nuevo esquema que se detallan en la
Iniciativa, con los cuales estas Comisiones Unidas coinci-
den plenamente:

a. Establecer un estricto régimen de reservas que evita
que otros seguros absorban recursos del area médica o
viceversa. Este cambio transparenta a nivel general los
costos Y las necesidades de los servicios y no permite
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subsidios cruzados entre seguros como ocurri6 anterior-
mente.

b. Modificar el régimen financiero para fortalecer el ca-
racter solidario del seguro. Bajo este esquema el Go-
bierno Federal aportaria por primera vez una cuota fija
por trabajador igual a la que el Congreso ha establecido
para el régimen del seguro de enfermedades y materni-
dad del IMSS y para el Seguro Popular previsto en la
Ley General de Salud.

c. Separar administrativamente el financiamiento y la
provision de servicios médicos dentro del ISSSTE. Lo
anterior, con el objeto de hacer mas eficientes los servi-
cios que actualmente ofrece el Instituto, ademas de ele-
var la calidad del servicio. Con este esquema, el area
meédica solo recibira recursos por servicios prestados a
los derechohabientes y tendra incentivos a dar una me-
jor atencion a cada trabajador. Asimismo, el area admi-
nistrativa podra identificar cuales son las unidades mé-
dicas de menor costo y mayor calidad, pudiendo
incrementar la eficiencia del sistema.

d. Finalmente, elevar a rango de Ley la obligacion del
ISSSTE de asignar recursos presupuestarios con base en
el alcance de objetivos, metas y compromisos especifi-
cos de desempefio.

VIGESIMA CUARTA.- Respecto del abasto en medici-
nas, estas Comisiones Unidas coinciden plenamente con el
sentir de los derechohabientes expresado en la Iniciativa
sujeta a estudio, pues el grave problema de desabasto de
medicamentos debe ser resuelto y por ende, se impone la
obligacion al ISSSTE de surtir recetas completas y con
oportunidad.

Con esta medida, se atendera uno de los reclamos mas im-
portantes de los trabajadores y pensionados, pues el abasto
de medicinas representa un servicio de gran trascendencia
social.

VIGESIMA QUINTA.- Asimismo, estas Comisiones Uni-
das, haciendo eco de un sentido y justificado reclamo de
los trabajadores y en plena concordancia con la propuesta
contenida en la Iniciativa, estiman adecuado que el ISS-
STE reconozca la antigliedad de un trabajador que haya co-
tizado en el IMSS y viceversa. De esta manera, cuando el
trabajador cambie del sector publico al privado, no perdera
la acumulacion de antigiiedad para servicios de salud para

pensionados, es decir, habra una portabilidad plena de los
derechos entre los institutos.

En este mismo sentido, resulta adecuada la propuesta que
permitira a los trabajadores que coticen simultdneamente
en ambos institutos, escoger uno de ellos para que le pres-
te servicios de salud y las cuotas y aportaciones de salud
que se canalizaban al otro instituto, sean destinadas a su
cuenta individual.

VIGESIMA SEXTA.- Por lo que hace al Fondo de la Vi-
vienda, estas comisiones dictaminadores estiman adecuado
que la nueva ley reconozca que los recursos de dicho fon-
do son de los trabajadores al servicio del Estado y que no
estaran sujetos a restricciones relacionadas al presupuesto
federal. Con esto, se salvaguardan los derechos de los tra-
bajadores, pues se estima oportuno conceder esta autono-
mia al fondo, a efecto de utilizar los recursos de los mis-
mos trabajadores al otorgamiento de crédito, de acuerdo a
la disponibilidad de los mismos y que de esta forma no es-
té sujeto a restricciones presupuestales.

Ademés, esta medida es congruente con lo dispuesto en la
Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadores, la cual sefiala que los recursos de vivien-
da de los trabajadores sujetos a la Ley del Seguro Social
son parte de su patrimonio.

VIGESIMA SEPTIMA. - En materia de servicios sociales
y culturales y coincidiendo en que estos servicios son par-
te esencial de un concepto amplio e integral de seguridad
social construido en México a lo largo de afios de esfuerzo,
estas Comisiones Unidas estiman indispensable dar solidez
a los mismos.

En este sentido, con el régimen financiero y el esquema de
reservas propuesto, habra plena certeza de que las estancias
de bienestar infantil, asi como todos los demas servicios
sociales y culturales que ya presta el ISSSTE, contaran con
los recursos necesarios para cumplir cabalmente con su
funcion.

VIGESIMA OCTAVA.- De igual forma, las que dictami-
nan consideran acertada la propuesta de crear un fondo
destinado exclusivamente a financiar los préstamos para
los trabajadores. Con esto, se garantizara que la viabilidad
financiera de los servicios que preste el Instituto no se vea
comprometido con los préstamos personales a los trabaja-
dores.
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Una de las innovaciones que estas Comisiones Unidas ob-
servan con gran interés y aceptacion, es la inclusion de
préstamos extraordinarios derivados por desastres natura-
les como los que han ocurrido en los Gltimos afios y que
desgraciadamente han perjudicado a los trabajadores en su
patrimonio.

Considerando la situacion econdémica del pais y la trascen-
dencia de esta reforma, estas Comisiones Unidas coinciden
con la propuesta de que se haga una aportacion de dos mil
millones de pesos al fondo de préstamos personales, lo cual
No pone en riesgo en ningin momento a las finanzas publi-
cas, ya que esta aportacion sera por una sola vez y sus efec-
tos en el bienestar de los trabajadores y sus familias servi-
ra para contribuir a mejorar su nivel de vida.

VIGESIMA NOVENA.- De igual forma, estas Comisio-
nes coinciden con lo que respecta a la aportacion del segu-
ro de salud por ocho mil millones de pesos que realizara
por Unica ocasion el Gobierno Federal. Con esta aportacion
el ISSSTE podra mejorar la calidad de sus servicios y el
abasto en medicinas, con lo cual se daré una atencion cabal
al justo reclamo de los trabajadores y demas derechoha-
bientes de dicho instituto en mejorar los servicios de salud.

TRIGESIMA - Estas Comisiones Unidas, consideran im-
portante fortalecer la institucionalidad y la estructura del
ISSSTE, por lo que es importante incorporar a las delega-
ciones de este Instituto como sujetas a administrarse por el
mismo, en los siguientes términos:

“Articulo 5. La administracion de los seguros, presta-
ciones y servicios establecidos en el presente ordena-
miento, asi como la del Fondo de la Vivienda, del PEN-
SIONISSSTE, de sus delegaciones y de sus demas
organos desconcentrados, estaran a cargo del organismo
descentralizado con personalidad juridica y patrimonio
propios, denominado Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado, con domicilio
en la Ciudad de México, Distrito Federal, que tiene co-
mo objeto contribuir al bienestar de los Trabajadores,
Pensionados y Familiares Derechohabientes, en los tér-
minos, condiciones y modalidades previstos en esta
Ley.”

TRIGESIMA PRIMERA - El segundo parrafo del articu-
lo 31, relativo a la suscripcion con el Instituto de convenios
para la prestacion de servicios de salud, hace una referen-
cia a empresas e instituciones. Al respecto, estas Comisio-
nes consideran que para que no quede duda de que los ser-

vicios médicos no se privatizan, se debera eliminar la refe-
rencia a empresas debiendo decir Gnicamente instituciones,
por lo que debe quedar como sigue:

“Articulo 31. ...

En tales casos, las instituciones que hubiesen suscrito
€s0s convenios, estaran obligadas a responder directa-
mente de los servicios y a proporcionar al Instituto los
informes y estadisticas médicas o administrativas que
éste les solicite, sujetandose a las instrucciones, normas
técnicas, inspecciones y vigilancia establecidas por el
mismo Instituto.

TRIGESIMA SEGUNDA.- Estas Comisiones Unidas,
consideran necesario precisar en los articulos 63 y 122 que
en caso de los Pensionados por riesgos del trabajo e invali-
dez, al terminar la vigencia del contrato de seguro de pen-
sidn, aun cuando no retnan los periodos de cotizacion ne-
cesarios para recibir una pension de vejez, deberan recibir
la Pension Garantizada prevista en la Iniciativa, para que-
dar como sigue:

“Articulo 63. ...

Lyll. ..

Terminada la vigencia del contrato de Seguro de Pen-
sion, el Trabajador que retna los requisitos correspon-
dientes tendra derecho a recibir su Pension de vejez. El
Trabajador que no retna los requisitos correspon-
dientes recibira la Pension Garantizada.”

“Articulo 122. ...

Lyll. ..

Terminada la vigencia del contrato de Seguro de Pen-
sion, el Trabajador que redna los requisitos correspon-
dientes tendra derecho a recibir su Pension de vejez. El
Trabajador que no retna los requisitos correspon-
dientes recibira la Pension Garantizada.”
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TRIGESIMA TERCERA.- Continuando con el analisis
de la Iniciativa, las que dictaminan coinciden en la crea-
cion de un drgano pablico encargado de la administracion
e inversion de los recursos de las cuentas individuales que
cuente con la representacion de los trabajadores, denomi-
nado PENSIONISSSTE.

Este 6rgano publico desconcentrado tendrd como tarea
principal administrar los ahorros para el retiro de los traba-
jadores, al mismo tiempo que fomentara el ahorro de largo
plazo y el financiamiento de infraestructura.

Dicho 6rgano sera conducido por una comision ejecutiva
con participacion de representantes de las organizaciones
de trabajadores al servicio del Estado. La comision ejecu-
tiva establecera la estrategia de inversion, procurando que
los recursos se canalicen preferentemente a fomentar la ac-
tividad productiva nacional, la construccion de vivienda, la
generacion de energia, la produccion del gas y petroquimi-
cos, asi como la construccion de carreteras.

Sin menoscabo de lo anterior, las que dictaminan estiman
que resulta conveniente que las inversiones que administre
el PENSIONISSSTE se lleven a cabo a través del mercado
de valores y mediante instrumentos de la mas alta calidad,
segun se plantea en la Iniciativa sujeta a estudio, con lo que
se procurara el mayor rendimiento para los trabajadores
con el menor riesgo posible.

Asimismo, estas Comisiones Unidas consideran necesario
modificar la composicion de la Comision Ejecutiva del
PENSIONISSSTE propuesta en el articulo 110 de la Ini-
ciativa, a fin de proveer a que la participacion del Estado
Mexicano y de los trabajadores en los 6rganos directivos
sea paritaria. Por lo anterior, se propone que dicha Comi-
sion Ejecutiva aumente de quince miembros a dieciocho,
es decir, dos representantes mas de los trabajadores y uno
mas del Estado, para que tanto los trabajadores como el Es-
tado tengan cada uno nueve representantes en la Comision
Ejecutiva del PENSIONISSSTE, para quedar como sigue:

“Articulo 110. La direccion y administracion del PEN-
SIONISSSTE estara a cargo de una Comision Ejecutiva
integrada por dieciocho miembros como a continuacion
se indica:

[1l. Tres vocales nombrados por la Secretaria de Ha-
cienda y Crédito Pablico; dos vocales nombrados por
el Banco de México, y un vocal nombrado por cada
una de las siguientes instituciones: la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social y la Secretaria de la Fun-
cion Publica, y

IV. Nueve vocales nombrados por las organizaciones de
Trabajadores.

Con esta adecuacion, se hace necesario actualizar el proce-
dimiento para la toma de decisiones de la Comision Ejecu-
tiva del PENSIONISSSTE que se establece en el articulo
111 de la Iniciativa de mérito, para quedar como sigue:

“Articulo 111. ...

Las sesiones de la Comision Ejecutiva seran validas con
la asistencia de por lo menos diez de sus miembros, de
los cuales uno sera el Presidente de la Comision Ejecu-
tiva, cuatro representantes del Gobierno Federal y cinco
de las organizaciones de Trabajadores al servicio del Es-
tado. Las decisiones se tomaran por mayoria de los pre-
sentes y en caso de empate el Presidente tendra voto de
calidad.”

TRIGESIMA CUARTA.- En concordancia con la pro-
puesta de dar mayor equidad a la participacion de los tra-
bajadores en los 6rganos directivos, se propone que la re-
presentacion de los trabajadores en la Comision Ejecutiva
del Fondo de la Vivienda, también sea modificada, para
quedar de la siguiente forma:

“Articulo 170. La Comision Ejecutiva del Fondo de la
Vivienda estara integrada por dieciocho miembros, co-
mo a continuacion se indica:
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[1l. Tres vocales nombrados por la Secretaria de Ha-
cienda y Crédito Publico, y un vocal nombrado por
cada una de las siguientes instituciones: la Secretaria
de Desarrollo Social, la Secretaria del Trabajo y Pre-
vision Social, la Secretaria de la Funcion Publicay la
Comision Nacional de Vivienda, y

IV. Nueve vocales nombrados por las organizaciones de
Trabajadores.

Asimismo, siendo congruentes con lo propuesto, el articu-
lo 176 de la presente Iniciativa quedara como sigue:

“Articulo 173. ..

Las sesiones de la Comision Ejecutiva seran validas con
la asistencia de por lo menos diez de sus miembros, de
los cuales uno sera el Presidente de la Comision Ejecu-
tiva, cuatro representantes del Gobierno Federal y cinco
de las organizaciones de Trabajadores al servicio del Es-
tado. Las decisiones se tomaran por mayoria de los pre-
sentes y en caso de empate el Presidente tendra voto de
calidad.”

Con lo anterior, se fortalece el papel de los trabajadores en
la toma de decisiones del Fondo de la Vivienda, con lo cual
sus recursos podran ser encauzados con transparencia a los
sectores mas necesitados y atendiendo a los justos recla-
mos de dichos trabajadores.

TRIGESIMA QUINTA.- Estas dictaminadores han acor-
dado adicionalmente, que es conveniente incorporar a la
Junta Directiva del Instituto al Titular de la Secretaria de
Medio Ambiente y Recursos Naturales, ya que esta Depen-
dencia tiene a su cargo la formulacion y conduccion de la
politica nacional en materia de recursos naturales, asi como
en materia de saneamiento ambiental y regulacion ambiental
del desarrollo urbano, materias que deben ser especialmente
observadas por el Instituto para el desarrollo de los progra-
mas que tenga a su cargo, por lo que se propone modificar el
articulo 210 de la Iniciativa, para quedar como sigue:

“Articulo 210. ...
l. ...

[1. El titular y dos subsecretarios de la Secretaria de Ha-
cienda y Crédito Publico, asi como el titular de las Se-

cretarias de Salud, de Desarrollo Social, del Trabajo y
Prevision Social, de Medio Ambiente y Recursos Na-
turales y de la Funcion Publica y el Director General
del IMSS, y

TRIGESIMA SEXTA.- Estas dictaminadoras, a fin de
fortalecer la rendicion de cuentas del Instituto, para con es-
te Congreso de la Union y el Ejecutivo Federal, ha consi-
derado conveniente establecer en el articulo 214, relativo a
las facultades de la Junta Directiva del ISSSTE, la obliga-
cion de presentar un informe dictaminado por auditor ex-
terno. A efecto de lo anterior, se propone que este informe
se prevea en la fraccion XIX del mencionado articulo 214,
pasando la actual fraccion XIX a ser fraccion XX, en los si-
guientes términos:

“Articulo 214. ..
[.a XVIII. ...

XIX. Presentar al Ejecutivo Federal, por conducto de
la Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico, y al Con-
greso de la Union, a mas tardar el 30 de junio de cada
afo, un informe dictaminado por auditor externo, que
incluya, al menos, los siguientes elementos:

a) La situacion financiera de cada uno de los seguros
ofrecidos por el Instituto, y actuarial de sus reservas,
aportando elementos de juicio para evaluar si las
primas correspondientes son suficientes para cubrir
los gastos actuales y futuros de los beneficios deriva-
dos de cada seguro;

b) Los posibles riesgos, contingencias y pasivos que
se estan tomando en cada seguro y la capacidad fi-
nanciera del Instituto para responder a ellos en fun-
cion de sus ingresos Y las reservas disponibles;

¢) Estimaciones sobre las posibles modificaciones a las
Cuotas y Aportaciones de cada seguro, en su caso, que
se puedan prever, para mantener la viabilidad finan-
ciera del Instituto, y de las fechas estimadas en que di-
chas modificaciones puedan ser requeridas, y

d) La situacion de sus pasivos laborales totales y de
cualquier otra indole que comprometan su gasto por
mas de un ejercicio fiscal.
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Para los propdsitos anteriores la Junta Directiva in-
formara sobre las tendencias demograficas de sus De-
rechohabientes, incluyendo modificaciones en la espe-
ranza de vida; tendencias en la transicion
epidemioldgica, y cambios en la composicion de géne-
ro de la fuerza laboral, entre otros factores. La esti-
macion de riesgos, a su vez, considerara factores deri-
vados del ciclo economico, de la evolucion del costo de
los tratamientos y medicamentos, los costos laborales,
de la situacion macroecondmica, asi como cualquier
otro factor que afecte la capacidad del Instituto para
cumplir con sus compromisos. En todos los casos, la
estimacion sobre riesgos y pasivos laborales y de cual-
quier otro tipo, se formulara con estricto apego a los
principios de contabilidad generalmente aceptados
por la profesion contable organizada en México.

El informe, asimismo, debera contener informacion
sobre el estado que guardan las instalaciones y equi-
pos del Instituto, particularmente los dedicados a la
atencion médica, para poder atender de forma satis-
factoria a sus derechohabientes, y

XX. En general, realizar todos aquellos actos y opera-
ciones autorizados por esta Ley y los que fuesen nece-
sarios para la mejor administracion y gobierno del Ins-
tituto.”

TRIGESIMA SEPTIMA - Estas Comisiones consideran
necesario que el derecho de opcion de los trabajadores a
que se refiere la consideracion décima cuarta anterior, sea
gjercido con la mayor informacion posible, por lo que se
considera necesario que cuando el trabajador no manifies-
te la opcion que elija, sea contactado para que pueda ex-
presar su decision, por lo que se propone modificar el arti-
culo séptimo transitorio de la Iniciativa, para quedar como
sigue:

“SEPTIMO. ...

Cuando el Trabajador no manifieste la opcion que elige
dentro del plazo previsto, se le debera hacer saber en
los términos que establezca el reglamento respectivo
conforme al cual se respetara lo conducente a los
Trabajadores que no manifiesten su eleccion.”

TRIGESIMA OCTAVA - Por lo que se refiere a los traba-
jadores que elijan la opcidn a) referida en la consideracion
décima cuarta anterior, y reciban Bonos de Pension del
ISSSTE para ser depositados en su cuenta individual, cabe
mencionar que estos bonos seran titulos emitidos por el
Gobierno Federal, que constituiran obligaciones generales
directas e incondicionales de los Estados Unidos Mexica-
nos.

Asimismo, la Iniciativa sometida a la consideracion de es-
tas Comisiones, establece que en caso de que los trabaja-
dores que tengan acreditados Bonos de Pension del 1SS-
STE en sus cuentas individuales, estén laborando a la fecha
de amortizacion de dichos bonos, la cantidad liquidada por
la amortizacion, se invertira en un depdsito a la vista deno-
minado en unidades de inversion en el Banco de México,
con la misma tasa de interés utilizada para el calculo de los
mencionados Bonos de Pension del ISSSTE, el cual paga-
ra intereses mensualmente.

Al respecto, para una mejor proteccion de los derechos de
los trabajadores, estas comisiones consideran que cuando
se amorticen los Bonos de Pension del ISSSTE, los traba-
jadores que continten laborando deberan recibir, no un de-
posito a la vista, sino nuevos Bonos de Pension del ISS-
STE, por lo que se propone modificar el articulo décimo
quinto transitorio de la Iniciativa en los siguientes térmi-
nos:

“DECIMO QUINTO. Los Trabajadores que habiéndo-
seles acreditado Bonos de Pension del ISSSTE, estén la-
borando a la fecha de amortizacion de dichos Bonos, la
cantidad liquidada por la amortizacion, se podra invertir
en nuevos Bonos de Pension del ISSSTE.”

TRIGESIMA NOVENA. - Estas Comisiones Unidas, a fin
de dar mayor claridad y certeza juridica, consideran nece-
sario realizar una correccion en los articulos 6 fraccion
XXIX 'y cuadragésimo tercero transitorio de la Iniciativa,
los cuales reconocen justamente los derechos de los traba-
jadores por honorarios, precisando que se trata de trabaja-
dores que presten sus servicios mediante contrato personal
sujeto a la legislacion comin, que perciban sus emolumen-
tos exclusivamente con cargo a la partida de honorarios por
contrato, 0 que estén incluidos en las listas de raya, siempre
y cuando hayan laborado una jornada completa de acuerdo
con las condiciones generales de trabajo y el contrato sea
por un periodo minimo de un afio. Asimismo, se propone
sustituir la palabra “paulatina”, por “gradual”, en el articu-
lo cuadragésimo tercero transitorio, dado que esta Gltima
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tiene mayor precision y certeza. En este sentido, los articu-
los 6 fraccion XXIX y cuadragésimo tercero transitorio
guedarian como sigue:

“Articulo 6. Para los efectos de esta Ley, se entendera
por:

[.a XXVIII. ...

XXIX. Trabajador, las personas a las que se refiere el ar-
ticulo 1o. de esta Ley que presten sus servicios en las
Dependencias o Entidades, mediante designacion legal
0 nombramiento, o por estar incluidas en las listas de ra-
ya de los Trabajadores temporales, incluidas aquéllas
que presten sus servicios mediante contrato personal
sujeto a la legislacion comun, que perciban sus emo-
lumentos exclusivamente con cargo a la partida de
honorarios por contrato, o que estén incluidos en las
listas de raya, siempre y cuando hayan laborado una
jornada completa de acuerdo con las condiciones ge-
nerales de trabajo y el contrato sea por un periodo
minimo de un afio.

“CUADRAGESIMO TERCERO. A las personas que
presten sus servicios a las Dependencias o Entidades
mediante contrato personal sujeto a la legislacion co-
mun, que perciban sus emolumentos exclusivamente
con cargo a la partida de honorarios por contrato, o que
estén incluidos en las listas de raya, siempre y cuando
hayan laborado una jornada completa de acuerdo
con las condiciones generales de trabajo y hayan la-
borado por un periodo minimo de un afo, se les in-
corporard integralmente al régimen de seguridad so-
cial con la entrada en vigor de esta Ley.

Asimismo, se les incorporara con los Tabuladores
aplicables en la Dependencia o Entidad en que pres-
ten sus servicios mediante un programa de incorpo-
racion gradual, que iniciara a partir del primero de
enero del 2008 dentro de un plazo méaximo de cinco
anos. La Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico
establecera los lineamientos para su incorporacion.”

CUADRAGESIMA .- Con el fin de que los trabajadores
puedan ejercer los derechos previstos en la Iniciativa, reci-
biendo orientacion al efecto, particularmente en lo relativo
a la opcion a que se refiere la consideracion décima cuarta
anterior y lo relativo a los servicios que les preste el PEN-
SIONISSSTE, estas Comisiones proponen adicionar un ar-

ticulo cuadragésimo quinto a la Iniciativa, en los siguientes
términos:

“CUADRAGESIMO QUINTO. Las organizaciones
de Trabajadores orientaran a sus agremiados en lo
relativo al ejercicio de los derechos que les otorga es-
ta Ley.”

CUADRAGESIMA PRIMERA.- Las dictaminadoras,
concientes de la relevancia de una reforma como la pro-
puesta en la Iniciativa y la importancia de que los resulta-
dos de su aplicacion sean revisados periddicamente, pro-
ponen incorporar un articulo transitorio adicional que
prevea la obligacion de la Junta Directiva del Instituto de
revisar la Ley contenida en la Iniciativa que se dictamina
cada cuatro afios, a efecto de que en caso de encontrarse
necesario, se promuevan las reformas correspondientes,
como a continuacion se indica:

“CUADRAGESIMO SEXTO. Adicionalmente a lo
previsto en el articulo 14 de la presente Ley, para ga-
rantizar que ésta beneficie a los Trabajadores y a sus
familias, asi como para asegurar el cumplimiento de
sus objetivos y la viabilidad futura del Instituto, este
ordenamiento sera revisado por la Junta Directiva
cada cuatro afos. Los resultados obtenidos deberan
sustentarse en estudios actuariales y, en su caso, pro-
moverse las reformas o adiciones legales necesarias.”

CUADRAGESIMA SEGUNDA - Estas Comisiones Uni-
das encontraron en la Iniciativa diversas precisiones de for-
ma, mismas que a continuacion se indican:

a) El tercer parrafo del articulo 17, hace referencia al segu-
ro de riesgos de trabajo, cuando el nombre correcto es se-
guro de riesgos del trabajo, por lo que éste debe quedar co-
Mo Sigue:

“Articulo 17. ..

Sera el propio Sueldo Basico, hasta el limite superior
equivalente a diez veces el Salario Minimo del Distrito
Federal, el que se tomara en cuenta para determinar el
monto de los beneficios en los seguros de riesgos del
trabajo e invalidez y vida establecidos por esta Ley.
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b) El segundo parrafo del articulo 22, menciona que “Los
titulares de las Dependencias y Entidades, sus oficiales ma-
yores 0 equivalentes, y los servidores publicos encargados
de realizar las retenciones y Descuentos seran responsables
en los términos de esta Ley, de los actos y omisiones que re-
sulten en perjuicio de la Dependencia o Entidad para la que
laboren, del Instituto, de los Trabajadores o Pensionados, in-
dependientemente de la responsabilidad civil, penal o admi-
nistrativa en que incurran”, sin embargo, la Ley que se pro-
pone en la Iniciativa no establece responsabilidades, por lo
que la remision debe hacerse a la Ley en general y no a la
Ley del ISSSTE en especifico, para quedar como sigue:

“Articulo 22. ..

Los titulares de las Dependencias y Entidades, sus ofi-
ciales mayores o equivalentes, y los servidores publicos
encargados de realizar las retenciones y Descuentos se-
ran responsables en los términos de Ley, de los actos y
omisiones que resulten en perjuicio de la Dependencia o
Entidad para la que laboren, del Instituto, de los Traba-
jadores o Pensionados, independientemente de la res-
ponsabilidad civil, penal o administrativa en que incu-
rran.

¢) El sexto parrafo del articulo 37 hace una referencia a un
periodo de cincuenta y dos semanas “previsto en el parra-
fo anterior”, sin embargo esta referencia no corresponde al
parrafo anterior, sino al tercer parrafo del articulo, por lo
que éste debe quedar como sigue:

“Articulo 37. ...

LLalV. ..

Sial vencer la licencia con medio sueldo continta la im-
posibilidad del Trabajador para desempefiar su labor, se
concedera al Trabajador licencia sin goce de sueldo

mientras dure la incapacidad, hasta por cincuenta y dos
semanas contadas desde que se inici6 ésta, 0 a partir de
que se expida la primera licencia médica. Durante la li-
cencia sin goce de sueldo el Instituto, con cargo a la Re-
serva correspondiente del seguro de salud, cubrira al
Trabajador un subsidio en dinero equivalente al cin-
cuenta por ciento del Sueldo Basico que percibia el Tra-
bajador al ocurrir la incapacidad.

Si al concluir el periodo de cincuenta y dos semanas
previsto en el parrafo tercero del presente articulo el
Trabajador sigue enfermo, el Instituto prorrogara su tra-
tamiento hasta por cincuenta y dos semanas mas, previo
dictamen médico. De estas ultimas el Instituto solo cu-
brira el subsidio a que se refiere el parrafo anterior has-
ta por veintiséis semanas.

d) La numeracion del articulo 63, dice 53, por lo que el
mismo debe quedar como sigue:

“Articulo 63. EI Trabajador contratara el Seguro de
Pension con la Aseguradora que elija, para gozar del be-
neficio de Pension. El Instituto calculara el monto nece-
sario conforme a las reglas que para tal efecto, expida la
Comision Nacional de Seguros y Fianzas, para la con-
tratacion del Seguro de Pension y el propio Instituto, en-
tregara dicha suma a la Aseguradora elegida por el Tra-
bajador.

Lyll. ..

e) El cuarto parrafo del articulo 66 hace referencia a la res-
titucion en el empleo o asignacion de un empleo “en los
términos del parrafo anterior”, sin embargo esta referencia
no corresponde al parrafo anterior, sino al segundo parrafo
del articulo, por lo que éste debe quedar como sigue:

“Articulo 66. ...

La Pension por incapacidad total sera revocada cuando
el Trabajador recupere su capacidad para el servicio. En
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tal caso, la Dependencia o Entidad en que hubiere pres-
tado sus servicios el Trabajador recuperado, tendra la
obligacion de restituirlo en su empleo si de nuevo es ap-
to para el mismo, 0 en caso contrario, asignarle un traba-
jo que pueda desempefiar, debiendo ser cuando menos de
un sueldo y categoria equivalente a los que disfrutaba al
acontecer el riesgo. Si el Trabajador no aceptare reingre-
sar al servicio en tales condiciones, 0 bien estuviese des-
empefiando cualquier trabajo, le sera revocada la Pen-
sion. En este caso, la Aseguradora con la que se hubiere
contratado el Seguro de Pension debera entregar al Ins-
tituto la reserva, por la cancelacion anticipada del Segu-
ro de Pension.

Si el Trabajador no fuere restituido a su empleo o no se
le asignara otro en los términos del parrafo segundo de
este articulo por causa imputable a la Dependencia 0
Entidad en que hubiere prestado sus servicios, seguira
percibiendo el importe de la Pension con cargo al pre-
supuesto de ésta. Lo anterior, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que incurra el Titular de la Dependencia o
Entidad, el cual debera restituir los montos erogados por
concepto del pago de la Pension.”

f) En el segundo parrafo del articulo 118, aparece la pala-
bra “cinco” entre corchetes, por lo que el mismo debe que-
dar como sigue:

“Articulo 118. ...

La Pension por invalidez se otorgara a los Trabajadores
que se inhabiliten fisica 0 mentalmente por causas aje-
nas al desempefio de su cargo o empleo, si hubiesen
contribuido con sus Cuotas al Instituto cuando menos
durante cinco afios. En el caso que el dictamen respecti-
vo determine el setenta y cinco por ciento 0 mas de in-
validez s6lo se requerira que hubiesen contribuido con
sus Cuotas al Instituto cuando menos durante tres afios.

Lyll...”

g) El cuarto parrafo del articulo 128 hace referencia a la
restitucion en el empleo o asignacion de un empleo “en los
términos del parrafo anterior”, sin embargo esta referencia
no corresponde al parrafo anterior, sino al primer parrafo
del articulo, por lo que éste debe quedar como sigue:

“Articulo 128. La Pension por invalidez sera revocada
cuando el Trabajador recupere su capacidad para el ser-
vicio. En tal caso, la Dependencia o Entidad en que hu-
biere prestado sus servicios el Trabajador recuperado,
tendra la obligacion de restituirlo en su empleo si de
nuevo es apto para el mismo, 0 en caso contrario, asig-
narle un trabajo que pueda desempefiar, debiendo ser
cuando menos de un sueldo y categoria equivalente a los
que disfrutaba al acontecer la invalidez. Si el Trabajador
no aceptare reingresar al servicio en tales condiciones, o
bien estuviese desempefiando cualquier trabajo, le sera
revocada la Pension. En este caso, la Aseguradora con la
que se hubiere contratado el Seguro de Pension debera
entregar al Instituto la reserva, por la cancelacion anti-
cipada del Seguro de Pension.

Si el Trabajador no fuere restituido a su empleo o no se
le asignara otro en los términos del parrafo primero de
este articulo por causa imputable a la Dependencia 0
Entidad en que hubiere prestado sus servicios, seguira
percibiendo el importe de la Pension con cargo al pre-
supuesto de ésta. Lo anterior, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que incurra el titular de la Dependencia o
Entidad, el cual debera restituir los montos erogados por
concepto del pago de la Pension.”

h) En el primer parrafo del articulo 183, se omitid la pala-
bra “el” al hacerse referencia a “el Instituto”, por lo que el
mismo debe quedar como sigue:

“Articulo 183. Cuando un Trabajador deje de prestar
sus servicios a las Dependencias o Entidades sujetas al
régimen de beneficios que otorga esta Ley y hubiere re-
cibido un préstamo a cargo del Fondo de la Vivienda, se
le otorgara una prorroga sin causa de intereses en los pa-
gos de amortizacion que tenga que hacer por concepto
de capital e intereses. La prorroga tendrd un plazo ma-
ximo de doce meses y terminara anticipadamente cuan-
do el Trabajador vuelva a prestar servicios a alguna de
las Dependencias o Entidades o ingrese a laborar bajo
un régimen con el que el Instituto tenga celebrado con-
venio de incorporacion.
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i) En el articulo 213, la fraccion que aparece con el nume-
ro I11, corresponde a la fraccion I1, para quedar como sigue:

“Articulo 213. ...
L. ...
I1. Ser de reconocida competencia y honorabilidad.”

j) En el articulo 214, fraccion XVII, inciso b), aparece la
palabra “cuatros” debiendo ser “cuatro”, por lo que el mis-
mo debe quedar como sigue:

“Articulo 214. ..
[.a XVI. ...

XVILI. ...

a) ...

b) Examinar y, en su caso, aprobar en el primer bimes-
tre del afio, el informe de actividades de la Comision
Ejecutiva del PENSIONISSSTE vy, dentro de los cuatro
primeros meses del afio, los estados financieros que re-
sulten de la operacion en el Gltimo ejercicio;

c)ag)..
XVIly XIX. ...”

k) El altimo parrafo del articulo vigésimo primero transito-
rio de la Iniciativa presenta un error de redaccion, mencio-
na que “se autoriza al Ejecutivo Federal por conducto de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico para realizar los
ajustes correspondientes en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion a efecto de que se reconozca como gasto por el
mismo importe de las obligaciones a cargo del Gobierno
Federal a que se refiere esta Ley”, por lo que se propone
eliminar la palabra por, para quedar como sigue:

“VIGESIMO PRIMERO. ...

(Férmula)

(Tabla)

A efecto de cumplir con las obligaciones generadas con
los Trabajadores conforme a lo dispuesto en la presente
Ley, se autoriza al Ejecutivo Federal, por conducto de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico, a celebrar los
actos juridicos necesarios para emitir y pagar los Bonos
de Pension del ISSSTE, asi como, en su caso, a contra-
tar, ejercer, y autorizar créditos, empréstitos y otras for-
mas del crédito publico, incluso mediante la emision de
valores, para el financiamiento de las obligaciones del
Gobierno Federal asociadas a esta Ley. Asimismo, se
autoriza al Ejecutivo Federal por conducto de la Secre-
taria de Hacienda y Crédito Publico para realizar los
ajustes correspondientes en el Presupuesto de Egresos
de la Federacion a efecto de que se reconozca como gas-
to el mismo importe de las obligaciones a cargo del Go-
bierno Federal a que se refiere esta Ley.”

) El articulo trigésimo octavo transitorio de la Iniciativa,
menciona en su primer y segundo parrafos que se aplicara
a las Dependencias y Entidades que a la fecha de entrada
en vigor de la Ley, tengan adeudos por concepto de Apor-
taciones, Cuotas y recuperacion de créditos, siendo innece-
saria esta doble mencidn, por lo que se propone eliminarla
del segundo péarrafo, para quedar como sigue:

“TRIGESIMO OCTAVO. ...

Las Dependencias y Entidades que voluntariamente re-
gularicen adeudos con el Instituto, gozaran por Unica
vez del beneficio de la condonacion parcial o total de re-
cargos, sin que ello se considere como remision de deu-
da para efectos de la Ley del Impuesto sobre la Renta de
acuerdo con las siguientes bases especificas:

A

CUADRAGESIMA TERCERA.- En cumplimiento a lo
sefialado en el tercer parrafo del articulo 18 de la Ley Fe-
deral de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, estas
dictaminadoras, con el apoyo del Centro de Estudios de
las Finanzas Publicas, realizaron la valoracion del posible
impacto presupuestario de la Iniciativa que se dictamina,
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habiendo concluido el citado Centro en su oficio
CEFP/220/2007, que la Iniciativa en comento no presenta
efectos adversos en las Finanzas Publicas, en los términos
del articulo citado, toda vez que las aportaciones extraordi-
narias previstas en los articulos transitorios vigésimo octa-
Vo y vigésimo noveno de la Iniciativa, relativos al fondo de
préstamos personales y al seguro de salud, seran financia-
dos con una parte de los ingresos excedentes del ejercicio
en términos de lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley an-
tes citada, asi como con economias presupuestales.

Finalmente, estas Comisiones Unidas, con base en el ex-
haustivo analisis y estudio de la presente Iniciativa, consi-
deran que con la propuesta de Ley del Instituto de Seguri-
dad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, se
permitira hacer frente a los retos y desafios del siglo XXI
para el Estado, la sociedad y primordialmente para los tra-
bajadores al servicio del Estado, preservando y fortalecien-
do uno de los pilares fundamentales de la seguridad social
en México que es conquista y patrimonio de los trabajado-
res desde hace casi medio siglo.

Por todo lo anterior, las Comisiones Unidas de Hacienda y
Crédito Publico y de Seguridad Social, someten a la consi-
deracion del Pleno de esta Honorable Camara de Diputados
el proyecto de Decreto de:

LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVI-
CIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL
ESTADO

Articulo Unico.- Se expide la Ley del Instituto de Seguri-
dad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

TITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. La presente Ley es de orden publico, de interés
social y de observancia en toda la Republica, y se aplicara
a las Dependencias, Entidades, Trabajadores al servicio ci-
vil, Pensionados y Familiares Derechohabientes, de:

. La Presidencia de la Republica, las Dependencias y En-
tidades de la Administracion Publica Federal, incluyendo
al propio Instituto;

[I. Ambas camaras del Congreso de la Union, incluidos los
diputados y senadores, asi como los Trabajadores de la En-
tidad de Fiscalizacion Superior de la Federacion;

[11. EI Poder Judicial de la Federacion, incluyendo a los mi-
nistros de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, ma-
gistrados y jueces, asi como consejeros del Consejo de la
Judicatura Federal;

IV. La Procuraduria General de la Republica;
V. Los 6rganos jurisdiccionales autonomos;

VI. Los drganos con autonomia por disposicion constitu-
cional;

VII. El Gobierno del Distrito Federal, sus 6rganos politico
administrativos, sus 6rganos autonomos, sus Dependencias
y Entidades, la Asamblea Legislativa del Distrito Federal,
incluyendo sus diputados, y el 6rgano judicial del Distrito
Federal, incluyendo magistrados, jueces y miembros del
Consejo de la Judicatura del Distrito Federal, conforme a
su normatividad especifica y con base en los convenios que
celebren con el Instituto, y

VIII. Los gobiernos de las demas Entidades Federativas de
la Republica, los poderes legislativos y judiciales locales,
las administraciones publicas municipales, y sus Trabaja-
dores, en aquellos casos en que celebren convenios con el
Instituto en los términos de esta Ley.

Articulo 2. La seguridad social de los Trabajadores com-
prende:

. EI régimen obligatorio, y
1. EI régimen voluntario.

Articulo 3. Se establecen con caracter obligatorio los si-
guientes seguros:

. De salud, que comprende:

a) Atencion médica preventiva;

b) Atencion médica curativa y de maternidad, y

¢) Rehabilitacion fisica y mental;

1. De riesgos del trabajo;

[11. De retiro, cesantia en edad avanzada y vejez, y

IV. De invalidez y vida.
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Articulo 4. Se establecen con carécter obligatorio las si-
guientes prestaciones y servicios:

|. Préstamos hipotecarios y financiamiento en general para
vivienda, en sus modalidades de adquisicion en propiedad
de terrenos 0 casas habitacion, construccion, reparacion,
ampliacion o mejoras de las mismas; asi como para el pa-
go de pasivos adquiridos por estos conceptos;

[1. Préstamos personales:

a) Ordinarios;

b) Especiales;

¢) Para adquisicion de bienes de consumo duradero, y

d) Extraordinarios para damnificados por desastres natura-
les;

[11. Servicios sociales, consistentes en:

a) Programas y servicios de apoyo para la adquisicion de
productos basicos y de consumo para el hogar;

b) Servicios turisticos;
¢) Servicios funerarios, y

d) Servicios de atencion para el bienestar y desarrollo in-
fantil;

IV. Servicios culturales, consistentes en:

a) Programas culturales;

b) Programas educativos y de capacitacion;

¢) Atencion a jubilados, Pensionados y discapacitados, y
d) Programas de fomento deportivo.

Articulo 5. La administracion de los seguros, prestaciones
y servicios establecidos en el presente ordenamiento, asi
como la del Fondo de la Vivienda, del PENSIONISSSTE,
de sus delegaciones y de sus demas 6rganos desconcentra-
dos, estaran a cargo del organismo descentralizado con per-

sonalidad juridica y patrimonio propios, denominado Insti-
tuto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores

del Estado, con domicilio en la Ciudad de México, Distri-
to Federal, que tiene como objeto contribuir al bienestar de
los Trabajadores, Pensionados y Familiares Derechoha-
bientes, en los términos, condiciones y modalidades pre-
vistos en esta Ley.

Articulo 6. Para los efectos de esta Ley, se entendera por:

I. Administradora, las administradoras de fondos para el re-
tiro;

1. Aportaciones, los enteros de recursos que cubran las De-
pendencias y Entidades en cumplimiento de las obligacio-
nes que respecto de sus Trabajadores les impone esta Ley;

[1I. Aseguradora, las instituciones de seguros autorizadas
para operar los sequros de Pensiones derivados de las leyes
de seguridad social;

IV. Cuenta Individual, aquélla que se abrira para cada Tra-
bajador en el PENSIONISSSTE o, si el Trabajador asi lo eli-
je, en una Administradora, para que se depositen en la mis-
ma las Cuotas y Aportaciones de las Subcuentas de retiro,
cesantia en edad avanzada y vejez, de ahorro solidario, de
aportaciones complementarias de retiro, de aportaciones
voluntarias y de ahorro de largo plazo, y se registren las co-
rrespondientes al Fondo de la Vivienda, asi como los res-
pectivos rendimientos de éstas y los demas recursos que
puedan ser aportados a las mismas;

V. Cuotas, los enteros a la seguridad social que los Traba-
jadores deben cubrir conforme a lo dispuesto en esta Ley;

VI. Cuota Social, los enteros a la seguridad social que de-
be realizar el Gobierno Federal, con base en las disposicio-
nes establecidas en esta Ley;

VII. Dependencias, las unidades administrativas de los Po-
deres de la Union, la Procuraduria General de la Republi-
ca, los drganos jurisdiccionales autonomos, los drganos
gjecutivo, legislativo y judicial del Distrito Federal, asi co-
mo las unidades administrativas de las Entidades Federati-
vas y municipios que se incorporen al régimen de esta Ley;

VIII. Derechohabiente, a los Trabajadores, Pensionados y
Familiares Derechohabientes;

IX. Descuento, las deducciones ordenadas por el Instituto
a las percepciones de los Trabajadores o Pensionados con
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motivo de las obligaciones contraidas por éstos, que debe-
ran aplicar las Dependencias, Entidades o el propio Institu-
to, a través de sus néminas de pago;

X. Entidades, los organismos descentralizados, empresas
de participacion estatal mayoritaria y demas instituciones
paraestatales federales y del Gobierno del Distrito Federal,
asi como los organismos de las Entidades Federativas o
municipales y organismos publicos que por disposicion
constitucional cuenten con autonomia, que se incorporen a
los regimenes de esta Ley;

XI. Entidades Federativas, a los estados de la Republica y
el Distrito Federal;

XII. Familiares Derechohabientes a:

a) El conyuge, o a falta de éste, el varon o la mujer con
quien, la Trabajadora o la Pensionada con relacion al pri-
mero, o el Trabajador o el Pensionado, con relacion a la se-
gunda, ha vivido como si fuera su conyuge durante los cin-
€O afios anteriores 0 con quien tuviese uno o mas hijos(as),
siempre que ambos permanezcan libres de matrimonio. Si
el Trabajador o el Pensionado, tiene varias concubinas o
concubinarios, seglin sea el caso, ninguno de estos dos ul-
timos sujetos tendra derecho a los seguros, prestaciones y
servicios previstos en esta Ley;

b) Los hijos del Trabajador menores de dieciocho afios;

¢) Los hijos del Trabajador o Pensionado mayores de die-
ciocho afios, cuando no puedan mantenerse por su propio
trabajo debido a una enfermedad cronica, defecto fisico o
psiquico, hasta en tanto no desaparezca la incapacidad que
padecen, lo que se comprobara mediante certificado médico
expedido por el Instituto y por medios legales procedentes;
0 hasta la edad de veinticinco afios, previa comprobacion de
que estan realizando estudios del nivel medio superior o
superior, de cualquier rama del conocimiento en planteles
oficiales o reconocidos, y que no tengan un trabajo, y

d) Los ascendientes que dependan econdmicamente del
Trabajador o Pensionado.

Los familiares que se mencionan en esta fraccion tendran
el derecho que esta Ley establece si retinen los requisitos
siguientes:

1) Que el Trabajador o el Pensionado tenga derecho a los
seguros, prestaciones y servicios sefialados en esta Ley, y

2) Que dichos familiares no tengan por si mismos derechos
propios a los seguros, prestaciones y servicios previstos en
esta Ley, 0 a otros similares en materia de servicios de salud,
otorgados por cualquier otro instituto de seguridad social;

XI11. Fondo, los recursos en efectivo o en especie que se
integran, invierten y administran para garantizar los segu-
ros, prestaciones y servicios a cargo del Instituto y respal-
dar sus Reservas;

XIV. IMSS, al Instituto Mexicano del Seguro Social,

XV. Instituto, al Instituto de Seguridad y Servicios Socia-
les de los Trabajadores del Estado;

XVI. Monto Constitutivo, la cantidad de dinero que se re-
quiere para contratar una Renta o un Seguro de Sobrevi-
vencia con una Aseguradora;

XVII. Pension o Jubilacion, la Renta o Retiro Programado;

XVIII. Pensionado, toda persona a la que esta Ley le reco-
nozca tal caracter;

XIX. Pension Garantizada, aquélla que el Estado asegura a
quienes retnan los requisitos para obtener una Pension por
cesantia en edad avanzada o vejez, cuyo monto mensual
sera la cantidad de tres mil treinta y cuatro pesos con vein-
te centavos, moneda nacional, misma que se actualizara
anualmente, en el mes de febrero, conforme al cambio
anualizado del indice Nacional de Precios al Consumidor;

XX. PENSIONISSSTE, el Fondo Nacional de Pensiones
de los Trabajadores al Servicio del Estado, rgano descon-
centrado del Instituto creado en los términos de esta Ley;

XXI. Renta, el beneficio periddico que reciba el Trabajador
durante su retiro o sus Familiares Derechohabientes, por
virtud del contrato de Seguro de Pension que se celebre con
la Aseguradora de su preferencia;

XXII. Reserva, el registro contable en el pasivo del Institu-
to que refleja la cuantificacion completa y actualizada de
sus obligaciones contingentes y ciertas;

XXIII. Retiro Programado, la modalidad de obtener una
Pension fraccionando el monto total de los recursos de la
Cuenta Individual, para lo cual se tomara en cuenta la es-
peranza de vida de los Pensionados, asi como los rendi-
mientos previsibles de los saldos;
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XXIV. Salario Minimo, el salario minimo general mensual
vigente en el Distrito Federal;

XXV. Seguro de Pension, el derivado de las leyes de segu-
ridad social, que tenga por objeto, el pago de las Rentas pe-
riddicas durante la vida del Pensionado o el que correspon-
da a sus Familiares Derechohabientes;

XXVI. Seguro de Sobrevivencia, aquel que contrataran los
Pensionados por, retiro, cesantia en edad avanzada y vejez,
a favor de sus Familiares Derechohabientes para otorgarles
a éstos la Pension que corresponda, en caso de falleci-
miento del Pensionado;

XXVII. Subcuenta, cualquiera de las Subcuentas de retiro,
cesantia en edad avanzada y vejez, del Fondo de la Vivien-
da, de ahorro solidario, de aportaciones complementarias
de retiro, de aportaciones voluntarias y de ahorro a largo
plazo que integran la Cuenta Individual;

XXVIII. Sueldo Basico, el definido en el articulo 17 de es-
taLey,y

XXIX. Trabajador, las personas a las que se refiere el arti-
culo 1o. de esta Ley que presten sus servicios en las De-
pendencias o Entidades, mediante designacion legal o
nombramiento, o por estar incluidas en las listas de raya de
los Trabajadores temporales, incluidas aquéllas que presten
sus servicios mediante contrato personal sujeto a la legisla-
cion comdn, que perciban sus emolumentos exclusivamen-
te con cargo a la partida de honorarios por contrato, 0 que
estén incluidos en las listas de raya, siempre y cuando ha-
yan laborado una jornada completa de acuerdo con las con-
diciones generales de trabajo y el contrato sea por un pe-
riodo minimo de un afio.

Articulo 7. Las Dependencias y Entidades, deberan remi-
tir al Instituto de manera mensual en los términos que de-
termine el reglamento respectivo, toda la informacion refe-
rente a los movimientos afiliatorios, sueldos, modificaciones
salariales, Descuentos, Derechohabientes, ndminas, recibos,
asi como certificaciones e informes y en general, todo tipo
de informacion necesaria para el otorgamiento de los segu-
ros, prestaciones y servicios del Instituto.

Dicha informacion deberd enviarse a través de medios
electronicos, magnéticos, digitales, opticos o de cualquier
naturaleza, en los términos que determine la Junta Directi-
va del Instituto conforme al reglamento respectivo.

En todo tiempo, las Dependencias y Entidades deberan ex-
pedir los certificados e informes que les soliciten tanto los
interesados como el Instituto y proporcionar los expedien-
tes y datos que el propio Instituto les requiera de los Tra-
bajadores, extrabajadores y Pensionados, asi como los in-
formes sobre la forma en que se integran los sueldos de los
Trabajadores cotizantes, sus Aportaciones y Cuotas, y de-
signaran a quienes se encarguen del cumplimiento de estas
obligaciones.

El Instituto se reserva la facultad de verificar la informa-
cion recibida. En caso de negativa, demora injustificada o
cuando la informacion se suministre en forma inexacta o
falsa, la autoridad competente fincara la responsabilidad e
impondra las sanciones que correspondan en los términos
de las leyes aplicables.

Articulo 8. Los Trabajadores estan obligados a proporcio-
nar al Instituto y a las Dependencias o Entidades en que
presten sus Servicios:

. La informacion general de las personas que podran con-
siderarse como Familiares Derechohabientes, y

. Los informes y documentos probatorios que se les pi-
dan, relacionados con la aplicacion de esta Ley.

Los Trabajadores tendran derecho a exigir a las Dependen-
cias 0 Entidades el estricto cumplimiento de las obligacio-
nes que les impone el articulo anterior, asi como el que el
Instituto los registre al igual que a sus Familiares Derecho-
habientes.

Articulo 9. El Instituto expedira a todos los Derechoha-
bientes de esta Ley, un medio de identificacion para ejercer
los derechos que la misma les confiere.

Para estos efectos, las Dependencias y Entidades estaran
obligadas a proporcionar al Instituto los apoyos necesarios
de acuerdo con los lineamientos que éste emita.

Articulo 10. El Instituto definira los medios para integrar un
expediente electrénico Unico para cada Derechohabiente.

El expediente integrara todo lo relativo a vigencia de dere-
chos, historial de cotizacion, situacion juridica, historia cli-
nica, historia crediticia institucional, asi como otros con-
ceptos que se definan en el reglamento respectivo.
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Los datos y registros que se asienten en el expediente elec-
trénico seran confidenciales y la revelacion de los mismos
a terceros, sin autorizacion expresa de las autoridades del
Instituto y del Derechohabiente respectivo o sin causa legal
que lo justifique, sera sancionada en los términos de la le-
gislacion penal federal vigente.

El personal autorizado para el manejo de la informacion
contenida en el expediente electronico, asi como los Dere-
chohabientes tendran acceso a la informacion de sus expe-
dientes mediante los mecanismos y normas que establezca
el Instituto.

La certificacion que el Instituto emita en términos de las
disposiciones aplicables, a través de la unidad administra-
tiva competente, con base en la informacion que conste en
el expediente electronico a que se refiere este articulo, ten-
dré plenos efectos legales para fines civiles, administrati-
vos Y judiciales.

El Trabajador y el Pensionado deberan auxiliar al Instituto
a mantener al dia su expediente electronico y el de sus Fa-
miliares Derechohabientes. Para el efecto, la Junta Directi-
va incluira en el reglamento respectivo, disposiciones que
los incentiven a presentarse periddicamente a las instala-
ciones que el Instituto determine para cumplir con esta dis-
posicion.

Articulo 11. Para que los Derechohabientes puedan utilizar
los seguros, prestaciones y servicios que les corresponden
en términos de esta Ley, deberan cumplir los requisitos
aplicables.

Articulo 12. Las Dependencias o Entidades deberan ente-
rar al Instituto las Cuotas y Aportaciones tomando como
Sueldo Basico minimo el limite inferior previsto en el arti-
culo 17 de esta Ley, aun en el caso de Trabajadores que ten-
gan un ingreso inferior a dicho limite.

Articulo 13. El Instituto contara con medios electronicos
que le permitan crear una base de datos institucional, que
contendra los respectivos expedientes de sus Derechoha-
bientes, misma a la que debera dar acceso continuo a la Co-
mision Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro y a
las empresas operadoras de la Base de Datos Nacional
SAR reguladas en la Ley de los Sistemas de Ahorro para el
Retiro, con excepcion de lo relacionado con la informacion
médica de los Derechohabientes, la cual estara reservada al
Instituto.

Tanto las Dependencias y Entidades, como los Derechoha-
bientes, tendran la obligacion de proporcionar la informa-
cion que permita mantener actualizados los expedientes a
que se refiere este articulo, conforme lo establezca el re-
glamento que regule las bases de datos de Derechohabien-
tes.

Asimismo, la Comision Nacional del Sistema de Ahorro
para el Retiro podra solicitar a las Dependencias y Entida-
des, directamente 0 a través de las empresas operadoras de
la Base de Datos Nacional SAR, la informacion necesaria
para proveer a la operacion del seguro de retiro, cesantia en
edad avanzada y vejez.

La informacion que se entregue al Instituto, a la Comision
Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro y a las em-
presas operadoras de la Base de Datos Nacional SAR sera
confidencial, por lo que la revelacion de ésta a terceros sin
autorizacion expresa de las autoridades del Instituto y del
Derechohabiente o sin causa legal que lo justifique, sera
sancionada en los términos de la legislacion penal federal
vigente.

Articulo 14. El Instituto recopilara y clasificara la infor-
macion sobre los Derechohabientes, a efecto de formular
escalas de sueldos, promedios de duracion de los servicios
que esta Ley regula, tablas de mortalidad, morbilidad y, en
general, las estadisticas y calculos actuariales necesarios
para encauzar y mantener el equilibrio financiero de los re-
cursos y cumplir adecuada y eficientemente con los segu-
ros, prestaciones y servicios que por ley le corresponde ad-
ministrar. Con base en los resultados de los calculos
actuariales que se realicen, deberan proponerse al Ejecuti-
vo Federal las modificaciones que fueran procedentes.

Articulo 15. El Instituto disefiara y pondra en operacion,
un sistema de evaluacion del desempefio, con base en el
cual podra definir las politicas y mecanismos de otorga-
miento de los seguros, prestaciones y servicios.

Articulo 16. El Pensionado que traslade su domicilio al ex-
tranjero, continuara recibiendo su Pension, siempre que los
gastos administrativos de traslado de los fondos respecti-
vos corran por cuenta del Pensionado.

Esta disposicion sera aplicable a los seguros de riesgos del
trabajo, invalidez y vida, y retiro, cesantia en edad avanza-
day vejez.



Afio I, Segundo Periodo, 22 de marzo de 2007

Diario de los Debates de la Camara de Diputados

TITULO SEGUNDO
DEL REGIMEN OBLIGATORIO

CAPITULO |
SUELDOS, CUOTAS Y APORTACIONES

Articulo 17. El Sueldo Basico que se tomara en cuenta pa-
ra los efectos de esta Ley, sera el sueldo del tabulador re-
gional que para cada puesto se haya sefialado.

Las Cuotas y Aportaciones establecidas en esta Ley se
efectuaran sobre el Sueldo Bésico, estableciéndose como
limite inferior un Salario Minimo y como limite superior,
el equivalente a diez veces dicho Salario Minimo.

Sera el propio Sueldo Basico, hasta el limite superior equi-
valente a diez veces el Salario Minimo del Distrito Federal,
el que se tomara en cuenta para determinar el monto de los
beneficios en los sequros de riesgos del trabajo e invalidez
y vida establecidos por esta Ley.

Las Dependencias y Entidades deberan informar al Institu-
to anualmente, en el mes de enero de cada afio, los con-
ceptos de pago sujetos a las Cuotas y Aportaciones que es-
ta Ley prevé. De igual manera deberan comunicar al
Instituto cualquier modificacion de los conceptos de pago.

Articulo 18. Los Trabajadores que desempefien dos 0 mas
empleos en las Dependencias o Entidades cubriran sus
Cuotas sobre la totalidad de los Sueldos Basicos que co-
rrespondan, mismos que se tomaran en cuenta para fijar las
Pensiones y demas beneficios de los seguros de riesgos del
trabajo e invalidez y vida.

El computo de los afios de servicio se hara considerando
uno solo de los empleos, aun cuando el Trabajador hubiese
desempefiado simultaneamente varios, cualesquiera que
fuesen; en consecuencia, para dicho computo se considera-
ra por una sola vez el tiempo durante el cual haya tenido o
tenga el interesado el caracter de Trabajador.

Articulo 19. La separacion por licencia sin goce de sueldo,
y la que se conceda por enfermedad, o por suspension de
los efectos del nombramiento conforme a la legislacion fe-
deral aplicable, se computara como tiempo de servicios en
los siguientes casos:

. Cuando las licencias sean concedidas por un periodo que
no exceda de seis meses;

[I. Cuando el Trabajador sufra de prision preventiva segui-
da de fallo absolutorio, mientras dure la privacion de la li-
bertad;

[11. Cuando el Trabajador fuere suspendido en los términos
del parrafo final del articulo 45 de la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
Apartado B del articulo 123 Constitucional, por todo el
tiempo que dure la suspension y siempre que por laudo eje-
cutoriado, se le autorice a reanudar labores;

IV. Cuando el Trabajador fuere suspendido en los términos
de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de
los Servidores Publicos, por todo el tiempo que dure la sus-
pension y siempre que por resolucion firme, se revoque la
sancion o la medida cautelar respectiva, y

V. Cuando el Trabajador obtenga laudo favorable ejecuto-
riado, derivado de un litigio laboral, por todo el tiempo en
que estuvo separado del servicio.

En los casos sefialados en las fracciones | 'y 11 anteriores, el
Trabajador, debera pagar la totalidad de las Cuotas y Apor-
taciones establecidas en esta Ley durante el tiempo que du-
re la separacion. Si el Trabajador falleciere antes de reanu-
dar sus labores y sus Familiares Derechohabientes tuvieren
derecho a Pension y quisieren disfrutar de la misma, debe-
ran cubrir el importe de esas Cuotas y Aportaciones.

Las Aportaciones y Cuotas a que se refiere el parrafo ante-
rior son las sefialadas en esta Ley, excepto las del seguro de
salud y las del Fondo de la Vivienda.

Por lo que se refiere a las fracciones IlI, IV y V, las De-
pendencias y Entidades, al efectuar la liquidacion por suel-
dos dejados de percibir, o por salarios caidos, deberan re-
tener al Trabajador las Cuotas correspondientes, y hacer lo
propio respecto de sus Aportaciones enterando ambas al
Instituto y, por lo que se refiere al seguro de retiro, cesan-
tia en edad avanzada y vejez, al PENSIONISSSTE 0 a la
Administradora que opere la Cuenta Individual del Traba-
jador.

Las Aportaciones y Cuotas a que se refiere el parrafo ante-
rior son las sefialadas en esta Ley, excepto las del seguro de
salud.

Articulo 20. Cuando no se hubieren hecho a los Trabaja-
dores o Pensionados los Descuentos procedentes conforme
a esta Ley, el Instituto mandara descontar hasta un treinta
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por ciento del sueldo o Pension mientras el adeudo no esté
cubierto. En caso de que la omision sea atribuible al Tra-
bajador o Pensionado, se le mandara descontar hasta un
cincuenta por ciento del sueldo.

Articulo 21. Las Dependencias y Entidades sujetas al régi-
men de esta Ley tienen la obligacion de retener de los suel-
dos del Trabajador el equivalente a las Cuotas y Descuen-
tos que éste debe cubrir al Instituto, de conformidad con las
disposiciones administrativas que al efecto se emitan. Si
las Cuotas y Descuentos no fueren retenidas al efectuarse
el pago del sueldo, los obligados a hacerlo s6lo podran re-
tener de éste el monto acumulado equivalente a dos cotiza-
ciones; el resto de los no retenidos sera a su cargo.

El entero de las Cuotas, Aportaciones y Descuentos, sera
por quincenas vencidas y debera hacerse en entidades re-
ceptoras que actlen por cuenta y orden del Instituto, me-
diante los sistemas o programas informaticos que se esta-
blezcan al efecto, a mas tardar, los dias cinco de cada mes,
para la segunda quincena del mes inmediato anterior, y
veinte de cada mes, para la primera quincena del mes en
curso, excepto tratdndose de las Cuotas y Aportaciones al
seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez y al
Fondo de la Vivienda.

El entero de las Cuotas y Aportaciones al seguro de retiro,
cesantia en edad avanzada y vejez y al Fondo de la Vivien-
da sera por bimestres vencidos, a mas tardar el dia dieci-
siete de los meses de enero, marzo, mayo, julio, septiembre
y noviembre de cada afio y se realizara mediante los siste-
mas 0 programas informaticos que, al efecto, determine la
Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro.

Las Dependencias o Entidades estan obligadas a utilizar los
sistemas o programas informaticos antes referidos para re-
alizar el pago de las Cuotas, Aportaciones y Descuentos.

El Instituto se reserva la facultad de verificar la informa-
cion recibida. En caso de encontrar errores o discrepancias
que generen adeudos a favor del Instituto, deberan ser cu-
biertos en forma inmediata con las actualizaciones y recar-
gos que correspondan, en los términos de esta Ley.

Articulo 22. Cuando las Dependencias y Entidades sujetas
a los regimenes de esta Ley no enteren las Cuotas, Aporta-
ciones y Descuentos dentro del plazo establecido, deberan
cubrir a partir de la fecha en que éstas se hicieren exigibles
en favor del Instituto o, tratandose del seguro de retiro, ce-
santia en edad avanzada y vejez, en favor del Trabajador,

intereses moratorios a razon de uno punto veinticinco ve-
ces la tasa de los Certificados de la Tesoreria de la Federa-
cion con vencimiento a veintiocho dias. Asimismo, debe-
ran cubrir la actualizacion de dichas Cuotas, Aportaciones
y Descuentos, en los términos establecidos en el Codigo
Fiscal de la Federacion.

Los titulares de las Dependencias y Entidades, sus oficia-
les mayores o equivalentes, y los servidores publicos en-
cargados de realizar las retenciones y Descuentos seran
responsables en los términos de Ley, de los actos y omi-
siones que resulten en perjuicio de la Dependencia o Enti-
dad para la que laboren, del Instituto, de los Trabajadores o
Pensionados, independientemente de la responsabilidad ci-
vil, penal o administrativa en que incurran.

Las omisiones y diferencias que resultaren con motivo de
los pagos efectuados, el Instituto las notificara a las De-
pendencias y Entidades, debiendo éstas efectuar la aclara-
cion o el pago, dentro de los diez dias habiles siguientes a
la fecha de la notificacion, en caso contrario, deberan pa-
gar la actualizacion y recargos a que se refiere este articu-
lo.

Las Dependencias y Entidades mencionadas en este articu-
lo tendran un plazo de diez dias habiles a partir del reque-
rimiento formulado por el Instituto, para realizar ante el
Instituto las aclaraciones correspondientes.

Posteriormente, el Instituto requerira a la Tesoreria de la
Federacion, los pagos correspondientes por los adeudos
vencidos que tengan las Dependencias y Entidades con car-
g0 a su presupuesto. La sefialada Tesoreria debera compro-
bar la procedencia del adeudo y en su caso, hacer el entero
correspondiente al Instituto en un plazo no mayor de cinco
dias habiles.

En el caso de los adeudos de las Entidades Federativas, de
los municipios, o de sus Dependencias o Entidades, se po-
dra hacer el cargo directamente a las participaciones y
transferencias federales de dichas Entidades Federativas.

En ningln caso se autorizara la condonacion de adeudos
por concepto de Cuotas, Aportaciones y Descuentos, su ac-
tualizacion y recargos.

Articulo 23. Los ingresos provenientes de las Cuotas,
Aportaciones y Descuentos no se concentraran en la Teso-
reria de la Federacion, deberén ser enterados al Instituto.
Tratandose de las Cuotas y Aportaciones correspondientes
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al seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez, se
depositaran en la Cuenta Individual del Trabajador.

Articulo 24. La Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico
incluird en las partidas necesarias el concepto de Cuotas y
Aportaciones de este ordenamiento al tiempo de examinar
los proyectos anuales de presupuestos de las Dependencias
y Entidades de la Administracion Publica Federal. Asimis-
mo, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico vigilara el
oportuno entero de los recursos por parte de las Dependen-
cias y Entidades, en los términos de esta Ley.

Articulo 25. En caso de que alguna Dependencia o Entidad
incumpla por mas de seis meses en el entero de las Cuotas,
Aportaciones y Descuentos previstos en esta Ley, el Insti-
tuto estara obligado a hacer puablico el adeudo correspon-
diente.

Transcurridos doce meses, consecutivos o dentro de un pe-
riodo de dieciocho meses, de incumplimiento parcial o to-
tal del entero de Cuotas, Aportaciones y Descuentos, el Ins-
tituto podra suspender, parcial o totalmente, los seguros,
prestaciones y servicios que correspondan al adeudo, para
lo cual bastara con una notificacion por escrito al titular de
la Dependencia o Entidad respectiva con sesenta dias de
anticipacion. La Junta Directiva y el Director General del
Instituto decidiran sobre el ejercicio de la suspension dis-
puesta en el presente parrafo.

En el caso previsto en el parrafo anterior, la Dependencia o
Entidad morosa asumira la responsabilidad y las conse-
cuencias legales que resulten por la suspension de los be-
neficios previstos en esta Ley.

Articulo 26. En caso de que las Dependencias y Entidades
realicen el pago de Cuotas y Aportaciones en exceso, de-
beran compensar el monto del exceso contra el monto del
siguiente entero de Cuotas y Aportaciones. Lo anterior, sin
perjuicio de las responsabilidades en que hubieran incurri-
do los funcionarios de la Dependencia o Entidad. Tratan-
dose del seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y ve-
jez, el pago de Cuotas en exceso no se debera revertir.

En caso de que las Dependencias y Entidades realicen el
pago de Cuotas y Aportaciones sin justificacion legal, la
devolucion se sujetara al procedimiento que determine el
Instituto. Tratandose de las Cuotas y Aportaciones al segu-
ro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez y a la Sub-
cuenta de ahorro solidario, se debera estar al procedimien-
to que determine la Comision Nacional del Sistema de

Ahorro para el Retiro, y en ningln caso procedera la devo-
lucion de actualizaciones o cualquier accesorio diferente al
monto nominal de las cantidades pagadas sin justificacion
legal.

CAPITULO I
SEGURO DE SALUD

Seccion |
Generalidades

Articulo 27. El Instituto establecera un seguro de salud
que tiene por objeto proteger, promover y restaurar la salud
de sus Derechohabientes, otorgando servicios de salud con
calidad, oportunidad y equidad. EI seguro de salud incluye
los componentes de atencion médica preventiva, atencion
meédica curativa y de maternidad y rehabilitacion fisica y
mental.

Articulo 28. El Instituto disefiara, implantara y desarrolla-
ra su modelo y programas de salud en atencion a las carac-
teristicas demograficas, socioecondmicas y epidemioldgi-
cas de sus Derechohabientes, y creara las herramientas de
supervision técnica y financiera necesarias para garantizar
su cumplimiento.

Para el efecto, la Junta Directiva aprobara los reglamentos
en materia de servicios médicos; medicion y evaluacion del
desempefio médico y financiero de los prestadores de ser-
vicios de salud del Instituto; incentivos al desempefio y a la
calidad del servicio médico; financiamiento de unidades
prestadoras de servicios de salud a través de acuerdos de
gestion; surtimiento de recetas y abasto de medicamentos;
oferta de capacidad excedente; Reservas financieras y ac-
tuariales del seguro de salud y los demas que considere
pertinentes.

Articulo 29. El Instituto desarrollara una funcion presta-
dora de servicios de salud, mediante la cual se llevaran a
cabo las acciones amparadas por este seguro, a través de
las unidades prestadoras de servicios de salud, de acuerdo
con las modalidades de servicio previstas en las Secciones
[11'y 1V del presente Capitulo. Esta funcion procurara que
el Instituto brinde al Derechohabiente servicios de salud
suficientes, oportunos y de calidad que contribuyan a pre-
venir o mejorar su salud y bienestar.

El Instituto desarrollara también una funcion financiera de
servicios de salud, que administrara este seguro, con base
en un sistema de evaluacion y seguimiento que calificara lo
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mencionado en el parrafo anterior, propondra asignaciones
presupuestarias por resultados y procurara su equilibrio fi-
nanciero.

Articulo 30. La Junta Directiva del Instituto emitira dispo-
siciones reglamentarias para la regionalizacion de los ser-
vicios de salud, considerando criterios demograficos, de
morbilidad, de demanda de servicios, de capacidad resolu-
tiva y de eficiencia médica y financiera, entre otros. Asi-
mismo, se estableceran normas y procedimientos para el
debido escalonamiento de los servicios, referencias y con-
trarreferencias, subrogacion de servicios y otros que se
consideren pertinentes.

Articulo 31. Los servicios médicos que tiene encomenda-
dos el Instituto en los términos de los capitulos relativos a
los seguros de salud y de riesgos del trabajo, los prestara
directamente o por medio de convenios que celebre con
quienes presten dichos servicios, de conformidad con el re-
glamento respectivo.

En tales casos, las instituciones que hubiesen suscrito esos
convenios, estaran obligadas a responder directamente de
los servicios y a proporcionar al Instituto los informes y es-
tadisticas médicas o administrativas que éste les solicite,
sujetandose a las instrucciones, normas técnicas, inspec-
ciones y vigilancia establecidas por el mismo Instituto.

El Instituto, previo analisis de la oferta y la demanda y de
su capacidad resolutiva, y una vez garantizada la presta-
cion a sus Derechohabientes, podra ofrecer a las institucio-
nes del sector salud la capacidad excedente de sus unidades
prestadoras de servicios de salud, de acuerdo con el regla-
mento respectivo.

En estos casos, el Instituto determinara los costos de recu-
peracion que le garanticen el equilibrio financiero.

Seccion 11
Del Comité de Evaluacion y Seguimiento
de los Servicios de Salud

Articulo 32. El Instituto establecera un plan rector para el
desarrollo y mejoramiento de la infraestructura y los servi-
cios de salud, que debera ser aprobado y revisado periddi-
camente por la Junta Directiva.

Para este efecto se establecera un Comité de Evaluacion y
Seguimiento de los servicios de salud, que se integrara de
manera paritaria con tres representantes de las areas médi-

ca, administrativa y financiera del Instituto y tres represen-
tantes de las organizaciones de Trabajadores.

El comité tendra las funciones de evaluar los resultados y de
proponer medidas para la 6ptima prestacion de los servicios
médicos; plantear recomendaciones para que las unidades
prestadoras de servicios de salud tengan los recursos nece-
sarios y aseguren el equilibrio financiero, atendiendo prio-
ritariamente las cuestiones de equipo, infraestructura y
recursos humanos; asi como proponer reconocimientos
por desempefio, de conformidad con lo que establezca el
reglamento que para este proposito apruebe la Junta Direc-
tiva.

Seccion 111
Atencion Médica Preventiva

Articulo 33. El Instituto proporcionara servicios de aten-
cion médica preventiva tendientes a proteger la salud de los
Derechohabientes.

Articulo 34. La atencion médica preventiva, conforme a
los programas que autorice el Instituto sobre la materia,
atenderd:

|. El control de enfermedades prevenibles por vacunacion;
1. El control de enfermedades transmisibles;

[11. Los programas de autocuidado y de deteccion oportuna
de padecimientos;

IV. Educacion para la salud;

V. Programas de combate a la drogadiccion, el alcoholismo
y el tabaquismo;

VI. Salud reproductiva y planificacion familiar;
VII. Atencion materno infantil;

V1. Salud bucal,

IX. Educacion nutricional;

X. Salud mental;

XI. Atencion primaria a la salud;

XI1. Envejecimiento saludable;
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XI11. Prevencion y rehabilitacion de pacientes con capaci-
dades disminuidas, y

XIV. Las demas actividades que determine como tales la
Junta Directiva de acuerdo con las posibilidades financie-
ras del seguro de salud.

Seccion 1V
Atencion Médica Curativa y de Maternidad
y Rehabilitacion Fisica y Mental

Articulo 35. La atencion médica curativa y de maternidad,
asi como la de rehabilitacion tendiente a corregir la invali-
dez fisica y mental, comprendera los siguientes servicios:

l. Medicina familiar;

[I. Medicina de especialidades;
[11. Gerontoldgico y geriatrico;
IV. Traumatologia y urgencias;
V. Oncoldgico;

VI. Quirdrgico, y

VII. Extension hospitalaria.

Articulo 36. En caso de enfermedad el Trabajador y el
Pensionado tendr&n derecho a recibir atencion médica de
diagnostico, de tratamiento, odontoldgica, consulta exter-
na, quirdrgica, hospitalaria, farmacéutica y de rehabilita-
cion que sea necesaria desde el comienzo de la enfermedad
y durante el plazo maximo de cincuenta y dos semanas pa-
ra la misma enfermedad. El Reglamento de Servicios Mé-
dicos determinara qué se entiende por este ultimo concep-
to.

En el caso de enfermos ambulantes, cuyo tratamiento mé-
dico no les impida trabajar, y en el de Pensionados, el tra-
tamiento de una misma enfermedad se continuara hasta su
curacion.

Articulo 37. Al principiar la enfermedad, tanto el Trabaja-
dor como la Dependencia o Entidad en que labore, daran
aviso por escrito al Instituto, de acuerdo con las disposi-
ciones que al efecto emita éste.

Cuando la enfermedad imposibilite al Trabajador para de-
sempefar su actividad laboral, tendra derecho a licencia
con goce de sueldo o con medio sueldo pagado por la De-
pendencia o Entidad en que labore, conforme a lo siguiente:

. A los Trabajadores que tengan menos de un afio de ser-
vicios, se les podra conceder licencia por enfermedad no
profesional, hasta quince dias con goce de sueldo integro y
hasta quince dias mas con medio sueldo;

1. A los que tengan de uno a cinco afios de servicios, has-
ta treinta dias con goce de sueldo integro y hasta treinta di-
as mas con medio sueldo;

1. Alos que tengan de cinco a diez afios de servicios, has-
ta cuarenta y cinco dias con goce de sueldo integro y hasta
cuarenta y cinco dias mas con medio sueldo, y

IV. A'los que tengan de diez afios de servicios en adelante,
hasta sesenta dias con goce de sueldo integro y hasta se-
senta dias mas con medio sueldo.

Si al vencer la licencia con medio sueldo continda la im-
posibilidad del Trabajador para desempefiar su labor, se
concedera al Trabajador licencia sin goce de sueldo mien-
tras dure la incapacidad, hasta por cincuenta y dos semanas
contadas desde que se inici6 ésta, 0 a partir de que se expi-
da la primera licencia médica. Durante la licencia sin goce
de sueldo el Instituto, con cargo a la Reserva correspon-
diente del seguro de salud, cubrira al Trabajador un subsi-
dio en dinero equivalente al cincuenta por ciento del Suel-
do Baésico que percibia el Trabajador al ocurrir la
incapacidad.

Para los efectos de las fracciones anteriores, los computos
deberan hacerse por servicios continuados, o cuando la in-
terrupcion en su prestacion no sea mayor de seis meses.

La licencia sera continua o discontinua, una sola vez cada
afio contado a partir del momento en que se tomd posesion
del puesto. A partir de ese momento, el pago estara a cargo
de la Dependencia o Entidad conforme a las fracciones que
anteceden.

Si al concluir el periodo de cincuenta y dos semanas pre-
visto en el parrafo tercero del presente articulo el Trabaja-
dor sigue enfermo, el Instituto prorrogara su tratamiento
hasta por cincuenta y dos semanas mas, previo dictamen
médico. De estas Gltimas el Instituto solo cubrira el subsi-
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dio a que se refiere el parrafo anterior hasta por veintiséis
semanas.

A mas tardar, al concluir el segundo periodo de cincuenta
y dos semanas, el Instituto debera dictaminar sobre la pro-
cedencia de la invalidez del Trabajador, que lo hiciere su-
jeto de una Pension en los términos de la presente Ley. Si
al declararse esta invalidez el Trabajador no reune los re-
quisitos para tener derecho a una Pension por invalidez,
podra optar por retirar en una sola exhibicion, el saldo de
su Cuenta Individual, en el momento que lo desee.

Articulo 38. Cuando se haga la hospitalizacion del Traba-
jador en los términos del reglamento respectivo, el subsidio
establecido en el articulo anterior se pagara a éste o a los
Familiares Derechohabientes sefialados en el orden del ar-
ticulo 41 de esta Ley.

Para la hospitalizacion o intervencion quirdrgica se requie-
re el consentimiento expreso del enfermo o de algln fami-
liar responsable, a menos que en los casos graves o de ur-
gencia 0 cuando por la naturaleza de la enfermedad se
imponga como indispensable esa medida. La hospitaliza-
cion de menores de edad y demas incapaces, precisa el
consentimiento de quienes ejerzan la patria potestad o la
tutela o, en su defecto, del Ministerio Pablico o autoridad
legalmente competente.

Se suspendera el pago del subsidio en caso de incumpli-
miento a la orden del Instituto de someterse el enfermo a
hospitalizacion, o cuando se interrumpa el tratamiento sin
la autorizacion debida.

Articulo 39. La mujer Trabajadora, la pensionada, la con-
yuge del Trabajador o del Pensionado o, en su caso, la con-
cubina de uno u otro, y la hija del Trabajador o Pensiona-
do, soltera, menor de dieciocho afios que dependa
economicamente de éstos, segun las condiciones del arti-
culo siguiente, tendran derecho a:

|. Asistencia obstétrica necesaria a partir del dia en que el
Instituto certifique el estado de embarazo. La certificacion
sefialara la fecha probable del parto para los efectos del ar-
ticulo 28 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio
del Estado, reglamentaria del Apartado B del articulo 123
Constitucional;

1. Ayuda para la lactancia cuando, segun dictamen médico,
exista incapacidad fisica o laboral para amamantar al hijo.
Esta ayuda sera proporcionada en especie, hasta por un

lapso de seis meses con posterioridad al nacimiento, y se
entregara a la madre o, a falta de ésta, a la persona encar-
gada de alimentarlo, y

[11. Con cargo al seguro de salud, una canastilla de mater-
nidad, al nacer el hijo, cuyo costo sera sefialado periddica-
mente por el Instituto, mediante acuerdo de la Junta Direc-
tiva.

Articulo 40. Para que la Trabajadora, Pensionada, conyu-
ge o hija menor de dieciocho afios y soltera, 0 en su caso,
la concubina, tengan derecho a las prestaciones que esta-
blece el articulo previo, sera necesario que, durante los seis
meses anteriores al parto, se hayan mantenido vigentes sus
derechos o los del Trabajador o Pensionado del que se de-
riven estas prestaciones.

En el caso de que la Trabajadora no cumpla con el requisi-
to de seis meses de antigiiedad, la Dependencia o Entidad
de su adscripcion, cubrira el costo del servicio de acuerdo
con el tabulador que autorice la Junta Directiva.

Articulo 41. También tendrén derecho a los servicios del
seguro de salud en caso de enfermedad, los Familiares De-
rechohabientes del Trabajador o del Pensionado que en se-
guida se enumeran:

l. EI conyuge, o a falta de éste, el varon o la mujer con
quien, la Trabajadora o la Pensionada con relacion al pri-
mero, o el Trabajador o el Pensionado, con relacion a la se-
gunda, ha vivido como si fuera su conyuge durante los cin-
co afios anteriores a la enfermedad o con quien tuviese uno
0 mas hijos(as), siempre que ambos permanezcan libres de
matrimonio. Si el Trabajador o Pensionado tiene varias
concubinas o concubinarios, seglin sea el caso, ninguno de
estos dos Gltimos sujetos tendra derecho a recibir la presta-
cion;

1. Los hijos menores de dieciocho afios de ambos o de so6-
lo uno de los conyuges, siempre que dependan econdmica-
mente de alguno de ellos;

[11. Los hijos solteros mayores de dieciocho afios, hasta la
edad de veinticinco, previa comprobacion de que estan re-
alizando estudios de nivel medio superior o superior, de
cualquier rama del conocimiento en planteles oficiales o
reconocidos, y que no tengan un trabajo;

IV. Los hijos mayores de dieciocho afios incapacitados fi-
sica 0 psiquicamente, que no puedan trabajar para obtener
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su subsistencia, lo que se comprobara mediante certificado
meédico expedido por el Instituto y por los medios legales
procedentes, y

V. Los ascendientes que dependan econémicamente del
Trabajador o Pensionado.

Los familiares que se mencionan en este articulo tendran el
derecho que esta disposicion establece si reunen los si-
guientes requisitos:

a) Que el Trabajador o el Pensionado tenga derecho a los
servicios de atencion médica curativa y de maternidad, asi
como de rehabilitacion fisica y mental, y

b) Que dichos familiares no tengan por si mismos derecho
a las prestaciones sefialadas en el inciso anterior.

Seccion V
Régimen Financiero

Articulo 42. El seguro de salud se financiara en la forma
siguiente:

. A los Trabajadores les corresponden las siguientes Cuo-
tas:

a) Una Cuota de dos punto setenta y cinco por ciento del
Sueldo Basico para financiar al seguro de salud de los Tra-
bajadores en activo y Familiares Derechohabientes, y

b) Una Cuota de cero punto seiscientos veinticinco por
ciento del Sueldo Bésico para financiar al seguro de salud
de los Pensionados y Familiares Derechohabientes;

1. A las Dependencias y Entidades les corresponden las si-
guientes Aportaciones:

a) El equivalente al siete punto trescientos setenta y cinco
por ciento del Sueldo Basico financiara al seguro de salud
de los Trabajadores en activo y sus Familiares Derechoha-
bientes, y

b) El equivalente al cero punto setenta y dos por ciento del
Sueldo Basico para financiar el seguro de salud de los Pen-
sionados y sus Familiares Derechohabientes;

[1I. El Gobierno Federal cubrird mensualmente una Cuota
Social diaria por cada Trabajador, equivalente al trece pun-
to nueve por ciento del salario minimo general para el Dis-

trito Federal vigente al dia primero de julio de mil nove-
cientos noventa y siete actualizado trimestralmente confor-
me al indice Nacional de Precios al Consumidor al dia de
la entrada en vigor de esta Ley. La cantidad inicial que re-
sulte, a su vez, se actualizara trimestralmente, conforme al
indice Nacional del Precios al Consumidor.

Estos porcentajes incluyen gastos especificos de adminis-
tracion del seguro de salud.

CAPITULO IlI
CONSERVACION DE DERECHOS

Articulo 43. El Trabajador dado de baja por cese, renuncia,
terminacion de la obra o del tiempo para los cuales haya si-
do designado, asi como el que disfrute de licencia sin goce
de sueldo, pero que haya prestado servicios ininterrumpi-
dos inmediatamente antes de la separacion, durante un mi-
nimo de seis meses, conservara en los dos meses siguien-
tes a la misma, el derecho a recibir los beneficios del
seguro de salud establecidos en el Capitulo anterior. Del
mismo derecho disfrutaran, en lo que proceda, sus familia-
res derechohabientes.

CAPITULO IV
DE LAS PENSIONES

Articulo 44. El derecho al goce de las Pensiones de cual-
quier naturaleza, comenzara desde el dia en que el trabaja-
dor o sus familiares derechohabientes cumplan con los re-
quisitos establecidos en esta Ley para ello.

Articulo 45. En aquellos casos en que se dictamine proce-
dente el otorgamiento de la Pension, el Instituto estara obli-
gado a otorgar la resolucion en que conste el derecho a la
misma en un plazo maximo de noventa dias, contados a
partir de la fecha en que reciba la solicitud con la totalidad
de la documentacion respectiva, asi como la constancia de
licencia prepensionaria, 0 en su caso, el aviso oficial de ba-
ja.

Si en los términos sefialados en el parrafo anterior no se ha
otorgado la resolucion, el Instituto estara obligado a efec-
tuar el pago del cien por ciento del dltimo Sueldo Basico
del solicitante que estuviere separado definitivamente del
servicio con cargo a sus gastos de administracion, sin per-
juicio de continuar el tramite para el otorgamiento de la re-
solucién en que conste el derecho a Pension y de que se
finquen las responsabilidades en que hubieren incurrido los
servidores publicos del Instituto y los de las Dependencias
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0 Entidades que en los términos de las leyes aplicables es-
tén obligados a proporcionar la informacion necesaria para
integrar los expedientes respectivos, los cuales deberan
restituir al Instituto las cantidades erogadas, asi como sus
accesorios.

Articulo 46. Cuando el Instituto hubiese realizado un pago
indebido por omision o error en el informe rendido por la
Dependencia o Entidad, se resarcira el propio Instituto con
cargo al presupuesto de éstas.

Articulo 47. Cuando un Pensionado reingresare al servicio
activo, no podra renunciar a la Pension que le hubiere sido
concedida para solicitar y obtener otra nueva, salvo el caso
de inhabilitados que quedaren aptos para el servicio.

El Pensionado por invalidez e incapacidad total que rein-
gresare al servicio activo debera notificar al Instituto en un
plazo no mayor a diez dias habiles, a efecto de que se sus-
penda temporalmente su Pension.

Articulo 48. Las Pensiones a que se refiere esta Ley son
compatibles con el disfrute de otras Pensiones que se reci-
ban con el caracter de Familiar Derechohabiente.

Articulo 49. La edad y el parentesco de los Trabajadores y
sus Familiares Derechohabientes se acreditara ante el Insti-
tuto conforme a los términos de la legislacion civil aplicable,
y la dependencia econdmica mediante informaciones testi-
moniales que ante autoridad judicial o administrativa se rin-
dan o bien, con documentacion que extiendan las autorida-
des competentes.

Articulo 50. El Instituto podra ordenar en cualquier tiem-
po, la verificacion y autenticidad de los documentos y la
justificacion de los hechos que hayan servido de base para
conceder una Pension. Asimismo, se podra solicitar al inte-
resado 0 a las Dependencias o Entidades, la exhibicion de
los documentos que en su momento se pudieron haber pre-
sentado para acreditar la Pension. Cuando se descubra que
los documentos son falsos, el Instituto, con audiencia del
interesado, procedera a la respectiva revision y en su caso,
denunciara los hechos al Ministerio Piblico para los efec-
tos que procedan.

Articulo 51. Es nula toda enajenacion, cesion o gravamen
de las Pensiones que esta Ley establece. Las Pensiones de-
vengadas o futuras, seran inembargables y solo podran ser
afectadas para hacer efectiva la obligacion de ministrar ali-
mentos por mandamiento judicial y para exigir el pago de

adeudos con el Instituto, con motivo de la aplicacion de es-
ta Ley.

Articulo 52. EI monto mensual minimo de las Pensiones
para el seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez
sera el sefialado en el articulo 92 de esta Ley. Para el segu-
ro de invalidez y vida, el monto mensual minimo de las
Pensiones sera el previsto en el articulo 121 de esta Ley.

Articulo 53. Toda fraccion de mas de seis meses de servi-
cios se considerard como afio completo, para los efectos
del otorgamiento de las Pensiones.

Articulo 54. El Trabajador o sus Familiares Derechoha-
bientes que adquieran el derecho a disfrutar de una Pension
proveniente de algdn plan establecido por su Dependencia
0 Entidad, que haya sido autorizado y registrado por la Co-
mision Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro, de-
biendo cumplir los requisitos establecidos por ésta, tendra
derecho a que el PENSIONISSSTE o la Administradora
que opere su Cuenta Individual, le entregue los recursos
que la integran antes de cumplir las edades y tiempo de co-
tizacion establecidas en el Capitulo VI de esta Ley, situan-
dolos en la entidad financiera que el Trabajador designe, a
fin de adquirir una Renta vitalicia o bien entregandoselos en
una sola exhibicion, cuando la Pension de que disfrute sea
mayor al menos en un treinta por ciento a la Garantizada.

CAPITULOV
SEGURO DE RIESGOS DEL TRABAJO

Seccion |
Generalidades

Articulo 55. Se establece el seguro de riesgos del trabajo
en favor de los Trabajadores y, como consecuencia de ello,
el Instituto se subrogara en la medida y términos de esta
Ley, en las obligaciones de las Dependencias o Entidades,
derivadas de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio
del Estado, reglamentaria del Apartado B del articulo 123
Constitucional y de la Ley Federal del Trabajo, por cuanto
a los mismos riesgos se refiere.

Articulo 56. Para los efectos de esta Ley, seran reputados
como riesgos del trabajo los accidentes y enfermedades a
gue estan expuestos los Trabajadores en el ejercicio o con
motivo del trabajo.

Se consideraran accidentes del trabajo, toda lesion organi-
ca 0 perturbacion funcional, inmediata o posterior, 0 la
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muerte producida repentinamente en el ejercicio o con mo-
tivo del trabajo, cualesquiera que sean el lugar y el tiempo
en que se preste, asi como aquéllos que ocurran al Trabaja-
dor al trasladarse directamente de su domicilio o de la es-
tancia de bienestar infantil de sus hijos, al lugar en que des-
empefie su trabajo o viceversa.

Asimismo, se consideran riesgos del trabajo las enferme-
dades sefialadas por las leyes del trabajo.

Los riesgos del trabajo pueden producir:

. Incapacidad temporal, que es la pérdida de facultades o
aptitudes que imposibilita parcial o totalmente a una perso-
na para desempefiar su trabajo por algun tiempo;

1. Incapacidad parcial, que es la disminucion de las facul-
tades o aptitudes de una persona para trabajar;

[11. Incapacidad total, que es la pérdida de facultades o ap-
titudes de una persona que la imposibilita para desempefiar
cualquier trabajo por el resto de la vida, y

IV. Muerte.

Articulo 57. Las prestaciones en dinero que concede este
Capitulo seran cubiertas integramente con la Aportacion a
cargo de las Dependencias y Entidades que sefiala la Sec-
cion 111 del mismo.

Las prestaciones en especie que concede este Capitulo se-
ran cubiertas integramente por el seguro de salud.

Articulo 58. Los riesgos del trabajo seran calificados téc-
nicamente por el Instituto, de conformidad con el regla-
mento respectivo y demas disposiciones aplicables. En ca-
so de desacuerdo con la calificacion el afectado inconforme
tendra treinta dias naturales para presentar por escrito ante el
Instituto, su inconformidad avalada con un dictamen de un
especialista en medicina del trabajo. En caso de desacuer-
do entre la calificacion del Instituto y el dictamen del es-
pecialista del afectado, el Instituto propondra una terna de
meédicos especialistas en medicina del trabajo, para que de
entre ellos, el afectado elija uno.

El dictamen del especialista tercero resolvera en definitiva
sobre la procedencia o no de la calificacion y sera inapela-
ble y de caracter obligatorio para el interesado y para el
Instituto, esto Ultimo sin perjuicio de la obligacion del
afectado de someterse a los reconocimientos, tratamientos,

investigaciones y evaluaciones que ordene el Instituto para
verificar la vigencia de sus derechos periddicamente.

Articulo 59. No se consideraran riesgos del trabajo:

|. Si el accidente ocurre encontrandose el Trabajador en es-
tado de embriaguez;

I1. Si el accidente ocurre encontrandose el Trabajador bajo
la accion de algn narcotico o droga enervante, salvo que
exista prescripcion médica y que el Trabajador hubiese
puesto el hecho en conocimiento del jefe inmediato, pre-
sentandole la prescripcion suscrita por el médico;

[11. Si el Trabajador se ocasiona intencionalmente una le-
sion por si o de acuerdo con otra persona;

IV. Los que sean resultado de un intento de suicidio o efec-
to de una rifia en que hubiere participado el Trabajador u
originados por algun delito cometido por éste, y

V. Las enfermedades o lesiones que presente el Trabajador
consideradas como cronico degenerativas 0 congénitas y
gue no tengan relacion con el riesgo de trabajo, aun cuan-
do el Trabajador ignore tenerlas o se haya percatado de la
existencia de éstas, al sufrir un riesgo del trabajo.

Articulo 60. Para los efectos de este Capitulo, las Depen-
dencias y Entidades deberan avisar por escrito al Instituto,
dentro de los tres dias siguientes al de su conocimiento, en
los términos que sefiale el reglamento respectivo y demas
disposiciones aplicables, los accidentes por riesgos del tra-
bajo que hayan ocurrido. El Trabajador o sus familiares
también podran dar el aviso de referencia, asi como el de
presuncion de la existencia de un riesgo del trabajo.

Al servidor publico de la Dependencia o Entidad que, te-
niendo a su cargo dar el aviso a que se refiere este articulo,
omitiera hacerlo, se le fincaran las responsabilidades co-
rrespondientes en términos de ley.

El Trabajador o sus Familiares Derechohabientes deberan
solicitar al Instituto la calificacion del probable riesgo de
trabajo dentro de los treinta dias habiles siguientes a que
haya ocurrido, en los términos que sefiale el reglamento
respectivo y demas disposiciones aplicables.

No procedera la solicitud de calificacion, ni se reconocera
un riesgo del trabajo, si éste no hubiere sido notificado al
Instituto en los términos de este articulo.
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Articulo 61. El Trabajador que sufra un riesgo del trabajo
tiene derecho a las siguientes prestaciones en especie:

|. Diagnostico, asistencia médica, quirdrgica y farmacéutica;
1. Servicio de hospitalizacion;

[1I. Aparatos de protesis y ortopedia, y

IV. Rehabilitacion.

Articulo 62. En caso de riesgo del trabajo, el Trabajador
tendra derecho a las siguientes prestaciones en dinero:

|. Al ser declarada una incapacidad temporal, se otorgara li-
cencia con goce del cien por ciento del sueldo, cuando el
riesgo del trabajo imposibilite al Trabajador para desempe-
Aar sus labores. El pago se hara desde el primer dia de in-
capacidad y sera cubierto por las Dependencias o Entida-
des hasta que termine la incapacidad cuando ésta sea
temporal, 0 bien hasta que se declare la incapacidad per-
manente del Trabajador.

Para los efectos de la determinacion de la incapacidad pro-
ducida por riesgo del trabajo, se estara a lo dispuesto por la
Ley Federal del Trabajo por lo que respecta a los examenes
trimestrales a que debera someterse el Trabajador y en la
inteligencia de que si a los tres meses de iniciada dicha in-
capacidad no esta el Trabajador en aptitud de volver al tra-
bajo, él mismo o la Dependencia o Entidad, podran solici-
tar en vista de los certificados médicos correspondientes,
que sea declarada la incapacidad permanente. No excedera
de un afio, contado a partir de la fecha en que el Instituto
tenga conocimiento del riesgo, el plazo para que se deter-
mine si el Trabajador esta apto para volver al servicio o
bien procede declarar su incapacidad permanente, en cuyo
caso se estara a lo dispuesto en las fracciones siguientes;

. Al ser declarada una incapacidad parcial, se concedera
al incapacitado una Pension calculada conforme a la tabla
de valuacion de incapacidades de la Ley Federal del Tra-
bajo, atendiendo al Sueldo Basico que percibia el Trabaja-
dor al ocurrir el riesgo y los aumentos posteriores que co-
rrespondan al empleo que desempefiaba hasta determinarse
la Pension. El tanto por ciento de la incapacidad se fijara
entre el maximo y el minimo establecido en la tabla de va-
luacion mencionada, teniendo en cuenta la edad del Traba-
jador y la importancia de la incapacidad, segun que sea ab-
soluta para el ejercicio de su profesion u oficio aun cuando

quede habilitado para dedicarse a otros, o si solamente hu-
biere disminuido la aptitud para su desempefio. Esta Pen-
sion sera pagada mediante la contratacion de un Seguro de
Pension que le otorgue una Renta, en los términos de la
fraccion siguiente.

Cuando el Trabajador pueda dedicarse a otras funciones
por que s6lo haya disminuido parcialmente su capacidad
para el desempefio de su trabajo, las Dependencias y Enti-
dades podran prever su cambio de actividad temporal, en
tanto dure su rehabilitacion. Si la pérdida funcional o fisi-
ca, de un 6rgano o miembro es definitiva, su actividad po-
dra ser otra de acuerdo con su capacidad.

Si el monto de la Pension anual resulta inferior al veinti-
cinco por ciento del Salario Minimo elevado al afio, se pa-
gara al Trabajador o Pensionado, en substitucion de la mis-
ma, una indemnizacion equivalente a cinco anualidades de
la Pension que le hubiere correspondido;

[11. Al ser declarada una incapacidad total, se concedera al
incapacitado una Pension vigente hasta que cumpla sesen-
ta y cinco afios, mediante la contratacion de un Seguro de
Pension que le otorgue una Renta, igual al Sueldo Bésico
que venia disfrutando el Trabajador al presentarse el ries-
go, cualquiera que sea el tiempo que hubiere estado en fun-
ciones. La cuantia de este beneficio sera hasta por un mon-
to méximo de diez veces el Salario Minimo.

Los Pensionados por riesgos del trabajo tendran derecho a
una gratificacion anual igual en nimero de dias a las con-
cedidas a los Trabajadores en activo de la Administracion
Publica Federal, segun la cuota diaria de su Pension. Esta
gratificacion debera pagarse, a eleccion del Pensionado:

a) En una sola exhibicion, pagadera antes del quince de di-
ciembre de cada afio, 0

b) Conjuntamente con cada mensualidad del pago de la
Renta, incrementandose cada exhibicion con la doceava
parte de la gratificacion anual.

Articulo 63. El Trabajador contratara el Seguro de Pension
con la Aseguradora que elija, para gozar del beneficio de
Pension. El Instituto calculara el monto necesario confor-
me a las reglas que para tal efecto, expida la Comision Na-
cional de Seguros y Fianzas, para la contratacion del Segu-
ro de Pension y el propio Instituto, entregara dicha suma a
la Aseguradora elegida por el Trabajador.
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La Renta otorgada al Pensionado incapacitado debera cu-
brir:

. La Pension, y

II. Las Cuotas y Aportaciones a la Cuenta Individual del
seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez en los
términos de la presente Ley.

Terminada la vigencia del contrato de Seguro de Pension,
el Trabajador que retna los requisitos correspondientes
tendra derecho a recibir su Pension de vejez. El Trabajador
que no redna los requisitos correspondientes recibira la
Pension Garantizada.

Articulo 64. La Aseguradora elegida por el Pensionado de-
bera proceder como sigue:

|. Pagara mensualmente la Pension;

[I. Depositara bimestralmente las Cuotas y Aportaciones
correspondientes al seguro de retiro, cesantia en edad avan-
zada y vejez en la Cuenta Individual del Pensionado, y

[11. Pagara una gratificacion anual al Pensionado.

Articulo 65. Los Trabajadores que soliciten Pension por
riesgos del trabajo y los Pensionados por la misma causa, es-
tan obligados a someterse a los reconocimientos y trata-
mientos que el Instituto les prescriba y proporcione en cual-
quier tiempo, con el fin de aumentar o en su caso disminuir
su cuantia y en su caso revocar la misma en virtud del esta-
do fisico que goce el pensionista, asi como a las investiga-
ciones y evaluaciones necesarias para verificar la vigencia
de sus derechos por este concepto y, en caso de no hacerlo,
no se tramitara su solicitud o se le suspendera el goce de la
Pension.

La suspension del pago de la Pension sélo requerira que el
Instituto lo solicite por escrito a la Aseguradora correspon-
diente.

El pago de la Pension o la tramitacion de la solicitud se re-
anudara a partir de la fecha en que el Pensionado se some-
ta al tratamiento médico, sin que haya lugar, en el primer
caso, al reintegro de las prestaciones que dejo de percibir
durante el tiempo que haya durado la suspension. Asimis-
mo, el Instituto solicitara a la Aseguradora que esté pagan-
do la Renta contratada por el Pensionado, la devolucion de

la Reserva del Seguro de Pension, correspondiente al plazo
que dure la suspension.

Articulo 66. La Pension por incapacidad parcial podra ser
revocada cuando el Trabajador se recupere de las secuelas
que deje el riesgo del trabajo, previa valoracion que se le
realice en términos del articulo anterior. En este supuesto,
el Trabajador continuara laborando, y el Unico efecto sera
la cancelacion de la Pension correspondiente.

La Pension por incapacidad total serd revocada cuando el
Trabajador recupere su capacidad para el servicio. En tal
caso, la Dependencia o Entidad en que hubiere prestado
sus servicios el Trabajador recuperado, tendra la obligacion
de restituirlo en su empleo si de nuevo es apto para el mis-
mo, 0 en caso contrario, asignarle un trabajo que pueda
desempefiar, debiendo ser cuando menos de un sueldo y ca-
tegoria equivalente a los que disfrutaba al acontecer el ries-
go. Si el Trabajador no aceptare reingresar al servicio en ta-
les condiciones, o bien estuviese desempefiando cualquier
trabajo, le sera revocada la Pension. En este caso, la Ase-
guradora con la que se hubiere contratado el Seguro de
Pension debera entregar al Instituto la reserva, por la can-
celacion anticipada del Seguro de Pension.

El Instituto notificara la revocacion de la Pension por es-
crito a la Aseguradora correspondiente.

Si el Trabajador no fuere restituido a su empleo o0 no se le
asignara otro en los términos del parrafo segundo de este ar-
ticulo por causa imputable a la Dependencia o Entidad en
que hubiere prestado sus servicios, seguird percibiendo el
importe de la Pension con cargo al presupuesto de ésta. Lo
anterior, sin perjuicio de la responsabilidad en que incurra el
Titular de la Dependencia o Entidad, el cual debera restituir
los montos erogados por concepto del pago de la Pension.

Articulo 67. Cuando el Trabajador fallezca a consecuencia
de un riesgo del trabajo, los familiares sefialados en la sec-
cion de Pension por causa de muerte del seguro de invali-
dez y vida en el orden que establece, gozaran de una Pen-
sion equivalente al cien por ciento del Sueldo Bésico que
hubiese percibido el Trabajador en el momento de ocurrir
el fallecimiento y la misma gratificacion anual que le hu-
biere correspondido al Trabajador como Pensionado por
riesgos del trabajo. En este caso, el Instituto cubrird el
Monto Constitutivo a la Aseguradora, con cargo al cual se
pagara la Pension a los Familiares Derechohabientes.
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Los Familiares Derechohabientes elegiran la Aseguradora
con la que deseen contratar su Seguro de Pension con los
recursos relativos al Monto Constitutivo de la Pension a
que se refiere el parrafo anterior.

Por lo que se refiere a los recursos de la Cuenta Individual
del Trabajador fallecido, sus Familiares Derechohabientes
podran optar por:

|. Retirarlos en una sola exhibicion, o
[I. Contratar Rentas por una cuantia mayor.

Articulo 68. Cuando fallezca un Pensionado por incapaci-
dad permanente, total o parcial, se aplicaran las siguientes
reglas:

I. Si el fallecimiento se produce como consecuencia direc-
ta de la causa que originé la incapacidad, a los sujetos se-
falados en la seccion de Pension por causa de muerte del
seguro de invalidez y vida en el orden que la misma esta-
blece, se les otorgara en conjunto una Pension equivalente
al cien por ciento de la que venia disfrutando el Pensiona-
do a cuyo efecto, el Instituto entregara el Monto Constitu-
tivo a la Aseguradora que elijan los Familiares Derechoha-
bientes para el pago de la Renta correspondiente, y

1. Si la muerte es originada por causas ajenas a las que die-
ron origen a la incapacidad permanente, sea total o parcial,
se entregara a los familiares sefialados por esta Ley y en su
orden, el importe de seis meses de la Pension asignada al
Pensionado con cargo a la Renta que hubiere sido contrata-
da por el Instituto para el Pensionado, sin perjuicio del dere-
cho de disfrutar la Pension que en su caso les otorgue esta
Ley.

Por lo que se refiere a los recursos de la Cuenta Individual
del Pensionado fallecido, sus Familiares Derechohabientes
podran optar por:

a) Retirarlos en una sola exhibicion, o
b) Contratar Rentas por una cuantia mayor.

Articulo 69. La seguridad y salud en el trabajo, en las De-
pendencias y Entidades, se normara por la legislacion apli-
cable, asi como por las disposiciones que en esta materia se
fijen en las Condiciones Generales de Trabajo o los Con-
tratos Colectivos que rijan la relacion laboral en las De-
pendencias y Entidades.

Articulo 70. Para la division de la Pension derivada de es-
te Capitulo, entre los familiares del Trabajador, asi como
en cuanto a la asignacion de la Pension para el viudo, con-
cubinario, hijos, ascendientes, 0 quien, en su caso, tenga
derecho a la ministracion de alimentos, se estara a lo pre-
visto en la seccidn de Pension por causa de muerte del se-
guro de invalidez y vida.

Articulo 71. Las Dependencias y Entidades estaran obli-
gadas a realizar acciones de caracter preventivo con objeto
de abatir la incidencia de las enfermedades y accidentes del
trabajo. El Instituto se coordinara con las Dependencias,
Entidades, organismos e instituciones que considere nece-
sarios para la elaboracion de programas y el desarrollo de
campafias tendientes a prevenir accidentes y enfermedades
de trabajo.

El Instituto podra evaluar la actuacion de las Dependen-
cias y Entidades en materia de seguridad y salud en el tra-
bajo a efecto de emitir recomendaciones que se estimen
pertinentes.

En caso de que exista una relacion directa entre un acci-
dente de trabajo y el incumplimiento de la Dependencia o
Entidad de una accion preventiva, el Instituto debera dar
aviso a la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y a la
Secretaria de la Funcion Publica para efectos de la aplica-
cion de la Ley Federal de Responsabilidades Administrati-
vas de los Servidores Publicos.

Cuando las Dependencias y Entidades, durante el ejercicio
fiscal respectivo, cuenten con recursos presupuestarios
asignados a los programas y campafias y no hayan llevado
a cabo las acciones a que éstos se refieren, el Instituto in-
formara de esto a la Secretaria de Hacienda y Crédito Pu-
blico para que se realicen los ajustes presupuestarios que,
en su caso, procedan.

Articulo 72. Las Dependencias y Entidades deberan:

. Llevar a cabo Y, en su caso, facilitar la realizacion de es-
tudios e investigaciones sobre las posibles causas de acci-
dentes y enfermedades de trabajo y adoptar medidas ade-
cuadas para su control;

[1. Informar al Instituto sobre la ocurrencia de accidentes o
enfermedades de trabajo de su ambito de competencia;
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[11. Proporcionar al Instituto datos e informes para la ela-
boracion de estadisticas sobre accidentes y enfermedades
de trabajo;

IV. Difundir e implantar en su dambito de competencia, las
normas preventivas de accidentes y enfermedades de tra-
bajo;

V. Integrar y operar con regularidad las Comisiones de Se-
guridad y Salud en el Trabajo brindando las facilidades ne-
cesarias a sus integrantes para el adecuado desarrollo de
sus funciones;

VI. Elaborar, con base en los lineamientos que para tal
efecto emita el Instituto, su programa de prevencion de en-
fermedades y accidentes del trabajo, asi como implantarlo
conforme a las disposiciones que establezca;

VII. Capacitar a los Trabajadores sobre la prevencion de
enfermedades y accidentes del trabajo, atendiendo a la na-
turaleza de las actividades que se llevan a cabo en los cen-
tros de trabajo, y

VIII. Llevar a cabo aquellas otras acciones que se esta-
blezcan en los reglamentos en la materia.

Articulo 73. Corresponde al Instituto promover la integra-
cion y funcionamiento de las Comisiones de Seguridad y
Salud en los centros de trabajo de las Dependencias y En-
tidades y, a las propias comisiones, atender las recomenda-
ciones que el Instituto formule en materia de seguridad y
salud en el trabajo.

El Instituto debera asimismo, promover la integracion y fun-
cionamiento de una Comision Consultiva Nacional y de Co-
misiones Consultivas de las Entidades Federativas de Segu-
ridad y Salud en el Trabajo del Sector Publico Federal.

Seccion 11
Incremento Periddico de las Pensiones

Articulo 74. La cuantia de las Pensiones por incapacidad
parcial o total permanente sera actualizada anualmente en
el mes de febrero, conforme al indice Nacional de Precios
al Consumidor correspondiente al afio calendario anterior.

Las Pensiones a los Familiares Derechohabientes del Tra-
bajador por riesgos del trabajo seran revisadas e incremen-
tadas en la proporcion que corresponda, en términos de lo
dispuesto en el parrafo anterior.

Seccion 111
Régimen Financiero

Articulo 75. Las Dependencias y Entidades cubriran una
Aportacion de cero punto setenta y cinco por ciento del
Sueldo Basico por el seguro de riesgos del trabajo.

CAPITULOVI
SEGURO DE RETIRO, CESANTIA EN EDAD
AVANZADAY VEJEZ

Seccion |
Generalidades

Articulo 76. Para los efectos del seguro a que se refiere es-
te Capitulo, es derecho de todo Trabajador contar con una
Cuenta Individual operada por el Pensionissste 0 por una
Administradora que elija lioremente. La Cuenta Individual
se integrara por las Subcuentas: de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez, del Fondo de la Vivienda, de ahorro so-
lidario, de aportaciones complementarias de retiro, de
aportaciones voluntarias y de ahorro a largo plazo.

Los Trabajadores que coticen simultanea o sucesivamente
al Instituto y al IMSS deberan acumular los recursos del se-
guro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez de ambos
regimenes en una misma Cuenta Individual. Lo anterior,
sin perjuicio de que se identifiquen por separado mediante
Subcuentas.

En el caso de cotizacion simultinea o sucesiva en el Insti-
tuto y en otros sistemas de seguridad social, la acumula-
cion de recursos sequira los criterios y mecanismos fijados
en el convenio de portabilidad que, en su caso, se suscriba.

Articulo 77. Durante el tiempo en que el Trabajador deje
de estar sujeto a una relacion laboral, éste tendra derecho a:

. Realizar depdsitos a su Cuenta Individual, y

II. Retirar de su Subcuenta de retiro, cesantia en edad avan-
zada y vejez, la cantidad que resulte menor entre setenta y
cinco dias de su propio Sueldo Basico de los tltimos cinco
afios, o el diez por ciento del saldo de la propia Subcuenta,
a partir del cuadragésimo sexto dia natural contado desde
el dia en que quedod desempleado.

El derecho consignado en esta fraccion, solo podran ejer-
cerlo los Trabajadores, que acrediten con los estados de
cuenta correspondientes, no haber efectuado retiros duran-
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te los cinco afios inmediatos anteriores a la fecha citada. El
Trabajador debera presentar la solicitud correspondiente.

Articulo 78. Los beneficiarios legales del Trabajador titu-
lar de una Cuenta Individual del seguro de retiro, cesantia
en edad avanzada y vejez seran los Familiares Derechoha-
bientes que establece la seccion de Pension por causa de
muerte del seguro de invalidez y vida.

En caso de fallecimiento del Trabajador, si los beneficia-
rios a que se refiere el parrafo anterior, ya no tienen dere-
cho a Pension por el seguro de invalidez y vida, el Pensio-
nissste o la Administradora respectiva entregaran el saldo
de la Cuenta Individual en partes iguales a los beneficiarios
legales que haya registrado el Trabajador en el Instituto.

El Trabajador, debera designar beneficiarios sustitutos de
los indicados en el parrafo anterior, Unica y exclusivamen-
te para el caso de que faltaren los beneficiarios legales. El
Trabajador podra en cualquier tiempo cambiar esta Ultima
designacion. Dicha designacion debera realizarla en el
Pensionissste 0 en la Administradora que le opere su Cuen-
ta Individual.

A falta de los beneficiarios legales y sustitutos, dicha en-
trega se hara en el orden de prelacion previsto en el articu-
lo 501 de la Ley Federal del Trabajo. Cualquier conflicto
debera ser resuelto ante el Tribunal Federal de Conciliacion
y Arbitraje.

Articulo 79. Los Pensionados por retiro, cesantia en edad
avanzada o de vejez, que reingresen al régimen obligatorio
abriran una nueva Cuenta Individual, en el Pensionissste 0
en la Administradora que elijan. Una vez al afio, en el mis-
mo mes calendario en el que adquiri6 el derecho a la Pen-
sion, podra el Trabajador transferir a la Aseguradora, al Pen-
sionissste, 0 a la Administradora que le estuviera pagando su
Pension, el saldo acumulado de su Cuenta Individual, con-
viniendo el incremento en la Renta vitalicia o Retiros Pro-
gramados que se le esté cubriendo.

Articulo 80. Los Trabajadores tendran derecho a un segu-
ro de retiro antes de cumplir las edades y tiempo de cotiza-
cion establecidas en el presente Capitulo, siempre y cuando
la Pension que se le calcule en el sistema de Renta vitalicia
sea superior en mas del treinta por ciento a la Pension Ga-
rantizada, una vez cubierta la prima del Seguro de Sobrevi-
vencia para sus Familiares Derechohabientes. La Renta vita-
licia se actualizard anualmente en el mes de febrero
conforme al Indice Nacional de Precios al Consumidor.

El Pensionado tendra derecho a recibir el excedente de los
recursos acumulados en su Cuenta Individual en una o va-
rias exhibiciones, solamente si la Pension que se le otorgue
es superior en mas del treinta por ciento a la Pension Ga-
rantizada, una vez cubierta la prima del Seguro de Sobre-
vivencia para sus Familiares Derechohabientes. La dispo-
sicion de la cuenta asi como de sus rendimientos estara
exenta del pago de contribuciones.

Para efecto de ejercer el derecho a que se refiere este arti-
culo, el Trabajador podra acumular los recursos de la Sub-
cuenta de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez aporta-
dos bajo cualquier régimen, los de la Subcuenta de ahorro
solidario, los de la Subcuenta de aportaciones complemen-
tarias de retiro, los de la Subcuenta de aportaciones volun-
tarias y los de la Subcuenta de ahorro a largo plazo.

Asimismo, el Trabajador Pensionado en los términos de es-
te articulo, tendra derecho a recibir servicios del seguro de
salud por parte del Instituto.

Articulo 81. Con cargo a los recursos acumulados de la
Cuenta Individual del Trabajador, el Pensionado por cesan-
tia en edad avanzada o vejez adquirira en favor de sus Fa-
miliares Derechohabientes, en el momento de otorgarse la
Pension, un Seguro de Sobrevivencia, en los términos que
al efecto determine la Comision Nacional de Seguros y
Fianzas, oyendo a la Comision Nacional del Sistema de
Ahorro para el Retiro, en las mismas condiciones que para
tal efecto establece la seccion de Pension por causa de
muerte del seguro de invalidez y vida.

Articulo 82. La disposicion que realice el Trabajador de
los recursos de su Cuenta Individual por cualquiera de los
supuestos previstos por esta Ley, disminuira en igual pro-
porcion a los afios de cotizacion efectuados.

La mencionada disminucion se calculara dividiendo el
monto acumulado de los recursos de la Cuenta Individual
entre el nimero de afios cotizados hasta el momento de re-
alizarse la disposicion de dichos recursos. EI monto retira-
do se dividira entre el cociente resultante de la anterior
operacion. El resultado se le restara a los afios cotizados.

Articulo 83. Los recursos depositados en la Cuenta Indivi-
dual de cada Trabajador son propiedad de éste con las mo-
dalidades que se establecen en esta Ley y demas disposi-
ciones aplicables.
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Los recursos depositados en la Subcuenta de retiro, cesan-
tia en edad avanzada y vejez y en la Subcuenta de ahorro
solidario seran inembargables.

Los recursos depositados en las Subcuentas de aportacio-
nes voluntarias, complementarias de retiro y de ahorro a
largo plazo seran inembargables hasta por un monto equi-
valente a veinte veces el Salario Minimo elevado al afio por
cada Subcuenta, por el importe excedente a esta cantidad
se podra trabar embargo.

Seccion 11
Pension por Cesantia en Edad Avanzada

Articulo 84. Para los efectos de esta Ley, existe cesantia en
edad avanzada cuando el Trabajador quede privado de tra-
bajo a partir de los sesenta afios de edad.

Para gozar de las prestaciones de cesantia en edad avanza-
da se requiere que el Trabajador tenga un minimo de vein-
ticinco afios de cotizacion reconocidos por el Instituto.

El Trabajador cesante que tenga sesenta afios 0 mas y no
retina los afios de cotizacion sefialados en el parrafo prece-
dente, podra retirar el saldo de su Cuenta Individual en una
sola exhibicion o seguir cotizando hasta cubrir los afios ne-
cesarios para que opere su Pension.

Articulo 85. La contingencia consistente en la cesantia en
edad avanzada, obliga al Instituto al otorgamiento de:

. Pension, y

1. Seguro de salud, en los términos del Capitulo 11 de este
Titulo.

Articulo 86. El derecho al goce de la Pension por cesantia
en edad avanzada comenzara desde el dia en que el Traba-
jador cumpla con los requisitos sefialados en esta Seccion,
siempre que solicite el otorgamiento de dicha Pension y
acredite haber quedado privado de trabajo, si no fue recibi-
do en el Instituto el aviso de baja.

Articulo 87. Los Trabajadores que reinan los requisitos
establecidos en esta Seccion podran disponer de su Cuenta
Individual con el objeto de disfrutar de una Pension de ce-
santia en edad avanzada. Para tal proposito podran optar
por alguna de las alternativas siguientes:

. Contratar con la Aseguradora de su eleccion un Seguro
de Pension que le otorgue una Renta vitalicia, que se ac-
tualizara anualmente en el mes de febrero conforme al in-
dice Nacional de Precios al Consumidor, 0

[I. Mantener el saldo de su Cuenta Individual en el PEN-
SIONISSSTE o en una Administradora y efectuar con car-
go a dicho saldo, Retiros Programados.

Ambos supuestos se sujetaran a lo establecido en esta Ley
y en las disposiciones administrativas que expida la Comi-
sion Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro.

El Pensionado que opte por la alternativa prevista en la
fraccion 1l podra, en cualquier momento, contratar una
Renta vitalicia de acuerdo con lo dispuesto en la fraccion I.
El Pensionado no podra optar por la alternativa sefialada si
la Renta mensual vitalicia a convenirse fuera inferior a la
Pension Garantizada.

Seccion 111
Pension por Vejez

Articulo 88. El seguro de vejez da derecho al Trabajador al
otorgamiento de:

. Pension, y

1. Seguro de salud, en los términos del Capitulo 11 de este
Titulo.

Articulo 89. Para tener derecho al goce de las prestaciones
del seguro de vejez, se requiere que el Trabajador o Pen-
sionado por riesgos del trabajo o invalidez haya cumplido
sesenta y cinco afios de edad y tenga reconocidos por el
Instituto un minimo de veinticinco afios de cotizacion.

En caso que el Trabajador o Pensionado tenga sesenta y
cinco afios 0 mas y no redna los afios de cotizacion sefiala-
dos en el parrafo precedente, podra retirar el saldo de su
Cuenta Individual en una sola exhibicion o seguir cotizan-
do hasta cubrir los afios necesarios para que opere su Pen-
sion.

Articulo 90. EI otorgamiento de la Pension de vejez solo
se podra efectuar previa solicitud del Trabajador y se le cu-
brird a partir de la fecha en que haya dejado de trabajar o
termine el plazo de la Renta que venia disfrutando por es-
tar Pensionado por riesgos del trabajo o invalidez, siempre
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que cumpla con los requisitos sefialados en el articulo an-
terior.

Articulo 91. Los Trabajadores que reinan los requisitos
establecidos en esta Seccion podran disponer de su Cuenta
Individual con el objeto de disfrutar de una Pension de ve-
jez. Para tal propdsito podra optar por alguna de las alter-
nativas siguientes:

. Contratar con una Aseguradora de su eleccion un Seguro
de Pension que le otorgue una Renta vitalicia, que se ac-
tualizara anualmente en el mes de febrero conforme al in-
dice Nacional de Precios al Consumidor, 0

[I. Mantener el saldo de su Cuenta Individual en el Pensio-
nissste o en una Administradora y efectuar con cargo a di-
cho saldo, Retiros Programados.

Ambos supuestos se sujetaran a lo establecido en esta Ley
y en las disposiciones administrativas que expida la Comi-
sion Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro.

El Pensionado que opte por la alternativa prevista en la frac-
cion 11 podra, en cualquier momento, contratar un Seguro de
Pension que le otorgue una Renta vitalicia de acuerdo con lo
dispuesto en la fraccion I. EI Trabajador no podra optar por
la alternativa sefialada si la Renta mensual vitalicia a conve-
nirse fuera inferior a la Pension Garantizada.

Seccion IV
De la Pension Garantizada

Articulo 92. Pension Garantizada es aquélla que el Estado
asegura a quienes retinan los requisitos sefialados para ob-
tener una Pension por cesantia en edad avanzada o vejez y
su monto mensual serd la cantidad de tres mil treinta y cua-
tro pesos con veinte centavos, moneda nacional, misma
que se actualizara anualmente, en el mes de febrero, con-
forme al cambio anualizado del indice Nacional de Precios
al Consumidor.

Articulo 93. El Trabajador referido en el articulo anterior,
cuyos recursos acumulados en su Cuenta Individual resulten
insuficientes para contratar una Renta vitalicia 0 un Retiro
Programado que le asegure el disfrute de una Pension Ga-
rantizada en forma vitalicia y la adquisicion de un Seguro de
Sobrevivencia para sus Familiares Derechohabientes, recibi-
ra del Gobierno Federal una Aportacion complementaria
suficiente para el pago de la Pension correspondiente.

En estos casos, el Pensionissste o la Administradora conti-
nuaran con la administracion de la Cuenta Individual del
Pensionado y se efectuaran retiros con cargo al saldo acu-
mulado para el pago de la Pension Garantizada, en los tér-
minos que determine la Comision Nacional del Sistema de
Ahorro para el Retiro.

Articulo 94. El Gobierno Federal con recursos propios
complementarios a los de la Cuenta Individual correspon-
diente, cubrira la Pension Garantizada, en la forma y tér-
minos que al efecto determine la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.

El Trabajador debera solicitar la Pensién Garantizada al
Instituto y acreditar tener derecho a ella. Por su parte, la
Administradora esta obligada a proporcionar la informa-
cion que el propio Instituto le requiera para este efecto.

Agotados los recursos de la Cuenta Individual, la Adminis-
tradora, notificara este hecho al Instituto. En este caso, la
Pension sera cubierta con los recursos que para tal efecto
proporcione el Gobierno Federal.

Articulo 95. A la muerte del Pensionado por cesantia en
edad avanzada o vejez que estuviere gozando de una Pen-
sion Garantizada, el Gobierno Federal, por conducto de
quien determine la Secretaria de Hacienda y Crédito Publi-
co, podra contratar una Renta que cubra la Pension corres-
pondiente a favor de los Familiares Derechohabientes con
la Aseguradora que éstos elijan o pagar las Pensiones con-
forme al mismo procedimiento utilizado para el pago de la
Pension Garantizada.

En caso de optar por la contratacion de Rentas, los Fami-
liares Derechohabientes del Pensionado fallecido y el Ins-
tituto, cuando tuviere conocimiento de este hecho, deberan
informar del fallecimiento al Pensionissste 0 a la Adminis-
tradora que, en su caso, estuviere pagando la Pension, y ob-
servarse lo siguiente:

. El Pensionissste o la Administradora debera entregar al
Instituto los recursos que hubiere en la Cuenta Individual
del Pensionado fallecido, los cuales se destinaran al pago
del Monto Constitutivo de la Renta de los Familiares De-
rechohabientes, y

. El Gobierno Federal, por conducto de quien determine
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, debera apor-
tar los recursos faltantes para el pago del Monto Constitu-
tivo de la mencionada Renta.
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Articulo 96. El pago de la Pension Garantizada sera sus-
pendido cuando el Pensionado reingrese a un trabajo suje-
to al régimen obligatorio de esta Ley o de la Ley del Segu-
ro Social.

El Pensionado por cesantia en edad avanzada o vejez que
disfrute de una Pension Garantizada no podra recibir otra
de igual naturaleza.

La Pension que corresponda a los Familiares Derechoha-
bientes del Pensionado fallecido, se entregara a éstos aun
cuando estuvieran gozando de otra Pension de cualquier
naturaleza.

Seccion V
De la Cuenta Individual

Articulo 97. A cada Trabajador se le abrira una Cuenta In-
dividual en el PENSIONISSSTE o, si asi lo elige, en una
Administradora. Los Trabajadores podran solicitar el tras-
paso de su Cuenta Individual al PENSIONISSSTE o0 a una
Administradora diferente a la que opere la cuenta en los ca-
s0s previstos en la Ley de los Sistemas de Ahorro para el
Retiro.

Articulo 98. Los Trabajadores no deberan tener mas de
una Cuenta Individual, independientemente de que se en-
cuentren sujetos a diversos regimenes de seguridad social.
Si tuvieren varias Cuentas Individuales deberan hacerlo del
conocimiento del PENSIONISSSTE o de la o las Adminis-
tradoras en que se encuentren registrados, a efecto de que
las empresas operadoras de la Base de Datos Nacional
SAR a que se refiere la Ley de los Sistemas de Ahorro pa-
ra el Retiro promuevan los procedimientos de unificacion
0 traspaso correspondientes que establezca la Comision
Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro.

Asimismo, cuando se encuentren abiertas en el PENSIO-
NISSSTE o en una misma Administradora varias Cuentas
Individuales de un mismo Trabajador, las empresas opera-
doras de la Base de Datos Nacional SAR deberan unificar
de oficio dichas Cuentas Individuales.

El Trabajador que tenga abierta una Cuenta Individual y
gue cambie de régimen o simultaneamente se encuentre su-
jeto a dos o0 mas regimenes de seguridad social debera in-
tegrar todos los recursos que se depositen a su favor, en la
Cuenta Individual que tuviera abierta. Lo anterior, sin per-
juicio de su derecho a traspasar su Cuenta Individual de

conformidad con las disposiciones que emita la Comision
Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro.

La Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el Reti-
ro tendra, respecto de las Cuentas Individuales, las entida-
des que administren éstas, las sociedades de inversion es-
pecializadas de fondos para el retiro, las empresas
operadoras de la Base de Datos Nacional SAR y las comi-
siones que se cobren a los Trabajadores por la administra-
cion de las Cuentas Individuales, las facultades a que se re-
fiere la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro en lo
gue no se opongan a las disposiciones del presente ordena-
miento.

Las Dependencias y Entidades deberan informar bimes-
tralmente a los Trabajadores, sobre las Aportaciones he-
chas a su favor, sin perjuicio de que dicha informacion sea
entregada a los sindicatos o, en su caso, a cualquier otra or-
ganizacion representativa de los Trabajadores.

Articulo 99. Las Dependencias y Entidades seran respon-
sables de los dafios y perjuicios que se causaren al Trabaja-
dor 0 a sus Familiares Derechohabientes, cuando por falta de
cumplimiento de la obligacion de inscribirlo al Instituto o de
avisar su Sueldo Basico o los cambios que sufriera éste, no
pudieran otorgarse las prestaciones consignadas en este Ca-
pitulo, o bien dichas prestaciones se vieran disminuidas en
su cuantia.

Seccion VI
Del Ahorro Solidario para el
Incremento de las Pensiones

Articulo 100. Los Trabajadores podran optar por que se les
descuente hasta el dos por ciento de su Sueldo Basico, pa-
ra ser acreditado en la Subcuenta de ahorro solidario que se
abra al efecto en su Cuenta Individual.

Las Dependencias y Entidades en la que presten sus servi-
cios los Trabajadores que opten por dicho Descuento, esta-
ran obligados a depositar en la referida Subcuenta, tres pe-
$0S con veinticinco centavos por cada peso que ahorren los
Trabajadores con un tope maximo del seis punto cinco por
ciento del Sueldo Basico.

A efecto de lo anterior, las Dependencias y Entidades de-
beran enterar las cantidades a su cargo conjuntamente con
el ahorro que realice el Trabajador, sin que las mismas se
consideren Cuotas 0 Aportaciones.
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Los recursos acumulados en la Subcuenta de ahorro soli-
dario, estaran sujetos a las normas aplicables a la Subcuen-
ta de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez.

Seccion VII
Régimen Financiero

Articulo 101. Las Cuotas y Aportaciones del seguro de re-
tiro, cesantia en edad avanzada y vejez se recibiran y se de-
positaran en las respectivas Subcuentas de la Cuenta Indi-
vidual de cada Trabajador, de conformidad con las
disposiciones que emita la Comision Nacional del Sistema
de Ahorro para el Retiro.

Articulo 102. Las Cuotas y Aportaciones a que se refiere
este Capitulo seran:

l. A los Trabajadores les corresponde una Cuota de seis
punto ciento veinticinco por ciento del Sueldo Basico;

II. A las Dependencias y Entidades les corresponde una
Aportacion de retiro de dos por ciento, y por cesantia en
edad avanzada y vejez, de tres punto ciento setenta y cinco
por ciento del Sueldo Bésico, y

[1I. El Gobierno Federal cubrird mensualmente una Cuota
Social diaria por cada Trabajador, equivalente al cinco pun-
to cinco por ciento del salario minimo general para el Dis-
trito Federal vigente al dia primero de julio de mil nove-
cientos noventa y siete actualizado trimestralmente
conforme al Indice Nacional de Precios al Consumidor al
dia de la entrada en vigor de esta Ley. La cantidad inicial
que resulte, a su vez, se actualizara trimestralmente en los
meses de marzo, junio, septiembre y diciembre, conforme
al Indice Nacional del Precios al Consumidor.

Para efecto de las Cuotas y Aportaciones de los Pensiona-
dos por riesgos del trabajo o invalidez, las cotizaciones an-
tes mencionadas se realizaran con base en el monto de la
Pension que reciban.

Los recursos a que se refiere este articulo se depositaran en
las Subcuentas de retiro, cesantia en edad avanzada y ve-
jez.

Seccion VIII
Del PENSIONISSSTE

Articulo 103. Se crea el Fondo Nacional de Pensiones de
los Trabajadores al Servicio del Estado, denominado PEN-

SIONISSSTE, el cual sera un 6rgano publico desconcen-
trado del Instituto dotado de facultades ejecutivas, con
competencia funcional propia en los términos de la presen-
te Ley.

Articulo 104. EI PENSIONISSSTE tendré a su cargo:
I. Administrar Cuentas Individuales, y

[1. Invertir los recursos de las Cuentas Individuales que ad-
ministre, excepto los de la Subcuenta del Fondo de la Vi-
vienda.

Articulo 105. El PENSIONISSSTE tendra las facultades
siguientes:

. Abrir, administrar y operar las Cuentas Individuales de
los Trabajadores en los mismos términos que las Adminis-
tradoras;

. Recibir las Cuotas y Aportaciones de seguridad social
correspondientes a las Cuentas Individuales y los demas re-
cursos que en términos de esta Ley puedan ser recibidos en
las Cuentas Individuales, excepto las de la Subcuenta del
Fondo de la Vivienda;

1. Individualizar las Cuotas y Aportaciones destinadas a
las Cuentas Individuales, asi como los rendimientos deri-
vados de la inversion de las mismas;

IV. Invertir los recursos de las Cuentas Individuales en las
sociedades de inversion especializadas de fondos para el
retiro que administre;

V. Constituir y operar sociedades de inversion especializa-
das de fondos para el retiro;

VI. Cobrar comisiones a las Cuentas Individuales de los
Trabajadores, con excepcion de la Subcuenta del Fondo de
la Vivienda. Estas comisiones estaran destinadas a cubrir
los gastos de administracion y operacion del Pensionissste
gue sean inherentes a sus funciones.

En todo caso, las comisiones no podran exceder del pro-
medio de comisiones que cobren las administradoras;

VII. Enviar, por lo menos dos veces al afio, al domicilio
que indiquen los Trabajadores, sus estados de cuenta y de-
mas informacion sobre sus Cuentas Individuales y el esta-
do de sus inversiones, destacando en ellos las Aportaciones
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de las Dependencias y Entidades, del Estado y del Trabaja-
dor, y el numero de dias de cotizacion registrado durante
cada bimestre que comprenda el periodo del estado de
cuenta, asi como las comisiones cobradas;

VIII. Establecer servicios de informacion y atencion a los
Trabajadores;

IX. Entregar los recursos a la Aseguradora o Administra-
dora que el Trabajador o sus Familiares Derechohabientes
hayan elegido, para la contratacion de Rentas vitalicias, del
Seguro de Sobrevivencia, 0 Retiros Programados;

X. Contratar cualquier tipo de servicios requeridos para la
administracion de las Cuentas Individuales y la inversion
de los recursos, y

XI. Las demas que le otorguen ésta u otras leyes.

Articulo 106. EI PENSIONISSSTE estara sujeto para su
operacion, administracion y funcionamiento, a la regula-
cion y supervision de la Comision Nacional del Sistema de
Ahorro para el Retiro, debiendo cumplir con las disposi-
ciones de la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro
y las reglas de caracter general que emita dicha Comision
aplicables a las Administradoras.

Asimismo, los servidores publicos del PENSIONISSSTE
estaran sujetos a las responsabilidades y sanciones estable-
cidas en la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro pa-
ra los funcionarios de las Administradoras.

Articulo 107. EI PENSIONISSSTE elaborara su presu-
puesto asegurando que los costos de administracion sean
cubiertos unicamente con el producto de las comisiones co-
bradas por la administracion de los recursos del Fondo.

Articulo 108. Los recursos para la operacion del PENSIO-
NISSSTE se integraran:

. Con las comisiones que se cobren por la administracion
de los recursos de las Cuentas Individuales, con excepcion
de la Subcuenta del Fondo de la Vivienda, y

1. Con los demas bienes y derechos que adquiera por cual-
quier titulo.

Articulo 109. La Comision Ejecutiva del PENSIONISS-
STE debera establecer el régimen de inversion de los re-

cursos cuya administracion se encuentre a cargo del PEN-
SIONISSSTE.

El régimen debera tener como principal objetivo otorgar la
mayor seguridad y rentabilidad de los recursos de los Tra-
bajadores. Asimismo, el régimen de inversion tendera a in-
crementar el ahorro interno y el desarrollo de un mercado
de instrumentos de largo plazo acorde con el sistema de
pensiones. A tal efecto, proveera que las inversiones se ca-
nalicen preferentemente, a través de su colocacion en valo-
res, a fomentar:

|. La actividad productiva nacional;
1. La construccion de vivienda;

[1. La generacion de energia, la produccion de gas y pe-
troquimicos, y

IV. La construccion de carreteras.

EI PENSIONISSSTE deberd invertir en valores, documen-
tos, efectivo y los demas instrumentos que se establezcan
en el régimen de inversion determinado por su Comision
Ejecutiva, el cual deberé observar en todo momento las re-
glas de caracter general que establezca la Comision Nacio-
nal del Sistema de Ahorro para el Retiro para la inversion
de los recursos invertidos en las sociedades de inversion
especializadas de fondos para el retiro.

Articulo 110. La direccion y administracion del PENSIO-
NISSSTE estara a cargo de una Comision Ejecutiva inte-
grada por dieciocho miembros como a continuacion se in-
dica:

. EI Director General del Instituto, quien la presidirg;

1. El Vocal Ejecutivo, el cual serd nombrado por la Junta
Directiva a propuesta del Director General del Instituto;

1. Tres vocales nombrados por la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico; dos vocales nombrados por el Banco de
México, y un vocal nombrado por cada una de las siguien-
tes instituciones: la Secretaria del Trabajo y Prevision So-
cial y la Secretaria de la Funcion Publica, y

IV. Nueve vocales nombrados por las organizaciones de
Trabajadores.
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Por cada vocal propietario se designara un suplente que ac-
tuara en caso de faltas temporales del propietario, debiendo
tratarse de un funcionario con el rango inmediato inferior al
del vocal propietario. En el caso de los representantes de las
organizaciones de Trabajadores, la designacion del suplen-
te se hara en los términos de las disposiciones estatutarias
aplicables.

Los integrantes de la Comision Ejecutiva del PENSIO-
NISSSTE no podran ser miembros de la Junta Directiva del
Instituto, con excepcion del Director General.

Para ocupar el cargo de vocal se requiere ser mexicano, es-
tar en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y po-
liticos, y ser de reconocida honorabilidad y experiencia
técnica y administrativa.

Los vocales de la Comision Ejecutiva del PENSIONISS-
STE duraran en sus funciones por todo el tiempo que sub-
sista su designacion y podran ser removidos libremente a
peticion de quienes los hayan propuesto.

Articulo 111. La Comision Ejecutiva del PENSIONISS-
STE sesionara por lo menos una vez cada dos meses.

Las sesiones de la Comision Ejecutiva seran validas con la
asistencia de por lo menos diez de sus miembros, de los
cuales uno sera el Presidente de la Comision Ejecutiva,
cuatro representantes del Gobierno Federal y cinco de las
organizaciones de Trabajadores al servicio del Estado. Las
decisiones se tomaran por mayoria de los presentes y en ca-
so de empate el Presidente tendra voto de calidad.

Articulo 112. La Comision Ejecutiva del PENSIONISS-
STE tendra las atribuciones y funciones siguientes:

. Resolver sobre las operaciones del Fondo Nacional de
Pensiones de los Trabajadores al servicio del Estado, ex-
cepto aquéllas que por su importancia ameriten acuerdo ex-
preso de la Junta Directiva, la que debera acordar lo con-
ducente;

1. Presentar a la aprobacion de la Junta Directiva por con-
ducto del Vocal Ejecutivo, los presupuestos de ingresos y
egresos, los planes de labores y financiamiento, asi como
los estados financieros y el informe de labores formulados
por el Vocal Ejecutivo;

1. Proponer a la Junta Directiva del Instituto la estrategia
de inversion de los recursos de Pensiones observando lo es-
tablecido en el articulo 109 de esta Ley, y

IV. Las demas que sefiale la Junta Directiva.

Articulo 113. EI Vocal Ejecutivo del PENSIONISSSTE
tendra las obligaciones y facultades siguientes:

|. Asistir a las sesiones de la Junta Directiva del Instituto
con voz, pero sin voto, para informar de los asuntos del
Fondo Nacional de Pensiones de los Trabajadores al servi-
cio del Estado;

1. Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva del Instituto
y de la Comision Ejecutiva del PENSIONISSSTE, relacio-
nados con el Fondo Nacional de Pensiones de los Trabaja-
dores al Servicio del Estado;

[11. Convocar a las sesiones de la Comision Ejecutiva;

IV. Presentar anualmente a la Comision Ejecutiva del PEN-
SIONISSSTE, dentro de los dos primeros meses del afio si-
guiente, los estados financieros y el informe de actividades
del ejercicio anterior;

V. Presentar a la Comision Ejecutiva del PENSIONISS-
STE a mas tardar el Ultimo dia de septiembre de cada afio,
los presupuestos de ingresos y egresos, el proyecto de gas-
tos y los planes de labores y de financiamiento para el afio
siguiente;

VI. Presentar a consideracion de la Comision Ejecutiva del
PENSIONISSSTE, un informe bimestral sobre las activi-
dades de la propia Comision Ejecutiva;

VII. Presentar a la Comision Ejecutiva del PENSIONISS-
STE para su consideracion, la estrategia de inversion de los
recursos de Pensiones;

VIII. Proponer al Director General los nhombramientos y
remociones del personal técnico y administrativo del PEN-
SIONISSSTE, y

IX. Las demas que le sefialen esta Ley y sus disposiciones
reglamentarias.
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CAPITULO VII
SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

Seccion |
Generalidades

Articulo 114. Los riesgos protegidos en este Capitulo son
la invalidez y la muerte del Trabajador o del Pensionado
por invalidez, en los términos y con las modalidades pre-
vistas en esta Ley.

Articulo 115. El otorgamiento de las prestaciones estable-
cidas en este Capitulo requiere del cumplimiento de perio-
dos de espera, medidos en afios de cotizacion reconocidos
por el Instituto, segun se sefiala en las disposiciones relati-
vas a cada uno de los riesgos amparados.

Para los efectos de este articulo, para computar los afios de
cotizacion por lo que se refiere al seguro contenido en este
Capitulo, se consideraran los periodos que se encuentren
amparados por el dictamen médico respectivo.

Articulo 116. El pago de la Pension de invalidez se sus-
pendera durante el tiempo en que el Pensionado desempe-
fie un trabajo que le proporcione un ingreso mayor al refe-
rido en el articulo 118 de esta Ley.

Articulo 117. Si un Trabajador o sus Familiares Derecho-
habientes tiene derecho a cualquiera de las Pensiones de
este Capitulo y también a Pension proveniente del seguro
de riesgos del trabajo, siempre y cuando se trate de una in-
capacidad parcial previa al estado de invalidez, percibira
ambas sin que la suma de sus cuantias exceda del cien por
ciento del Sueldo Basico mayor, de los que sirvieron de ba-
se para determinar la cuantia de las Pensiones concedidas.
Los ajustes para no exceder del limite sefialado no afecta-
ran la Pension proveniente de riesgos del trabajo.

Seccion 11
Pension por Invalidez

Articulo 118. Para los efectos de esta Ley, existe invalidez
cuando el Trabajador activo haya quedado imposibilitado
para procurarse, mediante un trabajo igual, una remunera-
cion superior al cincuenta por ciento de su remuneracion
habitual, percibida durante el ultimo afio de trabajo, y que
esa imposibilidad derive de una enfermedad o accidente no
profesional. La declaracion de invalidez debera ser realiza-
da por el Instituto.

La Pension por invalidez se otorgara a los Trabajadores que
se inhabiliten fisica 0 mentalmente por causas ajenas al
desempefio de su cargo o empleo, si hubiesen contribuido
con sus Cuotas al Instituto cuando menos durante cinco
afios. En el caso que el dictamen respectivo determine el
setenta y cinco por ciento 0 mas de invalidez sélo se re-
querira que hubiesen contribuido con sus Cuotas al Institu-
to cuando menos durante tres afios.

El estado de invalidez da derecho al Trabajador, en los tér-
minos de esta Ley, al otorgamiento de:

|. Pension temporal, 0
1. Pension definitiva.

Articulo 119. La Pension temporal se concedera con ca-
racter provisional, por un periodo de adaptacion de dos
afios durante los cuales sera pagada con cargo a las Reser-
vas de este seguro por parte del Instituto. Transcurrido el
periodo de adaptacion, la Pension se considerara como de-
finitiva debiéndose contratar un Seguro de Pension que le
otorgue la Renta a que se refiere el articulo siguiente, y su
revision solo podra hacerse una vez al afio, salvo que exis-
tieran pruebas de un cambio sustancial en las condiciones
de la invalidez. EI derecho al pago de esta Pension co-
mienza a partir del dia siguiente al de la fecha en que el
Trabajador cause baja motivada por la inhabilitacion.

Articulo 120. La Pension definitiva comienza a partir del
dia siguiente del término de la Pension temporal y estara
vigente hasta que el Pensionado cumpla sesenta y cinco
afios y veinticinco afios de cotizacion. La Pension se cubri-
ra mediante la contratacion de un Seguro de Pension con
una Aseguradora.

Articulo 121. La cuantia de la Pension por invalidez sera
igual a una cuantia basica del treinta y cinco por ciento del
promedio del Sueldo Basico disfrutado en el altimo afio in-
mediato anterior a la fecha de la baja del Trabajador. Dicha
cuantia no sera inferior a la Pension prevista en el articulo
170 de la Ley del Seguro Social a la fecha de entrada en vi-
gor de esta Ley, cantidad que se actualizara anualmente, en
el mes de febrero, conforme al cambio anualizado del In-
dice Nacional de Precios al Consumidor. La cuantia de es-
te beneficio sera hasta por un monto maximo de diez veces
el Salario Minimo.

Los Pensionados por invalidez tendran derecho a una gra-
tificacion anual igual en numero de dias a las concedidas a
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los Trabajadores en activo de la Administracion Pdblica
Federal, segun la cuota diaria de su Pension. Esta gratifica-
cion debera pagarse, a eleccion del Pensionado:

. En una sola exhibicion, pagadera antes del quince de di-
ciembre de cada afio, 0

[I. Conjuntamente con cada mensualidad del pago de la
Renta, incrementandose cada exhibicion con la doceava
parte de la gratificacion anual.

Articulo 122. El Trabajador contratara el Seguro de Pen-
sion con la Aseguradora que elija, para gozar del beneficio
de Pension definitiva. El Instituto calculard el monto nece-
sario, conforme a las reglas que para tal efecto expida la
Comision Nacional de Seguros y Fianzas, para la contrata-
cion del Seguro de Pension y, el propio Instituto entregara
dicha suma a la Aseguradora elegida por el Trabajador.

La Renta otorgada al Pensionado por invalidez debera cu-
brir:

. La Pension, y

[I. Las Cuotas y Aportaciones a la Cuenta Individual del
seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez en los
términos de la presente Ley.

Terminada la vigencia del contrato de Seguro de Pension,
el Trabajador que retna los requisitos correspondientes
tendra derecho a recibir su Pension de vejez. El Trabajador
gue no retna los requisitos correspondientes recibira la
Pension Garantizada.

Articulo 123. La Aseguradora elegida por el Pensionado
debera proceder como sigue:

. Pagara mensualmente la Pension;

II. Depositara bimestralmente las Cuotas y Aportaciones
correspondientes al seguro de retiro, cesantia en edad avan-
zada y vejez en la Cuenta Individual del Pensionado, y

[11. Pagara una gratificacion anual al Pensionado.

Articulo 124. El otorgamiento de la Pension por invalidez
queda sujeto a la satisfaccion de los siguientes requisitos:

. Solicitud del Trabajador o de sus legitimos representan-
tes, y

. Dictamen de uno 0 mas médicos o técnicos designados
por el Instituto, que certifiquen la existencia del estado de
invalidez de conformidad con el reglamento respectivo. En
caso de desacuerdo con la dictaminacion, el afectado in-
conforme tendra treinta dias naturales para presentar por
escrito ante el Instituto, su inconformidad avalada con un
dictamen de un médico especialista en la materia. En caso
de desacuerdo entre la dictaminacion del Instituto y el dic-
tamen del especialista del afectado, el Instituto propondra
una terna de médicos especialistas para que de entre ellos
el afectado elija uno.

El dictamen del perito tercero resolvera en definitiva sobre
la procedencia 0 no de la dictaminacion y sera inapelable y
de caracter obligatorio para el interesado y para el Institu-
to, esto Ultimo sin perjuicio de la obligacion del afectado
de someterse a los reconocimientos, tratamientos, investi-
gaciones y evaluaciones que ordene el Instituto para verifi-
car la vigencia de sus derechos periédicamente.

Articulo 125. No se concedera la Pension por invalidez:

. Si la invalidez se origina encontrandose el Trabajador en
estado de embriaguez;

1. Si la invalidez ocurre encontrandose el Trabajador bajo
la accion de algn narcotico o droga enervante, salvo que
exista prescripcion médica y que el Trabajador hubiese
puesto el hecho en conocimiento del jefe inmediato pre-
sentandole la prescripcion suscrita por el médico;

[11. Si el Trabajador se ocasiona intencionalmente una le-
sidn por si o de acuerdo con otra persona;

IV. Si la invalidez es resultado de un intento de suicidio 0
efecto de una rifia, en que hubiere participado el Trabaja-
dor u originados por algun delito cometido por éste, y

V. Cuando el estado de invalidez sea anterior a la fecha del
nombramiento del Trabajador.

Articulo 126. Los Trabajadores que soliciten Pension por
invalidez y los Pensionados por la misma causa estan obli-
gados a someterse a los reconocimientos y tratamientos
que el Instituto les prescriba y proporcione y, en caso de no
hacerlo, no se tramitara su solicitud o se les suspendera el
goce de la Pension.

Articulo 127. La Pension por invalidez o la tramitacion de
la misma se suspendera:
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I. Cuando el Pensionado o solicitante esté desempefiando
algun cargo o empleo, y

1. En el caso de que el Pensionado o solicitante se niegue
injustificadamente a someterse a los reconocimientos y tra-
tamientos que el Instituto le prescriba y proporcione en
cualquier tiempo, asi como a las investigaciones y evalua-
ciones necesarias para verificar la vigencia de sus derechos
por este concepto, o0 se resista a las medidas preventivas o
curativas a que deba sujetarse, salvo que se trate de una
persona afectada de sus facultades mentales. El pago de la
Pension o la tramitacion de la solicitud se reanudara a par-
tir de la fecha en que el Pensionado se someta al trata-
miento médico, sin que haya lugar, en el primer caso, a re-
cibir las prestaciones que dejo de percibir durante el tiempo
que haya durado la suspension.

La suspension del pago de la Pension, s6lo requerira que el
Instituto lo solicite por escrito a la Aseguradora correspon-
diente. Asimismo, el Instituto solicitara a la Aseguradora,
la devolucion de la Reserva del Seguro de Pension, corres-
pondiente al plazo que dure la suspension.

Articulo 128. La Pension por invalidez sera revocada
cuando el Trabajador recupere su capacidad para el servi-
cio. En tal caso, la Dependencia o Entidad en que hubiere
prestado sus servicios el Trabajador recuperado, tendra la
obligacion de restituirlo en su empleo si de nuevo es apto
para el mismo, 0 en caso contrario, asignarle un trabajo que
pueda desempefiar, debiendo ser cuando menos de un suel-
do y categoria equivalente a los que disfrutaba al acontecer
la invalidez. Si el Trabajador no aceptare reingresar al ser-
vicio en tales condiciones, 0 bien estuviese desempefiando
cualquier trabajo, le sera revocada la Pension. En este ca-
s0, la Aseguradora con la que se hubiere contratado el Se-
guro de Pension debera entregar al Instituto la reserva, por
la cancelacion anticipada del Seguro de Pension.

La revocacion de la Pension se llevara a cabo en los mis-
mos términos que se sefialan para la suspension, en el lti-
mo parrafo del articulo anterior.

Si el Trabajador no fuere restituido a su empleo 0 no se le
asignara otro en los términos del parrafo primero de este
articulo por causa imputable a la Dependencia o Entidad en
que hubiere prestado sus servicios, seguird percibiendo el
importe de la Pension con cargo al presupuesto de ésta. Lo
anterior, sin perjuicio de la responsabilidad en que incurra el
titular de la Dependencia o Entidad, el cual debera restituir
los montos erogados por concepto del pago de la Pension.

Seccion 111
Pension por Causa de Muerte

Articulo 129. La muerte del Trabajador por causas ajenas
al servicio, cualquiera que sea su edad, y siempre que hu-
biere cotizado al Instituto por tres afios 0 mas, dara origen
a las Pensiones de viudez, concubinato, orfandad o ascen-
dencia en su caso, segun lo prevenido por esta Ley.

En este caso, las Pensiones se otorgaran por la Asegurado-
ra que elijan los Familiares Derechohabientes para la con-
tratacion de su Seguro de Pension. A tal efecto, se debera
integrar un Monto Constitutivo en la Aseguradora elegida,
el cual debera ser suficiente para cubrir la Pension y las de-
mas prestaciones de caracter econdmico previstas en este
Capitulo. Para ello, el Instituto cubrira el Monto Constitu-
tivo con cargo al cual se pagara la Pension y las demas
prestaciones de caracter econdmico previstas en este Capi-
tulo, por la Aseguradora.

En caso de fallecimiento de un Pensionado por riesgos del
trabajo o invalidez, las Pensiones a que se refiere este arti-
culo se cubriran por el Instituto, mediante la entrega del
Monto Constitutivo a la Aseguradora que elijan los Fami-
liares Derechohabientes para el pago de la Renta corres-
pondiente.

El saldo acumulado en la Cuenta Individual del Trabajador
0 Pensionado por riesgos del trabajo o invalidez fallecido,
podra ser retirado por sus Familiares Derechohabientes en
una sola exhibicion o utilizado para contratar un Seguro de
Pension que le otorgue una Renta por una suma mayor.

Articulo 130. El derecho al pago de la Pension por causa
de muerte se iniciara a partir del dia siguiente al de la
muerte de la persona que haya originado la Pension.

Articulo 131. El orden para gozar de las Pensiones a que
se refiere este articulo por los Familiares Derechohabientes
sera el siguiente:

. EI conyuge supérstite solo si no hay hijos o en concu-
rrencia con éstos si los hay y son menores de dieciocho
afios o que no sean menores de dieciocho afios pero estén
incapacitados o imposibilitados parcial o totalmente para
trabajar; o bien hasta veinticinco afios previa comproba-
cion de que estan realizando estudios de nivel medio o su-
perior de cualquier rama del conocimiento en planteles ofi-
ciales o reconocidos y que no tengan trabajo;
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1. A falta de conyuge, la concubina o concubinario solo 0
en concurrencia con los hijos o éstos solos cuando relinan
las condiciones sefialadas en la fraccion anterior, siempre
que la concubina hubiere tenido hijos con el Trabajador o
Pensionado o el concubinario con la Trabajadora o Pensio-
nada, 0 vivido en su compafiia durante los cinco afios que
precedieron a su muerte y ambos hayan permanecido libres
de matrimonio durante el concubinato. Si al morir el Tra-
bajador o Pensionado tuviere varias concubinas o la Traba-
jadora o Pensionada tuviere varios concubinarios, ninguno
tendra derecho a Pension.

Para efectos de esta Ley, para considerarse como tales los
concubinos deberan acreditar haber vivido en comun con el
Trabajador en forma constante y permanente por un perio-
do minimo de cinco afios que precedan inmediatamente a
la generacion de la Pension o haber tenido por lo menos un
hijo en comdn;

1. A falta de conyuge, hijos, concubina o concubinario la
Pension se entregara a la madre o padre conjunta o Separa-
damente y a falta de éstos a los demés ascendientes, en ca-
so de que hubiesen dependido econdmicamente del Traba-
jador o Pensionado;

IV. La cantidad total a que tengan derecho los deudos se-
falados en cada una de las fracciones, se dividira por par-
tes iguales entre ellos. Cuando fuesen varios los beneficia-
rios de una Pension y alguno de ellos perdiese el derecho,
la parte que le corresponda sera repartida proporcional-
mente entre los restantes, y

V. Los hijos adoptivos sélo tendran derecho a la Pension
por orfandad, cuando la adopcion se haya hecho por el Tra-
bajador o Pensionado antes de haber cumplido cincuenta y
cinco afios de edad.

Articulo 132. Los Familiares Derechohabientes del Traba-
jador o Pensionado fallecido, en el orden que establece la
seccion de Pension por causa de muerte del seguro de in-
validez y vida, tienen derecho a una Pension equivalente al
cien por ciento de la que hubiese correspondido al Trabaja-
dor por invalidez o de la Pension que venia disfrutando el
Pensionado, y a la misma gratificacion anual a que tuviera
derecho el Pensionado. La cuantia de este beneficio sera
hasta por un monto maximo de diez veces el Salario Mini-
mo.

Articulo 133. Si otorgada una Pension aparecen otros fa-
miliares con derecho a la misma, se les hara extensiva, pe-

ro percibiran su parte a partir de la fecha en que sea recibi-
da la solicitud en el Instituto, sin que puedan reclamar el
pago de las cantidades cobradas por los primeros benefi-
ciarios. A efecto de lo anterior, el Instituto debera solicitar
por escrito a la Aseguradora con la que se hubiere contra-
tado el Seguro de Pension, que se incluya a los beneficia-
rios supervenientes en el pago de la Pension.

En caso de que dos 0 mas interesados reclamen derecho a
Pension como conyuges supérstites del Trabajador o Pen-
sionado, exhibiendo su respectiva documentacion se sus-
pendera el tramite del beneficio hasta que se defina judi-
cialmente la situacion, sin perjuicio de continuarlo por lo
que respecta a los hijos, reservandose una parte de la cuo-
ta a quien acredite su derecho como conyuge supérstite.

Cuando un solicitante, ostentandose como conyuge Supérs-
tite del Trabajador o Pensionado reclame un beneficio que
ya se haya concedido a otra persona por el mismo concep-
to, sblo se revocara el anteriormente otorgado, si existe
sentencia ejecutoriada en la que se declare la nulidad del
matrimonio que sirvio de base para la concesion de la Pen-
sion. Si el segundo solicitante retne los requisitos que esta
Ley establece, se le concedera Pension, la cual percibira a
partir de la fecha en que se reciba la solicitud en el Institu-
to, sin que tenga derecho a reclamar al Instituto las canti-
dades cobradas por el primer beneficiario.

Articulo 134. Si el Pensionado por orfandad llegaré a los
dieciocho afios y no pudiere mantenerse por su propio tra-
bajo debido a una enfermedad duradera, defectos fisicos o
enfermedad psiquica, el pago de la Pension por orfandad se
prorrogara por el tiempo que subsista su inhabilitacion,
previa comprobacion anual mediante dictamen medico
emitido por el propio Instituto para efecto de determinar su
estado de invalidez, haciéndose acreedor, en caso contra-
rio, a la suspension de la Pension; asimismo continuaran
disfrutando de la Pension los hijos solteros hasta los vein-
ticinco afios de edad, previa comprobacion de que estan re-
alizando estudios de nivel medio o superior en planteles
oficiales o reconocidos y que no tengan un trabajo.

Articulo 135. Los derechos a percibir Pension se pierden
para los Familiares Derechohabientes del Trabajador o
Pensionado por alguna de las siguientes causas:

I. Llegar a cumplir dieciocho afios de edad los hijos e hijas
del Trabajador o Pensionado, salvo lo dispuesto en el arti-
culo anterior, siempre que no estén incapacitados legal-
mente o imposibilitados fisicamente para trabajar;
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1. Porque la mujer o el varon Pensionado contraigan nup-
cias o llegasen a vivir en concubinato. Al contraer matri-
monio la viuda, viudo, concubina o concubinario, recibiran
como Unica y ultima prestacion el importe de seis meses de
la Pension que venian disfrutando.

La divorciada o divorciado no tendran derecho a la Pension
de quien haya sido su conyuge, a menos que a la muerte del
causante, éste estuviese ministrandole alimentos por con-
dena judicial y siempre que no existan viuda o viudo, hijos,
concubina o concubinario y ascendientes con derecho a la
misma. Cuando la divorciada o divorciado disfrutasen de la
Pension en los términos de este articulo, perderan dicho de-
recho si contraen nuevas nupcias, o si viviesen en concubi-
nato, y

[11. Por fallecimiento.

Articulo 136. No tendra derecho a Pension el conyuge su-
pérstite, en los siguientes casos:

. Cuando la muerte del Trabajador o Pensionado acaecie-
ra antes de cumplir seis meses de matrimonio;

[1. Cuando hubiese contraido matrimonio con el Trabajador
después de haber cumplido éste los cincuenta y cinco afios
de edad, a menos que a la fecha de la muerte haya transcu-
rrido un afio desde la celebracion del matrimonio, y

[1I. Cuando al contraer matrimonio el Pensionado recibia
una Pension de riesgos del trabajo o invalidez, a menos de
que a la fecha de la muerte haya transcurrido un afio desde
la celebracion del matrimonio.

Las limitaciones que establece este articulo no regiran
cuando al morir el Trabajador o Pensionado, el conyuge
compruebe tener hijos con él.

Articulo 137. Si un Pensionado desaparece de su domici-
lio por mas de un mes sin que se tengan noticias de su pa-
radero, los Familiares Derechohabientes con derecho a la
Pension, disfrutaran de la misma en los términos de la sec-
cion de Pension por causa de muerte del seguro de invali-
dez y vida con caréacter provisional, y previa la solicitud
respectiva, bastando para ello que se compruebe el paren-
tesco y la desaparicion del Pensionado, sin que sea necesa-
rio promover diligencias formales de ausencia. Si posterior-
mente y en cualquier tiempo, el Pensionado se presentase,
tendra derecho a disfrutar él mismo su Pension y a recibir

las diferencias entre el importe original de la misma y
aquél que hubiese sido entregado a sus Familiares Dere-
chohabientes. Cuando se compruebe el fallecimiento del
Pensionado, la transmision sera definitiva.

Articulo 138. Cuando fallezca un Pensionado, la Asegura-
dora que viniese cubriendo la Pension entregara a sus deu-
dos o a las personas que se hubiesen hecho cargo de la in-
humacion, el importe de ciento veinte dias de Pension por
concepto de gastos de funerales, sin mas tramites que la
presentacion del certificado de defuncion y constancia de
los gastos de sepelio. En caso de que el Pensionado hubie-
se disfrutado de dos o mas Pensiones los gastos del funeral
se pagaran Unicamente con base en la mas alta.

Si no existiesen parientes 0 personas que se encarguen de
la inhumacion, el Instituto lo hara, limitado al importe del
monto sefialado en el parrafo anterior, mismo que le debe-
ra ser entregado por la Aseguradora referida.

Seccion IV
Incremento Periddico de las Pensiones

Articulo 139. La cuantia de las Pensiones por invalidez se-
ra actualizada anualmente en el mes de febrero, conforme
al indice Nacional de Precios al Consumidor correspon-
diente al afio calendario anterior.

Las Pensiones a los Familiares Derechohabientes del Tra-
bajador por el seguro de invalidez y vida seran revisadas e
incrementadas en la proporcion que corresponda, en térmi-
nos de lo dispuesto en el parrafo anterior.

Seccion V
Régimen Financiero

Articulo 140. Las prestaciones del seguro de invalidez y
vida, se financiaran en la forma siguiente:

l. A los Trabajadores les corresponde una Cuota de cero
punto seiscientos veinticinco por ciento del Sueldo Basico,

y

[I. A las Dependencias y Entidades les corresponde una
Aportacion de cero punto seiscientos veinticinco por cien-
to del Sueldo Basico.
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Capitulo VI
De la Transferencia de los Derechos

Seccion |
De la Transferencia de Derechos
entre el Instituto y el IMSS

Articulo 141. Los Trabajadores que hubieren cotizado al
Instituto y que por virtud de una nueva relacion laboral se
inscriban al IMSS, podran transferir a este dltimo los dere-
chos de los afios de cotizacion al Instituto. De la misma
manera los Trabajadores inscritos en el IMSS que inicien
una relacion laboral que los sujete al régimen de esta ley
podran transferir al Instituto los derechos de sus semanas
de cotizacion.

Para efectos de la transferencia de derechos prevista en el
presente articulo se considerara que un afio de cotizacion al
Instituto equivale a cincuenta y dos semanas de cotizacion
del régimen de la Ley del Seguro Social. Asimismo, el Ins-
tituto debera sefialar en las constancias de baja que expida
a los Trabajadores el nimero de afios de cotizacion inclu-
yendo, en su caso, la Ultima fraccion de afio cotizado.

En caso de que la fraccion de afio cotizado sea equivalente
a mas de seis meses, se considerara cotizado el afio com-
pleto.

Articulo 142. La asistencia médica a que tienen derecho
los Pensionados por el seguro de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez que hayan cotizado al Instituto y al
IMSS, sera prestada siempre y cuando hubieren cotizado
cuando menos durante quince afios en alguna de estas dos
Entidades o veinticuatro afios en conjunto, de acuerdo con
lo previsto en el articulo anterior.

En este caso, la asistencia médica debera ser prestada por
aquél Instituto en el que el Pensionado hubiere cotizado
durante mayor tiempo.

El Instituto donde hubiere cotizado por menor tiempo el
Pensionado, deberd transferir las Reservas actuariales co-
rrespondientes al seguro de salud, a aquél que prestara el
servicio de salud de conformidad con los lineamientos que,
al efecto, acuerden el Instituto y el IMSS.

Articulo 143. Los Trabajadores que por tener relacion la-
boral con dos 0 mas patrones coticen simultaneamente al
Instituto y al IMSS, podran solicitar que las prestaciones
del seguro de salud sean otorgadas por uno solo de los

mencionados institutos. En este caso, las prestaciones de-
beran ser proporcionadas por el instituto de seguridad so-
cial al que cotice con mayor Sueldo Basico.

Las Cuotas y Aportaciones al seguro de salud originadas
bajo el régimen del instituto que no preste servicios médi-
cos al Trabajador deberan depositarse en la Subcuenta de
retiro, cesantia en edad avanzada y vejez de su Cuenta In-
dividual a partir de la solicitud a que se refiere el parrafo
anterior.

Articulo 144. Los Trabajadores que lleguen a la edad de
pensionarse bajo los supuestos del seguro de retiro, cesan-
tia en edad avanzada y vejez previsto en esta ley y que a su
vez tengan recursos acumulados en su Cuenta Individual
conforme al régimen de la Ley del Seguro Social, podran
solicitar que estos Gltimos se acumulen para la contratacion
de su Seguro de Pension o Retiro Programado y el Seguro
de Sobrevivencia para sus Familiares Derechohabientes, en
los términos de la presente ley.

El Pensionado tendra derecho a recibir el excedente de los
recursos acumulados en su Cuenta Individual en una o va-
rias exhibiciones, sin distinguir si fueron acumulados con-
forme al régimen de la Ley del Seguro Social o el de la pre-
sente ley, solamente si la Pension que se le otorgue es
superior en mas del treinta por ciento de la Pension Garan-
tizada, una vez cubierta la prima del Seguro de Sobrevi-
vencia para sus Familiares Derechohabientes.

Para tener derecho a la Pension Garantizada los Trabajado-
res deberan tener reconocidos un minimo de veinticinco
afios de cotizacion, exclusivamente en el Instituto. Tratan-
dose de Trabajadores que se encuentren cotizando al Insti-
tuto, que hayan transferido al mismo los derechos de sus
semanas de cotizacion del IMSS y que éstas, conjuntamen-
te con sus afios de cotizacion al Instituto, acumulen veinti-
cinco afios de cotizacion, tendran derecho a recibir la Pen-
sion Garantizada establecida en la Ley del Seguro Social.

Articulo 145. Los Trabajadores que lleguen a la edad para
pensionarse por cesantia en edad avanzada o vejez, podran
transferir sus periodos de cotizacion no simultaneos al
IMSS y al Instituto, en los términos de lo previsto por los
articulos 141y 148 de la presente ley, a efecto de cumplir
con el minimo de afios de cotizacion requerido.

En este caso, ademas de sus periodos de cotizacion, se su-
maran los recursos acumulados en sus Subcuentas del se-
guro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez, consti-
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tuidas bajo los dos regimenes mencionados, para integrar
el monto con el que se financiara su Pension y el Seguro de
Sobrevivencia para sus Familiares Derechohabientes.

Articulo 146. Los Trabajadores que tengan derecho a pen-
sionarse bajo los supuestos del seguro de retiro, cesantia en
edad avanzada y vejez previsto en esta ley y que, a su vez,
coticen conforme al régimen de la Ley del Seguro Social,
podran continuar cotizando bajo este Gltimo régimen, y una
vez al afio, en el mismo mes calendario en el que adquirio
el derecho a la Pension, podra el Pensionado transferir a la
Aseguradora que le estuviera pagando la Renta vitalicia, al
Pensionissste 0 a la Administradora que estuviere pagando
sus Retiros Programados, el saldo acumulado de su Cuen-
ta Individual, conviniendo el incremento en su Pension, 0
retirar dicho saldo en una sola exhibicion.

Articulo 147. El Pensionado que goce de una Pension de
retiro, cesantia en edad avanzada y vejez bajo el régimen
de la Ley del Seguro Social no podra obtener otra Pension
de igual naturaleza bajo el régimen de la presente ley. Asi-
mismo, el Pensionado que goce de una Pension de retiro,
cesantia en edad avanzada y vejez en los términos del pre-
sente ordenamiento no podra obtener otra Pension de igual
naturaleza bajo el régimen de la Ley del Seguro Social, en
ambos casos el Trabajador tendra derecho a incrementar el
monto de su Pension de acuerdo con el procedimiento se-
fialado en el articulo anterior.

Articulo 148. Tratandose de los periodos de cotizacion pa-
ra tener derecho a pensionarse bajo cualquier régimen o a
recibir servicios médicos, no se acumularan aquellos pe-
riodos en los que el Trabajador hubiera cotizado simulta-
neamente al Instituto y al IMSS.

Se entendera por periodo de cotizacion simultaneo aquél en
el que al mismo tiempo se enteren Cuotas y Aportaciones
correspondientes al Trabajador bajo el régimen obligatorio
de esta ley y el de la Ley del Seguro Social.

Seccion 11
De la Transferencia de Derechos al Instituto
provenientes de otros Institutos de Seguridad Social

Articulo 149. El Instituto, previa aprobacion de su Junta
Directiva y opinion favorable de la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico, podra celebrar convenios de portabili-
dad con otros institutos de seguridad social o con Entida-
des que operen otros sistemas de seguridad social compati-

bles con el previsto en la presente ley, mediante los cuales
se establezcan:

. Reglas de caracter general y equivalencias en las condi-
ciones y requisitos para obtener una Pension de retiro, ce-
santia en edad avanzada y vejez, e invalidez y vida, y

[I. Mecanismos de traspaso de recursos de las Subcuentas
que integran la Cuenta Individual.

Los convenios de portabilidad a que se refiere esta Seccion
estableceran el tratamiento que se dar, en su caso, a los re-
cursos de la Subcuenta del Fondo de la Vivienda.

Asimismo, para la celebracion de dichos convenios de por-
tabilidad, se deberé contar con dictamen de un actuario in-
dependiente en que conste la equivalencia de la portabili-
dad de derechos que se pretenda convenir, asi como la
suficiencia de las Reservas que se deban afectar para hacer
frente a las obligaciones que resulten a cargo del Instituto.

Articulo 150. La portabilidad consistira en transferir dere-
chos obtenidos en otros regimenes de seguridad social al
sistema previsto en la presente ley.

Los institutos de seguridad social o Entidades que operen
otros regimenes de seguridad social que celebren convenio
de portabilidad con el Instituto deberan sefialar en las cons-
tancias de baja que expidan a los Trabajadores el nimero de
afios de cotizacion y su equivalente en nlimero de semanas.

Para hacer equivalente la portabilidad de derechos que se
menciona en el presente articulo, se considerara por un afio
de cotizacion del Instituto el equivalente a cincuenta y dos
semanas de cotizacion en otro sistema de seguridad social.

Articulo 151. Los Trabajadores que, por tener relacion la-
boral con dos 0 mas patrones, coticen simultaneamente al
Instituto y a otro instituto de seguridad social o entidad que
opere un régimen de seguridad social podran solicitar que
las prestaciones del seguro de salud sean otorgadas por uno
solo de los mencionados institutos o entidades. En este ca-
s0, las prestaciones deberan ser proporcionadas por el ins-
tituto de seguridad social o entidad al que cotice con mayor
Sueldo Basico.

Las Cuotas y Aportaciones al seguro de salud originadas
bajo el régimen del instituto o entidad que no preste servi-
cios médicos al Trabajador, deberan depositarse en la Sub-
cuenta de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez de su
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Cuenta Individual a partir de la solicitud a que se refiere el
parrafo anterior.

Articulo 152. Los Trabajadores que lleguen a la edad de
pensionarse bajo los supuestos del seguro de retiro, cesan-
tia en edad avanzada y vejez previsto en esta Ley 0 en un
seguro o régimen equivalente con el que se hubiere cele-
brado convenio de portabilidad, podran aplicar los recursos
de su Cuenta Individual y periodos de cotizacion en los
mismos términos previstos en los articulos 144 y 148 de es-
ta ley.

Articulo 153. El Pensionado que goce de una Pension
equivalente a la de retiro, cesantia en edad avanzada y ve-
jez bajo un régimen de seguridad social con el que se hu-
biere celebrado convenio de portabilidad, no podréa obtener
una Pension de igual naturaleza bajo el régimen de la pre-
sente ley, en ambos casos el Trabajador tendra derecho a
incrementar el monto de su Pension de acuerdo con el pro-
cedimiento sefialado en el articulo 146 de esta ley.

Seccion 111
De la Transferencia de Derechos entre el
Instituto y el Instituto del Fondo Nacional
de la Vivienda para los Trabajadores

Articulo 154. Los Trabajadores que hubieren cotizado al
Instituto y que por virtud de una nueva relacion laboral se
inscriban al Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda
para los Trabajadores, podran transferir a este Ultimo los
recursos acumulados en la Subcuenta del Fondo de la Vi-
vienda. De la misma manera, los Trabajadores inscritos en
el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Tra-
bajadores que inicien una relacion laboral que los sujete al
régimen de esta Ley podran transferir al Instituto los recur-
sos de la Subcuenta del Fondo de la Vivienda respectiva.

Para efectos de la transferencia de derechos prevista en el
presente articulo, se estara a las reglas que, para tal efecto,
expida cada uno de los institutos de seguridad social men-
cionados.

Articulo 155. Los Trabajadores que obtengan un crédito de
vivienda bajo el régimen del Instituto o del Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y que
tengan recursos acumulados por concepto de vivienda en
su Cuenta Individual conforme al régimen de los dos insti-
tutos antes citados, podran solicitar que se acumulen para
aplicarse como pago inicial de su crédito y que las Aporta-
ciones sucesivas a cualquiera de los institutos o a ambos,

sean destinadas a reducir el saldo insoluto a cargo del pro-
pio Trabajador.

Articulo 156. Los Trabajadores que se encuentren amorti-
zando un crédito de vivienda otorgado por el Instituto o por
el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Tra-
bajadores y que, por virtud de una nueva relacion laboral,
cambien de régimen de seguridad social deberan seguir uti-
lizando sus Aportaciones de vivienda para el pago del cré-
dito correspondiente.

A efecto de lo anterior, el Instituto y el Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores podran cele-
brar convenio para determinar el procedimiento para la
transferencia de las Aportaciones de vivienda entre ambos
institutos.

Capitulo IX
Del Sistema Integral de Crédito

Seccion |
Préstamos Personales

Articulo 157. El Sistema Integral de Crédito esta com-
puesto por los siguientes tipos de préstamos:

|. Préstamos personales, y
1. Préstamos hipotecarios.

Articulo 158. El Fondo de préstamos personales para el
otorgamiento de créditos estara constituido por el importe
de la cartera total institucional de dichos créditos, més la
disponibilidad al Gltimo dia del ejercicio anterior y los ren-
dimientos que generen los préstamos. Los recursos del
Fondo Unicamente se destinaran al otorgamiento de esta
prestacion.

Los ingresos que generen los intereses de los préstamos
otorgados y sus disponibilidades financieras no afectaran el
techo presupuestal del Instituto y se integraran al propio
Fondo de préstamos personales.

Articulo 159. La cartera institucional més el remanente de
disponibilidad sefialados en el articulo anterior, asi como
los intereses correspondientes, integraran el capital inicial
de trabajo para la operacion del Fondo.

Articulo 160. Los recursos del Fondo, en tanto no se des-
tinen a préstamos personales, deberan ser invertidos bajo
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criterios prudenciales en aquellos instrumentos financieros
del mercado que garanticen la mas alta rentabilidad, el me-
nor riesgo posible y la mayor transparencia para la rendi-
cion de cuentas, de conformidad con las disposiciones que
expidan para el efecto la Junta Directiva del Instituto.

El Instituto, previa aprobacion de la Junta Directiva y con-
tando con la autorizacion de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, realizara las operaciones financieras nece-
sarias sin afectar o comprometer recursos presupuestales,
con respaldo en los derechos sobre la cartera vigente de
préstamos personales, con el fin de allegarse de recursos
adicionales para ampliar la cobertura de esta prestacion.

La Junta Directiva del Instituto sera responsable de que el
Fondo conserve cuando menos su valor real.

Articulo 161. Los gastos por concepto de administracion
general del Fondo se financiaran con sus propios recursos
de acuerdo con el presupuesto anual que apruebe la Junta
Directiva del Instituto.

Articulo 162. Los préstamos personales se otorgaran a los
Trabajadores y Pensionados de acuerdo con el programa
anual que autorice la Junta Directiva del Instituto, con ba-
se en la revolvencia del propio Fondo y conforme a lo si-
guiente:

. S6lo a quienes tengan un minimo de seis meses de anti-
gliedad de incorporacion total al régimen de seguridad so-
cial del Instituto;

1. Los préstamos se otorgaran dependiendo de la disponi-
bilidad financiera del Fondo y de conformidad con las re-
glas que establezca la Junta Directiva del Instituto, y seran
de cuatro tipos, a saber:

a) Ordinarios. Su monto sera hasta por el importe de cua-
tro meses del Sueldo Basico, de acuerdo con la antigliedad
de quien lo solicite;

b) Especiales. Su monto sera hasta por el importe de seis
meses del Sueldo Basico, de acuerdo con la antigliedad de
quien lo solicite;

¢) Para adquisicion de bienes de uso duradero. Su monto
sera hasta por el importe de ocho meses de Sueldo Basico,
de acuerdo con la antigiiedad de quien lo solicite, y

d) Extraordinarios para damnificados por desastres natura-
les. Su monto sera establecido por la Junta Directiva del
Instituto;

1. El Instituto determinara trimestralmente la tasa de inte-
rés aplicada a los créditos personales, de tal manera que el
rendimiento efectivo del monto prestado no sea inferior a
uno punto veinticinco veces la tasa de los Certificados de
la Tesoreria de la Federacion con vencimiento a veintiocho
dias. En caso de que desapareciera este indicador, se toma-
ra el que lo sustituya;

IV. Para garantizar la recuperacion de los créditos otorga-
dos, con cargo a los mismos se debera integrar una Reser-
va de garantia, con la que se cubrira el monto insoluto de
los préstamos, en los casos de invalidez e incapacidad total
permanente, muerte e incobrabilidad, conforme lo esta-
blezca el reglamento que para el efecto emita la Junta Di-
rectiva del Instituto, y

V. El monto del préstamo y los intereses deberan ser paga-
dos en parcialidades quincenales iguales, en un plazo no
mayor de cuarenta y ocho quincenas en el caso de los ordi-
narios y los especiales, y de setenta y dos quincenas en el
caso de los de bienes de consumo duradero. En el caso de
los créditos extraordinarios para damnificados por desas-
tres naturales, estos tendran un plazo de hasta ciento vein-
te quincenas, segn acuerdo especial de la Junta Directiva.

Articulo 163. Las Dependencias y Entidades estaran obli-
gadas a realizar los Descuentos quincenales en némina que
ordene el Instituto para recuperar los créditos que otorgue
y a enterar dichos recursos conforme a lo establecido en el
presente ordenamiento. Asimismo las Dependencias y En-
tidades estaran obligadas a entregar al Instituto quincenal-
mente la némina de sus Trabajadores con la informacion y
en los formatos que ordene el Instituto.

En los casos en que la Dependencia no aplique los Des-
cuentos, los Trabajadores deberan pagar directamente, me-
diante los sistemas que establezca el Instituto, sin perjuicio
de las actualizaciones y recargos que se establezcan en el
reglamento correspondiente.

Cuando las Dependencias omitan el entero de estos Des-
cuentos al Instituto, deberan cubrirlas adicionando el costo
financiero previsto en el articulo 22 de esta ley.

Articulo 164. Los préstamos se deberan otorgar de mane-
ra que los abonos para reintegrar la cantidad prestada y sus
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intereses sumados a los Descuentos por préstamos hipote-
carios y a los que deba hacerse por cualquier otro adeudo
en favor del Instituto, no excedan del cincuenta por ciento
del total de las percepciones en dinero del Trabajador, y se
ajustaran al reglamento que al efecto expida la Junta Di-
rectiva.

Articulo 165. Cuando un Trabajador tenga adeudo con el
Fondo de préstamos y solicite licencia sin goce de sueldo,
renuncie o sea separado de la Dependencia o Entidad, de-
bera cubrir en un plazo no mayor de noventa dias, el mon-
to total de su adeudo. En su caso, la Dependencia o Enti-
dad retendra al acreditado el monto total del saldo insoluto
de los pagos por finiquito laboral a que tenga derecho el
Trabajador. De persistir algiin adeudo, el Instituto realizara
las gestiones administrativas y legales conducentes para
recuperarlo. Transcurrido un afio desde la separacion del
acreditado y habiéndose agotado las gestiones administra-
tivas de cobranza, el adeudo del capital e intereses corres-
pondientes se cancelaran contra la Reserva de garantia de
créditos otorgados en los términos que se establezca en los
lineamientos y politicas de administracion de la cartera que
para el efecto emita el Instituto. En caso de que el Trabaja-
dor reingrese al régimen de la presente Ley, el Instituto or-
denara el Descuento del adeudo actualizado para resarcir a
la Reserva de garantia.

Articulo 166. No se concederan nuevos préstamos espe-
ciales ni para bienes de consumo duradero mientras per-
manezca insoluto el anterior. En el caso de los préstamos
ordinarios s0lo podran renovarse cuando se haya cubierto
el pago de cuando menos el cincuenta por ciento del mon-
to del crédito que fue concedido, cubiertos los abonos para
dicho periodo y el deudor pague la prima de la Reserva de
garantia, cubra el saldo insoluto y la aportacion de renova-
cion con cargo al nuevo crédito.

Seccion 11
Del Crédito para Vivienda

Articulo 167. El Instituto administrara el Fondo de la Vi-
vienda que se integre con las Aportaciones que las Depen-
dencias y Entidades realicen a favor de los Trabajadores.

El Instituto contard con una Comision Ejecutiva, que coad-
yuvara en la administracion del Fondo de la Vivienda de
acuerdo con el reglamento que emita la Junta Directiva.

El Fondo de la Vivienda tiene por objeto establecer y ope-
rar un sistema de financiamiento que permita a los Traba-

jadores obtener crédito barato y suficiente, mediante prés-
tamos con garantia hipotecaria en los casos que expresa-
mente determine la Comision Ejecutiva del Fondo de la Vi-
vienda. Estos préstamos se haran por una sola vez.

El Instituto podra celebrar convenios de coordinacion y co-
laboracion con las autoridades federales, Entidades Fede-
rativas y municipios, segun corresponda, para el mejor
cumplimiento del objeto del Fondo de la Vivienda. Asi-
mismo, para el ejercicio de las funciones del Fondo de la
Vivienda se podra contratar cualquier tipo de servicios.

Articulo 168. Los recursos para la operacion del Fondo de
la Vivienda se integran con:

. Las Aportaciones que las Dependencias y Entidades en-
teren al Instituto a favor de los Trabajadores;

1. Los bienes y derechos adquiridos por cualquier titulo, y

[11. Los rendimientos que se obtengan de las inversiones de
los recursos a que se refieren las anteriores fracciones.

Articulo 169. Los recursos afectos al Fondo de la Vivien-
da se destinaran:

. Al otorgamiento de créditos a los Trabajadores que sean
titulares de las Subcuentas del Fondo de la Vivienda de las
Cuentas Individuales y que tengan depdsitos constituidos a
su favor por mas de dieciocho meses en el Instituto. EI im-
porte de estos créditos debera aplicarse a los siguientes fi-
nes:

a) A la adquisicion o construccion de vivienda;

b) A la reparacion, ampliacion o mejoramiento de sus ha-
bitaciones, y

¢) A los pasivos contraidos por cualquiera de los conceptos
anteriores;

Asimismo, el Instituto podra descontar con las entidades
financieras que cuenten con la respectiva autorizacion emi-
tida para tal efecto por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, los créditos que hayan otorgado para aplicarse a
los conceptos sefialados en los incisos anteriores;

. Al pago de capital e intereses de la Subcuenta del Fon-
do de la Vivienda de los Trabajadores en los términos de

ley;
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[11. A cubrir los gastos de administracion, operacion y vigi-
lancia del Fondo de la Vivienda conforme a esta Ley;

IV. A la inversion de inmuebles destinados a sus oficinas y
de muebles estrictamente necesarios para el cumplimiento
de sus fines, y

V. A las demas erogaciones relacionadas con su objeto.

Articulo 170. La Comision Ejecutiva del Fondo de la Vi-
vienda estara integrada por dieciocho miembros, como a
continuacion se indica:

. EI Director General del Instituto, quien la presidirg;

1. El Vocal Ejecutivo, el cual serd nombrado por la Junta
Directiva a propuesta del Director General del Instituto;

[11. Tres vocales nombrados por la Secretaria de Hacien-
da y Crédito Publico, y un vocal nombrado por cada una
de las siguientes instituciones: la Secretaria de Desarrollo
Social, la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, la Se-
cretaria de la Funcion Publica y la Comision Nacional de
Vivienda, y

IV. Nueve vocales nombrados por las organizaciones de
Trabajadores.

Por cada vocal propietario se designara un suplente que ac-
tuara en caso de faltas temporales del propietario, debien-
do tratarse de un funcionario con el rango inmediato infe-
rior al del vocal propietario. En el caso de los representantes
de las organizaciones de Trabajadores, la designacion del
suplente se hara en los términos de las disposiciones esta-
tutarias aplicables.

Articulo 171. Los integrantes de la Comision Ejecutiva del
Fondo de la Vivienda no podran ser miembros de la Junta
Directiva del Instituto, con excepcion del Director General
del Instituto. Igualmente sera incompatible esta designa-
cion con el cargo sindical de Secretario General de la Sec-
cion que corresponda al Fondo de la Vivienda.

Para ocupar el cargo de vocal se requiere ser mexicano, es-
tar en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y po-
liticos, y ser de reconocida honorabilidad y experiencia
técnica y administrativa.

Articulo 172. Los vocales de la Comision Ejecutiva del
Fondo de la Vivienda duraran en sus funciones por todo el

tiempo que subsista su designacion y podran ser removidos
libremente a peticion de quienes los hayan propuesto.

Articulo 173. La Comision Ejecutiva del Fondo de la Vi-
vienda sesionara por lo menos una vez cada dos meses. Las
decisiones se tomaran por mayoria de los presentes y en ca-
so de empate su presidente tendra voto de calidad.

Las sesiones de la Comision Ejecutiva seran validas con la
asistencia de por lo menos diez de sus miembros, de los
cuales uno sera el Presidente de la Comision Ejecutiva,
cuatro representantes del Gobierno Federal y cinco de las
organizaciones de Trabajadores al servicio del Estado. Las
decisiones se tomaran por mayoria de los presentes y en ca-
so de empate el Presidente tendra voto de calidad.

Articulo 174. La Comision Ejecutiva del Fondo de la Vi-
vienda, tendra las atribuciones y funciones siguientes:

. Resolver sobre las operaciones del Fondo de la Vivienda,
excepto aquellas que por su importancia ameriten acuerdo
expreso de la Junta Directiva, la que debera acordar lo con-
ducente dentro de los quince dias siguientes a la fecha en
que se haga la peticion correspondiente;

[I. Examinar, en su caso aprobar y presentar, a la Junta Di-
rectiva por conducto del Vocal Ejecutivo, los presupuestos
de ingresos y egresos, los planes de labores y financia-
mientos, asi como los estados financieros y el informe de
labores formulados por el Vocal Ejecutivo;

1. Presentar por conducto del Vocal Ejecutivo a la Junta
Directiva para su aprobacion, el presupuesto de gastos de
administracion, operacion y vigilancia del Fondo de la Vi-
vienda;

IV. Proponer a la Junta Directiva, el programa de consti-
tucion de Reservas, las reglas para el otorgamiento de
créditos y el programa de inversion de los recursos de vi-
vienda, y

V. Las demas que le sefiale la Junta Directiva.

Articulo 175. El Vocal Ejecutivo tendra las obligaciones y
facultades siguientes:

|. Asistir a las sesiones de la Junta Directiva con voz, pero
sin voto, para informar de los asuntos del Fondo de la Vi-
vienda;



Diario de los Debates de la CAmara de Diputados

105

Afio I, Segundo Periodo, 22 de marzo de 2007

1. Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva y de la Co-
mision Ejecutiva, relacionados con el Fondo de la Vivien-
da;

[1I. Convocar a las sesiones de la Comision Ejecutiva y
presidir las mismas en ausencia del Director General,

IV. Presentar anualmente a la Comision Ejecutiva del Fon-
do de la Vivienda dentro de los dos primeros meses del afio
siguiente, los estados financieros y el informe de activida-
des del ejercicio anterior;

V. Presentar a la Comision Ejecutiva del Fondo de la Vi-
vienda, a mas tardar el Ultimo dia de septiembre de cada
afio, los presupuestos de ingresos y egresos, el proyecto de
gastos y los planes de labores y de financiamientos para el
afio siguiente;

VI. Presentar a la consideracion de la Comision Ejecutiva
del Fondo de la Vivienda, un informe mensual sobre las ac-
tividades de la propia Comision;

VII. Presentar a la Comision Ejecutiva del Fondo de la Vi-
vienda para su consideracion y en su caso aprobacion, los
programas de crédito a ser otorgados por el Instituto;

VIII. Proponer al Director General los nhombramientos y
remociones del personal técnico y administrativo de la Co-
mision, y

IX. Las demas que sefialen esta Ley y sus disposiciones re-
glamentarias.

Articulo 176. Al momento en que el Trabajador reciba
crédito para vivienda, el saldo de la Subcuenta del Fondo
de la Vivienda de su Cuenta Individual se aplicara como
pago inicial de alguno de los conceptos a que se refiere la
fraccion | del articulo 169 de esta Ley.

Durante la vigencia del crédito concedido al Trabajador, las
Aportaciones a que se refiere esta Seccion a su favor se
aplicaran a reducir el saldo insoluto a cargo del propio Tra-
bajador.

El Trabajador que obtenga un crédito de alguna entidad fi-
nanciera para aplicarlo al pago de la construccion o adqui-
sicion de su habitacion, podra utilizar como pago inicial
para la construccion o adquisicion, el saldo de su Subcuen-
ta del Fondo de la Vivienda. Asimismo, las Aportaciones

que se efectlen a la Subcuenta citada con posterioridad al
otorgamiento del crédito se aplicaran a cubrir el saldo in-
soluto.

El Fondo de la Vivienda podra otorgar créditos a los Tra-
bajadores en cofinanciamiento con entidades financieras o
con el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores, en cuyo caso, el Trabajador también podra
utilizar los recursos de la Subcuenta del Fondo de la Vi-
vienda como pago inicial. Las Aportaciones que se efectu-
en a la Subcuenta citada con posterioridad al otorgamiento
del crédito se aplicaran a cubrir el saldo insoluto del crédi-
to que haya otorgado el Fondo de la Vivienda.

En el supuesto de cofinanciamiento a que se refiere el pa-
rrafo inmediato anterior, el Fondo de la Vivienda debera
otorgar crédito al Trabajador cuando el crédito que reciba
de la entidad financiera de que se trate, se otorgue en base
a fondos de ahorro establecidos en planes de prevision so-
cial que retnan los requisitos de deducibilidad que se esta-
blezcan en las disposiciones fiscales correspondientes.

En el caso de que el Trabajador obtenga crédito de alguna
entidad financiera en términos de lo dispuesto en el parra-
fo inmediato anterior o de que el Trabajador obtenga crédi-
to del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores, y el Fondo de la Vivienda no pueda otorgar
crédito, el Trabajador tendra derecho a que durante la vi-
gencia de dicho crédito, las subsecuentes Aportaciones a su
favor se apliquen a reducir el saldo insoluto a cargo del
propio Trabajador y a favor de la entidad financiera de que
se trate o del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda
para los Trabajadores.

Previo convenio con la entidad financiera participante o el
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Tra-
bajadores, el Fondo de la Vivienda podra incluir en el por-
centaje de Descuento que la Dependencia o Entidad efec-
tue al sueldo del Trabajador acreditado, el importe que
corresponda a los créditos otorgados en los términos del
presente articulo.

Articulo 177. Las Aportaciones al Fondo de la Vivienda
previstas en esta Ley, se deberan registrar en la Subcuenta
del Fondo de la vivienda.

El saldo de las Subcuentas del Fondo de la Vivienda paga-
ra intereses en funcion del remanente de operacion del
Fondo de la Vivienda.
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Para tal efecto, la Comision Ejecutiva procedera al cierre
de cada ejercicio, a calcular los ingresos y egresos del Fon-
do de la Vivienda, de acuerdo con los criterios aplicables y
ajustandose a sanas técnicas contables y a las disposiciones
emitidas por la Comision Nacional Bancaria y de Valores
para determinar el remanente de operacion. Se considerara
remanente de operacion del Fondo de la Vivienda a las can-
tidades que existan al finalizar cada ejercicio fiscal una vez
que se hayan constituido las Reservas que con cargo al pro-
pio Fondo de la Vivienda deban constituirse, en razon de
los estudios actuariales respectivos y las disposiciones de
esta Ley.

La Comision Ejecutiva efectuara, a mas tardar el quince de
diciembre de cada afio, una estimacion del remanente de
operacion del Fondo de la Vivienda para el afio inmediato
siguiente a aquél al que corresponda. El cincuenta por cien-
to de la estimacion citada se abonara como pago provisio-
nal de intereses a las Subcuentas del Fondo de la Vivienda,
en doce exhibiciones pagaderas el tltimo dia de cada mes.
Una vez determinado por la Comision Ejecutiva, el rema-
nente de operacion del Fondo de la Vivienda en los térmi-
nos del parrafo anterior, se procedera en su caso, a efectuar
el pago de intereses definitivo, lo que debera hacerse a mas
tardar en el mes de marzo de cada afio.

Una vez que la Comision Ejecutiva del Fondo de la Vi-
vienda haya fijado tanto la estimacion, como determinado
el remanente de operacion a que se refiere este articulo, de-
bera publicarlos en periddicos de amplia circulacion en el
pais a mas tardar el quinto dia habil siguiente al de la fija-
cion de la estimacion, asi como al de la determinacion del
remanente citado.

La Comision Ejecutiva debera observar en todo momento
una politica financiera y de créditos, dirigida a lograr que
los ahorros individuales de los Trabajadores, conserven
permanentemente por lo menos, su valor real de conformi-
dad con la formula que al efecto determine.

Articulo 178. EIl Trabajador tendra el derecho de elegir la
vivienda nueva o usada, a la que se aplique el importe del
crédito que reciba con cargo al Fondo de la Vivienda.

Articulo 179. Los créditos a que se refiere esta Seccion se
otorgaran y adjudicaran tomando en cuenta, entre otros
factores, la oferta y demanda regional de vivienda, el nu-
mero de miembros de la familia de los Trabajadores, los
saldos de la Subcuenta del Fondo de la Vivienda del Tra-
bajador de que se trate y el tiempo durante el cual se han

efectuado Aportaciones a la misma, si el Trabajador es pro-
pietario 0 no de su vivienda, asi como su sueldo o el ingre-
so conyugal si hay acuerdo de los interesados.

La Junta Directiva expedira las reglas operativas conforme
a las cuales se otorgaran los créditos a que se refiere el pa-
rrafo anterior.

Los Trabajadores podran recibir crédito del Fondo de la Vi-
vienda por una sola vez.

Articulo 180. La Junta Directiva del Instituto, mediante
disposiciones de caracter general que al efecto expida, de-
terminara:

. Los montos maximos de los créditos que otorgue el Fon-
do de la Vivienda, en funcion de, entre otros factores, la ca-
pacidad de pago de los Trabajadores, y

[I. Los métodos para la asignacion aleatoria en grupos de
Trabajadores que retinan iguales condiciones de elegibili-
dad, con objeto de dar transparencia, equidad y suficiencia,
al otorgamiento de créditos.

Articulo 181. Los créditos que se otorguen con cargo al
Fondo de la Vivienda deberan darse por vencidos anticipa-
damente si los deudores, sin el consentimiento del Institu-
to, enajenan las viviendas, gravan los inmuebles que ga-
ranticen el pago de los créditos concedidos o incurren en
las causas de rescision consignadas en los contratos res-
pectivos.

Articulo 182. Los créditos que se otorguen estaran cubier-
tos por un seguro para los casos de invalidez, incapacidad
total permanente o de muerte, que libere al Trabajador o
Pensionado o a sus respectivos beneficiarios, de las obliga-
ciones derivadas de los mismos. El costo de este seguro
quedara a cargo del Fondo de la Vivienda.

Los Trabajadores o Pensionados podran manifestar expre-
samente y por escrito su voluntad ante el Instituto a través
del Fondo de la Vivienda en el acto del otorgamiento del
crédito o posteriormente, para que en caso de muerte, la ad-
judicacion del inmueble se haga a quien hayan designado
como beneficiarios. Para que proceda el cambio de benefi-
ciario, el Trabajador o Pensionado debera solicitarlo igual-
mente por escrito acompafiado de dos testigos ante el Fon-
do de la Vivienda; una vez presentada dicha solicitud, éste
debera comunicar al Trabajador o Pensionado su consenti-
miento Y el registro de los nuevos beneficiarios en un pla-
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Z0 no mayor de cuarenta y cinco dias calendario. En caso
de controversia el Instituto procedera exclusivamente a la
liberacion referida y se abstendra de adjudicar el inmueble.

A falta de beneficiario designado, la adjudicacion del in-
mueble deberd hacerse conforme al orden de prelacion que
establece la seccion de Pension por causa de muerte del se-
guro de invalidez y vida.

El Fondo de la Vivienda solicitara al Registro Pablico de la
Propiedad correspondiente, efectuar la inscripcion de los
inmuebles en favor de los beneficiarios, cancelando en
consecuencia la que existiere a nombre del Trabajador o
Pensionado con los gravamenes o limitaciones de dominio
que hubieren.

Articulo 183. Cuando un Trabajador deje de prestar sus
servicios a las Dependencias o Entidades sujetas al régi-
men de beneficios que otorga esta Ley y hubiere recibido
un préstamo a cargo del Fondo de la Vivienda, se le otor-
gara una prorroga sin causa de intereses en los pagos de
amortizacion que tenga que hacer por concepto de capital e
intereses. La prorroga tendra un plazo maximo de doce me-
ses y terminard anticipadamente cuando el Trabajador
vuelva a prestar servicios a alguna de las Dependencias o
Entidades o ingrese a laborar bajo un régimen con el que el
Instituto tenga celebrado convenio de incorporacion.

Para los efectos del parrafo anterior, también se entendera
que un Trabajador ha dejado de prestar servicios cuando
transcurra un periodo minimo de doce meses sin laborar en
ninguna de las Dependencias o Entidades por suspension
temporal de los efectos del nombramiento o cese, a menos
que exista litigio pendiente sobre la subsistencia de su de-
signacion o nombramiento.

Las Dependencias y Entidades a que se refiere esta Ley se-
guiran haciendo los depdsitos para el Fondo de la Vivien-
da, sobre los sueldos de los Trabajadores que disfruten li-
cencia por enfermedad en los términos del articulo 111 de
la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
reglamentaria del Apartado B del articulo 123 Constitucio-
nal y 37 de la presente Ley, asi como de los que sufran sus-
pension temporal de los efectos de su nombramiento con-
forme a las fracciones | y 11 del articulo 45 de la citada Ley
Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, debien-
do suspenderse dicho depdsito a partir de la fecha en que
cese la relacion de trabajo.

La existencia del supuesto a que se refiere este articulo de-
bera comprobarse ante el Instituto.

Articulo 184. En los casos de Trabajadores que a la fecha
de pensionarse presenten saldo insoluto en su crédito de vi-
vienda se descontaran de su Pension los subsecuentes pa-
gos al Fondo de la Vivienda.

Articulo 185. El saldo de los créditos otorgados a los Tra-
bajadores a que se refiere la fraccion | del articulo 169 de
esta Ley se revisara cada vez que se modifiquen los Sala-
rios Minimos, incrementandose en la misma proporcion en
que aumente el Salario Minimo.

Asimismo, los créditos citados devengaran intereses sobre
el saldo ajustado de los mismos a la tasa que determine la
Junta Directiva. Dicha tasa no sera menor del cuatro por
ciento anual sobre saldos insolutos.

Las cantidades que se descuenten a los Trabajadores con
motivo de los créditos a que alude el presente articulo, no
podran exceder del treinta por ciento de su Sueldo Basico,
sin perjuicio de lo previsto en el articulo 20 de esta Ley.

Los créditos se otorgaran a un plazo no mayor de treinta
afnos.

Articulo 186. Todos los inmuebles adquiridos o construi-
dos por los Trabajadores para su propia habitacion con los
recursos del Fondo de la Vivienda, quedaran exentos a par-
tir de la fecha de su adquisicion o construccion de todos los
impuestos federales por el doble del crédito y hasta por la
suma de diez veces el Salario Minimo elevado al afio, du-
rante el término que el crédito permanezca insoluto.

Gozaran también de exencion los convenios, contratos o
actos en los que se hagan constar las correspondientes ope-
raciones, los cuales tendran el cardcter de escritura piblica
para todos los efectos legales y se inscribiran en el Registro
Publico de la Propiedad respectivo, incluyendo la constitu-
cion del régimen de propiedad en condominio que haga
constar el Instituto en relacién con los conjuntos que finan-
cie 0 adquiera, sin menoscabo de que el Trabajador pueda
acudir ante Notario Publico de su eleccion en las operacio-
nes en que sea parte. Los gastos que se causen por los refe-
ridos conceptos seran cubiertos por mitad entre el Instituto
y los Trabajadores; para tal efecto la Junta Directiva to-
mando como base el arancel que establece los honorarios
de los notarios, determinara el porcentaje de reduccion de
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los mismos, sin que dicha reduccion pueda ser inferior al
cincuenta por ciento. Las exenciones quedaran insubsisten-
tes si los inmuebles fueran enajenados por los Trabajadores
0 destinados a otros fines.

El Instituto gestionara los convenios correspondientes con
los gobiernos de las Entidades Federativas y municipios,
para que los Trabajadores protegidos por esta Ley gocen de
las exenciones de impuestos que correspondan a la propie-
dad raiz, en los términos de este articulo.

Articulo 187. El Instituto no podra intervenir en la admi-
nistracion, operacion o mantenimiento de conjuntos habi-
tacionales, ni sufragar los gastos correspondientes a estos
conceptos.

Articulo 188. Las Aportaciones al Fondo de la Vivienda,
asi como los intereses de las Subcuentas del Fondo de la
Vivienda, estaran exentos de toda clase de impuestos.

Articulo 189. Las Aportaciones al Fondo de la Vivienda,
asi como los Descuentos para cubrir los créditos que otor-
gue el Instituto, que reciban las entidades receptoras con-
forme a esta Ley, deberan ser transferidas a la cuenta que
el Banco de México le lleve al Instituto por lo que respec-
ta al Fondo de la Vivienda, en los términos y conforme a
los procedimientos que se establezcan en el Reglamento de
la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro. Dichos re-
cursos deberan invertirse, en tanto se aplican a los créditos
a favor de los Trabajadores a que se refiere esta Seccion, en
valores a cargo del Gobierno Federal, a través del Banco de
México e Instrumentos de la Banca de Desarrollo.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico podra autori-
zar que los recursos del Fondo de la Vivienda se inviertan
en valores diversos a los sefialados, siempre que sean de al-
ta calidad crediticia, o se bursatilice la cartera del Fondo de
la Vivienda.

Sin perjuicio de lo anterior, el Instituto, con cargo a dicha
cuenta, podra mantener en efectivo o en depositos banca-
rios a la vista las cantidades estrictamente necesarias para
la realizacion de sus operaciones diarias con respecto al
Fondo de la Vivienda.

Articulo 190. El gobierno federal, por conducto de las Se-
cretarias de Hacienda y Crédito Publico y de la Funcion
Publica, ejerceran el control y evaluacion de la inversion
de los recursos del Fondo de la Vivienda, vigilando que los

mismos sean aplicados de acuerdo con lo que establece la
presente ley.

La Comision Nacional Bancaria y de Valores estara facul-
tada para supervisar las operaciones y la contabilidad del
Fondo de la Vivienda, contando para ello con las mismas
facultades de dicha comision respecto de las instituciones
de banca de desarrollo, incluida la de establecer reglas pru-
denciales a las que debera sujetarse el Fondo de la Vivien-
da.

Articulo 191. Son obligaciones de las Dependencias y En-
tidades:

I. Inscribir a sus Trabajadores y beneficiarios en el Fondo
de la Vivienda, y

1. Efectuar las Aportaciones al Fondo de la Vivienda y ha-
cer los Descuentos a sus Trabajadores en su salario.

El pago de las Aportaciones y Descuentos sefialadas en la
fraccion II de este articulo, serd por bimestres vencidos, a
mas tardar el dia diecisiete de los meses de enero, marzo,
mayo, julio, septiembre y noviembre de cada afio conjun-
tamente con las Cuotas y Aportaciones al seguro de retiro,
cesantia en edad avanzada y vejez.

Los servidores publicos de las Dependencias o Entidades
responsables de enterar las Aportaciones y Descuentos, en
caso de incumplimiento, seran sancionados en los términos
de lo dispuesto en el Titulo Sexto de la presente Ley.

Articulo 192. Los recursos de la Subcuenta del Fondo de
la Vivienda que no hubiesen sido aplicados para otorgar
créditos a favor de los Trabajadores de acuerdo a lo dis-
puesto en esta Seccion, seran transferidos al PENSIO-
NISSSTE, las Administradoras o Aseguradoras para la
contratacion de la Pension correspondiente o su entrega en
una sola exhibicion, seglin proceda, en los términos de lo
dispuesto por esta Ley.

A efecto de lo anterior, el Instituto debera transferir los re-
cursos de la Subcuenta del Fondo de la Vivienda al PEN-
SIONISSSTE, las Administradoras o Aseguradoras a mas
tardar el segundo dia habil siguiente a que le sean requeri-
dos.
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Seccion 111
Régimen Financiero

Articulo 193. Las prestaciones relativas a préstamos per-
sonales se financiaran con el Fondo constituido al efecto en
el Instituto.

Articulo 194. El Fondo de la Vivienda se constituira con
una Aportacion del cinco por ciento del Sueldo Basico.

CAPITULO X
De los Servicios Sociales y Culturales

Seccion |
Servicios Sociales

Articulo 195. El Instituto atendera de acuerdo con esta
Ley, a las necesidades basicas del Trabajador y su familia
a través de la prestacion de servicios que contribuyan al
apoyo asistencial, a la proteccion del poder adquisitivo de
sus salarios, con orientacion hacia patrones racionales y sa-
nos de consumo.

Articulo 196. Para los efectos del articulo anterior, el Ins-
tituto, de acuerdo con las posibilidades financieras del Fon-
do de servicios sociales y culturales, proporcionara a pre-
cios madicos los servicios sociales siguientes:

. Programas y servicios de apoyo para la adquisicion de
productos basicos y de consumo para el hogar;

[1. Servicios turisticos;
[11. Servicios funerarios;

IV. Servicios de atencion para el bienestar y desarrollo in-
fantil, y

V. Los demas que acuerde la Junta Directiva, siempre que
no se afecte la viabilidad financiera en el corto, mediano o
largo plazo.

Seccion 11
Servicios Culturales

Articulo 197. El Instituto proporcionara servicios cultura-
les, mediante programas culturales, recreativos y deporti-
vos que tiendan a cuidar y fortalecer la salud mental e in-
tegracion familiar y social del Trabajador, y su desarrollo

futuro, contando con la cooperacion y el apoyo de los Tra-
bajadores.

Articulo 198. Para los fines antes enunciados, el Instituto,
de acuerdo con las posibilidades financieras del Fondo de
servicios sociales y culturales, ofrecera los siguientes ser-
ViCios:

. Programas culturales;

1. Programas educativos y de capacitacion;

[11. De atencion a jubilados, Pensionados y discapacitados;
IV. Programas de fomento deportivo, y

V. Los demas que acuerde la Junta Directiva, siempre que
no se afecte la viabilidad financiera en el corto, mediano o
largo plazo.

Seccion 111
Régimen Financiero

Articulo 199. Los servicios sociales y culturales se finan-
ciaran en la forma siguiente:

I. A los Trabajadores les corresponde una Cuota de cero
punto cinco por ciento del Sueldo Basico, y

II. A las Dependencias y Entidades les corresponde una
Aportacion de cero punto cinco por ciento del Sueldo Ba-
sico.

En adicion a lo anterior, para los servicios de atencion pa-
ra el bienestar y desarrollo infantil, las Dependencias y En-
tidades cubriran el cincuenta por ciento del costo unitario
por cada uno de los hijos de sus Trabajadores que hagan
uso del servicio en las estancias de bienestar infantil del
Instituto. Dicho costo sera determinado anualmente por la
Junta Directiva.

TITULO TERCERO
DEL REGIMEN VOLUNTARIO

CAPITULO I
CONTINUACION VOLUNTARIA
EN EL REGIMEN OBLIGATORIO

Articulo 200. EI Trabajador que deje de prestar sus servi-
cios en alguna Dependencia o Entidad y no tenga la calidad
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de Pensionado, podra solicitar la continuacion voluntaria
en todos o alguno de los seguros del régimen obligatorio,
con excepcion del seguro de riesgos del trabajo v, al efec-
to, cubrira integramente las Cuotas y Aportaciones que co-
rrespondan conforme a lo dispuesto por el régimen financie-
ro de los seguros en que desee continuar voluntariamente.
Las Cuotas y Aportaciones se ajustaran anualmente de
acuerdo con los cambios relativos que sufra el Sueldo Ba-
sico en la categoria que tenia el interesado en el puesto que
hubiere ocupado en su Gltimo empleo.

Para el caso del seguro de salud se requerira que el Traba-
jador acredite haber laborado, cuando menos, cinco afios
en alguna Dependencia o Entidad incorporada al Instituto.

El pago de las Cuotas y Aportaciones se hara por bimestre
0 anualidades anticipados.

Articulo 201. La continuacion voluntaria debera solicitar-
se por escrito al Instituto dentro de los sesenta dias si-
guientes al de la baja del empleo.

Articulo 202. La continuacion voluntaria terminara por:
. Declaracion expresa del interesado;

1. Dejar de pagar las Cuotas y Aportaciones en los plazos
a que se refiere el articulo 200 de esta Ley, y

[1I. Ingresar nuevamente al régimen obligatorio de esta
Ley.

Articulo 203. El registro de Familiares Derechohabientes
y las demas reglas de los seguros contratados se ajustaran
a las disposiciones aplicables previstas en esta Ley.

CAPITULO II
INCORPORACION VOLUNTARIA
AL REGIMEN OBLIGATORIO

Articulo 204. El Instituto podra celebrar convenios con los
gobiernos de las Entidades Federativas o de los municipios
y sus Dependencias y Entidades, a fin de que sus Trabaja-
dores y Familiares Derechohabientes reciban los seguros,
prestaciones y servicios del régimen obligatorio de esta
Ley. La incorporacion debera ser total y, en ningln caso, el
Instituto podra otorgar seguros, prestaciones 0 Servicios
gue no estén previstos en el convenio correspondiente.

Las disposiciones a que deben sujetarse las Dependencias
y Entidades previstas en la presente Ley también seran
aplicables a las respectivas Dependencias y Entidades de
las Entidades Federativas y municipios, en lo que sea con-
ducente y en términos de los convenios referidos en el pa-
rrafo anterior que, al efecto, se celebren.

Para la celebracion de estos convenios de incorporacion,
las Dependencias y Entidades de caracter local antes men-
cionadas, deberan garantizar incondicionalmente el pago
de las Cuotas y Aportaciones y la suficiencia presupuestal
necesaria y autorizar al Instituto a celebrar en cualquier
momento las auditorias que sean necesarias para verificar
dicha suficiencia presupuestal.

Asimismo, los convenios a que se refiere este articulo de-
beran sujetarse al texto que apruebe la Junta Directiva del
Instituto, el cual debera contener el otorgamiento de la ga-
rantia incondicional de pago de las Cuotas y Aportaciones
correspondientes, previéndose, en su caso, la afectacion de
sus participaciones y transferencias federales, en términos
de las disposiciones federales y locales aplicables, para cu-
brir el adeudo, asi como la forma en que se realizara la li-
quidacion de los derechos de los Trabajadores a la termi-
nacion del convenio.

En caso de que las participaciones federales afectadas no
fueren suficientes para cubrir el adeudo, el Instituto debera
requerir a las Entidades Federativas y municipios morosos
y ejercer las vias legales procedentes para hacer efectivos
los adeudos. En este caso, el Instituto hara pablicos los
adeudos en el periodico de mayor circulacion en la locali-
dad y en un periodico de circulacion nacional.

La Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico, en el ambito
de sus atribuciones, llevara a cabo, cuando asi proceda, la
afectacion de las participaciones y transferencias federales
en el supuesto a que se refiere el presente articulo. A efec-
to de lo anterior, los convenios de incorporacion deberan
contar con la previa opinion de dicha Secretaria.

Articulo 205. Los convenios de incorporacion deberan
prever que los seguros, Servicios y prestaciones que se pro-
porcionen a los Trabajadores incorporados al Instituto por
virtud del convenio sean iguales a los que se brindan a los
Trabajadores incorporados en términos de lo previsto en el
articulo 1o. de esta Ley.

A tal efecto, a los Trabajadores incorporados les sera apli-
cable el Sueldo Basico calculandose sus afios de cotizacion
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a partir de la celebracion del convenio, salvo en el caso pre-
visto en el parrafo siguiente.

En los convenios de incorporacion que incluyan reconoci-
miento de antigiiedad deberan pagarse o garantizarse pre-
viamente las Reservas que resulten de los estudios actua-
riales para el puntual cumplimiento de los seguros,
prestaciones y servicios que sefiala esta Ley y realizarse las
Aportaciones necesarias a las Cuentas Individuales de los
Trabajadores incorporados para que su saldo sea equiva-
lente a la antigliedad que se les pretenda reconocer.

Igualmente, en los casos de sustitucion de régimen de se-
guridad social, las Reservas constituidas deberan transfe-
rirse en favor del Instituto en la forma y términos en que se
convenga.

Los gobiernos de las Entidades Federativas, los munici-
pios, sus Dependencias y Entidades, asi como sus Trabaja-
dores que se incorporen voluntariamente al régimen de es-
ta Ley, cubriran las Cuotas y Aportaciones para los
seguros, prestaciones y servicios que resulten de los estu-
dios actuariales correspondientes que para cada caso reali-
ce el Instituto, que en ningln caso podran ser menores a las
que se prevén en esta Ley para los respectivos seguros.

En los convenios de incorporacion se debera garantizar que
las Dependencias y Entidades incorporadas cuenten con la
infraestructura tecnoldgica necesaria para la administra-
cion y el intercambio automatizado de la informacion que
le requiera el Instituto.

El incumplimiento a lo dispuesto en el presente articulo se-
ra causa de responsabilidad en los términos de la Ley Fe-
deral de Responsabilidades Administrativas de los Servi-
dores Publicos.

CAPITULO 1l
DISPOSICIONES ESPECIALES

Articulo 206. El Instituto se reserva el derecho de contra-
tar los seguros, prestaciones y servicios a que se refiere el
presente Titulo, asi como de dar por terminada la vigencia
de los mismos anticipadamente, en caso de que existan
causas 0 motivos suficientes a juicio del Instituto que pon-
gan en peligro la adecuada y eficiente prestacion de los ser-
vicios, el equilibrio financiero del propio Instituto o la pre-
servacion de los seguros, prestaciones y servicios del
régimen obligatorio.

Igual disposicion se observara en lo relativo a las incorpo-
raciones sefialadas en las fracciones VII 'y VI, del articu-
lo 10. de esta Ley.

Para la terminacion anticipada de algun convenio de incor-
poracion voluntaria o respecto del régimen de continuacion
voluntaria de algin Trabajador, bastara una resolucion de
la Junta Directiva y la notificacion de dicha resolucion a la
Dependencia o Entidad, 0 en su caso, a los interesados de
que se trate, con un plazo minimo de ciento ochenta dias
anteriores a la terminacion.

TITULO CUARTO
DE LAS FUNCIONES
Y ORGANIZACION DEL INSTITUTO

CAPITULO |
FUNCIONES

Articulo 207. El Instituto tendra personalidad juridica pa-
ra celebrar toda clase de actos y contratos, asi como para
defender sus derechos ante los tribunales o fuera de ellos,
y para ejercitar las acciones judiciales o gestiones extraju-
diciales que le competen. Para desistirse de las acciones in-
tentadas o de los recursos interpuestos, asi como para dejar
de interponer los que las leyes le concedan, cuando se tra-
te de asuntos que afecten al erario federal, se deberan afec-
tar los gastos de administracion del Instituto por la cantidad
correspondiente segun conste en acuerdo expreso de la
Junta Directiva del Instituto.

Articulo 208. El Instituto tendra las siguientes funciones:

I. Cumplir con los programas aprobados para otorgar los
seguros, prestaciones y servicios a su cargo;

[I. Emitir las resoluciones que reconozcan el derecho a las
Pensiones;

[11. Determinar, vigilar, recaudar y cobrar el importe de las
Cuotas y Aportaciones, asi como los demas recursos del
Instituto, por lo que se refiere al seguro de retiro, cesantia
en edad avanzada y vejez, el entero de las Cuotas y Apor-
taciones correspondientes, se realizard mediante los siste-
mas 0 programas informaticos que determine la Comision
Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro;

IV. Invertir los Fondos de las Reservas de acuerdo con las
disposiciones de esta Ley;
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V. Adquirir o enajenar los bienes muebles e inmuebles ne-
cesarios para la realizacion de sus fines;

VI. Establecer la estructura y funcionamiento de sus uni-
dades administrativas conforme a su presupuesto aprobado
y el estatuto organico que al efecto emita la Junta Directi-
Va;

VII. Administrar los seguros, prestaciones y servicios pre-
vistos en esta Ley;

VIII. Difundir conocimientos y practicas de prevision so-
cial;

IX. Expedir los reglamentos para la debida prestacion de
los servicios y de organizacion interna;

X. Realizar toda clase de actos juridicos y celebrar los con-
tratos que requieran los seguros, prestaciones y servicios
previstos en esta Ley, y

XI. Las demas funciones que le confieran esta Ley y sus re-
glamentos.

El financiamiento de los gastos generales de administra-
cion del Instituto que no estén estrictamente relacionados
con la prestacion de algln seguro, prestacion o servicio no
debera rebasar del equivalente a la cantidad que resultaria

de la aplicacion de una Aportacion de uno punto cinco por
ciento del Sueldo Basico al total de los Trabajadores.

~ CAPITULOII
ORGANOS DE GOBIERNO
Articulo 209. Los 6rganos de gobierno del Instituto seran:
|. La Junta Directiva;
1. El Director General;
[1. La Comision Ejecutiva del Fondo de la Vivienda;
IV. La Comision Ejecutiva del PENSIONISSSTE, y
V. La Comision de Vigilancia.

Articulo 210. La Junta Directiva se compondra de dieci-
nueve miembros como a continuacion se indica:

|. EI Director General del Instituto, el cual presidira la Jun-
ta Directiva;

[I. El titular y dos subsecretarios de la Secretaria de Ha-
cienda y Crédito Publico, asi como el titular de las Secre-
tarias de Salud, de Desarrollo Social, del Trabajo y Previ-
sion Social, de Medio Ambiente y Recursos Naturales y de
la Funcion Publica y el Director General del IMSS, y

[11. Nueve representantes de las organizaciones de Trabaja-
dores.

Por cada miembro de la Junta Directiva, se nombrard un
suplente que actuara en caso de faltas temporales del pro-
pietario, debiendo tratarse de un funcionario con el rango
inmediato inferior al del miembro propietario.

Articulo 211. Los miembros de la Junta Directiva no po-
drén ser al mismo tiempo servidores publicos de confianza
del Instituto, salvo el Director General.

Articulo 212. Los miembros de la Junta Directiva duraran
en sus cargos por todo el tiempo que subsista su designa-
cion. Sus nombramientos podran ser revocados libremente
por quienes los hayan designado.

Articulo 213. Para ser miembro de la Junta Directiva se re-
quiere:

. Ser ciudadano mexicano y estar en pleno goce Y ejerci-
cio de sus derechos civiles y politicos, y

1. Ser de reconocida competencia y honorabilidad.
Articulo 214. Corresponde a la Junta Directiva:

. Autorizar los planes y programas que sean presentados
por la Direccion General para las operaciones y servicios
del Instituto;

[I. Examinar para su aprobacion y modificacion, el progra-
ma institucional y los programas operativos anuales de
acuerdo con lo establecido en la Ley de Planeacion, asi co-
mo los estados financieros del Instituto;

[1I. Examinar y aprobar anualmente el presupuesto de gas-
tos de administracion, operacion y vigilancia del Instituto;

IV. Aprobar las politicas de inversion del Instituto, a pro-
puesta del Comité de Inversiones, excepto tratandose del
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seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez, y el
programa anual de Reservas actuariales y financieras que
deban constituirse para asegurar el otorgamiento de los se-
guros, prestaciones y servicios que determina esta Ley, asi
como el cumplimiento de sus fines;

V. Conocer y aprobar en su caso, en el primer bimestre del
afio, el informe del estado que guarde la administracion del
Instituto;

V1. Aprobar el estatuto organico y los reglamentos necesa-
rios para la operacion del Instituto propuestos por el Direc-
tor General;

VII. Establecer o suprimir delegaciones del Instituto en las
Entidades Federativas;

VIII. Autorizar al Director General a celebrar convenios
con los gobiernos de las Entidades Federativas o de los mu-
nicipios o sus Dependencias o Entidades, a fin de que sus
Trabajadores y Familiares Derechohabientes aprovechen
los seguros, prestaciones y servicios que comprende el ré-
gimen de esta Ley;

IX. Dictar los acuerdos y resoluciones a que se refiere el ar-
ticulo 219 de esta Ley;

X. Dictar los acuerdos que resulten necesarios para otorgar
los beneficios previstos en los seguros, prestaciones y ser-
vicios establecidos en esta Ley;

XI. Constituir a propuesta del Director General, un Conse-
jo Asesor Cientifico y Médico;

XI1. Nombrar y remover al personal de confianza del pri-
mer nivel del Instituto, a propuesta del Director General,
sin perjuicio de las facultades que al efecto le delegue;

XI11. Conferir poderes generales o especiales, de acuerdo
con el Director General;

XIV. Otorgar premios, estimulos y recompensas a los ser-
vidores publicos del Instituto, de conformidad con lo que
establece la ley de la materia;

XV. Proponer al Ejecutivo Federal los proyectos de refor-
mas a esta Ley;

XVI. En relacion con el Fondo de la Vivienda:

a) Examinary, en su caso, aprobar el presupuesto de ingre-
S0S Y egresos, asi como los programas de labores y de fi-
nanciamiento del Fondo de la Vivienda para el siguiente
ano;

b) Examinar y, en su caso, aprobar, en el primer bimestre
del afio, el informe de actividades de la Comision Ejecuti-
va del Fondo de la Vivienda y, dentro de los cuatro prime-
ros meses del afio, los estados financieros que resulten de
la operacion en el Gltimo ejercicio;

¢) Establecer las reglas para el otorgamiento de créditos;

d) Examinar y, en su caso, aprobar anualmente el presu-
puesto de gastos de administracion, operacion y vigilancia
del Fondo de la Vivienda, los que no deberan exceder del
cero punto setenta y cinco por ciento de los recursos tota-
les que maneje;

e) Aprobar los programas de inversion y de Reservas que
deben constituirse para asegurar la operacion del Fondo de
la Vivienda y el cumplimiento de los demas fines y obliga-
ciones del mismo;

f) Vigilar que los créditos y los financiamientos que se
otorguen se destinen a los fines para los que fueron pro-
gramados, y

g) Las demas funciones necesarias para el cumplimiento de
los fines del Fondo de la Vivienda;

XVII. En relacion con el PENSIONISSSTE:

a) Examinary, en su caso, aprobar el presupuesto de ingre-
S0S Yy egresos, asi como los programas de labores y de in-
version del Fondo Nacional de Pensiones de los Trabaja-
dores al Servicio del Estado;

b) Examinar y, en su caso, aprobar en el primer bimestre
del afio, el informe de actividades de la Comision Ejecuti-
va del PENSIONISSSTE v, dentro de los cuatro primeros
meses del afio, los estados financieros que resulten de la
operacion en el ultimo ejercicio;

¢) Examinar y, en su caso, aprobar a propuesta de la Comi-
sion Ejecutiva del PENSIONISSSTE, la estrategia de in-
version de los recursos;
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d) Examinar y, en su caso, aprobar anualmente el presu-
puesto de gastos de administracion, operacion y vigilancia
del PENSIONISSSTE;

e) Examinar y, en su caso, aprobar a propuesta de la Comi-
sion Ejecutiva del PENSIONISSSTE, el programa de Re-
servas que deben constituirse para asegurar la operacion
del PENSIONISSSTE y el cumplimiento de los demas fi-
nes y obligaciones del mismo;

f) Autorizar la constitucion de sociedades de inversion es-
pecializadas de fondos para el retiro, y

g) Las demas funciones necesarias para el cumplimiento de
los fines del PENSIONISSSTE;

XVIII. Aprobar mecanismos de contribucion solidaria en-
tre el Instituto y sus Derechohabientes;

XIX. Presentar al Ejecutivo Federal, por conducto de la Se-
cretaria de Hacienda y Crédito Publico, y al Congreso de la
Unidn, a mas tardar el 30 de junio de cada afio, un informe
dictaminado por auditor externo, que incluya, al menos, los
siguientes elementos:

a) La situacion financiera de cada uno de los seguros ofre-
cidos por el Instituto, y actuarial de sus reservas, aportan-
do elementos de juicio para evaluar si las primas corres-
pondientes son suficientes para cubrir los gastos actuales y
futuros de los beneficios derivados de cada seguro;

b) Los posibles riesgos, contingencias y pasivos que se es-
tan tomando en cada seguro y la capacidad financiera del
Instituto para responder a ellos en funcion de sus ingresos
y las reservas disponibles;

¢) Estimaciones sobre las posibles modificaciones a las
Cuotas y Aportaciones de cada seguro, en su caso, que se
puedan prever, para mantener la viabilidad financiera del
Instituto, y de las fechas estimadas en que dichas modifi-
caciones puedan ser requeridas, y

d) La situacion de sus pasivos laborales totales y de cual-
quier otra indole que comprometan su gasto por mas de un
gjercicio fiscal.

Para los propositos anteriores la Junta Directiva informara
sobre las tendencias demogréaficas de sus Derechohabien-
tes, incluyendo modificaciones en la esperanza de vida;
tendencias en la transicion epidemioldgica, y cambios en la

composicion de género de la fuerza laboral, entre otros fac-
tores. La estimacion de riesgos, a su vez, considerara fac-
tores derivados del ciclo econdmico, de la evolucion del
costo de los tratamientos y medicamentos, los costos labo-
rales, de la situacion macroeconomica, asi como cualquier
otro factor que afecte la capacidad del Instituto para cum-
plir con sus compromisos. En todos los casos, la estima-
cion sobre riesgos y pasivos laborales y de cualquier otro
tipo, se formulard con estricto apego a los principios de
contabilidad generalmente aceptados por la profesion con-
table organizada en México.

El informe, asimismo, debera contener informacion sobre
el estado que guardan las instalaciones y equipos del Insti-
tuto, particularmente los dedicados a la atencion médica,
para poder atender de forma satisfactoria a sus derechoha-
bientes, y

XX. En general, realizar todos aquellos actos y operaciones
autorizados por esta Ley y los que fuesen necesarios para
la mejor administracion y gobierno del Instituto.

Articulo 215. La Junta Directiva sesionara una vez cada
tres meses, pudiendo ademas celebrar las sesiones extraor-
dinarias que se requieran.

Para la validez de las sesiones de la Junta Directiva se re-
querira la asistencia de por lo menos diez de sus miembros,
cinco de los cuales deberan ser representantes del Estado.

Articulo 216. La Junta Directiva sera auxiliada por un Se-
cretario, por el Comité de Inversiones y por los demas co-
mités técnicos de apoyo que apruebe la propia Junta, cuyas
funciones seran determinadas por la normatividad corres-
pondiente.

Articulo 217. Los acuerdos de la Junta Directiva se toma-
ran por mayoria de votos de los miembros presentes. En
caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

Articulo 218. A falta del Presidente de la Junta, las sesio-
nes seran presididas por uno de los representantes del Es-
tado que se elija entre los presentes.

Articulo 219. Las resoluciones de la Junta Directiva que
afecten intereses particulares, podran recurrirse ante la
misma dentro de los treinta dias siguientes.

Articulo 220. El Director General representara legalmente
al Instituto y tendra las obligaciones y facultades siguientes:
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|. Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva del Instituto y
representar a éste en todos los actos que requieran su inter-
vencion;

[1. Convocar a sesiones a los miembros de la Junta Direc-
tiva;

[11. Someter a aprobacion de la Junta Directiva:
a) El programa institucional;

b) El programa de administracion y constitucion de Reser-
vas;

¢) El programa operativo anual de acuerdo con lo estable-
cido en la Ley de Planeacion;

d) El programa anual de préstamos;
e) Los estados financieros del Instituto, y
f) El informe financiero y actuarial;

IV. Presentar a la Junta Directiva un informe anual del es-
tado que guarde la administracion del Instituto;

V. Someter a la Junta Directiva los proyectos de estatuto
organico y reglamentos previstos en esta Ley;

VI. Expedir los manuales de organizacion, de procedi-
mientos y de servicios al plblico asi como las disposicio-
nes y lineamientos normativos distintos a los reglamentos
expedidos por el Titular del Ejecutivo Federal, necesarios
para la operacion del Instituto;

VII. Proponer a la Junta Directiva el nombramiento y, en su
caso, la remocion de los servidores pablicos de primer ni-
vel del Instituto y nombrar a los Trabajadores de base y de
confianza de los siguientes niveles, sin perjuicio de la de-
legacion de facultades para este efecto;

VIII. Resolver, bajo su inmediata y directa responsabilidad,
los asuntos urgentes a reserva de informar a la Junta Di-
rectiva sobre las acciones realizadas y los resultados obte-
nidos;

IX. Formular el calendario oficial de actividades del Insti-
tuto y conceder licencias al personal, vigilar sus labores e
imponer las correcciones disciplinarias procedentes con-

forme a las condiciones generales de trabajo, sin perjuicio
de la delegacion de facultades;

X. Presidir las sesiones del Comité de Control y Auditoria;

XI. Firmar las escrituras publicas y titulos de crédito en
que el Instituto intervenga, representar al Instituto en toda
gestion judicial, extrajudicial y administrativa, y llevar la
firma del Instituto, sin perjuicio de poder delegar dichas fa-
cultades;

XI1. Informar bimestralmente a la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico sobre el incumplimiento en el pago de
Cuotas y Aportaciones;

XI11. Hacer publica, la informacion del incumplimiento de
Cuotas y Aportaciones;

XIV. Ejercitar y desistirse de las acciones legales;

XV. Formular los programas institucionales de corto, me-
diano vy largo plazo, asi como los presupuestos del Institu-
to y presentarlos para su aprobacion a la Junta Directiva;

XVI. Establecer los mecanismos de evaluacion de desem-
pefio del Instituto;

XVII. Establecer las medidas que aseguren la solidez fi-
nanciera a largo plazo del Instituto;

XVIII. Presidir las sesiones de la Comision Ejecutiva del
Fondo de la Vivienda y del PENSIONISSSTE, facultad
que podra ser delegada en el Vocal Ejecutivo respectivo;

XIX. Proponer a la Junta Directiva el nombramiento de los
Vocales Ejecutivos del Fondo de la Vivienda y del PEN-
SIONISSSTE, y

XX. Las demas que le fijen las leyes o los reglamentos y
aquellas que expresamente le asigne la Junta Directiva.

Articulo 221. El Director General sera auxiliado por los
servidores publicos de confianza que al efecto sefiale el es-
tatuto organico.

Articulo 222. La Comision de Vigilancia se compondra de
once miembros, con voz y voto, como a continuacion se in-
dica:



Afio I, Segundo Periodo, 22 de marzo de 2007

Diario de los Debates de la Camara de Diputados

. Dos representantes de la Secretaria de Hacienda y Crédi-
to Publico;

1. Dos representantes de la Secretaria de la Funcion Pabli-
ca;

[1. Un representante de la Secretaria de Salud;

IV. Un representante del Instituto, designado por el Direc-
tor General que actuar como Secretario Técnico, y

V. Cinco representantes designados por las organizaciones
de Trabajadores.

La Junta Directiva cada doce meses designara de entre los
miembros de la Comision de Vigilancia representantes del
Gobierno Federal, a quien deba presidirla. La Presidencia
sera rotativa; en caso de inasistencia del Presidente y su su-
plente, el Secretario Técnico presidira la sesion de trabajo.

Por cada miembro de la Comision de Vigilancia, se nom-
brara un suplente que actuara en caso de faltas temporales
del titular debiendo tratarse de un funcionario con el rango
inmediato inferior al del miembro propietario.

Articulo 223. La Comision de Vigilancia se reunira en se-
sidn cuantas veces sea convocada por su Presidente o a pe-
ticion de dos de sus miembros.

La Comision de Vigilancia presentara un informe anual a la
Junta Directiva sobre el ejercicio de sus atribuciones. Los
integrantes de la Comision de Vigilancia podran solicitar
concurrir a las reuniones de la Junta Directiva, para tratar
asuntos urgentes relacionados con las atribuciones de la
Comision.

Articulo 224. La Comision de Vigilancia tendra las si-
guientes atribuciones:

I. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales y re-
glamentarias aplicables al Instituto;

1. Veerificar que las inversiones y los recursos del Instituto
se destinen a los fines previstos en los presupuestos y pro-
gramas aprobados;

[11. Disponer la practica de auditorias en todos los casos en
que lo estime necesario, pudiendo auxiliarse con las areas
afines del propio Instituto;

IV. Proponer a la Junta Directiva o al Director General, se-
gun sus respectivas atribuciones, las medidas que juzgue
apropiadas para alcanzar mayor eficacia en la administra-
cion de los seguros, prestaciones y servicios;

V. Examinar los estados financieros y la valuacion finan-
ciera y actuarial del Instituto, verificando la suficiencia de
las Cuotas y Aportaciones y el cumplimiento de los pro-
gramas anuales de constitucion de Reservas;

VI. Analizar la informacion relativa al entero de Cuotas y
Aportaciones;

VII. Designar a los auditores externos que auxilien a la co-
mision en las actividades que asi lo requieran;

VIII. Conformar, a través de la Secretaria Técnica, los gru-
pos de trabajo que estime necesarios, para el cumplimien-
to de las fracciones I, 11y I11 del presente articulo, y

IX. Las que le fijen el estatuto organico del Instituto y las
demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 225. El Ejecutivo Federal establecera las bases
para determinar las organizaciones de Trabajadores que de-
beran intervenir en la designacion de los miembros de los
organos de gobierno del Instituto.

CAPITULO IlI
COMITE DE INVERSIONES

Articulo 226. El Instituto debera constituir un Comité de
Inversiones que se compondra por cinco miembros, de los
cuales cuando menos dos seran personas independientes
con experiencia minima de cinco afios en la materia. Los
otros tres miembros del Comité, seran designados respecti-
vamente por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
por el Banco de México y por el propio Instituto, corres-
pondiendo a este Gltimo presidirlo.

Articulo 227. EI Comité de Inversiones tendra a su cargo
analizar y hacer recomendaciones respecto de la inversion
de los Fondos de las Reservas que constituya el Instituto de
conformidad con las disposiciones de la presente Ley.

CAPITULO IV
PATRIMONIO

Articulo 228. El patrimonio del Instituto lo constituiran:
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. Sus propiedades, posesiones, derechos y obligaciones;

II. Las Cuotas, Aportaciones y Cuota Social al seguro de
salud que se enteren en los términos de esta Ley, a excep-
cion de las del seguro de retiro, cesantia en edad avanzada
y vejez y al Fondo de la Vivienda, que junto con los inte-
reses y rendimientos que generen, son patrimonio de los
Trabajadores;

[1I. El importe de los créditos e intereses a favor del Insti-
tuto, con excepcion de los afectos al Fondo de la Vivienda;

IV. Los intereses, rentas, plusvalias y demas utilidades que
se obtengan de las inversiones que conforme a esta Ley ha-
ga el Instituto;

V. El importe de las indemnizaciones, pensiones caidas e
intereses que prescriban en favor del Instituto;

VI. El producto de las sanciones pecuniarias derivadas de
la aplicacion de esta Ley;

VII. Las donaciones, herencias y legados a favor del Insti-
tuto;

VIII. Los bienes muebles e inmuebles que las Dependen-
cias 0 Entidades destinen y entreguen para los servicios y
prestaciones que establece la presente Ley, asi como aqué-
llos que adquiera el Instituto y que puedan ser destinados a
los mismos fines, y

IX. Cualquiera otra percepcion respecto de la cual el Insti-
tuto resulte beneficiario.

Articulo 229. Los Trabajadores o Pensionados y sus Fami-
liares Derechohabientes, no adquieren derecho alguno, in-
dividual o colectivo, sobre el patrimonio del Instituto, sino
solo a disfrutar de los beneficios que esta Ley les concede.

Articulo 230. Los bienes muebles e inmuebles que perte-
nezcan al Instituto gozaran de las franquicias, prerrogativas
y privilegios que sean concedidos a los fondos y bienes de
la Federacion.

Dichos bienes, asi como los actos y contratos que celebre
el Instituto estaran exentos de toda clase de impuestos y de-
rechos, y aquellos en los que intervenga en materia de vi-
vienda no requeriran de intervencion notarial, sin menosca-
bo de que el Trabajador pueda acudir ante notario publico de
su eleccion en las operaciones en que sea parte.

El Instituto se considerara de acreditada solvencia y no es-
tara obligado a constituir depositos o fianza legal de nin-
guna clase.

Articulo 231. Los remanentes, excedentes o utilidades de
operacion, asi como los ingresos diversos que generen o
hayan generado el Instituto, o sus drganos de operacion ad-
ministrativa desconcentrada, deberan incrementar las Re-
servas de operacion para contingencias y financiamiento
en los términos que determine la Junta Directiva.

Si llegare a ocurrir en cualquier tiempo que los recursos del
Instituto no bastaren para cumplir con las obligaciones a su
cargo establecidas por la Ley, el déficit que hubiese, sera
cubierto por el Gobierno Federal y los gobiernos o Depen-
dencias y Entidades de las Entidades Federativas 0 munici-
pales que coticen al régimen de esta Ley en la proporcion
gue a cada uno corresponda.

En caso de que el informe financiero y actuarial que anual-
mente Se presente a la Junta Directiva, arroje como resul-
tado que las Cuotas y Aportaciones son insuficientes para
cumplir con las obligaciones de uno o varios de los segu-
ros y servicios a cargo del Instituto, el Director General de-
bera hacerlo del conocimiento del Titular del Ejecutivo Fe-
deral, del Congreso de la Union y del publico en general.

CAPITULOV
RESERVAS E INVERSIONES

Seccion |
Generalidades

Articulo 232. El Instituto, para garantizar el debido y opor-
tuno cumplimiento de las obligaciones que contraiga, deri-
vadas del pago de beneficios y la prestacion de servicios y
seguros que se establecen en esta Ley, debera constituir y
contabilizar por cada seguro y para el rubro de servicios, la
provision y el respaldo financiero de las Reservas que se
establecen en este Capitulo, en los términos que el mismo
indica.

Las Reservas formaran parte del pasivo del Instituto y sélo
se podra disponer de ellas para cumplir los fines previstos
en esta Ley y garantizar su viabilidad financiera en el lar-
go plazo. El incumplimiento a lo dispuesto por el presente
articulo sera causa de responsabilidad en los términos de la
Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos.
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Articulo 233. En caso de que se determine realizar incre-
mentos en las Reservas financieras y actuariales o en la Re-
serva general financiera y actuarial, estos incrementos de-
beran registrarse en las provisiones de pasivo, afectarse el
gasto devengado y de flujo de efectivo y efectuarse las
aportaciones a las Reservas que las respalden. Las Aporta-
ciones para su incremento o reconstitucion deberan hacer-
se trimestral 0 anualmente, segin corresponda, y estable-
cerse en definitiva al cierre de cada ejercicio.

Articulo 234. El Instituto constituira las siguientes Reser-
vas:

. Reserva de operacion;

[I. Reserva de operacion para contingencias y financia-
miento;

1. Reservas financieras y actuariales, y
IV. Reservas general financiera y actuarial.

Los recursos afectos a las Reservas sefialadas quedan fue-
ra de las disposiciones de anualidad presupuestal, por lo
que podran financiar obligaciones y contingencias mas alla
de un solo ejercicio fiscal. Del manejo multianual que ha-
ga el Instituto de estos Fondos debera informarse a la Se-
cretaria de Hacienda y Crédito Publico a mas tardar el dia
veintiocho de febrero del afio siguiente.

Seccion 11
De las Reservas de los Seguros

Articulo 235. Se establecera una Reserva de operacion,
que financie las operaciones e inversiones presupuestadas
para cada ejercicio en todos los seguros y servicios.

La Reserva de operacion recibira la totalidad de los ingre-
sos por Cuotas, Aportaciones y Cuota Social del seguro de
salud, que corresponda administrar al Instituto, asi como la
transferencia del Gobierno Federal para cubrir las Cuotas y
Aportaciones que éste debe de enterar. Solo se podra dis-
poner de esta Reserva para hacer frente al pago de seguros,
servicios, prestaciones, gastos administrativos y de inver-
sion, y para la constitucion de las Reservas de operacion
para contingencias y financiamiento, financieras y actua-
riales y general financiera y actuarial.

Al cierre del ejercicio fiscal esta Reserva no debera regis-
trar ningln saldo.

Articulo 236. En el caso del seguro de retiro, cesantia en
edad avanzada y vejez, del Fondo de la Vivienda y del
Fondo de préstamos personales, se estara a lo dispuesto por
los Capitulos correspondientes de esta Ley.

Articulo 237. Las Reservas financieras y actuariales se
constituiran por cada uno de los seguros, excepto el de re-
tiro, cesantia en edad avanzada y vejez y la Subcuenta del
Fondo de la Vivienda, y por cada una de las coberturas, a
través de una aportacion trimestral calculada sobre los in-
gresos de los mismos, que consideren las estimaciones de
sustentabilidad financiera de largo plazo contenidas en el in-
forme financiero y actuarial que se presente anualmente a la
Junta Directiva. Cada una de esas Reservas podra ser dividi-
da y manejada conforme a la naturaleza de los riesgos que
afecten a cada seguro y coberturas. Esta separacion buscara
el mejor equilibrio entre las fuentes y caracteristicas del ries-
go y los recursos necesarios para su financiamiento.

Articulo 238. La Reserva general financiera y actuarial de-
bera constituirse, incrementarse o reconstituirse a través de
una aportacion anual a estimarse en el informe financiero y
actuarial que se presente anualmente a la Junta Directiva,
para enfrentar efectos catastroficos o variaciones de carac-
ter financiero de significacion en los ingresos o incremen-
tos drasticos en los egresos derivados de problemas epide-
mioldgicos o econdmicos severos y de larga duracion que
provoquen insuficiencia de cualquiera de las Reservas fi-
nancieras y actuariales.

Articulo 239. El Instituto debera constituir la Reserva de
operacion para contingencias y financiamiento a que se re-
fiere este Capitulo separandola en tres renglones, previ-
sion, catastrofica y especiales:

I. El renglon de prevision podra ser utilizado para financiar
gastos de inversion fisica cuando condiciones econémicas
desfavorables dificulten el avance planeado en los proyec-
tos de inversion fisica;

1. El renglon de catastrofica podra ser utilizado para en-
frentar los gastos de cualquier tipo para enfrentar desastres
naturales o causas de fuerza mayor que por su naturaleza
no hayan sido aseguradas, y

1. El rengldn de especiales podra utilizarse para enfrentar
casos especiales previstos al momento de su constitucion.

Para el uso de estos recursos debera contarse con la apro-
bacion de la Junta Directiva del Instituto y debera darse
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aviso a la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico antes
de su aplicacion, la cual tendra diez dias habiles para sus-
pender el uso de estos recursos si a su juicio no existen las
condiciones requeridas.

Articulo 240. La Reserva de operacion para contingencias
y financiamiento se constituira, incrementara o reconstitui-
ra trimestralmente hasta alcanzar un monto equivalente a
sesenta dias naturales del ingreso total del Instituto en el
afio anterior, excluyendo los recursos correspondientes al
seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez y al
Fondo de la Vivienda.

Ademés de los ingresos ordinarios por Cuotas y Aporta-
ciones, a la Reserva de operacion para contingencias y fi-
nanciamiento podran afectarse los recursos que de manera
extraordinaria obtenga el Instituto. La Junta Directiva dic-
tara, en su caso, el acuerdo respectivo, mismo que, auto-
maticamente, modificara el programa anual de administra-
cion y constitucion de Reservas.

El Instituto, previa autorizacion de la Junta Directiva, po-
dra disponer de los recursos afectos a la Reserva de opera-
cion para contingencias y financiamiento, para sufragar la
contingencia hasta por un monto equivalente a noventa di-
as de ingreso promedio del afio anterior del seguro o servi-
cio que requiera el financiamiento.

Para ejercer los recursos de la Reserva de operacion para
contingencias y financiamiento, se entendera por contin-
gencia en algln seguro o servicio, algiin hecho que hubiese
sido imposible programar y presupuestar con oportunidad,
que presione el gasto del Instituto por unica vez dentro de un
gjercicio fiscal y que, de no enfrentarse, ponga en riesgo el
cumplimiento de las obligaciones legales del Instituto.

Cuando se presente alguna de estas situaciones, el Director
General debera hacerlo del conocimiento del Titular del
Ejecutivo Federal y del Congreso de la Union.

Los recursos destinados a financiar contingencias se debe-
ran reintegrar con los correspondientes intereses, en los tér-
minos del reglamento respectivo, en un plazo no mayor a
tres afios.

Articulo 241. Las Reservas financieras y actuariales y la
Reserva general financiera y actuarial, se constituiran en la
forma, términos y plazos que se establezcan por la Junta
Directiva, conforme al reglamento correspondiente, consi-
derando el informe que el Instituto le envie.

Articulo 242. El Instituto podra disponer de las Reservas
financieras y actuariales de cada seguro y cobertura sélo
para cubrir las necesidades que correspondan a cada uno de
ellos, previo acuerdo de la Junta Directiva a propuesta del
Director General, y s6lo para enfrentar caidas en los ingre-
s0s 0 incrementos en los egresos derivados de problemas
econémicos de duracion mayor a un afio, asi como para en-
frentar fluctuaciones en la siniestralidad mayores a las esti-
madas en el estudio actuarial que se presente anualmente a
la Junta Directiva o para el pago de beneficios futuros para
los que se hubiera efectuado la provision correspondiente.

Seccion 111
Del Programa Anual de Administracion
y Constitucion de Reservas

Articulo 243. A propuesta del Director General, con base
en el proyecto de presupuesto para el siguiente ejercicio y
en los estudios financieros y actuariales que se presenten
cada afio a la Junta Directiva, ésta debera aprobar anual-
mente en forma previa al inicio del ejercicio fiscal un pro-
grama anual de administracion y constitucion de Reservas,
conforme al reglamento correspondiente, el cual confirma-
ra 0 adecuara en lo conducente, una vez que se conozca el
presupuesto de gastos definitivo del Instituto. Este progra-
ma contendra como minimo los siguientes elementos:

. Un informe sobre la totalidad de los recursos financieros
en poder del Instituto, separandolos por tipo de Reservas
conforme a esta Ley;

1. Proyecciones de ingresos y egresos totales en efectivo,
y de la Reserva de operacion para el siguiente ejercicio fis-
cal;

[1l. Los montos trimestrales y anuales que se dedicaran a
incrementar o reconstituir cada una de las Reservas en el
siguiente ejercicio fiscal; proyeccion de las tasas de interés
que generaran dichas Reservas y montos esperados de las
mismas al final del ejercicio, y

IV. Los recursos anuales que en forma trimestral prevea
afectar a la Reserva de operacion para el siguiente ejercicio
fiscal.

La Junta Directiva, a propuesta del Director General, podra
modificar en cualquier momento la asignacion de recursos
contenida en el programa de administracion y constitucion
de Reservas, con excepcion de los montos de incremento
de las Reservas financieras y actuariales y de la Reserva
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general financiera y actuarial comprometidos, cuando los
flujos de ingresos y gastos a lo largo del ejercicio asi lo re-
quieran. La propuesta del Director General debera descri-
bir el impacto que esa modificacion tendra en el mediano y
largo plazo.

Seccion IV
De la Inversion de las Reservas
y de su Uso para la Operacion

Articulo 244. El Instituto debera contar con una unidad ad-
ministrativa que de manera especializada, se encargara de
la inversion de los recursos del Instituto y los mecanismos
que debera utilizar para ello, conforme al reglamento co-
rrespondiente, bajo criterios de prudencia, seguridad, ren-
dimiento, liquidez, diversificacion de riesgo, transparencia
y respeto a las sanas practicas y usos del medio financiero
nacional, procurando una revelacion plena de informacion.

Dicha unidad administrativa debera contar con una infraes-
tructura profesional y operativa que permita un proceso fle-
xible, transparente y eficiente.

Articulo 245. La Reserva de operacion y la Reserva de
operacion para contingencias y financiamiento, deberan in-
vertirse en valores emitidos o garantizados por el Gobierno
Federal; 0 en su caso, oyendo previamente la opinion del
Comité de Inversiones, en valores de alta calidad crediticia
0 en otros instrumentos financieros.

Articulo 246. Las inversiones de las Reservas financieras
y actuariales y la Reserva general financiera y actuarial,
previstas en este Capitulo, sélo podran invertirse en los va-
lores, titulos de crédito y otros derechos, que se determinen
por la Junta Directiva, oyendo previamente la opinion del
Comité de Inversiones, conforme al reglamento correspon-
diente.

Los intereses o rendimientos que genere cada Reserva de-
beran aplicarse exclusivamente a la Reserva que les dé ori-
gen.

Seccion V
De la Contabilidad

Articulo 247. Los ingresos y gastos de cada seguro, pres-
tacion y servicio, asi como de las Reservas, se registraran
contablemente por separado. Los gastos comunes se suje-
taran a las reglas de caracter general para distribucion de

costos, al catalogo de cuentas y al manual de contabiliza-
cion y del ejercicio del gasto que al efecto autorice la Se-
cretaria de Hacienda y Crédito Puablico.

El catalogo de cuentas y el manual de contabilizacion y del
gjercicio del gasto deberan tomar como base los equivalen-
tes que al efecto se establezcan por las autoridades compe-
tentes para las Entidades de la Administracion Publica Fe-
deral adecuandolos, para efecto de rendicion de cuentas, a
las caracteristicas y necesidades de una institucion que
cumple una funcion social.

TITULO QUINTO
DE LA PRESCRIPCION

Articulo 248. El derecho a la Pension es imprescriptible.
Las Pensiones caidas y cualquier prestacion en dinero a
cargo del Instituto que no se reclame dentro de los cinco
afios siguientes a la fecha en que hubieren sido exigibles,
prescribiran a favor del Instituto.

Articulo 249. Los créditos respecto de los cuales el Insti-
tuto tenga el caracter de acreedor, cualquiera que sea su es-
pecie, prescribiran en diez afios, a partir de la fecha en que
el propio Instituto pueda, conforme a la Ley, ejercitar sus
derechos.

Articulo 250. Las obligaciones que en favor del Instituto
sefiala la presente Ley, prescribiran en el plazo de diez afios
contados a partir de la fecha en que sean exigibles. La pres-
cripcion se interrumpira por cualquier gestion de cobro.

Articulo 251. El derecho del Trabajador v, en su caso, de
los beneficiarios, a recibir los recursos de su Cuenta Indi-
vidual del seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y ve-
jez en los términos de la presente Ley, prescribe en favor
del Instituto a los diez afios de que sean exigibles.

TITULO SEXTO
DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

Articulo 252. Los servidores publicos de las Dependencias
y Entidades, que dejen de cumplir con alguna de las obli-
gaciones que les impone esta Ley, seran responsables en
los términos de las disposiciones aplicables.

Articulo 253. El Instituto tomara las medidas pertinentes
en contra de quienes indebidamente aprovechen o hagan
uso de los derechos o beneficios establecidos por esta Ley,
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y ejercitard ante las autoridades competentes las acciones
que correspondan, presentando las denuncias o querellas, y
realizara todos los actos y gestiones que legalmente proce-
dan, asi como contra quien cause dafios 0 perjuicios a su
patrimonio o trate de realizar cualquiera de los actos ante-
riormente enunciados.

Articulo 254. La interpretacion de los preceptos de esta
Ley, para efectos administrativos, correspondera a la Se-
cretaria de Hacienda y Crédito Pablico.

TRANSITORIOS

PRIMERO. La presente Ley entrara en vigor el dia si-
guiente al de su publicacion en el Diario Oficial de la Fe-
deracion, con excepcion de los articulos 42, 75, 101, 140,
193 y 199, los cuales entraran en vigor el dia primero de
enero de dos mil ocho.

Lo dispuesto en las fracciones I, V'y VI del articulo déci-
mo transitorio les sera aplicable a todos los Trabajadores
hasta que ejerzan el derecho previsto en el articulo quinto
transitorio.

SEGUNDO. A partir de la entrada en vigor de esta Ley, se
abroga la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Socia-
les de los Trabajadores del Estado publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el dia veintisiete de diciembre de
mil novecientos ochenta y tres con sus reformas y adicio-
nes, con excepcion de los articulos 16, 21, 25y 90 Bis B,
mismos que estaran vigentes hasta el dia treinta y uno de
diciembre de dos mil siete.

TERCERO. Se mantendran en vigor todas las disposicio-
nes reglamentarias y administrativas que no se opongan a
la presente Ley, hasta en tanto se expidan las normas rela-
tivas al presente ordenamiento.

DERECHOS DE LOS TRABAJADORES

CUARTO. A los Trabajadores que se encuentren cotizan-
do al régimen del Instituto a la fecha de entrada en vigor de
la presente Ley, se les reconocen los periodos cotizados
con anterioridad.

QUINTO. Los Trabajadores tienen derecho a optar por el
régimen que se establece en el articulo décimo transitorio,
0 por la acreditacion de Bonos de Pension del ISSSTE en
sus Cuentas Individuales.

SEXTO. Para los efectos sefialados en el articulo anterior,
dentro de un plazo que no excedera del treinta y uno de di-
ciembre de dos mil siete, se realizara lo siguiente:

. El Instituto acreditara el tiempo de cotizacion de cada
Trabajador de acuerdo con la informacion disponible en
sus registros y bases de datos, asi como con la que se reca-
be para este fin, de conformidad con los programas y crite-
rios que estime pertinentes;

1. Con base en la informacion relativa al tiempo de cotiza-
cion acreditado de cada Trabajador, el Instituto entregara a
la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico el calculo pre-
liminar de los importes de los Bonos de Pension del ISS-
STE que les correspondan;

[11. A través de los mecanismos que estimen pertinentes, la
Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico y el Instituto ha-
ran del conocimiento de los Trabajadores el calculo preli-
minar de sus Bonos de Pension, asi como la informacion
sobre las opciones a que tengan derecho conforme a lo dis-
puesto en este ordenamiento, y

IV. Las Dependencias y Entidades deberan colaborar con la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y el Instituto en
todo lo necesario para integrar la documentacion e infor-
macion requeridas para la acreditacion del tiempo de coti-
zacion, el Sueldo Basico y el calculo del Bono de Pension
de los Trabajadores, asi como para informar a éstos sobre
las opciones y derechos correlativos.

SEPTIMO. A partir del dia primero de enero de dos mil
ocho, los Trabajadores tendran seis meses para optar por el
régimen previsto en el articulo décimo transitorio o por la
acreditacion de Bonos de Pension del ISSSTE.

Dentro de ese plazo, en caso de que el Trabajador conside-
re que su Sueldo Basico o tiempo de cotizacion son dife-
rentes a los que le sean acreditados como base para el cal-
culo preliminar de su Bono de Pensidn, tendra derecho a
entregar al Instituto, para que realice la revision y ajuste
que en su caso correspondan, las hojas Unicas de servicio
que para este efecto le expidan las Dependencias y Entida-
des en que haya laborado, con el propésito de que los ajus-
tes procedentes le sean reconocidos en el calculo del Bono
de Pension, como parte de los elementos necesarios para
sustentar su decision.

La opcion adoptada por el Trabajador debera comunicarla
por escrito al Instituto a través de las Dependencias y Enti-
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dades, en los términos que se establezcan y se le hayan da-
do a conocer, y sera definitiva, irrenunciable y no podra
modificarse. El formato que se apruebe para ejercer este
derecho debera ser publicado en el Diario Oficial de la Fe-
deracion.

Cuando el Trabajador no manifieste la opcion que elige
dentro del plazo previsto, se le debera hacer saber en los
términos que establezca el reglamento respectivo conforme
al cual se respetara lo conducente a los Trabajadores que no
manifiesten su eleccion.

OCTAVO. Los Trabajadores que hubieran optado por el
régimen del articulo décimo transitorio, en ningln caso
tendran derecho a la acreditacion de Bonos de Pension del
ISSSTE.

NOVENO. El valor nominal de emision expresado en uni-
dades de inversion de los Bonos de Pension del ISSSTE
que se calculara a cada Trabajador sera el que se determi-
ne conforme a la tabla siguiente:
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Para determinar el monto de los Bonos de Pension del 1SS-
STE en cada caso particular, se debera multiplicar el nu-
meral que corresponda en la tabla a los afios de cotizacion
y edad del Trabajador, por el Sueldo Basico, elevado al afio
y expresado en unidades de inversion, que estuviere perci-
biendo el Trabajador al ultimo dia del afio anterior a que
entre en vigor esta Ley.

REGIMEN DE LOS TRABAJADORES
QUE NO OPTEN POR EL BONO

DECIMO. A los Trabajadores que no opten por la acredi-
tacion de Bonos de Pension del ISSSTE, se les aplicaran
las siguientes modalidades:

. A partir de la entrada en vigor de esta Ley hasta el trein-
ta y uno de diciembre de dos mil nueve:

a) Los Trabajadores que hubieren cotizado treinta afios o
mas y las Trabajadoras que hubieran cotizado veintiocho
afios 0 mas, tendran derecho a Pension por Jubilacion equi-
valente al cien por ciento del promedio del Sueldo Bésico
de su Gltimo afio de servicio y su percepcion comenzara a
partir del dia siguiente a aquél en que el Trabajador hubie-
se disfrutado el ultimo sueldo antes de causar baja;

b) Los Trabajadores que cumplan cincuenta y cinco afios
de edad 0 mas y quince afios 0 mas de cotizacion al Insti-
tuto, tendran derecho a una Pension de retiro por edad y
tiempo de servicios equivalente a un porcentaje del prome-
dio del Sueldo Basico de su ultimo afio de servicio que se
define en la fraccion 1V, de conformidad con la siguiente
Tabla:

15af0sde servicio ............o ... 50 %
16 afos de servicio ..............oviiin... 52.5%
17 afos de Servicio ... 55 %
18 aflosde servicio ........... ..., 575 %
19afosdeservicio ... 60 %
20 aflos de SErviCio ...t 62.5 %
21afoS de SErviCio ... oo v 65 %
22 af0S de SErVICIO ..ot 67.5%
23af0S de SErVICIO .+ ..o v 70 %
24 af0S de SErVICIo ..ot 725 %
25af0S de SErVICIO .+ . oo v 75 %
26 af0S de SErVICIO .+ .. oo 80 %
27 af0S dE SErVICIO + .o v 85 %
28 af0S de SErVICIO .+ ..o v 90 %
29 af0S de SErVICIO .+ ..o v 95 %

¢) Los Trabajadores que se separen voluntariamente del
servicio o que queden privados de trabajo después de los
sesenta afios de edad y que hayan cotizado por un minimo
de diez afios al Instituto, tendran derecho a una Pension de
cesantia en edad avanzada, equivalente a un porcentaje del
promedio del Sueldo Basico de su ultimo afio de servicio,
de conformidad con la siguiente Tabla:

60 afios de edad 10 afios de servicios 40%
61 afios de edad 10 afios de servicios 42%
62 afios de edad 10 afios de servicios 44%
63 afios de edad 10 afios de servicios 46%
64 afios de edad 10 afios de servicios 48%
65 0 mas afios de edad 10 afios de servicios 50%

El otorgamiento de la Pension por cesantia en edad avan-
zada se determinara conforme a la tabla anterior, incre-
mentandose anualmente conforme a los porcentajes fijados
hasta los sesenta y cinco afios, a partir de los cuales disfru-
tara del cincuenta por ciento fijado;

1. A partir del primero de enero de dos mil diez:

a) Los Trabajadores que hubieren cotizado treinta afios o
mas y las Trabajadoras que hubieran cotizado veintiocho
afios 0 mas, tendran derecho a Pension por jubilacion con-
forme a la siguiente tabla:

Afios Edad Minima de Jubilacién Edad Minima de
Trabajadores Jubilacién
Trabajadoras
2010y 2011 51 49
2012y 2013 52 50
2014y 2015 53 51
2016y 2017 54 52
2018y 2019 55 53
2020y 2021 56 54
2022 y 2023 57 55
2024 y 2025 58 56
2026 y 2027 59 57
2028 en adelante 60 58

La Pension por jubilacion dara derecho al pago de una can-
tidad equivalente al cien por ciento del sueldo que se defi-
ne en la fraccion IV y su percepcion comenzara a partir del
dia siguiente a aquél en que el Trabajador hubiese disfruta-
do el dltimo sueldo antes de causar baja;

b) Los Trabajadores que cumplan 55 afios de edad o0 mas y
quince afios de cotizacion o mas al Instituto, tendran dere-
cho a una Pension de retiro por edad y tiempo de servicios.

El monto de la Pension de retiro por edad y tiempo de ser-
vicios sera equivalente a un porcentaje del sueldo que se
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define en la fraccion 1V, de conformidad con los porcenta-
jes de la tabla siguiente:

15a00Sde Servicio . ... 50 %
16 afos de servicio ..............ouiiinn.. 52.5 %
17 afos de Servicio . ... 55 %
18 aflos de servicio ..., 57.5%
19af0sde servicio ... 60 %
20 afios de SErviCio .........coviiiii. 62.5 %
21af0S de SErviCio ... oo v v 65 %
22 af0S de SErVICI0 ... vvv 67.5%
23af0S de SErVICIO + ..o v 70 %
24 afos de SErviCio ...t 725 %
25af0S e SErVICIO + .. oot 75 %
26 af0S e SErVICIO + .. oo 80 %
27 af0S dE SErVICIO + .o v vt 85 %
28af0S dE SErVICIO + ..o v 90 %
29 af0S de SErVICIO .+ ..o v 95 %

La edad a que se refiere este inciso, se incrementara de ma-
nera gradual conforme a la tabla siguiente:

Anos Edad para pensién por
edad y tiempo de servicios

2010y 2011 56

2012y 2013 57

2014y 2015 58

2016y 2017 59

2018 en adelante 60

¢) Tendran derecho a Pension por cesantia en edad avanza-
da, los Trabajadores que se separen voluntariamente del
servicio o que queden privados de trabajo después de los
sesenta afios de edad y que hayan cotizado por un minimo
de diez afios al Instituto.

La Pension a que se refiere esta fraccion sera equivalente a
un porcentaje del sueldo que se define en la fraccion IV,
aplicando los porcentajes que se especifican en la tabla si-
guiente:

60 afios de edad 10 afios de servicios 40%
61 afios de edad 10 afios de servicios 42%
62 afios de edad 10 afios de servicios 44%
63 afios de edad 10 afios de servicios 46%
64 afios de edad 10 afios de servicios 48%
65 0 mas afios de edad 10 afios de servicios 50%

El otorgamiento de la Pension por cesantia en edad avan-
zada se determinara conforme a la tabla anterior, incre-
mentandose anualmente conforme a los porcentajes fijados

hasta los sesenta y cinco afos, a partir de los cuales disfru-
tara del cincuenta por ciento fijado.

La edad minima para pensionarse por cesantia en edad
avanzada se incrementara de manera gradual conforme a la
tabla siguiente:

Afos Edad para pensién por
cesantia en edad avanzada

2010y 2011 61

2012y 2013 62

2014y 2015 63

2016y 2017 64

2018 en adelante 65

Las Pensiones a que tengan derecho las personas a que se
refiere la tabla anterior iniciaran en cuarenta por ciento en
cada renglon y se incrementaran en dos por ciento cada afio
de edad hasta llegar a la Pension maxima de cincuenta por
ciento;

[11. El computo de los afios de servicio se hara consideran-
do uno solo de los empleos, aun cuando el Trabajador hu-
biese desempefiado simultdneamente varios empleos coti-
zando al Instituto, cualesquiera que fuesen; en consecuencia,
para dicho computo se considerara, por una sola vez, el tiem-
po durante el cual haya tenido o tenga el interesado el ca-
racter de Trabajador;

IV. Para calcular el monto de las cantidades que corres-
pondan por Pension, se tomara en cuenta el promedio del
Sueldo Basico disfrutado en el ultimo afio inmediato ante-
rior a la fecha de la baja del Trabajador, siempre y cuando
el Trabajador tenga una antigiledad minima en el mismo
puesto y nivel de tres afios. Si el Trabajador tuviere menos
de tres afios ocupando el mismo puesto y nivel, se tomara
en cuenta el sueldo inmediato anterior a dicho puesto que
hubiere percibido el Trabajador, sin importar su antigiiedad
en el mismo;

V. Los Trabajadores a que se refiere este articulo, en caso
de sufrir un riesgo del trabajo, y sus Familiares Derecho-
habientes, en caso de su fallecimiento a consecuencia de un
riesgo del trabajo, tendran derecho a una Pension en los
términos de lo dispuesto por el seguro de riesgos del traba-
jo previsto en esta Ley. Para tal efecto, el Instituto, con car-
go a los recursos que a tal efecto le transfiera el Gobierno
Federal, contratara una Renta vitalicia a favor del Trabaja-
dor, 0 en caso de fallecimiento, el Seguro de Sobrevivencia
para sus Familiares Derechohabientes;
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VI. Los Trabajadores a que se refiere este articulo, en caso
de invalidez, estaran sujetos a un periodo minimo de coti-
zacion de quince afios para tener derecho a Pension, misma
que se otorgara por un porcentaje del promedio del Sueldo
Basico disfrutado en el Gltimo afio inmediato anterior, con-
forme a lo siguiente:

15a00S de Servicio ... 50 %
16 afos de servicio ..............ooiiin... 52.5%
17 afosS de Servicio . ... 55 %
18 aflosde servicio ...............oiiinn.. 57.5%
19afosde servicio ... 60 %
20 afios de SErviCio .........ovviii 62.5 %
21af0Sde SErviCio .. ... 65 %
22 af0S dE SErVICIO ..ot 67.5%
23af0S de SErVICIO .+ ..o v 70 %
24 af0S de SErviCio ..ot 725 %
25af0S de SErVICIO + ..o v v 75 %
26 af0S de SErVICIO .+ .. oot 80 %
27 af0S de SErVICIO + .o v 85 %
28af0S de SErVICIO .+ ..o 90 %
29 af0S de SErVICIO .+ .. oot 95 %

Los Familiares Derechohabientes del Trabajador fallecido,
en el orden que establece la seccion de Pension por causa
de muerte del seguro de invalidez y vida, tienen derecho a
una Pension equivalente al cien por ciento de la que hubie-
se correspondido al Trabajador, aplicAndose el periodo mi-
nimo de quince afios de cotizacion para tener derecho a la
Pension.

DECIMO PRIMERO. Las Cuotas y Aportaciones del se-
guro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez de los
Trabajadores que opten por el régimen previsto en el arti-
culo anterior seran ingresados en la tesoreria del Instituto,
excepto la Aportacion del dos por ciento de retiro, la cual
se destinara a la Subcuenta de ahorro para el retiro de las
Cuentas Individuales de estos Trabajadores que seran ad-
ministradas exclusivamente por el PENSIONISSSTE.

DECIMO SEGUNDO. Estarén a cargo del Gobierno Fe-
deral las Pensiones que se otorguen a los Trabajadores que
opten por el esquema establecido en el articulo décimo
transitorio, asi como el costo de su administracion.

El Gobierno Federal cumplira lo previsto en el parrafo an-
terior mediante los mecanismos de pago que determine a
través de la Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico, los
gue en ningun caso afectaran a los Trabajadores.

El Instituto transferira a la Secretaria de Hacienda y Crédi-
to Pblico, los recursos a que se refiere el articulo anterior,
en los términos que se convengan.

DE LOS TRABAJADORES
QUE OPTEN POR EL BONO

DECIMO TERCERO. Para los Trabajadores que hayan
elegido la acreditacion de los Bonos de Pension del 1SS-
STE, para el ejercicio del derecho previsto en el articulo 80
de esta Ley, durante los periodos que a continuacion se in-
dican deberan cumplir los siguientes requisitos de edad o
tiempo de cotizacion al Instituto:

. Durante el afio 2008 tener cumplidos por lo menos cin-
cuenta y cinco afios de edad, o haber cotizado al Instituto
durante treinta 0 mas afios;

1. Durante el afio 2009 tener cumplidos por lo menos cin-
cuenta y cuatro afios de edad, o haber cotizado al Instituto
durante veintinueve 0 mas afios;

[11. Durante el afio 2010 tener cumplidos por lo menos cin-
cuenta y tres afios de edad, o haber cotizado al Instituto du-
rante veintiocho 0 mas afios;

IV. Durante el afio 2011 tener cumplidos por lo menos cin-
cuenta y dos afios de edad, o haber cotizado al Instituto du-
rante veintisiete 0 mas afios, y

V. Durante el afio 2012 tener cumplidos por lo menos cin-
cuenta y un afios de edad, o haber cotizado al Instituto du-
rante veintiséis 0 mas afios.

A partir del afio 2013, estos requisitos dejaran de ser exigi-
bles.

DECIMO CUARTO. Los Trabajadores que a la fecha de
entrada en vigor de esta Ley tengan derecho a pensionarse
conforme a la Ley que se abroga y hubieren elegido los be-
neficios de la presente Ley, pero que deseen seguir labo-
rando, recibiran, en lugar de Bonos de Pension del ISS-
STE, un depdsito a la vista denominado en unidades de
inversion en el Banco de México, con la misma tasa de in-
teres real anual utilizada para el calculo de los menciona-
dos Bonos de Pension del ISSSTE prevista en el articulo
vigésimo primero transitorio, el cual pagara intereses men-
sualmente.
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La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico determinara la
forma y términos en que los recursos de dicho depésito po-
drén ser utilizados por el PENSIONISSSTE o, en su caso,
las sociedades de inversion especializadas de fondos para
el retiro que elija el Trabajador para la inversion de los re-
cursos de su Cuenta Individual.

El monto del depdsito a que se refiere este articulo se de-
terminard de conformidad con la tabla prevista en el arti-
culo noveno transitorio.

Las empresas operadoras de la Base de Datos Nacional
SAR deberan llevar el registro individual de estos depdsi-
tos hasta que sea entregada la informacion al PENSIO-
NISSSTE.

DECIMO QUINTO. Los Trabajadores que habiéndoseles
acreditado Bonos de Pension del ISSSTE, estén laborando
a la fecha de amortizacion de dichos Bonos, la cantidad li-
quidada por la amortizacion, se podra invertir en nuevos
Bonos de Pension del ISSSTE.

DECIMO SEXTO. Los Trabajadores que a la fecha de en-
trada en vigor de esta Ley se encuentren separados del ser-
vicio y posteriormente reingresaren al mismo, y quisieren
que el tiempo trabajado con anterioridad se les compute pa-
ra obtener los beneficios de esta Ley, deberan reintegrar, en
su caso, la indemnizacion global que hubieren recibido.
Asimismo, deberan laborar por lo menos durante un afio
contado a partir de su reingreso.

Una vez transcurrido un afio a partir del reingreso, el Tra-
bajador debera acreditar su antigiiedad con sus hojas Uni-
cas de servicio y le seran acreditados los Bonos de Pension
del ISSSTE que le correspondan.

Los beneficios que se les otorguen a los Trabajadores refe-
ridos en este articulo se calcularan sobre el promedio del
Sueldo Basico, del afio anterior a su separacion del servi-
cio publico.

DECIMO SEPTIMO. Los ciudadanos que hubieren ser-
vido como Diputados o Senadores propietarios al Congre-
so de la Union y que no se hubieren incorporado volunta-
riamente al régimen de la Ley que se abroga durante su
mandato constitucional, tendran derecho a solicitar al Ins-
tituto su incorporacion al mismo, mediante el pago de las
Cuotas y Aportaciones que estuvieren vigentes durante el
periodo en que hubieren servido. Este derecho deberan

ejercerlo dentro de los seis meses siguientes a la entrada en
vigor de esta Ley.

El ejercicio del derecho a que se refiere este articulo dara
lugar al otorgamiento de los beneficios previstos en el pre-
sente ordenamiento.

DERECHOS DE LOS PENSIONADOS A LA
FECHA DE ENTRADAEN VIGOR DE ESTALEY

DECIMO OCTAVO. Los Pensionados o sus Familiares
Derechohabientes que, a la entrada en vigor de esta Ley,
gocen de los beneficios que les otorga la Ley que se abro-
ga, continuaran ejerciendo sus derechos en los términos y
condiciones sefialados en las disposiciones vigentes al mo-
mento de su otorgamiento.

DECIMO NOVENO. Para la administracion de las Pen-
siones en curso de pago, el Instituto debera llevar por se-
parado la contabilidad de los recursos que reciba para este
fin. Los recursos que destine el Gobierno Federal al Insti-
tuto para cubrir dichas Pensiones no se consideraran ingre-
sos de este dltimo.

Anualmente, el Instituto transferira al Gobierno Federal, en
los términos que convenga con la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico para tal efecto, los recursos de las Cuotas
y Aportaciones de los seguros de riesgos del trabajo e in-
validez y vida de los Trabajadores que optaron por el régi-
men previsto en el articulo décimo transitorio.

CARACTERI'STI,CAS DE
LOS BONOS DE PENSION DEL ISSSTE

VIGESIMO. Los Bonos de Pension del ISSSTE reuniran
las siguientes caracteristicas:

|. Seran titulos emitidos por el Gobierno Federal en térmi-
nos de las disposiciones legales aplicables, que constituiran
obligaciones generales directas e incondicionales de los
Estados Unidos Mexicanos;

[1. Tendrd, cada uno, un valor nominal de cien unidades de
inversion;

[11. Seran titulos cupdn cero emitidos a la par y tendran un
valor nominal constante en unidades de inversion;

IV. Seran titulos no negociables;
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V. La conversion de las unidades de inversion se realizara
conforme al valor de éstas al dia del vencimiento de los ti-
tulos;

VI. Los titulos se emitiran en series con vencimientos su-
cesivos, conforme al perfil que determine la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico;

VII. El monto y plazo de vencimiento de cada serie corres-
pondera al que resulte del perfil de Jubilacion del Trabaja-
dor. Esto es, cuando suceda el primero de los siguientes
eventos, que el Trabajador cumpla cincuenta y cinco afios
de edad o treinta afios de cotizar al Instituto, y

VIII. Podran ser amortizados previamente a su fecha de
vencimiento, cuando el Gobierno Federal, por conducto de
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, lo considere
conveniente o cuando el Trabajador tenga derecho a pen-
sionarse anticipadamente. En estos casos, se aplicara la
formula de redencion anticipada prevista en el articulo vi-
gésimo primero transitorio.

Con base en el calculo preliminar del importe de los Bonos
de Pension del ISSSTE que el Instituto proporcione al Go-
bierno Federal, a través de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, ésta debera determinar el nimero de se-
ries, asi como las demas caracteristicas de los Bonos de
Pension del ISSSTE y de la emision de los mismos.

A mas tardar el treinta de septiembre de dos mil ocho, el
Instituto debera informar a la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico el monto exacto de cada serie de Bonos de
Pension del ISSSTE, acompafiando el soporte respectivo,
en los términos que en su caso estén previstos en las dis-
posiciones reglamentarias 0 administrativas correspon-
dientes.

El Banco de México tendra a su cargo las funciones de cus-
todia, administracion y servicio de los Bonos de Pension
del ISSSTE.

VIGESIMO PRIMERO. Los Bonos de Pension del ISS-
STE podran ser redimidos antes de su vencimiento, cuan-
do el Gobierno Federal, por conducto de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, lo considere conveniente o
cuando el Trabajador tenga derecho a pensionarse. En es-
tos casos, el Trabajador recibira la cantidad que represen-
ten sus Bonos de Pension del ISSSTE a la fecha de reden-
cion anticipada conforme a la férmula siguiente:

= N hya
(1.035)"

t = El dia en el que se eval(a el valor de redencion antici-
pada del Bono de Pension del ISSSTE.

Donde:

Udit = Valor de la unidad de inversion en el dia t.

VR = Valor de redencion anticipada expresado en pesos al
diat.

VN = Valor nominal de emision del Bono de Pension del
ISSSTE, expresado en unidades de inversion.

n = Numero de afios faltantes para el vencimiento del Bo-
no de Pension del ISSSTE, expresado como el nimero de
dias para el vencimiento, dividido entre trescientos sesenta
y cinco.

Esta formula utiliza los mismos supuestos de calculo utili-
zados para determinar el valor de los Bonos de Pension del
ISSSTE acreditados al Trabajador.

De conformidad con la formula de pago anticipado, el va-
lor de redencion expresado en unidades de inversion de los
Bonos de Pension del ISSSTE a la fecha de su emision se-
ra el siguiente:
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Arios de Servicio
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Para determinar el monto de los Bonos de Pension del 1SS-
STE en cada caso particular, se debera multiplicar el nu-
meral que corresponda en la tabla a los afios de cotizacion
y edad del Trabajador, por el Sueldo Basico mensual, ele-
vado al afio y expresado en unidades de inversion, que es-
tuviere percibiendo el Trabajador al dltimo dia del afio an-
terior a que entre en vigor esta Ley.

A efecto de cumplir con las obligaciones generadas con los
Trabajadores conforme a lo dispuesto en la presente Ley, se
autoriza al Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, a celebrar los actos juridi-
COS necesarios para emitir y pagar los Bonos de Pension del
ISSSTE, asi como, en su caso, a contratar, ejercer, y auto-
rizar créditos, empréstitos y otras formas del crédito publi-
co, incluso mediante la emision de valores, para el finan-
ciamiento de las obligaciones del Gobierno Federal
asociadas a esta Ley. Asimismo, se autoriza al Ejecutivo
Federal por conducto de la Secretaria de Hacienda y Cré-
dito Publico para realizar los ajustes correspondientes en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion a efecto de que se
reconozca como gasto el mismo importe de las obligacio-
nes a cargo del Gobierno Federal a que se refiere esta Ley.

VIGESIMO SEGUNDO. Los procedimientos para acre-
ditar en las Cuentas Individuales los Bonos de Pension del
ISSSTE y su traspaso al PENSIONISSSTE o a las Admi-
nistradoras se deberan sujetar a las disposiciones que emi-
ta la Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el Re-
tiro.

El PENSIONISSSTE v, en su caso, las Administradoras,
deberan incorporar en los estados de cuenta que expidan a
los Trabajadores el valor nominal de sus Bonos de Pension
del ISSSTE en unidades de inversion y en pesos, asi como
el valor de pago anticipado de los Bonos en unidades de in-
version y en pesos, a la fecha de corte del estado de cuen-
ta, de conformidad con las disposiciones que emita al efec-
to la Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el
Retiro.

DEL PENSIONISSSTE

VIGESIMO TERCERO. El Instituto dispondra de un
plazo de doce meses a partir de la vigencia de esta Ley, pa-
ra que en el orden administrativo establezca lo necesario
para la creacion y el funcionamiento del PENSIONISSSTE
debiendo proveer los recursos humanos, materiales y pre-
supuestales que se requieran desde el inicio de operaciones

del PENSIONISSSTE hasta que éste reciba recursos por
concepto de comisiones.

El Gobierno Federal debera apoyar al Instituto, proveyen-
do los recursos necesarios, para el inicio de operaciones del
PENSIONISSSTE.

VIGESIMO CUARTO. Durante el periodo que transcurra
entre la entrada en vigor de esta Ley y que el PENSIO-
NISSSTE tome a su cargo la administracion de las Cuentas
Individuales de los Trabajadores, las Cuotas y Aportacio-
nes del seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez
se depositaran en la cuenta que lleve el Banco de México,
al Instituto.

Los recursos depositados en la mencionada cuenta se in-
vertiran en valores o créditos a cargo del Gobierno Federal,
y causaran intereses a una tasa de dos por ciento anual, pa-
gaderos mensualmente mediante su reinversion. El calculo
de estos intereses se hara sobre el saldo promedio diario
mensual, ajustado en una cantidad igual a la resultante de
aplicar a dicho saldo, la variacion porcentual del indice
Nacional de Precios al Consumidor publicado por el Ban-
co de México, correspondiente al mes inmediato anterior al
del ajuste.

Las empresas operadoras de la Base de Datos Nacional
SAR deberan llevar el registro de las Cuotas y Aportacio-
nes enteradas y su individualizacion, incluyendo la relativa
a las Aportaciones al Fondo de la Vivienda, para su entre-
ga al PENSIONISSSTE.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico establecera
las demas caracteristicas de la cuenta que lleve el Banco de
México al Instituto.

La Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el Reti-
ro debera establecer el procedimiento para que se registre
la informacion de las Cuotas y Aportaciones y se opere la
apertura de las Cuentas Individuales en el PENSIONISS-
STE.

VIGESIMO QUINTO. EI PENSIONISSSTE administra-
ra las Cuentas Individuales de los Trabajadores afiliados o
que se afilien al Instituto durante los treinta y seis meses si-
guientes a su creacion. Los Trabajadores que ingresen al
régimen a partir de la entrada en vigor de esta Ley, y ten-
gan abierta ya una Cuenta Individual en una Administrado-
ra, podran elegir mantenerse en ella.
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Una vez concluido el plazo antes mencionado, los Trabaja-
dores a que se refiere el parrafo anterior podran solicitar el
traspaso de su Cuenta Individual a cualquier Administra-
dora. Asimismo, a partir de esa fecha, el PENSIONISSSTE
podra recibir el traspaso de Cuentas Individuales de Traba-
jadores afiliados al IMSS o de Trabajadores independien-
tes.

Los Bonos de Pension del ISSSTE no deberan ser conside-
rados por las Administradoras para el calculo de las comi-
siones que estén autorizadas a cobrar a las Cuentas Indivi-
duales.

Tratandose de Trabajadores que a la entrada en vigor de la
presente Ley hayan elegido que su Cuenta Individual sea
operada por una Administradora y opten por la acreditacion
de Bonos de Pension del ISSSTE en términos del articulo
quinto transitorio, dicha Cuenta Individual seguira siendo
operada por la Administradora que hubieren elegido y los
Bonos de Pension del ISSSTE deberan ser acreditados en
las Cuentas Individuales operadas por dichas Administra-
doras.

VIGESIMO SEXTO. Los recursos acumulados en las
Cuentas Individuales abiertas bajo el sistema de ahorro pa-
ra el retiro vigente a partir del primer bimestre de mil no-
vecientos noventa y dos hasta la fecha de entrada en vigor
de esta Ley, deberan ser transferidos al PENSIONISSSTE
dentro del mes siguiente a que inicie operaciones, y se
mantendran invertidos en créditos a cargo del Gobierno Fe-
deral en el Banco de México.

A los Trabajadores que hayan elegido la acreditacion de
Bonos de Pension del ISSSTE, se les abrira la Cuenta In-
dividual a que se refiere esta Ley, en la que acumularan los
recursos a que se refiere el parrafo anterior.

VIGESIMO SEPTIMO. Las Cuentas Individuales del
sistema de ahorro para el retiro, se transferiran y seran ad-
ministradas por el PENSIONISSSTE.

FORTALECIMIENTO
INTEGRAL DEL INSTITUTO

VIGESIMO OCTAVO. El capital inicial de operacion del
Fondo de préstamos personales al primer dia de la entrada
en vigor de la presente Ley, se constituira por el valor de la
cartera vigente de préstamos personales, capital mas inte-
reses y el valor de los recursos disponibles de este Fondo
al dia anterior de la entrada en vigor de la presente Ley.

El Gobierno Federal, para el fortalecimiento del Fondo su-
ministrara adicionalmente, por una sola vez, la cantidad de
dos mil millones de pesos, dentro de los sesenta dias si-
guientes a que entre en vigor esta Ley. El Instituto devol-
vera esta cantidad al Gobierno Federal, en los plazos y tér-
minos que convenga con la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.

VIGESIMO NOVENO. De manera extraordinaria, el Go-
bierno Federal debera aportar al seguro de salud la cantidad
de ocho mil millones de pesos, en los términos que con-
vengan el Instituto y la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico.

TRIGESIMO. La Cuota Social del seguro de salud, sera
cubierta por el Gobierno Federal a partir del dia primero de
enero del afio dos mil ocho. En ese afio, el Gobierno Fede-
ral aportara la cantidad que resulte suficiente para cubrir la
Cuota Social del cincuenta y siete punto dos por ciento del
total de los Trabajadores y Pensionados a esa fecha. El Go-
bierno Federal incrementara las Aportaciones por concepto
de Cuota Social del seguro de salud en un catorce punto
tres por ciento de los Trabajadores y Pensionados cada afio
a partir de dos mil nueve, hasta cubrir el cien por ciento de
los Trabajadores y Pensionados en el afio dos mil once.

TRIGESIMO PRIMERO. La Cuota por el seguro de re-
tiro, cesantia en edad avanzada y vejez correspondiente a
los Trabajadores se debera ajustar a lo dispuesto en la tabla
siguiente:

Afos Cuota a cargo del
Trabajador
A la entrada en vigor de 3.5%
esta Ley
2008 4.025%
2009 4.55%
2010 5.075%
2011 5.6%
2012 en adelante 6.125%

DISPOSICIONES GENERALES

TRIGESIMO SEGUNDO. El Instituto proporcionara a
los Derechohabientes el medio de identificacion a que se
refiere el articulo 0. de esta Ley, dentro de un plazo de dos
afios a partir de la entrada en vigor de la misma, sin perjui-
cio de que durante dicho plazo sigan siendo validos los me-
dios de identificacion expedidos por el Instituto a los De-
rechohabientes.
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TRIGESIMO TERCERO. A efecto de instrumentar las
diversas obligaciones a cargo de las Dependencias y Enti-
dades previstas en esta Ley, se debera crear un Comité de
Oficiales Mayores o sus equivalentes en las Entidades y or-
ganos desconcentrados, presidido por la Secretaria de Ha-
cienda y Crédito Pablico dentro de un plazo de treinta dias
naturales contados a partir de su entrada en vigor.

El Instituto y la Comision Nacional del Sistema de Ahorro
para el Retiro deberan participar en dicho Comité como
asesores en el ambito de sus respectivas competencias.

TRIGESIMO CUARTO. Las Dependencias y Entidades,
y el propio Instituto, a mas tardar el dia treinta y uno de di-
ciembre de dos mil siete, deberan ajustar a las normas y cri-
terios de esta Ley los mecanismos de administracion, los
sistemas informaticos y los formatos de sus bases de datos;
los sistemas de recaudacion y entero de Cuotas y Aporta-
ciones; y los procedimientos de dispersion e intercambio
de informacion, de tal modo que garanticen a satisfaccion
del Instituto la capacidad de operacion para la gestion de
los seguros, servicios y prestaciones.

Los procedimientos relativos al seguro de retiro, cesantia
en edad avanzada y vejez deberan sujetarse a las disposi-
ciones que emita la Comision Nacional del Sistema de
Ahorro para el Retiro. Hasta en tanto inicien operaciones
los sistemas o programas informaticos a que se refiere esta
Ley, las Dependencias y Entidades deberan enterar las
Cuotas y Aportaciones del seguro de retiro, cesantia en
edad avanzada y vejez a través de los medios utilizados pa-
ra el pago de las Aportaciones al sistema de ahorro para el
retiro previsto en la Ley que se abroga.

TRIGESIMO QUINTO. El célculo del Sueldo Basico se-
falado en esta Ley, en ningun caso podra dar por resultado
una cantidad menor al Sueldo Basico establecido en la Ley
que se abroga para el calculo de las Cuotas y Aportaciones
al Instituto.

TRIGESIMO SEXTO. En un plazo que no excederé de
seis meses contado a partir del dia primero de enero de dos
mil ocho, el Instituto debera adecuar la inversion de sus
Reservas, al régimen previsto en el presente ordenamiento.

En cuanto a la constitucion de los Fondos afectos a la Re-
serva de operacion para contingencias y financiamiento, el
Instituto tendra un plazo maximo de cinco afios contados a
partir de la entrada en vigor de este ordenamiento para
constituir dicha Reserva.

TRIGESIMO SEPTIMO. El Instituto y los gobiernos de
las Entidades Federativas o municipios, asi como sus De-
pendencias y Entidades, deberan adecuar los convenios
que hubieren celebrado con anterioridad a la entrada en vi-
gor de esta Ley, a los términos previstos en el presente or-
denamiento, en un plazo que no excedera del dia treinta de
junio de dos mil ocho.

Los convenios de incorporacion parcial al régimen obliga-
torio celebrados antes de la entrada en vigor de esta Ley,
podran renovarse como convenios parciales, con la obliga-
cion de ajustarse al régimen de esta Ley.

En los casos en que no se cumpla con lo previsto en los pa-
rrafos anteriores, y que los gobiernos de las Entidades Fe-
derativas 0 municipios, y sus Dependencias y Entidades no
pudieren convenir la garantia incondicional del pago de las
Cuotas y Aportaciones a su cargo, los convenios de incor-
poracion se deberan rescindir dentro de los seis meses si-
guientes al término del plazo previsto en el primer parrafo
de este articulo.

TRIGESIMO OCTAVO. El Instituto publicaré en el Dia-
rio Oficial de la Federacion en un plazo no mayor al dia
treinta y uno de julio de dos mil siete, la relacion de De-
pendencias y Entidades que a la fecha de entrada en vigor
de esta Ley, tengan adeudos por concepto de Aportaciones,
Cuotas y recuperacion de créditos a corto y mediano plazo
a los Derechohabientes, dando a conocer los estimulos es-
tablecidos en esta Ley para el pago de sus adeudos.

Las Dependencias y Entidades que voluntariamente regu-
laricen adeudos con el Instituto, gozaran por Unica vez del
beneficio de la condonacion parcial o total de recargos, sin
que ello se considere como remision de deuda para efectos
de la Ley del Impuesto sobre la Renta de acuerdo con las
siguientes bases especificas:

A.
Fecha Porcentaje de Condonacién
1. Antes del 30 de junio de 2008 80%
2. 1% de julio al 31 de diciembre de 2008 60%
3. 12 de enero al 30 de junio de 2009 40%
4. 12 de julio al 31 de diciembre de 2009 30%

B. Las Dependencias y Entidades que reconozcan antes del
treinta de junio de dos mil ocho, el total de sus adeudos ge-
nerados con anterioridad a la entrada en vigor de esta Ley,
y opten por saldar sus adeudos mediante la formalizacion
de un convenio de reconocimiento de adeudo y forma de
pago a plazos, tendran el beneficio de la condonacion del
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veinte por ciento del total de los recargos generados. Estos
convenios deberan someterse a la opinion de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico previamente a su celebra-
cion.

La regularizacion de adeudos operara contra el pago de
quincenas vencidas completas y en ningun caso se condo-
nara la actualizacion del principal omitido.

Quedan exceptuados de cualquier condonacion por la re-
gularizacion de adeudos el principal, los recargos o actua-
lizacion a que haya lugar por las Aportaciones del dos por
ciento del sistema de ahorro para el retiro y el cinco por
ciento a la Subcuenta del Fondo de la Vivienda, previstos
en la Ley que se abroga.

TRIGESIMO NOVENO. Cuando por disposicion de le-
yes como la de Veteranos de la Revolucion o cualesquiera
otras que deban aplicarse concomitantemente con la pre-
sente Ley, se establezcan beneficios superiores a favor de
los Trabajadores computandoles mayor nimero de afios de
servicio o tomando como base un sueldo superior al Suel-
do Basico para la determinacion de la Pension, el pago de
las diferencias favorables al Trabajador sera por cuenta ex-
clusiva de la Dependencia o Entidad publica a cuyo cargo
determinen esas leyes las diferencias. Sin embargo, para
que puedan otorgarse esos beneficios complementarios a
los Trabajadores, se requerira que previamente se hayan
cumplido los requisitos que la presente Ley sefiala para te-
ner derecho a Pension.

CUADRAGESIMO. Para dar cumplimiento a lo estable-
cido en el articulo 31 de la presente Ley, el Instituto conta-
ra con un afio, a partir de la entrada en vigor de esta Ley
para realizar los estudios que correspondan y definir las
condiciones en las que podra intercambiar seguros de salud
con instituciones publicas federales y estatales del sector
salud.

CUADRAGESIMO PRIMERO. Los Trabajadores y
Pensionados que a la fecha de entrada en vigor de esta Ley,
tengan derecho a la prestacion de préstamos personales,
continuaran gozando de dicho beneficio de acuerdo con el
programa anual que autorice la Junta Directiva y de con-
formidad con las reglas que establezca la misma.

CUADRAGESIMO SEGUNDO. El reglamento para el
otorgamiento de préstamos debera ser expedido en un pla-
z0 maximo de un afio contado a partir de la entrada en vi-
gor de esta Ley.

CUADRAGESIMO TERCERO. A las personas que
presten sus servicios a las Dependencias 0 Entidades me-
diante contrato personal sujeto a la legislacion comun, que
perciban sus emolumentos exclusivamente con cargo a la
partida de honorarios por contrato, o que estén incluidos en
las listas de raya, siempre y cuando hayan laborado una
jornada completa de acuerdo con las condiciones generales
de trabajo y hayan laborado por un periodo minimo de un
afio, se les incorporara integralmente al régimen de sequri-
dad social con la entrada en vigor de esta Ley.

Asimismo, se les incorporara con los Tabuladores aplica-
bles en la Dependencia o Entidad en que presten sus servi-
cios mediante un programa de incorporacion gradual, que
iniciara a partir del primero de enero del 2008 dentro de un
plazo méaximo de cinco afios. La Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico establecera los lineamientos para su incor-
poracion.

CUADRAGESIMO CUARTO. Las viviendas propiedad
del Instituto que a la fecha de entrada en vigor de esta Ley
tenga en arrendamiento se regularan por las disposiciones
que, al efecto, emita la Junta Directiva del Instituto.

CUADRAGESIMO QUINTO. Las organizaciones de
Trabajadores orientaran a sus agremiados en lo relativo al
gjercicio de los derechos que les otorga esta Ley.

CUADRAGESIMO SEXTO. Adicionalmente a lo previs-
to en el articulo 14 de la presente Ley, para garantizar que
ésta beneficie a los Trabajadores y a sus familias, asi como
para asegurar el cumplimiento de sus objetivos y la viabi-
lidad futura del Instituto, este ordenamiento sera revisado
por la Junta Directiva cada cuatro afios. Los resultados ob-
tenidos deberan sustentarse en estudios actuariales y, en su
caso, promoverse las reformas o adiciones legales necesa-
rias.

Sala de comisiones de esta honorable Camara de Diputados, a 19 de
marzo de 2007.

Comision de Hacienda y Crédito Publico, diputados: Jorge Estefan
Chidiac (rtbrica), presidente; David Figueroa Ortega (rtbrica), Emilio
Ramon Ramiro Flores Dominguez (rlbrica), Ricardo Rodriguez Jimé-
nez (ribrica), Camerino Eleazar Marquez Madrid, José Antonio Saa-
vedra Coronel, Antonio Soto Sanchez, Ismael Ordaz Jiménez (rdbrica),
Carlos Alberto Puente Salas (rtbrica), Juan Ignacio Samperio Monta-
fio, Joaquin Humberto Vela Gonzélez, Manuel Céardenas Fonseca (rd-
brica), Aida Marina Arvizu Rivas, secretarios; José Alejandro Aguilar
Lopez (rabrica), Samuel Aguilar Solis (rlbrica), José Rosas Aispuro
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Torres (rdbrica), José Antonio Almazan Gonzdlez, ltzcatl Tonatiuh
Bravo Padilla, Francisco Javier Calzada Vazquez, Ramdn Ceja Rome-
ro (rubrica), Carlos Chaurand Arzate (ribrica), Juan Nicasio Guerra
Ochoa, Javier Guerrero Garcia (rdbrica), José Martin Lopez Cisneros
(rabrica), Lorenzo Daniel Ludlow Kuri (rdbrica), Luis Xavier Maawad
Robert (rdbrica), Maria de Jesis Martinez Diaz (rubrica), José Manuel
Minjares Jiménez (rlbrica), José Murat, Radl Alejandro Padilla Oroz-
co (rubrica), Dolores Maria del Carmen Parra Jiménez (rabrica), Jorge
Algjandro Salum del Palacio (rdbrica), Faustino Soto Ramos, Pablo
Trejo Pérez, Carlos Ernesto Zatardin Gonzalez (ribrica).

Comisién de Seguridad Social, diputados: Miguel Angel Navarro
Quintero, presidente; Efrain Arizméndi Uribe (rdbrica), Neftali Garzon
Contreras, Rosario Ignacia Ortiz Magallon, Rafael Placido Ramos Be-
cerril, Samuel Aguilar Solis (rtbrica), Ramon Almonte Borja, Joel Are-
[lano Arellano (ribrica), Margarita Arenas Guzman (rdbrica), Joel Aya-
la Almeida (rdbrica), Alfonso Othdn Bello Pérez (ribrica), Daniel
Dehesa Mora, Jorge Estefan Chidiac (rtbrica), Patricio Flores Sando-
val (rdbrica), Angel Humberto Garcia Reyes (ribrica), Jesis Gonzalez
Macias (rdbrica), Benjamin Ernesto Gonzélez Roaro (ribrica), José
Luis Gutiérrez Calzadilla, Addy Cecilia Joaquin Coldwell (ribrica),
Agustin Leura Gonzalez (rdbrica), Lorena Martinez Rodriguez (rdbri-
ca), Mario Eduardo Moreno Alvarez, Rogelio Mufioz Serna (ribrica),
Adrian Pedrozo Castillo, Abundio Peregrino Garcia, Ricardo Rodri-
guez Jiménez (rdbrica), Enrique Rodriguez Uresti (rdbrica), Juan Ma-
nuel Sandoval Munguia (rdbrica), Ramén Valdés Chavez, Juan Carlos
Velasco Pérez (ribrica).»
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