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La Comisién de Trabajo v Prevision Social de la LXVI Legislatura de la Camara
de Diputados del Honorable Congreso de la Unidn, con fundamento en lo
dispuesto en los articulos 71, fraccion II; 72 y 73 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 39; 40; 45 y demas relativos aplicables de la
Ley Orgdnica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos; y 80;
81; 82; 85; 157; 176; 177; 182; 183; 187 y demds relativos aplicables del

Reglamento de la Cdmara de Diputados, formula el presente:

DICTAMEN

La Comision de Trabajo y Prevision Social, encargada del andlisis y dictamen
de la minuta aprobada por el Senado de la Republica, la cual propone
adicionar un articulo 69 Bis a la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio
del Estado. Reglamentaria del apartado B) del articulo 123 Constitucional, y
un articulo 64 Quater ala Ley General de Responsabilidades Administrativas,
en materia de autonomia sindical, elabora el presenfte dictamen, de

conformidad al procedimiento que a continuacion se detalla:

METODOLOGIA
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l. En el apartado denominado Antecedentes, se da cuenta del
tramite legislativo dado ala Minuta materia del presente dictamen,

cuyo turno recayd en esta Comision.

Il En el apartado denominado Contenido de la Minuta, se exponen
los motivos y alcances de la propuesta objeto de estudio, y se hace

una sintesis de los temas que la integran.

lil. En el apartado denominado Consideraciones, las y los integrantes
de la Comision encargada de dictaminar la Minuta turnada
expresan los argumentos y razonamientos que sustentan el sentido

del presente dictamen.

IV. Finalmente, se presenta el Proyecto de Decreto y Régimen
Transitorio en el que la Comisién de Trabaijo y Prevision Social emite

su decision respecto a la Minuta presentada, furnada y anadlizada.
I. ANTECEDENTES

La Comision de Trabajo y Prevision Social de la LXVI Legislatura de la Camara
de Diputados del Honorable Congreso de la Unién, con fundamento en lo
dispuesto en los articulos 71, fraccion II; 72 y 73 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 39; 40; 45 y demds relativos aplicables de la
Ley Orgdnica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos; y 80;
81; 82; 85; 135; 157; 176; 177; 182; 183; 187; 188; 190 y demds relativos
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aplicables del Reglamento de la Cdmara de Diputados, formula el presente

dictamen considerando que:

1.

Con fecha 18 de septiembre de 2024, el senador Alfonso Cepeda
Salas, del Grupo Parlamentario de Morena presentd ante el Senado
de la Republica Iniciativa con Proyecto de Decreto por el que se
adicionan los pdrrafos quinto y sexto al articulo 357 de la Ley Federal
del Trabgjo, se adiciona un articulo 69 Bis a la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del apartado B)
del articulo 123 Constituciondl, y se adiciona un articulo 64 Quadter a
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en materia de

autonomia sindical.

En esa misma fecha, la Mesa Directiva de la Camara de Senadores
turnd a las Comisiones Unidas de Trabajo y Prevision social; y de
Estudios Legislativos, Primera, de la LXVI Legislatura del Honorable
Congreso de la Unidn, la Iniciativa referida para su correspondiente

dictaminacion.

. Con fecha 28 de octubre de 2025, la Mesa Directiva del Senado de la

Republica determind rectificacion de turno, nofificando a las
Comisiones Unidas de Seguridad Social y de Estudios Legislativos,
Primera, de la LXVI Legislatura del Honorable Congreso de la Union, la
actualizacion del turmo referido para su  correspondiente

dictaminacion.
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4. Con fecha 05 de noviembre de 2025, el Pleno del Senado de la
RepuUblica aprobd por unanimidad el Dictamencon Proyecto de
Decreto por el que se adiciona un articulo 69 Bis a la ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B)
del articulo 123 Constitucional, y se adiciona un arficulo 64 Qudter a
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en materia de

autonomia sindical.

5. Confecha 11 de noviembre de 2025, la Cdmara de Diputados recibio
la minuta de mérito y la Mesa Directiva la turnd a esta Comision de
Trabajo y Prevision Social para la elaboracién del dictamen

correspondiente.

6. Con fecha 11 de noviembre de 2025, la Comision de Trabajo vy
Prevision Social recibié la Minuta mediante oficio No. D.G.P.L. 66-II-7-
0724 con Expediente 4060, sighado por la Diputada Julieta Villalpando
Riquelme, en su calidad de Secretaria de la Mesa Directiva de la H.

Cdmara de Diputados.
Il. CONTENIDO DE LA MINUTA

La colegisladora considera necesario perfeccionar el marco juridico, a
efecto de establecer las garantias necesarias para proteger el derecho ala
ibertad y autonomia sindicales. Estima acertado prevenir, investigar y
sancionar las acciones u omisiones de las y los servidores publicos que
interfieran en la vida interna y decisiones sindicales, las cuales corresponden

Unicamente a las personas agremiadas.
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Considera que perfeccionar la norma para asegurar la autonomia sindical
significa reconocer y reivindicar la histérica lucha de la clase trabajadora, a
través de la cual se ha defendido el derecho de asociacion y sindicacion

que en el siglo XIX fue criminalizado.

Refiere como ejemplo al Cédigo Penal de Martinez de Castro (promulgado
el 7 de septiembre de 1871 y vigente hasta la Consfitucion de 1917), que
castigaba la coalicion de trabajadores, la huelga vy la exigencia de mejores

salarios.

Sostiene que con el establecimiento del articulo 123 en la Ley Fundamental
se materializd el derecho al trabagjo. Un derecho de y para la clase
trabajadorairenunciable. inembargable e imprescriptible en tanto derecho
humano, asi mismo se consagro el derecho de obreros y empresarios para
codligarse en defensa de sus intereses, ya sea en sindicatos, asociaciones
profesionales u otro fipo de agrupaciones, tal y como se establece en la

fraccion XVI del apartado A y en la fraccidon X del apartado B.

Ademds, refoma lo previsto en el arficulo 356 de la Ley Federal del Trabajo
donde prevé gue el sindicato es la "asociacion de trabajadores o patrones,
constituida para el estudio, mejoramiento y defensa de sus respectivos
intereses", y el articulo 67 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estado, que establece: “los sindicatos son las asociaciones de frabajadores
que laboran en una misma dependencia, constituidas para el estudio,

mejoramiento y defensa de sus infereses comunes”.

Considera la concepcion del frabajo como un derecho social, revestido de
libertad, igualdad y dignidad ha sido una causa continuada que ha resistido

al tfiempo vy sus circunstancias, y ha hecho posible el marco juridico vigente,

5
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que las legisladoras y legisladores debemos modernizar para responder a los

desafios existenfes.

Resuelve omitir la propuesta de adicionar dos pdrrafos al articulo 357 de la
Ley Federal del Trabajo, al estimarla improcedente, debido a que los actos
de injerencia patronal en la vida interna, decisiones y procesos sindicales del
apartado A del arficulo 123 constitucional ya se encuentran previstos y

sancionados en el marco legal vigente.

Considera, ademds, que esta regulacién no contempla la problemdtica
sindical especifica de las vy los trabajadores del apartado B. En este sentido,
la reforma propuesta al tratarse de conductas atribuibles a personas
servidoras publicas, debe de contemplarse en Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado y en la Ley General de Responsabilidades

Administrativas.

Reitera que la modificaciéon propuesta en la iniciativa, a la Ley Federal del
Trabajo resultaria redundante y por lo tanto improcedente. Por lo que
decide omitir en el proyecto la adicién a esta Ley y mantenerla en los

términos vigentes.

Retoma la adicién de un articulo 69 Bis a la Ley Federal de los Trabajadores
al Servicio del Estado, para establecer un catdlogo de actos de injerencia,
por acciones realizadas de personas servidoras publicas que entorpezcan el
cabal y libre desarrollo de elecciones sindicales, condiciones de
elegibilidad, reeleccion, eleccién constitutiva y destitucion de la directiva;
ademds plantea que cualquier acto de injerencia de las personas servidoras

puUblicas realizado por si o interpdsita persona serd considerada falta
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administrativa grave en los términos de la Ley General de Responsabilidades

Administrativas sin perjuicio de las demds sanciones que les correspondan

Considera fundamental apoyar de manera enérgica el establecimiento de
sanciones hacia cualquier persona servidora publica que realice actos de
injerencia sindical, toda vez que ello vulnera los derechos de las
trabajadoras y frabajadores al servicio del Estado, quienes merecen fodo

nuestro reconocimiento, proteccion y atencion.

Precisa, que la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) denuncia
restricciones ala libertad sindical poco visibles, pero, igualmente perniciosas,
como cuando se deniega este derecho o se desalienta su ejercicio en la
practica mediante presiones y actos perjudiciales y de injerencia, por lo que

es necesario hacer lo conducente para que éstas cesen.

Sostiene que la defensa y el fortalecimiento de la libertad y autonomia
sindicales de las personas trabajadoras al servicio del Estado, constituye un

acto de justicia y un avance democratico inconmensurable.

Considera oportuno redlizar modificaciones a la propuesta, con el objetivo
de subsanar el vacio normativo existente y establecer en la norma un
precepto claro, contundente y apegado a las mejores practicas y técnica
legislativa, respetando la jerarquia normativa y la prevalencia de la ley

principal.

Por lo anterior, es que la colegisladora propone en su Proyecto de Decreto
la adicién de un articulo 69 Bis a la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio
del Estado, Reglamentaria del apartado B) del articulo 123 Constitucional, y
la adicién de un articulo 64 Quater a la Ley General de Responsabilidades

Administrativas, para quedar como sigue:
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PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE ADICIONA UN ARTICULO 49 BIS A LA
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO,
REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL, Y SE
ADICIONA UN ARTICULO 64 QUATER A LA LEY GENERAL DE
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS.

ARTICULO PRIMERO. Se adiciona un articulo 69 Bis a la Ley Federal de
los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado

B) del Articulo 123 Constitucional, para quedar como sigue:

Ariculo 49 Bis. Los sindicatos deberdn gozar de adecuadd
protecciéon contra todo acto de injerencia por parte de las personas
servidoras  publicas en su  constitucion,  funcionamiento,
administracion vy libre desarrollo de las elecciones sindicales, las
condiciones de elegibilidad, la reeleccion y/o la destitucion de las
directivas de los sindicatos. Cualquier confravencion a estas
disposiciones serd considerada falta administrativa grave y
sancionada en los términos de la Ley General de Responsabilidades

Administrativas.

Se entenderdn como acto de injerencia sindical, entre otras, las

siguientes conductas:

|. Coaccionar, inducir o amenazar a personas trabajadoras o
agremiadas para participar o abstenerse de participar en eventos
de campana sindical, o para votar por una planilla, dirigente o

sindicato deferminado.
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IIl. Ejercer presion o intimidacion jerdrquica sobre subordinados para
que expresen publicamente su apoyo o rechazo a determinada

candidatura sindical.

lll. Obligar o condicionar la asistencia a actos, mitines o reuniones

sindicales con fines de proselitismo.

IV. Condicionar la prestacion de servicios insfitucionales, apoyos,
licencias o permisos laborales a la emision del voto o apoyo hacia

una planilla sindical.

V. Ofrecer beneficios laborales, ascensos, estimulos o promociones a

cambio de apoyo o voto sindical.

VI. Negar, suspender o limitar derechos o programas internos,
capacitaciones, bonos o reconocimientos como represalia por no

apoyar determinada opcién sindical.

VII. Utilizar programas institucionales o apoyos sociales para inducir o

coaccionar el voto sindical.

VIIl. Destinar, utilizar o permitir el uso de fondos, bienes, servicios o
personal institucional para favorecer o perjudicar a determinada

planilla, corriente o dirigencia sindical.

IX. Difundir propaganda, mensajes o material institucional que

promueva o desacredite a una candidatura o grupo sindical.

X. Permitir el uso de instalaciones, vehiculos, redes o infraestructura

pUblica para actos de campana o propaganda sindical.
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XI. Proporcionar apoyo o servicios institucionales para actividades de

campana sindical.

XIl. Realizar aportaciones o solicitar contribuciones a subordinados

para financiar campanas o actividades sindicales.

Xlll. Usar recursos o programas institucionales con la finalidad de
posicionar o promover ante la base frabajadora a una persona

servidora publica o dirigente sindical.

XIV. Negarse sin causa justificada a entregar informacion solicitada
por la autoridad sindical o laboral competente, relacionada con el

desarrollo de elecciones o procesos democraticos sindicales.

XV. Omitir colaborar o prestar auxilio en los procesos de verificacion,

vigilancia o supervision sindical cuando la autoridad lo requiera.

XVI. Omitir actuar con imparcialidad durante los procesos electorales

sindicales, afectando la equidad entre candidaturas.

XVIl. Actuar con parciadlidad o favorecer publicamente a

determinada candidatura.

XVIIl. Intervenir indebidamente en la equidad del proceso sindical,

alterando la neutralidad institucional.

XIX. Utilizar su cargo para influir en la opinidn de las personas

trabadjadoras, afectando la libertad del voto sindical.

ARTICULO SEGUNDO. Se adiciona un articulo 64 Quater a la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, para quedar como

sigue:
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Articulo 64 Quater. Serd responsable de injerencia sindical la persona
servidora publica que, por si o por terceros, incurra en las conductas
previstas en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123 Constitucional o enlas

leyes equivalentes de las entidades federativas.
TRANSITORIOS

PRIMERO. El Presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su

publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO. Dentro de los 45 dias siguientes a la entrada en vigor del
presente Decreto y de conformidad con lo previsto en el mismo, las
Legislaturas de las entidades federativas, en el ambito de sus
respectivas competencias, deberdn readlizar las adecuaciones

normativas correspondientes.

lll. CONSIDERACIONES

PRIMERA. Esta Comision de Trabajo y Prevision Social es competente para
dictaminar la presente minuta en términos de los artficulos 80, numeral 1, en
su fraccion I; 81, numeral 1, 82, 84, 85, 92, 93, 95, 157, numeral 1, fraccion |,
158, numeral 1, fraccién IV, y167 del Reglamento de la Camara de
Diputados, porlo que se encuentra plenamente facultada y en condiciones

de dictaminar en la materia correspondiente.
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SEGUNDA. Toda persona tiene derecho ala libertad de asociacion y reunion
pacifica, decirlo asi nos debe ubicar en la claridad de que en una sociedad
democrdtica y de derecho, debemos todas las personas contar con las

herramientas necesarias para lograr esa libertad.

La progresion de los derechos de las personas trabajadoras es resultado de

la organizacion de la propia clase trabajadora.

Esta Comision reivindica esta lucha y considera que debemos arribar a una
justicia laboral en la que el derecho ala libertad de asociacion y de reunion
de las personas frabagjadoras sea plena, libre y sin obstdculos en su

organizacion de tal manera que no exista injerencia alguna de terceros.

Hemos avanzado en la legislacion en ese sentido, uno de los obstdaculos que
han sido corregidos es el del sindicato Unico, hoy las personas trabajadoras
podemos agruparnos en la organizacion sindical que consideremos
adecuado al interes legal y legitimo, ya no existe la limitante para no

conformar una organizacion alterna a la existente.

Esta Comision de Trabajo y Prevision Social, considera que el Derecho al
Trabajo se encuentra directamente relacionado al derecho a asociarse
sindicalmente con otras personas tfrabajadoras para hacer frente comun en
las negociaciones para hacer efectivo el principio de progresividad de los

derechos laborales.

Coincidimos con la Cdmara de origen en que se deben establecer las
garantias necesarias para proteger el derecho a la libertad y autonomia
sindicales. Que las personas empleadoras, en sus empresas deben estar

obligadas alrespeto irrestricto al derecho a la sindicalizacion de las personas
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frabajadoras y las personas servidoras publicas responsables de la
administracion del quehacer publico, con mds razon se encuentran
obligadas a respetar la libertar sindical y sin interferencia de ningun fipo,
sobre la seguridad de que la vida interna y decisiones de los sindicatos solo

competen alas personas afiliadas.

Esta Comision dictaminadora no puede hacer caso omiso a expresiones
vertidas en la minuta que consideramos necesario puntualizar, como el caso
expuesto por la colegisladora como ejemplo de injerencia del gobierno en
la vida interna de los sindicatos, como se refiere, alinvocar la actuacion del
dirigente JesUs Diaz de Ledn conocido como “el Charro”, que da lugar alo

gue se conoce como “charrismo sindical”

TERCERA. Las vy los integrantes de esta Comision dictaminadora
consideramos que, en la minuta, causa del presente estudio, se plasma el
afdn de la Cdmara de Origen de hacer efectivos los derechos de libre
asociacion y reunion para todas las personas frabajadoras, en un escenario

de progresividad de los propios derechos referidos.

Es importante entenderlo asi, para lograr comprender que los derechos de
asociacion y de reunion dan lugar al cumplimiento de mas derechos, como
el de la libertad de expresion, y entre otros varios derechos, el de ser
participe de una organizacion que posibilite una mejor defensa de los

derechos laborales.

No es un asunto menor, es reivindicar la organizacion sindical como eje

constructor de los equilibrios entre los factores de la produccion, para el
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logro de una vida que represente la dignidad de toda persona, cuya fuerza

de trabajo es productora de valor.

Consideramos necesario recordar que si bien, la industrializacién en nuestro
pais trajo consigo, la posibilidad del acceso al derecho al frabajo para las
personas fambién ocurrié en condiciones de extrema vulnerabilidad. En el
siglo XIX, el derecho al trabajo se caracterizé por la carencia de una
regulacién efectiva, en la que los derechos de las personas trabajadoras era
practicamente nula, la voluntad del empleador imperaba en las relaciones
de trabagjo al no existir contratos formales, las jornadas laborales eran
habitualmente de 16 horas, sobre todo en las labores agricolas y fabriles, la

seguridad social era nula.

Podemos, sin duda considerar que estamos en condiciones totalmente
distintas, hoy arribamos a un estadio de circunstancias que situan a las
personas trabajadoras con una jornada laboral de ocho horas, dias de
descanso obligatorios y vacaciones pagadas y una seguridad social que
posibilita una atencion de la salud a la familia, pero esos progresos no han
sido concesiones gratuitas, y el sindicalismo, con todos sus errores y desvios

ha sido fundamental en el proceso.

Ahora, cada una y uno de los integrantes de esta Comision
independientemente de la filiacion politica, podemos decir que somos
resultfado de un proceso democratizador en el pais que pasa por el
reconocimiento de derechos Ilaborales, por ello, la lucha por la
reivindicacion de los derechos relacionados al frabajo, pasa porla lucha por
la democracia, estamos cambiando la nacién, y con ello, debemos

profundizar en el reconocimiento de los derechos de las personas

4
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trabajadoras, esta Comision con la labor desarrollada en lo que nos ha
correspondido, estamos trabajando para que la democracia sindical deba
ser reconocida y respetada sin la menor duda, que es necesario ya,
reconocer que las personas frabajadoras no requieren tutoria de las
personas empleadoras, ni de las personas servidoras publicas para su propia

organizacion.

CUARTA: Coincidimos con la colegisladora al omitir la propuesta de
modificar la ley Federal del Trabajo, pues es claro, que ya contempla de
manera expresa mediante la reforma publicada en el DOF, el primero de
mayo de 2019, el respeto irrestricto a la organizacion sindical interna, tanto
de personas empleadoras como de personas trabajadoras, estableciendo
en el articulo 357, la proteccidén adecuada contra todo acto de acto de
injerencia de unas con respecto a las ofras, dejando claro lo que debemos
entender por injerencia, incluso lo que no se debe considerar injerencia
como las prestaciones colectivamente pactadas, por tanto, igualmente

consideramos, redundante la pretension del iniciante.

No asi, en lo que respecta a la actuaciéon de servidores publicos, pues cierto
es, que se debe prever de manera indubitable, que los alcances en la
actuacion de servidores publicos tiene una naturaleza de responsabilidades
en todas las facultades que les son conferidas, pues no basta con conocer
los alcances que tienen en el encargo y de cumplir sin dilaciones sus
obligaciones, sino, de no ser omisos en sus propias obligaciones, suena

redundante, pero el ejercicio del servicio publico lo amerita.

Los derechos laborales en el sector publico, sin duda son condiciones para

la profesionalizacion de propio servicio, el derecho a la sindicalizacion en el

15
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sector pUblico ha sido reconocido a nivel internacional con la creacion de
la Organizacion Internacional del Trabajo fundado en 1919, como parte del
Tratado de Versalles al final de la Primera Guerra Mundial, como reflejo de
la conviccion de que lograr una paz permanente y universal solo puede ser

posible mediante el alcance de la justicia social para fodos.'

En México las relaciones laborales entre el Estado y las personas servidoras
pUblicas fueron inicialmente configuradas en el derecho administrativo, en
la constitucién de 1857 el Presidente conforme lo previa el arficulo 85,
contaba con las facultades de nombrar y remover libremente a secretarios,
agentes diplomaticos, empleados superiores de Hacienda y a los demds

empleados de la Unién.2

Con lo anterior se infiere una total discrecionalidad en la funcion publica y

por tanto una nula posibilidad de asociacion de las personas trabajadoras.

La Constituciones de 1917, distingue con el articulo 123, la normatividad de
las relaciones de trabajo para personas empleadas publicas, brinda mejores
posibilidades de certeza juridica a las relaciones de frabajo del sector
publico, sin embargo, la posicion del gobierno fue de que las personas
trabajadoras de servicio publico no eran frabajadoras, sino que prestaban
servicios personales sujetas a normas administrativas, es hasta 1935 que se
reorganiza el Sindicato de Trabajadores de Limpia y Transporte del

Departamento Central,® y la creaciéon de la Federacion de Sindicatos de

! Organizacion Internacional del Trabajo. Historia de la OIT. Consultado en: https://www.ilo.org/es/acerca-
de-la-oit/historia-de-la-oit

2 Constitucién de 1857. Consultados en:
https://www.diputados.gob.mx/biblioteca/bibdig/const_mex/const_1857.pdf

3 Santos Azuela Héctor, La libertad Sindical de los Servidores Publicos en México. Consultado en:
https://archivos.juridicas.unam.mx/www/bjv/libros/5/2103/13.pdf

=
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Trabagjadores al Servicio del Estado (FSTSE) fue hasta el 29 de octubre de
1938, durante el gobiermno del General Lazaro Cérdenas, con la integraciéon
de diversos sindicatos que se fundan precisamente en 1938 y en los anos
subsecuentes.* lo que muestra que una vocacion social desde la cUspide
del Estado siempre abona hacia el reconocimiento de los derechos de las

pPersonas.

Por lo anterior, resulta de gran relevancia la reforma laboral del primero de
mayo de 2019, en la que reiteramos, se ha eliminado la prohibicién velada
de conformar mas de un sindicato en un centro de trabajo. Se elimina la
prohibicion de asociarse a organizaciones campesinas u obreras, se
reconoce el derecho de todas las personas trabajadoras a ejercer en todo
o cualquier momento su derecho de dfiliacién o separacién de una
organizacion sindical por lo que se proscribe la obligacién de formar parte
de determinado sindicato, y se combate el corporativismo mediante la

eleccion en voto personal, libre y secreto de las dirigencias de los sindicatos.

Ademds la creacion del Centro Federal de Conciliacion y Registro Laboral
(CFCRL), encargado del registro de sindicatos y contratos colectivos, y de la

verificacion de las votaciones sindicales,5 estd rindiendo frutos.

“ Dr. de los Santos Cruz Gilberto. Agencia de Servicios Informativos de Chiapas. 29 de octubre de 1938 nace
la FSTSE. Consultado en: https://www.asich.com/29-de-octubre-de-1938-nace-la-fstse-dr-gilberto-de-los-
santos-cruz.html

® Herndndez Ramirez José Pablo, Los derechos colectivos de los servidores publicos

en México desde la reforma laboral de 2019, consultado en: https://www.cielolaboral.com/wp-
content/uploads/2021/11/2021_noticias_cielo_hernandez.pdf
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Proseguimos un frabagjo, iniciado en la lucha historica de las personas
trabajadoras, estamos convencidas y convencidos de que caminamos en

la ruta correcta,

Aceptamos la redaccion que la colegisladora ha vertido en su propuesta,
pero sobre todo, coincidimos en que la propuesta es reflejo de los tiempos
por venir y nos preparamos a la construccion de un Estado de derechos

plenos.

Pues, consideramos que las modificaciones contenidas en la Minuta
incorporan los propodsitos que dan origen a la Iniciativa, posibilitando el
derecho alalibertad sindical sin obstaculos y sininjerencia alguna de alguna
avtoridad, que de hacerlo, se estaria actuadlizando las sanciones
administrativas conducentes, la impunidad impera, mientfras la norma lo
posibilita, con las adiciones de los articulos 69 Bis a la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado, y 64 Qudter a la Ley de
Responsabilidades de los Servidores PUblicos, cerramos una puerta que
permanecia abierta, para lograr que todas las personas frabajadoras hagan
de su derecho a la Libertad de Asociacidon y de Reunién, la vocacion de

servicio que los hace estar frente a todas las personas que sirven.

QUINTA. Con la presente reforma inscribimos al Estado mexicano en el
cumplimiento de diversos derechos convenidos en el dmbito internacional
como el C098 - Convenio sobre el derecho de sindicaciéon y de negociacion

colectiva. Que en su articulo 2 prevé lo siguiente:

Articulo 2
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1. Las organizaciones de trabajadores y de empleadores deberdn gozar
de adecuada proteccion confra todo acto de injerencia de unas
respecto de las otras, ya se realice directamente o por medio de sus
agentes o miembros, en su constitucion, funcionamiento o

administracion.

2. Se consideran actos de injerencia, en el sentido del presente articulo,
principalmente, las medidas que tiendan a fomentar la constitucion
de organizaciones de trabajadores dominadas por un empleador o
una organizacion de empleadores, o a sostener econdmicamente, o
en otra forma, organizaciones de trabajadores, con objeto de colocar
estas organizaciones bajo el confrol de un empleador o de una

organizacion de empleadores.

Preceptos que son retomados para la integracion de la propuesta de
proyecto de decreto haciéndolo congruente con las directrices marcadas
por la Organizacion Internacional del Trabajo. En materia ademds como
parte de la libertad sindical al derecho de hacer frente comun de los

personas trabajadoras en las negociaciones de su contrato colectivo.

Con relacién al Convenio sobre la libertad sindical y la proteccion del

derecho de sindicacién, 1948 C087 de la OIT, su artficulo 3 establece;

Articulo 3

= 1. Las organizaciones de trabajadores y de empleadores tienen el

derecho de redactar sus estatutos y reglamentos administrativos, el de

19
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elegir libremente sus representantes, el de organizar su administracion

y sus actividades y el de formular su programa de accioén.

« 2. Los autoridades publicas deberdn abstenerse de toda intervencion

que tienda a limitar este derecho o a entorpecer su ejercicio legal.

Ademds el articulo 9 que obliga a los Estado parte a adecuar su legislacion

a dicho convenio. Mismo que se encuentra en los siguientes términos:

Arficulo 9

1. La legislacion nacional deberd determinar hasta qué punto se
aplicardn a las fuerzas armadas y a la policia las garantias previstas

por el presente Convenio.

2. De conformidad con los principios establecidos en el parrafo 8 del
articulo 19 de la Constitucion de la Organizacion Internacional del
Trabajo, no deberd considerarse que la ratificacion de este Convenio
por un Miembro menoscaba en modo alguno las leyes, sentencias,
costumbres o acuerdos ya existentes que concedan a los miembros
de las fuerzas armadas y de la policia garantias prescritas por el

presente Convenio.

Lo anterior no requiere mayor explicaciéon, y por tanto nuevamente
consideramos estar en la ruta correcta por el reconocimiento de

derechos de libertad de asociacion y reunion.

SEXTA. La cada vez mayor incorporacion de las mujeres al dmbito laboral

formal, es también un activo para la defensa de los derechos de las

20
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personas trabajadoras, y merecen todas las garantias de asociacion que

haga realmente vdlido el derecho al frabgjo.

AuUn tenemos rezagos, el INEGI, muestra un avance, situdndose en una
brecha de 19.7%. ¢

El Instituto Mexicano de la Competitividad al analizar mds de 290

instituciones del gobierno federal, encontré que:’

e [a Administracion Publica Federal cuenta con mas de 1.5 millones
de personas, el 49.6% son mujeres y el 50.3% son hombres. Esto
representa un aumento de 11 punfos porcenfuales, en el porcentaje

de mujeres con respecto a 2004 (39%).

Las mujeres, se encuentran actuantes en el desarrollo de la nacion y su
presencia seguird acrecentandose, por lo que debemos aprovechar este

impulso en beneficio de nuestra nacion.

Debemos brindar, por tanto, las condiciones legales necesarias para el
cumplimiento de los derechos que justamente demandan vy las facultades
decisorias en el dmbito sindical, como es el derecho a formar las coaliciones

sindicales que con libertad decidan.

Esta Comision de Trabajo y Prevision Social, dictaminadora de la presente

Minuta, abona a la busqueda de una mayor justicia laboral y desde las

& INEGI. Las Mujeres y los Hombres en las Actividades Econdmicas

7IMCO. AC. Mujeres en la Administracién Publica Federal: mas alla de la foto. Consultado en:
https://imco.org.mx/wp-content/uploads/2021/05/20210511_Mujeres-en-la-APF_ma%CC%81s-
alla%CC%81-de-la-foto_Documento.pdf
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facultades que nos han sido conferida por la poblacién que nos ha elegido,
y espera de nosotros la congruencia necesaria en cada una de nuestras

acciones legislativas.

SEPTIMA. Por todo lo expuesto, esta Comision Dictaminadora estima
procedente aprobar en sus ferminos la Minuta remitida por la Cdmara de
Senadores, por la que se adiciona un articulo 49 Bis a la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del
arficulo 123 Constitucional, y un articulo é4 Qudter a la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, al considerar que su contenido fortalece
el Estado democrdtico de derecho, promueve la transparencia en la
funcién publica y garantiza la autonomia sindical de las y los trabajadores al

servicio del Estado.

IV. TEXTO NORMATIVO Y REGIMEN TRANSITORIO

Con base en las consideraciones vertidas en los puntos que anteceden, la
Comision de Trabajo y Previsién Social, en su cardcter de Dictaminadora,

estima procedente |la aprobaciéon del siguiente:

PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE ADICIONA UN ARTICULO 69 BIS A LA
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO,
REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL, Y SE
ADICIONA UN ARTICULO 44 QUATER A LA LEY GENERAL DE
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

22
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Arliculo Primero.- Se adiciona un articulo 69 Bis a la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentarla del Apartado B) del

Articulo 123 Constitucional, para quedar como sigue:

Arficulo 69 Bis. Los sindicatos deberdn gozar de adecuada proteccion
contra todo acto de injerencia por parte de las personas servidoras publicas
en su constitucion, funcionamiento, administracion y libre desarrollo de las
elecciones sindicales, las condiciones de elegibilidad, la reeleccion y/o la
destitucidn de las directivas de los sindicatos. Cualquier contravencion a
estas disposiciones serd considerada falta administrativa grave y
sancionada en los términos de la Ley General de Responsabilidades

Administrativas.

Se entenderdn como acto de injerencia sindical, entre ofras, las siguientes

conductads:

|. Coaccionar, inducir o amenazar a personas frabajadoras o agremiadas
para participar o abstenerse de participar en eventos de campaia sindical,

o para votar por una planilla, dirigente o sindicato determinado.

ll. Ejercer presion o intimidacion jerdrquica sobre subordinados para que
expresen publicamente su apoyo o rechazo a determinada candidatura

sindical.

lIl. Obligar o condicionar la asistencia a actos, mitines o reuniones sindicales

con fines de proselifismo.

IV. Condicionar la prestaciéon de servicios institucionales, apoyos, licencias o

permisos laborales a la emision del voto o apoyo hacia una planilla sindical.
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V. Ofrecer beneficios laborales, ascensos, estimulos o promociones a

cambio de apoyo o voto sindical.

VI. Negar, suspender o limitar derechos o programas internos,
capacitaciones, bonos o reconocimientos como represalia por no apoyar

determinada opcion sindical.

VII. Utilizar programas institucionales o apoyos sociales para inducir o

coaccionar el voto sindical.

VIII. Destinar, utilizar o permitir el uso de fondos, bienes, servicios o personal
institucional para favorecer o perjudicar a determinada planilla, corriente o

dirigencia sindical.

IX. Difundir propaganda, mensajes o material institucional que promueva o

desacredite a una candidatura o grupo sindical.

X. Permitir el uso de instalaciones, vehiculos, redes o infraestructura publica

para actos de campana o propaganda sindical.

X|. Proporcionar apoyo o servicios instifucionales para actividades de

campaia sindical.

Xll. Realizar aportaciones o solicitar contribuciones a subordinados para

financiar campanas o actividades sindicales.

Xlll. Usar recursos o programas institucionales con la finalidad de posicionar
o promover ante la base trabajadora a una persona servidora publica o

dirigente sindical.
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XIV. Negarse sin causa justificada a entregar informacion solicitada por la
autoridad sindical o laboral competente, relacionada con el desarrollo de

elecciones o procesos democraticos sindicales.

XV. Omitir colaborar o prestar auxiio en los procesos de verificacion,

vigilancia o supervision sindical cuando la autoridad lo requiera.

XVI. Omitir actuar con imparcialidad durante los procesos electorales

sindicales, afectando la equidad entre candidaturas.

XVIl. Actuar con parcialidad o favorecer publicamente a determinada

candidatura.

XVIII. Intervenirindebidamente en la equidad del proceso sindical, alterando

la neutralidad institucional.

XIX. Utilizar su cargo para influir en la opinidon de las personas trabajadoras,

afectando la libertad del voto sindical.

Articulo Segundo.- Se adiciona un artficulo 64 Quater a la Ley General de

Responsabilidades Administrativas, para quedar como sigue:

Articulo 64 Quadter. Serd responsable de injerencia sindical la persona
servidora publica que, por si o por terceros, incurra en las conductas
previstas en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
Reglamentaria del Apartado B) del Arficulo 123 Constitucional o en las leyes

equivalentes de las entidades federativas.
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Transitorios

Primero.- El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su

publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.

Segundo.- Dentro de los 45 dias siguientes a la enfrada en vigor del presente

Decreto y de conformidad con lo previsto en el mismo, las Legislaturas de las

entidades federativas, en el dmbito de sus respectivas competencias,

deberdn realizar las adecuaciones normativas correspondientes.

DADO EN EL PALACIO LEGISLATIVO DE SAN LAZARO, A LOS 25 DiAS DEL MES

DE NOVIEMBRE DE 2025.
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COMISION DE DESARROLLO Y CONSERVACION
RURAL, AGRICOLA Y AUTOSUFICIENCIA
ALIMENTARIA.

MINUTA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE EXPIDE LA LEY DE DESARROLLO
SUSTENTABLE DE LA CAFETICULTURA.

HONORABLE ASAMBLEA

A la Comision de Desarrollo y Conservacion Rural, Agricola vy
Autosuficiencia Alimentaria, le fue turnada para su estudio y elaboracion
del dictamen correspondiente a la Minuta con proyecto de Decreto por el
que se expide la Ley de Desarrollo Sustentable de la Cafeticultura. remitida
por la H. Camara de Senadores del Honorable Congreso de la Unidn.

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 72, fraccién e) de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 39, numeral 1,
faccion XV, 43, 44 y 45 numeral 6 incisos e) y f) de la Ley Orgdnica del
Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos; y 80, numeral 1,
fraccion |, 81, 82, 84, 85, 95 numeral 1, fracciones | y Il 157 numeral 1
fraccion 1, 158 numeral 1 fraccién IV y 167 del Reglamento de la Cdmara
de Diputados del Honorable Congreso de la Union, somete a la
consideracion de la Asamblea el presente dictamen con base en la
siguiente:

METODOLOGIA

En el cumplimiento del arficulo 176, numeral 1, fraccion | del Reglamento
de la Camara de Diputados, los Legisladores encomendados para el
andlisis y valoracion de la Iniciativa antes citada, desarrollamos el trabajo
conforme al procedimiento que a continuacion se describe:

ANTECEDENTES. En este apartado se expone el camino procesal del Tramite
Legislativo de la Iniciativa, desde su presentacion en Tribuna, turno «
Comision o Comisiones y su recepcion formal en la Comisidon
Dictaminadora correspondiente.

CONTENIDO DE LA MINUTA. Este apartado reproduce en términos generales
los moftivos y alcance de la propuesta en estudio.

CONSIDERACIONES. En este apartado se expresan los razonamientos
Tecnicos y Juridicos que dan viabilidad a la Propuesta Legislativa en estudio
y se fundamentan los argumentos que sustentan la resoluciéon de esta
Comision Dictaminadora.

ACUERDO Y/O ARTICULADO. En dicho apartado se establecen en forma de
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resolucidn o en articulado los alcances juridicos que fendrd el Dictamen.

ANTECEDENTES

El 10 de abril de 2025 la Cdmara de Senadores remitié la Minuta con
proyecto de Decreto por el que se expide la Ley de Desarrollo Sustentable
de la Cafeticultura a la Cdmara de Diputados.

El 22 de abril de 2023, la Presidencia de la Mesa Directiva de la Camara de
Diputados, mediante Oficio No. DGPL- 66-11-7-0405 EXP. 1891 emitié el
siguiente framite “Tornese a la Comisién de Desarrollo y Conservacion Rural,
Agricola y Autosuficiencia Alimentaria, para Dictamen”

En vifud de los antecedentes antes mencionados, los Diputados
integrantes de esta Comision, nos abocamos a analizar los razonamientos
expuestos por la promovente.

CONTENIDO DE LA MINUTA

México dlcanzé en el afio de 2019 una produccidon de poco mas de 900
mil toneladas de café cereza de acuerdo con los datos del Panorama
Agroalimentario 2020 publicado por la Secretaria de Agricultura. Esa cifra
significa dos terceras partes de lo producido en los anos de 2012 y 2013, lo
cual expresa la falta de consistencia de las politicas publicas hacia un
sector que requiere de acompanamiento para su recuperacion, fomento
e impulso, a fin de que el Café Mexicano recobre su vigor en los mercados
internacionales y acreciente su consumo en el mercado interno.

Desde su infroduccién al territorio nacional en el periodo de la Colonia, el
café cobré relevancia como uno de los cultivos de mayor aceptacion y
tradicion en algunas regiones de México. Actualmente se produce en 12
enfidades federativas, destacando los estados de Chiapas, Veracruz,
Puebla, Oaxaca, Guerrero e Hidalgo, en los que intervienen muy diversos
sectores sociales: ejidos, comunidades indigenas, pequefos propietarios y
productores rurales, asi como grandes corporaciones industriales y
comercializadoras, de México y el exiranjero, las cuales participan desde
diferentes perspectivas econémicas en la plantacion, siembra, cultivo,
cosecha, industrializacién, exportacion e importacion de este grano.
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Por la naturaleza con que se fijan los precios en el mercado mundial del
café, por los apoyos y subsidios que reciben los productores de otfros paises
y la estructura social de quienes participan en la plantacion, siembra,
cultivo, cosecha, industrializacion y mercadeo de grano, la industria del
cafe en México requiere de un replanteamiento estratégico en cuanto a
la integracion de los sectores de la cadena productiva y los apoyos de
parte del Estado, a fin de garantizar mayor atencién, fomento,
sostenimiento y rentabilidad en el sector y hacer de este sector un alimento
basico y estratégico que contribuya a la seguridad y soberania alimentaria
del pais.

La aportaciéon de este producto a la industria dlimentariac de México
representd, a nivel nacional, el 1.4 por ciento en 2019, y el consumo
nacional alcanzoé para ese ano, 0.9 kilogramos por habitante de acuerdo a
datos de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, lo que expresa una
tendencia creciente hacia el consumo de una bebida que ha ampliado su
preferencia en la poblacion. La exportacion se destina fundamentalmente
a los Estados Unidos de Ameérica, pero también existe un comercio
importante con diferentes paises europeos, como Bélgica, Alemania,
Espana, Francia e ltalia, ademds de Canadd y Japon.

El valor comercial del mercado de grano de café se estima, entre
exportaciones e importaciones, en 366 milones de dodlares, con
independencia de los recursos que generan la comercializacidon de
servicios asociados a la industrializacion y venta del café. En este sentido,
cabe mencionar que el valor del mercado en el afio de 2019 se estimd en
13 mil 853 millones de ddlares. Aunque cabe destacar que nuestro pais es
tanto exportador como importador de grano, esto Ultimo para saftisfacer la
demanda nacional; al tiempo que se exportaron a Estados Unidos 51 mil
187 toneladas, se importaron de Brasil 16 mil 959 toneladas.

Es de senalarse que, como muchos otros asuntos del campo mexicano, la
participacion gubernamental ha sido definitiva en los momentos de auge,
pero, también de perdida de valor del producto y de presencia en el
mercado. Este es el caso del Instituto Mexicano del Café, creado en el ano
de 1958, y que estaba dedicado al acopio de la produccidon nacional
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como Unica enfidad comercializadora, lo cual implicaba una
participacién relevante del Estado en la compra de café a los productores
y su distribucién, sin atender, muchas veces, los estdndares de calidad
internacional, motivo por el que el precio internacional del producto
mexicano no resulté competitivo al final de la vida de este insfituto en
relacion con los precios de granos equiparables de otfros paises.

De acuerdo con datos del estudio citado de la Cédmara de Diputados, en
el Ultimo censo agricola, se “registréd 515.000 productores, el 85% de ellos
eran indigenas y el 95% cultivaba menos de tres hectéreas”, muchos de
ellos, en menos de una sola hectdrea, lo cual se fraduce en un mercado
muy segmentado, que enfrenta, ademds, problemas como los bajos
precios del café de grano, asi como enfermedades como “la plaga de la
roya, la broca del fruto, el minador de la hoja, el piojo harinoso del follaje y
de la raiz, barrenador del tallo y la arana roja, lo que estd afectando a los
cafetales”.

Ante estas dificiles circunstancias, resulta relevante concebir un nuevo
modelo de productivo para el sector del café que tenga como centro la
integracion de la cadena productiva, el asociacionismo de los productores
de café.

CONSIDERACIONES DE LA COMISION

PRIMERA: Para México la caficultura es una actividad estratégica, de ella
dependen muchos pequefos productores y alrededor de 30 grupos
indigenas. Las manos de los pequefios productores permiten que en
México se produzcan variedades de cafés con excelente calidad,
clasificadas dentro de las mejores del mundo, ademds el 90 por ciento de
la superficie cultivada con el aromdtico se encuentra bajo sombra
diversificada, lo que provee servicios ambientales a la sociedad vy
contribuye a conservar la biodiversidad.

SEGUNDA: Los caficultores del pais son en su mayoria productores de
pequefia y muy pequena escala presentes fundamentaimente en 15
entidades de la RepuUblica Mexicana. En el ciclo 2017-2018 las zonas
cafetaleras del pais abarcaron 712 mil hectdreas, en el 88.5% de esa
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superficie se cosechd cereza de café que alcanzdé mds de 859 mil de
toneladas de café cereza, cuyo valor se estima en mds de 4,900 millones
de pesos.

TERCERA: En México, la caficultura es importante por el nimero de
productores que se dedican a ella, aproximadamente participan 500 mil
cafetficultores en todo el pais, México es uno de los principales paises
productores de café orgdnico del mundo de la que se destinan 3.24 por
ciento del total de la superficie cultivada con el aromdatico para esta
variedad. Desde el punto de vista social, la importancia del café radica en
que considerando a las familias productoras y al personal ligado a la
fransformacion y comercializacion del grano, alrededor de 3 millones de
mexicanos dependen del café en algun grado.

CUARTA: La Cafeficultura mexicana requiere de una nueva
institucionalidad y politicas publicas adecuadas que contribuyan a gue
los productores de café recuperen los costos de produccion y tengan una
utilidad adecuada, ademas de un intercambio basado en relaciones de
comercio justo y procesos industriales de café con transparencia, equidad
y apegados a normas que regulen los procesos e incentiven la calidad, a
efecto de que los consumidores accedan a un café de excelencia y bien
preparado.

Ley de Desarrollo Sustentable de la Cafeticultura
TiITULO PRIMERO
Disposiciones generales
CAPITULO UNICO
Del objeto de la Ley

Articulo 1. La presente Ley es de interés pUblico y observancia general en
el ferritorio nacional. Tiene por objeto normar y fomentar la produccion,
distribucion, industrializacion y comercializacion del café, establecer
criterios para impulsar la calidad del producto en todas las fases de la
cadena productiva, asi como generar su infegracion, para garantizar que
el café sea un producto bdsico y estratégico cuya produccién contribuya
a la seguridad y soberania alimentaria del pais.
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Articulo 2. Son sujetos de esta Ley todas las personas fisicas o morales que,
de manera individual o colectiva, realizan acfividades de siembra, cultivo,
cosecha, industrializacion y comercializacion, relacionadas con  la
cafeticultura en el territorio nacional.

En todo lo no previsto por esta Ley se aplicardn de manera supletoria la
Ley de Desarrollo Rural Sustentable y la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo.

Artficulo 3. Para los efectos de esta Ley se entfiende por:
|. Amecafe: Asociacion Mexicana de la Cadena Productiva del Café, A.C.

Il. Apoyo: Las medidas de cardcter econdmico, juridico, adminisfrativo,
fiscal o financiero, de parte de las instifuciones publicas de cudlquier
orden de gobierno en beneficio del sector cafetalero.

IIl. Beneficio hUmedo: Actividad que consiste en retirar la pulpa de los
frutos de forma mecdnica para obtener la semilla del café.

IV. Beneficio seco: Actividad que consiste en retirar el pergamino o
descascarillar y clasificar el grano segin tamano, densidad y defectos
para su almacenamiento y comercializacion posterior.

V. Beneficio Natural: Actividad que consiste en propiciar la deshidratacion
de los granos en patios 0 camas de secado con todo y la cascara que los
recubre.

VI. Café ardbiga mexicano: Aquel que fiene 100 por ciento café
producido en México sin mezclas de origen de ofros paises, con
caracteristicas que lo distinguen mayor y cominmente como ser cultivado
bajo sombra y mitigante de emisiones de CO2.

VIl. Café cereza: Fruto maduro, recién cosechado del cafeto, sano, sin
despulpar, también conocido como café uva, apto para ser somefido
inmediatamente al beneficio humedo y convertirlo en café pergamino.

VIll. Café danado: Café que presenta algiun defecto que le impide ser
puro y sano, no apfo para consumo humano.

IX. Café de origen: Café con un distintivo o reconocimiento certificado
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que lo identifica como proveniente de un productor, cultivo, localidad o
region del pais, ligado a caracteristicas y atributos especificos.

X. Café descafeinado: Café verde, tostado o soluble del cual se ha
extraido la cafeina.

Xl. Café natural: Cereza entera seca después de su recoleccion a la que
no se le remueve la cascara.

XIl. Café orgdnico: Café producido libre de agentes quimicos y certificado
por las agencias autorizadas por la Secretaria.

Xll. Café pergamino: Fruto del cafeto despulpado y seco, cuyo grano
queda cubierto por una delgada cuficula cuyo color da nombre al
producto.

XIV. Café puro: Producto industrializado, tostado o soluble, obtenido del
grano del café verde, el cual no proviene de granos danados y no
contiene materias o sustancias ajenas al grano de café.

XV. Café robusta mexicano: Aquel que tiene 100 por ciento café
producido en México, sin mezclas de origen de otros paises, con
caracteristicas que lo distinguen como el ser cultivado en zonas bajas,
recarbonizando suelos sin susfituir plantaciones de arabiga.

XVI. Café soluble: Las particulas solidas, secas, solubles en agua, obtenidas
del café tostado.

XVIl. Café sustentable: Producto obtenido conforme buenas prdcticas en
la produccion, industrializacion, comercializacidon y consumo de café, bajo
procesos ambientalmente sanos, socialmente justos y econdmicamente
solidarios y prosperos.

XVIIIl. Café tostado: H café verde que ha sido sometido a un proceso de
deshidrataciéon a temperatura superior a los 150° Celsius.

XIX. Café verde: H producto obtenido de las semillas del género Coffea
por diversas especies botdnicas, que han sido objeto de un proceso de
desecacion y de descascarado.

XX. Cdlidad del cafe: Atributos fisicos v organolépticos del grano de café
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a partir de aspectos relativos a su aroma o fragancia, sabor, resabio,
acidez, cuerpo, dulzura, equilibrio, taza limpia o uniformidad vy
consistencia.

XXl. Cambio climdtico: Variacion del clima atribuido directa o
indirectamente a la actividad humana, que dlfera la composicion de la
atmodsfera global y se suma a la variabilidad natural del clima observada
durante periodos comparables.

XXIl. Comercializador: Persona fisica o moral que se dedica a la
compraventa del café, en cualquier parte de la cadena productiva que
se encuentre inscrito en el Registro Federal de Confribuyentes.

XXIIl. Comision: Comision Nacional para el Desarrollo de la Cafeficultura
Mexicana,

XXIV. Diferencial: margen positivo o negativo sobre los mercados de
referencia de futuros NYBoT y LIFFE, respectivamente, que se ufilizan en la
determinacién de precios del café ala compra y a la venta, fanto en las
regiones productoras, como en los puntos de venta, tanto en el mercado
domeéstico como en el mercado exterior, en apego a las reglas para
facilitar la operatividad de las fransacciones de comercio internacional en
materia de café.

XXV. Diferencial neto: resultante de los diferenciales de compra y venta
sobre el mercado de futuros de referencia, NYBoT y LIFFE, para un café de
la misma calidad o su equivalente, ya procesado. Aungue la compra y
venta suceda en momentos diferentes.

XXVI. Industrializador de café: Persona fisica o moral que se dedica a una
o mds actividades relacionadas con el beneficio humedo, beneficio seco,
descafeinado, tostado, molido, produccion de soluble y ofras
presentaciones.

XXVII. Organizacién: Figura asociativa que agrupa y representa a quienes
se dedican a la produccién, industrializacion y/o comercializacion del
café.

XXVIII. Persona productora de café: Persona fisica o moral que se dedica a
la siembra, cultivo y cosecha de café, con una produccion minima de 2.5
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quintales y que tenga registro de comercializacion.
XXIX. Secretaria: Secretaria de Agricultura y Desamrollo Rural.

XXX. Servicios ambientales: Los beneficios tangibles e infangibles,
generados por los ecosistemas, necesarios para la supervivencia del
sistema natural y biologico en su conjunto, y para gque proporcionen
beneficios al ser humano.

XXXI. Torrefactor: Persona fisica o moral que se dedica a la Ultima
transformacion del café verde, para obtener el fostado y molido.

Articulo 4. La aplicacion de la presente Ley se hard con base en los
siguientes principios:

l. La sustentabilidad ambiental, econdmica y social de la produccion y los
productores;
Il. Lainnovacién y el desarrollo tecnolégico en el cultivo del café;

lll. La arficulacion de las politicas pUblicas de conformidad con las
caracteristicas y diversidad de las regiones en donde se cultiva el cafe;

IV. La articulacion y colaboracion de los sectores publico, social y privado
en la produccion del café;

V. Establecimiento de politicas que al mismo fiempo que favorezcan
precios accesibles del café alos consumidores, permitan a los productores
alcanzar la sustentabilidad econdmica, social y ambiental del cultivo de
café,y

VI. Bl fomento y apreciacion del café mexicano como un producto de
calidad, inocuo, basico y estrategico, con la posibilidad de acceder a
mercados de mayor innovacion, valor y competitividad.

Articulo 5. El Gobierno Federal, a fravés de la Secretaria u ofras instancias
competentes, podrd establecer medidas de apoyo para el fomento de la
cafetficultura, las cuales podrdn ser, de manera enunciativa y no limitativa,
las siguientes:

|. El fomento de prdcticas de desarrollo sustentable de la produccion de
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café, su acopio, procesamiento, comercializacion,  consumo,
sistematizacién y difusion de informacion acerca de las aclividades de la
cadena productiva del café que se lleven a cabo en el pais y en el
extranjero, y que incidan en el bienestar tanto de las familias productoras,
como de los diferentes eslabones de la cadena productiva;

Il. El disefio vy ejecucidon de acciones y mecanismos que impulsen el
desarrollo de las actividades que conforman la cadena productiva del
café;

lll. La planificaciéon de esquemas de comercializacion que contribuyan a
generar precios competitivos del café mexicano;

IV. La implementacion de un esquema de difusion de los precios del café
en los mercados nacional e internacional;

V. La implementacién de un esquema de verificacion de la calidad, en
apego a Normas Oficiales Mexicanas, que identifiquen y eviten el uso y
comercializacidon de cafés dahados, no aptos para consumo humano e
identifique el uso de endulzantes y saborizantes artificiales;

V1. El fomento a la investigacién cientifica, la innovacion y la adopcion de
mejores practicas

VIl. Generar vinculos con la academia, cenfros de investigacion y de
transferencia de tecnologia, para el impulso a la cadena productiva y
comercial del café mexicano, y

VIl. El fomento de la educacion, capacitacidén y fransferencia de
conocimiento en torno al café a todos los eslabones de la cadena
productiva de la cafeficultura, incluido el consumidor y publico en
general.

TITULO SEGUNDO
De las autoridades e instancias
CAPITULO |
De las facultades de la Secretaria

Articulo 6. Comesponde a la Secretaria la conduccion de la politica
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publica del fomento a la produccion del café en coeordinacién con las
dependencias y enfidades competentes del Gobiemo Federal, de las
enfidades federativas, de la Ciudad de México, asi como con las
autoridades de los municipios y las personas fisicas y morales a que se
refiere el arficulo 2 de esta Ley. Para tales efecios la Secrefaria tendrd las
siguientes afribuciones:

|. Dictar las politicas publicas del orden Federal de gobiemo en materia de
cafetficultura, a fin de estimular la sustentabilidad, rentabilidad,
proguctividad y competitividad de las actividades que regula esta Ley;

Il. Desarrollar programas y acciones para el fomento y desarollo de la
cafeticuliura mexicana de manera sustentable e impulsar esquemas que
propicien la inversién en el campo cafetalero vy en la industria del café;

ill. Disefiar y ejecutar, en su dmbito de competencia, acciones y medidas
de apoyo diigidos d la cadena productiva del café y, en su caso,
establecer las Reglas de Operacion correspondientes, para facilifar el
acceso d los miembros de la cadena productiva del café, principalmente
a los pequefos productores;

IV. Crientar a los interesados sobre las acciones, mecanismos de apoyo,
trémites o servicios implementados por ofras dependencias v entidades
federales susceptibles de aplicarse en la cadena productiva del cafe; asi
como facilitar la concertacion y suscripcién de acusrdos o convenios con
las dependencias y enfidades cotrespondientes, para dar cumplimiento a
los instrumentos internacionales de los que sea parte el Estado mexicano
relativos a la certificacién del café;

V. Promover, en coordinacién con la Secretaria de Medio Ambiente vy
Recursos Nafurales, acciones de preservacidn y restauracion del medio
ambiente y la proteccidon de la biodiversidad denfro de los territorios
cafetaleros sustentables, impulsando buenas prdcticas agroecoldgicas,
como ¢l cultivo de los cafetales de sombra que se encuentran tanto en
corredores biolégicos, como en dareas de influencia de dreas naiurales
protegidas y areas de conservacion voluntaria;

VI. Promover, en coordinacién con la Secretario de Medio ambiente y

Recursos Naturales, acciones de recuperacion ecoldgica y mitigaciéon de
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efectos del cambio climdtico, mediante la restauracion de los servicios
ambientales como son agua, conservacion y recarbonizacion del suelo,
captura de carbono, asi como la conservacion y proteccién de diversos
grupos biologicos;

VIl. Facilitar la produccidén, adgquisicion y establecimiento de plantas
producidas en viveros, a partir de material genético certificado por el
Sistema Nacional de Inspeccién y Certificacion de Semillas a cargo de la
Secretaria, de manera continua, atendiendo a las necesidades de los
productores, asi como la demanda del mercado;

VIIl. Colaborar con la Secretaria de Economia, cuando asi correspondda,
en los términos de la Ley de Infraestructura de la Calidad, en las
actividades de normalizacién, estandarizacion, acreditacién, Evaluacion
de la Conformidad y metrologia, a efecto de promover la calidad y
ampliar la capacidad productiva en las cadenas de valor del café;

IX. Establecer, en coordinaciéon con la Secretaria de Economia, politicas
encaminadas a la autosuficiencia alimentaria en materia de café, en
volumen vy cadlidad, para procurar el abasto y consumo naciondl
suficiente, previendo, en su caso, la reserva estratégica que permita el
establecimiento de niveles de inventarios adecuados, sin afectar la
rentabilidad del productor;

X. Representar, en coordinacién la Secretaria de Relaciones Exteriores, al
Gobierno de México ante la Organizacion Internacional del Café y otros
organismos internacionales relacionados con la cafeticultura;

XI. Fomentar, en colaboracion con las dependencias publicas de los
ordenes de gobiermo, el consumo nacional del café cien por ciento
mexicano, asi como de los productos, coproductos, subproductos vy
derivados de la cafeticultura mexicana;

Xll. Levar a cabo investigaciones de mercado para identificar
oportunidades de negocios que favorezcan el crecimiento de la
produccién y la agroindustria de la cafeficultura y sus actividades
complementarias;

Xlll. Promover programas de productividad de café bajo sombra con
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buenas practicas agroecologicas, fitosanitarias, servicios ambientales e
infraestructura hidroagricola y de caminos rurales;

XIV. Establecer el Registro de productores, acopiadores, beneficiadores,
comercializadores y exportadores de café, asi como de las industrias
procesadoras del café y sus derivados, denfro del Sistema Nacional de
Registro Agropecuario;

XV. Colaborar, en el dmbito de su competencia, en los procedimientos de
conciliacion de las confroversias de la cadena productiva del café, y

XVI. Las demas que esta Ley y su Reglamento establezcan.
CAPTULO Il
De la Comisién Nacional para el Desarrollo de la Cafeticultura Mexicana

Articulo 7. Se crea la Comisidn Nacional para el Desarrollo de la
Cafeticultura Mexicana como instancia de didlogo, concertaciéon vy
coordinacion entre los sectores publico, social y privado, para el desarrollo
e impulso de la cadena productiva de café.

Articulo 8. La Comisidon tendrd las siguientes funciones:

I. Fomentar la coordinacion de actividades con el sector privado y social
en materia de fomento a la produccion cafetalera en el pais;

Il. Representar a nuestro pais ante los organismos internacionales en la
materia;

lll. Proponer planes, programas, proyectos y demds acciones en materia
de cafeticultura al gobierno Federal, con el objetivo eficientar el uso de
recursos publicos e impulsar el desarrollo y crecimiento del sector
cafeticulturg;

IV. Proponer acciones y medidas de apoyo para cada eslabon de la
cadena productiva a fin de fomentar el desarrollo de la cafeficultura;

V. Emitir opinién, cuando asi corresponda, sobre el disefio de Normas
Oficiales Mexicanas relativas a la calidad, produccion, comercializacion,
precios, imporfacion y consumo interno del café, sus productos,
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subproductos y derivados;

VI. Proponer a la Secretaria la integracion o actualizacién de informacion
Ufl para el sistema de registro de productores, acopiadores,
beneficiadores, comercializadores, importadores y exportadores de café;

VII. Promover y concertar acciones para apoyar la concurrencia del
productor al mercado nacional e internacional de manera directa y
eficiente, limitando la participacion de intermediarios para contribuir a un
ingreso remunerativo;

VIIl. Proponer acciones encaminadas a facilitar a la exportacion de la
produccién nacional y, en general, a la cadena productiva de la
actividad caofetalera, con base en lo dispuesto en la Ley de Desarrollo
Rural Sustentable y en congruencia con las acciones y objefivos del
Sistema Nacional de Planeacion Democratica;

IX. Proponer acciones de capacitaocion y medidas de fomento a la
tecnificacion en el cultivo del café; uso de semillas mejoradas y resilientes;
infroduccion de nuevas técnicas de plantacién de cultivos y conservacion
de suelos; difusion de practicas de feriilizacion para la mejora del
rendimiento de las plantas y la conservacion del ambiente; asi como la
difusion de los métodos de control de malezas, plagas y enfermedades;

X. Proponer acciones y medidas de fomento a la investigacion y uso de
tecnologias agricolas e industriales apropiadas en la cadena productiva,
tendientes a incrementar la produccién, mejorar la calidad y ayudar a la
conservacion del medio ambiente;

XI. Gestionar la asistencia técnica y administrativa para los productores de
café;

XIl. Prestar asesoria para garantizar gue el café mexicano gue se
comercializa bajo cualquier presentaciéon cumpla con la normatividad
vigente en materia de efiquetado y especifique la calidad organoléptica
y de ofros atributos culturales y ambientales que distinguen a cada
microrregion productora de café de México;

Xlll. Fomentar la promocion al consumo y calidad del café mexicano
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dentro del territorio nacional e internacional;

XIV. Colaborar con la Secretaria en la elaboracion y actualizacion de
estudios y estadisticas sobre la actividad cafetalera nacional, asi como en
la elaboracidn de las expectativas anuales de cosecha a nivel nacional,
estatal y municipal;

XV. Promover y gestionar la capacitacion a productores para la que
fortalezcan los procesos de encadenamiento productivo y el incremento
de niveles de competitividad, valor agregado y comercializacion;

XVI. Proponer, conforme a las Normas Oficiales Mexicanas y estandares de
calidad, los pardmetros y directrices necesarios para determinar y mejorar
las calidades de los productos elaborados a partir de café y sus derivados
en su comercializacion;

XVIl. En términos de lo dispuesto en la Ley de Planeacion, las personas
integrantes a que se refiere el articulo ? de la Ley en las fracciones VI, VII,
VIl y IX, cuando asi corresponda, emitiran opinion con motivo de la
elaboracion del plan sectorial;

XVIII. Emitir sus reglas de funcionamiento, asi como de toma de decisiones
y seguimiento de acuerdos, y

XIX. Las demds que le confieran esta Ley y su Reglamento.

Las entidades y dependencias que participan en la Comision lo haran con
apego a sus atribuciones legales y reglamentarias.

Articulo 9. La Comisidn se integrard por personas representantes de las
siguientes dependencias, enfidades, organismos y agrupaciones sociales:

I. Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, que tendra a cargo la
Secretaria Ejecutiva y las reuniones de la Comisién;

Il. Secretaria de Bienestar;
ll. Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales;
IV. Secretaria de Economia;

V. Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico;
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VI. Cinco personas representantes de las organizaciones nacionales de
personas productoras de café y del sector productor, atendiendo el
principio de igualdad de género, que serdn acreditados en forma
individual por cada organizacion;

VIl. Dos personas representantes de los comercializadores y exportadores
con representacion a nivel nacional;

VIIl. Dos personas representantes de los industriales y torrefactores con
representacion a nivel nacional, y

IX. La persona representante del Comité Nacional del Sistema Producto
Café.

La persona fitular de la Secretaria Ejecutiva podrd designar a un suplentfe y
las personas que representen a las dependencias publicas deberdn tener
como minimo nivel de director general.

Articulo 10. Las acreditaciones de cada persona infegrante de las
dependencias pUblicas de la Comision se hardn por escrifo por sus fitulares
al fitular del Comision vy, en el caso de los demads integrantes, sus
acreditaciones lo hardn los fitulares o los representantes legales de cada
organizacién. Los infegrantes de la Comision ejercerdn sus funciones de
manera honorifica, por lo que no recibirdn retribucidon o emolumento
alguno por las funciones que en ella desarrollen.

Articulo 11. Los propuestas de la Comision serdn comunicadas a las
personas fitulares de las Secretarias involucradas y de las organizaciones
correspondientes.

Articulo 12. La Comisién podrd auxiliarse para el ejercicio de sus funciones
por comités o grupos de frabajo integrados por integrantes del sector de
la cadena productiva del café.

Articulo 13. La Comision sesionard por lo menos, und vez al ano, en el inicio
del ciclo cafetalero, y de manera exiraordinaria las veces gue seadn
necesarias.

La Secretaria Ejecutiva de la Comision se encargara de proponer el orden
del dia, convocar a sus integrantes y entregar la documentacién de
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apoyo sobre los puntos a tratar en la agenda, por lo menos, con diez dias
naturales de anticipacion.

Para sesionar vdlidamente, se requerird la presencia de cuando menos la
mitad mds uno de sus infegrantes.

Los acuerdos seran tomados por mayorio de votos de los integrantes
presentes; de cada sesion se levantard acta circunstanciada, misma que
sera firmada por los asistentes y resguardada por el titular de la Comision.

Asimismo, podrdn asistir representantes de organismos empresariales y del
comercio, y cualquier ofro organismo publico o privado, persona fisica o
persona moral, previo acuerdo de la Comisidn, quienes tendrdn derecho
Q voz, pero sin voto.

Articulo 14. La Secretaria, con el apoyo del Comité Nacional Sistema
Producto Cafe, prestard a los integrantes de la cadena del café los
siguientes servicios:

I. Un sistema de informacion bdsica para la consulta de precios, costos de
produccion y de venta, asi como de mercados y oportunidades de
negocio de productos elaborados con café;

Il. Asesoria en materia de administracion de riesgos del mercado de café;

lll. Informacién sobre indicadores del desempeno de la cafeticultura en el
territorio nacional, su impacto en la economia, politicas y estrategias sobre
competitividad y consumo en los mercados nacional e internacional;

IV. Supervision para el cumplimiento de los procesos de cerfificacion vy
verificacion, en los términos de la Ley de Infraestructura de la Calidad, y

V. Brindar asesoria en materia de servicios ambientales, de conformidad
con la normatividad aplicable.

CAPITULO Il
Del Titular de la Comision

Articulo 15. Quedan @ cargo de la persona fitular de la Comision las
siguientes actividades:
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l. Formular y proponer las reglas de funcionamiento, asi como de toma de
decisiones y seguimiento de acuerdos de la Comision;

Il. Presentar, en su caso, a las vy los integrantes de la Comisién las politicas
de fomento a la cafeticuliura mexicana.

l. Designar a las personas representantes de la Comision ante las
comisiones, congresos, organizaciones, instituciones y foros nacionales e
intfernacionales en los que se participe;

IV. Informar o la Comision de los avances y verificacion en el Sistema
Nacional de Regisiro Agropeuario y en el Sistema Nacional de Informacion
de la Cafetficultura en México, sobre los productores, acopiadores,
industriales, comercializadores, exportadores e importadores nacionales
de café;

VI. Presentar semestralmente informes de acfividades, en los que se
incluya el seguimiento a las acciones acerdadas por la Comision para el
desarrollo de la cafeficultura nacional, asi como los principales
indicadores de la produccion, beneficiodo, industriclizacion y
comercializacién del café en el territorio nacional y de la comercializacion
de café mexicano en el exiranjero;

VIl. Dar seguimiento a los acuerdos de la Comision;

VIIl. Promover con los sectores publico y privado, asi como con organismos
de la sociedad civil y de conformidad con las disposiciones aplicables, la
concertacién y celebracién de acuerdos de cooperacion y colaboracion,
asociacion estratégica, alianzas tecnoldgicas, vinculacion y transferencia
del conocimiento, redes de innovacién en informacién de mercados,
enfre ofros, de cardcter nacional e internacional;

IX. Demandar el cumplimiento de la normatividad aplicable en caso de
omisiones vy faltas de los infegrantes de la cadena productiva;

X. Las demas que establezca el Reglamento de la Ley.
TiTULO NI

Del Sistema Nacional de Informacién de la Cafeticultura en México
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CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 14. El Sistema Nacional de Informacién de la Cafeficultura en
México es un instrumento de la politica plblica a cargo de la Secretaria,
guien lo administrard y mantendrda actucalizado de manera progresiva,
mediante el usc de las tecnologias de informacion y a fravés de medios
elecironicos, en el marco del Servicio Nacional del Registro Agropecuario
al que se refiere la Ley de Desarrollo Rural Sustentable.

Articulo 17. El Sistema Nacional de Informacion de la Cafeticultura en
México tiene por objeto documentar, identificar, analizar y proveer de
informacién oportuna sobre los actores que participan en la cadena
productiva del café y los componentes econdmicos, estadisticas
agropecuarias, regionalizacion, zonas cafetaleras de cultivo y dreas
naturales protegidas y de conservacion. Asimismo, proporcionar
informacion sobre fuentes de financiamiento, desarrollo tecnolégico,
servicios técnicos, agroecologicos e industriales del sector cafetalero,
conforme a lo establecido en la presente Ley y su Reglamento, y en
coordinacién con el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, el
Sistema de Informacion Agroalimentaria y Pesguera y ofros sistemas que
pudieran servir para la infegracion de la informacion del sector.

Articulo 18. El Sistema Nacional de Informacién de la Cafeficultura en
México serd publico, debiendo proporcionar informacién sobre el clima,
precios, mercados, comercio interno y externo, entfre otros datos
relevantes para la cafeticultura nacional que permita a los productores y
a los actores a lo largo de la cadena tomar decisiones basadas en
informacion confiable, completa y tfransparente, sin perjuicio de los
derechos de propiedad intelectual y proteccion de datos personales, asi
como cualquier ofra disposicidon aplicable.

El Sistema de Informacion también comprenderd datos relafivos a los
servicios técnicos para el mejoramiento en la calidad de la produccién de
café sustentable, la modernizacién tecnolégica de la agroindustria, la
normalizacion, la propiedad industrial, el desarrollo de marcas vy la
innovacion en los procesos del café.
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Articulo 19. La Secretaria podrd convenir con los gobiemos de las
enfidades federatfivas, los municipios, asi como con instituciones vy
organizaciones publicas y privadas, su colaboracion para la integracion y
actualizacion confiable de dicho Sistema.

Articulo 20. Las universidades, empresas o agentes de los sectores social y
privado que realicen actividades de capacitacion y asistencia técnica,
de investigacion cientifica, desarrollo fecnolégico e innovacion en el
sector cafetalero, podran proporcionar informacion al Sistema Nacional
de Informacién de la Cafeticultura en México.

CAPITULO I

Del Registro de Productores, Acopiadores, Industriales, Comercializadores
y Exportadores e Importadores Nacionales de Café

Articulo 21. La Secretaria integrard de manera progresiva en el Servicio
Nacional de Registro Agropecuario a los productores, acopiadores,
comercializadores, industriales, Importadores nacionales y Exportadores de
Café, con el apoyo de la informacion que medianfe convenios puedan
aportar asociaciones y organizaciones del sector, instituciones educativas
o de investigacién, o cualquier ofra institucion u organizacion publica o
privada.

Articulo 22. En el marco del Servicio Nacional de Regisiro Agropecuario se
incluird el Registro de Productores, Acopiadores, Industriales,
Comercializadores y Exportadores e Importadores Nacionales de Café,
como un mecanismo de informacidn y consulta, con el objeto de facilitar
la integracion, comunicacion y ordenamienfo de foda la cadena
productiva y los procesos de comercializacion del café.

Articulo 23. La Secretaria expedird las bases para el funcionamiento del
Sistema Nacional de Informacion de la Cafeticultura, asi como del Registro
de Productores, Acopiadores, Industricles, Comercializadores vy
Exportadores e Importadores de Café.

Articulo 24. En el Reglamento de la Ley se estableceran los requisitos y
funciones del Sistema Nacional y del Registro sehalados en el arficulo
anterior.
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TITULO CUARTO
Del fomento y desarrollo de la cafeticultura
CAPITULO |
Del financiamiento de la cafeticultura

Articulo 25. Corresponde a la Secretaria formular, conducir y evaluar la
politica publica para el impulso a la cafeticultura mexicana, asi como
proponer qQcciones, programas  © mecanismos innovadores de
financiamiento, con base en la disponibilidad presupuestal, que permitan
a los eslabones de la cadena productiva del café acceder a apoyos
establecidos por el Gobierno Federal.

Articulo 26. La Comision propondrd a la Secretaria mecanismos que
permitan conjuntar recursos publicos y crediticios para apoyar las medidas
especificas gue atiendan la adaptacion climatica del cultivo del café con
motivo de los riesgos del cambio climdatico.

Articulo 27. La Secretaria, podrd implementar acciones y mecanismos, con
sujecion al Sistema Nacional de Planeacion Democrdatica y a las leyes en
materia presupuestaria, con el fin de impulsar el desarrollo de la
cafetficultura mexicana, tanto para ejecutar su actividad productiva de
manera exitosa, como para mitigar los riesgos asociados al cambio
climatico y otras contfingencias de naturaleza ambiental, antropica o
enfermedades fitosanitarias y plagas de la planta del café.

Articulo 28. El Gobierno Federal podrd facilitar el desarrollo de instrumentos
de aseguramiento de la produccion de café, asi como un sistema de
administracion de riesgos asociados a la produccién, comercializacion y
ofros aspectos de la actividad cafetalera.

Articulo 29. La Comision propondrd a la Secretaria mecanismos de
capacitacién para la gesfion de recursos para los productores a fin de
mejorar la cultura financiera.

Articulo 30. Los créditos que se pudieran gestionar u otorgar a fravés de la
banca de desarrollo o comercial para el impulso del sector de
cafeficultura, deberdn considerar e impulsar condiciones preferenciales
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dentro de los pardmetros de competitividad internacional, fanto en tasas
como en plazos.

CAPITULO I
Investigacion, capacitacién y asistencia técnica cafetalera

Articulo 31. La Secretaria podrd impulsar la investigacion, capacitacion y
asistencia técnica de los productores y de todos los actores de la cadena
productiva de la cafetficultura mexicana, con el fin de mejorar los
rendimientos y la calidad que estan relacionados con:

I. La renovacion de las plantaciones;

Il La produccién y mejora de las variedades de café;

lil. La prevencién, manejo integral y el combate a plagas y enfermedades;
IV. Las densidades bajas de plantas;

V. La aplicacién de insumos para la nutricion, y

VI. El manejo integrado del cultivo, incluyendo la conservacion y
recarbonizacion de suelos.

Ariculo 32. La Secretaria, en coordinacion con la Comision, el Comité
Nacional Sistema Producto Café e instituciones de investigacion,
docencia y ensenanza, asi como con las organizaciones nacionales de
productores, elaborard un plan especifico de investigacion, capacitacion,
asistencia técnica y de difusion cafetalera, con objeto de mejorar Ia
utilizacién de las dreas dedicadas al cultive del café, de conformidad con
la disponibilidad presupuestal.

Las acciones de investigacion, capacitacion y asistencia técnica para
poner en prdctica las acciones establecidas en el plan especifico de
investigacion, capacitacion, asistencia técnica y de difusion cafetalera
seran las siguientes:

I. Establecer un modelo de investigacién e innovacion en la produccion
primaria y la generacion de productos finales:

Il. Desarrollar la investigacion, validacion y transferencia de tecnologia y
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realizar las validaciones de acuerdo con lo establecido en las leyes y
normas oficiales respectivas;

lll. Proporcionar asistencia técnica a los productores en las diversas etapas
de la actividad cafetalera;

IV. Organizar servicios orientados al mejoramiento de la productividad,
control de calidad y catacion;

V. Mantener en forma actualizada los estudios de precios de los mercados
internacionales, segun las variedades de café mexicano;

VI. Garantizar que la asistencia técnica llegue al productor en forma
eficiente;

VIl. Coordinar con organismos especializados el cuidado y preservacion
del medio ambiente, asi como la realizacién de monitoreos periddicos que
evalien los impactos y confribuciones ambientales de la produccion
cafetalerg;

VIl. Promover la creacidn de incentivos de mercado a los actores
cafetaleros que clcancen niveles de calidad y sostenibilidad ecolégica,
de acuerdo con las normas determinadas mediante estudios técnicos, y

VIIl. Apoyar vy promover a las instituciones privadas que contribuyan al
desarrollo tecnoldgico de la aclividod cafetalera.

Articulo 33. La Comisibn podrd proponer a la Secretaria acciones de
upoyo para la generacidn de variedades o progenies de café que
coadyuven a la solucidn de problemas presentados por plagas y
enfermedades y que mejoren la productividad v la calidad del café
mexicano. |

Articulo 34. La Comisidén podrd proponer medidas de apoyo a las
organizaciones de productores de café para la adguisicion de los servicios
de asistencia técnica y capacitacion.

Articulo 35. La Comisidbn promoverd que la contratacion de servicios de
asistencia técnica v de capacitacion sean integrales, a efecto de que se
cubran fos aspectos de productividad, beneficiodo del caofé,
tfransformacién  industrial, comercializacion, administracién  y  valor
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agregado, entre ofros, con la finalidad de dar sustentabilidad al sector |
primario.

Articulo 36. El material y acervo cultural generado con apoyos publicos
serd resguardado y difundido con pleno respefo a los derechos de
propiedad intelectual a que haya lugar.

Articulo 37. La capacitacion para el manejo de los materiales vegetativos,
herramientas y documentos generados serd responsabilidad de la
Secretaria, en coordinacién con las instituciones de investigacion,
docencia y organizaciones de productores.

CAPITULO 1l
De las politicas piblicas de fomento a la cafeticultura mexicana

Articulo 38. La Secretaria, en el marco del Sistema Nacional de Planeacion
Democrdfica y con base a los establecido en el Programa sectorial
correspondiente, formulara las politicas publicas de fomento a la
cafeticultura mexicana. Estas politicas se alineardn con el objeto y los
principios de la presente Ley, asi como los objetivos del Sistema Nacional
de Planeacion Democrdtica identificande las prioridades, estrategias,
programas y acciones para el desarrollo sustentable de la cafeticultura.

TITULO QUINTO
De la comercializacion e industrializacion del café mexicano
CAPITULO |
De la comercializacion

Articulo 39. Previo al inicio de cosecha, la Comision ordenard la realizacion
de un estudio de expectativa de produccién confiable para cada ciclo
cafetalero. El resultado serd el que se maneje como estimado oficial y se
reporte a la Organizacién Internacional del Café, de conformidad con los
acuerdos internacionales en la materia de los que sea parte el Estado
mexicano. En la elaboracion del estudio o que se hace referencia en este
articulo, se podrd contar con la colaboracion del Comité Nacional
Sistema Producto Café.

24



COMISION DE DESARROLLO Y CONSERVACION
RURAL, AGRICOLA Y AUTOSUFICIENCIA
ALIMENTARIA.

MINUTA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE EXPIDE LA LEY DE DESARROLLO
SUSTENTABLE DE LA CAFETICULTURA.

Articulo 40. La Comisidén establecerd un Comité de Comercializacion del
Café que revise la informacion necesaria de la produccion de café,
consumo interno, importaciones y exportaciones, enfre otras materias
relevantes. Con la informacion recabada y el andlisis de la misma el
Comité de Comercidlizacion del Café presentard a la Comisiéon
propuestas de politicas publicas, asi como medidas sobre la oferta y
demanda nacional de café mexicano.

Articulo 41. El Comité de Comercializacion del Café generard informacion
sobre las distintas calidades del café que se comercializa y distribuye en el
territorio nacional, que puedan ser de utlidad para la integracién de
Normas Oficiales Mexicanas en el marco de la Ley de Infraestructura de la
Calidad.

Articulo 42, En cada ciclo cafetalero, el Comité de Comercializacion del
Café elaborard una estrategia de fomento productivo y mejoramiento de
la calidad del café, con el propdsito de impulsar la determinacion,
reconocimiento y valoracion de la calidad del café mexicano. Dicha
esfrategia se orientard hacia la diferenciacion de calidades por cada
microrregion, buscando generar la confianza y certeza en la consistencia
de la calidad del café que se exporta y consume, promoviendo un pago
diferenciado por el producto acorde a su cdlidad fisica, cualidades
organolépticas vy los atributos ambientales y culturales que agreguen valor
a las marcas.

Articulo 43. La Comisién propondrd a la Secretaria programas especiales
para promover que mds productores y asociaciones accedan a los
mercados nacionales e infernacionales con base en la calidad del
producto, precios competitivos y procesos sustentables, entre ofros
criterios.

Articulo 44. La Comision podrd proponer a la Secretaria un plan de
promocion del consumo de café de México, que distinga la produccion
de café en distintas microrregiones por sus diferentes perfiles de taza y de
calidad reconocida en el mercado nacional e internacional.

Articulo 45. La Secretaria, conjuntamente con la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales y la Secretaria de Bienestar, apoyardan los
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sistemas de control interno de buenas prdcticas de las organizaciones en
relacion con el medio ambiente, asi como de certificaciones.

Articulo 46. Los disposiciones de esta Ley que hagan referencia a
caracteristicas del café, calidades, procesos, cerfificaciones, efiquetado,
estdndares u ofros elementos técnicos deberdn interprefarse como
orientaciones de politica publica, y no constituirdn en ningun caso
requisitos obligatorios para la produccién, comercializacion, exportacion o
importacion del producto, salvo que sean expresamente definidos en las
Normas Oficiales Mexicanas y publicados conforme a la Ley de
Infraestructura de la Calidad vy los tratados intfernacionales aplicables.

CAPITULO Il
De los precios del café

Articulo 47. La Comisidon establecerd un Comité de seguimiento de Precios,
el cual podrd emitir un referente de precios para las compras de café
pergamino o sus equivalentes en diferentes etapas del proceso de
materia prima, enire ofros, para el café cereza, oro o nafurales. Lo
anterior, con base en los datos del Sistema Nacional de Informacién de la
Cafeticultura y a partir de los estudios a que se refiere en el arficulo 49 de
esta Ley.

Articulo 48. El Comité de seguimiento de Precios establecera un
mecanismo para determinar un referente de precios para las compras de
café convencional.

Articulo 49. El Comité de seguimiento de Precios propondrd o la Comision
una estrategia de fomento que dé cumplimiento a los instrumentos
internacionales en materia de café de los que el Estado mexicano sed
parte, en relacion con los margenes de utilidad para los productores y
asociaciones vulnerables a la volatilidad de los mercados de referencia
internacional.

Articulo 50. Para contar con informacion suficiente y tener la definicidon de
los referentes de precios y las propuestas de mejoramiento, se realizaran
las siguientes acciones para cada ciclo:

I. Antes de la cosecha, se realizard un estudio de costos de produccion del
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café, considerando las caracteristicas especificas de las diferentes
regiones cafetaleras en el territorio nacional, a efecto de determinar un
rango de costos de produccion y un promedio ponderado confiable de
precios;

ll. Se recalizaran estudios de costos de diferentes etapas de procesamiento,
enfre ellas, beneficiado humedo, cereza, seco, pergamino, oro, tostado,
molido y envasado, considerando las caracteristicas especificas de las
regiones de procesamienfo que involucre en, al menos, el 70 por ciento
de la produccién nacional, y

lll. Se llevard o cabo un estudio de los costos de comercializacién tanto en
las exportaciones como en el mercado interno para contar con un rango
de costos y un promedio ponderado en diferentes puntos de venta.

Articulo 51. Los estudios senalados en el articulo anterior estardn
orientados a identificar:

l. Rangos y promedios ponderados de los precios del café mexicano de
exportacion respecto de los precios del mercado nacional;

Il. Datos de precios del registro nacional de comercializacion de café vy el
de exportaciones, y

lIl. Datos de los precios de futuros de las bolsas y los diferenciales de precio
ala compra y ala venta en fisico, referidos por las diferentes calidades de
compra y venta y, cuando asi corresponda, consideradas en las Normas
Oficiales Mexicanas.

Durante el franscurso de la cosecha, se realizardn encuestas sobre los
precios que se pagan en las diferentes regiones cafetaleras a los
productores de café ardbica y robusta, lavados y en natural, y para café
pergamino, cerezd y en verde. La muestra de dichas encuestas deberd
ser representativa de la produccion nacional a efecto de contar con
informacion confiable sobre el rango y promedio ponderado de los
precios pagados a los productores.

Articulo 52. El Comité de seguimiento de Precios, con los datos de venta
del cafe y de los precios pagados a los productores, presentard informes
periddicos sobre los gastos de comercidlizaciéon que manejan los
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compradores de café. Los gastos de comercializacion que se aplican se
comparardn con los resultados de los costos de beneficiado vy
comercializacion y se emitird una opinidn sobre las afectaciones y, en su
caso, asimetrias importantes en los precios pagados a los productores.

Articulo 53. El Comité de seguimiento de Precios emitird opinién a la
Comisidon sobre las causas vy los indicadores que permitan tomar medidas
especificas para mitigar las ineficiencias en la cadena productiva y
referenciar los precios de acuerdo con la calidad del café de cada al
productor en el mercado interno y externo en beneficio de los
productores.

Articulo 54. E|l Comité de seguimiento de Precios, tendrd como funcion
promover indicadores de referencia no vinculantes basados en el andlisis
de costos promedio de produccién y precios del mercado observados
nacional e internacionalmente, con el objeto de orientar a los productores
en sus decisiones comerciales. Estos indicadores no constituiran en ningun
caso precios oficiales ni obligatorios.

Articulo 55. La Comisidn podrd proponer a la Secretoria, acciones pard
fortalecer econdmicamente los precios del café, y buscar nuevas
aportaciones, las cuales podrén provenir, entre ofras, de parfe de los
productores o de otros sectores de la cadena productiva del cafe, con el
objetivo de oforgar apoyos a quienes lo siembran, cultivan o cosechan
cuando los precios sean bajos o, en su caso, se destinen al manejo de
coberturas de precios y de garantias de crédito para la comercializacion
de café.

Arficulo 56. El Reglamento de la Ley establecerd las funciones del Comité
de Precios, asi como los procedimientos para la emision de
recomendaciones del referente de precios que se senala en esta Ley.

CAPIiTULO NI
Del café mexicano

Articulo 57. Para el mejoramiento de las calidades del café mexicano, la
Secretaria y la Secretaria de Economia, conjunfamente con las
organizaciones del sector cafetalero, promoverd el reconocimiento y
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distincion de la produccién de café bajo sombra que se realiza en
diferentes entidades federativas, con el fin de que su calidad se refleje en
SU precio y consumo.

Articulo 58. La Secretaria fomentard el mejoramiento de las calidades del
culfivo agroforestal de café bajo diversos sistemas de produccion que se
realizan en México, como son, el sistema tradicional, el de sombra
diversificada, el de sombra especializada vy el policultivo comercial.

Articulo 59. Los criterios de calidad del café serdn establecidos con base
en las Normas Oficiales Mexicanas expedidas por las autoridades
normalizadoras, en coordinacion con la Secretaria de Economia, de
conformidad con la Ley de Infraestructura de la Calidad. Dichos criterios
deberdn calificar:

l. La calidad en la producciéon de aquellas variedades de café mexicano
gue cumplan con condiciones especificas para su comercializacion, y

Il. La calidad del beneficio en el procesamiento de los granos para su
comercializacion.

Articulo 60. En los programas de apoyo a la cafeticultura, la Secretaria y
demas dependencias de los tres érdenes de gobiemo, se priorizara a los
productores de café sustentable con prdcticas agroecoldgicas que
confribuyan a la recarbonizacién y conservacion del suelo, la diversidad
bioldgica, minimicen huella hidrica y protejan los bosques.

En el caso de los beneficiadores y comercializadores, se priorizard @
quienes favorezcan en sus procesos productivos y comerciales, el uso
responsable del agua, la proteccidn de los bosques, uso de energias
limpias o renovables y administren los residuos bajo los principios de
reduccion, reutilizacion o reciclaje, establecidos en las leyes ambientales.

Articulo é1. El Gobierno Federal, a través de la Secretaria, en coordinacion
con los gobiemos de las entidades federativas, impulsardn regiones
cafetaleras que operen bagjo sistemas de produccion y beneficiado
sustentables.

CAPITULO IV
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Del café sustentable y el cambio climdfico

Articulo 42. La Secretario en acuerdo con las autoridades competentes,
vigilara:

l. Los efectos del cambio climdtico en la produccion del café;

Il. Los riesgos para la canfidad de fiera fértil disponible para la
cafeficultura y el cambio de uso de suelo forestal y agroforestal a agricola;

ll. La presencia de plagas y enfermedades fitosanitarias, y

IV. Las condiciones meteorolégicas que puedan danar o refrasar las
cosechas.

De igual manera, realizard andlisis y estudios sobre las contingencias que
pongan en riesgo la produccién del café o estén vinculados con la salud,
la nutricion y el medio ambiente

Articulo 43. Comresponde a la Secretaria, coordinadamente con la
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, la identificacion de
medidas que fomenten la produccién de café sustentable que contribuya
a mitigar problemas ambientales y prorover la produccion de café bajo
sombra diversificada y en policultivos, con el propdsito de establecer
corredores biolégicos a nivel altitudinal en dreas naturales profegidas
conforme a las disposiciones aplicables, asi como en sitios estrategicos
para la captacion de agua y en zonas aledafias a regiones prioritarias
para la conservacion de la biodiversidad del pais y se confribuya a las
metas de autosuficiencia alimentaria, contenidas en el Programa Sectoridl
de Agricultura.

Articulo 64. La Secretaria propondré un mecanismo de dpoyos por
servicios ambientales que desarrollen sisternas agroforestales con cultivos
de café bajo sombra.

Articulo 65. La Comisién, junto con tfodas las organizaciones de
productores y demds miembros de la cadena productiva, impulsard
buenas practicas en el desarrollo de los mercados especializados de café
orgdnico, de comercio justo y de café bajo sombra o café amigable con
la biodiversidad, entre ofros.
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Articulo 6. En la produccién del café sustentable, se fomentard la gestidon
de financiamienfo nacional o de organismos infernacionales, para la
adaptacion o mitigacion de los efectos del cambio climdtico vy el
combate o enfermedades fitosanitarias y plagas que afectan al café.,

Articulo 67. Los programas vy las lineas de accidén prioritarias para la
produccion del café sustentable incluirdn:

I. Desarrollo de acciones de reduccién de emisiones de gases de efecto
invernadero con el fin de incrementar la sostenibilidad ambiental y
cerfificar el carbono neutro en la produccidn de café;

Il. Impulso a la organizacion de la produccion cafetalera orientada a la
calidad y valor agregado, fomentando las buenas précticas agricolas y
de manufactura para el aseguramiento de la calidad, vy

lil. Fortalecimiento de los procesos para la produccién y cerfificacién de
café orgdnico, el comercio justo y la produccidon bdjo esguemas de
carbono neutro, entre ofros.

CAPITULO V
Café tostado, molido, soluble y extracto

Ariculo 68. Los agentes de transformacion, comercializacion, importacion
y exportacion de café que lo requieran, cerfificaran la calidad de sus
productos con la entidad o enfidades que establezca la Secretaria o, en
sU caso, conforme al procedimiento establecido en las Normas Oficiales
Mexicanas en la materia.

Articulo 69. Las organizacionss sociadles que participan en la Comisién
podrdn  colaborar con informacién, en términos de la Ley de
Infraestructura de la Cdlidad y de esta Ley, en el disefio de las Normas
Oficiales Mexicanas sobre cdalidad del café que se comercidlice en
cudlquiera de sus presentaciones.

Articulo 70. Todo producto a base de café y sus derivados observard las
Normas Oficiales Mexicanas para su comercidlizacidn y cumplird con las
cerfificaciones correspondientes que apliqguen en los términos de la
presente ley y su reglamento. '
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Articulo 71. La Secretaria, a través del Sistema Nacional Producto Café,
colaborard en las acciones de certificacion de productos y tipos de café,
de conformidad con esta Ley, su reglamentfo y, en su caso, las Normas
Oficiales Mexicanas aplicables a los productos y subproductos del café.

TITULO SEXTO
De las importaciones y exportaciones
CAPTULO |
De las importaciones

Articulo 72. Las autoridades competentes en materia aduanera y de
comercio exterior serdn las responsables de idenfificar y aplicar las
disposiciones legales correspondientes a la entrada al territorio nacional
de café o sus derivados. La Secretaria podrd colaborar con dichas
autoridades, en el marco de sus afribuciones y de conformidad con la
legislacion aplicable, proporcionando informacion técnica relacionada
con el cumplimiento de las Normas Oficiales Mexicanas aplicables al
producto, sin infervenir en la regulacion o supervision de aspectos
arancelarios o aduaneros.

Articulo 73. La Secretaria podrd colaborar con la Secretaria de Economia
para:

l. Presentar reportes e informes sobre la importaciéon de café y sus efectos,
en particular cuando existan indicios de posible existencia de prdacticas
desleales de comercio;

ll. Emitir opiniones técnicas sobre el comportamiento del mercado
nacional e internacional del café y sus derivados, a partir del andlisis de
mdrgenes de demanda y consumo, que puedan ser consideradas por la
Secretaria de Economia en el disefio de sus politicas comerciales;

lll. Proporcionar, a la Secretaric de Economia cuando lo solicite
informacion técnica y estadistica relacionada con la cadena productiva
del café, para su posible consideracién en procesos de modificacion
arancelaria o en las fracciones arancelarias aplicables, conforme a las
reglas infernacionales suscritas por el Estado mexicano, y
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IV. Entregar insumos técnicos y de diagnodstico a las autoridades
competentes cuando asi lo soliciten, sobre posibles riesgos de afectacion
al sector cafetalero nacional, derivados de importaciones que no
cumplan con disposiciones normativas o acuerdos internacionales, sin que
ello implique facultad alguna para autorizar, restringir o condicionar las
importaciones.

En todo momento, la Secretaria se apoyard de las recomendaciones y
opiniones emitidas por la Comision.

Articulo 74. La Secretaria podrd colaborar, en el dmbito de sus
atfribuciones y en coordinacion con las autoridades competentes, en la
observancia de las Normas Oficiales Mexicanas aplicables al café.

CAPITULO Il
De las exportaciones

Articulo 75. La Secretaria podrd colaborar con el Comité Nacional Sistema
Producto Café en el diseho de mecanismos voluntarios de certificacion de
origen del café mexicano, a fin de fortalecer su posicionamiento en los
mercados internacionales. Dichos certificados serdn de cardcter
informativo, no constituiran requisitos no arancelarios y deberdn sujetarse a
las disposiciones previstas por la Ley de Comercio Exterior, la Ley de
Infraestructura de la Calidad vy los tratados internacionales firmados por el
Estado mexicano.

Articulo 76. Las certificaciones emitidas conforme a lo dispuesto en el
articulo anterior no sustituirdn los cerfificados de origen exigidos por
acuerdos comerciales internacionales, ni serdn ufilizadas como condicion
resfrictiva para exportacion alguna.

Articulo 77. En las exportaciones de café:

I. Se vigilard que no se incurra en prdcticas desleales de comercio o la
violacion de la reglamentacion comercial vigente de conformidad con los
acuerdos comerciales y las reglas aplicables de tratados de los que el
Estado mexicano sea parte, y

Il. Se permitird la exportacion de café robusta importado en los montos
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solicitados para su internacion al territorio  nacional, destinados al
programas de maquila y reexportacion exentos de arancel.

Articulo 78. En los programas de importacion temporal exentos de pago
de arancel a cargo de la Secretaria de Economia, que involucre la
importacion de café bajo cualquier forma, no podrd exportarse sin que
antes haya sido procesado.

Articule 79. La Comisién, cuando se requiera, y con apoyo del Comité
Nacional Sistema Producto Café, podrd apoyar a los exportadores e
importadores en la identificacion de la calidad del café que se
comercidlice, siendo cubiertos los costos de esta actividad por el propio
exportador o importador.

CAPITULO NI
De la frazabilidad del café

Articulo 80. La extraccion de café del territorio nacional deberd cumplir
con lo previsto en las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 81. La Secretaria, en coordinacién y colaboracion con las
autoridades aduaneras, podrd intercambiar informacién  sobre las
importaciones definitivas o femporales de café, en los términos del
convenio o acuerdo que al efecto suscriban.

TITULO SEPTIMO
De las sanciones y la mediacion
Capitulo Unico

Articulo 82. La dependencias y entidades publicas integrantes de la
Comisién, en el dambito de las funciones, coadyuvardn con las
actuaciones correspondientes de las auforidades competfentes, en
relacion con los actos contrarios a lo dispuesto en esta Ley, su Reglamento
o en las Normas Oficiales Mexicanas en la materia, con motivo de
practicas desleales de comercio, competencia economica, violaciones a
la Ley Aduanera o de comercio en general.

Articulo 83. Las sentencias definitivas en contra de productores,
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acopiadores, industriales, comercializadores, exportadores o importadores
de Cafe, serd motivo de la pérdida del registro ante el Sistema Nacional
de Registro Agropecuario.

Articulo 84. La Secretfaria Ejecutiva podrd promover, en caso de ser
necesario, un proceso de mediacion o conciliacion en el seno de la
Comision, que tendrd como objeto resolver las confroversias que se
presenten enfre  productores, acopiadores,  comercializadores,
exportadores con base en las disposiciones de esta Ley y su Reglamento.

Articulo 85. Las personas afectadas por los actos y resoluciones derivadas
de la presente Ley, que pongan fin al procedimiento administrativo, a una
instancia o resuelvan un expediente, podrdn inferponer recurso de revision
en términos de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo.

Articulo 86. Al servidor publico que viole esta y ofras leyes o Normas
Oficiales Mexicanas en la materia, serd sancionado en términos de lo
dispuesto por la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Esta Ley enfrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en
el Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO. Se deberdn armonizar con arreglo a la presente Ley la
normatividad relacionada a la actividad cafetalera.

TERCERO. La Comisién, en un plazo no mayor de seis meses, contados a
partir de la publicacion de esta Ley, expedird su Reglamento Interno.

CUARTO. La integracion al Sistema Nacional de Registro Agropecuario del
Registro de Productores, Acopiadores, Indusiriales, Comercializadores,
Exportadores e Imporfadores Nacionales de Café se llevard a cabo de

manera progresiva y con el apoyo del Comité Nacional Sistema Producto
Cafe.

QUINTO. Se abroga la Ley sobre Elaboracion y Venta de Café Tostado,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 25 de mayo de 1972.

SEXTO. Las erogaciones que se generen con mofivo de la entrada en vigor
del presente Decreto corresponderdn a las dependencias y entidades
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competentes y se realizardn con cargo a su presupuesto aprobado por la
Cdamara de Diputados para el ejercicio fiscal que corresponda.

RESOLUTIVO

Por lo anteriormente expuesto y, para los efectos de lo dispuesto por el
articulo 72 fraccién e), de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, los integrantes de Comision de Desarrollo y Conservacion Rural.
Agricola y Autosuficiencia Alimentaria de la LXVI Legislatura, con base en
las consideraciones expresadas, se aprueba la Minuta remitida por el
Senado de la Republica, y someten a la consideracion de esta Honorable
Asambleaq, el siguienfe:

PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE EXPIDE LA LEY DE DESARROLLO
SUSTENTABLE DE LA CAFETICULTURA
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