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Iniciativa con Proyecto de Decreto por el que se reforma la fraccion XVII al
articulo 73 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, para
facultar al Congreso de la Unidn para dictar leyes sobre inteligencia artificial
y aquellas tecnologias conexas que trabajen para crear sistemas cognitivos

similares

El suscrito, diputado federal Daniel Murguia Lardizabal integrante del Grupo
Parlamentario de Morena en la LXVI Legislatura de la Camara de Diputados del
Congreso de la Unién, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 71, fraccidon
II, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 6, numeral 1,
fraccion I, 77 y 78 del Reglamento de la Camara de Diputados, somete a la
consideracion de esta soberania, la presente Iniciativa con Proyecto de Decreto
por el que se reforma la fraccion XVII al articulo 73 de la Constitucion Politica

de los Estados Unidos Mexicanos, al tenor de la siguiente:

Exposicién de Motivos

La innovacion esta estrechamente vinculada con la renovacién y/o actualizacion. Su
aplicacién ha permitido que prevalezca un proceso de constante mejora para la

obtencion de mejores resultados en el plano de su ejecucion.

Su concepcion data de los afios cuarenta (Schumpeter) y “se ha convertido en los

ultimos afos en una necesidad primordial para las empresas, “fundamental para el
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crecimiento tanto de la produccién como de la productividad...en particular por ser

una herramienta para la generacion de valor™.

La inherencia con la ciencia y el conocimiento ha permitido una optimizacion y
mejora de procesos en diversos sectores, uno de estos es el que tiene que ver con

la tecnologia.

Entre las innovaciones tecnolégicas? mas relevantes a lo largo del devenir histérico
es posible evocar la: imprenta (1400), el telégrafo (1835), el teléfono (1876), el
control remoto (1898), el avién (1903), el ordenador (1938), el transistor y la
electronica (1947), el robot industrial (1954), el microchip (1958), internet (1969).
Las cuales son antecedente para las tecnologias que en ese entonces y ahora estan

en una constante evolucion.

La tecnologia en su caracter progresivo ocupa cada vez mas espacios en la
cotidianidad de las personas. Su aplicacion va desde rubros como, el econdémico, la
medicina, lo educativo, lo cientifico, en el ambito publico, en el entretenimiento, por

sélo citar sélo unos ejemplos.

Uno de los campos de mayor desarrollo tecnologico es el que tiene que ver con la
“‘informatica”, el cual, ha permitido facilitar procesos, maximizando resultados y

minimizando esfuerzos.

Recordemos que las tecnologias informaticas “pueden definirse como el estudio,
disefio, creacion, manipulacion, asistencia o gerencia de los sistemas informaticos

computarizados que requieren de un Software y un Hardware para funcionar”3.

L El concepto de innovacion. Beatriz Elena Angel Alvarez. [en linea]. [consultado el 11 de julio de 2025]. Disponible en:
https://revistas.ceipa.edu.co/index.php/lupa/article/download/534/727

2 Las 10 innovaciones tecnoldgicas mas relevantes de la historia. mindden[en linea]. [consultado el 11 de julio de 2025].
Disponible en: https://www.mindden.com/10-avances-tecnologicos-mas-relevantes-de-la-historia/

3 Las nuevas tecnologias informéticas estan revolucionando el mundo. Euroinova. [en linea]. [consultado el 14 de julio de
2025]. Disponible en: https://www.euroinnova.com/blog/nuevas-tecnologias-informaticas
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Dentro de las tecnologias informéticas que al paso del tiempo han marcado un

precedente, es posible enumerar las siguientes:

e Microprocesadores

e Internet

e Buscadores de internet

e Dispositivos méviles

e Realidad virtual

e Realidad aumentada

e Impresion 3D

e Llamadas por IP y mensajeria instantanea
e Blockchain

e Streaming

Inteligencia Artificial

El antecedente mas concreto data en el periodo de 1940 y 1960, en un momento
histérico enmarcado por la Segunda Guerra Mundial y en donde el desarrollo
tecnoldgico formd parte de esta cruzada que buscaba tener una mejor y anticipada

respuesta.

Los nombres de Norbert Wiener (pionero de la robotica), Warren McCulloch y Walter
Pitts (matematicos) fueron los precursores de la inteligencia artificial,
principalmente, concebida desde “el primer modelo matematico e informatico de la

neurona en 1943. Una de las bases de referencia para evoluciones posteriores de
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la inteligencia artificial como son las redes neuronales profundas (sistemas en auge

en la actualidad)™.

En esta linea de tiempo, el precursor de la informatica moderna y el denominado
padre de la inteligencia artificial Alan Turing, quien en 1950 publica un articulo que
llevaba por titulo "Computing Machinery and Intelligence" y en el cual, “describia un
juego de imitacién donde un humano deberia ser capaz de distinguir en un dialogo
de un teletipo si esta hablando con un hombre o con una maquina”®. Turing junto
con John Von Neumann fueron los que estuvieron detras de los “ordenadores
contemporaneos y demostraron que se trataba de una maquina universal, capaz de

ejecutar lo que se programara en ellos™®.

El proceso evolutivo de la inteligencia artificial esta pautado por grandes esfuerzos
que han buscado hacer de ésta, la tecnologia mas transformadora y disruptiva

capaz de revolucionar la forma en como se automatizan diversos procesos.

La inteligencia artificial tiene sus antecedentes desde la década de los 60°sy 70"s
pasando por Dendral, el MYCIN (sistemas expertos orientados capaces uno de
identificar estructuras moleculares y dos para diagnosticar enfermedades
infecciosas de la sangre), en los avances en programaciéon de los 80°s, la Deep Blue

en los 90"s y la Big Data en la primera década de los 2000.

Entre la amplitud de las definiciones sobre la inteligencia artificial, es posible retomar
las realizadas (cronolégicamente) por Shirai & Tsuijii (1982) como: “el objetivo de la
investigacién sobre inteligencia artificial es conseguir que un ordenador llegue a

realizar las importantes funciones de la inteligencia humana”’. Y quiza la que ha

4 Los antecedentes de la Inteligencia Artificial. Tokio School. 2021. [en linea]. [consultado el 14 de julio de 2025]. Disponible
en: https://www.tokioschool.com/noticias/antecedentes-inteligencia-artificial/

5 Ibidem.

6 Ibidem.

7 Fundamentos histéricos y filosoficos de la inteligencia artificial. Pag. 87.
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sido -preferentemente — la que se ha sefialado como un referente, la cual, es la

correspondiente a la planteada por John McCarthy, que a la letra dice:

‘Es la ciencia e ingenieria para construir maquinas inteligentes,
especialmente, programas de computacion inteligentes. Asi como, lo
relativo a la tarea de usar computadoras para entender la inteligencia

humana, pero no limitada a métodos observables biolégicamente.”

Tomando como base los antecedentes y concepciones que se tienen de la
inteligencia artificial, es posible determinar que es a través modelos y algoritmos
matematicos la posibilidad para que una maquina pueda aprender de forma
auténoma sin ser programada para ello, consolidando un aprendizaje automatico.

Hoy dia, los esfuerzos se enfocan en mejorar su precision y tiempo de respuesta.

La vastedad que envuelve a la inteligencia artificial ha trazado distintas vertientes
gue han coadyuvado a comprender con mayor amplitud el tema, tal es el caso de
los tipos de inteligencia artificial (Arend Hinze) que incluyen la “visidn generalizada

sobre los avances en investigacion de inteligencia artificial” °:

Maquinas reactivas: Los tipos mas basicos de sistemas de IA son
puramente reactivos. No tienen la capacidad de formar recuerdos.
Tampoco pueden utilizar experiencias pasadas en las que basar la

toma de decisiones actuales.

Memorialimitada: El Tipo Il maneja maquinas que pueden mirar hacia

el pasado.

Teoria de la mente: No solo forman representaciones sobre el mundo,

también sobre otros agentes o entidades. En psicologia, esto se

8 Ibidem.
° 4 tipos de inteligencia artificial que debes conocer. Apd. [en linea]. [consultado el 14 de julio de 2025]. Disponible en:
https://www.apd.es/tipos-de-inteligencia-artificial/
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denomina ‘teoria de la mente’. Implica la comprensién de que las
personas, las criaturas y los objetos en el mundo pueden tener

pensamientos y emociones que afectan a su propio comportamiento

Autoconciencia: El paso final del desarrollo de la IA es construir
sistemas que puedan formar representaciones sobre si mismos. En
Ultima instancia, los investigadores de la IA tendran que comprender

no sélo la conciencia, sino también construir maquinas que la tengan

Estadios de la Inteligencia Artificial°.

Campos de aplicacion de la Inteligencia Artificial

Conforme se van gestando los avances de la inteligencia artificial, son mas los
campos en los que aplica y més evidente el crecimiento en tamafio y tendencias del
mercado. “El tamafio del mercado mundial de inteligencia artificial se valoré en
279.220 millones de ddlares en 2024 y se prevé que crezca a una tasa compuesta
anual del 35,9 % de 2025 a 2030"!!, contribuyendo “con mas de 15 billones de

ddlares a la economia global para 2030712

10 bidem.

1 Tamario y tendencias del mercado de la inteligencia artificial. GrandViewResearch.[en linea]. [consultado el 16 de julio de
2025]. Disponible en: https://www.grandviewresearch.com/industry-analysis/artificial-intelligence-ai-market

12 |A: 28 estadisticas y tendencias en 2025. Hostingertutoriales. [en linea]. [consultado el 17 de julio de 2025]. Disponible en:
https://www.hostinger.com/mx/tutoriales/estadisticas-y-tendencias-de-ia
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La implementacién de soluciones con el uso de inteligencia artificial ha permitido en
la mayoria de los casos una ventaja competitiva, ya que, gracias a ésta, es posible
maximizar resultados, aumenta la eficiencia, reduce tiempos, facilita el cumplimiento
de metas trazadas, automatiza actividades complejas y a la vez, genera un ahorro

en costos.

Entre algunos de los campos en que se ha aplicado la inteligencia artificial, se

encuentra:

- Salud. - Permite al personal del sector salud contar con informacion mas
precisa para mejorar la toma decisiones sobre tratamientos y otras
necesidades de los pacientes.

- Transporte. - Mejora la eficiencia operativa.

- Industria. - Permite que latoma de decisiones esté fundamentada en analisis
de datos, facilitando con ello, la automatizacion de procesos complejos.

- Agricultura. - Mejora el rendimiento de los cultivos.

- Administracién Publica. - Permite mejorar la prestacion de servicios y la

eficiencia en la toma de decisiones.
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- Educacion. - De acuerdo con lo establecido por la UNESCO, la inteligencia
artificial innova las practicas de ensefianza y aprendizaje y permite brindar
una solucion de las desigualdades actuales en materia de acceso al
conocimiento, la investigacion y la diversidad de las expresiones culturales,
garantizando que no se amplie la brecha tecnolégica dentro de los paises®.

- Empresas. - Facilita la automatizacion de procesos, la mejora de la
experiencia del cliente acorta tiempos de los procesos reduciendo con esto
el margen de errores, todo lo anterior, a través de un importante andlisis de
datos.

- Finanzas. - “La integracion de IA en finanzas esta creando una nueva era de
toma de decisiones basada en datos, eficiencia, seguridad y experiencia del
cliente en el sector financiero™4.

- Entretenimiento. -Se ha permitido una mejor experiencia entre los usuarios
a través de una mejor segmentacion de contenido, lo que facilita una
sensacion mas personal con una gran precision por el andlisis de datos del
comportamiento, preferencias, patrones de consumo de los usuarios.

- Ciberseguridad. - Permite “analizar grandes cantidades de datos, identificar
patrones y tomar decisiones informadas, a velocidades y escalas mas alla de

las capacidades humanas™®.

En este contexto, se ha avanzado de manera importante en el desarrollo, uso y
aplicacion de la inteligencia artificial, como una forma de mejorar procesos a través
del analisis de una gran cantidad de datos, lo que en su conjunto ha permitido contar

con un mejor indice de respuestas en la realizacion de diversas actividades.

13 La inteligencia artificial en la educacion. UNESCO. [en linea]. [consultado el 17 de julio de 2025]. Disponible en:
https://www.unesco.org/es/digital-education/artificial-intelligence

14 ;Qué es la inteligencia artificial en finanzas? IBM. [en linea]. [consultado el 17 de julio de 2025]. Disponible en:
https://iwww.ibm.com/mx-es/topics/artificial-intelligence-finance

15 ]A en Ciberseguridad: Definido y explicado FORTINET. [en linea]. [consultado el 17 de julio de 2025]. Disponible en:
https://www.fortinet.com/lat/resources/cyberglossary/artificial-intelligence-in-cybersecurity
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Situacion misma que incide para ampliar el espectro de beneficios y campos de

aplicacion de la inteligencia artificial.

Actualmente, con base al Reporte de Algoritmos Publicos 2024 del Centro de
Investigacion y Docencia Economicas (CIDE) gobiernos de los tres érdenes,
emplean para diversos procesos aplicaciones de inteligencia artificial, siendo los
chatbots los de mayor incidencia, mismos que permiten informar y atender a la
ciudadania. “Ademas de para informar y atender a la ciudadania, las dependencias
gubernamentales en México usan las herramientas de IA para la operacion de
programas, para eficientar las tareas administrativas y para la toma de decisiones y

la planeacion, entre otras tareas”'®

Hoy en dia, la inteligencia artificial representa un cambio de paradigma que permitira
per se un importante desarrollo en diferentes sectores debido a la disponibilidad de
recursos tanto tecnolégicos como financieros por lo que en esta materia aun tiene

mucho campo de perfeccionamiento.

Ante tal reto, es menester que se comience a establecer una regulacion de la
inteligencia artificial para con esto poder tener las bases que permitan delimitar el

uso adecuado y con ello lograr una mejor potencialidad de esta.

Existe un interés sobre los beneficios en sus campos de aplicacion y desafios que

permitan un balance entre la innovacion y el uso ético de la misma.

La Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO) en su Foro Global sobre la Etica de la IA 2024 entre uno de sus objetivos,
destac6 la importancia de una regulacion de la inteligencia artificial basada en

buenas practicas, experiencias y los conocimientos de diferentes paises que se

16 Gobiernos en México usan al menos 119 aplicaciones de Inteligencia Artificial. EI Economista. 18 de julio del 2025. [en
linea). [consultado el 21 de abril de 2025]. Disponible en: https://www.eleconomista.com.mx/tecnologia/gobiernos-mexico-
119-aplicaciones-inteligencia-artificial-20250311-750004.html
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encuentran en distintos niveles de desarrollo tecnolégico y politicol’, tomando como
base las recomendaciones emitidas en el 2021 y las que consideran los siguientes

cuatro valores!g:

Derechos humanos y dignidad humana.
Vivir en sociedades pacificas.

Garantizar la diversidad y la inclusion.

w0 N PR

Florecimiento del medio ambiente y los ecosistemas

En este contexto es mas que prioritario que el Congreso de la Unién legisle en

materia de inteligencia artificial permitiendo un desarrollo gradual, efectivo y seguro.

De acuerdo con una investigacion del Instituto Belisario Dominguez de la Camara
de Senadores, “Esta legislacion tiene que ser transversal considerando que la IA
esta penetrando velozmente en todas las actividades, lo que tendra un impacto en
el mercado laboral, la division social del trabajo, las necesidades educativas y la

productividad del pais” (César Alejandro Giles Navarro. Numero: 185, abril de 2023).

El interés de sumar a México para contar con marco regulatorio en materia de
inteligencia artificial convoca a que, desde el Congreso de la Union, se logre
construir una propuesta que garantice su uso ético, pero sobre todo que se adapte

a la inercia evolutiva de ésta.

Por ello, resulta apremiante facultar al Congreso de la Unidn para legislar en materia
de inteligencia artificial, toda vez que el articulo 73 constitucional sobre las

facultades del Congreso no lo establece expresamente.

7 Foro Global sobre la Etica de la IA 2024. UNESCO. [en linea]. [consultado el 21 de julio de 2025]. Disponible en:
https://www.unesco.org/es/artificial-intelligence/recommendation-ethics
18 |bidem.

10
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El objeto de la presente propuesta permitird al Congreso de la Unién expedir una
ley marco en materia de inteligencia artificial. Actualmente, el articulo 73 en XVII

establece lo que a la letra dice:

“Para dictar leyes sobre vias generales de comunicacion, tecnologias
de la informacion y la comunicacion, radiodifusion, telecomunicaciones,
incluida la banda ancha e Internet, postas y correos, y sobre el uso y

aprovechamiento de las aguas de jurisdiccion federal’.

La discusion sobre si la inteligencia artificial es una tecnologia de la informacion y
comunicacién se encuentra aun en el plano de las interpretaciones, por un lado las
tecnologias de Informacién y comunicacion (TIC) “son el conjunto de recursos,
herramientas, equipos, programas informaticos, aplicaciones, redes y medios que
permitan la compilaciébn, procesamiento, almacenamiento y transmisién de
informacién, como por ejemplo voz, datos, texto, video e imagenes, entre otros”™?9,
en este sentido, las TIC mejoran la eficiencia, permiten la comunicacién y el acceso

a la informacion.

Por otro lado, como se ha referido en el cuerpo de la presente, la inteligencia artificial
crea sistemas y programas capaces de simular la inteligencia humana,
automatizando procesos complejos y ofrece soluciones mejorando el rendimiento

en los diferentes campos de su aplicacion.

Si bien la inteligencia artificial pudiese considerarse una tecnologia de la
informacion, lo cierto es que, aun cuando el punto de interseccion es el manejo de
la informacion, una la organiza y facilita su acceso (TIC), mientras que la inteligencia
artificial no sélo facilita su acceso, sino que la procesa de manera autbnoma,

inteligente, basandose en el aprendizaje adquirido.

19 :Qué son las TIC y para qué sirven? ENACOM.[en linea]. [consultado el 22 de julio de 2025]. Disponible en:
https://www.enacom.gob.ar/institucional/-que-son-las-tic-y-para-que-sirven-_n4646

11
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Bajo este orden de ideas es apremiante conformar una propuesta que establezca
los criterios para concebir a la inteligencia artificial, sino que también incluya un
espectro mayor que vaya desde los campos de aplicacion, su uso ético y

responsable.

Si bien, los argumentos vertidos en la presente hacen referencia preferentemente
sobre la inteligencia artificial: antecedentes, impacto, campos de aplicacion,
beneficios, es relevante que, de igual manera se considere un espectro mayor sobre
la materia a legislar, toda vez que como bien se ha mencionado, su caracter

transformador y disruptivo se mantiene en un constante proceso evolutivo.

Lo expuesto con antelacion, convoca a construir una legislaciéon que permita un

desarrollo ordenado y seguro.

Para una mayor comprensién se presenta una tabla comparativa de la adicion

propuesta:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

TEXTO VIGENTE TEXTO PROPUESTO

Articulo 73. ElI Congreso tiene Articulo 73. ElI Congreso tiene

facultad: facultad:
l.a XVI. ... l.a XVI. ...
XVIL. Para dictar leyes sobre XVIL. Para dictar leyes sobre

vias generales de comunicacion,
tecnologias de la informacion y la

comunicacion, radiodifusion,

vias generales de comunicacion,
tecnologias de la informacion y la

comunicacion, inteligencia artificial

12
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telecomunicaciones, incluida la y aquellas tecnologias conexas

banda ancha e Internet, postas y gue trabajen para crear sistemas
correos, y sobre el uso vy cognitivos similares, radiodifusion,
aprovechamiento de las aguas de telecomunicaciones, incluida la
jurisdiccion federal. banda ancha e Internet, postas y

correos, y sobre el uso vy

aprovechamiento de las aguas de

XVIII. a XXXII. ... jurisdiccién federal.
XVIII. a XXXII. ...
DECRETO

Por el que se reforma la fraccion XVII al articulo 73 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos para facultar al Congreso de la Unién para
dictar leyes sobre inteligencia artificial y aguellas tecnologias conexas que

trabajen para crear sistemas cognitivos similares.

UNICO. Se reforma la fraccién XVII al articulo 73 de la Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos, para quedar como sigue:

Articulo 73. El Congreso tiene facultad:

[.a XVLI. ...

13
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XVII. Para dictar leyes sobre vias generales de comunicacién, tecnologias
de la informacién y la comunicacion, inteligencia artificial y aquellas
tecnologias conexas que trabajen para crear sistemas cognitivos similares,
radiodifusién, telecomunicaciones, incluida la banda ancha e Internet, postas y

correos, y sobre el uso y aprovechamiento de las aguas de jurisdiccion federal.

XVII. a XXXII. ...
Transitorios

PRIMERO. EIl presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion

en el Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO. El Congreso de la Unién en un plazo de ciento ochenta dias, contados
a partir de la entrada en vigor de este Decreto, deberd emitir la legislacion

reglamentaria que requiere este Decreto.

Dado el Palacio Legislativo al dia nueve del mes de septiembre del afio dos
mil veinticinco.

Diputado Daniel Murguia Lardizabal
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INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL ARTICULO 230
DEL CODIGO PENAL FEDERAL, ASi COMO EL ARTICULO 469 DE LA LEY GENERAL DE
SALUD, EN MATERIA DE ATENCION EN CASOS DE URGENCIA MEDICA, SUSCRITA POR
EL DIPUTADO ISRAEL BETANZOS CORTES, DEL GRUPO PARLAMENTARIO DEL
PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL.

Quien suscribe, Diputado Israel Betanzos Cortes, integrante del Grupo Parlamentario del
Partido Revolucionario Institucional en la LXV] Legislatura del Congreso de la Unién, con
fundamento en el articulo 71 fraccion I, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; asi como 6 numeral 1, fraccidn I; 77 numeral 1 y 78 del Reglamento de la Camara
de Diputados, someto a consideracién del Congreso de la Unién, la Iniciativa con proyecto de
Decreto por el que se reforma el articulo 230 del Codigo Penal Federal, asi como el articulo
469 la Ley General de Salud, al tenor del siguiente:

Planteamiento del problema.

La atencién médica engloba el conjunto de servicios de salud destinados a proteger, promover
y restaurar el bienestar fisico y mental de las personas. Estos servicios incluyen la prevencién
de enfermedades, el diagndstico, el tratamiento, la atencién de urgencias, la rehabilitacion y la
promocidn de estilos de vida saludables. S

En el mismo sentido, la atencién médica es esencial para el bienestar de las personas. A través
de una amplia gama de servicios, desde la prevencion, la atencidon de urgencias, hasta la
rehabilitacién, los profesionales de la salud trabajan continuamente para mejorar la calidad y
accesibilidad de los cuidados, adaptandose a los avances cientificos y las necesidades
cambiantes de la poblacién.”

En otro orden de ideas, una urgencia médica es cualquier situacion que requiere atencién
médica inmediata, por lo que, ante este tipo de situaciones, la respuesta rapida y coordinada
del personal sanitario, conocida como cadena de supervivencia, resulta fundamental para
aumentar las posibilidades de supervivencia del paciente. Bajo este contexto, esta cadena
implica el reconocimiento temprano de la urgencia, la activacién de los servicios de
emergencia, la reanimacion cardiopulmonar, la desfibrilacién y los cuidados avanzados.

Las urgencias médicas pueden surgir por diversas causas, como accidentes, enfermedades
cronicas, traumatismos, intoxicaciones, problemas cardiacos O accidentes cerebrovasculares,
Yy entre las mas comunes, se encuentran las siguientes:
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» Heridas y efectos adversos

= Signos, sintomas y estados mal definidos
= Enfermedades de! aparato digestivo

» Enfermedades infecciosas

» Enfermedades del aparato respiratorio

= Enfermedades cardiocirculatorias

» Enfermedades nerviosas y de los sentidos
= Enfermedades del aparato genitourinario
= Enfermedades mentales

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS), ha planteado diversos objetivos en materia de
salud, los cuales se enlistan a continuacion:

» Mejorar las condiciones de salud de los ciudadanos.

= Abatir las desigualdades en salud.

= Garantizar un trato adecuado en los servicios pliblicos y privados de salud.
» Asegurar la justicia en el financiamiento en materia de salud.

= Fortalecer el Sistema Nacional de Salud.

Con relacion al parrafo que antecede, es de suma importancia sefialar que nuestro Pais, tuvo
a bien adoptar los objetivos antes mencionados, con la finalidad de promover el desarrollo
social y humano. De igual manera, €s menester sefialar que los multicitados objetivos, buscan
construir un futuro mas justo y sostenible al abordar desafios clave como la equidad, la calidad
de vida y la proteccion financiera, es por ello que nuestro Pais, los adopt6 con el objeto de
mejorar las condiciones de vida de toda la poblacién, asi como de fortalecer el bienestar social.

Bajo este orden de ideas, la correcta atencién a una urgencia médica forma parte de los
multicitados objetivos, por lo que, en nuestra Nacion, es esencial garantizar que todo
ciudadano, sea atendido en esos casos. Lo anterior cobra relevancia toda vez que, en nuestro
Pais, de acuerdo con el Instituto Mexicano del Seguro Social, aproximadamente el 20% de la
atencion prestada a pacientes, es relativo a alguna urgencia médica.

A pesar de lo vertido en parrafos anteriores, en lo cuales se advierte que la atencién médica
en situaciones de urgencias es un derecho fundamental, es lamentable que, en cualquier
entidad federativa de nuestro Pais sea comun que, personal de salud niegue el servicio a
quienes lo requieren. Gon la finalidad de robustecer lo anteriormente estipulado, a
continuacién, se presentan una serie de notas periodisticas, con algunos de los casos que
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con ello, evitar que continte siendo un hecho comun en nuestro Pafs. Lo anterior, toda vez que
la negacién de servicios médicos en situaciones de urgencia es una practica lamentable y
generalizada, que actualmente afecta a personas de todas las edades y en cualquier entidad
federativa.

Por lo anteriormente sefialado en el presente planteamiento del problema, se puede observar
que es de suma importancia tipificar en el Codigo Penal Federal, la omisién de no brindar
atencion médica a cualquier persona que la requiera, derivada de alguna urgencia médica.

Base Constitucional

La presente Iniciativa de Ley en materia de atencidén en casos de urgencia médica, se
fundamenta en el imperativo constitucional establecido en el parrafo cuarto del articulo 4° de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual consagra el derecho de toda
persona a la proteccién de la salud. A continuacion, se presenta el precepto legal citado:

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 4. (...)

Toda Persona tiene derecho a la proteccion de la salud. La Ley definiré las bases y modalidades para el acceso
alos servicios de salud y establecers Ia coneurrencia de la Federacion y las entidades federativas en materia de
Salubridad general, conforme a o que dispone la fraccién XV del articulo 73 de esta Constitucion. La Ley definir
un sistema de salud para el bienestar, con el fin de garantizar la extension progresiva, cuantitativa y cualitativa
de los servicios de salud para la atencién integral y gratuita de las personas que no cuenten con seguridad social.

()

En este sentido, cabe destacar que el precepto sefialado no solo reconoce la salud como un
Derecho Humano fundamental, sino que impone al Estado la obligacién de garantizar su

atencion en situaciones de urgencia por parte de instituciones hospitalarias representa una
vulneracién directa al mencionado derecho, ya que pone en riesgo la vida e integridad de los
ciudadanos, contraviniendo los principios de universalidad, igualdad Y no discriminacion,
inherentes al marco constitucional.

Asimismo, la importancia de Ia presente iniciativa radica en su capacidad para operacionalizar
el Derecho a la Salud en escenarios criticos, donde el tiempo vy la intervencién inmediata son

articulo 4° constitucional, que mandata al Estado a regular las bases y modalidades para el
acceso alos servicios de salud, la presente propuesta legislativa busca establecer mecanismos
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coercitivos y sancionatorios que impidan el rechazo arbitrario de pacientes en situaciones de
urgencia. De esta manera, sé fortalece el sistema nacional de salud al promover una atencion
inclusiva v eficiente, reduciendo las brechas de desigualdad que afectan particularmente a

sectores vulnerables de la poblacion.

Adicionalmente, esta Iniciativa contribuye a la consolidacion de un Estado de Derecho en el
ambito sanitario al incorporar disposiciones que garanticen la responsabilidad de las
instituciones médicas en el cumplimiento de obligaciones constitucionales. De igual manera, al
vincular directamente la atencion de urgencias médicas con el articulo 4° de nuestra Carta
Magna, se promueve una interpretacion progresiva del derecho a la salud, que no se limitaa la
mera prestacion de servicios, sino que abarca la prevencion de omisiones que puedan derivar
en dafios irreparables. La presente propuesta no solo eleva los estandares éticos Yy
profesionales en el sector salud, sino que también fomenta la confianza ciudadana en las
instituciones, contribuyendo a Ia cohesion social y al desarrollo humano integral.

Finalmente, es menester sefalar que la aprobacion de la presente Iniciativa representaria un
avance significativo en la materializacion del principio de supremacia Constitucional,
asegurando con ello que el derecho a la proteccion de la salud sea efectivo y no meramente
declarativo. Bajo este contexto, en la perspectiva donde las emergencias médicas pueden
afectar a cualquier ciudadano sin distincién, la presente iniciativa refuerza el compromiso del
Poder Legislativo con la dignidad humana, alineandose con los objetivos de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible, particularmente en el objetivo de salud y bienestar. De esta
manera, la propuesta que hoy presento se posiciona como un instrumento juridico
indispensable para mitigar riesgos vitales y promover una sociedad mas justa, motivo por €l
cual, a continuacion, se presenta la siguiente:

Exposicion de Motivoé.

La falta de atencion en situaciones de urgencia médica representa una grave amenaza para la
salud y la vida de los pacientes. En este sentido, y como ya se sefiald en el Planteamiento del
Problema, lamentablemente este tipo de hechos han sido denunciados en multiples ocasiones
en nuestro Pals, siendo una realidad alarmante, que no solo pone en riesgo la vida de los
pacientes, sino que también revela las fallas sistémicas en materia de salud, poniendo en
evidencia la necesidad urgente de tomar medidas determinantes que garanticen una correcta
atencion en situaciones de urgencia médica para todos los ciudadanos.

Ahora bien, la ética médica es un marco de referencia esencial para la practica clinica. Sus
principios son guiados por las decisiones tomadas por los profesionales de la salud en
situaciones complejas y diversas, en el mismo sentido, la ética médica es fundamental para
garantizar la calidad y la seguridad de la atencion médica, asi como para proteger los derechos
de los pacientes.
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En relacién a lo expuesto en el parrafo que antecede, la ética médica resulta fundamental para
garantizar el derecho a la salud de los pacientes, de igual manera, el incumplimiento de los
principios éticos por parte de los profesionales de la salud, puede conducir a situaciones de
negligencia médica, poniendo en riesgo el bienestar de los pacientes y erosionando la
confianza en el sistema de salud de nuestro Pais.

En ese sentido, es menester sefalar que, en situaciones de urgencia médica, la evaluacidn y
atencién de todos los pacientes sin importar si se encuentra o no afiliado a la institucion de
salud, resulta un imperativo tanto ético como legal toda vez que es un derecho fundamental.
Asimismo, resulta importante sefialar que la accién de negar esta atencién en situaciones de
urgencia no solo es una violacion de los derechos humanos, sino que también constituye una
negligencia médica.

Aunado a lo anterior, es destacable sefialar que el articulo 4 de nuestra Carta Magna sefiala
que “toda persona tiene derecho a la proteccién de |a salud”, de igual manera, el articulo
mencionado determina que “La Ley definird un sistema de salud para el bienestar, con el
fin de garantizar la extension progresiva, cuantitativa y cualitativa de los servicios de
salud para la atencidn integral y ' gratuita de las personas que no cuenten con seguridad
social”.

Del mismo modo, la Suprema Corte de Justicia de la Nacién publicé el pasado 15 de noviembre
de 2024 la Tesis Aislada de Rubro “SERVICIOS MEDICOS DEL INSTITUTO MEXICANO DEL
SEGURO SOCIAL (IMSS). DEBE CONTINUAR SU PRESTACION EN CASO DE URGENCIA
O NECESIDAD, AUN CUANDO LA PERSONA DEJE DE SER DERECHOHABIENTE O NO SE
ENCUENTRE DENTRO DEL PERIODO DE CONSERVACION DE DERECHOS” . |a cual expresa
que, como garantia de proteccién al derecho humano a la salud, a fin de salvaguardar |a
dignidad y minimo vital, se debe suministrar al paciente en caso de urgencia todos los
medicamentos y tratamientos que le permitan tener una mejor calidad de vida ante Ia
enfermedad que padece.

Reiterando lo expuesto en el Planteamiento del Problema de la presente Iniciativa, la frecuente
negacion de atencién médica en situaciones de urgencia, se ha convertido en un problema
grave en nuestro pais, esto debido a la falta de sanciones legales especificas para estos casos,
generando que esta préctica se perpetue. Es por ello, la urgente necesidad de tipificar este tipo
de conductas, a efecto de garantizar el derecho a la salud de todos los ciudadanos.

En relacién con el péarrafo previo, es importante sefalar que este tipo de conductas se
encuentran tipificadas en otros paises como Espafia y Per(. En el caso de Espafia, en los
Articulos 195 y 196 de su Codigo Penal Federal se determina una sancion a quien omitiere
socorro hacia una persona que se encuentre desamparada, es decir, sin posibilidad de obtener
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ayuda o a quien se encuentre en peligro manifiesto y grave, s decir, un peligro evidente y de
especial importancia para la vida o integridad fisica de quien ha de ser socorrido. A
continuacion, se anexan los articulos mencionados:

cODIGO PENAL FEDERAL DE ESPANA

TITULOIX
De la omisién del deber de socorro

Articulo 195.

1. El que no socorriere a una persona que se halle desamparada y en peligro manifiesto y grave,
cuando pudiere hacerlo sin riesgo propio ni de terceros, sera castigado con la pena de multa
de tres a doce meses.

2. En las mismas penas incurrira el que, impedido de prestar socorro, no demande con urgencia
auxilio ajeno.

3. Si la victima lo fuere por accidente ocasionado fortuitamente por el que omitié el auxilio, la
pena sera de prisién de seis meses a 18 meses, y si el accidente se debiere a imprudencia, la
de prision de seis meses a cuatro afos.

Articulo 196.

El profesional que, estando obligado a ello, denegare asistencia sanitaria o abandonare los
servicios sanitarios, cuando de la denegacion o abandono se derive riesgo grave para la salud
de las personas, sera castigado con las penas del articulo precedente en su mitad superior y
con la de inhabilitacion especial para empleo o cargo pliblico, profesion u oficio, por tiempo de
seis meses a tres afios.

Por otro lado, en Perti la Ley N° 27604 obliga a cualquier establecimiento médico, publico o
privado, a atender de manera inmediata y oportuna los casos de emergencia, asimismo, el
Reglamento de la Ley 29414, que establece los derechos de las personas usuarias de los
servicios de salud, sefiala que toda persona que necesite atencion de emergencia medica,
quirtirgica y psiquiatrica, tiene derecho a recibirla.

Es importante destacar que nuestro Pais es signatario de diversos instrumentos
internacionales, los cuales, reconocen a la salud como un derecho humano. En este sentido,
se debe destacar este reconocimiento desde la Carta Constitutiva de la Organizacion Mundial
de la Salud, asimismo, la Declaracion Universal de los Derechos Humanos de 1948, en su
articulo 25.1, reconoce gue toda persona tiene derecho a un nivel de vida adecuado que le
asegure, asi como a su familia, la salud y la asistencia médica, entre otros servicios.

Aunado a lo anterior, el articulo 12 del Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales
y Culturales, reconoce el derecho de toda persona al disfrute del mas alto nivel posible de salud
fisica y mental y en esa medida, obliga al Estado Mexicano como parte de tal instrumento
internacional, a asegurar a [as personas un nivel esencial del derecho a la salud. En ese sentido,
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la Observacion general No. 14 del Comité de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales de
la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU), apunta que el derecho a la salud comprende la
disponibilidad, accesibilidad, no discriminacion, aceptabilidad y calidad de los servicios de
salud.

De lo anterior se desprende que, nuestro Pais debe de dar cumplimiento a la obligacion de
prestar atencién médica a cualquier ciudadano sin distincion, tal y como lo establecen los
instrumentos internacionales de los cuales forma parte. En relacién a ello, de forma general,
nuestra Carta Magna en su articulo 4° determina el derecho a |a salud, mientras que el articulo
77 bis 1 de la Ley General de Salud determina el derecho de las personas a recibir atencién
médica, aunque no cuenten con seguridad social. Con la finalidad de ejemplificar lo
anteriormente sefialado, a continuacién, se expone el precepto legal anteriormente citado:

LEY GENERAL DE SALUD

TITULO TERCERO BIS
De la prestacion gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumos
asociados para las personas sin seguridad social.

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 77 bis 1.- Todas las personas que se encuentren en el pais que no cuenten con
seguridad social tienen derecho a recibir de forma gratuita la prestacion de servicios pUblicos de
salud, medicamentos y demas insumos asociados, al momento de requerir la atencién, sin
discriminacion alguna y sin importar su condicién social, de conformidad con los articulos 10. y
40. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

La proteccién a la salud a que se refiere este Titulo sera garantizada por las entidades federativas
Y, en su caso, de manera concurrente con la Federacion a través del Sistema de Saiud para el
Bienestar bajo los principios de universalidad e igualdad, debera generar las condiciones que
permitan brindar el acceso gratuito, progresivo, efectivo, oportuno, de calidad y sin discriminacién
alguna a todas las personas, a los servicios médicos, incluidas intervenciones quirdrgicas,
farmacéuticos y hospitalarios que satisfagan de manera integral las necesidades de salud,
mediante la combinacién de acciones de salud publica, intervenciones de promocién de la salud,
prevencion, diagndstico, tratamiento y de rehabilitacion, seleccionadas en forma prioritaria segtn
criterios de seguridad, eficacia, efectividad, adherencia a normas éticas profesionales y
aceptabilidad social. Se deberan contemplar los servicios de consulta externa y hospitalizacion,
asi como a los medicamentos y demés insumos del Compendio Nacional de Insumos para la
Salud.

En relacién a lo anterior, es importante sefialar que, si bien nuestro Pais cuenta con un marco
legal que reconoce el derecho a la salud, la practica muestra una preocupante realidad: Ia
negacion de atencién médica en situaciones de urgencia. Esta situacién vulnera los derechos
de millones de mexicanos Y pone en riesgo sus vidas. Por lo anterior, es imperativo garantizar
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el acceso a servicios de salud oportunos y de calidad, es po
realizar al Cédigo Penal Federal, asi como a la Ley Genera
este tipo de hechos, con la finalidad de

familias de nuestro México.

Por lo anteriormente expuesto, y con el fin de que s
presente Iniciativa, a continuac
propuesta de modificacion al Cé

Articulo 23. Simpnd prsic’m tres

meses a dos afos, hasta cien dias multas
y suspension de tres meses a un afio a
juicio del juzgador, a los directores,
encargados o  administradores de
cualquier centro de salud, cuando incurran
en alguno de los casos siguientes:

I Impedir la salida de un paciente,
cuando éste o sus familiares lo
soliciten, aduciendo adeudos de
cualquier indole;

I Retener sin necesidad a un
recién nacido, por los motivos a
que se refiere la parte final de la
fraccion anterior,

il. Retardar o negar por cualquier
motivo la entrega de un cadaver,
excepto cuando se requiera
orden de autoridad competente.

La misma sancion se impondra a los
encargados 0  administradores de
agencias funerarias que retarden o
nieguen indebidamente la entrega de un
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ion, se exponen los siguien

digo Penal Federal, asi como a |a Ley General de Salud:

&ELXT&BR JESTE!
Articulo 230.- Se impondra
dos a seis afios, hasta trescientos dias
multa y suspension e inhabilitacién hasta
por un término igual al de la pena
sefialada anteriormente, a los
directores, encargados o administradores
de cualquier centro de salud, cuando
incurran en alguno de los ©casos

siguientes:

I Impedir la salida de un paciente,
cuando éste o sus familiares lo
soliciten, aduciendo adeudos
de cualquier indole;

I Impedir el acceso a cualquier
persona que requiera
atencion médica derivada de
cualquier urgencia.

Il. Retener sin necesidad a un
recién nacido, por los motivos a
que se refiere la parte final de la
fraccion | del presente

o ey
articule.

Retardar o negar por cualquier
motivo la entrega de un
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cadéver, e igualmente a los encargados,
empleados o dependientes de una
farmacia, que al surtir una receta
sustituyan la medicina, especificamente
recetada por otra que cause dafio o sea
evidentemente inapropiada al
padecimiento para el cual se prescribid.

requiera orden de autoridad
competente.

La misma sancién se impondra.a los
encargados o administradores de
agencias funerarias que retarden o
nieguen indebidamente la entrega de un
cadaver, e igualmente a los encargados,
empleados o dependientes de una
farmacia, que al surtir una receta
sustituyan la medicina, especificamente
recetada por otra que cause dafio o sea
evidentemente inapropiada al
padecimiento para el cual se prescribid.

Artlculo 69 Al profesmnal | tecnlco 0|

auxiliar de la atencion médica que sin
causa justificada se niegue a prestar
asistencia a una persona, en caso de
notoria urgencia, poniendo en peligro su
vida, se le impondra de seis meses a cinco
afnos de prisién y multa de cinco a ciento
veinticinco dias de salario minimo general
vigente en la zona econémica de que se
trate y suspensién para ejercer Ia
profesién hasta por dos afios.

Si se produjere dafio por la falta de
intervencién, podra imponerse, ademas,
suspension definitiva para el ejercicio
profesional, a juicio de la autoridad judicial.

Artlculo 469 AI profesnonal técnico o
auxiliar de la atencién médica que sin
causa justificada se niegue a prestar
asistencia a una persona, en caso de
notoria urgencia, poniendo en pehgro su
vida, se le impondran las penas previstas
en el articulo 230 del Cédigo Penal
Federal.

Si se produjere dafio por la falta de
intervencién, podra imponerse, ademas,
suspension definitiva para el ejercicio
profesional, a juicio de la autoridad
judicial.

Por lo anteriormente expuesto, se somete a la consideracién de este H. Congreso, el siguiente
Proyecto de Decreto:

DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL ARTICULO 230 DEL CODIGO PENAL FEDERAL,
ASi COMO EL ARTICULO 469 DE LA LEY GENERAL DE SALUD.
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Primero. Se reforma el articulo 230 del Cédigo Penal Federal, para quedar como sigue:

Articulo 230.- Se impondra prisién de dos a seis afios, hasta trescientos dias multa y
suspension e inhabilitacién hasta por un término igual al de la pena sefialada
anteriormente, a los directores, encargados o administradores de cualquier centro de salud,
cuando incurran en alguno de los casos siguientes:

L)

1. Impedir el acceso a cualquier persona que requiera atencion médica derivada
de cualquier urgencia.

. Retener sin necesidad a un recién nacido, por los motivos a que se refiere la parte
final de la fraccion | del presente articulo.

v.  (...)
(...)
Segundo. Se reforma el articulo 469 de la Ley General de Salud, para quedar como sigue:

Articulo 469.- Al profesional, técnico o auxiliar de la atencion médica que sin causa
justificada se niegue a prestar asistencia a una persona, en caso de notoria urgencia,
poniendo en peligro su vida, se le impondran las penas previstas en el articulo 230 del
Cédigo Penal Federal.

(..)

Transitorio

Unico. E! presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario
Oficial de la Federacion.

Dado en el Palacio Legislativo de San Lazaro, el 01 de septiembre de 2025.

ATENTAMENTE

P0. 2567/6,/25
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INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMA Y ADICIONA EL ARTICULO 26 DE
LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, PARA GARANTIZAR QUE LOS
PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS Y AFROMEXICANAS PARTICIPEN DE FORMA PLENA Y EFECTIVA
EN LA PLANEACION DEL DESARROLLO NACIONAL; A CARGO DE LA DIPUTADA NATY POOB PLJY

JIMENEZ VASQUEZ, DEL GRUPO PARLAMENTARIO DE MORENA.

Naty Poob Pijy Jiménez Vasquez, Diputada a la LXVI Legislatura del Honorable
Congreso de la Unioén, integrante del Grupo Parlamentario de MORENA, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 71, fraccion I, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6, fraccion |, 77 y 78 del Reglamento de
la Cadmara de Diputados, someto a consideracion de esta asambleaq, la iniciativa
con proyecto de decreto por el que se reforma y adiciona el articulo 26 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, para garantizar que 1os
pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas participen de forma plena y

efectiva en la planeacion del desarrollo nacional, bajo la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Resulta imperativo consolidar la democracia en México mediante el
fortalecimiento de los mecanismos de participacion civdadana. Este
fortalecimiento debe garantizar que los ciudadanos y ciudadanas de los pueblos
y comunidades indigenas puedan influir de manera efectiva en la adopcion de
decisiones dentro de las esferas de competencia de los poderes estatales y en el
dmbito municipal. Es crucial, ademds, reconocer y validar sus sistemas normativos
y formas de organizacién politica propios, los cuales constituyen mecanismos de

participaciéon inherentes que han practicado de manera ancestral y que son
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vehiculos para implementar derechos ya reconocidos en los dmbitos estatal,
nacional e internacional. Paralelamente, es fundamental generar espacios
formales de representacion politica que permitan a estos pueblos, como
entidades colectivas, hacer escuchar sus aspiraciones y materializar sus
propuestas en los érganos de decision estatal, instancias a las que histéricamente

han tenido un acceso limitado.

Este marco se alinea con lo estipulado en el articulo 5 de la Declaracion de las
Naciones Unidas sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas (DNUDPI),! que
establece el derecho a conservar sus propias instituciones, sin perjuicio de su
derecho a participar plenamente en la vida del Estado, y con su articulo 18, que
consagra su derecho a parficipar en la toma de decisiones a fravés de

representantes elegidos de acuerdo con sus propios procedimientos.

Si bien el ejercicio del derecho a la participacion y representacion politica de los
pueblos indigenas y afromexicanos ha registrado avances significativos en
México, estos aun son insuficientes y desiguales. En el dmbito municipal y
comunitario, destaca el reconocimiento del derecho a elegir a sus gobiernos
locales conforme a sus sistemas normativos internos. Un ejemplo paradigmatico es
el estado de Oaxaca, donde se ha desarrollado un marco normativo especifico
para este régimen electoral. De manera similar, en el estado de Michoacdn se
reconocio la figura de "municipios indigenas", lo que condujo a la creacion de

municipios con la prerrogativa de elegir a sus autoridades mediante sus "usos y

! Naciones Unidas. (2007). Declaracion de las Naciones Unidas sobre los derechos de los pueblos indigenas. Asamblea
General de las Naciones Unidas. https://www.un.org/esa/socdev/unpfii/documents/DRIPS_es.pdf
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costumbres”. No obstante, estos logros contrastan con la persistente exclusion a
nivel estatal y federal, donde su participacion como colectivos sigue siendo
marginal. Este panorama de avances limitados se enmarca en un modelo de
desarrollo hegemodnico y monocultural, extendido a toda la sociedad vy
fundamentado en el crecimiento macroecondémico, que ha provocado la
pauperizacion de amplios sectores sociales y ha acelerado una grave crisis
climdatica y ecoldgica global, priorizando la competencia y la ganancia sobre el

bienestar humano y ambiental.

Frente a esta logica predominante, la cosmovision de los pueblos indigenas y
afromexicanos ofrece un contrapunto vital. Sus diversos sistemas econdmicos y
sociales se fundan en principios radicalmente diferentes: la cooperacion y la
reciprocidad como ejes de la vida comunitaria; la busqueda del bien comun,
sustentada en la responsabilidad individual y familiar; la comunicaciéon y el sélido
compromiso intergeneracional; la austeridad y la autosuficiencia en sus formas de
produccion y consumo; y el derecho colectivo e inalienable a la tierra, el territorio

y los bienes naturales.

En la mayoria de las ancestrales cosmogonias de los pueblos originarios de la
humanidad prevalece la idea de que la naturaleza, en sus diversas expresiones,
como la madre tierra, es anterior a la existencia humana vy se le atribuye un titulo
protagdnico, como una funcidon maternal. Tal idea puede encontrarse tanto en la
antigledad —en mitos de Egipto, Babilonia, India, China, Grecia, Mesoameérica,
etc.— como en la doctrina de los cuatro elementos originarios (agua, aire, fuego

y tierra). Como en el mito maya del Popol Vuh:
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“Esta es la primera relacion, el primer discurso. No habia todavia un
hombre, ni un animal, pdjaros, peces, cangrejos, arboles, piedras,
cuevas, barrancas, hierbas ni bosques: solo el cielo existia. No se
manifestaba la faz de la tierra. Solo estaban el mar en calma y el cielo
en toda su extension. No habia nada junto, que hiciera ruido, ni cosa
alguna que se moviera, ni se agitara, ni hiciera ruido en el cielo. No habia
nada que estuviera en pie; solo el agua en reposo, el mar apacible, solo

y tranquilo.”?

De manera esencial, su concepcidén de la naturaleza no se basa en la
dominacion, sino en una relacidon de pertenencia y reciprocidad. Se consideran
parte integral de ella, otorgdndole un cardcter sagrado y estableciendo, de
forma ancestral, relaciones de intercambio y cuidado, nunca de explotacion
irrestricta. Para los pueblos indigenas y afromexicanos, la Madre Tierra no es una

propiedad, sino un ser del cual forman parte indisoluble.

La imposicion del modelo de desarrollo hegemaonico capitalista a nivel mundial
ha fenido consecuencias devastadoras para los pueblos indigenas vy
afromexicanos. Ademds de representar una amenaza constante a la pervivencia
de sus culturas, identidades y lenguas, este modelo los ha despojado
sistemdticamente de sus tierras, territorios y recursos naturales. Lo mds grave es que
ha violado su derecho fundamental a decidir sus propias prioridades de desarrollo

segun sus perspectivas, visiones y aspiraciones especificas. Esta negacion de su

2 Recinos, A. (Trad.). (2006). Popol Vuh: Las antiguas historias del Quiché (2a ed.). Fondo de Cultura Econémica.
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autonomia es una causa estructural de la situacion de pobreza, inequidad,

exclusion y migracion forzada en la que muchos se encuentran actualmente.

Asimismo, al desarticular sus sistemas sostenibles de manejo del territorio, este
modelo ha contribuido de manera directa a la acelerada destruccion de los
ecosistemas y la biodiversidad. Por lo tanto, la verdadera consolidacion
democrdtica exige un cambio de paradigma: transitar hacia un modelo que
respete la libre determinacidén de los pueblos, incorpore sus conocimientos vy
visiones del buen vivir, y reconozca que su plena participacion politica es no solo
un derecho, sino una condicién indispensable para construir un futuro mas justo,

equitativo y sostenible para todo México.

A nivel de los instrumentos internacionales, tenemos que, los Pactos
Internacionales de Derechos Civiles y Politicos,3 y Econdmicos, Sociales vy
Culturales,4 ambos en su articulo 1°, reconocen a los pueblos el derecho de libre
determinacion, en virtud del cual determinan su desarrollo econdmico, social y
cultural, asimismo, disponen liboremente de sus riquezas y recursos naturales. La
Declaracion sobre el Derecho al Desarrollo de la ONU,* establece en sus articulos
1, numeral 1, y 6, numeral 3, que el desarrollo es un derecho inalienable, en virtud
del cual el ser humano y los pueblos estan facultados para participar en él, de tal

manera que puedan garantizarse los derechos humanos vy libertades

3 Naciones Unidas. (1966). Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos (Resolucidon 2200 A (XXI)).
https://www.ohchr.org/sp/professionalinterest/pages/ccpr.aspx

4 Naciones Unidas. (1966). Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (Resolucidon 2200 A
(XX1)). https://www.ohchr.org/sp/professionalinterest/pages/cescr.aspx

5 Resolucién 41/128 de la 97 sesion plenaria de la Asamblea General de las Naciones Unidas. Aprobada y proclamada el 4
de diciembre de 1986.
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fundamentales, logren contribuir al mismo y disfruten de él, para lo cual los Estados

deben adoptar medidas que permitan eliminar los obstdculos para alcanzarlo.

El desarrollo sostenible trasciende la concepcidon reduccionista que lo limita a una
mera ecuacion entre la proteccidon del medio ambiente y los factores
econdmicos. Se erige, en cambio, como un paradigma integral que implica y
define un modo de vida completo. Este enfoque recupera y activa el principio de
sostenibilidad, enrigueciéndolo y entrelazdndolo de manera indisoluble con otros
valores fundamentales para la convivencia global: la solidaridad intra e
intergeneracional, el respeto y el cuidado activo de la comunidad de vida, la
preservacion de la integridad ecoldgica, la vigencia plena de los derechos
humanos universales, el aprecio por la diversidad cultural y bioldgica, la busqueda
de la justicia econdmica, el ejercicio de una democracia participativa y la

construccién de una cultura de paz.

Desde la cosmovision y la experiencia histérica de los pueblos indigenas y
afromexicanos, este modelo adquiere una profundidad singular. Su perspectiva
calificay enriquece la propuesta de desarrollo sostenible al enfatizar dos principios
axiales. En primer lugar, la integralidad, para los pueblos originarios, la realidad es
un todo interconectado y sagrado donde el bienestar individual y colectivo
depende del equilibrio entre todas las partes. No se separa el todo para analizar
o privilegiar un aspecto en detrimento de otros; por el contrario, se procura que
las dimensiones social, econdmica, cultural y ecoldgica se desarrollen de forma

holistica y armoénica, entendiendo que el dano a una es el dano a todas.
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En segundo lugar, se otorga una relevancia crucial a la interculturalidad. Este
principio va mads alld de la simple tolerancia; exige el didlogo de saberes en
condiciones de igualdad vy reciprocidad. Al determinar y ejercer liboremente su
derecho al desarrollo segun su propia vision y prioridades, los pueblos indigenas y
afromexicanos no solo reivindican su autonomia, sino que ofrecen alternativas y

soluciones valiosas frente a los desafios globales.

La interculturalidad asegura que el desarrollo no sea un proceso de imposicion
homogeneizante, sino uno de creacidon que respete las distintas formas de
entender el mundo y de habitar el territorio, intfegrando los conocimientos
tradicionales con otros tipos de saber para el beneficio comin de toda la

sociedad.

Tenemos que considerar que el Convenio 169 de la de la Organizacion
Internacional del Trabajo sobre pueblos indigenas y tribales,¢ en su articulo 7,
numerales 1y 3, establece que los pueblos indigenas y afromexicanos deberdn
tener el derecho de decidir sus propias prioridades y de conftrolar, en la medida
de lo posible, su propio desarrollo econdmico, social y cultural, ademds de
participar en la formulacion, aplicacion y evaluacion de los planes y programas
de desarrollo nacional y regional, susceptibles de afectarles directamente, por lo
que los gobiernos deberdn de velar que se efectien estudios, en cooperacion

con los pueblos interesados, a fin de evaluar la incidencia social, espiritual y

6 Organizacién Internacional del Trabajo. (1989). Convenio sobre pueblos indigenas y tribales (Convenio 169).
https://www.ilo.org/dyn/normlex/es/f2p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C169
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cultural y sobre el medio ambiente, que las actividades de desarrollo previstas

puedan tener sobre esos pueblos.

Este derecho a la autodeterminacion y al control del propio desarrollo constituye
el eje fundamental para revertir histéricas dindmicas de exclusion y paternalismo.
No se trata simplemente de una participacion consultiva, sino del reconocimiento
pleno de que los pueblos son los agentes principales de su propio futuro, con la
capacidad inherente de definir sus modelos de bienestar segin sus cosmovisiones,

sistemas de conocimiento y aspiraciones colectivas.

Esto implica que el diseno e implementacion de cualquier iniciativa de desarrollo
que les afecte debe surgir de un proceso de didlogo genuino y de colaboracion,
donde su voz no sea un mero tramite, sino la base sobre la cual se construyan las
politicas publicas. Este enfoque garantiza que los proyectos estén
verdaderamente alineados con sus necesidades reales y no con agendas
externas que, en el pasado, han resultado en su aculturacion, desplazamiento y

el deterioro irreversible de sus territorios.

Respetando y en cumpliendo con el derecho convencional internacional
establecido en el Convenio 169 de la Organizacion Internacional del Trabajo
sobre pueblos indigenas y tribales’, en materia del derecho a la consulta que
garantiza el consentimiento previo, libre e informado ante programas, proyectos,
reformas legislativas, acciones estatales o afectaciones a tierras, territorios y

practicas socioculturales de los pueblos indigenas, en este tenor como sustento

" Ibidem.
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de la presente iniciativa, se llevd a cabo un Proceso de consulta previa, libre e
informada, realizado por la Secretaria de Gobernacion y el Instituto Nacional de
los Pueblos Indigenas en los anos 2019 al 2021, por medio del cual se recogieron 'y
sistematizaron opiniones, ideas y propuestas de los pueblos indigenas vy
afromexicano, asi como de la ciudadania en general, para impulsar reformas

constitucionales y legales.

El proceso de consulta se realizdé con la participacion integral de todos los pueblos
indigenas y del pueblo afromexicano. Se llevaron a cabo 52 foros regionales en
27 entidades federativas, incluyendo un foro especifico para la comunidad
afromexicana en Copala, Guerrero, y un foro con migrantes indigenas en Los
Angeles, California. Adicionalmente, se organizaron mesas de frabajo en Villa
Hidalgo Yalalag (Oaxaca), Monterrey (Nuevo Ledn) y Las Margaritas (Chiapas). La
participacion total superd las 27,000 personas, de las cuales 14,349 fueron
autoridades indigenas. Cabe destacar que el 35.6% de los participantes fueron

mujeres.8

La Consulta verso sobre temas transversales que abarcan las aspiraciones,
derechos vy solicitudes histéricas de los pueblos indigenas entre los temas que se
consultaron y analizaron son: Pueblos y comunidades indigenas como sujetos de
derecho publico; Libre determinacion y autonomia en sus distintos niveles y
dmbitos ; Derechos de las mujeres indigenas; Derechos de la ninez, adolescencia

y juventud indigenas; Pueblo afromexicano y reconocimiento de sus derechos

8 Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas. (2021). Propuesta de Iniciativa de Reforma Constitucional sobre Derechos de
los Pueblos Indigenas y Afromexicano. https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/680625/Pr opuesta-Iniciativa-
Reforma-Constitucional-Derechos-Pueblos-Indigenas-Af romexicano.pdf.

9
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fundamentales; Tierras, territorios, recursos, biodiversidad y medio ambiente de los
pueblos indigenas; Sistemas normativos indigenas, coordinacion con el sistema
juridico nacional y acceso efectivo a la jurisdiccion del Estado; Participacion y
representacion de los pueblos indigenas en las instancias de decision nacional, de
las entidades federativas y municipales; Consulta libre, previa e informada;
Patrimonio cultural, conocimientos tradicionales y la propiedad intelectual
colectiva, el cual incluye a las lenguas indigenas; Educacion comunitaria,
indigena e intercultural; Salud y medicina tradicional; Comunicaciéon indigena,
comunitaria e intercultural; Desarrollo integral, intercultural y sostenible, soberania
y autosuficiencia alimentaria; Migracién indigena, jornaleros agricolas y poblacion
indigena en contextos urbanos y tfransfronterizos, y Nueva relacion del Estado con

los pueblos indigenas y reforma institucional.?

En agosto de 2019 se llevdé a cabo un Foro Nacional cuyo objetivo fue presentar
los resultados de los Foros Regionales de Consulta y establecer consensos sobre los

contenidos fundamentales de cada eje temdtico de la Reforma. ™

Los principales resultados obtenidos en este Proceso de consulta sobre el tema de

la iniciativa son los siguientes:

“14. Desarrollo integral, intercultural y sostenible, soberania y autosuficiencia

alimentaria

9 Ibidem.

10 |bidem.
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» Se establece que, en el marco de su derecho a la libre determinacion, los
pueblos tienen el derecho de decidir su desarrollo integral mediante el
aprovechamiento de sus tierras, territorios y recursos o bienes naturales, y con

base en sus formas de organizacion economica, social y cultural.

* La obligacion del Estado de:

v'Garantizar su desarrollo integral, intercultural y sostenible;

v'Impulsar su desarrollo comunitario y regional para fortalecer sus economias,
alcanzar la autosuficiencia y soberania alimentaria, fomentar la agroecologia y

mejorar sus condiciones de vida y el bienestar comun;

“Establecer, garantizar y reconocer los sistemas de organizacion politica y los
sistemas normativos electorales de las comunidades indigenas en la eleccion e

intfegracion de sus gobiernos municipales y/o comunitarios.”

“Establecer y garantizar la representacion, en condiciones de igualdad e
inclusion, de la poblacion y las comunidades indigenas en los gobiernos
municipales y alcaldias, atendiendo a los criterios de pluriculturalidad y de

porcentaje poblacional.”

v/ Apoyar sus actividades productivas y el desarrollo con pertinencia cultural y

sostenibilidad ambiental, y

11
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v/ Garantizar su participacion plena y efectiva en el sistema de planeacion
democrdtica del desarrollo nacional, mediante mecanismos adecuados y

pertinentes.!!

Ahora bien, en cumplimiento al Convenio 169 de la OIT, como sustento de la
presente iniciativa y en concordancia con el tema de la misma, el dia 19 de enero
de 2025, se llevd a cabo el Foro Nacional de Consulta a los Pueblos vy
Comunidades Indigenas y Afromexicanas para integrar el Plan Nacional de
Desarrollo 2025-2030, en Michoacdn de Ocampo, Michoacdn; contando con
2,657 asistentes de 64 pueblos: Akateko, Amuzgo, Apache, Chatino, Chichimeco
(Jonaz, Guachichil), Chinanteco, Chocholteco, Ch'ol, Chontal de Oaxaca,
Chontal de Tabasco, Chuj, Cochimi, Cora, Cucapd, Cuicateco, Guarijio,
Huasteco, Huave, Huichol, Ixil, Jakalteko, Kagchikel, K'iche', Kiliwa, Kumiai,
Lacanddén, Mam, Matlatzinca, Maya, Mayo, Mazahua, Mazateco, Mexikan, Mixe,
Mixteco, Nahua, Otomi, Paipaqi, Pame, Pd&pago, Pima, Pirinda, Popoloca,
Q'anjob'al, Qato'k, Q'eqchi', Tacuate, Tarahumara, Tarasco, Tepehua, Tepehuano
del Norte, Tepehuano del Sur, Texistepequeno, Tlahuica, Tlapaneco, Tojolabal,
Totonaco, Triqui, Tseltal, Tsofsil, Yaqui, Zapoteco, Zoque y Afromexicano,

desarrollando 12 Mesas Tematicas por cada directriz o eje temdatico del PND.'?

Los principales resulfados obtenidos en este Proceso de consulta, con relacion a

la presente iniciativa son los siguientes:

1 lbidem.
12file:///C:/Users/Usuario/Downloads/RelatoriCC%81a%20General%20Foro%20Nacional%20PCIA%20Morelia%2019ene202
5.pdf
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Mesa de trabajo 1: Pueblos y comunidades indigenas como sujefos de derecho

publico y su reconstitucidn integral.

-Establecer y coordinar la relacion horizontal entre los pueblos indigenas y
afromexicano y el Estado.
-Materializar el pluralismo juridico en todas las instancias de gobierno y en

particular en el poder judicial.’3

Mesa de trabajo 2: Libre determinacién, autonomia y autogobierno.

-Facultar a las comunidades indigenas para:

I. Determinar y ejercer sus sistemas de organizacion social, econdmica, territorial,
juridica, politica, cultural y educativa, asi como su forma de administracidn y
funcionamiento, de conformidad con sus sistemas normativos;

Il. Nombrar a sus autoridades comunitarias y representantes en los Ayuntamientos,
de conformidad con sus sistemas normativos;

lll. Impartir justicia indigena a ftravés de sus autoridades comunitarias, de
conformidad con sus sistemas normativos, y

IV. Aprobar y expedir sus ordenamientos juridicos.

-Transferir recursos presupuestales municipales, estatales y federales, para que se

administren y ejecuten conforme a sus sistemas normativos. 14

13 Ibidem.
14 Ibidem.
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Mesa de trabajo 8: Desarrollo integral, intercultural y sostenible.

. Las acciones de fortalecimiento econdomico de los pueblos indigenas y
afromexicanos deberan considerar un enfoque integral que contemple la
inversion en infraesfructura productiva, capacitacion técnica, acceso a
financiamiento y a mercados y tianguis comunitarios bajo principios de comercio
justo y sustentabilidad.

2. Implementar apoyos a las actividades productivas de las mujeres indigenas en
la economia como la elaboracion de artesanias, pesca, la preservacion del
medio ambiente y administracion de recursos.

3. Implementar programas de apoyo a proyectos estratégicos, entre ellos, los
sistemas producto y sus cadenas de valor, que permitan la generacion de
oportunidades para las y los jovenes en el campo, a fin de frenar la migracion
promoviendo el relevo generacional. Asimismo, generar programas de atencion
a pueblos indigenas y afromexicanos residentes en ciudades.

4. Que el sector ambiental amplie la cobertura del pago de servicios ambientales,
plantas de tratamiento de residuos solidos, de agua, creacion de biofdbricars,
conservacion de manglares, entre otfras acciones de conservacion.

5. Revisar la normativa y los mecanismos para la perforacion de pozos en zonas
aridas, particularmente, en el norte del pais. Asimismo, implementar programas
hidricos emergentes.

6. Generar apoyo integral a las actividades ecoturisticas comunitarias que
fortalezcan los aspectos culturales y ambientales de las comunidades indigenas y

afromexicanas, evitando el intermediarismo.

14
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7. Preservar la produccion artesanal, mediante el acceso al financiamiento para
la produccion, capacitacion técnica y comercializacion, para lo cual se deberd
facilitar la generacion de espacios dignos y sin intermediarios; asi como respetar
los espacios que tradicionalmente son utilizados para la comercializacion de
artesanias.

8. Fortalecer los programas vinculados al frabajo comunitario, como el programa
de empleo temporal o los caminos artesanales de mano de obra, lo cual
incrementard los ingresos de las comunidades y las capacidades organizativas
para gestionar sus proyectos.

9. Adecuar los marcos normativos de propiedad intelectual colectiva, semillas
nativas, denominaciones de origen, entre otros elementos clave para el sistema
de conocimientos indigenas.

10. La politica de apoyo a la autosuficiencia alimentaria de los pueblos indigenas
debe promover las practicas tradicionales agropecuarias y manejo del territorio,
herramientas tecnoldgicas que optimicen la produccién y fomenten la resiliencia
frente al cambio climdtico.

11. Promover la comercializaciéon de productos locales en las Tiendas del Bienestar
(antes tiendas Diconsa) y generar alianzas con otras cadenas de distribucion mas
amplia. Asimismo, mejorar la infraestructura de fransporte, almacenamiento y
distribucion en zonas indigenas, permitiendo que los productos badsicos lleguen de
manera oportuna, suficiente y a precios accesibles.

12. Preservar los sistemas alimentarios fradicionales, como el sistema milpa y otros
esquemas diversificados de cultivo, ya que constituyen una base esencial para la

seguridad alimentaria y el acceso a una dieta saludable con pertinencia cultural.
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13. Que la banca de desarrollo disene e implemente créditos para comunidades
indigenas, egjidos, comunidades agrarias y mujeres, proporcionando opciones de
crédito con tasas preferenciales y condiciones flexibles para acceder a capital en
términos adecuados a sus necesidades, contextos y ciclos y cadenas productivas,
impulsando tanto la modernizacion de sus actividades econdmicas tradicionales

como la diversificacion hacia sectores innovadores y sostenibles. !5

Mesa de ftrabajo 10: Reforma institucional, politicas publicas y asignacion

presupuestal.

Planes de Justicia y Desarrollo Regional:

5. Consolidar los 17 Planes de Justicia y Desarrollo Regional existentes y realizacion
de asambleas regionales para la construccion de nuevos planes.

6. Que los gobiernos estatales y municipales aporten recursos en el marco de los
Planes Justicia y Desarrollo Regional.

7. Evaluar y dar seguimiento puntual sobre los avances registrados en los Planes
de Justicia y Desarrollo Regional.

8. Que la Presidenta de la Republica continde sus recorridos en las regiones y
comunidades indigenas para constatar las acciones y avances derivados de los
Planes de Justicia y Desarrollo Regional

9. Sanciones administrativas y penales para autoridades y servidores publicos, que
no apliquen los recursos destinados a Planes de Justicia

10. Sanciones administrativas y penales para autoridades y servidores pUblicos,

que no apliquen los recursos destinados a Planes de Justicia.

15 Ibidem.
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11. Capacitacion para la elaboracion de proyectos en el marco de los Planes de

Justicia.lé

Asimismo, esta propuesta que se plantea en la presente iniciativa es de suma
importancia porque se transita de un modelo de imposicidn y asistencialismo a
uno de derechos, autonomia y democracia pluricultural. Al garantfizar una
participaciéon plena y efectiva, no se limita a una mera consulta simbdlica, sino
gue exige un didlogo genuino donde las comunidades se convierten en sujetos
politicos activos en la construccion del desarrollo nacional, no en meros objetos

de politicas publicas.

La exigencia de que los mecanismos sean adecuados y pertinentes reconoce que
la justicia no puede ser ciega a las diferencias; implica la obligaciéon del Estado de
adaptar sus procedimientos para honrar la diversidad cultural, los sistemas
normativos propios y las formas tradicionales de toma de decisiones, respetando
asi su contexto geogrdfico e identidad étnica. Finalmente, la cldusula que dota
de cardcter vinculante a las decisiones validadas por las comunidades es la
piedra angular que dota de fuerzareal a todo el marco. Esta disposicion convierte
el principio de participacion en un derecho exigible, obligando a las autoridades
a traducir el consenso comunitario en accion concreta y asegurando que el
desarrollo no sea un decreto unilateral, sino un pacto social inclusivo que
prevenga conflictos, repare injusticias histdricas y enriquezca el proyecto de

nacion con la sabiduria y visidon de sus pueblos indigenas y afromexicanos.

16 Ibidem.
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En concordancia con todo lo expuesto, se anade un cuadro comparativo con el
arficulo correspondiente de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, para facilitar la comprension y el sentido de los cambios propuestos:

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

TEXTO VIGENTE

PROPUESTA DE MODIFICACION

Articulo 26.

A. El Estado organizard un sistema de
planeaciéon democrdtica del desarrollo
nacional que imprima solidez, dinamismo,
competitividad, permanencia y equidad al
crecimiento de la economia para la
independencia y la democratizaciéon
politica, social y cultural de la nacién.

Los fines del proyecto nacional contenidos
en esta Constitucion determinardn los
objetivos de la planeacion. La planeacion
serd democrdtica y deliberativa. Mediante
los mecanismos de participacion que
establezca la ley, recogerd las aspiraciones
demandas de lo sociedad para
incorporarlas al plan y los programas de
desarrollo. Habrd un plan nacional de
desarrollo al que se sujetardn
obligatoriamente los programas de la
Administracion PUblica Federal.

Sin correlativo

Articulo 26.

A. El Estado organizard un sistema de
planeacion democrdatica del desarrollo
nacional que imprima solidez,
dinamismo, competitividad,
permanencia y equidad al crecimiento
de la economia para la independencia
y la democratizacion politica, social v
cultural de la nacion.

Los fines del proyecto naciondl
contenidos en esta  Constitucion
determinardn los objetivos de la

planeacién. La planeacion serd plural,
democrdtica y deliberativa. Mediante
los mecanismos de participacion que
establezca la ley, recogerd las
aspiraciones 'y demandas de la
sociedad para incorporarlas al plan y los
programas de desarrollo. Habrd un plan
nacional de desarrollo al que se
sujetardn obligatoriamente los
programas de la Administracion PUblica
Federal.

El Estado garantizard que los pueblos v,
comunidades indigenas Y|
afromexicanas participen de forma

plena y efectiva en la planeacién del
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La ley facultard al Ejecutivo para que
establezca los procedimientos de
participaciéon y consulta popular en el
sistema nacional de planeaciéon
democrdtica, y los criterios para la
formulacion, instrumentacion, control vy
evaluacion del plan y los programas de
desarrollo.  Asimismo, determinard  los
organos responsables del proceso de
planeacion y las bases para que el Ejecutivo
Federal coordine mediante convenios con
los gobiernos de las entidades federativas e
induzca y concierte con los particulares Ias
acciones a realizar para su elaboraciéon
ejecucion. El plan nacional de desarrollo
considerard la continuidad y adaptaciones
necesarias de la politica nacional para el
desarrollo industrial, con vertientes
sectoriales y regionales.

En el sistema de planeacion democrdtica vy
deliberativa, el Congreso de la Unién tendrd
la intervencién que senale la ley.

desarrollo nacional. Los mecanismos
para ello seran adecuados y pertinentes,
tomando en cuenta especialmente su
contexto geogrdfico e identidad étnica.
Las decisiones validadas por estas
comunidades seran de cumplimiento
obligatorio para las autoridades.

La ley facultard al Ejecutivo para que
establezca los procedimientos de
participacion y consulta popular en el
sistema nacional de  planeacién
democrdatica, y los criterios para la
formulacién, instrumentacion, control y
evaluaciéon del plan y los programas de
desarrollo.  Asimismo, determinard los
organos responsables del proceso de
planeacién y las bases para que el
Ejecutivo Federal coordine mediante
convenios con los gobiernos de las
entidades federativas e induzca v
concierte con los particulares las
acciones a realizar para su elaboracion
y ejecucion. El plan nacional de
desarrollo considerard la continuidad y
adaptaciones necesarias de la politica
nacional para el desarrollo industrial, con
vertientes sectoriales y regionales.

En el sistema de  planeacion
democrdtica y  deliberativa, el
Congreso de la Unidn tendrd la

intervencion que senale la ley.

Desde el marco normativo, esta reforma encuentra sustento en el articulo 2° de la

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos que reconoce la
composicion pluricultural de la nacién y garantiza el derecho de los pueblos

indigenas a la libre determinacion. Se alinea con instrumentos internacionales
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como el Convenio 169 de la OIT sobre pueblos indigenas vy fribales (ratificado por
México en 1990) y la Declaracion de las Naciones Unidas sobre Derechos de los
Pueblos Indigenas (2007), que obligan al Estado a reconocer sus formas de

organizacion politica.

Por lo expuesto someto a consideracion de esta asamblea la siguiente iniciativa

con proyecto de

Decreto por el que se reforma y adiciona el articulo 26 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, para garantizar que los pueblos y comunidades
indigenas y afromexicanas participen de forma plena y efectiva en la planeacion

del desarrollo nacional.

Unico. Se reforma y adiciona el articulo 26 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, para garantizar que los pueblos y comunidades indigenas y
afromexicanas participen de forma plena y efectiva en la planeaciéon del

desarrollo nacional, para quedar en los siguientes términos:

Articulo 26.

A. El Estado organizard un sistema de planeacion democrdatica del desarrollo
nacional que imprima solidez, dinamismo, competitividad, permanencia vy

equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la

democratizacion politica, social y cultural de la nacion.
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Los fines del proyecto nacional contenidos en esta Constitucion determinardn los
objetivos de la planeacidn. La planeacidn serd plural, democrdtica y deliberativa.
Mediante los mecanismos de participacion que establezca la ley, recogerd las
aspiraciones y demandas de la sociedad para incorporarlas al plan y los
programas de desarrollo. Habrd un plan nacional de desarrollo al que se sujetardn

obligatoriamente los programas de la Administracion Publica Federal.

El Estado garantizard que los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas
participen de forma plenay efectiva en la planeacion del desarrollo nacional. Los
mecanismos para ello serdn adecuados y pertinentes, tomando en cuenta
especialmente su contexto geogrdfico e identidad étnica. Las decisiones
validadas por estas comunidades serdn de cumplimiento obligatorio para las

autoridades.

La ley facultard al Ejecutivo para que establezca los procedimientos de
participaciéon y consulta popular en el sistema nacional de planeaciéon
democrdtica, y los criterios para la formulacion, instrumentacion, control vy
evaluacion del plan y los programas de desarrollo. Asimismo, determinard los
organos responsables del proceso de planeacion y las bases para que el Ejecutivo
Federal coordine mediante convenios con los gobiernos de las entidades
federativas e induzca y concierte con los particulares las acciones a realizar para
su elaboracion y ejecucion. El plan nacional de desarrollo considerard la
continuidad y adaptaciones necesarias de la politica nacional para el desarrollo

industrial, con vertientes sectoriales y regionales.
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"2025, Ao de la Mujer Indigena”

En el sistema de planeacion democrdatica y deliberativa, el Congreso de la Unidn

tendrd la intervencion que senale la ley.

Transitorio

Unico. El presente decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en

el Diario Oficial de la Federacion.

Dado en el Palacio Legislativo de San Ldzaro, a 09 de septiembre del ano 2025

ATENTAMENTE

NATY POOB-®YY JIMENEZ VASQUEZ
DIPUTADA FEDERAL
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INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL PRIMER
PARRAFO DEL NUMERAL 1, Y SE ADICIONA UN SEGUNDO PARRAFO A DICHO
NUMERAL DEL ARTICULO 117 DE LA LEY ORGANICA DEL CONGRESO GENERAL
DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN MATERIA DE PARIDAD DE GENERO EN
LA INTEGRACION DE LA COMISION PERMANENTE DEL H. CONGRESO DE LA
UNION.

La suscrita Diputada Federal VVeronica Martinez Garcia, integrante del Grupo Parlamentario
del Partido Revolucionario Institucional, ejerciendo la facultad consagrada en el articulo 71,
fraccion |l, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como por la
fraccion | del articulo 6 y el articulo 77 del Reglamento de la Camara de Diputados, somete
a la consideracién de esta H. Asamblea la siguiente iniciativa con proyecto de decreto por
el que se reforma el primer parrafo del numeral 1, y se adiciona un segundo parrafo a dicho
numeral del Articulo 117 de la Ley Organica del Congreso General de los Estados Unidos

Mexicanos, para quedar como sigue:
EXPOSICION DE MOTIVOS

Histéricamente las mujeres han sido fharginadas de toda oportunidad de desarrollo para
asignarles actividades domesticas o privadas",‘ circunstancia que, con el transcurso de los
afos, ha cambiado y sus derechos les han sido reconocidos, por lo que se ha logrado que
alcancen un rol mas participativo en los diferentes ambitos de la cotidianidad, como lo es

el laboral, econdmico, académico.

Sin duda es un importante avance que las mujeres han logrado, al crearse las condiciones
que hagan posible superar esa imposicion social que las sometia a la realizacion de
actividades consideradas como menores o domeésticas, y tener acceso a oportunidades que
les posibiliten una mejor calidad de vida.

Lo que generé que a partir de la década de los 90s la participacion femenina en el sector
laboral se fuera incrementando, hasta alcanzar alrededor de un 30% de la poblacion

econdmicamente activa.
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En la época actual, segun el Censo de Poblacion y Vivienda del 2020, las mujeres suman
alrededor de 64.5 millones por solo 61.4 millones hombres juntos suman los 126 millones
de habitantes, es decir, existen un mayor nimero de mujeres que hombres en nuestro

pais.!

Ademas, esta demostrado que su participacion es trascendental para el desarrollo del pais,
segun la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo del primer trimestre de 2025, indica
que existen 61.7 millones de personas econémicamente activas en el pais, de las cuales
25.3 millones son mujeres, mientras que los hombres son 36.3 millones. Al distinguir por
sexo, la tasa de participacion economica de las mujeres fue de 45.8 % y la de hombres, de
74.9%.2

La participacion de las mexicanas en el ambito laboral, econémico y académico obedece a
la dinamica que la sociedad ha adquirido actualmente, ya que se conjuga la necesidad de
las familias para generar mas ingresos, con la apertura de oportunidades a las que ya
pueden acceder las mujeres para desarrollarse personalmente, pero aun es necesario
redoblar esfuerzos para alcanzar los lugares donde se garantice su participacion efectiva

en la toma de las decisiones que conducen a nuestro pais.

En lo que hace a este Ultimo aspecto, también se ha logrado un avance en lo que hace a
la igualdad de oportunidades para las mujeres, primero a través de cuotas de candidaturas
para garantizar su derecho politico a contender por un cargo de eleccion popular, y

posteriormente, otorgandole mayores espacios en la integracion de los 6rganos legislativos.

La participaciéon femenina en la politica se ha incrementado debido a las reformas que han
obligado a los partidos politicos a postular un mayor nimero de candidaturas encabezadas

por mujeres.

! Consultado el 14 de agosto de 2025 en Atips:/swww.inegi.org. mx/programas/cepv/2020/
2 Consultado el 14 de agosto de 2025 en
hitps:/iwww. inegl. org.mx/contenidos/saladeprensa/boletines/202 5/iove/IOE2023 06.pdf
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La primera de ellas fue a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, siendo
el parteaguas de esta tendencia, la cual fue publicada el 10 de febrero de 2014 en el Diario
Oficial de la Federacion, estableciendo la obligacion de los partidos politicos para postular

de forma paritaria a cargos de elecciéon popular, tanto a mujeres, como a hombres.?

Posteriormente el 6 de junio de 2019, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el
decreto que reconoce constitucionalmente el principio de paridad en la integracion de la
administracién publica federal, estatal, municipal, asi como en las candidaturas a cargos
de eleccion popular y de representantes de las comunidades indigenas ante los municipios,
por lo que dicha reforma fue llamada como “paridad en todo” o “paridad transversal’, al
establecer la obligacion de que la mitad de todos los cargos publicos seran para mujeres y

la otra mitad para hombres.

Ademas de estas reformas, también se realizé otra a la Ley General de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia que se publicé en abril de 2020 en el Diario Oficial
de la Federacion®, cuya finalidad es reconocer, prevenir y sancionar la violencia politica de
género contra las mujeres, como una forma de combatir los estereotipos sexistas que
obstaculizan el adecuado desempeno de las mujeres al contender por un cargo de eleccion

popular o al ejercer el poder.

Dichas reformas se han convertido en las bases para que hoy tengan una participacion mas

activa las mujeres en casi todos los 6rganos de gobierno.®

3 Consultado el 12 de agosto de 2025 en
hitps:/www. dof.gob.mx/mota_detalle php? codigo=5332025& fecha=10/02/2014#gsc 1ab=0
4 Consultado el 12 de agosto de 2025 en
hitps:/iwww. dof.cob.mx/mota detalle.php? codigo=5562178& fecha=06/06/2019#gsc. tab=0
2 Consultado el 12 de agosto de 2025 en

hitps:/iwww. dof.gob.mx/nota_detalle php?codigo=5591365& fecha=13/04/20204%gsc.1ab=0
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Dichas disposiciones ya fueron aplicadas en diversos procesos electorales, lo que ha
consolidado la participacién de las mujeres en el ambito politico, segtn un estudio del

Instituto Mexicano para la Competitividad 2018.6

Por ejemplo, en la eleccién federal de 2018, de 500 curules disputadas en la Camara de
Diputados por primera vez 241 fueron para mujeres lo que significé un 48% de la integracion
de ese 6rgano legislativo; al mismo tiempo en el Senado de la Republica se disputaron 128

escanos, de los cuales 63 fueron ocupados por mujeres, lo que equivalia al 49%.

Para las elecciones intermedias de 2021, al renovarse unicamente la Camara de Diputados,
la paridad de género fue absoluta, y por primera vez en la historia hay 250 diputadas, lo

que equivale al 50% de su integracion.

En lo que hace al panorama en las entidades federativas, después de las elecciones de
2018 se advirtié que los 32 Congresos locales contaban con 1,113 curules, de los cuales

542 eran ocupados por mujeres, lo que equivalia al 49% del total a nivel nacional.

Pero no en todos los cargos se alcanzo la paridad de genero, ya que despuésl de la citada
eleccion, las mujeres solo ocupaban el 14% de las presidencias municipales y el 26% de
los sindicos, lo que encuentra su explicacion en que los partidos cumplian con las cuotas
que los obligaba a postular mujeres como candidatas, pero lo hacian en lugares ellas tenian

pocas posibilidades de ganar la eleccién.

Para 2021 se alcanzé6 una proporcion mas alta de mujeres en diversos Congresos locales,

como a continuacién se especifica:

¢ Consultado el 12 de agosto de 2025 en file:///C:/Users/anatr/Downloads/Presentacio?CC%8 In_Informe-
Legislativo Ge%CC%8 Inero 10Dicl8-1.pdf
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Como se observa, en ese mismo afio solo los Congresos de Chihuahua, Estado de México,
Durango, Querétaro y San Luis Potosi fueron integrados por una mayoria de hombres. Los
deméas Congresos ya habian alcanzado la paridad de género o contaban con mayoria de

mujeres ocupando sus curules.

Sin embargo, segun el estudio denominado “Fuerza Politica de las Legisladoras en los
Congresos Locales Mexicanos” elaborado por el Instituto Nacional Electoral, determina
que, aunque hasta ese afio se habia alcanzado la paridad en casi todos los Congresos
locales, las mujeres solo participaban en un 37% en las principales comisiones y érganos

de toma de decisiones.

Por ello es qué, no solo se debe garantizar mayores espacios para las mujeres, sino que
también se les debe otorgar aquellas posiciones que impliquen un mayor liderazgo, ya sea
en su respectiva bancada o en la estructura de los Congresos, como lo son las
coordinaciones de los grupos parlamentarios o la presidencia de la Junta de Coordinacion

Politica de los 6rganos legislativos, sean federales o locales.”

Debe resaltarse que para la actual LXVI Legislatura, en la Camara de Senadores se alcanzé
la paridad de género en su integraciéon, aunque en realidad hay 65 senadoras y 63
senadores?; en lo que hace a la Camara de Diputados, también se ha alcanzado la paridad
de género, y al igual que en su co-legisladora, hay mas mujeres ocupando curules, con 252

sobre 248 ocupado por hombres.®

7

Consultado el 14 de agosto de 2025 en jups:/igualdad ine mx/wp-content/uploads/2022/05/5 Buro-
Parlamentario-Legisladoras-.pdf’

8 Consultado el 15 de agosto de 2025 en htips://www.senado. gob.mx/66/senadoras

? Consultado el 15 de agosto de 2025 en futps://web. diputados. gob. mx/inicio/tus Diputados
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Debe mencionarse que como resultado de las elecciones presidenciales de 2024, quien
ocupa la titularidad del Poder Ejecutivo Federal es una mujer, ademas de que para 2025,
ya hay 13 mujeres que gobiernan diversas entidades federativas, lo que es histérico, ya

que fortalece la tendencia generada desde hace algunos afos, tal como se ha descrito.

Esto ha favorecido para que nuestro pais mejore su posicion en el indice de Brecha de
Género del Foro Econémico Mundial 2025, colocandonos en el lugar 23 a nivel global de
un total de 148 paises, y respecto a la region de América Latina y el Caribe (ALC) en el

lugar 5.1°

Sin embargo, la paridad en los nimeros no es suficiente, ya que como se ha afirmado, si
bien es necesario que cuenten con igualdad de oportunidades en el ejercicio del poder
politico al garantizarse mayores espacios para ellas, también es indispensable que tengan
la posibilidad de ocupar cargos de mayor trascendencia, lo que redundara, asi como una
participacion mas activa en la deliberacion y en toma de las decisiones que conduzcan al

pais.

Solo en la presidencia de la mesa directiva de la Camara de Diputados y en la Camara de
Senadores, es donde las mujeres tienen una mayor presencia; debe mencionarse que en

22 de los 32 Congresos locales tienen una mesa directiva que es presidida por una mujer.

La finalidad de la presente iniciativa es darle continuidad al proceso de instrumentacion de
la paridad de género en el ejercicio del poder, ya que si bien, ya existe la paridad de género
en la integracion de la Camara de Diputados y de la Camara de Senadores, ese mismo
espiritu debe alcanzar a la Comision Permanente, como un 6rgano legislativo que

representa al Congreso de la Union durante sus periodos de receso.

La Comisién Permanente esta integrada por 37 legisladores de los cuales 19 son diputadas

y diputados y 18 senadoras y senadores, quienes son designados durante la Ultima sesion

12 Consultado el 14 de agosto de 2025 en htps.//reports.weforum. org/docs/ WEF GGGR 2025.pdf
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de cada periodo ordinario de sesiones, aunque actualmente no hay obligacién de guardar
la paridad en su integracion; cada titular tendra un suplente.

Entre sus funciones principales se encuentran el otorgamiento de consentimiento para el
uso de la Guardia Nacional, recibir, en su caso, la protesta del Presidente de la Republica,
recibir iniciativas de ley, observaciones a los proyectos de ley o decreto que envie el
Ejecutivo y proposiciones dirigidas a las camaras para turnarlas a las comisiones de la
camara a la que vayan dirigidas, conceder licencia hasta por 70 dias naturales al Presidente
de la Republica, ratificar los nombramientos que el Presidente haga de embajadores,
consules generales, empleados superiores de Hacienda, integrantes del érgano colegiado
encargado de la regulacion en materia de energia, coroneles y demas jefes superiores del
Ejército, Armada y Fuerza Aérea Nacionales, asi como conocer y resolver sobre las

solicitudes de licencia que le sean presentadas por los legisladores.

Como se desprende de lo anterior, las atribuciones con que cuenta la Comision
Permanente son de suma trascendencia para el buen funcionamiento del paisl, en caso de
que la Camara de Diputados y la Camara de Senadores se encuentren en receso, por lo
que, si en ellas ya existe la paridad de género en su integracion, esto también deberia ser

una obligacion al conformarse la Comisién Permanente, lo que hoy no sucede.

Actualmente se utiliza por lo regular a los legisladores suplentes para lograr una mayoria
masculina, lo cual vemos reflejado durante el ultimo afio de la LXIV Legislatura y en el

primer afo de la LXV Legislatura como a continuacion se muestra:

Primer receso del tercer afno de la LXIV Legislatura:

Senadores | 9 9 4 14 | 13 23
Diputados 10 9 10 9 20 18
Elaboracion propia con datos de la pagina de la Camara de Diputados.
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Segundo receso del tercer ano de la LXIV Legislatura:

Senadores 7 1 | 10 | 8 17|
Diputados 11 8 10 9 18 1 17
Elaboracion propia con datos de la pagina del Senado de la Republica.

Durante la LXV legislatura la conformacion de la Comision Permanente que cubri6 el primer

receso del primer afio quedo de la siguiente manera:

‘Senadores
Diputados 10 9 9 10 19 19
Elaboracion propia con datos de la pagina de la Camara de Diputados.

Para el segundo receso del primer afio de la LXV la composicién es la siguiente:

enadores-. : S 10 | ' 13 15 | 21
Diputados 4 15 6 13 10 23
Elaboracién propia con datos de la pagina del Senado de la Republica.

Si bien los nimeros son muy parecidos en cuanto a composicién de la Comision
Permanente, aun prevalece la mayor participacion del género masculino por lo que se que

su integracion sea paritaria y que las formulas sean del mismo género.



Veronica Martinez Garcia
Diputada Federal

C A R A D E =‘ BIPGHABAT Y DIBIRGOR FCUEAMLED DL PE) 2004 2000
DIPUTADOS

s LJ(VI LE(;\»Ln‘l'uRA ]
srRanis 81 ¥

Es necesario alcanzar una verdadera paridad de género en la integraciéon de todos los
érganos legislativos para garantizar que las mujeres también participen en la toma de
decisiones, lo que permitira que mas alla de ocupar mas espacios, la igualdad se vea
reflejada cuando los intereses de las mujeres sean parte de las prioridades y un eje en la

conduccion de nuestro pais.

Ademas, también se consideré adecuado incorporar un lenguaje inclusivo en el texto
propuesto, tal como ya sucede en los articulos 52, 53 y 56 de la Carta Magna, que va de
acuerdo con la esencia de la propuesta y del contexto que actualmente vivimos en el que

las mujeres ya integran paritariamente a las Camaras de Diputados y de Senadores.

Por lo anteriormente descrito, presentamos ante esta H. Asamblea, para su analisis,

discusién y en su caso, aprobacion, la presente iniciativa con proyecto de:
DECRETO

UNICO. Se reforma el primer parrafo del numeral 1, y se adiciona un segundo parrafo a
dicho numeral del Articulo 117 de la Ley Organica del Congreso General de los Estados

Unidos Mexicanos, para quedar como sigue:
ARTICULO 117.

1. La Comisién Permanente se compone de treinta y siete miembros, de
los que diecinueve seran diputadas y diputados y dieciocho seran
senadoras y senadores, quienes seran designados medijante voto secreto
por las respectivas Camaras, durante la ultima sesion de cada periodo
ordinario. Para suplir en sus ausencias a los titulares, las Camaras
nombraran de entre sus miembros en ejercicio el mismo numero de

sustitutos.

Durante el proceso de designacion de los integrantes de la Comision
Permanente, los grupos parlamentarios garantizaran la paridad de

género en el numero de espacios que le sean asignadas para su

10
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representacion en el pleno, garantizando que tanto el titular como el

suplente de la propuesta sea del mismo género.
2.
TRANSITORIOS

UNICO. El presente decreto entrara en vigor al siguiente dia de su publicacion en el
Diario Oficial de la Federacion.

Palacio Legislativo, a 2 de septiembre de 2025.
ATENT ENTE
/) ~ A\&

/ ( |
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INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL
PRIMER PARRAFO DEL ARTICULO 78 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN MATERIA DE PARIDAD DE GENERO EN LA
INTEGRACION DE LA COMISION PERMANENTE DEL H. CONGRESO DE LA
UNION.

La suscrita Diputada Federal Verénica Martinez Garcia, integrante del Grupo
Parlamentario del Partido Revolucionario Institucional, ejerciendo la facultad
consagrada en el articulo 71, fraccion I, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, asi como por la fraccion | del articulo 6 y el articulo 77 del
Reglamento de la Camara de Diputados, somete a la consideracion de esta H.
Asamblea la siguiente iniciativa con proyecto de decreto por el que se reforma el primer
parrafo del articulo 78 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos para

guedar como sigue:
EXPOSICION DE MOTIVOS

La reforma constitucional en materia de derechos humanos de 11 de junio de 2010 ha
sido uno de los avances mas importantes que ha tenido nuestra legislacion en los

ultimos anos, constituyendo un cambio de paradigma en nuestro sistema juridico.

A partir de ese momento, todas las autoridades de los 3 6rdenes de gobierno, en el
ambito de sus respectivas atribuciones, tienen la obligacion de cumplir con 4 pilares
como lo son promover, respetar, proteger, y garantizar los derechos humanos de las y

los individuos gue se encuentren en territorio nacional.

Esto ha ocasionado diversos cambios en la vida cotidiana y en el trato hacia los
diferentes grupos que conforman la sociedad, sobre todo de los mas vulnerables como
lo son las mujeres, las personas con discapacidad, las personas con diferentes

orientaciones sexuales etc.
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En este caso nos referiremos a las mujeres, las cuales han ido cambiando su rol en la
sociedad mexicana para pasar de realizar meramente solo labores domesticas, a una

participacion mas activa en cualquier ambito de la cotidianidad.

Lo que genero que a partir de la década de los 90s la participacion femenina en el sector
laboral se fuera incrementando, hasta alcanzar alrededor de un 30% de la poblacion

econdmicamente activa.

En la época actual, segun el Censo de Poblaciéon y Vivienda del 2020, las mujeres
suman alrededor de 64.5 millones por solo 61.4 millones hombres juntos suman los 126
millones de habitantes, es decir, existen un mayor nimero de mujeres que hombres en

nuestro pais.’

Ademas, esta demostrado que su participacion es trascendental para el desarrollo del
pais, segun la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo del primer trimestre de 2025,
indica que existen 61.7 millones de personas econdmicamente activas en el pais, de
las cuales 25.3 millones son mujeres, mientras que los hombres son 36.3 millones. Al
distinguir por sexo, la tasa de participacién economica de las mujeres fue de 45.8 % y
la de hombres, de 74.9%.2

La participacion de las mexicanas ha avanzado en los ultimos afios, sobre todo en el

ambito laboral, econdmico y politico.

La participacién de las mexicanas en el ambito laboral, econémico y académico
obedece a la dinamica que la sociedad ha adquirido actualmente, ya que se conjuga la
necesidad de las familias para generar mas ingresos, con la apertura de oportunidades

a las que ya pueden acceder las mujeres para desarrollarse personalmente, pero aun

' Consultado el 14 de agosto de 2025 en Aups.//www.inegi.org.mx/programas/cepy/2020/
2 Consultado el 14 de agosto de 2025 en
htips./iwww. inegi, org. mx/contenidos/saladeprensa’boletines/202 5/iooe/[OE2025 06, pdf
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es necesario redoblar esfuerzos para alcanzar los lugares donde se garantice su

participacion efectiva en la toma de las decisiones que conducen a nuestro pais.

La participacion femenina en la politica no ha sido la excepcién, lo que se ha
incrementado también gracias a las reformas que han obligado a los partidos politicos

a postular un mayor nimero de candidaturas encabezadas por mujeres.

La primera de ellas fue a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
siendo el parteaguas de esta tendencia, la cual fue publicada el 10 de febrero de 2014
en el Diario Oficial de la Federacion, estableciendo la obligacion de los partidos politicos
para postular de forma paritaria a cargos de eleccién popular, tanto a mujeres, como a

hombres.®

Posteriormente el 6 de junio de 2019, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el
decreto que reconoce constitucionalmente el principio de paridad en la integracioén de
la administracion publica federal, estatal, municipal, asi como en las candidaturas a
cargos de eleccién popular y de representantes de las comunidades indigenas ante los
municipios, por lo que dicha reforma fue llamada como “paridad en todo” o “paridad
transversal’, al establecer la obligacion de que la mitad de todos los cargos publicos

seran para mujeres y la otra mitad para hombres.

Ademas de estas reformas, también se realizé otra a la Ley General de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia que se publico en abril de 2020 en el Diario Oficial
de la Federacion®, cuya finalidad es reconocer, prevenir y sancionar la violencia politica
de género contra las mujeres, como una forma de combatir los estereotipos sexistas
que obstaculizan el adecuado desempefio de las mujeres al contender por un cargo de

eleccion popular o al ejercer el poder.

# Consultado el 12 de agosto de 2025 en
htips 7iwww. dof.sob.mx/nota_detalle.php? codigo=5332025& fecha=10/02/2014#gsc.tab=0
9 Consultado el 12 de agosto de 2025 en
https:/rwww. dof eob.mx/nota detalle.php?codico=5562178& fecha=06/06/2019%%asc.1ub=0
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Dichas reformas se han convertido en las bases para que hoy tengan una participacion

mas activa las mujeres en casi todos los 6rganos de gobierno.®

Dichas disposiciones ya fueron aplicadas en diversos procesos electorales, lo que ha
consolidado la participacion de las mujeres en el ambito politico, segin un estudio del

Instituto Mexicano para la Competitividad 2018.5

Por ejemplo, en la eleccion federal de 2018, de 500 curules disputadas en la Camara
de Diputados por primera vez 241 fueron para mujeres lo que significé un 48% de la
integracion de ese 6rgano legislativo; al mismo tiempo en el Senado de la Republica se
disputaron 128 escarios, de los cuales 63 fueron ocupados por mujeres, lo que equivalia
al 49%.

Para las elecciones intermedias de 2021, al renovarse Unicamente la Camara de
Diputados, la paridad de género fue absoluta, y por primera vez en la historia hay 250

diputadas, lo que equivale al 50% de su integracion.

En lo que hace al panorama en las entidades federativas, después de las elecciones
de 2018 se advirtid que los 32 Congresos locales contaban con 1,113 curules, de los

cuales 542 eran ocupados por mujeres, lo que equivalia al 49% del total a nivel nacional.

Pero no en todos los cargos se alcanzo la paridad de género, ya que después de la
citada eleccion, las mujeres solo ocupaban el 14% de las presidencias municipales y el
26% de los sindicos, lo que encuentra su explicacion en que los partidos cumplian con
las cuotas que los obligaba a postular mujeres como candidatas, pero lo hacian en

lugares ellas tenian pocas posibilidades de ganar la eleccion.

: Consultado el 12 de agosto de 2025 en
hitps:/www. dof. gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5591365& fecha=13/04/20208gsc. tab=(0)

% Consultado el 12 de agosto de 2025 en file.//C:/Users/anatr/Downloads/Presentacio%CC%8 In_Informe-
Legislativo GeYaCC%8 1nero 10Dicl 8-1.pdf
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Para 2021 se alcanzd una proporcion mas alta de mujeres en diversos Congresos

locales, como a continuacion se especifica:

11 7 14 13

8 5 3 14 11

5 12 9

14 7 6 8 20 15
14 10 11 5 25 15
10 12 5 16 17
8 8 7 2 15 10
9 7 5 13 12
20 13 15 18 35 31
6 9 4 12 13
17 28 20 10 37 38
10 12 8 6 18 18
9 19 14 4 23 23
9 9 6 6 15 15
13 7 11 7 24 14
15 9 10 6 25 15
6 6 4 4 10 10
9 9 9 3 18 12
11 15 10 6 21 21
14 11 11 6 25 17
16 10 5 10 21 20
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9 4 6 13 12
i 4 8 6 6 13 . 14
13 11 10 6 23 17
10 11 9 3 19 14
1 10 8 6 19 16
1 1 7 7 18 18
7 5 5 13 12
12 18 13 6 25 24
6 5 5 14 11
10 7 5 15 15

Como se observa, en ese mismo afo solo los Congresos de Chihuahua, Estado de
México, Durango, Querétaro y San Luis Potosi fueron integrados por una mayoria de
hombres. Los demas Congresos ya habian alcanzado la paridad de género o contaban

con mayoria de mujeres ocupando sus curules.

Sin embargo, segtn el estudio denominado “Fuerza Politica de las Legisladoras en los
Congresos Locales Mexicanos” elaborado por el Instituto Nacional Electoral, determina
que, aunque hasta ese aiio se habia alcanzado la paridad en casi todos los Congresos
locales, las mujeres solo participaban en un 37% en las principales comisiones y

organos de toma de decisiones.

Por ello es qué, no solo se debe garantizar mayores espacios para las mujeres, sino
que también se les debe otorgar aquellas posiciones que impliquen un mayor liderazgo,

ya sea en su respectiva bancada o en la estructura de los Congresos, como lo son las
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coordinaciones de los grupos parlamentarios o la presidencia de la Junta de

Coordinacion Politica de los 6rganos legislativos, sean federales o locales.”

Debe resaltarse que para la actual LXVI Legislatura, en la Camara de Senadores se
alcanzo la paridad de género en su integracion, aunque en realidad hay 65 senadoras
y 63 senadores?®; en lo que hace a la Camara de Diputados, también se ha alcanzado
la paridad de género, y al igual que en su co-legisladora, hay mas mujeres ocupando

curules, con 252 sobre 248 ocupado por hombres.®

Debe mencionarse que como resultado de las elecciones presidenciales de 2024, quien
ocupa la titularidad del Poder Ejecutivo Federal es una mujer, ademas de que para
2025, ya hay 13 mujeres que gobiernan diversas entidades federativas, lo qﬂe es
histérico, ya que fortalece la tendencia generada desde hace algunos afnos, tal como

se ha descrito.

Esto ha favorecido para que nuestro pais mejore su posicion en el indice de Brecha de
Geénero del Foro Econémico Mundial 2025, colocandonos en el lugar 23 a nivel global
de un total de 148 paises, y respecto a la region de América Latina y el Caribe (ALC)
en el lugar 5.1

Sin embargo, la paridad en los nimeros no es suficiente, ya que como se ha afirmado,
si bien es necesario que cuenten con igualdad de oportunidades en el ejercicio del
poder politico al garantizarse mayores espacios para ellas, también es indispensable
que tengan la posibilidad de ocupar cargos de mayor trascendencia, lo que redundara,
asi como una participacién mas activa en la deliberaciéon y en toma de las decisiones

que conduzcan al pais.

o

7 Consultado el 14 de agosto de 2025 en hups:/igualdad. ine. mx/wp-content/uploads/2022/05/5 Buro-
Parlamentario-Legisladoras-pdf 1

¥ Consultado el 15 de agosto de 2025 en fluips.//www.senado. gob.mx/60/senadoras

? Consultado el 15 de agosto de 2025 en Jutps.//web.diputados. gob.mx/inicio/tus Diputados

'Y Consultado el 14 de agosto de 2025 en Atups.//reports. weforum.org/docs/ WEF_GGGR_ 2023 pdf
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Solo en la presidencia de la mesa directiva de la Camara de Diputados y en la Camara
de Senadores, es donde las mujeres tienen una mayor presencia; debe mencionarse
que en 22 de los 32 Congresos locales tienen una mesa directiva que es presidida por

una mujer.

La finalidad de la presente iniciativa es darle continuidad al proceso de instrumentacion
de la paridad de género en el ejercicio del poder, ya que si bien, ya existe la paridad de
género en la integracion de la Camara de Diputados y de la Camara de Senadores, ese
mismo espiritu debe alcanzar a la Comision Permanente, la cual es el 6rgano legislativo

que representa al Congreso de la Union durante sus periodos de receso.

La Comisién Permanente esta integrada por 37 legisladores de los cuales 19 son
diputadas y diputados y 18 senadoras y senadores, quienes son designados durante la
ultima sesion de cada periodo ordinario de sesiones, aunque actualmente no hay

obligacién de guardar la paridad en su integracion; cada titular tendra un suplente.

Entre sus funciones principales se encuentran el otorgamiento de consentimiento para
el uso de la Guardia Nacional, recibir, en su caso, la protesta del Presidente de la
Republica, recibir iniciativas de ley, observaciones a los proyectos de ley o decreto que
envie el Ejecutivo y proposiciones dirigidas a las camaras para turnarlas a las
comisiones de |la camara a la que vayan dirigidas, conceder licencia hasta por 70 dias
naturales al Presidente de la Replblica, ratificar los nombramientos que el Presidente
haga de embajadores, consules generales, empleados superiores de Hacienda,
integrantes del érgano colegiado encargado de la regulacién en materia de energia,
coroneles y demas jefes superiores del Ejército, Armada y Fuerza Aérea Nacionales,
asi como conocer y resolver sobre las solicitudes de licencia que le sean presentadas

por los legisladores.

Como se desprende de lo anterior, las atribuciones con que cuenta la Comision

Permanente son de suma trascendencia para el buen funcionamiento del pais, en caso
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de que se encuentren en receso la Camara de Diputados y la Camara de Senadores,
por lo que, si en estas ya existe la paridad de género en su integracion, esto deberia
verse reflejando automaticamente en la conformacion de la Comisién Permanente, lo

que hoy no sucede.

Actualmente se utiliza por lo regular a los legisladores suplentes para lograr una
mayoria masculina, lo cual vemos reflejado durante el tltimo afio de la LXIV Legislatura

y en el primer afo de la LXV Legislatura como a continuacion se muestra:

Primer receso del tercer afio de la LXIV Legislatura:

Diputados 10 9 10 9 20 18
Elaboracion propia con datos de la pagina de la Camara de Diputados.

Segundo receso del tercer afo de la LXIV Legislatura:

Senadores 7 1 10 17 19
Diputados 11 8 10 9 18 17

Elaboracion propia con datos de la pagina del Senado de la Republica.

Durante la LXV legislatura la conformacion de la Comision Permanente que cubri6 el

primer receso del primer afio quedo de la siguiente manera:
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Senadores N 11
Diputados 10 9 10
Elaboracion propia con datos de la pagina de la Camara de Diputados.

20
19

16
19

o
9

Para el segundo receso del primer afio de la LXV la composicién es la siguiente:

21
23

15
10

Senadores 10 8 5 13
Diputados 4 15 6 13
Elaboracién propia con datos de la pagina del Senado de la Republica.

Si bien los nimeros son muy parecidos en cuanto a composicion de la Comision
Permanente, aln prevalece la mayor participacion del género masculino por lo que se

busca que la conformacion sea paritaria y que las formulas sean del mismo género.

Es necesario alcanzar una verdadera paridad de género en la integracién de todos los
organos legislativos para garantizar que las mujeres también participen en la toma de
decisiones, lo que permitira que mas alla de ocupar mas espacios, la igualdad se vea
reflejada cuando los intereses de las mujeres sean parte de las prioridades y un eje en

la conduccion de nuestro pais.

Ademas, también se considerd adecuado incorporar en el primer parrafo del articulo 78
constitucional un lenguaje inclusivo, tal como ya sucede en los articulos 52, 53 y 56 de
la Carta Magna, que va de acuerdo con la esencia de la propuesta y del contexto que
actualmente vivimos en el que las mujeres ya integran paritariamente a las Camaras de
Diputados y de Senadores.

10

Vi
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Por lo anteriormente descrito, presentamos ante esta H. Asamblea, para su analisis,

discusién y en su caso, aprobacion, la presente iniciativa con proyecto de:
DECRETO

UNICO. Se reforma el primer parrafo del articulo 78 de la Constitucién Politica de los

Estados Unidos Mexicanos para quedar como sigue:

Articulo 78. Durante los recesos del Congreso de la Unién habré una
Comisién Permanente compuesta de 37 miembros de los que 19 seran
Diputadas y Diputados y 18 Senadoras y Senadores, nombrados por
sus respectivas Camaras en la vispera de la clausura de los periodos
ordinarios de sesiones, cuya composicion sera bajo el principio de
paridad de género. Para cada titular, las Camaras nombraran, de
entre sus miembros en ejercicio, un sustituto que debera de ser del

mismo género que el titular.

I.aVvil. ...
TRANSITORIOS

UNICO. El presente decreto entrara en vigor al siguiente dia de su publicacion en el

Diario Oficial de la Federacion.

Palacio Legislativo, a 2 de septiembre de 2025.

11
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INICIATIVA, QUE CONTIENE PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMA
EL TiTULO DEL CAPITULO | DEL TiTULO DECIMOQUINTO Y SE ADICIONA UN
ARTICULO 259 TER AL CODIGO PENAL FEDERAL

La suscrita Diputada Federal Verénica Martinez Garcia, integrante del Grupo Parlamentario
del Partido Revolucionario Institucional, ejerciendo la facultad consagrada en el articulo 71,
fraccion Il, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como el articulo
6, numeral 1, fraccion |; 77 y 78 del Reglamento de la Camara de Diputados, somete a la
consideracion de esta H. Asamblea la siguiente iniciativa, que contiene proyecto de decreto
por el que se reforma el Titulo del Capitulo | del Titulo Decimoquinto y se adiciona un articulo

259 Ter al Codigo Penal Federal, de conformidad con las siguientes:
EXPOSICION DE MOTIVOS

El cuidado y respeto de los derechos humanos y las garantias individuales de los
ciudadanos, es ahora la base sobre la cual se deben trabajar las propuestas legislativas

que buscan modificar los diferentes ordenamientos legales.

Esto a raiz de la reforma constitucional de 2011 que pone en primer plano, la orientacién
de todos los entes de gobierno con el fin de respetar, proteger, garantizar y promover los
derechos humanos de todas las personas que estén en México, priorizando a las que

pertenezcan a los grupos que presenten mayor vulnerabilidad.

Hoy podemos presumir que hemos avanzado en materia de proteccion de nifias, nifios y
adolescentes, prohibiendo el matrimonio infantil, tipificando los delitos contra la pornografia

infantil y el abuso, y evitando que estos delitos prescriban.

Ademas de que también se ha estipulado en la Constitucién y en la legislacion
reglamentaria la no discriminacion para toda persona que sufra de alguna discapacidad, el
otorgamiento de estimulos a quien emplee a estos ciudadanos, o bien, reconocer las

necesidades de los migrantes quienes actualmente gozan de mas garantias y cuidados

1
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durante sus estancias en nuestro pais, entre otro tipo reformas enfocadas a la proteccién

de los derechos humanos.

Sin embargo, las mujeres el sector poblacional que representa el 50% de los casi 131
millones de habitantes en nuestro pais', que ademas casi 24 millones de ellas son
econdmica activas y se encuentran ocupadas?, siguen padeciendo de diversos factores que

inhiben su crecimiento.

Ellas son el pilar del niucleo familiar y desarrollan un trabajo poco visto, pero de gran
trascendencia como lo es el doméstico, el cual no es remunerado, pero en 2022 generé
casi 7.2 billones de pesos, lo que equivale a 24.3 % del PIB nacional, segun la Cuenta
Satélite del Trabajo No Remunerado de los Hogares de México (CSTNRHM) 2022 del
INEGI®,

Son ellas las que principalmente realizan este trabajo que tanto aporta a la sociedad, sin
embargo, son ellas quienes también sufren mayor violencia, discriminacion, humillacion y

vejaciones, al considerarlas incapaces.

Aungue los tiempos han cambiado y las mujeres han demostrado tener igual o en algunos
casos mayores aptitudes para realizar ciertos trabajos, es innegable que siguen siendo uno

de los grupos mas vulnerables.

Los datos del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica en su

informe de enero a diciembre de 2023, determinan que en ese periodo se cometieron

! Consultado el 22 de julio de 2024 en hups:/www.gob mx/conapo/prensa/dia-rmundial-de-la-poblacion-las-
provecciones-de-la-poblacion-de-mexico-para-los-proximos-30-cros-2020-

20707 idiom=es#:~pext=En20el%20marco%a20del%20Dia, del%20Consejo% 2 0Nacionalts20de6 20 oblacion. & 1exi
lrf!f?/ul‘fhfo/un.'wf"’uZUdc’%L?()."um?ﬁpr}hf{u fon,es Y02 0de %2 00.9%20por % 20cient o,

% Consultado el 22 de julio de 2024 en
https: iwwwinegi.org.my/contenidos/saladeprensasboletines/202 3/enoen/enoen 02307, pdf
3 Consultado el 22 de julio de 2024 en

https:/hwww. ineei. org.mx/contenidos/saludeprensa‘boletines/202 3/CSTNRHM/CSTNRHM2022. pdt
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2,173,508 delitos denunciados, de los cuales el 33.4% se realizan contra mujeres, es decir

117,140 mujeres sufrieron algun tipo de agresion, lo cual es sumamente alarmante.*

Delitos como el feminicidio se han ido incrementando paulatinamente, ya que en 2015 se
tenia registro de 413 denuncias mientras que en 2023 cerramos con 832, ademas, se
cometieron 2,802 homicidios dolosos en contra de las mujeres y 3,890 homicidios culposos,
ademas existieron 67,318 denuncias por lesiones dolosas, lo cual es vergonzoso para un

pais que se jacta del cuidado de los derechos humanos de los grupos mas vulnerables.

Ante esto en el Poder Legislativo hemos adecuado y modificado nuestras leyes con el fin
de tratar de inhibir este tipo de conductas, elevamos las penas por el delito de feminicidio,
clasificamos el delito de abuso, feminicidio y violacion entre otros, como delitos sujetos a la

prision preventiva oficiosa.

El gobierno federal también ha tenido una estrategia, que consiste en entregar apoyos
sociales, con el fin de inhibir que mas jévenes se vean tentados a incorporarse a las filas
de la delincuencia y cometan mas delitos contra la sociedad, en particular contra las

mujeres.

Sin embargo, los métodos de la delincuencia no ceden, y mas bien evolucionan al generar
nuevas formas para causar dario fisico, emocional o patrimonial a los ciudadanos, o bien,

a las mujeres.

Recientemente hemos detectado una nueva forma de causarles dafio o preparar alguna
conducta perniciosa contra ellas, como lo es el acecho o acoso (del anglicismo "Stalking"),
siendo un término anglosajon que refiere a un cuadro psicolégico denominado como
sindrome del acoso apremiante, en el que, el acosador persigue de forma obsesiva al
acosado a través de una persecucion e intimidacion en contra de su voluntad, causando

estragos significativos en lo psicolégico, fisico y econémico, por lo que son colocadas en

* Consultado el 22 de julio de 2024 en hips. //drive.googte.com/file/d/ 1 YoA 7 LIX-SOIUTLUm TV 3alkPed X PzNG/view

3
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una situacion de riesgo, que en una situacion extrema puede causar dafos fisicos o incluso

la muerte.

Esta forma de agresion es una conducta que se practica desde muchos afios atras y que a
menudo suele confundirse con otros delitos como el “cyberstalking”, el “bullying”, el acoso

sexual, asi como solo amenazas.

En el caso del “cyberstalking”, se puede considerar como una modalidad de esa conducta
ilicita, ya que es el resultado del uso de nuevas tecnologias, principalmente internet, y se
realiza a traveés de chats, foros o redes sociales, por lo que estariamos hablando del propio

“stalking” pero con la palabra “cyber”.

En el caso del “Bullying”, es necesario distinguir que este delito busca humillar a la victima
usando la violencia o los estereotipos, mientras que el “stalking” no busca producir en la
victima dichos sentimientos, sino los de preocupacion, temor, inseguridad o desasosiego,

entre otros.

En el caso del acoso sexual, este se da por lo regular durante un vinculo laboral, escolar, o
de prestacion de servicios, en una relacion de supra a subordinacion entre dos personas,

con el objetivo de conseguir un beneficio de caracter sexual.

El “stalking” consiste en que una persona se obsesiona por otra y realiza acciones de
seguimiento, monitoreo, sacar fotos, de vigilancia, y puede llegar incluso a amenazar directa
o indirectamente, sin que su objetivo hasta ese momento sea solo estar cerca de esa

persona.

Existen casos en que dicho acecho, escala de nivel al grado que comienza a enviar
mensajes de texto, llamadas telefonicas, revisa su correspondencia, le manda objetos a su
casa o trabajo y ha habido casos en que hace contacto con sus familiares, amigos y
compaferos de trabajo, generando un estrés emocional que deriva en un sufrimiento y

miedo por la seguridad personal.
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Como se puede observar esta conducta puede ser susceptible de ser englobada o
confundida, sin embargo, es en 1990 que se incorpora por primera vez en la legislacion del
estado de California en los Estados Unidos, como un delito, resultado del asesinato de que
fue objeto la actriz televisiva Rebecca Schaeffer, quien tenia una carrera prometedora, por

parte de un fanatico obsesionado con ella llamado Robert John Bardo.

Posteriormente siguieron mas casos de diversas personalidades, lo que obligd a que en
1993 todos los estados de la Union Americana hayan incluido esta conducta como un delito

en sus respectivas legislaciones.®

Posteriormente algunos paises como el Reino Unido y Canada incorporaron el delito es sus
legislaciones, siguiéndole paises como Alemania, Austria, Holanda, Bélgica, Italia y

Esparia.

En 2011 se crea el Convenio del Consejo de Europa sobre Prevencion y Lucha contra la
Violencia contra las Mujeres y la Violencia Doméstica, que se conoce como Convenio de
Estambul, cuyo objetivo es que se fijen ordenamientos legales obligatorios que impidan,

protejan y castiguen las formas mas severas y extendidas de violencia de género.®

Este es el principal ordenamiento publicado en defensa de los derechos en contra de las
mujeres, el cual en su articulo 34 menciona la necesidad de que los paises firmantes,
legislen en contra de cualquier tipo de violencia contra las mujeres entre ellos el “stalking”

0 acoso como se muestra:

Articulo 34. Acoso. Las Partes adoptaran las medidas legislativas o de otro
tipo necesarias para tipificar como delito el hecho, cuando se cometa

S ILLACAMPA ESTIARTE, Carolina (2009). Stalking v Derecho Penal: relevancia juridicopenal de una nueva forma de
acoso, N°1. Madrid: lustel, paginas 28-30.
¢ Consultado el 22 de julio de 2024 en furps. /i coe. ing 1680462543
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intencionadamente, de adoptar, en varias ocasiones, un comportamiento

amenazador contra otra persona que lleve a esta a temer por su seguridad.

Como ya se menciond algunos paises ya lo tipifican, por lo que presentamos un cuadro con

algunos de ellos:

| Estados
Unidos

Diversos
codigos
estatales

Articulos varios

Canada

Caodigo Penal’

264.-(1) Ninguna persona, sin autoridad legal
y sabiendo que otra persona esta siendo
acosada o imprudentemente en cuanto a si
la otra persona estd siendo acosada,
participara en la conducta mencionada en la
subseccion

(2) que cause que esa otra persona
razonablemente, en todas las circunstancias,
temer por su seguridad o la de cualquier
persona que conozcan.

Puede considerarse como un delito
procesable y puede ser castigado con pena
privativa de libertad por un periodo no
superior a diez afos.

Alemania

Cédigo Penal?®

(1) Cualquiera que acose sin autorizacion a
otra persona de una manera que pueda tener
un impacto significativo en su vida al repetir
el acto sera castigado con una pena de
prision de hasta tres afios o una multa.
1.visita la proximidad fisica de esta persona,
2.intenta establecer contacto con esta
persona mediante telecomunicaciones u
otros medios de comunicacion o a través de
terceros,

" Consultado el 22 de julio de 2024 en Arips://laws-lois. fustice. o calenv/ aots/c-46/page-38 hmlidocCont
§ Consultado el 22 de julio de 2024 en hrps:/Avww.geselze-im-internef.de/sigh/ 238, himl
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3.hacer mal uso de los datos personales de
esa persona

a) realiza pedidos de bienes o servicios en su
nombre o

b)hace que terceros se pongan en contacto
con ella,

4. amenace a esta persona con dafar la vida,
la integridad fisica, la salud o la libertad de si
misma, de uno de sus familiares o de otra
persona cercana a ella,

5.comete un acto de conformidad con el
articulo 202a, el articulo 202b o el articulo
202c en perjuicio de esta persona, de uno de
sus familiares o de otra persona cercana a
ella,

6.distribuya o ponga a disposicién del publico
una imagen de esta persona, de uno de sus
familiares o de otra persona cercana a ella,
7.difunda o ponga a disposicion del publico
un contenido (articulo 11, apartado 3) que
pueda despreciar a esa persona o denigrarla
en la opinién publica, bajo el pretexto de su
autoria, o

8vo.lleva a cabo una accién comparable a los
numeros del 1 al 7.

(2) En los casos especialmente graves del
apartado 1, numeros 1 a 7, el acoso se
castiga con una pena de prision de tres
meses a cinco anos. Un caso
particularmente grave suele ocurrir cuando el
perpetrador

1.el acto causa dafio a la salud de la victima,
de un familiar de la victima o de otra persona
cercana a la victima,

2.el acto ponga a la victima, a un familiar de
la victima o a otra persona cercana a la
victima en riesgo de muerte o de dafios
graves a su salud,

3.acecha a la victima a través de una
variedad de actos criminales durante un
periodo de al menos seis meses,
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4.en caso de infraccion prevista en el
apartado 1, nimero 5, utiliza un programa
informatico cuyo objetivo es espiar
digitalmente a otras personas,

5.una imagen obtenida mediante un acto
segun el parrafo 1 numero 5 se utiliza en un
acto segun el parrafo 1 nimero 6,

6.el contenido obtenido mediante un acto
segun el parrafo 1 niumero 5 (§ 11 parrafo 3)
se utiliza en un acto segun el parrafo 1
nuamero 7 o

7 tiene mas de veintian afos y la victima es
menor de dieciséis afos.

(3) Si el acto del autor causa la muerte de la
victima, de un familiar de la victima u otra
persona cercana a la victima, la pena es de
prision de uno a diez afos.

Art. 147-A.  Perseguir a  alguien,
reiteradamente y por cualquier medio,
amenazando su integridad fisica o psiquica,
Brasil Codigo Penal ® | restringiendo su capacidad de locomocion o,
de cualquier forma, invadir o perturbar su
esfera de libertad o privacidad:

Pena — prision, de 6 (seis) meses a 2 (dos)
afnos, y multa.

1 La pena se incrementa a la mitad si el delito
se comete:

| — contra nifios, adolescentes o personas
mayores;

Il - contra las mujeres por razon de su
condicion sexual femenina, en los términos
el 2

-A del art. 121 de este Cdédigo;

lll - por competencia entre 2 (dos) o mas
personas o0 con empleo de arma.

°Consultado el 22 de julio de 2024 en
https: w2 senado.deg. br/bdsf biistreanhandle/idi 60897 3/Codigo_penal_6ed pdf?sequence =1 & isdllowed=y
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2 las penas previstas en este articulo son
aplicables sin perjuicio de las
correspondientes a la violencia.

3. Procede Unicamente por representacion.

Articulo 172 ter 1. Sera castigado con la pena
de prision de tres meses a dos afios o multa
de seis a veinticuatro meses el que acose a
una persona llevando a cabo de forma
insistente y reiterada, y sin estar
legitimamente autorizado, alguna de las
Espafa Codigo Penal conductas siguientes y, de esta forma, altere
el normal desarrollo de su vida cotidiana:

1.2 La vigile, la persiga o busqgue su cercania
fisica.

2.2 Establezca o intente establecer contacto
con ella a través de cualquier medio de
comunicacion, o por medio de terceras

personas.
3.2 Mediante el uso indebido de sus datos
personales, adquiera productos (o]

mercancias, o contrate servicios, o haga que
terceras personas se pongan en contacto
con ella.

4.2 Atente contra su libertad o contra su
patrimonio, o contra la libertad o patrimonio
de otra persona préxima a ella. Cuando la
victima se halle en una situacién de especial
vulnerabilidad por razén de su edad,
enfermedad, discapacidad o por cualquier
otra circunstancia, se impondra la pena de
prision de seis meses a dos afios.

2. Cuando el ofendido fuere alguna de las
personas a las que se refiere el apartado 2
del articulo 173, se impondra una pena de
prision de uno a dos afios, o trabajos en
beneficio de la comunidad de sesenta a
ciento veinte dias. En este caso no sera
necesaria la denuncia a que se refiere el
apartado 4 de este articulo.
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3. Las penas previstas en este articulo se
impondran sin perjuicio de las que pudieran
corresponder a los delitos en que se
hubieran concretado los actos de acoso.

4. Los hechos descritos en este articulo sélo
seran perseguibles mediante denuncia de la
persona agraviada o de su representante
legal.

5. El que, sin consentimiento de su titular,
utilice laimagen de una persona para realizar
anuncios o abrir perfiles falsos en redes
sociales, paginas de contacto o cualquier
medio de difusion publica, ocasionandole a
la misma situacién de acoso, hostigamiento
o humillacién, sera castigado con pena de
prisién de tres meses a un afio o multa de
seis a doce meses. Si la victima del delito es
un menor o una persona con discapacidad,
se aplicara la mitad superior de la condena.

Fuente. Elaboracion propia

En nuestro pais solo 2 estados han tipificado el delito de acecho, conscientes de que dicha
conducta se ha ido incrementando y que esta puede desembocar en hechos violentas, por

lo que han incorporado el fenomeno del acecho como un delito en sus respectivas

disposiciones penales, los cuales son:

iculo 2 Bis (Pautas especificas de
aplicacion). Para los efectos de este codigo
se entiende por delito de acecho, seguir,
vigilar o comunicarse persistentemente con
alguien en contra de su voluntad, atentando
contra su seguridad, libertad e intimidad. Es
Coahuila Cdédigo Penal un patrén de atencion repetida y no deseada,
acoso no sexual, contacto o cualquier otra
conducta dirigida a una persona especifica
que causaria que una persona razonable
sienta miedo o temor. La conducta debe ser
reiterada, al menos en dos ocasiones, Yy

10
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debera alterar la vida normal de la victima, a
tal grado que esta, por el temor, angustia,
intranquilidad o zozobra que le provoque, se
vea obligada a cambiar su itinerario normal,
habitos, costumbres, niumero de telefono,
correo electronico, perfiles de redes sociales,
su lugar de residencia o de trabajo. Este
delito se perseguira por querella.

Articulo 236 Ter (Acecho) Se impondra de
seis meses a dos afios de prision y multa de
quinientos a mil unidades de medida y
actualizacion a quien intimide a una persona
de manera insistente y reiterada, llevando a
cabo cualquiera de las conductas siguientes:
|. La vigile, la persiga o busque su cercania
fisica;

Il. Establezca o intente establecer contacto
con ella a través de cualquier medio de
comunicacién o por interposita persona;

Ill. Atente contra su libertad o contra su
patrimonio, o contra la libertad o patrimonio
de otra persona préxima a ella;

IV. Realice conductas tendientes a que la
victima o cualquier persona con quien
mantenga lazos de parentesco o amistad
sufra dafios en su persona o bienes, o que
mantenga esas acciones con el fin de
mantener intimidada a esa persona. Las
penas previstas en este articulo se
impondran sin perjuicio de las que pudieren
corresponder a otros delitos cometidos en
concurso aplicando las reglas segun
corresponda.

Capitulo VI Acecho
Articulo 179 d.- A quien a través de cualquier
medio acose o0 aceche a otra persona
amenazando su libertad o seguridad, se le
impondra de tres meses a dos afios de
prisién y de cinco a veinte dias multa. Este
delito se perseguira por querella.

Guanajuato | Codigo Penal

11
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Fuente. Elaboracion Propia

Como podemos observar, a pesar de que este tipo de conductas son mas comunes de lo
que se denuncia, existe un indice elevado de ellas, dado que nuestro marco juridico esta
enfocado a otro tipo de conductas como el hostigamiento y acoso sexual con fines lascivos,
conductas que estan ya tipificadas en el Codigo Penal Federal, sin embargo, el acecho no
se encuentra contemplado porque las conductas que dan pie al delito no han sido

estudiadas en total magnitud, ni sus alcances en el sujeto pasivo del delito.

Por lo que es necesario que el delito de acecho sea reconocido como una conducta que
constituye una trasgresion a la libertad de actuar o determinacién de la victima y un
menoscabo grave en su formade vida, pudiendo generar un riesgo a su integridad e incluso
su vida, por lo que debe ser tipificado con una pena, siempre y cuando exista una
continuidad en dicho comportamiento, es decir, su reiteracion acreditada es el elemento
que la caracteriza y constituye en un patron de conductas, lo que conduce a la victima a

alterar sus costumbres cotidianas.

De esa manera es que el tipo penal que se propone se caracteriza por la realizacion
sucesiva de la conducta descrita que, al final, ponen en riesgo la privacidad, la seguridad

y la integridad fisica de las victimas.

Hemos sabido por los medios de casos donde mujeres sufren de agresiones o son
asesinadas por multiples causas, las cuales podrian derivar de un acecho o acoso, por lo
cual esta conducta debe incorporarse como un tipo penal para que sea posible denunciar

antes de que se deriven hechos lamentables.

Ademas, es importante incluirla en el Cédigo Penal Federal, dado que este tipo de
conductas por lo regular suelen trascender las fronteras estatales, por lo que requieren que

el alcance de la justicia no se vea limitado por el ambito territorial.

12
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Al tipificar esta conducta estamos protegiendo la libertad de actuar y de autodeterminacion,

si bien también pueden verse lesionados otros derechos como la seguridad y tranquilidad
personal asi como la salud fisica y mental, los cuales adquieren relevancia penal

precisamente cuando limitan la libertad de la victima.

Por lo anteriormente descrito, presentamos ante esta Asamblea, para su estudio, analisis,

discusion y, en su caso, aprobacion, la presente iniciativa con proyecto de:
DECRETO

UNICO. Se reforma el Titulo del Capitulo | del Titulo Decimoquinto y se adiciona un articulo

259 Ter al Codigo Penal Federal, para quedar como sigue:

Capitulo |
Hostigamiento Sexual, Abuso Sexual, Estupro, Violacion y Acecho

Articulo 259 Ter. Para los efectos de este codigo se entiende por delito
de acecho, a aquella conducta consistente en seguir, vigilar o
comunicarse persistentemente con alguien en contra de su voluntad,
atentando contra su  seguridad, libertad e intimidad,

independientemente de que sus fines sean sexuales o no.

La conducta debe ser reiterada, al menos en dos ocasiones, propiciando
una alteracion en la vida normal de la victima, de tal forma que
propicie menoscabo, restriccion o limitacion grave de su libertad
de actuar o tomar decisiones, por lo que se le impondra de seis
meses a dos afos de prision y multa de hasta quinientas veces el
valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion al momento de

cometerse el delito.

13
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Las penas sefialadas se aumentaran hasta el doble en caso de que:

I. La persona acechadora se valga de algun arma al tener
acercamiento con la victima.

Il. Se viole una orden de proteccién o restriccion judicial.

lll. La persona autora haya cometido el mismo delito con
anterioridad.

IV. Se cometa en perjuicio de una persona menor de edad o que no
tenga la capacidad para comprender el significado del hecho o
para resistirlo.

V. Lapersonaacechadora se valga de una posicion jerarquica para
cometer el delito, derivada de sus relaciones Ilaborales,
docentes, domésticas o cualquiera otra que implique
subordinacion.

VI. Lavictima sea una persona especialmente vulnerable por razén
de su edad, enfermedad, discapacidad fisica o psicolégica,
pobreza o marginacion.

ViIl. El acecho se lleve a cabo por varias personas.

Si la persona autora del delito fuese servidora publica y utilizare los
medios o circunstancias que su encargo le proporcione, ademas de
las penas senaladas se le destituira del cargo y se le podra
inhabilitar para ocupar cualquier otrocargo publico hasta por el

tiempo de la pena de prision impuesta.

Si como resultado del acecho se produce dafo en la integridad
fisica de la victima o su familia, se impondra una pena de prision de

hasta cinco anos, sin perjuicio de la que corresponda al delito de

14
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lesiones, homicidio o feminicidio.

Este delito se perseguira por querella de parte ofendida, con
excepcién de lo previsto en el parrafo que antecede y en las fracciones

IV y Vi de este articulo.
TRANSITORIOS

UNICO. El presente decreto entrara en vigor al siguiente dia de su publicacién en el Diario

Oficial de la Federacion.

Dado en el Salén de Sesiones, a 09 de septiembre de 2025

ATEN TE

15
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DIVERSAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE LA CAMARA DE DIPUTADOS DEL CONGRESO DE LA UNION

INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y
DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE LA CAMARA DE
DIPUTADOS DEL CONGRESO DE LA UNION

Los suscritos, Diputada Kenia Lopez Rabadan, Presidenta de la Conferencia para la Direccion y
Programacion de los Trabajos Legislativos, Diputado Ricardo Monreal Avila, Diputado José Elias Lixa
Abimerhi, Diputado Carlos Alberto Puente Salas, Diputado Reginaldo Sandoval Flores, Diputado Rubén
lgnacio Moreira Veldez y Diputada Ivonne Aracelly Ortega Pacheco, Coordinadores y Coordinadora de
los Grupos Parlamentarios, con fundamento en el articulo 71, fraccion 11, de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, asi como los articulos 6, numeral 1, fraccion |, 77 y 78 del Reglamento
de la Camara de Diputados, sometemos a la consideracion del Pleno de la Camara de Diputados,
iniciativa con proyecto de decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones del
Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Proteccion cion de Datos Personales de la

Camara de Diputados del Congresa de la Union, conforme a la siguiente: Mm&bﬁ o laComson &£

men, Peglamenics g Facticas Palamentancs g dictapneo.

j):pazcmbrc 30 dC 5. EXPOSICION DE MOTIVOS

La transparencia y el acceso a la informacion pablica son dos aspectos fundamentales en una
sociedad democrética, toda vez que permiten a los ciudadanos participar de manera informada en la
toma de decisiones y fiscalizar la gestion pablica; ademas de que promueven la rendicién de cuentas,
fortalecen la confianza en las instituciones y combaten la corrupcion.

El derecho al acceso a la informacion fue reconocido en la Declaracion Universal de Derechos
Humanos proclamada por la Asamblea General de las Naciones Unidas en Paris, el 10 de diciembre
de 1948, misma que establecid en su articulo 19 que: "Todo individuo tiene derecho a la libertad de
opinin y de expresion; este derecho incluye el de no ser molestado a causa de sus opiniones, el de
investigar y recibir informaciones y opiniones, y el de difundirlas, sin limitacién de fronteras por
cualquier medio de expresion."

Asimismo, la Convencién Americana sobre Derechos Humanos (Pacto de San José de Costa Rica)
signada en San José, Costa Rica el 22 de noviembre de 1969, establece en el articulo 13, numeral 1,
la "Libertad de Pensamiento y de Expresién 1. Toda persona tiene derecho a la libertad de
pensamiento y de expresion. Este derecho comprende la libertad de buscar, recibir y difundir
informaciones e ideas de toda indole, sin consideracion de fronteras, ya sea oralmente, por escrito o
en forma impresa o artistica, o por cualquier otro procedimiento de su eleccion.”
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Por su parte la proteccion de datos personales resulta necesaria para garantizar la privacidad,
seguridad y dignidad de las personas, asi como para el buen funcionamiento de la sociedad.

En ese sentido, el articulo 12 de la Declaracion Universal de Derechos Humanos y el articulo 17
del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos establecen que nadie sera objeto de
injerencias arbitrarias o ilegales en su vida privada, su familia, su domicilio o su correspondencia, ni
de ataques ilegales a su honra y reputacion.

La presente iniciativa encuentra su sustento en diversos preceptos establecidos en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, mismos que instauran el derecho de acceso a la
informacion piblica, la obligacion de rendicion de cuentas por parte de los entes plblicos, asi como la
proteccion de los datos personales en posesion de sujetos obligados.

En 2024, México experimenté una reforma Constitucional significativa en materia de transparencia,
acceso a la informacion plblica y proteccion de datos personales en posesion de sujetos obligados,
misma que reflejo un esfuerzo por mejorar la eficiencia, eficacia y accesibilidad de los procesos
relacionados con el acceso a la informacion piblica y la proteccion de datos personales.

Dicha reforma establecié la extincion del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
y Proteccion de Datos Personales (INAI), asi como de los organismos garantes en las entidades
federativas, a fin de que la tutela del derecho de acceso a la informacion y la politica de transparencia
se trasladaran a la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobiemo en lo que respecta ala Administracion
Plblica Federal: al 6rgano de control y disciplina del Poder Judicial de la Federacion y a los 6rganos
internos de control de los drganos constitucionales auténomos y a las contralorias del Congreso de la
Unién, en sus respectivos ambitos de competencia.

Es asi que el pasado 20 de marzo de la presente anualidad fue publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el DECRETO por el que se expiden la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados; la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares; y se
reforma el articulo 37, fraccién XV, de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal, decreto
que tuvo por objeto “armonizar la legislacion secundaria en materia de transparencia y proteccion de
datos personales con los principios establecidos en los articulos 60. y 16 constitucional,
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correspondientes a la tutela y garantia del ejercicio ciudadano de los derechos humanos de acceso a
la informacién publica y proteccién de datos personales”.!

Derivado de lo anterior, considerando lo establecido en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica y la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, resulta necesario
realizar modificaciones a la normativa interna aplicable a la Camara de Diputados referente a la tutela
y salvaguarda de los derechos de acceso a la informacién publica y la proteccién de datos personales
en posesion de esta Camara de Diputados.

Por consiguiente, la reforma que se propone al Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales de la Camara de Diputados del Congreso de la Unién busca
hacer efectiva la reforma constitucional en materia de transparencia y del ejercicio del derecho de
acceso a la informacién y proteccion de datos personales, asi como lo establecido en la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, en lo que respecta a lainformacion y datos personales
que posee y genera la Camara de Diputados, lo que permitira una adecuada implementacion del nuevo
marco legal en lamateria, asegurando que la institucion cumpla con sus obligaciones de transparencia
y proteccion de datos personales de manera efectiva y conforme a los principios de legalidad, certeza,
méxima publicidad y rendicion de cuentas.

Asimismo, fortalecera la confianza de la ciudadania en el Poder Legislativo, al demostrar un
compromiso claro con la apertura institucional y la proteccion de los derechos fundamentales
relacionados con la informacion publica y los datos personales.

En ese tenor, se considera necesario dotar a la Camara de Diputados de un ordenamiento
reglamentario actualizado que posibilite el cumplimiento de sus obligaciones en materia de
transparencia, acceso a la informacién publica y proteccién de datos personales.

En virtud de lo anterior, se tiene que el objetivo principal de la presente iniciativa de reforma al

! https://infosen.senado.gob.mx/sgsp/gaceta/66/1/2025-03-04-
1/assets/documentos/Dict_Com_Gobernacion_y_ELP_LOAPF.pdf
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Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacion Plblica y Proteccion de Datos Personales de
la Camara de Diputados del Congreso de la Union, es establecer las disposiciones y procedimientos
que garanticen el gjercicio del derecho de acceso a la informacion pablica y la proteccion de datos
personales en posesion de la Camara de Diputados, conforme a lo dispuesto en los articulos 6°y 16
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pdblica, y la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados.

Para brindar mayor claridad, el siguiente cuadro comparativo presenta las propuestas de modificacion
conforme a los temas previamente sefialados:
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[y

Ia’ lnformakgon Publica'y Proteccmn de datos Personales de la Camara de’
Diputados del Congreso de la Unién

T g

es0

Reglamento de Transparencia,"Acc

ropuesta de reforma’;

TITULO PRIMERO DISPOSICIONES Y PRINCIPIOS TITULO PRIMERO DISPOSICIONES Y PRINCIPIOS

Capitulo | Capitulo [
De las Disposiciones Generales De las Disposiciones Generales
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién. Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién.

Este ordenamiento tiene por objeto normar la actividad de la | El presente ordenamiento tiene por objeto normar la actividad de la
Cémara de Diputados en materia de transparencia, acceso a la | Cdmara de Diputados en materia de transparencia, acceso a la
informacién publica, proteccién de datos personales en posesién informacién publica, proteccién de datos personales en posesién de
de este sujeto obligado, archivos y parlamento abierto, con la | este sujeto obligado, archivos y parlamento abierto, con la finalidad
finalidad de atender a los principios, bases generales y | de atender a los principios, bases generales y procedimientos que
procedimientos que garanticen el cumplimiento de las obligaciones | garanticen el cumplimiento de las obligaciones derivadas de los
derivadas de los articulos 62 y 16 parrafo segundo de la | articulos 62, Base A,y 16, segundo parrafo de la Constitucién Politica
Constitucién Poltica de los Estados Unidos Mexicanos, sus normas | de los Estados Unidos Mexicanos, sus normas reglamentarias, asf
reglamentarias, asf como los tratados internacionales vigentes. como los tratados internacionales vigentes.

Articulo 2. Definiciones. Articulo 2. Definiciones.
Ademés de las definiciones establecidas en los articulos 3 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 3 dela | Ademds de las definiciones establecidas en los articulos 3 de la Ley
Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de los | General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblicay 3 de Ia
Sujetos Obligados y-4-de-latey-Federal-de-Transparencia-y-Accesoa | Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesién de los
la-tnformaciénPablica, para los efectos de este Reglamento se | Sujetos Obligados para los efectos de este Reglamento se entiende
entiende por: por:

I. Actas: La relacién escrita y pormenorizada de las deliberaciones; | I. ...

Il. Archivo: Conjunto organico de expedientes y documentos | II. ...

legislativos y administrativos, que contienen informacidn inherente
al funcionamiento de la Cdmara y/o de sus 6rganos, en cualquier | Ill. Autoridad garante de la Cdmara de Diputados: La Contraloria
soporte documental, en el ejercicio de sus atribuciones o en el | Internade la Cdmara de Diputados;

desarrollo de sus actividades y que son organizados | IV. Aviso de privacidad: Documento de forma fisica, electrdnica o en
institucionalmente, respetando los principios de procedencia, | cualquier formato generado por el responsable, a partir del momento
orden original y ciclo vital del documento; en el cual se recaban datos personales y que debe ser puesto a
lll. Aviso de privacidad: Documento de forma fisica, electrénica o | disposicién del titular de los datos, con el objeto de informarle los
en cualquier formato generado por el responsable, a partir del | propésitos del tratamiento de los mismos;

momento en el cual se recaban datos personales y que debe ser | V. Cdmara: La Cdmara de Diputados del Congreso de la Unién;
puesto a disposicién del titular de los datos, con el objeto de | VI. Clasificacién: El acto administrativo que consiste en dar a la
informarle los propdsitos del tratamiento de los mismos; informacién el caracter de reservada o confidencial, en los supuestos
IV. Cdmara: La Camara de Diputados del Congreso de la Unidn; previstos en la Ley General;

V. Clasificacién: El acto administrativo que consiste en dar a la | VII. Clasificacién archivistica: Proceso de identificacién y agrupacién
informacién el caracter de reservada o confidencial, en los | de expedientes homogéneos con base en la estructura funcional de
supuestos previstos en la Ley General; los sujetos responsables;

VI. Clasificacidn archivistica: Proceso de identificacién y agrupacién | VIII. Comisiones: Las Comisiones de la Cdmara de Diputados;

de expedientes homogéneos con base en la estructura funcional de | IX. Comité de Transparencia: El Comité de Transparencia de a CAmara

los sujetos responsables; de Diputados;

VIl. Comisiones: Las Comisiones de la Camara de Diputados; X. Comités: Organos para auxiliar en actividades de la Camara, que se
VIil. Comité de Transparencia: El Comité de Transparencia de la | constituyen por disposicién del Pleno para realizar tareas diferentes
Cdmara de Diputados; a las de las Comisiones, cuya duracién serd la que sefiale el acuerdo

IX. Comités: Organos para auxiliar en actividades de la Cdmara, que | de su creacién;
se constituyen por disposicién del Pleno para realizar tareas | XI. Conferencia: La Conferencia para la Direccién y Programacién de
diferentes a las de las Comisiones, cuya duracién serd la que sefiale | los Trabajos Legislativos de la Cadmara de Diputados;

el acuerdo de su creacién; Xll. Consulta directa: La prerrogativa que tiene toda persona de
X. Conferencia: La Conferencia para la Direccién y Programacién de | acceder a la informacién, en el espacio habilitado por los sujetos
los Trabajos Legislativos de la Cdmara de Diputados; responsables de esta Cdmara de Diputados para consultar los

XI. Consulta directa: La prerrogativa que tiene toda persona de | documentos requeridos, en los casos que conforme al presente
acceder a la informacién, en el espacio habilitado por los sujetos | Reglamento resulten procedentes;

responsables de esta Cidmara de Diputados para consultar los | Xlll. Contralorfa Interna: La Contraloria Interna de la Cdmara de
documentos requeridos, en los casos que conforme al presente | Diputados;
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Reglamento resulten procedentes;

Xil. Contralorfa interna: La Contraloria Interna de la Cdmara de
Diputados;

Xlll. Datos personales: Cualquier informacion concerniente a una
persona fisica identificada o identificable. Se considera que una
persona es identificable cuando su identidad pueda determinarse
directa o indirectamente a través de cualquier informacién;

XIV. Dias hébiles: Todos los dias, a excepcion de los sabados y
domingos, asi como los no laborables fijados en la Ley y—es
establecidos-por-acuerdo-del-Pleno-deHNAL

XV. Dictamen: Acto legislativo a que se refiere el articulo 80 del
Reglamento de la Cdmara de Diputados;

XVI]. Documento: Cualquier registro que haga constar el ejercicio de
las facultades, funciones y competencias de los sujetos
responsables de la Camara, a que se refiere el articulo 3, fraccion
Vi de la Ley General;

XVII. Estrados electrénicos: Mecanismo habilitado en el portal de la
Camara de Diputados, a través del cual se notifican los avisos o
resoluciones emitidos por este sujeto obligado;

XVII1. Estrados: Espacio habilitado en la Unidad de Transparencia, a
través del cual se notifican los avisos o resoluciones a—es
solicitantes, en caso de no sefialar medio alguno para recibir
notificaciones;

XIX. Grupos: Los Grupos Parlamentarios, son las formas de
organizacién que podran adoptar los diputados federales con igual
afiliacién de partido, para realizar tareas especificas en la Camara
de Diputados y coadyuvar al mejor desarrollo del proceso
legislativo;

XX ~nstituto-EHnstitutoNacional-deTransparenciar-Accese—ala

XXI. Junta: La Junta de Coordinacion Politica de la Cdmara de
Diputados;

XXII. Ley General de Datos: La Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados;

UM Ley General: La Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica;

XXV. Ley Organica: Ley Orgdnica del Congreso General de los
Estados Unidos Mexicanos;

XXVI. Mesa Directiva: La Mesa Directiva de la CAmara de Diputados;
XXVII. Plataforma Nacional: Plataforma Nacional de Transparencia;
XXVIII. Pleno: Es la Asamblea General de la Cémara de Diputados;
XXIX. Prueba de dafio: Acreditacién con elementos objetivos de que
la divulgacién de alguna informacién podrfa perjudicar el interés
pUblico, en términos de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacidén Publica;

XXX. Publicacién: La divulgacion, difusién y socializacién de la
informacién por cualquier medio;

XXXI. Reglamento: El presente Reglamento;

XXXII. Secretarie Ejecutive: Elencargado de coordinar los asuntos
del Comité de Transparencia, designado en términos del articulo 48
del presente Reglamento;

XXXII1. Servidores Publicos: Los mencionados en el parrafo primero
del articulo 108 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;

XXXIV. Sujetos Responsables: Organos, instancias y unidades
administrativas que generan, reciben, administran o resguardan la
informacién de la Cdmara de Diputados y que se enuncian en el

XIV. Datos personales: Cualquier informacién concerniente a una
persona fisica identificada o identificable. Se considera que una
persona es identificable cuando su identidad pueda determinarse
directa o indirectamente a través de cualquier informacion;
XV. Datos personales sensibles: Los que se refieren a la esfera mis
intima de su titular, o cuya utilizacién indebida pueda dar origen a
discriminacién o conlleve un riesgo grave para ésta. De forma
enunciativa mas no limitativa, se consideran sensibles los datos que
puedan revelar aspectos como origen racial o étnico, estado de
salud presente o futuro, informacién genética, creencias religiosas,
filoséficas y morales, opiniones politicas y preferencia sexual;
XVI. Dias habiles: Todos los dias, a excepcién de los sabados y
domingos, asi como los no laborables fijados en la Ley y los
establecidos por la Autoridad garante.
XVII. Dictamen: Acto legislativo a que se refiere el articulo 80 de!
Reglamento de la CAmara de Diputados;
XVIII. Documento: Cualquier registro que haga constar el ejercicio de
las facultades, funciones y competencias de los sujetos responsables
de la Camara, a que se refiere el articulo 3, fraccién IX de la Ley
General;
XiX. Estrados electrénicos: Mecanismo habilitado en el portal de la
Cémara de Diputados, a través del cual se notifican los avisos o
resoluciones emitidos por este sujeto obligado;
XX. Derogada.
XXI. Estrados: Espacio habilitado en la Unidad de Transparencia, a
través del cual se notifican los avisos o resoluciones a las personas
solicitantes, en caso de no sefalar medio alguno para recibir
notificaciones;
XXIl. Grupos: Los Grupos Parlamentarios, son las formas de
organizacién que podran adoptar las y los diputados federales con
igual afiliacion de partido, para realizar tareas especificas en la
Cémara de Diputados y coadyuvar al mejor desarrollo del proceso
legislativo;
XXIlil. Derogada.
XXIV. Junta: La Junta de Coordinacién Politica de la Camara de
Diputados;
XXV. Ley General de Datos: La Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados;

XVI. Ley General: La Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Plblica;
XXVII. Ley Orgénica: Ley Orgénica del Congreso General de los Estados
Unidos Mexicanos;
XXVIIl. Mesa Directiva: La Mesa Directiva de la Camara de Diputados;
XXIX. Plataforma Nacional: Plataforma Nacional de Transparencia;
XXX. Pleno: Es la Asamblea General de la Cdmara de Diputados;
XXXI. Portal de Transparencia: El Portal de Transparencia de la
Cédmara de Diputados;
XXXII. Prueba de dafio: Acreditacion con elementos objetivos de que
la divulgacién de alguna informacién podria perjudicar el interés
plblico, en términos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica;
XXXIII. Publicacion: La divulgacién, difusién y socializacién de la
informacién por cualquier medio;
XXXIV. Reglamento: El presente Reglamento;
XXXV. Sistema Nacional: Sistema Nacional de Acceso a la
Informacién Pablica;
XXXVI. Secretaria Ejecutiva: Encargada de coordinar los asuntos del
Comité de Transparencia, designado en términos del articulo 48 del
presente Reglamento;
XXXVII. Personas servidoras publicas: Las mencionadas en el parrafo
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articulo 6 de este Reglamento, y seran los encargados de dar
atencién en materia de acceso a la informacién, transparencia y
proteccién de datos personales;

¥XXV. Titular: La persona fisica a quien corresponden los datos
personales;

XXXVI= Unidades Administrativas: Las previstas en la Ley Organica
del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos, el
Reglamento de la Cédmara de Diputados, el Estatuto de la
Organizacion Técnica y Administrativa y del Servicio de Carrera de
la Cdmara de Diputados y el Manual General de Organizacién de la
Cémara de Diputados, o aquellas que sean creadas por Acuerdo del
Pleno o de los 6rganos de gobierno;

XXXVIIl. Unidad de Transparencia: Instancia técnica a la que hace
referencia el articulo 45 de la Ley General y los articulos 53, 54 y 55
del presente Reglamento, especializada e imparcial, adscrita a la
Presidencia de la Mesa Directiva de la Cdmara, con autonomia de
gestion, que cuenta con los recursos humanos y materiales para el
ejercicio de sus funciones, encargada de verificar que los sujetos
responsables den cumplimiento a las obligaciones de
transparencia, asi como garantizar el ejercicio del derecho de
acceso a la informacidn en los términos de éste Reglamento y la
proteccién de datos personales conforme a la Ley respectiva, y
XXXVIII. Versidn Estenografica: Transcripcidn integra de cuanto se
dice en una sesidn del Pleno, Comisiones o Comités.

primero del articulo 108 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos;

XXXVIIl. Sujetos Responsables: Organos, instancias y unidades
administrativas que generan, reciben, administran o resguardan la
informacién de la Camara de Diputados y que se enuncian en el
articulo 6 de este Reglamento, y serdn los encargados de dar atencidn
en materia de acceso a la informacidn, transparencia y proteccién de
datos personales;

XXXIX. Titular: La persona fisica a quien corresponden los datos
personales;

XL. Unidades Administrativas: Las previstas en la Ley Orgénica del
Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos, el Reglamento
de la CAmara de Diputados, el Estatuto de la Organizacién Técnica y
Administrativa y del Servicio de Carrera de la Cdmara de Diputados y
el Manual General de Organizacién de la Camara de Diputados, o
aquellas que sean creadas por Acuerdo del Pleno o de los 6rganos de
gobierno;

XLl. Unidad de Transparencia: Instancia técnica a la que hace
referencia el articulo 41 de la Ley General y los articulos 53, 54 y 55
del presente Reglamento, especializada e imparcial, adscrita a la
Presidencia de la Mesa Directiva de la Cdmara, con autonomia de
gestién, que cuenta con los recursos humanos y materiales para el
ejercicio de sus funciones, encargada de verificar que los sujetos
responsables den cumplimiento a las obligaciones de transparencia,
asf como garantizar el ejercicio del derecho de acceso a la informacién
en los términos de éste Reglamento y la proteccién de datos
personales conforme a la Ley respectiva, y

XLIL. Versidon Estenografica: Transcripcion integra de cuanto se dice
en una sesién del Pleno, Comisiones o Comités.

Articulo 3. Criterios de interpretacion y Supletoriedad de la Ley.
Los derechos de acceso a la informacién y proteccién de datos
personales, asi como la clasificacién de la informacién y las normas
contenidas en el presente Reglamento se interpretaran bajo los
principios de maxima publicidad, gratuidad, universalidad,
interdependencia, indivisibilidad, progresividad y pro persona, de
conformidad con la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, los tratados internacionales de los que el Estado
mexicano sea parte, la Ley General, Ley General de Datos yta-tey
Federal:

A falta de disposicién expresa, se aplicaran las disposiciones de la

Ley General, de la Ley General de Datos; dela-tey-Federal y de la
Ley de Archivos que se encuentre vigente.

Articulo 3. Criterios de interpretacion y Supletoriedad de la Ley.

Los derechos de acceso a la informacién y proteccion de datos
personales, asf como la clasificacién de la informacién y las normas
contenidas en el presente Reglamento se interpretardn bajo los
principios de maxima publicidad, - gratuidad, universalidad,
interdependencia, indivisibilidad, progresividad y pro persona, de
conformidad con la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, los tratados internacionales de los que el Estado
mexicano sea parte, la Ley General y la Ley General de Datos.

Para el caso de la interpretacién, se podran considerar los criterios,
determinaciones y opiniones de las autoridades garantes y los
organismos internacionales en dicha materia.

A falta de disposicién expresa, se aplicaran las disposiciones de la
Ley General, de la Ley General de Datos y de la Ley General de
Archivos que se encuentre vigente.

Articulo 4. Objetivos.

Son objetivos del presente Reglamento:

I. Impulsar, promover y consolidar una cultura de la transparencia;
II. Garantizar el ejercicio efectivo del derecho de acceso a la
informacién publica;

Ill. Asegurar un procedimiento sencillo y expedito para que toda
persona pueda tener acceso a la informacion que generan,
reciben, administran o resguardan los sujetos responsables de la
Camara de Diputados, a que se refiere el articulo 6 del presente
Reglamento;

IV. Proteger los datos personales y facilitar el ejercicio de los
derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion eata
wmateria;

V. Establecer las bases para constituir al Comité de Transparencia y

Articulo 4. Objetivos.

IV. Proteger los datos personales y facilitar el ejercicio de los derechos
de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion;

V...
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a la Unidad de Transparencia como érganos encargados de
garantizar que los sujetos responsables den cumplimiento a las
obligaciones de transparencia, asi como del ejercicio del derecho
de acceso a la informacién publica y la proteccién de datos
personales, asf como su funcionamiento;

VI. Desarrollar los criterios para establecer una politica de
transparencia proactiva;

VII. Crear mecanismos y procedimientos propios de un Parlamento
Abierto, y

VIIl. Establecer las bases para transparentar el uso de los recursos
ptblicos a cargo de los Diputados, drganos de gobierno, érganos de
apoyo legislativo, centros de estudios, servidores publicos,
prestadores de servicios, Grupos Parlamentarios y demds sujetos
responsables a que se refiere el articulo 6.

VI. Desarrollar los criterios para establecer una politica de
transparencia con sentido social;

Vil ...

VIIl. Establecer las bases para transparentar el uso de los recursos
ptblicos a cargo de las y los Diputados, 6rganos de gobierno, 6rganos
de apoyo legislativo, centros de estudios, personas servidoras
ptiblicas, prestadoras de servicios, Grupos Parlamentarios y demaés
sujetos responsables a que se refiere el articulo 6.

Capitulo 1l
De los Principios Generales en Materia de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica
Articulo 5. Principios en materia de Transparencia y Acceso a la
Informacién.
El ejercicio del derecho de acceso a la informacién en posesién de
la Cdmara, ya sea generada, obtenida o transformada por ésta, se
sujetard a los siguientes principios:
I. Toda la informacién en posesién de la Cdmara serd publica,
completa, oportuna y accesible;
Il. Los documentos en posesién de la Camara son publicos, salvo
que se clasifiquen como reservados o confidenciales;
I1i. El ejercicio del derecho de acceso a la informacién no estard
condicionado a que el solicitante acredite interés alguno o
justifique su utilizacién, ni podrd condicionarse el mismo por
motivos de discapacidad;
IV. La informacién de interés publico que se genere tendrd un
lenguaje sencillo y se procurard, en la medida de lo posible, su
accesibilidad universal y traduccién a lenguas indigenas, braille o
cualquier otro formato accesible, en la forma més eficiente. Para
ello, se podrd apoyar en las instituciones correspondientes;
V. Se garantizard el acceso a la informacién de todas las personas
en igualdad de condiciones, por lo que ésta prohibida toda
discriminacién que menoscabe o anule el ejercicio de este derecho;
Vi. En la generacién, publicacién y entrega de informacién se
debera garantizar que ésta sea accesible, confiable, verificable,
veraz, integra, oportuna y que atienda las necesidades del derecho
de acceso a la informacién de toda persona;
Vil. El ejercicio del derecho de acceso a la informacién es gratuito y
sélo podra requerirse el cobro correspondiente a la modalidad de
reproduccién y entrega del material solicitado, de conformidad con
lo que sefialan los articulos 141 de la Ley General y-145-de-fa-tey
Federal, y
VIII. En ningln caso los ajustes razonables que se realicen para el
acceso de la informacién de solicitantes con discapacidad serd con
costo a los mismos.

Capitulo Il
De los Principios Generales en Materia de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica
Articulo 5. Principios en materia de Transparencia y Acceso a la
Informacién.

Ii1. El ejercicio del derecho de acceso a la informacién no estara
condicionado a que la persona solicitante acredite interés alguno o
justifique su utilizacién, ni podrd condicionarse el mismo por motivos
de discapacidad;

V...

V...

Vi ...

Vil. El ejercicio del derecho de acceso a la informacién es gratuito y
s6lo podrd requerirse el cobro correspondiente a la modalidad de
reproduccién y entrega del material solicitado, de conformidad con
lo que sefiala el articulo 143 de la Ley General, y

VI ...

Articulo 6. Obligacién de documentar todo acto.

Los sujetos responsables de la Cdmara deben documentar todo
acto que se derive del ejercicio de sus facultades, funciones o
competencias, en particular el ejercicio de los recursos publicos.
A. Los sujetos responsables a documentar todo acto que derive del
ejercicio de sus funciones legislativas o de apoyo legislativo, son:

I. La Mesa Directiva;

i1, La Juntg;

ifl. La Conferencia;

Articulo 6. Obligacién de documentar todo acto.
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IV. Los Diputados;

V. Las Comisiones;

VI. Los Comités, y

VIl. Los Centros de Estudios.

B. Los sujetos responsables a documentar todo acto que derive de
sus funciones administrativas o financieras son:

I. La Secretarfa de Servicios Parlamentarios y las direcciones
generales que la integran;

Il. La Secretarfa de Servicios Administrativos y Financieros y las
direcciones generales que la integran;

lll. La Contralorfa Interna y las direcciones generales que la
integran;

IV. El Canal de Televisién del Congreso;

V. Toda otra unidad administrativa prevista en el Manual de
Organizacién de la Cdmara o que sea creada por Acuerdo del Pleno
o de los 6rganos de gobierno, y

VI. Toda persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza
recursos publicos de la Cdmara o realice actos de autoridad.

C. Los Grupos Parlamentarios son sujetos responsables y deberdn
documentar todo acto que derive de sus facultades, funciones o
competencias en la Cdmara, o bien que derive de sus reglas internas
de operacién y uso de los recursos publicos que les hayan sido
asignados, asf como de la normatividad del partido politico al que
pertenezcan y que incida en su funcién.

IV. Las y los Diputados;
V...

Vi ..

VI ...

B. ...

l ...

i ..

. ...

IV. ...

Vi ...

C ..

Articulo 7. Presuncién de existencia de la informacién.

Se presume que [a informacidén debe existir si se refiere a las
facultades, competencias y funciones que la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, [a Ley Organica del Congreso
General de los Estados Unidos Mexicanos, el Reglamento de la
Cédmara de Diputados, el Manual de Organizacién y las normas
internas de cada Grupo Parlamentario, asi como en las demas
disposiciones aplicables a la Cadmara, otorguen a los sujetos
responsables en la misma.

En los casos en que alguna facultad, competencia o funcién no se
haya ejercido, se debe motivar la respuesta expresando las causas
o circunstancias que justifiquen la inexistencia de la informacién.

Articulo 7. Presuncién de existencia de la informacién.

Se presume que la informacién debe existir si se refiere a las
facultades, competencias y funciones que la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la Ley Organica del Congreso General
de los Estados Unidos Mexicanos, el Reglamento de [a Camara de
Diputados, el Manual de Organizacién y las normas internas de cada
Grupo Parlamentario, asi como en las demas disposiciones aplicables
a la Camara, otorguen a los sujetos responsables en la misma, y tenga
la obligacién juridica de documentarla.

Articulo 8. De las obligaciones de la Cdmara en materia de
transparencia.

La Camara designara a les integrantes del Comité de Transparencia,
a} titular de la Unidad de Transparencia y su suplente en los
términos de este Reglamento.

la Cédmara, a través de sus sujetos responsables, para dar
cumplimiento de las obligaciones derivadas de la Ley General y-de
fa-tey-Federal deberd:

I. Designar, mediante el procedimiento que para tal efecto
establezca la Unidad de Transparencia, un enlace en materia de
transparencia para la atencién de solicitudes de informacién, asf
como un usuario responsable de la carga de informacién referente
a las obligaciones comunes y especificas al Sistema de-Portales de
Obligaciones de Transparencia, perteneciente a la Plataforma
Nacional de Transparencia;

Il. Publicar y mantener actualizada la informacién relativa a las
obligaciones de transparencia;

Ifl. Constituir y mantener actualizados sus sistemas de archivo y
gestion documental, asi como sus estructuras orgénicas,
funcionales y materiales, en los términos de la Ley de Archivos
vigente;

IV. Promover la generacién, documentacién y publicacién de la
informacion en formatos abiertos y accesibles;

Articulo 8. De las obligaciones de la Camara en materia de
transparencia.

La Camara designard a las personas integrantes del Comité de
Transparencia, a la titular de la Unidad de Transparencia y su suplente
en los términos de este Reglamento.

La Cdmara, a través de sus sujetos responsables, para dar
cumplimiento de las obligaciones derivadas de la Ley General y Ley
General de Datos, debera:

I. Designar, mediante el procedimiento que para tal efecto establezca
la Unidad de Transparencia, un enlace propietario y un enlace
suplente responsable de dar atencién en materia de acceso a la
informacién, transparencia y proteccién de datos.

V. ...
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V. Proteger y resguardar la informacion clasificada como reservada
o confidencial, y observar lo dispuesto en la Ley General, erla-tey
Federaly en la Ley General de Datos;

VI. Fomentar el uso de las tecnologias de la informacién para
garantizar la transparencia, el derecho de acceso a la informaciony
la accesibilidad a datos abiertos;

VIl. Proporcionar capacitacién continua y especializada a les
integrantes del Comité, de la Unidad de Transparencia y a los
servidores pUblicos de la Cdmara;

VIIl. Atender las recomendaciones, criterios y observaciones que le
realice eMnstitute-y-el-Sisterna-Nacional-de Fransparencia;

IX. Cumplir las resoluciones emitidas por eHnastitute, v

X. Difundir proactivamente informacién de interés publico.

V. Proteger y resguardar la informacién clasificada como reservada o
confidencial, y observar lo dispuesto en la Ley General y en la Ley
General de Datos;

V. ...

VIl. Proporcionar capacitacién continua y especializada al personal
que forme parte del Comité, de la Unidad de Transparencia y a las
personas servidoras ptiblicas de la Cimara;

VIIl. Atender las recomendaciones, criterios y observaciones que le
realice la Autoridad garante y el Sistema Nacional;

[X. Cumplir las resoluciones emitidas por la Autoridad garante, y
X. ..

Articulo 9. La Cdmara habilitard un espacio en su pdgina de Internet
para que el sindicato o sindicatos pertenecientes a la misma
cumplan con las obligaciones de transparencia y dispongan de [a
infraestructura tecnoldgica para el uso y acceso a la Plataforma
Nacional. Siendo en todo momento los sindicatos los responsables
de la publicacién, actualizacién y accesibilidad de dicha
informacién, en términos de lo dispuesto en el articulo 79 de la Ley
General.

Articulo 9. La Cdmara habilitard un espacio en su pagina de Internet
para que el sindicato o sindicatos pertenecientes a la misma cumplan
con las obligaciones de transparencia y dispongan de la
infraestructura tecnolégica para el uso y acceso a la Plataforma
Nacional. Siendo en todo momento los sindicatos los responsables de
la publicacién, actualizacién y accesibilidad de dicha informacién, en
términos de lo dispuesto en el articulo 78 de Ia Ley General.

Articulo 10. ...

Articulo 10. ...

Articulo 11. Disposicién de la informacion.

La informacién publica debe estar a disposicion del usuario
gratuitamente, en el portal de transparencia de la Cdmaray a través
de la Plataforma Nacional, atendiendo a lo sefialado en el presente
Reglamento.

La informacién debe ser veraz, confiable, oportuna, congruente,
integral, actualizada, accesible, comprensible y verificable,
atendera a los formatos y lineamientos que al efecto apruebe el

Consejo del Sistema Nacional de-Fransparencia.

Articulo 11. Disposicién de la informacién.

La informacién publica debe estar a disposicién del usuario
gratuitamente, en el portal de transparencia de la Cdmara y a través
de la Plataforma Nacional, atendiendo a lo sefialado en el presente
Reglamento, en términos de lo que establece la fraccién VI, del
articulo 5 de este Reglamento.

La informacién debe ser veraz, confiable, oportuna, congruente,
integral, actualizada, accesible, comprensible y verificable, atenderd
a los formatos y lineamientos que al efecto emita el Consejo del
Sistema Nacional.

Articulo 12. Del procedimiento para difundir la informacién a
disposicién del publico.

Las solicitudes de acceso a la informacién y las respuestas que se
les dé, incluyendo, en su caso, la informacién entregada, serdn
publicas. Asimismo, las Areas deberdn poner a disposicién del
publico esta informacién, en la medida de lo posible, a través de
medios remotos o locales de comunicacién electrénica.

Los sujetos responsables de generar, recibir, administrar o
resguardar la informacién, serdn los encargados de recopilar o
generar la informacién que deba publicarse en el portal de
transparencia y la Direccion General de Tecnologias de la
Informacién serd la encargada de su publicacién, en los términos de
los lineamientos que para tal efecto apruebe el Comité de
Transparencia.

La Unidad de Transparencia verificard que la informacién a que se
refiere el articulo 10 de este Reglamento se publique en el portal
de transparencia de la Cdmara y en la Plataforma Nacional. Evaluard
en forma semestral la calidad de la informacidn y elaborard un
informe, el cual hara del conocimiento de la Mesa Directiva y la
Junta de Coordinacién Politica.

El Comité de Transparencia coadyuvard con la Unidad de
Transparencia en vigilar y evaluar el cumplimiento de las
obligaciones de transparencia.

Articulo 12. ...

Articulo 13. Actualizacién y disponibilidad de la informacidn.

Los sujetos responsables de la informacién tendrén la obligacién de
actualizar la informacién cuando menos cada tres meses o en los
plazos gue-se-establezea enelANEXC L TABLADE APLICABILIDAD,
de-esteReglamentoasicomeles que sefialen los lineamientos que

Articulo 13. Actualizacién y disponibilidad de la informacién.

Los sujetos responsables de la informacién tendrén la obligacion de
actualizar la informacién cuando menos cada tres meses o en los
plazos que se establezcan en el ANEXO 1. TABLA DE APLICABILIDAD,
de este Reglamento, asi como en los lineamientos que al efecto
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al efecto emita el imstitute. La publicacién de la informacién
indicard la fecha de su altima actualizacién, asi como el sujeto
responsable de generarla.

En la oficina de la Unidad de Transparencia se ubicard uno o varios
mddulos de atencién al publico, que contardn con equipo de
cdmputo con acceso a internet, a fin de permitir a las personas
interesadas el consultar la informacién o utilizar el sistema de
acceso a la informacién.

La pagina de inicio del portal de transparencia de la CAmara contara
con los requerimientos técnicos e informéticos que faciliten el
acceso y la bisqueda de la informacién a toda persona. Se debera
contar con herramientas informéticas que ayuden a consultar a
personas con alguna discapacidad.

Cuando se solicita informacidn publica a la Cdmara, se tiene por
atendido el pedimento mediante [a ubicacién de las fuentes de
consulta al usuario.

Los sujetos responsables de la informacién serdn los encargados de
verificar que la informacién publicada en la seeciér—de
transparencia—del—peortal —de—internet no contenga datos

confidenciales o reservados.

emita el Sistema Nacional. La publicacién de la informacidn indicaré
la fecha de su ultima actualizacién, asi como el sujeto responsable de
generarla.

Los sujetos responsables de la informacién seran los encargados de
verificar que la informacién publicada en el portal de transparencia
no contenga datos confidenciales o reservados.

Articulo 14. ...

Articulo 14. ...

Articulo 15. Informacién de los Grupos Parlamentarios.

Los Coordinadores de los Grupos Parlamentarios designardn un
responsable ante la Unidad de Transparencia, a efecto de que la
informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en
posesién de los Grupos se encuentre disponible y actualizada.

Articulo 15. ..

Capitulo It

Plataforma Nacional de Transparencia
Articulo 16. Participacion del Comité de Transparencia en la
Plataforma Nacional.
El Comité de Transparencia coordinaré las acciones necesarias para
cumplir, en el dmbito de competencia de la Cadmara, con los
requerimientos que se establezcan en los sistemas que conforman
la Plataforma Nacional de—TFransparencia, atendiendo a los
lineamientos que emita el lnstitute y a las necesidades de
accesibilidad de los usuarios.
El Comité llevard a cabo las acciones necesarias para que los sujetos
responsables de la Cdmara adopten las politicas y lineamientos
emitidos per—el—institute y por el Sistema Nacional de
Fransparencia.
La Unidad de Transparencia coadyuvard en la coordinacién e
implementacidn de las acciones necesarias para el cumplimiento de
las obligaciones en materia de transparencia de la Cdmara de
Diputados en la Plataforma Nacional.

Capitulo I
Plataforma Nacional de Transparencia

Articulo 16. Participacion del Comité de Transparencia en la
Plataforma Nacional.

El Comité de Transparencia coordinard las acciones necesarias para
cumplir, en el dmbito de competencia de la Cémara, con los
requerimientos que se establezcan en los sistemas que conforman la
Plataforma Nacional, atendiendo a los lineamientos que emita el
Sistema Nacional y a las necesidades de accesibilidad de los usuarios.
El Comité llevard a cabo las acciones necesarias para que los sujetos
responsables de la Camara adopten las politicas y lineamientos
emitidos por el Sistema Nacional.

TITULO TERCERO
TRANSPARENCIA RROACHVA Y PARLAMENTO ABIERTO
Capitulo Unico

Del Parlamento Abierto y la Transparencia Preactiva
Articulo 17. Parlamento Abierto y Transparencia Preactiva.
A. De la Transparencia Rroactiva.
En materia de transparencia proactiva, la Cédmara publicard
informacién de interés publico adicional a la que establece el
articulo 10 del presente Reglamento, observando que cumpla con
las siguientes caracteristicas:
1. Que resulte relevante o beneficiosa para la sociedad; es decir, que
en posesion de particulares sirva para fortalecer el ejercicio pleno
de sus derechos y contribuya a mejorar su calidad de vida;
II. Que su divulgacién resulte Gtil para que los particulares
conozcan y comprendan las actividades que se llevan a cabo en la

TITULO TERCERO
TRANSPARENCIA CON SENTIDO SOCIAL Y PARLAMENTO ABIERTO

Capitulo Unico
Del Parlamento Abierto y la Transparencia con Sentido Social
Articulo 17. Parlamento Abierto y Transparencia con Sentido Social.
A. De la Transparencia con Sentido Social.
En materia de transparencia con sentido social, la Cdmara publicara
informacion de interés pablico adicional a la que establece el articulo
10 del presente Reglamento, observando que cumpla con las
siguientes caracteristicas:
l..
1. Que su divulgacion genere conocimiento publico Gtil para que los
particulares conozcan y comprendan las actividades que se llevan a
cabo en la Cdmara y favorezca en la disminucion de las asimetrias de
informacion, y
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Cdmara, y

. ...

B. Informacion de interés publico.

Para identificar la informacién que pueda considerarse de interés
publico se podra tomar en consideracién, de manera enunciativa
mas no limitativa, lo siguiente:

I. Aquella informacién que por disposicién legal publique la Camara,
es decir que la legislacién o la normatividad interna obliga a difundir
y que estd relacionada con sus atribuciones y funciones;

I. Aquella informacién que ya ha sido publicada y que reviste las
caracteristicas de utilidad y relevancia;

ll. Aquella informacion que sea requerida de forma frecuente, es
decir, los asuntos relacionados con las solicitudes de acceso a la
informacién publica realizadas constantemente por los particulares
alaCémara,y

IV. Lainformacién relevante no solicitada por particulares, pero que
la Camara considere su importancia acorde a lo dispuesto en el
articulo anterior.

La Unidad de Transparencia elaborard un listado de la informacion
identificada conforme a los dos apartados anteriores, el cual se
enviard

Ley-General

C. Publicacién de Solicitudes de Acceso a la Informacién.

Ley—Federal; la Cadmara, por conducto de la Unidad de
Transparencia, incluird en su portal de internet un apartado que
permita visualizar todas las solicitudes de acceso a la informacién
publica, tanto las realizadas a la misma como las respuestas que se
les den.

Dicho apartado deberd contar con un resumen estadistico de las
solicitudes presentadas, asi como un motor de blsqueda que
permita identificarlas de acuerdo al tipo de informacién solicitada,
a su estatus y tipo de respuesta.

D. Practicas de Parlamento Abierto.

A fin de propiciar el establecimiento de las mejores précticas de
parlamento abierto a la participacién y colaboracién ciudadana, la
Cémara llevara a cabo las siguientes acciones:

|. Establecer las politicas internas necesarias para conducirse de
forma transparente;

1. Crear mecanismos para rendir cuentas de sus acciones;

{ll. Promover la eficacia, tanto en la organizacién de su trabajo
como en su propio desempefio;

IV. Adoptar mecanismos de consulta, participacién y colaboracién
de la ciudadania y grupos de interés en el proceso legislativo, por
conducto de las Comisiones legislativas;

V. Publicar activamente informacién legislativa en linea, que
permita a las personas interesadas conocer las responsabilidades,
tareas y funciones de los diputadosy de la Camara;

VI. Publicar informacidn relevante sobre el proceso de consulta,
investigacion y deliberacion llevado a cabo para formular iniciativas
de ley o dictdmenes;

VII. Facilitar la formacién de alianzas con grupos externos, para
reforzar la participacién ciudadana en la Camara;

VIil. Permitir que la ciudadania tenga informacién maés
comprensible, a través de mdiltiples canales;

IX. Publicar la informacidn legislativa con formatos abiertos;

X. Utilizar, implementar y en su caso desarrollar plataformas
digitales y otras herramientas que permitan la interaccién
ciudadana con la Camara;

XI. Publicar explicaciones claras y sencillas sobre los principales

V...
La Unidad de Transparencia elaborard un listado de la informacién

identificada conforme a los dos apartados anteriores, el cual se
enviard a la Autoridad garante.

C. Publicacién de Solicitudes de Acceso a la Informacién.

La Cdmara, por conducto de la Unidad de Transparencia, incluird en
su Portal de Transparencia un apartado que permita visualizar todas
las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como las
respuestas que se les den, una vez que éstas se encuentren
concluidas.

D. Practicas de Parlamento Abierto y Apertura Institucional

il ...
il ...

VIL ...

VL. ..
VIIL ...

X ..

Xl. ...
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contenidos de las leyes aprobadas;

XIl. Desarrollar programas divulgativos dirigidos a jovenes vy
comunidades histéricamente marginadas;

Xlll. Tomar las medidas necesarias para garantizar que la apertura
parlamentaria adopte las mejores prdcticas internacionales;

XIV. Publicar la explicacién sobre los principales rubros del gasto
aprobado en el Presupuesto de Egresos de la Federacién;
XV..Publicar explicaciones sobre la creacién de nuevos impuestos,
derechos o aprovechamientos aprobados en la Ley de Ingresos de
la Federacidn;

XVI. Propiciar que los Grupos publiquen su Agenda Legislativa;
XVII. Reforzar la participacién ciudadana en el ejercicio de sus
funciones, a través de los mecanismos que apruebe el Pleno;

XVIUI. Publicar la informacién que reciba de los grupos de interés,
organizaciones de la sociedad civil, instituciones gubernamentales
y cabilderos registrados, que sea relevante como insumo para la
deliberacidn y el proceso legislativo, y

XIX. Las demds que, acorde a los avances tecnolégicos y las mejores
practicas internacionales, resulten dtiles para mejorar la
participacién y colaboracién ciudadana en las funciones de la
Cdmara.

Xi. ...

Xt ..

Xiv. ...

XV...

XVi. ...

XVILL ...

XVill. ...

XiX. ...

TITULO CUARTO
PROCEDIMIENTO DE ACCESO A LA INFORMACION

Capitulo Unico
Del Procedimiento de Acceso a la Informacién

Articulo 18. Medidas de accesibilidad.
La Unidad de Transparencia deberd garantizar las medidas y
condiciones de accesibilidad para que toda persona pueda ejercer
el derecho de acceso a la informacién.

La Unidad de Transparencia pondra a disposicion los formatos de
las solicitudes de informacidn y, en su caso, deberd apoyar al
solicitante en la elaboracién de las mismas.

Cuando la informacién se ponga a disposicién del publico, se
procurard que sea a través de medios remotos o locales de
comunicacién electrénicarte-anteriorenapege-alo-dispuesto-enel

TITULO CUARTO
PROCEDIMIENTO DE ACCESO A LA INFORMACION

Capitulo Unico
Del Procedimiento de Acceso a la Informacién

Articulo 18. Medidas de accesibilidad.

La Unidad de Transparencia pondré a disposicién los formatos de las
solicitudes de informacién y, en su caso, deberd apoyar a la persona
solicitante en la elaboracidn de las mismas.

Cuando la informaciéon se ponga a disposicién del ptblico, se
procurara que sea a través de medios remotos o locales de
comunicacion electrdnica.

Articulo 19. Procedimiento de acceso a la informacién.
El procedimiento de acceso a la informacion se sujetard a las
siguientes previsiones:

I Solicitante. Cualquier persona fisica, por sf misma o a
través de su representante, podrd presentar solicitud
de acceso a informacién;

1. Presentacidn de la solicitud. Esta se realizard ante la
Unidad de Transparencia, a través de la Plataforma
Nacional, en la oficina u oficinas designadas para ello,
via correo electrénico, correo postal, mensajerfa,
telégrafo, verbalmente o cualquier medio aprobado
por el Sistema Nacional.

En caso de que la solicitud se reciba por d&reas
administrativas distintas a la Unidad de Transparencia,
el drea deberd remitirla a ésta, a mds tardar al dia
siguiente de su recepcion;

Articulo 19. Procedimiento para la atencién de solicitudes de acceso
a la informacién.

El procedimiento para dar atencidn a las solicitudes de acceso a la
informacidn se sujetara a las siguientes previsiones:

I Ingreso de solicitud. Cualquier persona fisica, por si
misma o a través de su representante, podré presentar
solicitud de acceso a la informacién;

I Medios de Presentacion de la solicitud. Esta se
realizard ante la Unidad de Transparencia, a través de
la Plataforma Nacional, en la oficina u oficinas
designadas para ello, via correo electrénico, correo
postal, mensajerfa, telégrafo, verbalmente o cualquier
medio aprobado por el Sistema Nacional.
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1L Identificacién por folio. A las solicitudes que se
formulen a través de la Plataforma Nacional, se les
asignard automdticamente un nimero de folio, con el
que los solicitantes podran dar seguimiento a sus
requerimientos;

V. Acuse de recibo. En los casos en los que la solicitud se
presente ante la Unidad de Transparencia, ésta tendra
que registrar y capturar la solicitud de acceso en la
Plataforma Nacional, el mismo dia de su recepcién, y
deberé enviar el acuse de recibo al solicitante, en el que
se indique la fecha de recepcién, el folio que
corresponda y los plazos de respuesta aplicables;

V. Requisitos de la solicitud. La solicitud deberd contener
lo siguiente:

a}—Nombre-oen-su-caso,los-datesgeneralesdesu
representante;

b) Demicilic-e medio para recibir notificaciones;

¢)  La descripcién de la informacién solicitada;

) Cusleui i focil . i
Hocalizacion,

e} Lla modalidad en la que prefiere se otorgue el
acceso a la informacién, la cual podré ser verbal,
siempre y cuando sea para fines de orientacién,
mediante consulta directa, mediante la
expedicién de copias simples o certificadas o la
reproduccion en cualquier otro medio, incluidos
los electrénicos.

En su caso, el solicitante sefialard el formato accesible o la lengua
indigena en la que se requiera la informacion.

En toda solicitud de informaciéon se deberd suplir cualquier
deficiencia, para garantizar el ejercicio del derecho de acceso a la
informacién publica;

VL Notificaciones. Cuando la solicitud se presente por
medios electrénicos a través de la Plataforma Nacional,
las notificaciones se realizaran por dicho sistema.
Cuando el solicitante omita sefialar domicilio o medio
para recibir la informacién, o no haya sido posible
practicar la notificacion, se notificard por Estrados en la
oficina de la Unidad de Transparencia;

V...

De las solicitudes que ingresan directamente en la
Unidad de Transparencia. En los casos en los que la
solicitud se presente ante la Unidad de Transparencia,
ésta tendrd que registrar y capturar la solicitud de
acceso en la Plataforma Nacional, dentro de los cinco
dias posteriores a su recepcién, y deberd enviar el
acuse de recibo a la persona solicitante, en el que se
indiqgue la fecha de recepcién, el folio que
corresponda y los plazos de respuesta aplicables el
mismo dia de su recepcidn, y deberd enviar el acuse de
recibo a la persona solicitante, en el que se indique la
fecha de recepcion, el folio que corresponda y los
plazos de respuesta aplicables;

a) Derogado

b) Medio para recibir notificaciones;

d) Derogado

Derogado

En su caso, la persona solicitante sefialard el formato accesible o la
lengua indigena en la que se requiera la informacién

Vl....
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Vil.

Viil.

Consulta directa. La Unidad de Transparencia podrd
poner a disposicién del solicitante los documentos en
consulta directa, en los casos previstos en la Ley
General;

Plazos. Los plazos empezaran a correr al dfa siguiente
en que se practiquen las notificaciones. Cuando los
plazos fijados sean en dias, éstos se entenderdn como
habiles. Se deberd dar respuesta a las solicitudes de
informacién dentro de los veinte dias siguientes a su
presentacion y sdélo se podrd ampliar el plazo de
respuesta hasta por diez dias mds, siempre y cuando
existan razones fundadas y motivadas, las cuales
deberén ser aprobadas por el Comité de Transparencia,
mediante la emisién de una resolucién que deberd
notificarse al solicitante, antes de su vencimiento;

Tramite. Para la atencién de las solicitudes de acceso a
informacién se seguird el siguiente tramite:

a) Competencia. La Unidad de Transparencia
revisara el contenido de la solicitud, a efecto de
verificar si la informacidn solicitada es
competencia de la Cdmara; en caso de que sea
notoriamente incompetente deberd notificar al
solicitante, dentro de los tres dias siguientes a la
recepcidn, y orientarlo sobre el sujeto obligado
que pudiera tener la informacién.

Si la Cdmara es competente para atender
parcialmente la solicitud de acceso a la
informacién, la Unidad de Transparencia debera
dar respuesta-sobre—dicha—parte;en-los—plazes
Respecto de la informacién sobre la cual es
incompetente se procedera conforme lo sefiala el
parrafo anterior.

b) Turno. La Unidad de Transparencia turnard la
solicitud al sujeto responsable que pudiera tener
la informacién, a mds tardar al dia siguiente a
aquél en que se haya recibido.

c) Requerimiento. En el caso de que los detalles
proporcionados para localizar los documentos
resulten insuficientes, incompletos o0 sean
erréneos, la Unidad de Transparencia requerird al
solicitante, por una sola vez y dentro de un plazo
de cinco dias contados a partir de la presentacién
de la solicitud, para que, en un término de hasta
diez dias, indique otros elementos o corrija los
datos proporcionados o bien, precise uno o varios
requerimientos de informacidn. En-este-supueste

i e5al ! i |
. ; l L
. l asal | eular

VIl. Consulta directa. La Unidad de Transparencia podrd poner a

disposicién de la persona solicitante los documentos en consulta
directa, en los casos previstos en la Ley General;

V. Plazos. Los plazos para los sujetos responsables corresponden a

los que establece el presente Reglamento, mismos que
empezardn a correr al dia siguiente en que se reciba la solicitud de
informacién en la Unidad de Transparencia. Cuando los plazos
fijados sean en dias, éstos se entenderdn como habiles. Se deberd
dar respuesta a las solicitudes de informacién dentro de los veinte
dias siguientes a su presentacién y sélo se podra ampliar el plazo
de respuesta hasta por diez dias mds, siempre y cuando existan
razones fundadas y motivadas, las cuales deberdn ser aprobadas
por el Comité de Transparencia, mediante la emisién de una
resolucién que deberd notificarse a la persona solicitante, antes de
su vencimiento;

Si la Cdmara es competente para atender parcialmente la solicitud
de acceso a la informacién, la Unidad de Transparencia debera
realizar el tramite conforme lo establece el presente Reglamento.
Respecto de la informacién sobre la cual es incompetente se
procedera conforme lo sefiala el parrafo anterior.

b) ..

c) Requerimiento. En el caso de que los detalles proporcionados
para localizar los documentos resulten insuficientes,
incompletos o sean erréneos, la Unidad de Transparencia
requerird a la persona solicitante, por una sola vez y dentro
de un plazo de cinco dias contados a partir de la presentacién
de la solicitud, para que, en un término de hasta diez dfas,
indique otros elementos o corrija los datos proporcionados o
bien, precise uno o varios requerimientos de informacién.
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La Unidad de Transparencia dard un plazo de tres
dias al sujeto responsable para que sefiale si con
los datos proporcionados por el solicitante se
puede localizar la informacién, a efecto de poder
proceder en los términos del parrafo anterior.

La solicitud se tendré por no presentada cuando
el solicitante no dé cumplimiento al
requerimiento. En el caso de requerimientos
parciales no desahogados, se tendrd por
presentada la solicitud por lo que respecta a los
contenidos de informacién que no formaron
parte del requerimiento. :

d) Anélisis de la solicitud. El sujeto responsable al que le
haya sido turnada la solicitud, debera:

1)  Analizar si es de su competencia, en caso de
que no lo sea, al dia siguiente a que le fue
turnada deberd comunicarlo a la Unidad de
Transparencia y, en su caso, sugerir el &rea
que puede ser competente; si el sujeto
responsable no es competente para
atender de manera parcial la solicitud de
informacién, deberd informar tal
circunstancia a la Unidad de Transparencia
a mds a tardar al dia siguiente de que le fue
turnada la misma. Respecto de la
informacidn sobre la cual es competente se
procedera conforme a lo sefialado en el
inciso siguiente.

2) Si cuenta con los elementos necesarios
para identificar la informacidn y se trata de
informacién publica, procederd a realizar
una busqueda exhaustiva y razonable en
sus archivos para remitir la informacién a la
Unidad de Transparencia dentro de los
cinco-dias siguientes a que le fue turnada la
solicitud, o bien indicar la modalidad en que
se encuentra disponible o la fuente, lugary

forma en que se puede consultar.
Posteriormente, la Unidad de
Transparencia  deberd  notificar  al

solicitante a la brevedad posible la
respuesta a su solicitud.

3)  Sirequiere una ampliacién del plazo para
procesar la informacidn, dentro de los tres
dias siguientes a que le fue turnada debera

La Unidad de Transparencia, en caso de no haber realizado un
requerimiento previo al turno, dard un plazo de tres dfas al sujeto
responsable para que sefiale si con los datos proporcionados por la
persona solicitante se puede localizar la informacién, a efecto de
poder proceder en los términos del parrafo anterior.

La solicitud se tendrd por no presentada cuando la persona
solicitante no dé cumplimiento al requerimiento. En el caso de
requerimientos parciales no desahogados, se tendrd por
presentada la solicitud por lo que respecta a los contenidos de
informacién que no formaron parte del requerimiento.

Este requerimiento interrumpird el plazo de respuesta
establecido en el presente Reglamento, por lo que comenzard a
computarse nuevamente al dfa siguiente del desahogo por parte
del particular. En este caso, el sujeto responsable atendera la
solicitud en los términos en que fue desahogado el requerimiento
de informacidn adicional.

d)...

1) Competencia: Analizar si es de su competencia, en caso de
que no lo sea, al dfa siguiente a que le fue turnada deberd
comunicarlo a la Unidad de Transparencia y, en caso de
poderlo determinar, sugerir el sujeto responsable o sujeto
obligado que puede ser competente; si el sujeto responsable
no es competente para atender de manera parcial la solicitud
de informacién, deberd informar tal circunstancia a la Unidad
de Transparencia a més a tardar al dia siguiente de que le fue
turnada la misma. Respecto de la informacién sobre la cual es
competente se procedera conforme a lo sefialado en el inciso
siguiente.

2) Informacién disponible al publico: Si el sujeto responsable
cuenta con los elementos necesarios para identificar la
informacién y se trata de informacidén publica, procedera a
realizar una blsqueda exhaustiva y razonable en sus archivos
para remitir la respuesta correspondiente a la Unidad de
Transparencia dentro de los tres dias siguientes en que se
haya recibido la solicitud, o bien indicar la modalidad en que
se encuentra disponible o la fuente, lugar y forma en que se
puede consultar. Posteriormente, la Unidad de
Transparencia deberd notificar a la persona solicitante a la
brevedad posible la respuesta a su solicitud en un plazo que
no debera exceder los cinco dias posteriores en que se haya
recibido.

3) Ampliacién de plazo: Si requiere una ampliacién del plazo
para procesar la informacién, dentro de los tres dias
siguientes a que le fue turnada deberd solicitar al Comité de
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e)

f)

solicitar al Comité de Transparencia la
ampliacién del plazo, indicando las razones
que motiven la misma.

El Comité de Transparencia debera resolver
sobre la procedencia de la ampliacién del
plazo dentro de los cinco dias siguientes a
la recepcién de la solicitud de ampliacién.
En caso de que no conceda la misma, la
Unidad de Transparencia deberd de
comunicar a la brevedad al sujeto
responsable para que continué con el
trdmite de la solicitud. En el supuesto de
que se conceda la prérroga, se deberd
notificar al solicitante la ampliacién del
plazo de respuesta, dentro del plazo
ordinario para la entrega de la respuesta.

Clasificacién de la Informacion. Si el sujeto
responsable determina que la informacién es
reservada o confidencial, dentro de los seis dias
siguientes de que se le turne la misma deberd
comunicar al Comité de Transparencia, de forma
fundada y motivada, la clasificacion de Ila
informacidn y el plazo de reserva.

El Comité de Transparencia deberd resolver si
confirma, madifica o revoca la clasificacién de la
informacidn.

Cuando el Comité de Transparencia revoque la
clasificacidn y conceda el acceso a la informacién,
o bien modifique parcialmente la clasificacion,
deberd ordenar al sujeto responsable que
entregue la informacién, para que [a Unidad de
Transparencia de respuesta a la solicitud en el
plazo de veinte dias.

En el supuesto de que el Comité de Transparencia
confirme la clasificaciéon, la Unidad de
Transparencia notificard la determinacién al
solicitante.

El Comité de Transparencia podrd tener acceso a
la informacién que esté en poder del sujeto
responsable, de la cual se haya solicitado su
clasificacidn.

Inexistencia de la Informacién. El sujeto
responsable, dentro de los tres dias siguientes a
que le fue turnada la solicitud, deberd de
comunicar al Comité de Transparencia que la
informacidn solicitada no se encuentra dentro de
sus archivos, o bien exponer de manera fundada
y motivada porque no ejercid las facultades o
funciones para generar la informacién.

El Comité de Transparencia, dentre-de-losdiez
e ciaui I ndal oar

Transparencia la ampliacién del plazo, indicando las razones
que motiven la misma.

El Comité de Transparencia deberd resolver sobre la
procedencia de la ampliacién del plazo en su siguiente
sesién. En caso de que no conceda la misma, el Comité de
Transparencia deberd de comunicar a la brevedad al sujeto
responsable para que continué con el tramite de la solicitud.
En el supuesto de que se conceda la prérroga, se deberd
notificar a la Unidad de Transparencia el acuerdo respectivo,
mismo que ésta deberd enviar a la persona solicitante la
ampliacién del plazo de respuesta, dentro del plazo ordinario
para la entrega de la respuesta.

e) Clasificacion de la Informacién. Si el sujeto
responsable determina que la informacién es reservada o
confidencial, dentro de los seis dias siguientes de que se le
turne la misma deberd comunicar al Comité de
Transparencia, de forma fundada y motivada, Ila
clasificacién de la informacion y, en su caso, el plazo de
reserva.

El Comité de Transparencia deberd resolver si confirma,
modifica o revoca la clasificacion de la informacién, en su
siguiente sesidn.

En el supuesto de que el Comité de Transparencia confirme
la clasificacién, el sujeto responsable remitird a la Unidad
de Transparencia el acuerdo correspondiente, misma que
notificara la determinacidn a la persona solicitante.

El Comité de Transparencia, en su siguiente sesion,
analizard el caso y, de ser procedente dictard las medidas
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del-dreaadministrativa, analizara el caso y, de ser
procedente dictara las medidas para localizar la
informacién e instruird a le—Ynidad—de
Transparencia para que realice las gestiones para
localizar la informacién. O bien, si es posible,
ordenard que la informacién se genere o se
reponga si se encuentra dentro de las facultades
y funciones del sujeto responsable.

Una vez hecho lo anterior, en su caso, el Comité
de Transparencia expedird una resolucién que
confirme la inexistencia del documento, misma
que contendrd la relacién de los actos realizados
para localizar la informacion, a efecto de dar
certeza al solicitante de que se utilizé un criterio
de bisqueda exhaustivo, ademds de sefialar las
circunstancias de tiempo, modo y lugar que
generaron la inexistencia en cuestion y-sefialard
‘l o blad |

raismas

El Comité de Transparencia notificard a Ia
Contralorfa Interna la que, en—su—case; deberd
iniciar el procedimiento de responsabilidad
administrativa que corresponda.

para localizar la informacién e instruird al sujeto
responsable para que realice las gestiones para localizar la
informacién. O bien, si es posible, ordenard que la
informacidn se genere o se reponga si se encuentra dentro
de las facultades y funciones del sujeto responsable.

Una vez hecho lo anterior, en su caso, el Comité de
Transparencia expedird una resolucién que confirme la
inexistencia del documento, misma que contendrd la
relacién de los actos realizados para localizar la
informacién, a efecto de dar certeza a la persona
solicitante de que se utilizé un criterio de bidsqueda
exhaustivo, ademés de sefialar las circunstancias de
tiempo, modo y lugar que generaron la inexistencia en
cuestion.

El Comité de Transparencia, en su caso, notificard a la Contralorfa
Interna la que, de resultar procedente, deberd iniciar el
procedimiento de responsabilidad administrativa que corresponda.

En aquellos casos en que no se advierta obligacién o competencia
alguna de los sujetos responsables para contar con la informacién,
derivado del anélisis a las disposiciones juridicas aplicables a la
materia de la solicitud, ademds no se tengan elementos de
conviccién que permitan suponer que esta debe obrar en sus
archivos, o bien, se cuente con atribuciones, pero no se ha generado
la informacién no serd necesario que el Comité de Transparencia
emita una resolucién que confirme la inexistencia de la misma.

Cuando se requiera un dato estadistico o numérico, y el resultado
de la bisqueda de la informacion sea cero, este debera entenderse
como un dato que constituye un elemento numérico que atiende la
solicitud, y no como la inexistencia de la informacién solicitada.

Sin correlativo

Articulo 19 Bis. Procedimiento para dar atencidn a las solicitudes de
ejercicio de derechos ARCO.

El procedimiento para dar atencién a las solicitudes de ejercicio de
derechos ARCO se sujetard a las siguientes previsiones:

L. Ingreso de solicitud. Cualquier persona fisica, por si misma
o a través de su representante, podrd presentar solicitud de
ejercicio de los derechos ARCO;

IR Presentacion de la solicitud. Las solicitudes para el
ejercicio de los derechos ARCO deberan presentarse ante la Unidad
de Transparencia, a través de escrito libre, formatos, medios
electrénicos o cualquier otro medio que al efecto establezca la
Autoridad garante, en el &mbito de sus respectivas competencias;
En caso de que la solicitud se reciba por areas administrativas
distintas a la Unidad de Transparencia, el drea deberd remitirla a
ésta, a mas tardar al dia siguiente de su recepcidn;

1. Identificacion por folio. A las solicitudes que se formulen
se les asignara automéaticamente un ndmero de folio, con el que los

solicitantes podran dar seguimiento a sus requerimientos;

V. Acuse de recibo. La Unidad de Transparencia tendréd que
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enviar el acuse de recibo a la persona solicitante, en el que se
indique la fecha de recepcion, el folio que corresponda y los plazos
de respuesta aplicables;

V. Requisitos de la solicitud. La solicitud debera contener lo
siguiente:
a) El nombre de la persona titular y su domicilio o cualquier

otro medio para recibir notificaciones;

b) Los documentos que acrediten la identidad de la persona
titular y, en su caso, la personalidad e identidad de su
representante;

c) De ser posible, el drea responsable que trata los datos
personales y ante la cual se presenta la solicitud;

d) La descripcion clara y precisa de los datos personales
respecto de los que se busca ejercer alguno de los derechos ARCO,
salvo que se trate del derecho de acceso;

e) La descripcion del derecho ARCO que se pretende ejercer,
o bien, lo que solicita la persona titular;

f) Cualquier otro elemento o documento que facilite la
localizacion de los datos personales, en su caso.

g) Con relacién a una solicitud de cancelacién, la persona titular
debera sefialar las causas que lo motiven a solicitar la supresién de
sus datos personales en los archivos, registros o bases de datos del
responsable.

h) En el caso de la solicitud de oposicidn, la persona titular debera
manifestar las causas legitimas o la situacion especifica que lo llevan
a solicitar el cese en el tratamiento, asi como el dafio o perjuicio que
le causaria la persistencia del tratamiento o, en su caso, las
finalidades especificas respecto de las cuales requiere ejercer el
derecho de oposicidn.

VL. Notificaciones. Cuando la persona solicitante omita
sefialar domicilio o medio para recibir la informacién, o no haya sido
posible practicar la notificacion, se notificard por Estrados en la
oficina de la Unidad de Transparencia;

VIL Plazos. lLos plazos para los sujetos responsables
corresponden a los que establece el presente Reglamento

VIl Tramite. Para la atencion de las solicitudes de ejercicio de
derechos ARCO se seguira el siguiente tramite:

a) Competencia. La Unidad de Transparencia revisard el
contenido de la solicitud, a efecto de verificar si la informacion
solicitada es competencia de la Cédmara; en caso de que sea
notoriamente incompetente deberd notificar a la persona
solicitante, dentro de los tres dias siguientes a la recepcion, y, en
caso de poderlo determinar, orientarlo hacia el responsable
competente;

b) Turno. La Unidad de Transparencia turnara la solicitud al
sujeto responsable que pudiera tener la informacién, a més tardar
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al dia siguiente a aquél en que se haya recibido.

c) Requerimiento. En caso de que la solicitud de proteccién
de datos no satisfaga alguno de los requisitos a que se refiere este
articulo, y la Autoridad garante no cuenten con elementos para
subsanarla, se prevendrd a la persona titular de los datos dentro de
los cinco dias siguientes a la presentacién de la solicitud de ejercicio
de los derechos ARCO, por una sola ocasi6n, para que subsane las
omisiones dentro de un plazo de diez dias contados a partir del dfa
siguiente al de la notificacién.

En este supuesto se interrumpird el plazo de respuesta, por lo que
empezard a computarse nuevamente al dia siguiente de su
desahogo por el particular.

La Unidad de Transparencia dard un plazo de tres dias al sujeto
responsable para que sefiale si con los datos proporcionados por la
persona solicitante se puede localizar la informacién, a efecto de
poder proceder en los términos del pérrafo anterior.

La solicitud se tendrd por no presentada cuando la persona
solicitante no desahogue la prevencién.

d) Andlisis de la solicitud. El sujeto responsable al que le haya
sido turnada la solicitud, debera:

1) Analizar si es de su competencia, en caso de que no lo sea,
al dia siguiente a que le fue turnada deberd comunicarlo a la Unidad
de Transparencia y, en su caso, sugerir el drea que puede ser
competente; si el sujeto responsable no es competente para
atender de manera parcial la solicitud de informacion, deberd
informar tal circunstancia a la Unidad de Transparencia a més a
tardar al dia siguiente de que le fue turnada la misma. Respecto de
la informacién sobre la cual es competente se procederd conforme
alo sefialado en el inciso siguiente.

2) Si cuenta con los elementos necesarios para identificar la
informacién, procederd a realizar una blsqueda exhaustiva y
razonable en sus archivos para remitir la informacién a la Unidad de
Transparencia dentro de los 15 dias siguientes a que ingres la
solicitud, o bien indicar la modalidad en que se encuentra
disponible. Posteriormente, la Unidad de Transparencia deberd
notificar a la persona solicitante a la brevedad posible la respuesta
a su solicitud.

3) Si requiere una ampliacién del plazo para procesar la
informacién, dentro de los tres dias siguientes a que le fue turnada
deberd notificar a la Unidad de Transparencia, indicando las razones
que motiven la misma.

La Unidad de Transparencia notificard a la persona solicitante
dentro del plazo de respuesta.

e) Causas en las que el ejercicio de los derechos ARCO no
seran procedentes.

. Cuando la persona titular o su representante no estén
debidamente acreditadas para ello;

II. Cuando los datos personales no se encuentren en posesién del
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responsable;

1Il. Cuando exista un impedimento legal;

IV. Cuando se lesionen los derechos de un tercero;

V. Cuando se obstaculicen actuaciones judiciales o administrativas;

VI. Cuando exista una resolucién de autoridad competente que
restrinja el acceso a los datos personales o no permita la
rectificacién, cancelacién u oposicién de los mismos;

VIl. Cuando la cancelacién u oposicion haya sido previamente
realizada;

VIIl. Cuando el responsable no sea competente;

IX. Cuando sean necesarios para proteger intereses juridicamente
tutelados de la persona titular;

X. Cuando sean necesarios para dar cumplimiento a obligaciones
legalmente adquiridas por la persona titular;

XI. Cuando en funcién de sus atribuciones legales el uso cotidiano,
resguardo y manejo sean necesarios y proporcionales para
mantener la integridad, estabilidad y permanencia de la Camara de
Diputados, o

Xil. Cuando los datos personales sean parte de la informacién que
las entidades sujetas a la regulacion y supervisién financiera de la
Camara de Diputados hayan proporcionado a este, en cumplimiento
a requerimientos de dicha informacién sobre sus operaciones,
organizacion y actividades.

En todos los casos anteriores, la Unidad de Transparencia informara
a la persona titular el motivo de su determinacién, en el plazo de
hasta veinte dias a los que se refiere el primer parrafo del articulo
45 de la Ley General de Datos y por el mismo medio en que se llevé
a cabo la solicitud, acompafiando en su caso, las pruebas que
resulten pertinentes.

f) Inexistencia de la Informacién. El sujeto responsable,
dentro de los tres dias siguientes a que le fue turnada la solicitud,
debera de comunicar al Comité de Transparencia que la informacién
solicitada no se encuentra dentro de sus archivos.

El Comité de Transparencia, en su siguiente sesidn, analizara el caso.

Una vez hecho lo anterior, en su caso, el Comité de Transparencia
expedira una resolucién que confirme la inexistencia de los datos
personales, misma que contendrd la relacién de los actos realizados
para localizar la informacidn, a efecto de dar certeza a la persona
solicitante de que se utilizé un criterio de bisqueda exhaustivo,
ademas de sefialar las circunstancias de tiempo, modo y lugar que
generaron la inexistencia en cuestién.

El sujeto responsable remitird el acuerdo correspondiente a la
Unidad de Transparencia en un plazo no mayor a 15 dias para que
ésta notifique a la persona solicitante el acuerdo correspondiente
dentro del plazo establecido en el articulo 45 de la Ley General de
Datos.
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En caso de que la Unidad de Transparencia advierta que la solicitud
para el ejercicio de los derechos ARCO corresponda a un derecho
diferente de los previstos en la Ley General de Datos, debera
reconducir la via haciéndolo del conocimiento de la persona
solicitante.

Articulo 20. Acceso a documentos.

Los sujetos responsables deberan otorgar acceso a los documentos
que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a
documentar de acuerdo con sus facultades, competencias o
funciones, en el formato en que el solicitante manifieste, de entre
aquellos formatos existentes, conforme a las caracteristicas fisicas
de la informacidn o del lugar donde se encuentre asi lo permita.

En el caso de que la informacién solicitada consista en bases de
datos, se debera privilegiar la entrega de la misma en Formatos
Abiertos.

Articulo 20. Acceso a documentos.

Los sujetos responsables deberdn otorgar acceso a los documentos
gue se encuentren en sus archivos o que estén obligados a
documentar de acuerdo con sus facultades, competencias o
funciones, en el formato en que la persona solicitante manifieste, de
entre aquellos formatos existentes, conforme a las caracterfsticas
fisicas de la informacidn o del lugar donde se encuentre asi lo permita.

Tratandose de solicitudes de acceso a informacién cuyo contenido
constituya una consulta, el sujeto obligado podréa dar una
interpretacién para verificar si dentro de los documentos con los
que cuentan atendiendo a las caracteristicas sefialadas en el parrafo
anterior puede darse atencidn, sin que se entienda que debe emitir
pronunciamientos especificos, explicaciones y/o argumentaciones
sobre supuestos hipotéticos.

Articulo 21, Derogado

Articulo 22. Modalidad de entrega.

El acceso se dard en la modalidad de entrega y, en su caso, de envio
elegidos por el solicitante. Cuando la informacién no pueda
entregarse o enviarse en la modalidad elegida, fe—Ynidad—de
Transparencia-debera ofrecer otra u otras modalidades de entrega.

En cualquier caso, se deberd fundar y motivar la necesidad de
ofrecer otras modalidades.

La obligacidn de proporcionar la informacién se tendrd por
cumplida cuando se ponga a disposicién del solicitante, para su
consulta, los documentos en el sitio donde se encuentren, o cuando
se entregue en la modalidad que se encuentre disponible.

Lo anterior con excepcién de lo dispuesto en el articulo 145 de la
Ley Federal.

Articulo 22. Modalidad de entrega.

El acceso se dard en la modalidad de entregay, en su caso, de envio
elegidos por la persona solicitante. Cuando la informacién no pueda
entregarse o enviarse en la modalidad elegida, los sujetos
responsables deberan ofrecer otra u otras modalidades de entrega.

La obligacidn de proporcionar la informacién se tendrd por cumplida
cuando se ponga a disposicién de la persona solicitante, para su
consulta, los documentos en el sitio donde se encuentren, o cuando
se entregue en la modalidad que se encuentre disponible

Lo anterior con excepcion de lo dispuesto en el artfculo 143 de la Ley
General.

Articulo 23. Afirmativa ficta.

La falta de respuesta a una solicitud de acceso a la informacién
dentro de! plazo legal actualiza la afirmativa ficta, salvo que se trate
de informacién clasificada como reservada o confidencial.

La persona que solicitd la informacién podra requerir al Comité que
determine la actualizacidn de la afirmativa ficta. El Comité debera
resolver sobre la solicitud dentro-del-plaze—de-siete-dias-habiles
siguieptesa—gue—recibid—el requerimiente y ordenar al sujeto

responsable la entrega de la informacién en un periodo de tiempo
no mayor a diez dias, sin ninglin costo por la reproduccién del
material o medio.

Articulo 23. Afirmativa ficta.

La persona que solicité la informacién podrd requerir al Comité que
determine la actualizacién de la afirmativa ficta. El Comité deberd
resolver sobre la solicitud en su siguiente sesién y ordenar al sujeto
responsable la entrega de la informacion en un periodo de tiempo no
mayor a diez dias, sin ninglin costo por la reproduccién del material o
medio.

Articulo 24, ...

Articulo 24. ...
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Articulo 25. Plazo en que se tendra disponible la informacién.

La Unidad de Transparencia tendrd disponible la informacidon
solicitada durante un plazo de sesenta dias, contado a partir de que
el solicitante hubiere realizado, en su caso, el pago respectivo, el
cual deberd efectuarse en un plazo no mayor a treinta dias.

Transcurridos dichos plazos, la Unidad de Transparencia dard por
concluida la solicitud y procederd, de ser el caso, a la destruccidén
del material en el que se reprodujo la informacién.

Articulo 25. Plazo en que se tendra disponible la informacién.

La Unidad de Transparencia tendrd disponible la informacidn
solicitada durante un plazo de sesenta dfas, contados a partir de que
la persona solicitante hubiere realizado, en su caso, el pago
respectivo, el cual deberd efectuarse en un plazo no mayor a treinta
dias.

Transcurridos dichos plazos, la Unidad de Transparencia dard por
concluida la solicitud y procederd, de ser el caso, a la destruccidn del
material en el que se reprodujo la informacién.

Serdn aplicables estas mismas disposiciones, en el cumplimiento a
los recursos de revisién.

Articulo 26. ...

Articulo 26. ...

TITULO QUINTO
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Capitulo Unico
De la Proteccién de Datos Personales

Articulo 27. Proteccién de datos personales.

Los sujetos responsables deberdn garantizar la protecciéon de los
datos personales en su poder, asi como realizar las acciones
necesarias para que todo titular pueda ejercer los derechos de
acceso, rectificaciéon y cancelacién de sus datos personales, asi
como manifestar su oposicién a determinado tratamiento, en los
términos sefialados en la Ley General de Datos.

Para garantizar la integridad, disponibilidad y confidencialidad de
los datos personales en posesién de la Cdmara, deberd adoptarse
medidas de seguridad administrativas, técnicas y fisicas.

No podrdn crearse bases de datos que contengan datos personales
sensibles, salvo que se cuente con la autorizacién expresa de su
titular tal y como lo establece el articulo 7 de la Ley General de
Datos.

TITULO QUINTO
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Capitulo Unico
De la Proteccion de Datos Personales

Articulo 27. Proteccién de datos personales.

Los sujetos responsables deberdn garantizar la proteccién de los
datos personales en su poder, asf como realizar las acciones
necesarias para que toda persona titular pueda ejercer los derechos
de acceso, rectificacion y cancelacion de sus datos personales, asi
como manifestar su oposicién a determinado tratamiento, en los
términos sefialados en la Ley General de Datos.

Articulo 28. Principios de proteccién de datos personales.

En el tratamiento de los datos personales se observaran los
principios de licitud, consentimiento del titular, calidad de los
datos, informacidn al titular, seguridad, confidencialidad y finalidad
para la que fueron recabados.

Toda obtencién, uso, divulgacion o almacenamiento de datos
personales estard sujeta al consentimiento de su titular, salvo las
excepciones que sefiala la Ley General de Datos y este Reglamento.

Articulo 28. Principios de proteccién de datos personales.

En el tratamiento de los datos personales se observardn los principios
de licitud, finalidad, lealtad, consentimiento del titular, calidad, de
los datos, proporcionalidad, informacién al titular, seguridad,
confidencialidad y responsabilidad en el tratamiento de datos
personales.

Toda obtencidén, uso, divulgacién o almacenamiento de datos
personales estara sujeta al consentimiento de la persona titular, salvo
las excepciones que sefiala la Ley General de Datos y este
Reglamento.

Articulo 29. Acceso, rectificacion y cancelacion de datos
personales.

El titular tiene derecho a acceder a sus datos personales que obren
en poder de la Cdmara, por si mismo o a través de sus
representantes legales, asi como a tener acceso al aviso de
privacidad al que estd sujeto el tratamiento, en los términos que
sefialen los lineamientos.

Tratdndose de las solicitudes de Acceso, Rectificacién, Cancelacién
y Oposicidn tuteladas por la Ley General de Datos, serd necesario
acreditar la identidad del titular y, en su caso, la identidad y
personalidad con la que acttie el representante.

En el caso de solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacién y
oposicién de datos personales, la solicitud deberd contener lo

Articulo 29. Acceso, rectificacién y cancelacién de datos personales.

La persona titular tiene derecho a acceder a sus datos personales,
que obren en posesion de la Cdmara, por si mismo o a través de sus
representantes legales, asi como a tener acceso al aviso de privacidad
al que estd sujeto el tratamiento, en los términos que sefialen los
lineamientos.

Tratandose de las solicitudes de Acceso, Rectificacién, Cancelacién y
Oposicién tuteladas por la Ley General de Datos, serd necesario
acreditar la identidad de la persona titular y, en su caso, la identidad
y personalidad con la que actte el representante.
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siguiente:

I. Nombre o, en su caso, los datos generales de su
representante, y

. Domicilio o medio para recibir notificaciones.

Ademas de los requisitos sefialados, elselicitante deberd anexar los
documentos que acrediten su identidad o, en su caso, la
representacién legal del titular; asi como, la descripcién clara y
precisa de los datos personales respecto de los que busca ejercer
alguno de los derechos antes mencionados. Tratdndose de
solicitudes de rectificacién de datos personales, se debera indicar
las modificaciones a realizarse y aportar la documentacién que
sustente su peticién.

El titular tendrd derecho a solicitar la rectificacién de sus datos
personales cuando sean inexactos o incompletos, para tal efecto
debera indicar las modificaciones a realizarse y aportar la
informacién que sustente su peticién.

El titular podra solicitar la cancelacién de datos personales, por sio
por conducto de su representante legal, en los siguientes
supuestos:

L No se observen los principios rectores en el tratamiento
de los datos personales, y

1. Los datos personales hayan dejado de ser necesarios para
el cumplimiento de la finalidad para la que fueron recabados por la
Camara.

El procedimiento para ejercer los derechos de acceso, rectificacién,
cancelacién y oposicién de datos personales se sujetard, en lo
conducente, a lo previsto en el presente Reglamento y a los
lineamientos que al efecto emita el Comité.

l. Nombre completo o, en su caso, los datos generales de su
representante, y

Ademas de los requisitos sefialados, la persona solicitante deberd
anexar los documentos que acrediten su identidad o, en su caso, la
representacién legal de la persona titular; asf como, la descripcién
clara y precisa de los datos personales respecto de los que busca
ejercer alguno de los derechos antes mencionados. Tratandose de
solicitudes de rectificacion de datos personales, se deberd indicar las
modificaciones a realizarse y aportar la documentacidn que sustente
su peticién.

La persona titular tendrd derecho a solicitar la rectificacién de sus
datos personales cuando sean inexactos o incompletos, para tal
efecto deberd indicar las modificaciones a realizarse y aportar la
informacién que sustente su peticién.

La persona titular podré solicitar la cancelacién de datos personales,
por si'o por conducto de su representante legal, en los siguientes
supuestos:

El procedimiento para ejercer los derechos de acceso, rectificacién,
cancelacién y oposicién de datos personales se sujetard, en lo
conducente, a lo previsto en el presente Reglamento y a los
lineamientos que al efecto emita el Comité.

Articulo 30. Obligacién de informar al titular de datos personales.

La-Unidad-de Transparencia tendrd la obligacion de informar a los

titulares de datos personales la informacién que se recaba de ellos
y con qué fines, a través del aviso de privacidad.

Articulo 30. Obligacién de informar al titular de datos personales.
Tendra la obligacién de indicar a las personas titulares de datos
personales la informacién que se recaba de ellos y con qué fines, a
través del aviso de privacidad.

Articulo 31. Aviso de Privacidad.
El aviso de privacidad debera contener:

R El sujeto responsable de la Camara de recabar datos
personales, asi como su domicilio;

1. La finalidad del tratamiento de datos personales;

1. Las opciones y medios con que cuenten los titulares de
datos personales para limitar el uso o divulgacién de sus datos;

v. La existencia de una base de datos en la que se debe
incluir la informacidn y, en su caso, los dafios y vulneraciones que
sufra la misma y los riesgos que representan para los titulares de
datos personales;

V. Los destinatarios de la informacién;

VI, El caracter obligatorio o facultativo de su respuesta a la

Articulo 31. Aviso de Privacidad.

I. El sujeto responsable de la CAmara de recabar o procesar datos
personales, asi como su domicilio;

P

. La finalidad del tratamiento y los datos personales que se
recabaran;

11l. Las opciones y medios con que cuenten las personas titulares de
datos personales para limitar el uso o divulgacién de sus datos;
V..

V.

Vi..
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solicitud;

VIL. Las consecuencias de la obtencidén de los datos o de la
negativa a su suministro;

VIIL La posibilidad de que estos datos sean difundidos, en
cuyo caso se debe hacer constar el consentimiento expreso de la
persona;

IX. La posibilidad de que estos datos sean procesados;

X. Los medios para ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacién u oposicién de conformidad con los
lineamientos que al efecto emita la Cdmara;

Xl En su caso, las transferencias de datos que se efectden, y
XIl. Los cambios en el aviso de privacidad.

Asimismo, se deberd observar lo dispuesto en los articulos 2728

de la Ley General de Datos, atendiendo las disposiciones que sean
aplicables.

Vil ...

Vil ...

X..

X. Los medios para ejercer los derechos de acceso, rectificacién,
cancelacién u oposicién de conformidad con los fineamientos que al
efecto emita el Comité; :

Xl..
Xit ...

Asimismo, se debera observar lo dispuesto en los articulos 20,21y 22
de la Ley General de Datos, atendiendo las disposiciones que sean
aplicables.

El aviso de privacidad en su modalidad simplificada debera contener
la informacién a que se refieren las fracciones I, IV, VIl y VIII del
articulo 21 de la Ley General de Datos y sefialar el sitio donde se
podra consultar el aviso de privacidad integral.

La puesta a disposicion del aviso de privacidad a que refiere este
articulo no exime al responsable de su obligacion de proveer los
mecanismos para que la persona titular pueda conocer el contenido
integral del aviso de privacidad

Articulo 32. No se requiere consentimiento.
No es necesario recabar el consentimiento para el procesamiento
de los datos personales, cuando:

L. Se divulguen por los sujetos obligados para el
cumplimiento de obligaciones legales;

1. Medie una orden de autoridad competente;

Ht. Requieran un procesamiento necesario para la

prevencién, diagndstico o tratamiento médico, la gestién o
prestacidn de asistencia sanitaria. En este caso, la persona que haga
el procesamiento estd obligada a mantener en reserva los datos en
términos de un secreto profesionale

V. Figuren en fuentes de libre acceso y su procesamiento no
implique quebranto de derechos y libertades fundamentales del
interesado.

Articulo 32. No se requiere consentimiento.

IIl. Requieran un procesamiento necesario para la prevencidn,
diagndstico o tratamiento médico, la gestién o prestacién de
asistencia sanitaria. En este caso, la persona que haga el
procesamiento estd obligada a mantener en reserva los datos en
términos de un secreto profesional;

IV Cuando exista una situacién de emergencia que potencialmente
pueda dafiar a un individuo en su persona o en sus bienes, o

V. Figuren en fuentes de libre acceso y su procesamiento no implique
quebranto de derechos y libertades fundamentales del interesado.

Articulo 33. ...

Articulo 33. ...

Articulo 34. Negativa de acceder a datos personales.

El Comité de Transparencia podrd negar el acceso a los datos
personales, o a efectuar la rectificacidn o cancelacién o conceder la
oposicion al tratamiento de los mismos cuando:

I El solicitante no sea el titular de los datos personales, o el

Articulo 34. Negativa de acceder a datos personales.

l. La persona solicitante no sea la persona titular de los datos
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representante legal no esté debidamente acreditado para ello;

1. En su base de datos no se encuentren los datos
personales del solicitante;y

Il Exista impedimento legal o resolucién judicial que impida
el ejercicio del derecho.

personales, o el representante legal no esté debidamente acreditado
para ello;

I1. En su base de datos no se encuentren los datos personales de la
persona solicitante;

111. Cuando se lesionen los derechos de un tercero, y

IV. Exista impedimento legal o resolucién judicial que impida el
ejercicio del derecho.

TITULO SEXTO
INFORMACION CLASIFICADA

Capitulo Unico
De la informacién clasificada como reservada y/o confidencial

Articulo 35. Clasificacién de la informacién.

La clasificacion es el proceso mediante el cual el sujeto obligado
determina que la informacién en su poder, actualiza alguno de los
supuestos de reserva o confidencialidad, de conformidad con lo
dispuesto en el presente Capftulo. i

La informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en
posesién de la Cdmara s6lo podré ser clasificada como reservada o
confidencial en los supuestos previstos en la Ley General y-erlatey
Federal.

La clasificacién de informacién reservada se realizard conforme a
un andlisis, caso por caso, mediante la aplicacidn de la prueba de
dafio.

No podré invocarse el caracter de reservado cuando:

L Se trate de violaciones graves de derechos humanos o
delitos de lesa humanidad, o

1. Se trate de informacién relacionada con actos de
corrupcién de acuerdo con las leyes aplicables.

El Comité de Transparencia aprobard los lineamientos sobre
clasificacion de la informacion.

TITULO SEXTO
INFORMACION CLASIFICADA

Capitulo Unico
De la informacién clasificada como reservada y/o confidencial

Articulo 35, Clasificacién de la Informacién.

La informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en
posesion de la Camara solo podra ser clasificada como reservada o
confidencial en los supuestos previstos en la Ley General.

Articulo 36. De los responsables de clasificar la informacion.

LesPresidentes de la Mesa Directiva, de la Junta, de la Conferencia,
de las Comisiones y Comités, los Diputados, les titulares de las
unidades administrativas, Centros de Estudios y les-Coordinadores
de los Grupos Parlamentarios, dentro de sus respectivas
competencias, son les responsables de clasificar la informacién, de
acuerdo a los lineamientos que emita el Comité de Transparencia.

los documentos clasificados como reservados, parcialmente
reservados o confidenciales, deben ser debidamente custodiados y
conservados por los responsables de su clasificacién, conforme a
las disposiciones legales aplicables y, en su caso, los lineamientos

que emita el Sistema Nacional deFransparencia.

Articulo 36. De los responsables de clasificar la informacion.

La presidencia de la Mesa Directiva, de la Junta, de la Conferencia, de
las Comisiones y Comités, las y los Diputados, las personas titulares
de las unidades administrativas, Centros de Estudios y Coordinadoras
de los Grupos Parlamentarios, dentro de sus respectivas
competencias, son las responsables de clasificar la informacién, de
acuerdo a los lineamientos que emita el Comité de Transparencia.

Los documentos clasificados como reservados, parcialmente
reservados o confidenciales, deben ser debidamente custodiados y
conservados por los responsables de su clasificacion, conforme a las
disposiciones legales aplicables y, en su caso, los lineamientos que
emita el Sistema Nacional.

Del Articulo 37 al 39. ...

Articulo 37 al 39. ...

Articulo 40. indice de expedientes.

Los sujetos responsables a que se refiere el presente Reglamento,
elaborardn un indice de los expedientes clasificados como
reservados, sefialando el tema y al responsable de la informacién.

Articulo 40. indice de expedientes.

El indice debera elaborarse semestralmente y publicarse en formatos
abiertos, al dia siguiente de su elaboracion. Dicho indice deberd
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El indice deberd elaborarse semestralmente y publicarse en
formatos abiertos, al dia siguiente de su elaboracidn. Dicho indice
deberd indicar el sujeto responsable que generd la informacidn, el
nombre del documento, si se trata de una reserva completa o
parcial, la fecha en que inicia y finaliza la reserva, su justificacién, el
plazo de reserva y, en su caso, las partes del documento que se
reservan y si se encuentra en prérroga, conforme a lo establecido
en los lineamientos generales en materia de clasificacién y
desclasificacién de la informacién, asf como para la elaboracién de
versiones publicas, emitidos por el Sistema Nacional de
Transparencia Y los lineamientos que emita el Comité.

En ningin caso el indice serd considerado como informacién
reservada.

indicar el sujeto responsable que generé la informacidn, el nombre
del documento, si se trata de una reserva completa o parcial, la fecha
en que inicia y finaliza la reserva, su justificacidn, el plazo de reserva
y, en su caso, las partes del documento que se reservan vy si se
encuentra en prérroga, conforme a lo establecido en los lineamientos
generales en materia de clasificacién y desclasificacion de Ila
informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas,
emitidos por el Sistema Nacional y los lineamientos que emita el
Comité.

Articulo 41. ...

Articulo 41. ...

Articulo 42. Prueba de dafio.
En la aplicacién de la prueba de dafio se atenderén los lineamientos

que emita el Sistema Nacional de—Fransparencia y se deberd
justificar que:

. La divulgacién de la informacidn representa un riesgo
real, demostrable e identificable de perjuicio significativo al interés
ptblico o a la seguridad nacional;

i El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera
el interés publico general de que se difunda, y

1. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y
representa el medio menos restrictivo disponible para evitar el
perjuicio.

Articulo 42, Prueba de dafio.

En la aplicacién de la prueba de dafio se atenderdn los lineamientos
que emita el Sistema Nacional y se deberé justificar que:

...

Articulo 43. ...

Articulo 43. ...

Articulo 44. Informacién confidencial.

Ademas de los supuestos previstos en los articulos 416 de la Ley
General y—113—dela—tey—Federal, se considera informacién
confidencial la que contiene datos personales concernientes a una
persona identificada o identificable.

La informacién confidencial no estd sujeta a temporalidad alguna y
sbélo podrdn tener acceso a ella les titulares de la misma, sus
representantes y les Servidores Publices facultados para ello.

Articulo 44. Informacién confidencial.

Ademéds de los supuestos previstos en los articulos 115 de la Ley
General, se considera informacidn confidencial la que contiene datos
personales concernientes a una persona identificada o identificable.

La informacién confidencial no esta sujeta a temporalidad alguna y
sélo podrén tener acceso a ella las personas titulares de la misma, sus
representantes y las personas servidoras publicas facultadas para
ello.

TiTULO SEPTIMO
DEL COMITE Y LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Capitulo |

Del ComitédeT .

TITULO SEPTIMO
DE LA AUTORIDAD GARANTE, DEL COMITE Y LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA
Capitulo |
De la Autoridad Garante

44 Bis. Autoridad Garante.
Es la responsable de garantizar, en el &mbito de su competencia, el
ejercicio de los derechos de acceso a la informacién publicay la
proteccion de datos personales, conforme a los principios y bases
establecidos por el articulo 60. de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanaos, asi como por lo previsto en la Ley
General, la Ley General de Datos, la Ley Organica y demaés
disposiciones juridicas aplicables.

44 Ter. La Autoridad garante estd a cargo de la persona Titular de la
Contraloria Interna.

La Autoridad garante contara para su funcionamiento con al menos
la Direccion de Medios de Impugnacidn y Verificacién en Materia de
Transparencia, la cual contard con las Subdirecciones, Jefaturas de
Departamento y personal administrativo necesarios para el mejor
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desarrollo de sus actividades.

son:

VL.

Vil

VI

XL
X,

Xl

44 Quater. Atribuciones de la Autoridad Garante.

Ademas de las funciones establecidas en los articulos 34 de la Ley
General, 83 de la Ley General de Datos y 53, numeral 1, de la Ley
Orgénica, las atribuciones que competen a la Autoridad Garante

Interpretar, en el &mbito de sus atribuciones, los
ordenamientos que lesresulten aplicables, derivados de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica, y de la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados;

Conocer y resolver los recursos de revisién interpuestos
por las personas solicitantes en materia de acceso a la
informacién y ejercicio de derechos ARCO, en contra de las
respuestas emitidas por la Camara de Diputados, en su
calidad de sujeto obligado;

Conducir el desahogo de las audiencias y demas
diligencias que sean necesarias para la sustanciacién de
los medios de impugnacién en materia de acceso a la
informacién y de ejercicio de derechos ARCO, asi como
tener acceso a la informacién clasificada, en los términos
establecidos en la ley de la materia, para debida
sustanciacién de los procedimientos y medios de
impugnacién;

Conocer y resolver las denuncias por incumplimiento de
las obligaciones en materia de transparencia, previstas en
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica;

Realizar las verificaciones al cumplimiento de las
obligaciones de transparencia, en términos de la Ley
General;

Administrar los expedientes derivados de procedimientos
administrativos, recursos de revisién y denuncias que sean
de su competencia;

Evaluar el cumplimiento institucional de las obligaciones
previstas en la Ley General y en la Ley General de Datos;
Emitir criterios orientadores, determinaciones Yy
recomendaciones para fortalecer la cultura de
transparencia, rendicién de cuentas, accesibilidad,
participacion ciudadana, acceso a la informacidn piiblica y
proteccién de datos personales dentro de la Camara de
Diputados;

Emitir recomendaciones no vinculantes en materia de
evaluacion de impacto en la proteccién de datos
personales, con base en la revisién y analisis técnico de los
mecanismos que le sean presentados por los sujetos
responsables;

Elaborar convenios, acuerdosy demds actos consensuales,
tanto nacionales como internacionales, a celebrarse con
cualquier ente piblico o privado;

Promover mejores practicas en la materia;

Garantizar condiciones de accesibilidad para que las
personas que pertenecen a grupos de atencién prioritaria
puedan ejercer, en igualdad de circunstancias, su derecho
de acceso a la informacién y de proteccién de datos
personales;

Fomentar el uso de las tecnologias de la informacién para
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garantizar la transparencia, el derecho de acceso a la

informacion y la accesibilidad a datos abiertos;

Establece los lineamientos y programas en materia de

transparencia institucional, acceso a la informacién y

proteccién de datos personales en [a Cimara de Diputados

y da seguimiento a su cumplimiento; y

XV. Disefiar y aplicar indicadores para evaluar el desempefio
de la Cdmara en materia de transparencia, acceso a la
informacion publica y proteccion de datos personales.

Xiv.

Articulo 45. Principios rectores del Comité de Transparencia.

El Comité de Transparencia regird su funcionamiento de acuerdo a
los principios de certeza, eficacia, imparcialidad, independencia,
legalidad, méxima publicidad, objetividad, profesionalismo y
transparencia en los términos previstos en la Ley General y-en-la
Loy Federal parales-organismosgarantes delderecho-deaccesoa
la-infermaciénasicomo-enla-Ley General de Datos.

Capitulo fi
Del Comité de Transparencia

Articulo 45. Principios rectores del Comité de Transparencia.

El Comité de Transparencia regird su funcionamiento de acuerdo a los
principios de certeza, eficacia, imparcialidad, independencia,
legalidad, méxima publicidad, objetividad, profesionalismo vy
transparencia en los términos previstos en la Ley General y la Ley
General de Datos.

Articulo 46. Comité de Transparencia.

El Comité de Transparencia es el érgano colegiado de la Camara,
responsable de garantizar el ejercicio de los derechos de acceso a
la informacién y la proteccién de datos personales, conforme a los
principios y bases establecidos por el articulo 62 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanaos, por la Ley General; porta

Ley-Federaly la Ley General de Datos.

Articulo 46. Comité de Transparencia.

El Comité de Transparencia es el érgano colegiado de la Camara,
responsable de garantizar el ejercicio de los derechos de acceso a la
informacién y fa proteccién de datos personales, conforme a los
principios y bases establecidos por el articulo 62 de la Constitucidn
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, por la Ley General y la Ley
General de Datos.

El Comité de Transparencia sera la méxima autoridad en materia de
proteccidn de datos personales.

Articulo 47. Integracién del Comité.

El Comité se integrard de la siguiente manera:

I. El Secretario de Servicios Administrativos y Financieros; quien lo
presidira;

II. El Secretario de Servicios Parlamentarios;

Il1. El Contralor Interno;

IV. El Director General de Asuntos Juridicos, y

V. ElTitular de la Unidad de Transparencia.

Dichos integrantes propietarios del Comité designardn a sus
suplentes, mismos que deberdn ocupar cargos de la jerarquia
inmediata inferior a la de los propietarios, con excepcion del Titular
de la Unidad cuyo suplente serd el Secretario Ejecutivo del Comité.
Serdn invitados permanentes a las sesiones del Comité de
Transparencia un representante nombrado por la Junta de
Coordinacién Politica y un representante nombrado por la Mesa
Directiva, quienes tendrdn derecho a voz y voto en las sesiones en
las que participen. Los Grupos Parlamentarios podran designar a
sus enlaces como invitados permanentes en el Comité. Tendran
derecho a voz pero no contardn con voto dentro del mismo.

Articulo 47. Integracién del Comité.

I. La persona titular de la Secretaria de Servicios Administrativos y
Financieros; quien lo presidira;

1. La persona titular de la Secretaria de Servicios Parlamentarios;

lll. La persona titular de la Contraloria Interna;

IV. La persona titular de la Direccién General de Asuntos Juridicos, y
V. La persona titular de la Unidad de Transparencia.

Dichos integrantes propietarios del Comité designardan a sus
suplentes, mismos que deberén ocupar cargos de la jerarquia
inmediata inferior a la de los propietarios, con excepcién de la
persona titular de la Unidad cuyo suplente serd la persona que ocupe
la Secretaria Ejecutiva del Comité, de la Secretaria de Servicios
Parlamentarios cuyo suplente sera la Direccidn General de Archivo
y de la Contraloria Interna cuyo suplente serd distinta de quien
resuelva los medios de impugnacién en la materia.

Serdn invitados permanentes a las sesiones del Comité de
Transparencia una persona representante nombrada por la Junta de
Coordinacién Polftica y una persona representante nombrada por la
Mesa Directiva, quienes tendran derecho a voz y voto en las sesiones
en las que participen. Los Grupos Parlamentarios podran designar a
sus enlaces como invitados permanentes en el Comité. Tendrén
derecho a voz pero no contaran con voto dentro del mismo.

Articulo 48. Secretarie Ejecutive.

El Comité contara con un Secretario Ejecutivo, quien serd el que
resulte electo como suplente dentro del proceso de nombramiento
de Titular de la Unidad de Transparencia y coordinard las
actividades del Comité.

Articulo 48. Secretaria Ejecutiva.

El Comité contara con una Secretaria Ejecutiva, que serd ocupada por
la persona que resulte electa como suplente dentro del proceso de
nombramiento de la persona titular de la Unidad de Transparenciay
coordinara las actividades del Comité.

Articulo 49. Atribuciones del Comité.

Articulo 49. Atribuciones del Comité.
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Ademds de las funciones sefialadas en los articulos 44 de la Ley
General, 65-de-la-teyFederal-y 84 de la Ley General de Datos, el
Comité de Transparencia tendra las siguientes atribuciones:

|. Presentar informes semestrales, tanto a la Junta como a la Mesa
Directiva, sobre el resultado de la supervisién y evaluacién del
cumplimiento de las obligaciones de transparencia;

Il. Promover y difundir el ejercicio del derecho de acceso a la
informacién pulblica, en coordinacién con la Unidad de
Transparencia;

l1l. Promover la cultura de la transparencia en coordinacién con la
Unidad de Transparencia;

IV. Emitir, con base en los criterios y lineamientos expedidos por el
Sistema Nacional deFransparenciay-eHnstitute, los lineamientos y
criterios que resulten necesarios para hacer efectivo el derecho de
acceso a la informacién publica en posesién de la Cadmara y sus
sujetos responsables;

V. Coordinar, supervisar y realizar las acciones necesarias para
garantizar el derecho a la proteccién de los datos personales en |a
organizacién del sujeto responsable, de conformidad con las
disposiciones previstas en la presente Ley y en aquellas
disposiciones que resulten aplicables en la materia;

VI. Establecer las politicas para facilitar la obtencién de la
informacién en los términos de la Ley General, deta-tey-Federal y
de los lineamientos que emita eHnstituto;

VIl. Fomentar los principios de Parlamento Abierto, la
transparencia, la rendicién de cuentas, la participacién ciudadana,
la accesibilidad y la innovacidn tecnolégica;

VIII. Establecer politicas de transparencia preactiva para difundir la
informacién legislativa y la informacion generada por los sujetos
responsables, asi como disefiar, implementar y evaluar acciones de
apertura parlamentaria que permitan orientar las politicas internas
en la materia;

IX. Instituir, coordinar y supervisar, en los términos de este
Reglamento, las acciones y los procedimientos para asegurar la
mayor eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de acceso
a la informacion;

X. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que, en
materia de ampliacién del plazo de respuesta, clasificacién de la
informacién y declaracién de inexistencia o de incompetencia
realicen los sujetos responsables;

XI. Ordenar, en su caso, a los sujetos responsables competentes
que generen la informacion que derivado de sus facultades,
competencias y funciones deban tener en posesién o que previa
acreditacién de la imposibilidad de su generacién, expongan, de
forma fundada y motivada, las razones por las cuales, en el caso
particular, no ejercieron dichas facultades, competencias o
funciones;

XIl. Establecer, si resultare necesario, lineamientos para la
adecuada proteccién de los datos personales en posesién de la
Cémara y sus sujetos responsables;

Xl Velar por el cumplimiento de los derechos de acceso,
rectificacién, cancelacién y oposicion de datos personales en
tdrminos de la legislacion aplicable;

XIV. Establecer, de manera conjunta con la Unidad, programas de
capacitacidn en materia de transparencia, acceso a la informacion,
accesibilidad y proteccién de datos personales, para todes les
Servidores Rublicos de la Cadmara;

XV. Autorizar la ampliacién del plazo de reserva de la informacién;
XVI. Colaborar con el institute y con el Sistema Nacional de
Transparencia para el cumplimiento de sus atribuciones y

Ademés de las funciones sefialadas en los articulos 40 de la Ley
General y 78 de la Ley General de Datos, el Comité de Transparencia
tendré las siguientes atribuciones:

[V. Emitir, con base en los criterios y lineamientos expedidos por el
Sistema Nacional, los lineamientos y criterios que resulten necesarios
para hacer efectivo el derecho de acceso a la informacién pablica en
posesion de la Cdmara y sus sujetos responsables;

V...

VI. Establecer las politicas para facilitar la obtencion de la informacién
en los términos de la Ley General y de los lineamientos que emita el
Sistema Nacional;

VIIL ...

VIIl. Establecer politicas de transparencia con sentido social para
difundir la informacién legislativa y la informacién generada por los
sujetos responsables, asi como disefiar, implementar y evaluar
acciones de apertura parlamentaria que permitan orientar las
politicas internas en la materia;

IX. ..

Xl ..

X ...

Xil. ...

XIV. Establecer, de manera conjunta con la Unidad, programas de
capacitacién en materia de transparencia, acceso a la informacion,
accesibilidad y proteccién de datos personales, para todas las
personas servidoras publicas de la Cdmara;

XV...

XVI. Colaborar con la Autoridad garante y con el Sistema Nacional

para el cumplimiento de sus atribuciones y promover mejores




INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN
DIVERSAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE LA CAMARA DE DIPUTADOS DEL CONGRESO DE LA UNIGN

promover mejores précticas en la materia;

XVII. Gestionar y en su caso propiciar los mecanismos necesarios
para que en los procedimientos de acceso a la informacién se
cuente con la informacién en lenguas indigenas y formatos
accesibles, y, en su caso, se promuevan los ajustes necesarios y
razonables si se tratara de informacién solicitada por personas con
discapacidad;

XVIii. Garantizar condiciones de accesibilidad para que los grupos
vitherables puedan ejercer, en igualdad de circunstancias, su
derecho de acceso a la informacién;

XIX. Elaborar y publicar estudios e investigaciones para difundir y
ampliar el conocimiento sobre la materia de acceso a la
informacioén;

XX. Hacer del conocimiento de la Contraloria Interna el
incumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley General, y la
Ley General de Datos, en este Reglamento y en las demés
disposiciones aplicables;

XXI. Implementar los instrumentos necesarios para garantizar una
politica proactiva de acceso a la informacién en los medios y areas
de difusién de la CaAmara de Diputados;

XXIl. Emitir y actualizar, si fuese necesario, los lineamientos y
politicas de anélisis documental y gestién de la informacién;

XXIil. Emitir, si fuese necesario, lineamientos en materia de archivos
para la identificacidn, descripcién, ordenacidny conservacién de los
documentos de la Cdmara, ¥

XXIV. Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable.

préacticas en la materia;
XVIi. ...

XVII. Garantizar condiciones de accesibilidad para que los grupos de
atencién prioritaria puedan ejercer, en igualdad de circunstancias, su
derecho de acceso a la informacion;

XiX. ...

XX. ...

XXI. ...

XXii. ...

XXIii. Emitir, si fuese necesario, lineamientos en materia de archivos
para la identificacidn, descripcion, ordenacién y conservacion de los
documentos de la Cdmara;

XXIV. Recabar y enviar a la Autoridad garante, de conformidad con
los lineamientos que esta expida, los datos necesarios para la

elaboracién del informe anual, y

XXV. Las demds que se desprendan de la normatividad aplicable.

Articulo 50. Atribuciones del-Rresidente.

ElPresidente del Comité tendré las siguientes atribuciones:

I. Convocary presidir las sesiones;

Il. Presentar a la consideracién del Comité el orden del dia y las
propuestas de acuerdo y resolucién de los asuntos de su
competencig;

I11. Verificar el cumplimiento de las resoluciones del Comité, y

IV. Las demds que deriven de este Reglamento.

Articulo 50. Atribuciones de la Presidencia.

La Presidencia del Comité tendrd las siguientes atribuciones:
I ..

. ...

1. ...

Iv. ...

Articulo 51. Atribuciones del Secretarie Ejecutive.
El Secretarie Ejecutive del Comité, tendrd
atribuciones:

I. Auxiliar al Presidente en el desarrollo de sus funciones;

Il. Programar las sesiones;

ill. Elaborar las convocatorias a sesién;

IV. Registrar la asistencia;

V. Corroborar el quérum en cada sesién;

VI. Someter a aprobacidn la propuesta del acta de la sesién;

Vil. Llevar el registro y seguimiento de los acuerdos del Comité;
Vill. Auxiliar at Presidente para verificar el cumplimiento de las
resoluciones del Comité;

IX. Elaborar los proyectos de resoluciones y lineamientos del
Comité, y

X. Las demds que deriven de este Reglamento o que fueren
instruidas por el Comité o su Presidente.

las siguientes

Articulo 51. Atribuciones de la Secretaria Ejecutiva.

La Secretaria Ejecutiva del Comité, tendrd las siguientes atribuciones:
1. Auxiliar a la Presidencia en el desarrollo de sus funciones;

II. ...

. ...

V. ...

V...

Vi, ..

Vil. ...

VHI. Auxiliar a la Presidencia para verificar el cumplimiento de las
resoluciones del Comité;

IX. ...

X. Las demas que deriven de este Reglamento o que fueren instruidas
por el Comité o su Presidencia.

Articulo 52. Funcionamiento del Comité.

Las sesiones del Comité seran publicas y adoptara sus resoluciones
por mayoria de votos. En caso de empate, el Presidente tendrd voto
de calidad. A sus sesiones podran asistir como invitados los titulares
de las dreas administrativas o cualquier otro servidor publico que
sus integrantes consideren necesarios, quienes tendrén voz, pero
no voto.

El Comité sesionard con la totalidad de sus integrantes,
excepcionalmente podré sesionar con la mayoria de sus integrantes
cuando haya causa fundada y motivada de la ausencia de alguno de

Articulo 52. Funcionamiento del Comité.

Las sesiones del Comité serdn publicas y adoptara sus resoluciones
por mayoria de votos. En caso de empate, la persona titular de la
presidencia tendra el voto de calidad. A sus sesiones podran asistir
como invitadas las personas titulares de las dreas administrativas o
cualquier otra persona servidora publica que sus integrantes
consideren necesarios, quienes tendran voz, pero no voto.

En caso de que la ausencia recaiga en la persona titular de Ia
Presidencia y su suplente, los integrantes del Comité designaran por
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ellos.

En caso de que la ausencia recaiga en el Presidente y su suplente,
los integrantes del Comité designaran por mayorfa al integrante
que fungird como Presidente, siempre y cuando la sesién haya sido
convocada previamente por el Presidente mismo.
Excepcionalmente o en caso urgente, a consideracién del
Presidente, la sesidn podra desarrollarse a través de las tecnologfas
de la informacién y comunicacién, que aseguren la presencia virtual
de alguno de sus miembros.

Las convocatorias para Sesién del Comité deberdn efectuarse a
través de su Presidente y se deberd enterar a los demds integrantes
cuando menos con 24 horas de anticipacion, salvo tratdndose de
Sesiones urgentes o de obvia resolucién.

mayorfa al integrante que fungird como éste, siempre y cuando la
sesién haya sido convocada previamente por la Presidencia.
Excepcionalmente o en caso urgente, a consideracién de la persona
titular de la Presidencia, la sesién podré desarrollarse a través de las
tecnologias de la informacién y comunicacién, que aseguren la
presencia virtual de alguno de sus miembros.

Las convocatorias para Sesién del Comité deberdan efectuarse através
de la persona titular de la Presidencia y se deberd enterar a los
demés integrantes cuando menos con 24 horas de anticipacién, salvo
tratdndose de Sesiones urgentes o de obvia resolucidn.

Capitulol

De la Unidad de Transparencia
Articulo 53. Designacién y requisitos del Titular.
El Titular de la Unidad de Transparencia y su suplente serdn
propuestos por la Junta de Coordinacién Politica y nombrados con
el voto de la mayoria calificada de los presentes del Pleno.
La duracién del cargo, tanto del titular como del suplente, serd de
cuatro afios y dicho nombramiento podrd ser ratificado por un
periodo igual en los términos que la propia Cdmara establezca.

Capitulo Il

De la Unidad de Transparencia
Articulo 53. Designacién y requisitos de la persona Titular.
La persona titular de la Unidad de Transparencia y su suplente seran
propuestos por la Junta de Coordinacién Politica y nombrados con el
voto de la mayorfa calificada de los presentes del Pleno.
La duracién del cargo, tanto de la persona titular como del suplente,
sera de cuatro afios y dicho nombramiento podra ser ratificado por
un periodo igual en los términos que la propia Cdmara establezca.

Del Articulo 54 al 55. ...

Articulo 54 al 55. ...

Articulo 56. Atribuciones de la Unidad de Transparencia.

Ademds de las funciones establecidas en los articulos 45 de la Ley
General-61-de-la-Ley Federaly 85 de la Ley General de Datos, las
atribuciones que competen a la Unidad, son:

. Recibir y dar trémite a las solicitudes de acceso a la informacién o
proteccién de datos;

I1. Auxiliar a los particulares en la elaboracién de solicitudes de
acceso a la informacién o proteccién de datos;

11I. Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

IV. Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos
internos que aseguren la mayor eficiencia en la gestién de las
solicitudes de acceso a la informacién y de acceso, rectificacién,
cancelacién y oposicién de datos personales, conforme a la
normatividad aplicable;

V. Proponer el personal habilitado que sea necesario para recibir y
dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacién;

VI. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacién,
respuestas, resultados, costos de reproduccién y envio; asi como
del ejercicio de los derechos de acceso, rectificacién, cancelaciény
oposicién de datos personales;

VIl. Implementar polfticas de transparencia preaetiva procurando
su accesibilidad;

VIIl. Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior y fuera de
la Camara;

IX. Supervisar la aplicacidn de los criterios especificos en materia de
proteccién de datos personales que emita el Comité;

X. Implementar la emisién de respuestas a solicitudes de
informacién, en la lengua indigena, braille o cualquier formato
accesible que apruebe el Sistema Nacional de Transparencia;

XI. Orientar a los Sujetos Responsables sobre los criterios y
lineamientos emitidos por el4nstitute y el Comité de Transparencia;
Xll. Establecer la coordinacién correspondiente con et titular del
rea de archivos para la debida gestidn documental;

XIIl. Coordinar, junto con la Secretaria General y el Archivo General,
las acciones inherentes a la materia de archivos que se deben de
implementar en la Cdmara, de conformidad con la Ley Federal de

Articulo 56. Atribuciones de la Unidad de Transparencia.

Ademés de las funciones establecidas en los articulos 41 de la Ley
General y 79 de la Ley General de Datos, las atribuciones que
competen a la Unidad, son:

Vi ..

VIl. Implementar politicas de transparencia con sentido social
procurando su accesibilidad;
VIIIL. ...

X ..
X

Xl. Orientar a los Sujetos Responsables sobre los criterios vy
lineamientos emitidos por el Sistema Nacional y el Comité de
Transparencia;

XIl. Establecer la coordinacién correspondiente con la persona titular
del rea de archivos para la debida gestién documental;

Xlll. Coordinar, junto con la Secretaria General y el Archivo General,
las acciones inherentes a la materia de archivos que se deben de
implementar en la Cadmara, de conformidad con la Ley General de
Archivos y demds disposiciones aplicables que regulen dicha materia;
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Archivos y demds disposiciones aplicables que regulen dicha
materia;

XIV. Elaborar y presentar informes semestrales al Comité de
Transparencia sobre el cumplimiento de las obligaciones de
transparencia;

XV. Instrumentar los mecanismos necesarios que deberdn observar
los sujetos responsables para la designacién y actualizacién de los
enlaces a los que se refiere el presente Reglamento;

XM—Recabar y enviar—altnstituto, de—ceonformidad—conos
lineamientes—que—este—expida, los datos necesarios para la
elaboracién del informe anual, y

XVIi. Las demds que se desprendan de la normatividad aplicable.

XIV. ..

XV. Instrumentar los mecanismos necesarios que deberdn observar
los sujetos responsables para la designacién y actualizacién de los
enlaces a los que se refiere el presente Reglamento

XVI. Recabar y elaborar, los datos necesarios para la elaboracién del
informe anual;

XVIL. Solicitar y asistir al Consejo Nacional del Sistema Nacional, y
XViil. Las demds que se desprendan de la normatividad aplicable.

Articulo 57. Obligacién de colaborar con la Unidad.

Cuando alglin sujeto responsable no atienda de forma reiterada los
requerimientos fundados de parte de la Unidad de Transparencia,
ésta dard aviso al superior jerdrquico del 6rgano, instancia o unidad
administrativa que corresponda, para que ésta le ordene realizar
sin demora las acciones conducentes, favoreciendo los principios
de méxima publicidad y el cumplimiento de las responsabilidades
de los servidores publicos, de conformidad con lo dispuesto en los

articulos 46 de la Ley General y62-delateyFederal:

Articulo 57. Obligacién de colaborar con la Unidad.

Cuando algin sujeto responsable no atienda de forma reiterada los
requerimientos fundados de parte de [a Unidad de Transparencia,
ésta dard aviso al superior jerarquico del érgano, instancia o unidad
administrativa que corresponda, para que ésta le ordene realizar sin
demora las acciones conducentes, favoreciendo los principios de
maxima publicidad y el cumplimiento de las responsabilidades de las
personas servidoras publicas, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 42 de la Ley General.

TITULO OCTAVO
DEL RECURSO DE REVISION

CapituloUni
5 1o Resisid

Articulo 58. Del Recurso de Revision.

Cuando el solicitante considere que la respuesta otorgada por la
Cdmara no es congruente con lo solicitado podra interponer, por si
o por medio de su representante legal debidamente acreditado, de
forma directa o por medios electrénicos el Recurso de Revisidn,
mismo que podrd presentarse ante la Unidad de Transparencia de
la Cdmara o bien ante el Instituto, dentro de los +5-dias siguientes
a la fecha de notificacién de la respuesta o del vencimiento del
plazo para su notificacién.

En el caso de que el recurso se interponga ante la Unidad de

Transparencia, ésta deberd remitir el Recurso de Revisién al
lnstitute-a mds tardar al dia siguiente de haberlo recibido.

Sin correlativo

TITULO OCTAVO
Del Recurso de Revisién

Capitulo |
Recurso de Revisién en materia de acceso a la informacién

Articulo 58. Del Recurso de Revisién en materia de acceso a la
informacion.

La persona solicitante podrd interponer, por s{ mismo o por conducto
de su representante, de manera fisica o por medios electrénicos,
recurso de revisién ante la Autoridad garante o ante la Unidad de
Transparencia que haya conocido de la solicitud dentro de los quince
dias siguientes a la fecha de la notificacién de la respuesta, o del
vencimiento del plazo para su notificacién.

En caso de que se interponga ante la Unidad de Transparencia, esta
remitird el recurso de revisidn a la Autoridad garante a mas tardar al
dia siguiente de haberlo recibido.

Cuando el recurso sea presentado por una persona con discapacidad
ante la Unidad de Transparencia, notificara a la Autoridad garante,
para que determine mediante acuerdo los ajustes razonables que
garanticen la tutela efectiva del derecho de acceso a la informacién.

Articulo 59. De la Procedencia.

En términos de lo dispuesto por el articulo 443-de [a Ley General, el
Recurso de Revisién procederd en contra de:

I La clasificacion de la informacion;

1. La declaracién de inexistencia de informacién;

. La declaracién de incompetencia por la Cdmara;

V. La entrega de informacién incompleta;

V. La entrega de informacién que no corresponda con lo
solicitado;

VI La falta de respuesta a una solicitud de acceso a la

informacion dentro de los plazos establecidos en la ley;

Vil. La notificacién, entrega o pueéta a disposicién de
informacién en una modalidad o formato distinto al solicitado;
VI La entrega o puesta a disposicién de informacién en un
formato incomprensible y/o no accesible para el solicitante;

Articulo 59. De la Procedencia
En términos de lo dispuesto por el articulo 145 de la Ley General, el
Recurso de Revisidn procederd en contra de:

ViL..

VIII. La entrega o puesta a disposicién de informacién en un formato
incomprensible y/o no accesible para la persona solicitante
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IX. Los costos o tiempos de entrega de la informacidn;

X. La falta de tramite a una solicitud;

Xl. la negativa a permitir la consulta directa de la
informacion;

XII. La falta, deficiencia o insuficiencia de la fundamentacién

y/o motivacién en la respuesta, o
Xl La orientacién a un trédmite especffico.

La respuesta que de la Camara derivada de la resolucién a un
recurso de revisién que proceda por las causales sefialadas en las
fracciones i, VI, VIII, IX, X y XI es susceptible de ser impugnada de
nueva cuenta ante el astitute; mediante Recurso de Revisidn.

IX...
X...
Xi..

Xil ..
Xiit ....

La respuesta que dé la Camara, derivada de la resolucién a un recurso
de revisién que proceda por las causales sefialadas en las fracciones
11, VI, VI, X, X y Xl es susceptible de ser impugnada de nueva cuenta
ante la Autoridad garante, mediante Recurso de Revisién.

Articulo 60. Del Tramite, Substanciacién y Resolucion.

Lo Unidad-doT .y \

Articulo 60. Del Tramite, Substanciacién y Resolucién del recurso de
revisién en materia de acceso a la informacion.

El procedimiento para el tramite y atencién del recurso de revisién
se sujetara a las siguientes previsiones:

1. Requisitos del recurso de revisién. El recurso de revisién debe
contener:

a. El nombre de la persona solicitante que recurre o de su
representante y, en su caso, de la persona tercera interesada, asf
como la direccién o medio que sefale para recibir notificaciones;

b. El nimero de folio de respuesta de la solicitud de acceso;

c. La fecha en que fue notificada la respuesta a Ia persona solicitante
o0 tuvo conocimiento del acto reclamado, o de presentacion de la
solicitud, en caso de falta de respuesta;

d. El acto que se recurre;

e. Las razones o motivos de inconformidad, y

f. La copia de la respuesta que se impugna y, en su caso, de la
notificacién correspondiente, salvo en el caso de respuesta de la
solicitud.

Adicionalmente, se podran anexar las pruebas y demds elementos
que considere procedentes someter a juicio de la Autoridad garante.

En ninglin caso sera necesario que el particular ratifique el recurso
de revisién interpuesto.

1. Sustanciacién del recurso de revision

Una vez notificado el recurso de revisién por la Autoridad garante a
la Unidad de Transparencia, ésta notificard a los sujetos
responsables para que, en un plazo méximo de cuatro dias,
manifiesten lo que a su derecho convenga.

En el plazo referido en el parrafo anterior, los sujetos responsables
podrén ofrecer todo tipo de pruebas o alegatos excepto la
confesional y aquéllas que sean contrarias a derecho, incluidas
aquellas pruebas que resulten supervinientes, mismas que serén
tomadas en cuenta, siempre y cuando no se haya dictado la
resolucion

La Unidad de Transparencia remitira a la Autoridad garantey a la
persona solicitante, en un plazo maximo de siete dias, ias
manifestaciones y alegatos realizados por el sujeto responsable
competente.

Los sujetos responsables podrén manifestar por escrito a la Unidad
de Transparencia su interés para celebrar una audiencia con ia
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Autoridad garante y las partes, durante la sustanciacién del recurso.
11, De la resolucién al recurso de revision.

La Autoridad garante resolvera el recurso de revisidn en los plazos
establecidos en la Ley General.

Las resoluciones de la Autoridad garante podrén:

a) Desechar o sobreseer el recurso;
b) Confirmar la respuesta del sujeto obligado, o
c) Revocar o modificar la respuesta del sujeto obligado.

Las resoluciones estableceran, en su caso, los plazos y términos para
su cumplimiento y los procedimientos para asegurar su ejecucién,
los cuales no podran exceder de diez dias para la entrega de
informacién. Excepcionalmente, la Autoridad garante previa
fundamentacién y motivacién, podran ampliar estos plazos cuando
el asunto asi lo requiera.

Las resoluciones de la Autoridad garante son vinculatorias,
definitivas e inatacables.

IV. Del cumplimiento a la resolucién

a) La Autoridad garante notificara la resolucién a la Unidad de
Transparencia en el plazo que establece la Ley General.

b) La Unidad de Transparencia notificard al o los sujetos
responsables que correspondan la resolucién emitida por Ia
Autoridad garante.

c} En caso de que la resolucién de la Autoridad garante sea en el
sentido de revocar o modificar la respuesta, el sujeto responsable
deberd dar cumplimiento a lo resuelto por la Autoridad garante, en
sus términos, tres dias previos al plazo que establezca la resolucién.

d) La Unidad de Transparencia remitird a la Autoridad garante y ala
persona solicitante, a mas tardar en el plazo que establezca la
resolucién, el cumplimiento realizado por el o los sujetos
responsables competentes.

V. De la verificacién de cumplimiento

a) La Autoridad garante determinaré si la CAmara de Diputados dio
cumplimiento a la resolucién y, en su caso, emitird el acuerdo
correspondiente.

b) La Autoridad garante notificard el acuerdo a la Unidad de
Transparencia.

¢} La Unidad de Transparencia notificara el acuerdo al o los sujetos
responsables que conacieron del recurso de revision.

Capitulo 11
Recurso de Revisién en materia de ejercicio de derechos ARCO

Articulo 60. Bis Del recurso de revisién en materia de ejercicio de
derechos ARCO

La persona titular o su representante podré interponer recurso de
revision ante la Autoridad garante, o bien, ante la Unidad de
Transparencia dentro de un plazo que no podré exceder de quince
dias contados a partir de la notificacién de la respuesta.
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En caso de que se interponga ante la Unidad de Transparencia, esta
remitira el recurso de revisién a la Autoridad garante a més tardar
al dia siguiente de haberlo recibido.

El recurso de revisién procedera conforme al numeral 96 de la Ley
General de Datos en los siguientes supuestos:

1. Se clasifiquen como confidenciales los datos personales sin
que se cumplan las caracteristicas sefialadas en las
disposiciones juridicas aplicables;

Il. Se declare la inexistencia de los datos personales;

Hll. Se declare la incompetencia por el responsable;

IV. Se entreguen datos personales incompletos;

V. Se entreguen datos personales que no correspondan con lo

solicitado

Se niegue el acceso, rectificacién, cancelacién u oposicion de

datos personales;

VII. No se dé respuesta a una solicitud para el ejercicio de los
derechos ARCO dentro de los plazos establecidos en la
presente Ley y demas disposiciones aplicables en la materia;

VIll. Se entregue o ponga a disposicion datos personales en
una modalidad o formato distinto al solicitado, o en un
formato incomprensible;

IX. La persona titular se inconforme con los costos de
reproduccién, envio o tiempos de entrega de los datos
personales;

X. Se obstaculice el ejercicio de los derechos ARCO, a pesar de
que fue notificada la procedencia de los mismos;

Xl. No se dé tramite a una solicitud para el ejercicio de los
derechos ARCO, y

XH. En los demds casos que disponga la legislacién aplicable.

<

Articulo 60 Ter. Medios de presentacién.

1. Por escrito libre en el domicilio de la Autoridad garante o la Unidad
de Transparencia, segin corresponda, o en las oficinas habilitadas
que al efecto establezcan;

1. Por correo certificado con acuse de recibo;

I1l. Por formatos que al efecto emita la Autoridad garante;

IV. Por los medios electrénicos que para tal fin se autoricen, o

V. Cualquier otro medio que al efecto establezca la Autoridad
garante.

Se presumira que la persona solicitante acepta que las
notificaciones le sean efectuadas por el mismo conducto que
presenté su escrito, salvo que acredite haber sefialado uno distinto
para recibir notificaciones.

Articulo 60 Quater. Procedimiento del recurso de revisién en
materia de ejercicio de derechos ARCO.

El procedimiento para el trémite y atencién del recurso de revision
se sujetard a las siguientes previsiones:

1. Requisitos del recurso de revisién.

Los Gnicos requisitos exigibles en el escrito de interposicién del
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recurso de revisién seran:

a) El nombre de la persona titular que recurre o su representante y,
en su caso, del tercero interesado;

b) El domicilio o medio que sefiale para recibir notificaciones;

¢) La fecha en que fue notificada la respuesta, o bien, en caso de
falta de respuesta la fecha de la presentacién de la solicitud para el
ejercicio de los derechos ARCO;

d) El acto que se recurre y los puntos petitorios, asi como las razones
o motivos de inconformidad;

e) En su caso, copia de la respuesta que se impugna y de la
notificacién correspondiente, y

f) Los documentos que acrediten la identidad de la persona titular
Y, en su caso, la personalidad e identidad de su representante, en
términos de lo que establecen los articulos 87 y 88 de la Ley General
de Datos.

Adicionalmente, se podrdn acompafiar las pruebas y demds
elementos que considere procedentes someter a juicio de la
Autoridad garante.

En ningtin caso serd necesario que el particular ratifique el recurso
de revisién interpuesto.

1l. Sustanciacién del recurso de revisién

Una vez notificado el recurso de revisién por la Autoridad garante a
la Unidad de Transparencia, ésta notificard al o los sujetos
responsables para que, en un plazo méaximo de cuatro dias,
manifiesten lo que a su derecho convenga.

En el plazo referido en el parrafo anterior, los sujetos responsables
podran ofrecer todo tipo de pruebas o alegatos en términos de lo
que establece el articulo 94 de la Ley General de Datos.

La Unidad de Transparencia remitira a la Autoridad garante y a la
persona solicitante, en un plazo maximo de siete dias, las
manifestaciones y alegatos realizados por el o los sujetos
responsables.

Los sujetos responsables podran manifestar por escrito a la Unidad
de Transparencia su interés para celebrar una conciliacién con la
Autoridad garante y las partes, en un plazo no mayor a cuatro dias.

lIl. De la resolucién al recurso de revisién.

La Autoridad garante resolverd el recurso de revisién en los plazos
establecidos en la Ley General de Datos y demds normativa
aplicable.

Las resoluciones de la Autoridad garante podrén:

a) Sobreseer o desechar el recurso de revisién por improcedente;
b) Confirmar la respuesta del responsable;

c) Revocar o modificar la respuesta del responsable, o

d) Ordenar la entrega de los datos personales, en caso de omision
del responsable.

Las resoluciones estableceran, en su caso, los plazos y términos para
su cumplimiento y los procedimientos para asegurar su ejecucién.

Las resoluciones de la Autoridad garante seran vinculantes,
definitivas e inatacables para los responsables.
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Ante la falta de resolucién por parte de la Autoridad garante, se
entendera confirmada la respuesta del responsable.

IV. Del cumplimiento a la resolucién

a) La Autoridad garante notificara la resolucién a la Unidad de
Transparencia en el plazo que establece la Ley General de Datos.

b) La Unidad de Transparencia notificard al o los sujetos
responsables que correspondan la resolucién emitida por la
Autoridad garante.

c) En caso de que la resolucién de la Autoridad garante sea en el
sentido de revocar o modificar la respuesta u ordenar la entrega de
los datos, el sujeto responsable deberd dar cumplimiento a lo
resuelto por la Autoridad garante, en sus términos, tres dias previos
al plazo que establezca la resolucién.

d) La Unidad de Transparencia remitira a la Autoridad garantey a la
persona solicitante, a méas tardar en el plazo que establezca la
resolucién, el cumplimiento realizado por el o los sujetos
responsables competentes.

V. De la verificacién de cumplimiento

a) La Autoridad garante determinara si la Cdmara de Diputados dio
cumplimiento a la resolucién y, en su caso, emitird el acuerdo
correspondiente.

b) La Autoridad garante notificard el acuerdo a la Unidad de
Transparencia.

¢) La Unidad de Transparencia notificara el acuerdo al o los sujetos
responsables que conocieron del recurso de revisién.

TITULO NOVENO
RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

Capitulo Unico
Responsabilidades y Sanciones

Articulo 61. Responsabilidades y Sanciones.

Los Servidores Publicos de la Camara serdn responsables por el
incumplimiento de las obligaciones de transparencia y proteccién
de datos personales, en términos de lo previsto por la Ley General,

Jatey-Federal y la Ley General de Datos.

TiITULO NOVENO
RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

Capitulo Unico
Responsabilidades y Sanciones

Articulo 61. Responsabilidades y Sanciones.

Las personas servidoras publicas de la Camara serdn responsables
por el incumplimiento de las obligaciones de transparencia vy
proteccién de datos personales, en términos de lo previsto por la Ley
General y la Ley General de Datos.

Articulo 62. Sanciones.

Cuando el Comité tenga conocimiento o determine que algin
servidor plblico de la Cdmara pudo haber incurrido en
responsabilidad, de conformidad con el articulo anterior, pondrd a
la Contralorfa Interna en conocimiento de los hechos, para que
inicie el procedimiento administrativo que corresponda.

Articulo 62. Sanciones.

Cuando el Comité tenga conocimiento o determine que alguna
persona servidora publica de la Cdmara pudo haber incurrido en
responsabilidad, de conformidad con el articulo anterior, pondra a la
Contraloria Interna en conocimiento de los hechos, para que, en su
caso, inicie el procedimiento administrativo que corresponda.

Ante lo expuesto, fundado y motivado, nos permitimos presentar a consideracion de esta

soberania la siguiente iniciativa con proyecto de
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DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES
DEL REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE LA CAMARA DE DIPUTADOS DEL CONGRESO DE
LA UNION:

Articulo Unico. Se reforman los articulos: 1, 2, fracciones XVI, XVIII, XXI, XXII, XXXVI, XXXVII
y XLI; 3; 4; fracciones IV, VI y VIII; 5 fracciones Il y VII; 6 fraccién IV; 7 primer pérrafo, 8
primer y segundo parrafo y las fracciones I, V, VII, VIlI, IX; 9; 11; 13 primer y Gltimo parrafo;
16 primer y segundo parrafo; articulo 17 inciso A), primer péarrafo y fraccién Il, inciso B)
altimo parrafo, inciso C) primer parrafo e inciso D); articulo 18 segundo y tercer parrafo; 19
fracciones |, I, IV, V inciso b) y penultimo pérrafo, VII, VIil, IX inciso a) segundo parrafo,
inciso c), inciso d) numerales 1), 2) y 3) segundo parrafo inciso e), primer, segundo y cuarto
parrafo e inciso f) segundo, tercero y cuarto parrafo; articulo 20 primer parrafo; 22 primer,
tercero y cuarto parrafo; 23 segundo parrafo; 25 primer parrafo; 27 primer parrafo; 28; 29
primer parrafo, segundo parrafo, tercer parrafo, fraccion 1, cuarto parrafo, quinto parrafo,
sexto parrafo y séptimo parrafo; 30; 31 fracciones |, I, Ill, X y Gltimo parrafo; 32 fraccién llI;
34 fracciones I, y Il; 35 segundo parrafo; 36; 40 segundo parrafo; 42 primer parrafo; 44; 45;
46; 47, 48; 49 primer parrafo y fracciones 1V, VI, VIII, XIV, XVI, XVIIl y XX1lI: 50 primer pérrafo;
51 primer pdrrafo y fracciones |, VIl y X; 52 primero, tercero, cuarto y quinto parrafos; 53;
56 primer parrafo y fracciones VI, X, XlI, Xlil, XV y XVI; 57; 58; 59 primer y Gltimo parrafoy
fraccion VIII; 60; 61; 62 y el Anexo 1 Tabla de aplicabilidad; se adicionan: las fracciones 11,
XV, XXXI'y XXXV, recorriéndose en su orden actual del articulo 2; un segundo pérrafo del
articulo 3; un cuarto parrafo del inciso c) y quinto parrafo del inciso f) de la fraccién IX del
articulo 19; un articulo 19 bis; un tercer parrafo al articulo 20; un tercer parrafo al articulo
25; un segundo y tercer parrafo al articulo 31; la fraccién IV, recorriéndose en su orden
actual del articulo 32; la fraccidn lll, recorriéndose en su orden actual del articulo 34; un
articulo 44 bis, 44 Ter y 44 Quater; un segundo parrafo al articulo 46; fraccién XXIV,
recorriéndose en su orden actual, al articulo 49; fracciones XVII, recorriéndose en su orden
actual del articulo 56; un tercer parrafo al articulo 58 y un articulo 60 bis, 60 Ter y 60 Quater
y se derogan: las fracciones XX y XXIll del articulo 2; inciso a), d) y antependltimo pérrafo de
la fraccion V y segundo parrafo del numeral 2 de la fraccion IX, del inciso d) del articulo 19
y articulo 21, todos del Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y
Proteccion de Datos Personales de la Cdmara de Diputados del Congreso de la Unién, para
quedar como sigue:
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TiTULO PRIMERO DiSPOSICIONES Y PRINCIPIOS
Capitulo |
De las Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto y &mbito de aplicacion.

El presente ordenamiento tiene por objeto normar la actividad de Ia Cémara de Diputados
en materia de transparencia, acceso a la informacién publica, proteccion de datos
personales en posesién de este sujeto obligado, archivos y parlamento abierto, con la
finalidad de atender a los principios, bases generales y procedimientos que garanticen el
cumplimiento de las obligaciones derivadas de los articulos 62, Base A, y 16, segundo
parrafo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sus normas
reglamentarias, asi como los tratados internacionales vigentes.

Articulo 2. Definiciones.

Ademas de las definiciones establecidas en los articulos 3 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica y 3 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales
en Posesién de los Sujetos Obligados para los efectos de este Reglamento se entiende por:
I ...

I. ...

I1l. Autoridad garante de la CAmara de Diputados: La Contraloria Interna de la Cdmara de
Diputados;

IV. Aviso de privacidad: Documento de forma fisica, electrénica o en cualquier formato
generado por el responsable, a partir del momento en el cual se recaban datos personales
y que debe ser puesto a disposicién del titular de los datos, con el objeto de informarle los
propdsitos del tratamiento de los mismos;

V. Cdmara: La Camara de Diputados del Congreso de la Unién;

VI. Clasificacién: El acto administrativo que consiste en dar a la informacién el caracter de
reservada o confidencial, en los supuestos previstos en la Ley General;

VII. Clasificacién archivistica: Proceso de identificacion y agrupacién de expedientes
homogéneos con base en la estructura funcional de los sujetos responsables;

V1Il. Comisiones: Las Comisiones de la Cdmara de Diputados;

IX. Comité de Transparencia: El Comité de Transparencia de la Cdmara de Diputados;

X. Comités: Organos para auxiliar en actividades de la Cdmara, que se constituyen por
disposicion del Pleno para realizar tareas diferentes a las de las Comisiones, cuya duracion
serd la que sefiale el acuerdo de su creacién;

X!. Conferencia: La Conferencia para la Direccién y Programacion de los Trabajos Legislativos
de la Cdmara de Diputados;

Xll. Consulta directa: La prerrogativa que tiene toda persona de acceder a la informacién, en
el espacio habilitado por los sujetos responsables de esta Camara de Diputados para
consultar los documentos requeridos, en los casos que conforme al presente Reglamento
resulten procedentes;

XI. Contraloria Interna: La Contraloria Interna de la Cdmara de Diputados;
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XIV. Datos personales: Cualquier informacidn concerniente a una persona fisica identificada
o identificable. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad pueda
determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacion;

XV. Datos personales sensibles: Los que se refieren a la esfera mas intima de su titular, o
cuya utilizacién indebida pueda dar origen a discriminacidon o conlleve un riesgo grave para
ésta. De forma enunciativa mas no limitativa, se consideran sensibles los datos que
puedan revelar aspectos como origen racial o étnico, estado de salud presente o futuro,
informacidn genética, creencias religiosas, filoséficas y morales, opiniones politicas y
preferencia sexual;

XVI. Dias hébiles: Todos los dias, a excepcién de los sdbados y domingos, asi como los no
laborables fijados en la Ley y los establecidos por la Autoridad garante;

XVIi. Dictamen: Acto legislativo a que se refiere el articulo 80 del Reglamento de la Cdmara
de Diputados;

XVIIl. Documento: Cualquier registro que haga constar el ejercicio de las facultades,
funciones y competencias de los sujetos responsables de la Camara, a que se refiere el
articulo 3, fraccion IX de la Ley General;

XIX. Estrados electrdnicos: Mecanismo habilitado en el portal de la Cdmara de Diputados, a
través del cual se notifican los avisos o resoluciones emitidos por este sujeto obligado;

XX. Derogada.

XXI. Estrados: Espacio habilitado en la Unidad de Transparencia, a través del cual se notifican
los avisos o resoluciones a las personas sohcn:antes en caso de no sefialar medio alguno
para recibir notificaciones;

XXIl. Grupos: Los Grupos Parlamentarios, son las formas de organizacion que podran
adoptar las y los diputados federales con igual afiliacién de partido, para realizar tareas
especificas en la Cdmara de Diputados y coadyuvar al mejor desarrollo del proceso
legislativo;

XXIli. Derogada.

XXIV. Junta: La Junta de Coordinacién Politica de la Cadmara de Diputados;

XXV. Ley General de Datos: La Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesidn
de Sujetos Obligados;

XXVI. Ley General: La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
XXVII. Ley Organica: Ley Organica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos;
XXVIIl. Mesa Directiva: La Mesa Directiva de la Cdmara de Diputados;

XXIX. Plataforma Nacional: Plataforma Nacional de Transparencia;

XXX. Pleno: Es la Asamblea General de la Camara de Diputados;

XXXI. Portal de Transparencia: El Portal de Transparencia de la Cdmara de Diputados;
XXXIl. Prueba de dafio: Acreditacion con elementos objetivos de que la divulgacién de
alguna informacion podria perjudicar el interés publico, en términos de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;

XXXIIl. Publicacién: La divulgacién, difusion y socializacidn de la informacidn por cualquier
medio;

XXXIV. Reglamento: El presente Reglamento;

XXXV. Sistema Nacional: Sistema Nacional de Acceso a la Informacién Pablica;

XXXVI. Secretaria Ejecutiva: Encargada de coordinar los asuntos del Comité de
Transparencia, designado en términos del articulo 48 del presente Reglamento;
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XXXVII. Personas servidoras publicas: Las mencionadas en el pérrafo primero del articulo
108 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

XXXVIII. Sujetos Responsables: Organos, instancias y unidades administrativas que generan,
reciben, administran o resguardan la informacién de la Cémara de Diputados y que se
enuncian en el articulo 6 de este Reglamento, y seran los encargados de dar atencién en
materia de acceso a la informacidn, transparencia y proteccién de datos personales;

XXXIX. Titular: La persona fisica a quien corresponden los datos personales;

XL. Unidades Administrativas: Las previstas en la Ley Orgdnica del Congreso General de los
Estados Unidos Mexicanos, el Reglamento de la Cdmara de Diputados, el Estatuto de la
Organizacion Técnica y Administrativa y del Servicio de Carrera de la Cdmara de Diputadosy
el Manual General de Organizacién de la Cdmara de Diputados, o aquellas que sean creadas
por Acuerdo del Pleno o de los 6rganos de gobierno;

XLI. Unidad de Transparencia: Instancia técnica a la que hace referencia el articulo 41 de la
Ley General y los articulos 53, 54 y 55 del presente Reglamento, especializada e imparcial,
adscrita a la Presidencia de la Mesa Directiva de la Cdmara, con autonomia de gestion, que
cuenta con los recursos humanos y materiales para el ejercicio de sus funciones, encargada
de verificar que los sujetos responsables den cumplimiento a las obligaciones de
transparencia, asi como garantizar el ejercicio del derecho de acceso ala informacién en los
términos de éste Reglamento y la proteccion de datos personales conforme a la Ley
respectiva, y

XLII. Versidn Estenografica: Transcripcién integra de cuanto se dice en una sesién del Pleno,
Comisiones o Comités.

Articulo 3. Criterios de interpretacion y Supletoriedad de la Ley.

Los derechos de acceso a la informacién y proteccién de datos personales, asi como la
clasificacion de la informacién y las normas contenidas en el presente Reglamento se
interpretaran bajo los principios de maxima publicidad, gratuidad, universalidad,
interdependencia, indivisibilidad, progresividad y pro persona, de conformidad con la
Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los tratados internacionales de los
que el Estado mexicano sea parte, la Ley General y la Ley General de Datos.

Para el caso de la interpretacién, se podrén considerar los criterios, determinaciones y
opiniones de las autoridades garantes y los organismos internacionales en dicha materia.

A falta de disposicion expresa, se aplicardn las disposiciones de la Ley General, de la Ley
General de Datos y de la Ley General de Archivos que se encuentre vigente.

Articulo 4. Objetivos.
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IV. Proteger los datos personales y facilitar el ejercicio de los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacién y oposicién;

V...

VI. Desarrollar los criterios para establecer una politica de transparencia con sentido social;
VII. ...

VIII. Establecer las bases para transparentar el uso de los recursos publicos a cargo de las y
los Diputados, érganos de gobierno, 6rganos de apoyo legislativo, centros de estudios,
personas servidoras publicas, prestadoras de servicios, Grupos Parlamentarios y demds
sujetos responsables a que se refiere el articulo 6.

Capitulo I
De los Principios Generales en Materia de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica

Articulo 5. Principios en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion.

l..

1. ..

. El ejercicio del derecho de acceso a la informacién no estara condicionado a que la
persona solicitante acredite interés alguno o justifique su utilizacién, ni podré condicionarse
el mismo por motivos de discapacidad;

V. ..

V...

VI. ...

VII. El ejercicio del derecho de acceso a la informacién es gratuito y sélo podré requerirse el
cobro correspondiente a la modalidad de reproduccién y entrega del material solicitado, de
conformidad con lo que sefiala el articulo 143 de la Ley General, y

VIIIL ...

Articulo 6. Obligacion de documentar todo acto.

A. ..

l..

. ...

Hi. ...

IV. Las y los Diputados;
V. ..

VI. ..

VIl ...
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I ...
Hh. ...

C. ..
Articulo 7. Presuncidn de existencia de la informacion.

Se presume que la informacién debe existir si se refiere a las facultades, competencias y
funciones que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley Orgénica del
Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos, el Reglamento de la Camara de
Diputados, el Manual de Organizacién y las normas internas de cada Grupo Parlamentario,
asi como en las demds disposiciones aplicables a la Camara, otorguen a los sujetos
responsables en la misma, y tenga la obligacion juridica de documentarla.

Articulo 8. De las obligaciones de la CdAmara en materia de transparencia.

La Cdmara designara a las personas integrantes del Comité de Transparencia, a la titular de
la Unidad de Transparenciay su suplente en los términos de este Reglamento.

La Camara, a través de sus sujetos responsables, para dar cumplimiento de las obligaciones
derivadas de la Ley General y Ley General de Datos, debera:

I. Designar, mediante el procedimiento que para tal efecto establezca la Unidad de
Transparencia, un enlace propietario y un enlace suplente responsable de dar atencion en
materia de acceso a la informacién, transparencia y proteccion de datos.

Il ...

. ...

V. ...

V. Proteger y resguardar la informacién clasificada como reservada o confidencial, y
observar lo dispuesto en la Ley General y en la Ley General de Datos;

Vl. ...

VII. Proporcionar capacitacion continua y especializada al personal que forme parte del
Comité, de la Unidad de Transparencia y a las personas servidoras publicas de la Camara;
VIII. Atender las recomendaciones, criterios y observaciones que le realice la Autoridad
garante y el Sistema Nacional;

IX. Cumplir las resoluciones emitidas por la Autoridad garante, y

X. ...

Articulo 9. La Cdmara habilitard un espacio en su pagina de Internet para que el sindicato o
sindicatos pertenecientes a la misma cumplan con las obligaciones de transparencia y
dispongan de la infraestructura tecnoldgica para el uso y acceso a la Plataforma Nacional.
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Siendo en todo momento los sindicatos los responsables de la publicacién, actualizacién y
accesibilidad de dicha informacién, en términos de lo dispuesto en el articulo 78 de la Ley
General.

Articulo 10. ...

Articulo 11. Disposicion de la informacién.

La informacién publica debe estar a disposicion del usuario gratuitamente, en el portal de
transparencia de la Cdmara y a través de la Plataforma Nacional, atendiendo a lo sefialado

en el presente Reglamento, en términos de lo que establece la fraccién VI, del articulo 5
de este Reglamento.

La informacién debe ser veraz, confiable, oportuna, congruente, integral, actualizada,
accesible, comprensible y verificable, atenderd a los formatos y lineamientos que al efecto
emita el Consejo del Sistema Nacional.

Articulo 12....

Articulo 13. Actualizacién y disponibilidad de la informacién.

Los sujetos responsables de la informacion tendréan la obligacidn de actualizar la informacién
cuando menos cada tres meses o en los plazos que se establezcan en el ANEXO 1. TABLA
DE APLICABILIDAD, de este Reglamento, asi como en los lineamientos que al efecto emita

el Sistema Nacional. La publicacién de la informacién indicard la fecha de su Gltima
actualizacion, asi como el sujeto responsable de generarla.

Los sujetos responsables de la informacion serdn los encargados de verificar que la
informacion publicada en el portal de transparencia no contenga datos confidenciales o
reservados.

Articulo 14. ...

Articulo 15. ...

Capitulo 11
Plataforma Nacional de Transparencia

Articulo 16. Participacién del Comité de Transparencia en la Plataforma Nacional.
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El Comité de Transparencia coordinard las acciones necesarias para cumplir, en el dambito de
competencia de la Cdmara, con los requerimientos que se establezcan en los sistemas que
conforman la Plataforma Nacional, atendiendo a los lineamientos que emita el Sistema
Nacional y a las necesidades de accesibilidad de los usuarios.

El Comité llevara a cabo las acciones necesarias para que los sujetos responsables de ia
Camara adopten las politicas y lineamientos emitidos por el Sistema Nacional.

TITULO TERCERO
TRANSPARENCIA CON SENTIDO SOCIAL Y PARLAMENTO ABIERTO
Capitulo Unico
Del Parlamento Abierto y la Transparencia con Sentido Social

Articulo 17. Parlamento Abierto y Transparencia con Sentido Social.
A. De la Transparencia con Sentido Social.

En materia de transparencia con sentido social, la Cdmara publicaré informacién de interés
plblico adicional a la que establece el articulo 10 del presente Reglamento, observando que
cumpla con las siguientes caracteristicas:

I ...

Il. Que su divulgacién genere conocimiento pablico Util para que los particulares conozcan
y comprendan las actividades que se llevan a cabo en la Cdmara y favorezca en la
disminucion de las asimetrias de informacién, y

. ...

I ...
. ...
V. ..

La Unidad de Transparencia elaborara un listado de la informacién identificada conforme a
los dos apartados anteriores, el cual se enviard a la Autoridad garante.

C. Publicacion de Solicitudes de Acceso a la Informacion.

La Camara, por conducto de la Unidad de Transparencia, incluird en su Portal de
Transparencia un apartado que permita visualizar todas las solicitudes de acceso a la
informacién publica, asi como las respuestas que se les den, una vez que éstas se
encuentren concluidas.
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D. Practicas de Parlamento Abierto y Apertura Institucional.

VI ..
VII. ...

VI, ...

Xl ...
Xil. ...
Xl ...
XIV. ...
XV. ..
XVI. ...
XVII. ...
XVII. ...
XIX. ...

TITULO CUARTO
PROCEDIMIENTO DE ACCESO A LA INFORMACION

Capitulo Unico
Del Procedimiento de Acceso a la Informacion

Articulo 18. Medidas de accesibilidad.
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La Unidad de Transparencia pondrd a disposicién los formatos de las solicitudes de
informacién y, en su caso, deberé apoyar a la persona solicitante en la elaboracion de las
mismas.

Cuando la informacidn se ponga a disposicion del pablico, se procurara que sea a través de
medios remotos o locales de comunicacién efectrénica.

Articulo 19. Procedimiento para la atencién de solicitudes de acceso a la informacién.

El procedimiento para dar atencién a las solicitudes de acceso a la informacion se sujetard
a las siguientes previsiones:

. Ingreso de solicitud. Cualquier persona fisica, por si misma o a través de su representante,
podra presentar solicitud de acceso a la informacion;

Il. Medios de Presentacion de la solicitud. Esta se realizard ante la Unidad de Transparencia,
a través de la Plataforma Nacional, en la oficina u oficinas designadas para ello, via correo
electrénico, correo postal, mensajeria, telégrafo, verbalmente o cualquier medio aprobado
por el Sistema Nacional.

IV. De las solicitudes que ingresan directamente en la Unidad de Transparencia. En los
casos en los que la solicitud se presente ante la Unidad de Transparencia, ésta tendrd que
registrary capturar la solicitud de acceso en la Plataforma Nacional, dentro de los cinco dias
posteriores a su recepcién, y debera enviar el acuse de recibo a la persona solicitante, en
el que se indique la fecha de recepcién, el folio que corresponda y los plazos de respuesta
aplicables el mismo dia de su recepcién, y deberd enviar el acuse de recibo a la persona
solicitante, en el que se indique la fecha de recepcidn, el folio que corresponda y los plazos
de respuesta aplicables;

V...

a) Derogado

b) Medio para recibir notificaciones;
C)...
d) Derogado.

e)...

Derogado.
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En su caso, la persona solicitante sefialara el formato accesible o la lengua indigena en la
que serequiera la informacién

Vi....

VII. Consulta directa. La Unidad de Transparencia podra poner a disposicion de la persona
solicitante los documentos en consulta directa, en los casos previstos en la Ley General.

Vill. Plazos. Los plazos para los sujetos responsables corresponden a los que establece el
presente Reglamento, mismos que empezaran a correr al dia siguiente en que se recibala
solicitud de informacidn en la Unidad de Transparencia. Cuando los plazos fijados sean en
dias, éstos se entenderan como habiles. Se debera dar respuesta a las solicitudes de
informacion dentro de los veinte dias siguientes a su presentacidon y sélo se podra ampliar
el plazo de respuesta hasta por diez dias mas, siempre y cuando existan razones fundadas y
motivadas, las cuales deberan ser aprobadas por el Comité de Transparencia, mediante la
emisién de una resolucidon que debera notificarse a la persona solicitante, antes de su
vencimiento;

X. ..

a) ...

Si la Camara es competente para atender parcialmente la solicitud de acceso a la
informacién, la Unidad de Transparencia debera realizar el trdmite conforme lo establece
el presente Reglamento. Respecto de la informacién sobre la cual es incompetente se
procedera conforme lo sefiala el parrafo anterior.

b) ...

¢) Requerimiento. En el caso de que los detalles proporcionados para localizar los
documentos resulten insuficientes, incompletos o sean erréneos, la Unidad de
Transparencia requerira a la persona solicitante, por una sola vez y dentro de un plazo de
cinco dias contados a partir de la presentacion de la solicitud, para que, en un término de
hasta diez dias, indique otros elementos o corrija los datos proporcionados o bien, precise
uno o varios requerimientos de informacion.

La Unidad de Transparencia, en caso de no haber realizado un requerimiento previo al
turno, dara un plazo de tres dias al sujeto responsable para que sefiale si con los datos
proporcionados por la persona solicitante se puede localizar la informacién, a efecto de
poder proceder en los términos del parrafo anterior.
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La solicitud se tendrd por no presentada cuando la persona solicitante no dé cumplimiento
al requerimiento. En el caso de requerimientos parciales no desahogados, se tendra por
presentada la solicitud por lo que respecta a los contenidos de informacién que no formaron
parte del requerimiento.

Este requerimiento interrumpird el piazo de respuesta estabiecido en el presente
Reglamento, por lo que comenzard a computarse nuevamente al dia siguiente del
desahogo por parte del particular. En este caso, el sujeto responsable atendera la solicitud
en los términos en que fue desahogado el requerimiento de informacién adicional.

d)...

1) Competencia: Analizar si es de su competencia, en caso de que no lo sea, al dia siguiente
a que le fue turnada deberd comunicarlo a la Unidad de Transparenciay, en caso de poderlo
determinar, sugerir el sujeto responsable o sujeto obligado que puede ser competente; si
el sujeto responsable no es competente para atender de manera parcial la solicitud de
informacién, deberd informar tal circunstancia a la Unidad de Transparencia a més a tardar
al dia siguiente de que le fue turnada la misma. Respecto de la informacion sobre la cual es
competente se procedera conforme a lo sefialado en el inciso siguiente.

2) Informacién disponible al publico: Si el sujeto responsable cuenta con los elementos
necesarios para identificar la informacién y se trata de informacién publica, procedera a
realizar una busqueda exhaustiva y razonable en sus archivos para remitir la respuesta
correspondiente a la Unidad de Transparencia dentro de los tres dias siguientes en que se
haya recibido la solicitud, o bien indicar la modalidad en que se encuentra disponible o la
fuente, lugar y forma en que se puede consultar. Posteriormente, la Unidad de
Transparencia deberd notificar a la persona solicitante a la brevedad posible la respuesta a
su solicitud en un plazo que no debera exceder los cinco dias posteriores en que se haya
recibido.

3) Ampliacién de plazo: Si requiere una ampliacién del plazo para procesar la informacion,
dentro de los tres dias siguientes a que le fue turnada deberd solicitar al Comité de
Transparencia la ampliacion del plazo, indicando las razones que motiven la misma.

El Comité de Transparencia debera resolver sobre la procedencia de la ampliacién del plazo
en su siguiente sesién. En caso de que no conceda la misma, el Comité de Transparencia
debera de comunicar a la brevedad al sujeto responsable para que continué con el tramite
de la solicitud. En el supuesto de que se conceda la prorroga, se debera notificar a la Unidad
de Transparencia el acuerdo respectivo, mismo que ésta deberd enviar a la persona
solicitante la ampliacién del plazo de respuesta, dentro del plazo ordinario para la entrega
de la respuesta.

e) Clasificacién de la Informacién. Si el sujeto responsable determina que la informacion es
reservada o confidencial, dentro de los seis dias siguientes de que se le turne la misma
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debera comunicar al Comité de Transparencia, de forma fundada y motivada, la clasificacién
de la informacién y, en su caso, el plazo de reserva.

El Comité de Transparencia deberd resolver si confirma, modifica o revoca la clasificacién de
la informacidn, en su siguiente sesion.

En el supuesto de que el Comité de Transparencia confirme la clasificacién, el sujeto
responsable remitird a la Unidad de Transparencia el acuerdo correspondiente, misma que
notificara la determinacién a la persona solicitante.

f) ...

El Comité de Transparencia, en su siguiente sesidn, analizara el caso y, de ser procedente
dictard las medidas para localizar la informacién e instruira al sujeto responsable para que
realice las gestiones para localizar la informacién. O bien, si es posible, ordenara que la
informacidn se genere o se reponga si se encuentra dentro de las facultades y funciones del
sujeto responsable.

Una vez hecho lo anterior, en su caso, el Comité de Transparencia expedira una resolucién
que confirme la inexistencia del documento, misma que contendra la relacién de los actos
realizados para localizar la informacién, a efecto de dar certeza a la persona solicitante de
que se utiliz6 un criterio de bisqueda exhaustivo, ademas de sefialar las circunstancias de
tiempo, modo y lugar que generaron la inexistencia en cuestion.

El Comité de Transparencia, en su caso, notificara a la Contraloria Interna la que, de resultar
procedente, deberd iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa que
corresponda.

En aquellos cases en que no se advierta obligacién o competencia alguna de los sujetos
responsables para contar con la informacién, derivado del andlisis a las disposiciones
juridicas aplicables a la materia de la solicitud, ademds no se tengan elementos de
conviccidn que permitan suponer que esta debe obrar en sus archivos, o bien, se cuente
con atribuciones, pero no se ha generado la informacién no serd necesario que el Comité
de Transparencia emita una resolucion que confirme la inexistencia de la misma.

Cuando se requiera un dato estadistico o numérico, y el resultado de la bisqueda de la
informacion sea cero, este debera entenderse como un dato que constituye un elemento
numérico que atiende la solicitud, y no como la inexistencia de la informacién solicitada.

Articulo 19 Bis. Procedimiento para dar atencién a las solicitudes de ejercicio de derechos
ARCO.
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El procedimiento para dar atencién a las solicitudes de ejercicio de derechos ARCO se
sujetara a las siguientes previsiones:

L Ingreso de solicitud. Cualquier persona fisica, por si misma o a través de su
representante, podra presentar soiicitud de ejercicio de ios derechos ARCO;

il Presentacién de la solicitud. Las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO
deberan presentarse ante la Unidad de Transparencia, a través de escrito libre, formatos,
medios electrénicos o cualquier otro medio que al efecto establezca la Autoridad garante,
en el dmbito de sus respectivas competencias;

En caso de que la solicitud se reciba por dreas administrativas distintas a la Unidad de
Transparencia, el drea deberd remitirla a ésta, a mas tardar al dia siguiente de su
recepcion;

1. Identificacién por folio. A las solicitudes que se formulen se les asignara
automaticamente un ntimero de folio, con el que los solicitantes podran dar seguimiento
a sus requerimientos;

Iv. Acuse de recibo. La Unidad de Transparencia tendra que enviar el acuse de recibo
a la persona solicitante, en el que se indique la fecha de recepcion, el folio que
corresponda y los plazos de respuesta aplicables;

V. Requisitos de la solicitud. La solicitud deberd contener lo siguiente:

a) El nombre de la persona titular y su domicilio o cualquier otro medio para recibir
notificaciones;

b) Los documentos que acrediten la identidad de la persona titular y, en su caso, la
personalidad e identidad de su representante;

c) De ser posible, el drea responsable que trata los datos personales y ante la cual se
presenta la solicitud;

d) La descripcidn clara y precisa de los datos personales respecto de los que se busca
ejercer alguno de los derechos ARCO, salvo que se trate del derecho de acceso;

e) La descripcién del derecho ARCO que se pretende ejercer, o bien, lo que solicita la
persona titular;

f) Cualquier otro elemento o documento que facilite la localizacién de los datos
personales, en su caso.
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g) Con relacién a una solicitud de cancelacién, la persona titular deberd sefialar las
causas que lo motiven a solicitar la supresién de sus datos personales en los archivos,
registros o bases de datos del responsable.

h) En el caso de la solicitud de oposicidn, la persona titular debera manifestar las causas
legitimas o la situacion especifica que lo llevan a solicitar el cese en el tratamiento, asi
como el dafio o perjuicio que le causaria la persistencia del tratamiento o, en su caso, las
finalidades especificas respecto de las cuales requiere ejercer el derecho de oposicién.

VL. Notificaciones. Cuando la persona solicitante omita sefialar domicilio o medio para
recibir la informacién, o no haya sido posible practicar la notificacién, se notificard por
Estrados en la oficina de la Unidad de Transparencia;

VIl.  Plazos. Los plazos para los sujetos responsables corresponden a los que establece
el presente Reglamento.

Vill. Tramite. Para la atencion de las solicitudes de ejercicio de derechos ARCO se
seguira el siguiente tramite:

a) Competencia. La Unidad de Transparencia revisara el contenido de la solicitud, a
efecto de verificar si la informacidn solicitada es competencia de la Cdmara; en caso de
que sea notoriamente incompetente debera notificar a la persona solicitante, dentro de
los tres dias siguientes a la recepcidn, y, en caso de poderlo determinar, orientarlo hacia
el responsable competente.

b) Turno. La Unidad de Transparencia turnara la solicitud al sujeto responsable que
pudiera tener la informacion, a mds tardar al dia siguiente a aquél en que se haya recibido.

c) Requerimiento. En caso de que la solicitud de proteccion de datos no satisfaga
alguno de los requisitos a que se refiere este articulo, y la Autoridad garante no cuenten
con elementos para subsanarla, se prevendra a la persona titular de los datos dentro de
los cinco dias siguientes a la presentacion de la solicitud de ejercicio de los derechos ARCO,
por una sola ocasién, para que subsane las omisiones dentro de un plazo de diez dias
contados a partir del dia siguiente al de la notificacién.

En este supuesto se interrumpird el plazo de respuesta, por lo que empezara a computarse
nuevamente al dia siguiente de su desahogo por el particular.

La Unidad de Transparencia dard un plazo de tres dias al sujeto responsable para que
sefiale si con los datos proporcionados por la persona solicitante se puede localizar la
informacion, a efecto de poder proceder en los términos del parrafo anterior.

La solicitud se tendra por no presentada cuando la persona solicitante no desahogue la
prevencion.
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d) Andlisis de la solicitud. El sujeto responsable al que le haya sido turnada la
solicitud, debera:

1) Analizar si es de su competencia, en caso de que no lo seg, al dia siguiente a que le
fue turnada debera comunicarlo a la Unidad de Transparencia y, en su caso, sugerir el area
que puede ser competente; si el sujeto responsabie no es competente para atender de
manera parcial la solicitud de informacién, deberd informar tal circunstancia a la Unidad
de Transparencia a méas a tardar al dia siguiente de que le fue turnada la misma. Respecto
de la informacién sobre la cual es competente se procedera conforme a lo sefialado en el
inciso siguiente.

2) Si cuenta con los elementos necesarios para identificar la informacion, procedera
a realizar una busqueda exhaustiva y razonable en sus archivos para remitir la informacién
a la Unidad de Transparencia dentro de los 15 dias siguientes a que ingresé la solicitud, o
bien indicar la modalidad en que se encuentra disponible. Posteriormente, la Unidad de
Transparencia debera notificar a la persona solicitante a la brevedad posible la respuesta
a su solicitud.

3) Si requiere una ampliacién del plazo para procesar la informacién, dentro de los
tres dias siguientes a que le fue turnada debera notificar a la Unidad de Transparencia,
indicando las razones que motiven la misma.

La Unidad de Transparencia notificard a la persona solicitante dentro del plazo de
respuesta.

e) Causas en las que el ejercicio de los derechos ARCO no serén procedentes.

I. Cuando la persona titular o su representante no estén debidamente acreditadas para
ello;

Il. Cuando los datos personales no se encuentren en posesién del responsable;
11l. Cuando exista un impedimento legal;

IV. Cuando se lesionen los derechos de un tercero;

V. Cuéndo sé obstaculicen actuaciones judiciales o administrativas;

VI. Cuando exista una resolucion de autoridad competente que restrinja el acceso a los
datos personales o no permita la rectificacion, cancelacién u oposicion de los mismos;

VIl. Cuando la cancelacidn u oposicidn haya sido previamente realizada;

Viii. Cuando &l responsable no sea competents;
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IX. Cuando sean necesarios para proteger intereses juridicamente tutelados de la persona
titular;

X. Cuando sean necesarios para dar cumplimiento a obligaciones legalmente adquiridas
por la persona titular;

Xl. Cuando en funcién de sus atribuciones legales el uso cotidiano, resguardo y manejo
sean necesarios y proporcionales para mantener la integridad, estabilidad y permanencia
de la Camara de Diputados, o

Xil. Cuando los datos personales sean parte de la informacién que las entidades sujetas a
la regulacién y supervisién financiera de la Cdmara de Diputados hayan proporcionado a
este, en cumplimiento a requerimientos de dicha informacidén sobre sus operaciones,
organizacion y actividades.

En todoes los casos anteriores, la Unidad de Transparencia informara a la persona titular el
motivo de su determinacion, en el plazo de hasta veinte dias a los que se refiere el primer
parrafo del articulo 45 de la Ley General de Datos, y por el mismo medio en que se llevé a
cabo la solicitud, acompafiando en su caso, las pruebas que resulten pertinentes.

f) Inexistencia de la Informacion. El sujeto responsable, dentro de los tres dias
siguientes a que le fue turnada la solicitud, deberd de comunicar al Comité de
Transparencia que la informacidn solicitada no se encuentra dentro de sus archivos.

El Comité de Transparencia, en su siguiente sesion, analizara el caso.

Una vez hecho lo anterior, en su caso, el Comité de Transparencia expedira una resolucién
gue confirme la inexistencia de los datos personales, misma que contendra la relacién de
los actos realizados para localizar la informacidn, a efecto de dar certeza a la persona
solicitante de que se utilizé un criterio de blsqueda exhaustivo, ademas de sefialar las
circunstancias de tiempo, modo y lugar que generaron la inexistencia en cuestion.

El sujeto responsable remitird el acuerdo correspondiente a la Unidad de Transparencia
en un plazo no mayor a 15 dias para que ésta notifique a la persona solicitante el acuerdo
correspondiente dentro del plazo establecido en el articulo 45 de la Ley General de Datos.

En caso de que la Unidad de Transparencia advierta que la solicitud para el ejercicio de los
derechos ARCO corresponda a un derecho diferente de los previstos en la Ley General de
Datos, debera reconducir la via haciéndolo del conocimiento de la persona solicitante.

Articulo 20. Acceso a documentos.
Los sujetos responsables deberdn otorgar acceso a los documentos que se encuentren en

sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo con sus facultades,
competencias o funciones, en el formato en que la persona solicitante manifieste, de entre
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aquellos formatos existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion o del
lugar donde se encuentre asi lo permita.

Tratdndose de solicitudes de acceso a informaciéon cuyo contenido constituya una
consulta, el sujeto obligado podré dar una interpretacion para verificar si dentro de los
documentos con los que cuentan atendiendo a las caracteristicas sefialadas en el parrafo
anterior puede darse atencidn, sin que se entienda que debe emitir pronunciamientos
especificos, explicaciones y/o argumentaciones sobre supuestos hipotéticos.

Articulo 21. Derogado.
Articulo 22. Modalidad de entrega.
El acceso se dara en la modalidad de entrega y, en su caso, de envio elegidos por la persona

solicitante. Cuando la informacién no pueda entregarse o enviarse en la modalidad elegida,
los sujetos responsables deberén ofrecer otra u otras modalidades de entrega.

La obligacién de proporcionar la informacién se tendré por cumplida cuando se ponga a
disposicion de la persona solicitante, para su consulta, los documentos en el sitio donde se
encuentren, o cuando se entregue en la modalidad que se encuentre disponible

Lo anterior con excepcién de lo dispuesto en el articulo 143 de la Ley General.

Articulo 23. Afirmativa ficta.

La persona que solicitd la informacion podrd requerir al Comité que determine la
actualizacién de la afirmativa ficta. El Comité debera resolver sobre la solicitud en su
siguiente sesién y ordenar al sujeto responsable la entrega de la informacién en un periodo
de tiempo no mayor a diez dias, sin ningn costo por la reproduccidn del material o medio.

Articulo 24. ...
Articulo 25. Plazo en que se tendra disponible la informacion.
La Unidad de Transparencia tendra disponible la informacién solicitada durante un plazo de

sesenta dias, contados a partir de que la persona solicitante hubiere realizado, en su caso,
el pago respectivo, el cual debera efectuarse en un plazo no mayor a treinta dias.
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Transcurridos dichos plazos, la Unidad de Transparencia daréd por concluida la solicitud y
procederd, de ser el caso, a la destruccidn del material en el que se reprodujo lainformacién.

Seran aplicables estas mismas disposiciones, en el cumplimiento a los recursos de
revision.

Articulo 26. ...

TITULO QUINTO
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Capitulo Unico
De la Proteccion de Datos Personales

Articulo 27. Proteccién de datos personales.

Los sujetos responsables deberdn garantizar la proteccion de los datos personales en su
poder, asi como realizar las acciones necesarias para que toda persona titular pueda ejercer
los derechos de acceso, rectificacion y cancelacidn de sus datos personales, asi como
manifestar su oposicidn a determinado tratamiento, en los términos sefialados en la Ley
General de Datos.

Articulo 28. Principios de proteccion de datos personales.

En el tratamiento de los datos personales se observaran los principios de licitud, finalidad,
lealtad, consentimiento del titular, calidad, de los datos, proporcionalidad, informacién al
titular, seguridad, confidencialidad y responsabilidad en el tratamiento de datos personales.

Toda obtencidn, uso, divulgacidn o almacenamiento de datos personales estard sujeta al
consentimiento de la persona titular, salvo las excepciones que sefiala la Ley General de
Datos y este Reglamento.

Articulo 29. Acceso, rectificacion y cancelacién de datos personales.

La persona titular tiene derecho a acceder a sus datos personales, que obren en posesién
de la Camara, por si mismo o a través de sus representantes legales, asi como a tener acceso
al aviso de privacidad al que estd sujeto el tratamiento, en los términos que sefialen los
lineamientos.

Tratdndose de las solicitudes de Acceso, Rectificacién, Cancelacidn y Oposicidn tuteladas
por la Ley General de Datos, sera necesario acreditar la identidad de la persona titular y, en
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su caso, la identidad y personalidad con la que actie el representante.

I Nombre completo o, en su caso, los datos generales de su representante, y

Ademds de los requisitos sefialados, la persona solicitante deberd anexar los documentos
que acrediten su identidad o, en su caso, la representacion legal de la persona titular; ast
como, la descripcién clara y precisa de los datos personales respecto de los que busca
ejercer alguno de los derechos antes mencionados. Tratdandose de solicitudes de
rectificacion de datos personales, se deberd indicar las modificaciones a realizarse y aportar
la documentacién que sustente su peticion.

La persona titular tendra derecho a solicitar la rectificacion de sus datos personales cuando
sean inexactos o incompletos, para tal efecto deberd indicar las modificaciones a realizarse

y aportar la informacién que sustente su peticion.

La persona titular podrd solicitar la cancelacién de datos personales, por si o por conducto
de su representante legal, en los siguientes supuestos:

If ...

El procedimiento para ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion
de datos personales se sujetard, en lo conducente, a lo previsto en el presente Reglamento
y a los lineamientos que al efecto emita el Comité.

Articulo 30. Obligacién de informar al titular de datos personales.

Tendra la obligacién de indicar a las personas titulares de datos personales la informacion
que se recaba de ellos y con qué fines, a través del aviso de privacidad.

Articulo 31. Aviso de Privacidad.

I. El sujeto responsable de la CAmara de recabar o procesar datos personales, asi como su
domicilio;

i1, La finalidad del tratamiento y los datos personales que se recabaran;
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lll. Las opciones y medios con que cuenten las personas titulares de datos personales para
limitar el uso o divulgacién de sus datos;

V..
V...
VI..
VIl ...
VIit ...
IX..

X. Los medios para ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién u oposicién de
conformidad con los lineamientos que al efecto emita el Comité;

Xl ..
Xl ...

Asimismo, se deberd observar lo dispuesto en los articulos 20, 21y 22 de la Ley General de
Datos, atendiendo las disposiciones que sean aplicables.

El aviso de privacidad en su modalidad simplificada debera contener la informacién a que
se refieren las fracciones |, IV, Vil y VIII del articulo 21 de la Ley General de Datos y sefialar
el sitio donde se podra consultar el aviso de privacidad integral.

La puesta a disposicién del aviso de privacidad a que refiere este articulo no exime al
responsable de su obligacidn de proveer los mecanismos para que la persona titular pueda
conocer el contenido integral del aviso de privacidad

Articulo 32. No se requiere consentimiento.

Ill. Requieran un procesamiento necesario para la prevencion, diagndstico o tratamiento
médico, la gestion o prestacion de asistencia sanitaria. En este caso, la persona que haga el
procesamiento esta obligada a mantener en reserva los datos en términos de un secreto
profesional,
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IV. Cuando exista una situacién de emergencia que potencialmente pueda dafiar a un
individuo en su persona o en sus bienes, o

V. Figuren en fuentes de libre acceso y su procesamiento no implique quebranto de
derechos y libertades fundamentales del interesado.

Articulo 33. ...

Articulo 34. Negativa de acceder a datos personales.

I. La persona solicitante no sea la persona titular de los datos personales, o el representante
legal no esté debidamente acreditado para ello;

Il. En su base de datos no se encuentren los datos personales de la persona solicitante;
l1i. Cuando se lesionen los derechos de un tercero, y
IV. Exista impedimento legal o resolucién judicial que impida el ejercicio del derecho.

TITULO SEXTO
INFORMACION CLASIFICADA

Capitulo Unico
De la informacion clasificada como reservada y/o confidencial

Articulo 35. Clasificacion de la Informacion.

La informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesién de la Cadmara
s6lo podra ser clasificada como reservada o confidencial en los supuestos previstos en la Ley
General.
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Articulo 36. De los responsables de clasificar la informacion.

La presidencia de la Mesa Directiva, de la Junta, de la Conferencia, de las Comisiones y
Comités, las y los Diputados, las personas titulares de las unidades administrativas, Centros
de Estudios y Coordinadoras de los Grupos Parlamentarios, dentro de sus respectivas
competencias, son las responsables de clasificar la informacién, de acuerdo a los
lineamientos que emita el Comité de Transparencia.

Los documentos clasificados como reservados, parcialmente reservados o confidenciales,
deben ser debidamente custodiados y conservados por los responsables de su clasificacion,
conforme a las disposiciones legales aplicables y, en su caso, los lineamientos que emita el
Sistema Nacional.

Articulo 37 al 39. ...

Articulo 40. indice de expedientes.

El indice deberd elaborarse semestralmente y publicarse en formatos abiertos, al dia
siguiente de su elaboracidén. Dicho indice debera indicar el sujeto responsable que generd
la informacidn, el nombre del documento, si se trata de una reserva completa o parcial, la
fecha en que inicia y finaliza la reserva, su justificacion, el plazo de reserva y, en su caso, las
partes del documento que se reservan y si se encuentra en prérroga, conforme a lo
establecido en los lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacién de
la informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas, emitidos por el Sistema
Nacional y los lineamientos que emita el Comité.

Articulo 41. ...
Articulo 42. Prueba de dafio.

En la aplicacidn de la prueba de dafio se atenderan los lineamientos que emita el Sistema
Nacional y se debera justificar que:
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Articulo 43. ...
Articulo 44. Informacién confidencial.

Ademés de los supuestos previstos en los articulos 115 de la Ley General, se considera
informacién confidencial la que contiene datos personaies concernientes a una persona
identificada o identificable.

La informacion confidencial no estd sujeta a temporalidad alguna y solo podran tener acceso
a ella las personas titulares de la misma, sus representantes y las personas servidoras
publicas facultadas para ello.

TITULO SEPTIMO
DE LA AUTORIDAD GARANTE, DEL COMITE Y LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Capitulo |
De la Autoridad Garante

44 Bis. Autoridad Garante.

Es la responsable de garantizar, en el ambito de su competencia, el ejercicio de los
derechos de acceso a la informacidn puiblica y la proteccién de datos personales, conforme
a los principios y bases establecidos por el articulo 60. de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, asi como por lo previsto en la Ley General, la Ley General de
Datos, la Ley Orgénica y demés disposiciones juridicas aplicables.

44 Ter. La Autoridad garante estd a cargo de la persona Titular de la Contraloria Interna.

La Autoridad garante contaré para su funcionamiento con al menos la Direccidon de Medios
de Impugnacién y Verificacién en Materia de Transparencia, la cual contara con las
Subdirecciones, Jefaturas de Departamento y personal administrativo necesarios para el
mejor desarrollo de sus actividades.

44, Quater. Atribuciones de la Autoridad Garante.

Ademas de las funciones establecidas en los articulos 34 de la Ley General, 83 de la Ley
General de Datos y 53, numeral 1, de la Ley Orgdnica, las atribuciones que competen a la
Autoridad Garante son:

I. Interpretar, en el ambito de sus atribuciones, los ordenamientos que les resulten
aplicables, derivados de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y de la Ley
General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados;

1. Conocer y resolver los recursos de revision interpuestos por las personas
solicitantes en materia de acceso a la informacidn y ejercicio de derechos ARCOQ,



Iv.

VI.

VIii.

VIl

Xi.
XH.

Xilt.

XIV.

XV.
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en contra de las respuestas emitidas por la Cadmara de Diputados, en su calidad de
sujeto obligado;

Conducir el desahogo de las audiencias y demas diligencias que sean necesarias
para la sustanciacién de los medios de impugnacion en materia de acceso a la
informacion y de ejercicio de derechos ARCO, asi como tener acceso a la
informacion clasificada, en los términos establecidos en la ley de la materia, para
debida sustanciacion de los procedimientos y medios de impugnacién;

Conocer y resolver las denuncias por incumplimiento de las obligaciones en
materia de transparencia, previstas en la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica;

Realizar las verificaciones al cumplimiento de las obligaciones de transparencia, en
términos de la Ley General;

Administrar los expedientes derivados de procedimientos administrativos,
recursos de revisidn y denuncias que sean de su competencia;

Evaluar el cumplimiento institucional de las obligaciones previstas- en la Ley
General y en la Ley General de Datos;

Emitir criterios orientadores, determinaciones y recomendaciones para fortalecer
la cultura de transparencia, rendicion de cuentas, accesibilidad, participacion
ciudadana, acceso a la informacién publica y proteccion de datos personales
dentro de la CAmara de Diputados;

Emitir recomendaciones no vinculantes en materia de evaluaciéon de impactoenla
proteccién de datos personales, con base en la revisidn y anadlisis técnico de los
mecanismos que le sean presentados por los sujetos responsables;

Elaborar convenios, acuerdos y demas actos consensuales, tanto nacionales como
internacionales, a celebrarse con cualquier ente publico o privado;

Promover mejores practicas en la materia;

Garantizar condiciones de accesibilidad para que las personas que pertenecen a
grupos de atencién prioritaria puedan ejercer, en igualdad de circunstancias, su
derecho de acceso a la informacién y de proteccion de datos personales;
Fomentar el uso de las tecnologias de la informacion para garantizar la
transparencia, el derecho de acceso a la informacién y la accesibilidad a datos
abiertos;

Establece los lineamientos y programas en materia de transparencia institucional,
acceso a la informacién y proteccion de datos personales en la Cdmara de
Diputados y da seguimiento a su cumplimiento; y

Disefiar y aplicar indicadores para evaluar el desempefio de la Cdmara en materia
de transparencia, acceso a la informaciéon publica y protecciéon de datos
personales.

Capitulo Il
Del Comité de Transparencia

Articulo 45. Principios rectores del Comité de Transparencia.
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El Comité de Transparencia regira su funcionamiento de acuerdo a los principios de certeza,
eficacia, imparcialidad, independencia, legalidad, méxima publicidad, objetividad,
profesionalismo y transparencia en los términos previstos en la Ley General y la Ley General
de Datos.

Articulo 46. Comité de Transparencia.

El Comité de Transparencia es el érgano colegiado de la Cdmara, responsable de garantizar
el ejercicio de los derechos de acceso a la informacién y la proteccién de datos personales,
conforme a los principios y bases establecidos por el articulo 62 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, por la Ley General y la Ley General de Datos.

El Comité de Transparencia serd la méxima autoridad en materia de proteccién de datos
personales.

Articulo 47. Integracion del Comité.

l. La persona titular de la Secretaria de Servicios Administrativos y Financieros; quien lo
presidird;

II. La persona titular de la Secretaria de Servicios Parlamentarios;

lll. La persona titular de la Contraloria Interna;

IV. La persona titular de la Direccién General de Asuntos Juridicos, y

V. La persona titular de la Unidad de Transparencia.

Dichos integrantes propietarios del Comité designaran a sus suplentes, mismos que deberdn
ocupar cargos de la jerarquia inmediata inferior a la de los propietarios, con excepcion de la
persona titular de la Unidad cuyo suplente sera la persona que ocupe la Secretaria Ejecutiva
del Comité, de la Secretaria de Servicios Parlamentarios cuyo suplente sera la Direccién
General de Archivo y de la Contraloria Interna cuyo suplente serd distinta de quien
resuelva los medios de impugnacién en la materia.

Serédn invitados permanentes a las sesiones del Comité de Transparencia una persona
representante nombrada por la Junta de Coordinacién Politica y una persona representante
nombrada por la Mesa Directiva, quienes tendrdn derecho a voz y voto en las sesiones en
las que participen. Los Grupos Parlamentarios podran designar a sus enlaces como invitados
permanentes en el Comité. Tendrdn derecho a voz, pero no contarén con voto dentro del
mismo.

Articulo 48. Secretaria Ejecutiva.
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El Comité contara con una Secretaria Ejecutiva, que serad ocupada por la persona que
resulte electa como suplente dentro del proceso de nombramiento de la persona titular
de la Unidad de Transparencia y coordinara las actividades del Comité.

Articulo 49. Atribuciones del Comité.

Ademas de las funciones sefialadas en los articulos 40 de la Ley General y 78 de la Ley
General de Datos, el Comité de Transparencia tendra las siguientes atribuciones:

..

. ...

. ... .

IV. Emitir, con base en los criterios y lineamientos expedidos por el Sistema Nacional, los
lineamientos y criterios que resulten necesarios para hacer efectivo el derecho de acceso a
la informacién publica en posesidn de la Cdmara y sus sujetos responsables;

V...

VI. Establecer las politicas para facilitar la obtencién de la informacién en los términos de la
Ley General y de los lineamientos que emita el Sistema Nacional;

VII. ...

VIII. Establecer politicas de transparencia con sentido social para difundir la informacidn
legislativa y la informacién generada por los sujetos responsables, asi como disefiar,
implementar y evaluar acciones de apertura parlamentaria que permitan orientar las
politicas internas en la materia;

IX. ...

X ..

Xl ...

Xl ...

X1l ...

XIV. Establecer, de manera conjunta con la Unidad, programas de capacitacién en materia
de transparencia, acceso a la informacién, accesibilidad y proteccién de datos personales,
para todas las personas servidoras publicas de la Cdmara;

XV...

XVI. Colaborar con la Autoridad garante y con el Sistema Nacional para el cumplimiento de
sus atribuciones y promover mejores practicas en la materia;

XVIL. ...

XVIIl. Garantizar condiciones de accesibilidad para que los grupos de atencién prioritaria
puedan ejercer, en igualdad de circunstancias, su derecho de acceso a la informacién;

XIX. ...

XX. ...

XXl ...

XXII. ...

XXIII. Emitir, si fuese necesario, lineamientos en materia de archivos para la identificacidn,
descripcidn, ordenacién y conservacién de los documentos de la Cdmara;

XXIV. Recabar y enviar a la Autoridad garante, de conformidad con los lineamientos que
esta expida, los datos necesarios para la elaboracién del informe anual, y
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XXV. Las demés que se desprendan de la normatividad aplicable.
Articulo 50. Atribuciones de la Presidencia.

La Presidencia del Comité tendrd las siguientes atribuciones:
I ...

1. ...

1. ...

V. ...

Articulo 51. Atribuciones de la Secretaria Ejecutiva.

La Secretaria Ejecutiva del Comité, tendra las siguientes atribuciones:

I. Auxiliar a la Presidencia en el desarrollo de sus funciones;

1. ...

1. ...

V. ...

V...

VI ..

VL. ...

VIII. Auxiliar a la Presidencia para verificar el cumplimiento de las resoluciones del Comite;
IX. ...

X. Las demds que deriven de este Reglamento o que fueren instruidas por el Comité o su
Presidencia.

Articulo 52. Funcionamiento del Comité.

Las sesiones del Comité seran publicas y adoptara sus resoluciones por mayoria de votos.
En caso de empate, la persona titular de la presidencia tendra el voto de calidad. A sus
sesiones podran asistir como invitadas las personas titulares de las dreas administrativas o
cualquier otra persona servidora publica que sus integrantes consideren necesarios,
quienes tendrdn voz, pero no voto.

En caso de que la ausencia recaiga en la persona titular de la Presidencia y su suplente, los
integrantes del Comité designaran por mayoria al integrante que fungira como éste, siempre
y cuando la sesion haya sido convocada previamente por la Presidencia.

Excepcionalmente o en caso urgente, a consideracion de la persona titular de la
Presidencia, la sesién podra desarrollarse a través de las tecnologias de la informacién y
comunicacién, que aseguren la presencia virtual de alguno de sus miembros.

Las convocatorias para Sesién del Comité deberdn efectuarse a través de la persona titular
de la Prasidencia y se deberd enterar a los demds integrantes cuando menos con 24 horas
de anticipacién, salvo tratdndose de Sesiones urgentes o de obvia resolucion.
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Capitulo 1l
De la Unidad de Transparencia

Articulo 53. Designacidn y requisitos de la persona Titular.

La persona titular de la Unidad de Transparenciay su suplente seran propuestos por laJunta
de Coordinacidn Politica y nombrados con el voto de la mayoria calificada de los presentes
del Pleno.

La duracion del cargo, tanto de la persona titular como del suplente, sera de cuatro afios y
dicho nombramiento podra ser ratificado por un periodo igual en los términos que la propia
Camara establezca.

Articulo 54 al 55. ...
Articulo 56. Atribuciones de la Unidad de Transparencia.

Ademas de las funciones establecidas en los articulos 41 de la Ley General y 79 de la Ley
General de Datos, las atribuciones que competen a la Unidad, son:

VI ...

VII. Implementar politicas de transparencia con sentido social procurando su accesibilidad;
VIIL. ...

IX. ...

X. ...

XI. Orientar a los Sujetos Responsables sobre los criterios y lineamientos emitidos por el
Sistema Nacional y el Comité de Transparencia;

XIl. Establecer la coordinacion correspondiente con la persona titular del drea de archivos
para la debida gestion documental;

Xlll. Coordinar, junto con la Secretaria General y el Archivo General, [as acciones inherentes
a la materia de archivos que se deben de implementar en la Cdmara, de conformidad con la
Ley General de Archivos y demas disposiciones aplicables que regulen dicha materia;

XIV. ...
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XV. Instrumentar los mecanismos necesarios que deberdn observar los sujetos responsables
para la designacién y actualizacién de los enlaces a los que se refiere el presente
Reglamento;

XVI. Recabar y elaborar, los datos necesarios para la elaboracién del informe anual;

XVII. Solicitar y asistir al Consejo Nacional del Sistema Nacional, y

XVIil. Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable.

Articulo 57. Obligacién de colaborar con la Unidad.

Cuando algtn sujeto responsable no atienda de forma reiterada los requerimientos
fundados de parte de la Unidad de Transparencia, ésta dard aviso al superior jerdrquico del
rgano, instancia o unidad administrativa que corresponda, para que ésta le ordene realizar
sin demora las acciones conducentes, favoreciendo los principios de méxima publicidad y el
cumplimiento de las responsabilidades de las personas servidoras publicas, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 42 de la Ley General.

TITULO OCTAVO
Del Recurso de Revision

Capitulo|
Recurso de Revision en materia de acceso a la informacion

Articulo 58. Del Recurso de Revision en materia de acceso a la informacién.

La persona solicitante podréa interponer, por si mismo o por conducto de su representante,
de manera fisica o por medios electrénicos, recurso de revisién ante la Autoridad garante o
ante la Unidad de Transparencia que haya conocido de la solicitud dentro de los quince dias
siguientes a la fecha de la notificacién de la respuesta, o del vencimiento del plazo para su
notificacion.

En caso de que se interponga ante la Unidad de Transparencia, esta remitiré el recurso de

revisién a la Autoridad garante a més tardar al dia siguiente de haberlo recibido.

Cuando el recurso sea presentado por una persona con discapacidad ante la Unidad de
Transparencia, notificard a la Autoridad garante, para que determine mediante acuerdo
los ajustes razonables que garanticen la tutela efectiva del derecho de acceso a la
informacion.

Articulo 59. De la Procedencia

En términos de lo dispuesto por el articulo 145 de la Ley General, el Recurso de Revision
procederd en contra de:
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...

V...

V...

VI..

VIL..

VIII. La entrega o puesta a disposicién de informacién en un formato incomprensible y/o no
accesible para la persona solicitante
IX...

X...

Xi...

Xi...

Xl ...

La respuesta que dé la Cdmara, derivada de la resolucién a un recurso de revisién que
proceda por las causales sefialadas en las fracciones IlI, VI, VI, IX, X y XI es susceptible de
ser impugnada de nueva cuenta ante la Autoridad garante, mediante Recurso de Revisién.

Articulo 60. Del Tramite, Substanciacion y Resolucion del recurso de revision en materia
de acceso a la informacion.

El procedimiento para el tramite y atencion del recurso de revision se sujetara a las
siguientes previsiones:

I. Requisitos del recurso de revision. El recurso de revision debe contener:

a. El nombre de la persona solicitante que recurre o de su representante y, en su caso, de
la persona tercera interesada, asi como la direccion o medio que sefiale para recibir
notificaciones;

b. El nimero de folio de respuesta de la solicitud de acceso;

c. La fecha en que fue notificada la respuesta a la persona solicitante o tuvo conocimiento
del acto reclamado, o de presentacion de la solicitud, en caso de falta de respuesta;

d. El acto que se recurre;

e. Las razones o motivos de inconformidad, y

f. La copia de la respuesta que se impugnaYy, en su caso, de la notificacion correspondiente,
salvo en el caso de respuesta de la solicitud.

Adicionalmente, se podran anexar las pruebas y demas elementos que considere
procedentes someter a juicio de la Autoridad garante.

En ningun caso sera necesario que el particular ratifique el recurso de revisién interpuesto.

li. Sustanciacion del recurso de revision.
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Una vez notificado el recurso de revisién por la Autoridad garante a la Unidad de
Transparencia, ésta notificard a los sujetos responsables para que, en un plazo maximo de
cuatro dias, manifiesten lo que a su derecho convenga.

En el plazo referido en el pérrafo anterior, los sujetos responsables podrén ofrecer todo
tipo de pruebas o alegatos excepto ia confesionai y aquéiias que sean conirarias a
derecho, incluidas aquellas pruebas que resulten supervinientes, mismas que seran
tomadas en cuenta, siempre y cuando no se haya dictado la resolucién

La Unidad de Transparencia remitira a la Autoridad garante y a la persona solicitante, en
un plazo méximo de siete dias, las manifestaciones y alegatos realizados por el sujeto
responsable competente.

Los sujetos responsables podréan manifestar por escrito a la Unidad de Transparencia su
interés para celebrar una audiencia con la Autoridad garante y las partes, durante la
sustanciacion del recurso.

{1l. De la resolucién al recurso de revisién.

La Autoridad garante resolvera el recurso de revision en los plazos establecidos en la Ley
General.

Las resoluciones de la Autoridad garante podran:

a) Desechar o sobreseer el recurso;
b) Confirmar la respuesta del sujeto obligado, o
c) Revocar o modificar la respuesta del sujeto obligado.

Las resoluciones estableceran, en su caso, los plazos y términos para su cumplimiento y
los procedimientos para asegurar su ejecucion, los cuales no podrén exceder de diez dias
para la entrega de informacién. Excepcionalmente, la Autoridad garante previa
fundamentacién y motivacién, podran ampliar estos plazos cuando el asunto asi lo
requiera.

Las resoluciones de la Autoridad garante son vinculatorias, definitivas e inatacables.

iV. Del cumplimiento a la resolucién.

a) La Autoridad garante notificard la resolucién a la Unidad de Transparencia en el plazo
que establece la Ley General.

b) La Unidad de Transparencia notificara al o los sujetos responsables que correspondan
la resolucién emitida por la Autoridad garante.

c) En caso de que la resolucién de la Autoridad garante sea en el sentido de revocar o
modificar la respuesta, el sujeto responsable debera dar cumplimiento a lo resuelto por
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la Autoridad garante, en sus términos, tres dias previos al plazo que establezca la
resolucién.

d) La Unidad de Transparencia remitira a la Autoridad garante y a la persona solicitante, a
mas tardar en el plazo que establezca la resolucién, el cumplimiento realizado por el o los
sujetos responsables competentes.

V. De la verificacion de cumplimiento.

a) La Autoridad garante determinard si la Camara de Diputados dio cumplimiento a la
resolucién y, en su caso, emitira el acuerdo correspondiente.

b) La Autoridad garante notificara el acuerdo a la Unidad de Transparencia.

c) La Unidad de Transparencia notificara el acuerdo al o los sujetos responsables que
conocieron del recurso de revision.

Capitulo I
Recurso de Revisién en materia de ejercicio de derechos ARCO

Articulo 60. Bis Del recurso de revisién en materia de ejercicio de derechos ARCO.

La persona titular o su representante podra interponer recurso de revisién ante la
Autoridad garante, o bien, ante la Unidad de Transparencia dentro de un plazo que no
podra exceder de quince dias contados a partir de la notificacién de la respuesta.

En caso de que se interponga ante la Unidad de Transparencia, esta remitira el recurso de
revision a la Autoridad garante a mas tardar al dia siguiente de haberlo recibido.

El recurso de revision procedera conforme al numeral 96 de la Ley General de Datos en los
siguientes supuestos:

I. Se clasifiquen como confidenciales los datos personales sin que se cumplan las
caracteristicas sefialadas en las disposiciones juridicas aplicables;

1. Se declare la inexistencia de los datos personales;

1. Se declare la incompetencia por el responsable;

IV. Se entreguen datos personales incompletos;

V. Se entreguen datos personales que no correspondan con lo solicitado;

VI. Se niegue el acceso, rectificacidn, cancelacion u oposicién de datos personales;

VIL. No se dé respuesta a una solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO dentro de
los plazos establecidos en la presente Ley y demds disposiciones aplicables en la materia;
VIIl. Se entregue o ponga a disposicién datos personales en una modalidad o formato
distinto al solicitado, o en un formato incomprensible;

IX. La persona titular se inconforme con los costos de reproduccién, envio o tiempos de
entrega de los datos personales;

X. Se obstaculice el ejercicio de los derechos ARCO, a pesar de que fue notificada la
procedencia de los mismos;

XI. No se dé tramite a una solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO, y
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Xil. En los demds casos que disponga la legislacién aplicabie.

Articulo 60 Ter. Medios de presentacion.

I. Por escrito libre en el domicilio de la Autoridad garante o la Unidad de Transparencia,
seglin corresponda, o en las oficinas habilitadas que ai efecto estabiezcan;

Il. Por correo certificado con acuse de recibo;
"1ll. Por formatos que al efecto emita la Autoridad garante;

IV. Por los medios electrénicos que para tal fin se autoricen, o

V. Cualquier otro medio que al efecto establezca la Autoridad garante.

Se presumira que la persona solicitante acepta que las notificaciones le sean efectuadas
por el mismo conducto que presentd su escrito, salvo que acredite haber sefialado uno
distinto para recibir notificaciones.

Articulo 60 Quater. Procedimiento del recurso de revision en materia de ejercicio de
derechos ARCO.

El procedimiento para el trdmite y atencién del recurso de revisién se sujetara a las
siguientes previsiones:

I. Requisitos del recurso de revision.
Los Gnicos requisitos exigibles en el escrito de interposicién del recurso de revisién seran:

a) El nombre de la persona titular que recurre o su representante y, en su caso, del tercero
interesado;

b) El domicilio o medio que sefiale para recibir notificaciones;

c) La fecha en que fue notificada la respuesta, o bien, en caso de falta de respuestala fecha
de la presentacién de la solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO;

d) El acto que se recurre y los puntos petitorios, asi como las razones o motivos de
inconformidad;

e) En su caso, copia de la respuesta que se impugna y de la notificacion correspondiente,
y

f) Los documentos que acrediten la identidad de la persona titular y, en su caso, la
personalidad e identidad de su representante, en términos de lo que establecen los
articulos 87 y 88 de la Ley General de Datos.

Adicionalmente, se podran acompafiar las pruebas y demés elementos que considere
procedentes someter a juicio de la Autoridad garante.
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En ninglin caso sera necesario que el particular ratifique el recurso de revision interpuesto.
1l. Sustanciacion del recurso de revision.

Una vez notificado el recurso de revisidon por la Autoridad garante a la Unidad de
Transparencia, ésta notificara al o los sujetos responsables para que, en un plazo maximo
de cuatro dias, manifiesten lo que a su derecho convenga.

En el plazo referido en el parrafo anterior, los sujetos responsables podran ofrecer todo
tipo de pruebas o alegatos en términos de lo que establece el articulo 94 de la Ley General
de Datos.

La Unidad de Transparencia remitira a la Autoridad garante y a la persona solicitante, en
un plazo maximo de siete dias, las manifestaciones y alegatos realizados por el o los
sujetos responsables.

Los sujetos responsables podran manifestar por escrito a la Unidad de Transparencia su
interés para celebrar una conciliacidn con la Autoridad garante y las partes, en un plazo
no mayor a cuatro dias.

[ll. De la resolucién al recurso de revision.

La Autoridad garante resolvera el recurso de revision en los plazos establecidos en la Ley
General de Datos y demas normativa aplicable.

Las resoluciones de la Autoridad garante podran:

a) Sobreseer o desechar el recurso de revision por improcedente;

b) Confirmar la respuesta del responsable;

c) Revocar o modificar la respuesta del responsable, o

d) Ordenar la entrega de los datos personales, en caso de omisién del responsable.

Las resoluciones estableceran, en su caso, los plazos y términos para su cumplimiento y
los procedimientos para asegurar su ejecucion.

Las resoluciones de la Autoridad garante seran vinculantes, definitivas e inatacables para
los responsables.

Ante la falta de resolucién por parte de la Autoridad garante, se entendera confirmada la
respuesta del responsable.

IV. Del cumplimiento a la resolucidn.

a) La Autoridad garante notificara la resolucion a la Unidad de Transparencia en el plazo
que establece la Ley General de Datos.
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b) La Unidad de Transparencia notificara al o los sujetos responsables gue correspondan
la resolucién emitida por la Autoridad garante.

c) En caso de que la resolucién de la Autoridad garante sea en el sentido de revocar o
modificar la respuesta u ordenar la entrega de los datos, el sujeto responsable debera dar
cumplimiento a lo resuelto por la Autoridad garante, en sus términos, tres dias previos al
plazo que establezca la resolucién.

d) La Unidad de Transparencia remitird a la Autoridad garante y a la persona solicitante, a
mas tardar en el plazo que establezca la resolucidn, el cumplimiento realizado por el o los
sujetos responsables competentes.

V. De la verificacién de cumplimiento.

a) La Autoridad garante determinaré si la Cdmara de Diputados dio cumplimiento a la
resolucién y, en su caso, emitird el acuerdo correspondiente.

b) La Autoridad garante notificaré el acuerdo a la Unidad de Transparencia.

c) La Unidad de Transparencia notificard el acuerdo al o los sujetos responsables que

conocieron del recurso de revision.

TiTULO NOVENO
RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

Capitulo Unico
Responsabilidades y Sanciones

Articulo 61. Responsabilidades y Sanciones.
Las personas servidoras publicas de la Cdmara seran responsables por el incumplimiento
de las obligaciones de transparencia y proteccién de datos personales, en términos de lo
previsto por la Ley General y la Ley General de Datos.
Articulo 62. Sanciones.
Cuando el Comité tenga conocimiento o determine que alguna persona servidora publica
de la Cadmara pudo haber incurrido en responsabilidad, de conformidad con el articulo
anterior, pondra a la Contraloria Interna en conocimiento de los hechos, para que, en su
caso, inicie el procedimiento administrativo que corresponda.

ANEXO 1

TABLA DE APLICABILIDAD

I. Marco Normativo.
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La Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley Organica, el
Reglamento de la Cdmara de Diputados y en general cualquier ordenamiento que regule las
funciones y atribuciones de la Camara.

Responsable: La Secretaria de Servicios Parlamentarios.

Periodo de actualizacién: cada tres meses, o en un plazo no mayor a quince dias
hébiles a partir de su publicacién en el Diario Oficial de la Federacién (DOF), Gaceta Oficial,
o Acuerdo de aprobacién en el caso de normas publicadas por medios distintos, cuando se
decrete, reforme, adicione, derogue o abrogue cualquier norma aplicable al sujeto
obligado.

Los lineamientos, manuales administrativos, criterios, politicas y en general
cualquier instrumento normativo que regule los procedimientos de los sujetos responsables
de la Cdmara.

Responsable: Direccidon General de Recursos Humanos.

Periodo de actualizacion: Dentro de los diez dias siguientes a que se publiquen las
modificaciones.

Los Lineamientos Técnicos Federales y Generales para la publicacién, homologacién
y estandarizacion de la informacién de las obligaciones que deben de difundir los sujetos
obligados en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, y la Ley
General de Archivos.

Responsable: Unidad de Transparencia.
Periodo de actualizacion: Cada tres meses.

Al respecto, es conveniente aclarar que las normas que se reformen, adicionen,
deroguen o abroguen deberdn mantenerse publicadas en tanto no haya entrado en vigor la
nueva norma y existan procedimientos en tramite o pendientes de resoluciéon que deban
sustanciarse conforme a la normatividad que se reforma, adiciona, deroga o abroga. En ese
sentido, y durante el periodo que el sujeto obligado considere, se mantendrdn publicadas
ambas normas; para ello serd indispensable que, a través de una nota, sefiale claramente a
las personas que consulten su informacién, las razones por las cuales no se elimina del
marco normativo vigente determinada normativa.

ll. Estructura Organica.
La Estructura Organica en los términos de la Ley Orgdnica del Congreso General de
los Estados Unidos Mexicanos, del Reglamento de la Cdmara de Diputados y este

Reglamento.

Responsable: Direccidon General de Recursos Humanos.
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Periodo de actualizacién: Cada tres meses, o en su caso, 15 dias hébiles después de
la aprobacién de alguna modificacién a la estructura organica.

Las atribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada persona servidora
publica, prestador de servicios profesionales, en el formato que apruebe el Comité de
Transparencia de conformidad con los lineamientos que emita el Sistema Nacional de

Transparencia.

Responsable: Direccién General de Recursos Humanos.
Periodo de actualizacion: Cada tres meses.

1ll. Las facultades de cada area o unidad administrativa.

Responsable: Secretaria General.

Periodo: Cada tres meses, o en su caso 15 dias habiles después de alguna
modificacion.

IV. Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus
programas.

Responsable: Direccién General de Presupuesto, Contabilidad y Finanzas.
Periodo de actualizacién: Anual, durante el primer trimestre del ejercicio en curso.

V. Los indicadores relacionados con temas de interés publico o trascendencia
social que, conforme a sus funciones, deban establecer, asi como los que permitan rendir
cuenta de sus objetivos y resultados.

Responsable: Direccién General de Presupuesto, Contabilidad y Finanzas.
Periodo de actualizacidon: Cada tres meses.

VI. El directorio de todas las personas Servidoras Publicas, a partir del nivel de jefe
de departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencién al
publico; manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos de autoridad o presten
servicios profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal de base. El
directorio debera incluir, el nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del puesto en
la estructura orgéanica, fecha de alta en el cargo, niimero telefénico, domicilio para recibir
correspondencia y direccién de correo electrénico oficiales.

Responsable: Direccién General de Recursos Humanos y Direccién General de
Tecnologias de informacién.

Periodo de actualizacién: Cada tres meses.
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I. El directorio de los Diputados.

Responsable: Direccién de Apoyo Parlamentario.

Periodo de actualizacidon: Cada tres meses.

VIl. La remuneracién bruta y neta de todas las personas Servidoras Publicas de
base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracién, asi como de las dietas
y prestaciones de las diputadas y diputados;

Responsable: Direccion General de Recursos Humanos.

Periodo de Actualizacién: Trimestral.

VIll. Los gastos de representacion y viaticos nacionales e internacionales sobre las
comisiones nacionales e internacionales.

Responsable: Direccién General de Servicios a Diputados.
Periodo de Actualizacion: Cada tres meses.

IX. El nimero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando
el total de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa.

Responsable: Direccién General de Recursos Humanos.

Periodo de Actualizacion: Cada tres meses.

X. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los
nombres de los prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los
honorarios y el periodo de contratacidn.

Responsable: Direccién General de Recursos Humanos.

Periodo de Actualizacion: Cada tres meses.

Xl. La informacion en version publica de las declaraciones patrimoniales de las
personas Servidoras Publicas cuando asi éstos lo determinen, en los sistemas habilitados

para ello, de acuerdo a la normatividad aplicable.

I. Las declaraciones patrimoniales de las personas servidoras publicas de la CAmara
de Diputados.
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Responsable: La Direccién General de Registro y Evolucién Patrimonial de la
Contraloria Interna.

Periodo de actualizacién: Cada tres meses.

Il. En cuanto a las declaraciones patrimoniales de las personas servidoras ptblicas
de la Auditoria Superior de la Federacién.

Responsable: La Unidad de Evaluacion y Control de la Comisién de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacion.

Periodo de actualizacién: Cada tres meses.

XI1. El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademas de la direccidn electrénica
donde podrén recibirse las solicitudes para obtener la informacién.

Responsable: Unidad de Transparencia.

Periodo de actualizacién: Cada tres meses o en su caso dentro de los 15 dias habiles
después de la modificacion.

Xlil. La Convocatoria a concursos para ocupar cargos publicos y los resultados de
los mismos.

Responsable: Direccion General de Recursos Humanos.

Periodo de Actualizacién: Cada tres meses. En su caso, se actualizard la informacion,
previo a la fecha de vencimiento de las convocatorias para ocupar cargos publicos; de
conformidad con la normativa aplicable.

XIV. Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las
relaciones laborales del personal de base o de confianza, asi como los recursos publicos
econdmicos, en especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos y ejerzan como
recursos publicos.

Responsable: Direccién General de Presupuesto, Contabilidad y Finanzas, asi como
la Direccion General de Recursos Humanos.

Periodo de actualizacién: Cada tres meses. Cuando se establezca, modifique o
derogue cualquier normal laboral aplicable al sujeto obligado, la informacién normativa
deberd actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias a partir de su publicacién y/o
aprobacion.

XV. La informacién curricular de las personas Servidoras Publicas, desde el nivel de
jefe de departamento o equivalente, asi como, en su caso, las sanciones administrativas
de que haya sido objeto.
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Responsable: Direccidn General de Recursos Humanos.

Periodo de actualizacion: Cada tres meses. En su caso, dentro de los 15 dias habiles
de alguna modificacidn a la informacidn de las personas servidoras publicas que integran el
sujeto obligado, asi como su informacidn curricular.

I. La informacién curricular de los Diputados.

Responsable: Direccién de Apoyo Parlamentario.

Periodo de actualizacion: Cada tres meses. En su caso, dentro de los 15 dias habiles
de alguna modificacidn a la informacién de las personas servidoras publicas que integran

el sujeto obligado, asi como su informacién curricular.

XVI. El listado de personas Servidoras Publicas con sanciones administrativas
definitivas, especificando la causa de sancién y la disposicion infringida.

Responsable: Direccidon General de Quejas, Denuncias e Inconformidades de la
Contraloria Interna.

Periodo de actualizacion: Cada tres meses.

XVII. Los servicios y tramites que ofrece la Camara, sefialando los requisitos para
acceder a ellos.

l. Los servicios que ofrece la Cdmara a través del Museo Legislativo y de la Biblioteca.
Responsable: Coordinacién de Servicios de Informacién, Bibliotecas y Museo.
Periodo de actualizacién: Cada tres meses.

Il. Los servicios de asesoria que ofrece la Cadmara a través de la Unidad de
Transparencia.

Responsable: Unidad de Transparencia.
Periodo de actualizacién: Cada tres meses.

[ll. Los tramites que se realizan en la Direccidn General de Recursos Humanos y
Unidad de Transparencia.

Periodo de actualizacién: Cada tres meses.
XVIll. La informacion financiera sobre el presupuesto asignado, asi como los

informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y demas normatividad aplicable.
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Responsable: Direccién General de Presupuesto, Contabilidad y Finanzas.

Periodo de actualizacién: Cada tres meses, el ejercicio de los egresos
presupuestarios. Anual, el presupuesto anual asignado, durante los primeros treinta dias al
inicio de cada afio, y la cuenta publica, durante el cuarto trimestre del afio siguiente.

XiX. Los montos destinados a gastos relativos a comunicacidn social y publicidad
oficial desglosada por tipo de medio, proveedores, nimero de contrato y concepto o
campaiia.

Responsable: Coordinacién de Comunicacién Social.

Periodo de actualizacién: Cada tres meses, respecto de las erogaciones por
contratacién de servicios de impresién, difusién y publicidad y anual, durante el primer
trimestre de cada afio, respecto al Programa Anual de Comunicacion Social o equivalente.

XX. Los informes de resultados de las auditorias al ejercicic presupuestal que se
realicen a cualquier érgano o unidad administrativa de la Cadmara y, en su caso, las
aclaraciones que correspondan.

Responsable: Direccién General de Auditoria de la Contraloria Interna.

Periodo de actualizacidn: Cada tres meses.

XXI. El resultado de la dictaminacién de estados financieros.

Responsable: Direccion General de Presupuesto, Contabilidad y Finanzas.

Periodo de actualizacién: Anual, durante el primer trimestre del afio.

XXI1. Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas fisicas o morales a
quienes, por cualquier motivo, la Cimara les asigne o permita usar recursos publicos o,
en los términos de las disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad. Asimismo, los
informes que dichas personas le entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos;

Responsable: Direccién General de Presupuesto, Contabilidad y Finanzas.

Periodo de actualizacion: Cada tres meses

XXIll. Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones
otorgados, especificando los titulares de aquéllos, debiendo publicarse su objeto, nombre
o razén social del titular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y modificaciones,
asi como si el procedimiento involucra el aprovechamiento de bienes, servicios y/o
recursos publicos.
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Responsable: Direccion General de Asuntos Juridicos, Centros de Estudio,

Comunicacién Social, Contraloria Interna, Canal del Congreso y Secretaria General en el
ambito de sus competencias y atribuciones y Unidad de Transparencia en lo
correspondiente al convenio en materia.

Periodo de actualizacién: Trimestral.

XXIV. La informacion sobre los resultados de los procedimientos de adjudicacién

directa, invitacion restringida y licitacion en materia de adquisiciones y obra publica,
seglin sea el caso, incluyendo la versién publica del expediente respectivo y de los
contratos celebrados, que deberd contener por lo menos lo siguiente:

O NOUAWN

10.

11,

12.

13.
14.

el S

o

a) De licitaciones publicas o procedimientos de invitacién restringida:

La convocatoria o invitacion emitida, asi como los fundamentos legales aplicados
para llevarla a cabo;

Los nombres de los participantes o invitados;

El nombre del ganador y las razones que lo justifican;

La unidad administrativa solicitante y la responsable de su ejecucién;

Las convocatorias e invitaciones emitidas;

Los dictamenes y fallo de adjudicacién;

El contrato y, en su caso, sus anexos;

En su caso, los mecanismos de vigilancia y supervisién, incluyendo, en su caso, los
estudios de impacto urbano y ambiental, segtin corresponda;

La partida presupuestal de conformidad con el clasificador por objeto del gasto, en
el caso de ser aplicable;

Origen de los recursos especificando si son federales, estatales o municipales, asi
como el tipo de fondo de participacion o aportacién respectiva;

Los convenios modificatorios a las érdenes de servicio o pedidos que, en su caso,
sean firmados, precisando el objeto y la fecha de celebracion;

En su caso, los informes de avance fisico y financiero sobre las obras o servicios
contratados, y

El convenio de terminacién; y

El finiquito.

b) De las adjudicaciones directas o seleccién entre tres cotizaciones:

La propuesta enviada por el participante;

Los motivos y fundamentos legales aplicados para llevarla a cabo;

La autorizacidn del ejercicio de la opcién;

Las cotizaciones consideradas, especificando los nombres de los proveedores y los
montos;

El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;

La unidad administrativa solicitante y la responsable de su ejecucién;
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7. Elnumero, fecha, el monto de la orden de servicio o pedido y el plazo de entrega o
de ejecucién de los servicios u obra;

8. Los mecanismos de vigilancia y supervisién, incluyendo, en su caso, los estudios de
impacto urbano y ambiental, seglin corresponda;

9. En su caso, los informes de avance sobre las obras o servicios contratados;

10. El convenio de terminacion; y

11. El finiquito.

Responsable: Direccién General de Recursos Materiales y Servicios.

Periodo de actualizacién: Cada tres meses.

XXV. Los informes que por disposicion legal genere la Camara.

Responsable: Cada sujeto responsable de la informacién de la Cémara, de
conformidad con sus atribuciones a través de la Direccién General de Tecnologias de
Informacién, la Unidad de Transparencia y el Comité de Transparencia en lo que
corresponde a sus informes.

Periodo de actualizacidon: Cada tres meses.

XXVI. Las estadisticas que genere la Cdmara en cumplimiento de sus facultades,
competencias o funciones con el mayor grado de desagregacién posible.

Responsable: Direcciéon de Apoyo Parlamentario.
Periodo de actualizacién: Cada tres meses.

XXVIL. Informe de avances programaticos o presupuestales, balances generales y
su estado financiero.

Responsable: Direccién General de Presupuesto, Contabilidad y Finanzas. Periodo
de actualizacién:

Cada tres meses. A mas tardar 30 dias naturales posteriores al cierre del periodo que
corresponda.

XXVIII. Padrén de proveedores y contratistas.

Responsable: Direccién General de Recursos Materiales y Servicios.
Periodo de actualizacién: Cada tres meses.

XXIX. Los convenios de coordinacién con los sectores social y privado;

Responsable: Direccién General de Asuntos Juridicos.
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Periodo de actualizacion: Cada tres meses.
XXX. El inventario de bienes muebles e inmuebles en su posesién o propiedad.
Responsable: Direccion General de Recursos Materiales y Servicios.

Periodo de actualizacidén: Cada seis meses. En su caso, 30 dias hébiles posteriores a
la adquisicidn o baja de algin bien.

XXXI. Las recomendaciones emitidas por los 6rganos publicos del Estado mexicano
u organismos internacionales garantes de los derechos humanos, asi como las acciones
que han llevado a cabo para su atencion.

Responsable: Mesa Directiva.

Periodo de actualizacion: Cada tres meses.

XXXIl. Las resoluciones y laudos que se emitan en procesos o procedimientos
seguidos en forma de juicio.

Responsable: Direccidon General de Quejas, Denuncias e Inconformidades de la
Contraloria Interna en cuanto a los procedimientos seguidos en forma de juicio.

Periodo de actualizacion: Cada tres meses.
XXXIll. Los mecanismos de participacién ciudadana.

Responsable: Centros de Estudio y la Unidad de Evaluacién y Control de la Comisidn
de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacidn.

Periodo de actualizacidn: Cada tres meses.

XXXIV. Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia.

Responsable: Comité de Transparencia.

Periodo de actualizacidon: Cada tres meses.

En cuanto al calendario de sesiones a celebrar durante todo el afio, se publicara la
informacién en el primer trimestre del ejercicio en curso y se actualizara trimestralmente
con las actas de las sesiones ordinarias y la informacién de las sesiones extraordinarias que
se celebren alo largo del afio.

XXXV. Los estudios financiados con recursos publicos;

Responsables: Centros de Estudio.
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Periodo de actualizacion: Cada tres meses. En su caso, 30 dias hdbiles posteriores a
la publicacion de los resultados del estado.

XXXVI. El listado de jubilados y pensionados y el monto que reciben.

Responsable: Direccién General de Recursos Humanos.

Periodo de actualizacion: Cada tres meses.

XXXVII. Los ingresos recibidos por cualquier concepto sefialando el nombre de los
responsables de recibirlos, administrarlos y ejercerlos, indicando el destino final de cada
uno de ellos.

Responsable: Direccién General de Presupuesto, Contabilidad y Finanzas.

Periodo de actualizacion: Cada tres meses.

XXXVI1I. Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie.

Responsable:

Donaciones en especie. - Direccién General de Recursos Materiales y Servicios Generales.
Donaciones en dinero. - Direccién General de Presupuesto, Contabilidad y Finanzas.

Periodo de actualizacion: Semestral.

XXXIX. El catalogo de disposicién documental y guia de archivo documental.

Responsable: Direccién General del Sistema Institucional de Archivos.

Periodo de actualizacion: Trimestral y anual.

[. En cuanto al indice de expedientes clasificados como reservados.

Responsable: Comité de Transparencia.

Periodo de actualizacion: Semestral.

XL. Las actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como las opinionesy
recomendaciones que emitan, en su caso, los consejos consultivos.

Responsable: Canal del Congreso y aquellas instancias que cuenten con consejo
consultivo.

Perfodo de Actualizacidon: Cada tres meses.
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XLI. Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere relevante
ademads de la que, con base en la informacion estadistica, responda a las preguntas hechas
con mas frecuencia por el publico.

Responsable: Unidad de Transparencia en cuanto a las preguntas frecuentes y la
demas informacién que se considere por parte de las areas.

Periodo de Actualizacién: Cada tres meses.

XLIL. La Agenda Legislativa.

Responsable: Direccién General de Crénica y Gaceta Parlamentaria.

Periodo de actualizacién: Por cada periodo ordinario de sesiones. En los casos que
el marco normativo de cada congreso lo estipule, la agenda legislativa se presentard por

cada afio legislativo o de manera trianual.

XLIll. La Gaceta Parlamentaria, con los contenidos de los asuntos y documentos
que seran tratados en el Pleno.

Responsable: Direccidn General de Crénica y Gaceta Parlamentaria.
Periodo de actualizacion: Todos los dias.

XLIV. Orden del Dia.

Responsable: Direccidn General de Proceso Legislativo.

Periodo de actualizacidn: Por cada sesion del pleno de acuerdo a la normatividad
aplicable de la Camara.

XLV. El Diario de Debates.

Responsable: Direccidon General de Crdnica y Gaceta Parlamentaria.

Periodo de actualizacién: Por cada sesion ordinaria o extraordinaria del Pleno dentro
de los quince dias siguientes a la fecha de la sesién. Por cada sesién del pleno, en un plazo
no mayor a cinco dias habiles posteriores a la celebracién de la sesidn. La periodicidad con
la que se lleven a cabo las sesiones de conformidad con la normatividad de la Camara.

XLVI. Las versiones estenograficas de las sesiones del Pleno.

Responsable: Direccién General de Crénica y Gaceta Parlamentaria.

Periodo de actualizacién: Quincenal. La periodicidad con la que se lleven a cabo las
sesiones de conformidad con la normatividad de la Camara.
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XLVIi. La asistencia de cada una de las sesiones del Pleno y de las Comisionas y
Comités.

Responsable: Direccién General de Apoyo Parlamentario, asi como las Comisiones
ordinarias, especiales, Comités y Mesa Directiva.

Periodo de actualizacién: Por cada sesién ordinaria o extraordinaria, de acuerdo a la
normatividad aplicable de la Cdmara.

XLVIIL. Las iniciativas de ley o decretos, puntos de acuerdo, la fecha en que se
recibié, las Comisiones a las que se turnaron, y los dictdmenes que, en su caso, recaigan
sobre las mismas.

Responsable: Direccién General de Proceso Legislativo.

Periodo de actualizacion: Por cada sesién ordinaria o extraordinaria del pleno, de
acuerdo a la normatividad aplicable de la Camara.

XLIX. Las leyes y decretos una vez aprobados por el Congreso de la Union.
Responsable: Direccién General de Proceso Legislativo.

Periodo de actualizacién: En un plazo no mayor a quince dias habiles a partir de su
publicacién en el Diario Oficial de la Federacién (DOF), Gaceta Oficial.

L. Las convocatorias, actas, acuerdos, lista de asistencia y votacién de las
Comisiones y Comités y de las sesiones del Pleno, identificando el sentido del voto, en
votacidén econdmica, y por cada legislador, en la votacién nominal y el resultado de la
votacion por cédula, asi como votos particulares y reservas de los dictdmenes y acuerdos
sometidos a consideracion.

Responsable: Direccién General de Proceso Legislativo en cuanto al Pleno y las
Comisiones y Comités.

Periodo de actualizacién: Por cada sesién ordinaria o extraordinaria, de acuerdo a la
normatividad aplicable de la Cdmara.

Ll. Las resoluciones definitivas sobre juicios politicos y declaratorias de
procedencia.

Responsables:
Declaratorias de Procedencia; Seccién Instructora.

Juicio Politico; Subcomisién de Examen Previo.
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Periodo de actualizacion: Cada tres meses.

LII. Las versiones publicas de la informacion entregada en las comparecencias ante
el Pleno, de los funcionarios titulares de las dependencias o entidades de la
administracion publica federal o de organismos auténomos.

Responsable: Direccidn General de Proceso Legislativo.
Periodo de actualizacién: Cada tres meses.

Las versiones publicas de la informacién entregada en las comparecencias o
audiencias publicas de funcionarios, titulares o invitados de dependencias o entidades de
la administracion puablica federal o de organismos auténomos, que se lleven a cabo dentro
o fuera del recinto legislativo.

Responsable: Secretaria Técnica de la comision o comité respectivo.
Periodo de actualizacién: Cada tres meses.
En esta fraccién cuando menos se hara publico lo siguiente:

La informacién sobre los procesos de designacidn, ratificacién, eleccién, reeleccion
o cualquier otro deberd publicarse, independientemente de la etapa en el que se encuentre
el proceso de seleccidn y los resultados del mismo, en los términos de la convocatoria
respectiva.

LllL. Las contrataciones de servicios personales sefialando el nombre del prestador
del servicio, objeto, monto y vigencia del contrato de los Organos de Gobierno,
Comisiones, Comités, Grupos Parlamentarios y Centros de Estudio u érganos de
investigacion.

Responsable: Direccién General de Recursos Humanos y Grupos Parlamentarios en
el caso de contrataciones directas.

Periodo de actualizacién: Cada tres meses.

LIV. El informe semestral del ejercicio presupuestal del uso y destino de los
recursos financieros de la Junta de Coordinacién Politica, Mesa Directiva, Comisiones,
Comités, Grupos Parlamentarios, Centros de Estudio u érganos de investigacién y de
cualquier unidad administrativa prevista en el Reglamento de la Cdmara o que sea creada
por Acuerdo del Pleno o de los érganos de gobierno.

Responsable: Direccién General de Presupuesto, Contabilidad y Finanzas, asi como
los Grupos Parlamentarios.

Periodo de actualizacidn: Cada seis meses.
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LV. Los resultados de los estudios o investigaciones de naturaleza econdmica,
politica y social que realicen los centros de estudio o investigacion legislativa, y

Responsable: Centros de Estudio.

Periodo de Actualizacién: Cada tres meses.

LVI. El padrén de cabilderos, de acuerdo a la normatividad aplicable.
Responsable: Mesa Directiva de la Cadmara.

Periodo de actualizacién: Semestral. Dentro de los diez dias siguientes al cierre del
periodo ordinario o extraordinario de sesiones.

Asi mismo, en correspondencia con el articulo 73 de la Ley General, la Contraloria Interna
como Autoridad garante debera poner a disposicion del pablico y actualizar:

. La relacion de observaciones y resoluciones emitidas y el seguimiento a cada una
de ellas, incluyendo las respuestas entregadas por los sujetos obligados a las personas
solicitantes en cumplimiento de las resoluciones;

1. Los criterios orientadores que deriven de sus rescluciones;

lll. Los resultados de la evaluacién que, en su caso, se realice al cumplimiento de
la presente Ley por parte de los sujetos obligados;

IV. En su caso, las sentencias, ejecutorias o suspensiones judiciales que existan en
contra de sus resoluciones, y

V. El nimero de quejas, denuncias y recursos de revisién dirigidos a cada uno de
los sujetos obligados.

Las obligaciones de transparencia sefialadas en el presente Reglamento y su Anexo,
corresponden a aquellas que son aplicables a la Cdmara de Diputados como sujeto obligado.

Transitorios

Primero. - El presente Reglamento iniciard su vigencia al dia siguiente de su publicacién en
el Diario Oficial de la Federacion.

Segundo. - Los asuntos que se encuentren en tramite o pendientes de resolucién a la
entrada en vigor de este Reglamento, se sustanciaran conforme a la normatividad vigente
al momento de su presentacion.

Tercero. - El Comité de Transparencia se integrard dentro de los quince dias naturales
siguientes a la aprobacién del presente Reglamento.
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Cuarto. - La actual persona titular de la Unidad de Transparencia y la suplente de la Unidad
de Transparencia continuaran en funciones hasta la conclusién de su nombramiento.

Quinto. - La implementacién del presente Reglamento no comprometera la erogacion de
mayores recursos que los presupuestados a la Cdmara de Diputados en el Presupuesto de

Egresos de la Federacion 2025.

Palacio Legislativo de San Lazaro, a 18 de septiembre de 2025

ATENTAMENTE

Dip.
Coordinad

Dip. Rubén Ignacio Moreira Valdez Dip. lvonne A
Coordinador del Grupo Parlamentario del Coordinadora del \»us Parlamentario
Partido Revolucionario Institucional de Movimiento Ciudadano
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