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Tl;':] A Ciudad de México, a 13 de diciembre de 2019.

TRIBUNAL FEDERAL "2019, Afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata.”
DI JUSTICIA ADMINISTRATIVA

T It dc : . es.
DIPUTADA d D'P0 aden, Y la Camoro de é Nadol

LAURA ANGELICA ROJAS HERNANDEZD cerbre 18 ocl 20
PRESIDENTA DE LA MESA DIRECTIVA DE |
LA CAMARA DE DIPUTADOS H. CONGRESO
DE LA UNION, LXIV LEGISLATURA.
PRESENTE

' T vy e
En cumplimiento a las atribuciones conferidas en:los artictios 23

fraccion XXXV! y 54, fraccion | de la Ley Organica del Trll

Justicia Administrativa, me permito enviarle la Memoria An a-l':=-201§“?:le este

Tribunal, que me honro en presidir.

En ella se presentan los resultados del trabajo realizado por este
Tribunal durante 2019, tanto en el ejercicio de sus facultades jurisdiccionales
como administrativas y, también por lo que se refiera a la competencia de

este Organo Jurisdiccional en lo relativo al Sistema Nacional Anticorrupcion.

Debo manifestar que para alcanzar nuestros objetivos, se ha contado
con la competitividad de los Magistrados y cada uno de los servidores
publicos que integran este Tribunal.

Sin otro particular, con la mas alta consideracion y estima, quedo de
usted muy respetuosamente. '

MAGISTRADO CARLOS CHAURAND ARZATE
PRESIDENTE

: Eﬂtﬁf a los Comsiones dc joshc‘q de la Cdmoro
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Mensaje del Presidente del
Tribunal Federal de Justicia Administrativa.

Comparieras Yy compafieros de este Tribunal:

provecho la oportunidad qﬁé me ofrece
el rendir ante ustedes el Tercer Informe
de Actividades, para recordar que hace
un trienio fui electo Presidente del Tribunal Fede-
ral de Justicia Administrativa, por voluntad de las
Magistradas y Magistrados integrantes del Pleno

| General.

En aquel momento, al rendir la protesta de ley,

agradeci a mis pares la confianza depositada, y
me comprometf a ejercer una Presidencia honesta,
transparente, rendidora eficiente de cuentas y con un proyecto muy ambicioso para mejo-

rar el Tribunal en todos sus ambitos.

Puedo afirmar con absoluta certeza que, gracias al apoyo'y el trabajo de las y los Magis-

nales, asf como de todo el personal técnico y administrativo de este Organo Jurisdiccional,

" cumpli con estos compromisos.

Seguimos la herencia y la trayectoria de quienes han dirigido esta institucion a lo largo
de su historia y honramos su legado con resultados objetivos en términos de justicia, pro-
ductividad y eficacia en el desempefio de nuestro deber ptiblico tal como podran ustedes
advertir del Tercer Informe de Actividades 2019. g

Hemos alcanzado un objetivo superior: situar en una posicién de alturay prestigio a este
Tribunal en su primera etapa como Organo Jurisdiccional con autonomfa para emitir sus
fallos y con jurisdiccion plena. El trabajo ha sido inagotable y reconocemos que faltaron

‘atin cosas por hacer o por concluir y otras que estdn en franca transicién hasta su com-

pleta implementacion.

- trados de la Sala Superior, de la Junta de Gobierno y Administracion, de las Salas Regio- =
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La visién de todo el personal ha cambiado, al considerar que trabajamos para una institu-
cién cuyo objetivo esencial es impartir justicia en los términos que marca la Constitucién,
pero también de acuerdo a nuevos valores que 1econocemos como parte de nuestro acer-

Vo teético, como el uso de un lenguaje incluyente, el juzgar con perspectiva de género y

con pleno respeto a los Derechos Humanos.

Al concluir con este Tercer Informe de Actividades y una nueva etapa institucional, dejo
constancia de que este organismo no puede ser regido de otra manera, més que de acuer-
do con todas leyes que le imponen al juzgador probidad, principios y deberes; y, a su
administracién, honestidad, racionalidad en el gasto, cumplimiento de deberes respecto
a su fiscalizacién, una rendicién de cuentas abierta como corresponde a una institucién
transparente. '

Para todas y todos, un reconocimiento amplio por su COMPromiso institucional y por
la lealtad a la permanencia de los valores que unen y sustentan la fortaleza de nuestro
Tribunal.
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Introduccion

n cumplimiento a la fraccion YXXVL del articulo 23 de la Ley Orgénica del Tribu-

nal Federal de Justicia Administrativa, se elabora la Memoria Anual correspon-

diente al periodo que abarca del 01 de noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019,
con la finalidad de presentarla al Presidente de la Reptblicay al Honorable Congreso de
la Unidn. ‘

La Memoria se compone de un tomo que incluye dos anexos, en los que se exponen las
acciones relevantes, asf como los resultados obtenidos por este Tribunal en el ejercicio de
sus actividades tanto jurisdiccionales como administrativas, destacandose las activida-
des realizadas por la actual Presidencia y la Sala Superior.

De la misma manera, se resalta la labor y el compromiso jurisdiccional de las Salas Re-

gionales, Especializadas, Auxiliares y /o Mixtas, al presentar resultados favorables en la

tramitacién y resolucién de los juicios en la via tradicional, en linea y en la via sumaria.

Por lo anterior, la presente memoria, contiene el informe de los movimientos que reflejan
la existencia de los juicios, demandas nuevas, asf como expedientes dados de alta y con-

cluidos, juicios de amparo y recursos de revision.

Finalmente; la presente memoria muestra los resultados de las gestiones realizadas por

las dreas administrativas del Tribunal, encabezadas por la Junta de Gobierno y Adminis-
traci6n y sus Secretarias, General de Acuerdos, Auxiliar, Operativa de Administracién y
Operativa de Tecnologfas de la Informacién y las Comunicaciones, asf como las Unidades
Administrativas Especializadas, tales como el Organo Interno de Control, el Centro de
Estudios Superiores en materia de Derecho Fiscal y Administrativo, la Direccién General
de Comunicacién Social, la Direccién General de Asuntos Juridicos, Direccién Ge-
neral de Sistemas de Carrera, la Direccién General de Archivos, asi como la Comisién
para la Igualdad Género.
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1. Presidencia del Tribunal.

11. Actividades y comisiones.

018

-

Noviembre

Actividades

1) El Magistrado Carlos Chaurand Arzate, Presidente del Tribunal Federal de Justi-

2)

1)

cia Administrativa, asisti6 a la reunién convocada por la Asociacién Mexicana de
Impartidores de Justicia en las instalaciones de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, el 26 de noviembre de 2018.

Entregé la Medalla al Mérito Jurisdiccional “Margarita Lomel{ Cerezo”, a la Minis-
tra de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, Margarita Beatriz Luna Ramos,
por su destacada trayectoria de més de cuatro décadas en la imparticién de la jus-
ticia y la defensa de los Derechos Humanos; el acto se efectué en el marco de la
conmemoracién del Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer, el 21 de noviembre de 2018.

Comisiones

Se reuni6 con la Asociacion Internacional de Altas Jurisdicciones Administrativas en

el Consejo de Estado de Francia en Parfs, para la organizacién del “XIII Congreso In-
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Enero

D

019

-

Actividades

Acompafiado de la Magistrada Nora Elizabeth Urby Genel,-l'integrante de la Junta

de Gobierno y Administracién, el Magistrado Presidente de este Organo Jurisdic-
cional, recibi6 al Licenciado Ernesto Leén Sanchez, Secretario General del Sindicato

Nac1ona1 de Trabajadores del Tribunal Federal de ]ust1c1a Administrativa, quien

dio a conocer el programa de trabajo sindical 2019, el 21 de enero de 2019.

Febrero

1

Actividades

Asisti6 a la Primera Sesién Ordinaria 2019 del Comité Coordinador del Sistema
Nacional Anticorrupcién, donde sus integrantes subrayaron su firme compromiso

de combatir la corrupcién en todos sus niveles y aspectos, con el propdsito de dar

- alaciudadania la respuesta requerida para que los fiincionarios ptiblicos trabajen

con honestidad y transparencia, y crear mejores mecanismos de interdependencia,
didlogo, vigilancia fiscalizacién y denuncia de los actos mdebldos, el 05 de febrero
de 2019.
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pues la mujer, a través del tiempo, ha padecido una jerarquia tutelar respecto del
hombre, v la inica manera que existe de revertirla, es mediante una com ensaciéon
q ,

histérica en la que todos, familia, comunidad y Estado, deben estar comprbme'ti-

dos. El evento se realiz6 en el Auditorio “ Antonio Carrillo Flores”, de este _Orgémo .

Jurisdiccional, el 06 de marzo de 2019.

2) Asisti6 a la entrega de,pxemios' de 1a Asociaci6n Mexicana de hnpartidores de
Justicia, en el marco de las actividades del Dfa del Juzgador Mexicano, donde fue
condecorada la Magistrada Georgina Ponce Orozco, integrante de la Tercera Sala

Regional de Occidente del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, por su la-

bor jurisdiccional} pro'fesionéﬂisrr"lb y perseverancia en el servicio publico. El galar-
dén le fue entregado durante un acto solemne efectuado en la sede de la Suprema
Corte de Justicia de la Naci6n, el 07 de marzo de 2019.
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Actividades

Particip6 en el foro “La Fiscalizacién y el Sistema Nacional Anticor upcion”, el
cual fue organizado por la LXIV Legislatura de la Cémara de Diputados, donde
el Magistrado Carlos Chaurand Arzate, Presidente de este Tribunal, afirmé que si
bien, el Sistema Nacional Anticorrupcion es petfectible, el esfuerzo para resolver
el problema ha sido insuficiente, por lo que seguimos ocupando un vergonzoso
sitio en la percepcién de que sOmos un pais corrupto. El cual tuvo verificativo en
ol salén “Heberto Castillo” del Congreso de la Ciudad de México, el 01 de abril
de 2019.

i i

B 2) Asisti6 a la,Segﬁhdé Sesién Ordinaria 2019 del Sistema Nacional Anticorrupcion,

donde afirmé que, en la lucha contra el flagelo de la corrupcion, este Organo Ju-
risdiccional estd comprometido en cumplir con todas las tareas que se le han asig-
nado con tal propésito, ademds de sumar esfuerzos y coordinarse con las demds

instancias para lograr un instrumento que verdaderamente sirva a la sociedad y

termine con los abusos en el sector pablico. La reunion se efectud en el Consejo de
la Judicatura Federal, el 23 de abril de 2019.
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institucién en su comun responsabilidad, subray6 que los valores que tienen las
madres parten del seno familiar, y que su actuacién siempre es un ejemplo tras-
cendente para todos, también destacé su valiosa colaboraci6n, porque de alguna
manera y a lo largo del tiempo han contribuido a formar en este Organo Jurisdic-

cional lo que hoy se considera como una gran familia. El evento tuvo verificativo
en el Club Francés, el 09 de mayo de 2019.

2) Inaugurd, junto con el Licenciado Luis Antonio Ramirez Pineda, Director Ge-

neral del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Es-
tado, las Jornadas de Bienestar 2019 denominadas “El ISSSTE Contigo”. Donde
el personal del Tribunal recibié orientacién para los servicios de actualizacién
de afiliacién y vigencia, actividades culturales y deportivas, estancias para el
bienestar y desarrollo infantil, servicios funerarios, otorgamiento y recuperacion
de créditos, servicios de PENSIONISSSTE, FOVISSSTE , de manera especial,

atencién médica preventiva; el 29 de mayo de 2019.
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2)

3)

Integré el presidium del acto donde se dio a conocer el lanzamiento dela platafor-
ma informética “Abogacia ftica”, estuvo acompafiado de integrantes del Comite
de Participacién Ciudadana, catedréaticos de la Universidad Nacional Auténoma
de México y del Consejo General de 1a Abogacta, entre otros; para asumir el com-
promiso de los abo_gados yabogadas de diversas instituciones del pafs para firmar
ol “Estandar Btico de la Abogacia”, a fin de cumplir eficazmente sus funciones y
combatir la corrupcién y la impunidad en todas sus facetas. El evento se realiz6 en
el Aula de Seminarios “Guillermo Floris Margadant” del Instituto de Investigacio-
nes Juridicas de la Méxima Casa de Estudios, el 20 de junio de 2019.

Tnaugurd el “XIII Congreso Internacional de la Asociacién de Altas Jurisdicciones
Administrativas”, en su calidad de Presidente de dicha Asociacién, junto con Ca-
therine Bergeal, Secretaria General, el 24 de junio de 2019. El tema a examinar este
afio fue “Derecho Pdblico y las Nuevas Tecnologfas Informaticas”, dicho coloquio

fue organizado por el Tribunal Federal de Justicia Administrativa;y, se realiz6 en

¢l Salén José Marfa Morelos y Pavon de la Secretarfa de Relaciones Exteriores, del”

24 al 27 de junio de 2019.

n
1l
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ma informética “Abogacfa Etica”, estuvo acompafiado de integrantes del Comité
de Participacién Ciudadana, catedraticos de la Universidad Nacional Auténoma
de México y del Consejo General de la Abogacfa, entre otros; para asumir el com-
promiso de los abo_gados yabogadas de diversas instituciones del pais para firmar
ol “Estandar Etico de la Abogacfa”, a fin de cumplir eficazmente sus funciones y
combatir la corrupcién’y la impunidad en todas sus facetas. El evento se realizo en
el Aula de Seminarios “Guillermo Floris Margadant” del Instituto de Investigacio-
nes Juridicas de la Méxima Casa de Estudios, el 20 de junio de 2019.

Tnauguré el “XHI Congreso Internacional de la Asociacién de Altas Jurisdicciones
Administrativas”, en su calidad de Presidente de dicha Asociacién, junto con Ca-
therine Bergeal, Secretaria General, el 24 de junio de 2019. El tema a examinar este

afio fue “Derecho Pablico y las Nuevas Tecnologfas Informaticas”, dicho coloquio

fue organizado por el Tribunal Federal de Justicia Administrativa; y, se realizé en

¢l Salén José Marfa Morelos y Pavén de la Secretarfa de Relaciones Exteriores, del”
24 al 27 de junio de 2019.
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Agosto
Actividades

1) Particip6 en el Simposio de Magistrados del Tribunal Federal de Justicia Admi-
nistrativa 2019, cuyo tema central fue #] a materialidad de las operaciones en el
derecho fiscal”, el cual se desarroll enlas instalaciones del propio Tribunal, cont6
con la participacién de expertos’y autoridades en materia fiscal, as{ como con la
asistencia de las y los Magistrados de Salas Regionales, Metropolitanas y Especia-
lizadas de este Organo Jurisdiccional, el 23 de agosto de 2019.

Septiembre
Actividades

1) Hizo entrega de reconocimientos a empleados del Tribunal por sus afios de servi-

cio, subrayando la importancia de mejorar el reconocimiento efectivo a esos tra-
bajadores, gracias a la politica de austeridad y ahorro, en un marco de relacion
constructiva con el Sindicato de esta institucién y al ejercicio transparente de los
recursos, el 03 de septiembre de 2019.
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1.2. Xlll Congreso Internacional de Altas JUtis'dicciones
Administrativas. R

el 24 al 28 de junio de 2019 se

llevé a cabo el XIII Congreso

Internacional de Altas Jurisdic-
ciones Administrativas con la participa-
cién de un centenar de Delegados de 27
pafses que se dieron cita en el Salén Mo-
relos de la Secretarfa de Relaciones Ex-
teriores; dicho coloquio fue organizado
por el Tribunal Federal de Justicia Admi-
nistrativa y el tema a examinar fue “De-

recho Publico y las Nuevas Tecnologfas”.

El Magistrado Carlos Chaurand Arzate,

Presidente del Tribunal Federal de Justicia Adiministrativa y de la Asociacién de Altas

Jurisdicciones Administrativas, junto con la Secretaria General, Catherine Bergeal, fueron
los encargados de inaugurar el Congreso. "

‘Durante la ceremonia de haﬁgufaéién el Mégiéfrado Presidente subrayé'la ilﬁportancié

del uso de las nuevas tecnologias para acelerar, en este caso, la correcta aplicacién de la

justicia; puso como ejemplo los avances que, gracias a esas herramientas, este Organo

Jurisdiccional ha logrado en lo que corresponde al Juicio en Linea.

Asimismo, indicé que en México se estd en el proceso de transformar el accesoa lajusticia,
por lo que cualquier oposicién a modernizar un sistema de justicia en un mundo global,
donde apremian los procesos humanos a desarrollarse con velocidad, transparencia y efi-

ciencia, es condenar a una sociedad a la injusticia.

Afirm6 que el proyecto Justicia en Linea ha permitido que el Tribunal mantenga su presen-
cia en todo el pafs, brinda acceso total y en tiempo real a los expedientes electrénicos, y una

reduccién en los tiempos de instruccién; todo ello con el uso de las nuevas tecnologias.
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En relacién a las obligaciones de las jurisdicciones, en particular de las administrativas,
en materia de difusién de sus datos y sentencias (open data), precisaron que existe un
sector de Estados miembros que emiten versiones publicas anonimizadas de sus resolu-
ciones que se difunden por sus sitios web, ademds de una version sin anonimizar para
las partes, siendo el caso de Austria, Benin, Espafia, Suiza, Israel, Corea, Eslovaquia,
Finlandia, Francia, Israel, Grecia, Polonia, Portugal, Lituania y México, las versiones

ptblicas omitirdn los datos que hagan posible la identificacién de las partes o terceros.

Por 1o que hace al segundo subtema Herramientas informéticas y trabajo del juez, pre-
cisaron que, normalmente las plataformas digitales usadas por los organismos jurisdic-
cionales permiten el acceso via internet, sin la necesidad de una conexién ffsica a la red
de los tribunales, ya que los sitios estén disponibles en Internet y son accesibles a todos
los usuarios con un certificado valido de ingreso_médiailte Clave de Acceso y Contrasefia
y en algunos casos con sistema de dos pasos (doble verificacién, primero una contrase-
fia fuerte y después un mensaje de texto para corroborar) y firma electrénica. En lo que
concierne a los juzgadores, estos pﬁeden acceder a los expedientes electrénicos desde
su hogar, a través de su ordenador profesional o personal, siempre que el equipo in-
forméatico esté registrado correctamente en el dominio, permitiéndoles desde consultar
el expediente y los documentos digitalizados en €l contenidos, revisar jurisprudencia y
como escritorio virtual, a aquellas que permiten sustanciar los procedimientos a través de
internet en todas sus etapas, hasta la emisioén de la sentencia definitiva.

En Espaifia el tinico tribunal totalmente digitalizado en sus procesos es la Audiencia Na-
cional, donde los jueces tienen a st disposicién todas las herramientas pata el teletrabajo,
incluido un portal en linea, con archivos digitalizados, VPN 7y firma electrénica, aunque

existe el proyecto Justicia Digital, que aspira a que un litigio pueda ser tramitado de prin-

cipio a fin én sede electrénica, es lo que se denomina coloquialmente “papel cero” .

“En cuanto a las herramientas informaticas de apoyo para los jueces administrativos, va-

rios pafses de 1a Asociacién Internacional de Altas Jurisdicciones cuentan con herramien-
tas _info_rméticas de consulta de expedientes, db_cumentos, fa'ntecedehtes y jurisprudencia,
tanto en forma externa como interna (inf_cra’net), as{ como acceso a herramientas privadas
(pagadas) e incluso en algunos casos a sistemas de redaccién .d'e resoluciones y platafor-

mas que permiten sustanciar el procedimiento en forma fitegra:

Los Estados miembros de la Asociacién Internacional -de Altas Jurisdicciones, cuentan
con medidas de seguridad de las herramientas informéticas de busqueday de trabajo a

distancia acordes a la complejidad de dichas herramieritas, la cual como hemos visto, es
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Ahora bien, el tema de Jurisdiccién Electrénica fue subdividido para su andlisis en los
siguientes rubros: Jurisdiccién electrénica (contencioso administrativo en linea); Seguri-
dad de los procedimientos jurisdiccionales electr6nicos; ¥, La responsabilidad penal y los
medios electrénicos. o |

En relacién con el subtema Jurisdiccion electrénica (contencioso administrativo en linea),
los pafses integrantes de la ATHJA-TASA] revelaron una tendencia manifiesta hacia la
promocién, tramitacién y resolucién de los procesos contenciosos administrativos, de
manera completa a través de medios electrénicos. En ciertos casos el trdmite por medios

electronicos coexiste todavia con la via tradicional, que incluye la utilizacién del papel.

De acuerdo a la autodeterminacién de la cual gozan cada una de las soberanfas anterio-
res, el entorno digital que han establecido oscila entre la obligatoriedad en el empleo de
los medios electrénicos en los asuntos contenciosos administrativos y su opcionalidad;
en el primer supuesto, puede decirse que, en ocasiones, la misma est4 dirigida para de-
terminados grupos de personas, especificamente los abogados y asesores juridicds, no asi
para el ciudadano comtn.

Asimismo, los participantes precisaron que, un aspecto destacado respecto a la prueba
electrénica es el concerniente a su autenticidad o autorfa. Para algunos regfmenes basta
con el ingreso de un documento en la plataforma de tramitacién’y seguimiento de un expe-
diente, por el usuario validado y autenticado en el sistema, o en el medio de comunicacion
clectrénico instaurado con esa finalidad, para que se estime proveniente de parte legitima

y autorizada; en otros, los documentos precisan, ademds, suscripcion con firma electrénica.

Respecto del segundo subtema Seguridad de los procedimientos jurisdiccionales electro-

nicos, las mesas de trabajo intercambiaron experiencias en relacion con los mecanismos
para igualar los efectos de Ia firma electrénica contra la quirografaria en el ordenamiento
juridico interno, la seguridad en el expediente jurisdiccional electronico y se discuti6
sobre sf los medios de comunicacion procesal por via electrénica son confiables-a los par-
ticulares parala difusién de los actos procesales.

Finalmente, en cuanto al tercer subtema Responsabilidad penaly los medios electrénicos,
el diagnostico general en el entorno es que las legislaciones particulares de cada jurisdic-
cién no previenen tipos penales particulares para los dafios informaticos causados en la
Administracién Pablica o en la justicia administrativa. Por consecuencia, el resarcimiento
del correlativo dafio provocado serd reclamable a través de las instituciones de la resporn-
sabilidad civil de cardcter extracontractual.
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Fina]meﬁte, durante la discusién del tema Deontologfa y proteccién de derechos, en las
mesas de trabajo se precisé que entre los pafses que tienen una regulacién y/o imple-
mentacién de tecnologfa para el manejo de la confidencialidad de datos personales se
encuentran Francia, Benfn y Chile. A pesar de que Francia contiene una politica de “datos
abiertos”, también protege mayormente los datos personales tafito de las personas fisicas
como de las autoridades involucradas en el respectivo asunto, lo mismo que Benin; Chile
también ha incluido un sistema digital que permite mantener los casos confidenciales;
en ese sentido, Austria mantiene una postura similat, son sus mismos tribunales quienes

anonimizan tanto la disposicién como los datos de identificacién cuando se ponen a dis-
posicién del ptblico.

México cuenta con una normatividad especifica en materia de transparencia y acceso ala
informaci6n publica por cuya virtud se elaboran versiones ptblicas de las resoluciones y
sentencias emitidas por su Tribunal Administrativo, eliminando datos sensibles y perso-
nales, incluidas las direcciones de correo electrénico.

En ese sentido, las discusiones desarrolladas en el marco del XTI Congreso Internacional
de Altas Jurisdicciones Administrativas permitieron el intercambiado de experiencias,
conocer las diversas soluciones que cada pafs da a las probleméticas planteadas y, com-
parar la legislacién con otras naciones con la finalidad de perfeccionar, en los casos que
sea necesario, la regulacién del uso de la tecnologfa en la imparticién de justicia adminis-

trativa. Asimismo, permitieron entrever que si bien, existe un avance en la regulacién de

los temas analizados, aun faltan temas por incluir en la legislaci6n y los ya existentes

- deben perfeccionarse. - - -~ - 7 L e

Durante la Asamblea General de la Asociacién Internacional de Altas Jurisdicciones Ad-
ministrativas, los delegados de 27 naciones aprobaron, entre otros puntos, el acta de la
Asamblea General qué se realiz6 hace tres afios en Estambul, Turquia, asf como el reporte
general 2016-2019, y el informe financiero de esos mismos afios, as{ como la sede de los
préximos Congresos para los afios 2022 y 2025, los cuales tendran verificativo en Bélgica
y en Chile, respectivamente. En ese acto, también fue aprobado el nombramiento de
Martine de Boisdeffre, Consejera del Consejo de Estado de Francia, como Secretaria Ge-
neral de ese organismo. -
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1.3. Simposio de Magistrados del )
Tribunal Federal de Justicia Admmlstratlva 2019.

entro del marco conmemorativo del nacimiento de este Organo Jurisdiccional, el

23 de agosto de 2019, se realiz6 el Simposio de Magistrados del Tribunal Federal

de Justicia Administrativa 2019, el cual tuvo ver1f1cat1vo en las instalaciones
del propio Tribunal y cont6 con la participacién de expertos y autoridades en materia
fiscal, asf como con la asistencia de las y los Magistrados que integran las Salas Regio-
nales, Metropolitanas y Especializadas.

El tema central fue “Materialidad de las operac1ones en derecho fiscal”; el Doctor Car-
los Romero Aranda, Procurador Fiscal de la Federacién, durante su intervencién reveld
que de 2014 a 2018 las empresas fantasmas defraudaron al fisco con mas de dos billones
de pesos. La defraudacién es un delito que cuesta a la nacién 500 mil millones de pesos

anuales, equivalentes a més del 1% del Producto Interno Bruto.

Por su patte el Licenciado Rubén Aguirre Pangburn, exsubsecretario de ingresos de la
Secretarfa de Hacienda y Crédito Ptblico y expresidente del Tribunal Fiscal de la Federa-
cién, mencioné durante su intervencién c6mo empresas transnacionales especializadas
en comercio y servicios electrénicos acuden a toda clase de recursos para pagar unpues—
" tos por sélo el 1% de sus ganancias.

i810 DE MAGISTRADOS DEL TRIBUNAL

FAUNISTRATIVA 2019
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fiscal, asf como con la asistencia de las y los Magistrados que integran las Salas Regio-
nales, Metropolitanas y Especializadas.

El tema central fue “Materialidad de las operaciones en detecho fiscal”; el Doctor Car-
los Romero Aranda, Procurador Fiscal de la Federacién, durante su intervencién reveld
que de 2014 a 2018 las empresas fantasmas defraudaron al fisco con mas de dos billones
de pesos. La defraudacién es un delito que cuesta a la nacién 500 mil millones de pesos
anuales, equivalentes a mas del 1% del Producto Interno Bruto.

Por su parte el Licenciado Rubén Aguirre Pangburn, exsubsecretario de ingresos de la
Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico y expresidente del Tribunal Fiscal de la Federa-
cién, mencioné durante su intervencién c6mo empresas transnacionales especializadas

en comercio y servicios electrénicos acuden a toda clase de recursos para pagar impues-

™ tos por s6lo el 1% de sus ganancias.

SRIBYSIO DE MAGISTRADOS DEL TRIBUNAL
3] CDEJUSTICIA SRS '.
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Por lo que, ala temporalidad entre el momento de expedicién de los comprobantes y el
momento de verificacién del procedimiento objeto de estudio respecta, se puede concluir
que se restringe la defensa del contribuyente e impacta en ésta, sobre todo por la dispa-
ridad existente entre las normas tanto fiscales como metcantiles que regulan la obliga-
cién de conservar la contabilidad, entendida por esta, en sentido amplio, los documentos
comprendidos en el articulo 28 del Cédigo Fiscal dela Federacién y 33 de su Reglamento,
y las facultades de investigacién de hechos constitutivos de delitos, donde el perjuicio

que se le causa al contribuyente es evidente, ante la presuncién de ser evasor del pago.

de impuestos y simulador, pudiendo prosperar y ser calificado como defraudador fiscal,

cuando no lo sea y, asumir las consecuencias que de ello deriven.

Los Magistrados de Sala Superior Alfredo Salgado Loyo y Juan Angel Chévez Ramirez,
copresidieron la Mesa de Trabajo Dos del Simposio de Magistrados 2019, donde se dis-
cuti6 el tema “Determinaci6n de la inexistencia de operaciones dentro de los procedi-
mientos de fiscalizacién diversos al previsto en el articulo 69-B del Cddigo Fiscal de la
Federacién”. '

Mads de medio centenar de Magistradas y Magistrados de Salas Metropolitanas, Regio-
nales y Especializadas participaron en 1a Mesa Dos del Simposio de Magistrados 2019,
que desarroll6 su sesién de trabajo en el aula “Margarita Lomelf Cerezo”, ubicada en el
edificio central del Tribunal Federal de Justicia Administrativa.

En relacién al tema de 1la Mesa Dos, se precisé que el procedimiento de inexistencia de
operaciones por parte de la autoridad hacendaria se rige bajo el pardmetro de caduci-

dad, cuyo plazo general es de cinco afios. Empero, dentro de ese lapso, la diferencia de
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Respecto a este tema se destac6, que el valor de los comprobantes fiscales, tratdndose
de la figura sobre la inexistencia de las operaciones consignadas en los mismos, prevista
por el articulo 69-B del Cé6digo Fiscal de la Federacién, deberd adminicularse con otros
clementos de conviccién, a efecto de que resulten eficaces para demostrar la materialidad
de tales actividades, no siendo factible que, aisladamente, demuestren ese extremo, auny
cuando sean comprobantes fiscales digitales por Internet (CFDI). De este modo, pueden
presentarse todos los medios de prueba admitidos por la ley, tanto en la sede administra-
tiva como en el juicio contencioso administrativo federal.

Los participantes en este tema detectaron, como cuestiones relevantes en la materia las

siguientes: La aplicabilidad o no de la fecha cierta que prima en los documentos privados

“por lo que hace a los comprobantes fiscales; La figura de subcontratacién de servicios,

conocida como “outsourcing”; Vicios de forma o violaciones de procedimiento en que in-
curre la autoridad en el ejercicio de las facultades del articulo 69-B del C6digo Fiscal dela
Federacién; El procedimiento para acreditar que efectivamente se adquirieron los bienes
o recibieron los servicios que amparan los comprobantes fiscales; y, El ofrecimiento de
pruebas en poder dela autoridad. |
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2. Sala Superior.

2 1. Labor del Pleno General de la Sala Superior.

En el periodo comprendido del 01 de noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019, el
Pleno General de la Sala Superior del Tribunal Federal de Justicia Administrativa
realiz6 las siguientes actividades:

2.1.1. Nombramiento y adscripcién de Magistrados para integrar la Junta de
Gobierno y Administracion.

Mediante los Acuerdos S5/1/2019y $5/5/2019, el Pleno General de la Sala Superior de-
terminé la nueva integracién de la Junta de Gobierno y Administracién del Tribunal, ya
que el periodo por el que fueron elegidos los Magistrados Juan Angel Chévez Ramirez
de la Sala Superior y Adalberto Gaspar Salgado Borrego de Sala Regional, concluyé el 31

de diciembre de 2018, por lo que se determind que el lugar que ocupaba el Magistrado

' Juan Angel Chévez Ramirez, lo ocupara la Magistrada Dra. Nora Elizabeth Urby Genel;
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o Magistrado Victor Martin Ordufia Mufioz.

e Magistrado Dr. Alfredo Salgado Loyo, quien fue designado como Presidente de
Secci6n por el periodo que comprende del 3 de enero al 31 de diciembre de 2019.

¢ Magistrado Dr. Carlos Mena Adame. o

2.1.3. Acuerdos del Pleno General mas relevantes.

Para el debido trémite de los asuntos competencia del Pleno General de la Sala Superior,

este aprobd 9 Acuerdos, los més relevantes se citan a continuacién: (Anexo 2-A).
s S5/1/2019.- Integracién de Magistrada de la Sala Superior a la ]ﬁnta de Gobiernb
y Administracion. ' ' - '
e« S5/2/2019.- Integracién de las Secciones de la Sala Superior para el afio 2019.
e S5/4/2019.- Designacion de 1a Magistrada Georgina Ponce Orozco para recibir el

reconocimiento a la trayectoria otorgado por la Asociacién Mexicana de Imparti-
dores de Justicia, A.C.

« SS/5/2019.- Integracién de Magistrado de Sala Regional a la Junta de Gobierno 'y

Administracion.

e S5/9/2019.- Acuerdo que modifica el diverso §5/22/2017 en lo que respecta a la
determinacion de las Salas Regionales que serdn apoyadas por las Salas Auxiliares
de este Tribunal. '

2.2. Labor administrativh del Pleno ]urisdiccional.

2.21. Acuerdos del Pleno Jurisdiccional de la Sala Superior.

En el periodo del 01 de noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019, €l Pleno Jurisdic-
cional de la Sala Superior emiti6 48 Acuerdos Generales, de los cuales 44 sirvieron para

aprobar la publicacién de jurisprudencias en la Revista de este Tribunal.

2.3. Labor Jurisdiccional del Pleno y Secciones.

El Pleno Jurisdiccional y 1as Secciones de la Sala Superior, radicaron durante el periodo
2019, un total de 1,962 asuntos. (Anexos 1-A, 3-A, 3-Cy 3-E).
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' Sentencias emitidas en la Sala Superior en el periodo del 01 de
: noviembre de 8 al 31 de octubre de 2019.

~ Tipo de asunto

Juicios de facultad de atraccion
Juicios atraidos por cuantia 0 238 \ 267

telecomunicaciones
i I MO RS
ecologico
il I NN SR
economica
i R L SN
exterior ’ ‘
smmmm | o | v |
nara evitar la doble tributacién

Juicios de tratados internacionales
“m
[ B BN O
notificaciones '
il I NON RCRR
dafios y perjuicios

[ el NI OB
LFPCA) _ .
e | ® | ® | 0]

5}
S U M B NP
Mﬂ-‘-

Excitativas de justicia

Recusaciones -ﬁ-_‘-

Suspensiones de jur_isprudencia
Contravenciones de jurisprudencia - - - - R o DR

_ Coniradicciones de sentencia ““
Incidentes de incompetencia 0 539 832

Recursos de reclamacion (art. 62
LFPCA)
Cumplimientos de ejecutoria ““%

1

Pleno + 1* Seccion + 23 Seccion

Es importante resaltar que en el trienio que finaliza, se emitieron un total de 10,621 sen-
tencias, lo que representa un 49% mads que las dictadas en el trienio de 2014-2016 y un 62%
mds que las del trienio 2011-2013.
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Es importante resaltar que en el trienio que finaliza, se emitieron un total de 10,621 sen-

lo que representa un 49% mas que las dictadas en el trienio de 2014-2016 y un 627

tencias,

' gentencias emitidas en la Sala
‘ nviembre e 18 al

Superior en el periodo del 01 de
31 de octubre de 09,

Tipo de asunto _ Pleno

L

Juicios de facultad de atraccion

Sgmee o [0 L v ]
telecomunicaciones

Juicios ‘en materia de equilibrio —“—
ecologico

Juicios en materia de competencia
onomica

ec!
Juicios en materia de comercio 0
exterior j

Juicios de tratados internacionales 0
nara evitar la doble tributacion

Juicios de tratados internacionales 0
en materia comercial

- Mncidentes de nulidad de -
. ; , 04
notificaciones
Incidentes de indemnizacion de
dafios y perjuicios
Recursos de reclamacion (art. 59
LFPCA) _ ,

Aclaraciones de sentencia 06 ““
B N N N

04
Excusas - 37 0

Recursos de reclamacion (art. 62
LFPCA)

Cumplimientos de ejecutoria

Pleno + 12 Seccién + 23 Seccioén

més que las del trienio 2011-2013.

Juicios atraidos por cuantia 0 238 267 '




Memoria Anual 2019 ¢

63

VIII-J-55-87 “IMPROCEDENCIAY SOBRESEIMIENTO.- PROCEDE DECRETAR-
1O RESPECTO DEL JUICIO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO INTERPUES-
TO EN CONTRA DEL AVISO POR ELQUESEDAA CONOCER EL PRECIO DE

REFERENCIA DEL AZUCAR BASE ESTANDAR PARA EL PAGO DE LACANA .
DE AZUCAR, PROPUESTO POR EL COMITE NACIONAL PARA ELDESARRO- |

LLO SUSTENTABLE DE LA CANA DE AZUCAR”.

VIII-J-55-94 “CONTABILIDAD ELECTRONICA. LAS REGLAS 2.-8.1'.6 Y 2.8.1.7
DE LA RESOLUCION MISCELANEA FISCAL PARA 2016 NO TRANSGREDEN
LA INTIMIDAD O PRIVACIDAD DEL CONTRIBUYENTE". '

VII1J-85-103 “LEY DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON
I AS MISMAS. EL FINIQUITO DE OBRA PUBLICA POR EL INCUMPLIMIENTO
DE LA CONTRATISTA, CONSTITUYE UN ACTO DEFINITIVO IMPUGNABLE
MEDIANTE EL JUICIO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO ANTE EL TRIBU-
NAL FEDERAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA”.

VIII-J-SS-108 ”ENA]ENACION DE SAL. SE UBICA EN LA HIPOTESIS DE
EXCEPCION DEL NUMERAL 4, DEL INCISO B), DE LA FRACCION I, DEL
ARTICULO 2-A, DE LALEY DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO, POR
CONSIDERARSE UN INSUMO”.. ' :

VIII-J-55-109 “VALOR AGREGADO. LA SAL QUE NO TIENE COMO FIN EL
CONSUMO HUMANO, NO SE CONSIDERA ALIMENTO PARA EFECTOS DEL
ARTICULO 2-A, FRACCION I, INCISO B), DE LA LEY DEL IMPUESTO RELA-
TIVO”. '

VII-J-85-110 +RECONOCIMIENTO DE CALIDAD DE VICTIMA CONFORME A
LALEY GENERAL DE VICTIMAS”.

VII-J-S5-111 “MOMENTO EN EL QUE UNA AUTORIDAD -]UDICIAL PUEDE
REALIZAREL RECONOCIMIENTO FORMAL DE LA CALIDAD DE VICTIMA”.

VIII-J-85-121 “CEDULAS DE LIQUIDACION DE CUOTAS OBRERO PATRONA-
LES. LA APLICACION DEL ART{CULO 30 DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL
ESTA CONDICIONADA A COMO ES INTEGRADO EL SALARIO BASE DE CO-
TIZACION”.

VIII-J-55-123 “JUICIO DE LESIVIDAD. DEFINITIVIDAD DE LA RESOLUCION
ADMINISTRATIVA FAVORABLE ALPARTICULAR, SU CONCEPTOY ALCAN-
CE PARA EFECTO DELA PROCEDENCIA DEL JUICIO”.
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ARTICULO 2-A, DE LALEY DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO, POR
CONSIDERARSE UN INSUMO”... ' :

VIII-J-$5-109 “VALOR AGREGADO. LA SAL QUE NO TIENE COMO FIN EL
CONSUMO HUMANO, NO SE CONSIDERA ALIMENTO PARA EFECTOS DEL
ARTICULO 2-A, FRACCION I, INCISO B), DE LA LEY DEL IMPUESTO RELA-
TIVO”. : '
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LALEY GENERAL DE VICTIMAS".
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LES. LA APLICACION DEL ART{CULO 30 DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL
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ADMINISTRATIVA FAVORABLE AL PARTICULAR, SU CONCEPTOY ALCAN-
CE PARA EFECTODE LA PROCEDENCIA DEL JUICIO”.
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Judicial de la Federacién; acorde a la metodologfa prevista en el articulo 3 del Acuerdo
E/JGA/39/2011, emitido por la Junta de Gobierno y Administracién el 02 de diciembre
de 2011, donde se sefiala que el informe relativo debe tomar en cuenta exclusivamente los
juicios de amparo y recursos de revision interpueétos contra las sentencias emitidas en el
periodo de que se trate, por lo que a efecto de presentar el avance de cada uno de los afios

referidos, se muestra la siguiente tabla:

2014 | 2,624 576 575 01 173 6.59%
| 2015 | 2066 570 566 04 169 8.18%
2016 | 2439 558 . 555 03 125 5.13%
2017 | 4,166 418 383 35 98 2.35%
2018 | 3,848 587 367 220 76 1.98%
| 2019 | 2607 407 72 335 07 | 027%

De lo anterior se observa que en el periodo de 2014, el Poder Judicial de la Federacion ha
resuelto 575 de los 576 medios de defensa que se hicieron valet, y el porcentaje de senten-
cias revocadas del afio de 2014-es del 6.59%, por lo tanto dicho porcentaje, no tendrd una
variacién significativa.

De igual forma, se puede advertir que respecto del periodo de 2015, se encuentran pen-
dientes de resolver 04 de los 570 medios de defensa que se hicieron valer; y el porcentaje

de sentencias revocadas del 8.18%, tampoco tendrd una variacion significativa al resol-

““verse los 04 medios de impugnacion pendientes.

Por otra parte, resiaecto de las sentencias impugnadas relativas al periodo de 2016, se
encuentran pendientes de resolucién 03 medios de defensa de los 558 que se hicieron

valer en el Poder Judicial de la Federacién; as al cierre de este informe, el porcentaje de

sentencias revocadas respecto de las que se emitieron en 2016 es del 5.13%, por lo que no

tendr4 una variacion significativa.

En cuanto al avance del periodo de 2017, atin se encuentran pendientes de resolucién
en el Poder Judicial de la Federacion 25 medios de impugnaci6n de los 418 interpuestos;
como se muestra en la tabla, el porcentaje de sentencias revocadas de 2017, es del 2.35%,
el cual tendré una variacién hasta que la totalidad de los juicios de amparo y recursos de

revisién interpuestos sean resueltos.
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de sentencias revocadas del 8.18%, tampoco tendrd una variacién significativa al resol-

Por otra parte, respecto de las sentencias impugnadas relativas al periodo de 2016, se

encuentran pendientes de resohucién 03 medios de defensa de los 558 que se hicieron

valer en el Poder Judicial de la Federacién; asf al cierre de este informe, el porcentaje de '

sentencias revocadas respecto de las que se emitieron en 2016 es del 5.13%, por lo que no

tendré una variacién significativa.

En cuanto al.avance del periodo de 2017, atin se encuentran pendientes de resolucion

en el Poder Judicial de la Federacion 25 medios de impugnacién de los 418 interpuestos;

como se muestra en la tabla, el porcentaje de sentencias revocadas de 2017, es del 2.35%,

el cual tendrd una variacién hasta que la totalidad de los juicios de amparo y recursos de

revisién interpuestos sean resueltos.
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de conformidad con lo previsto por ol artfculo 76 de la Ley Federal de Procedimiento
Contencioso Administrativo y 10 por la resolucién de contradiccién de sentencias. Por

su parte, la Primera Seccién fij6 27 jurisprudencias y la Segunda Seccién 34. (Anexo 11).

Precedentes.

La labor jurisdiccional del Pleno y las Secciones de la Sala Superior cobra relevancia ya
que entre los fallos que se emiten, se encuentran aquellos mediante los cuales se establece
la interpretacién por primera vez de una ley, reglamento 0 disposicién' administrativa de
cardcter general, asi como los de cuantia mayot, Cuyo interés juridico controvertido es

trascendental para la economia nacional.

De tal forma, la Sala Superior emiti6 478 precedentes’, de los cuales 93 corresponden al
Pleno Jurisdiccional; 191 ala Primera Seccién'y 194 a la Segunda Secci6n. (Anexo 11).

Tesis aisladas.

Se emitieron 04 tesis aisladas durante todo el periodo de 2019, lo que refleja que los fa-
{los emitidos por la Sala Superior, actuando en Pleno Jurisdiccional y en Secciones, son
aprobados con la mayorfa calificada que establece la Ley Federal de Procedimiento Con-
tencioso Administrativo en su articulo 75; ello obedece a la buena colegiacién de la Sala
Superior actuando en Pleno Jurisdiccional o Secciones 'y al estudio caso por caso de los
expedientes. (Anexo 11).

———————

1 e incluyen precedentes nuevos y reiteraciones.
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et

1 Se incluyen precedentes nuevos y reiteraciones.
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- 3. Actividades de la Secretaria General de Acuerdos.

3.1. Secretaria General de Acuerdos y Secretarias Adjuntas de Acuerdos.

En el periodo de 2019, se dictaron 15,413 acuerdos, de los cuales 5,952 corresponden al
Pleno Jurisdiccional; 4,241 ala Primera Seccién y 5,220 a la Segunda Seccién. (Anexos
1-J,6-A,6-By 6-C).

Pleno 519 | 339 | 479 445 | 507 315 903 | 5,952
g“‘.’}e”‘ 372 | 307 | 280 | 481 | 202 | 192 | 214 oas | 233 | 675 | 783 | 258 | 4241
ecc1on
geg?‘,“da as0 | 235 | 437 | 442 | 481 | 431 | 571 510 | 217 | 528 | 474 | 454 | 5220
eccicn
Total 1331 | 881 | 1,196 { 1,471 | 1,105 | 1,068 1,292 | 1,148 | 765 | 1,776 | 1,765 | 1615 " 5,413

Cobra relevancia resaltar que en el trienio de 2017-2019 que finaliza se emitieron un total
de 55,191 acuerdos, suma que representa un 36% més que en el trienio inmediato ante-

rior y 58% més que en el trienio de 2011-2013, lo cual se puede identificar en la siguiente

gréfica:
NOTIFICACIONES
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a través de la Oficialfa de Partes Comtin de las Salas Regionales Metropolitanas y dela
Oficialfa de Partes de la Sala Superior, ademds de 1,031 notificaciones realizadas en los
expedientes tramitados en linea. (Anexo 10-A).

Puede resaltarse que al final de este trienio 2017-2019, se realizaron un total de 142,837
notificaciones en la Sala Superior, esto es un 33% maés que en el trienio de 2014-2016 y un
35% més que el trienio de 2011-2013.

Lo anterior refleja el compromiso de este Tribunal con la imparticién de justicia pronta’y
expedita, al realizar las notificaciones de sus resoluciones de manera profesional y dentro
del marco de la Ley, ello en beneficio de los justiciables.

3.4. Oficialia de Partes de la Sala Superior.

La Oficialia de Partes de la Sala Superior recibi6 a través de ventanilla un total de 20,240
promociones, que corresponden a 2,880 de naturaleza diversa, 4,129 al Pleno de la Sala
Superior, 6,380 a la Primera Seccién y 6,851 a la Segunda Seccion. (Anexo 9).

3.5. Archivo de la Sala Superior.

El Archivo de la Sala Superior turn6 2,634 expedientes a las Ponencias de toda la Sala
Superior; recibi6 2,538 proyectos claborados de Pleno Jurisdiccional y de las Secciones;
turné 2,690 proyectos para su discusién en sesi6n y devolvié 502 expedientes resueltos
por la Sala Superior a las Salas de origen. (Anexos 12-A, 12-B, 12-C y 12-D).

3.6. Interés econémico controvertido en los juicios tramitados en 1a Sala Superior.

El trabajo de la Sala Superior, actuando en Pleno y en Secciones, también puede cuantifi-

carse en numerario, por lo que este asciende a $223,134°810,540.57%, lo que significa que el -

Tribunal contribuye en 1a liberacién de recursos, actuando dentro del Estado de Derecho,

en beneficio de la economia nacional.

5 Es el interés econémico controvertido con el que ingresan los asuntos a Sala Superior, mismo que es re-
portado de las Bases de Datos de los Sistemas Informéticos del Tribunal.
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Tribunal contribuye en la liberacién de recursos, actuando dentro del Estado de Derecho,
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e — ————

5 Es el interés econémico controvertido con el que ingresan los asuntos a Sala Superior, mismo que es re-
portado de las Bases de Datos de los Sistemas Informaticos del Tribunal.
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4. Estadistica Jurisdiccional.

a) En el periodo que se informa, el Tribunal inicié con un inventario de 62,460°
asuntos.

r INVENTARIO INICIAL _ )

JOO,000  —rrmmmremmre e

80,000 —-

73787 S V77 S e
60,000
40,000

20,008 -

0

2017 2018 2019

b) Enlo que corresponde a demandas se ingresaron 161,836” asuntos.

‘—— INGRESOS ‘1

250,000 < —-srmm e e e e e T

196,844
200,000 - ——

I
180,073

161,836

150,000 - - -
100,000

50,000

1]

2017 2018 2019

6 Esta cantidad no coincide con el inventario final reportado en la Memoria Anual 2018 (62,469), debido

a que se realizaron correcciones a la informacién registrada en los Sistemas oficiales del Tribunal, de
conformidad con lo establecido en el Acuerdo E/JGA/18/2019 que establece “Procedimientos para la
Correccién de los Registros en los Sistemas del Tribunal, asi como para la Inclusion de Tipos y Subtipos
de Documentos en los Catélogos de dichos Sistemas”.

7 Se consideran juicios ordinarios y sumarios. Esta cantidad se integra por la cantidad de 127,361 qﬁe corres-

ponde a demandas nuevasy 34,475 que es el ndmero de expedientes dados de alta por otros conceptos.
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6 Esta cantidad no coincide con el inventario final reportado en la Memoria Anual 2018 (62,469), debido
a que se realizaron correcciones a la informacién registrada en los Sistemas oficiales del Tribunal, de
conformidad con lo establecido en el Acuerdo E /JGA/18/2019 que establece “Procedimientos para la
Correccion de los Registros en los Sistemas del Tribunal, asf como para la Inclusién de Tipos y Subtipos
de Documentos en los Catilogos de dichos Sistemas”. _

7 Se consideran juicios ordinarios y sumarios. Esta cantidad se integra por la cantidad de 127,361 que corres-
ponde a demandas nuevas y 34,475 que es el nimero de expedientes dados de alta por otros conceptos.
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INVENTARIO FINAL
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De los cuales:

, Rubro 2017 - 2018 . 2019
inventario Final Salas Regionales con - o '
sede distinta a Ia Giudad de México o seese 420825 3903
Inventario Final Salas Regionales
Metropolitanas . . 15,076 1?775 B 12’89_0
Inventario Final Salas Especializadas 5,310 6,222 7,197
Inventario Final Salas Auxiliares 357 28 16
Inventario Final Salas “Auxiliares en '

Materia de Pensiones Civiles o 0 19 71’755

e) Informacién de amparosy revisiones interpuestos en contra de las sentencias emi-
tidas por el Tribunal en 2019.

De conformidad con la metodologia autorizada en el Acuerdo E /JGA/39/2011, en este

informe se reportan los Juicios de Amparo y Revisiones interpuestos en contra de las

resoluciones emitidas en el periodo que se reporta por las Salas Regionales, Especializa-
das y Auxiliares del Tribunal, de tal manera que lasSalas del Tribunal emitieron 119,331
fallos, de los cuales 36,281 (30.40%) se impugnaron en instancia constitucional; 20,554 se
controvirtieron via juicio de amparo'y 15,727 mediante Recurso de Revision.

De los medios de impugnacion presentados, se resolvieron 15,073 y Gnicamente revoca-
ron las sentencias del Tribunal en 1,968 casos, es decit, 1.65% del total de las sentencias
emitidas en el periodo® reportado.

_ Rubro_

T 2017 2018

Sentencias Impugnadas 59,900 46,580 36,281
Ejecq»torias Resueltas - 30,359 21,855 i 15,073
Ejecutorias que 44003 4,249 1,068
‘modifican s o

e ————————

s El dato que se reporta se obtiene de la consulta directa a las Bases de Datos por periodo.
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~ Rubro 2018
Sentencias lmpugnadas 59,900 | 46,?80

e 900 80 36,281
Ejecqtorias Resueltas - 30,359 21,855 ' 7 15,073
Ejecutorias ue 44003 4,249 1,068
‘modifican R R

o El dato que se reporta se obtiene de la consulta directa a las Bases de Datos por periodo.
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cias, entre otras bajas. Del total de expedientes concluidos en el presente
periodo, 110,653 correspondieron a las Salas Regionales con sede distinta a
la Ciudad de México y 42,606 a las Salas Regionales Metropolitanas, en fun-
ciones de Salas ordinarias. _— '

| ]
TOTAL DE EGRESOS DEL

01 DE NOVIEMBRE DE 2018 AL 31 DE OCTUBRE DE 2019

42,606
28%
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72%
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Sentencias ' ' - ' B
pgl‘lnlq!a§ - 129_,836 111 ,17? 108,464
Otras Bajas 7 553,651 51,655 44,795
TOtQ| ] 185,487 162,833 _1?3,259’

200,000
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141,784

110,653
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De conformidad con la metodologia autorizada en el Acuerdo E /JGA /39 /2011, en este
informe se reportan los juicios de amparo y recursos de revisién interpuestos en contra de
las resoluciones emitidas durante el periodo en las Salas Regionales del Tribunal en fun-
ciones de Salas Ordinarias, correspondiendo 108,464 fallos, de los cuales 32,646 (30.10%)
se impugnaron en instancia constitucional; 18,356 se controvirtieron via juicio de amparo
y 14,290 mediante recurso de revision.

De los medios de impugnacion presentados, se resolvieron 13,649, de los cuales 11,877 se
confirmaron, y se revocaron las sentencias de este Organo ]urisdiccional en 1,772 casos,
es decir 1.63% del total de las sentencias emitidas.

SENTENCIAS EMITIDAS POR LAS SALAS REGIONALES DEL
01 DE NOVIEMBRE DE 2018 AL 31 DE OCTUBRE DE 2019

420,000 ——[08464

100,000 - - -

80,000 — ——] T

60,000 - e e T T ST T T JT—

40,000 -~ - - Y- - S

Sentencias Emitidas Sentencias Impugnadas Ejecutorias resueltas

20,000 ———

0

Se confirmaron  Se revocaron

4.2. Salas Especializadas.

Sala Especializada en Materia de Propiedad Intelectual.

a)El 1 de noviembre de 2018, ]a Sala Especializada en Materia de Propiedad Intelectual
inicié con un inventario de 1,705 juicics tramitados en la via tradicional y 57 juicios en
linea lo que suma un total de 1,762.

b) Se ingresaron 3,149 expedientes en la via tradicional, considerando demandas nuevas

y otras altas, asi como 60 asuntos a través del Sistema de Justicia en Linea.

¢) Se concluyeron 2,811 juicios por la via tradicional, de los cuales 2,007 fueron por sen-
tencias simple de fondo y de sobreseimiento y 804 expedientes por acuerdo; en tanto que
se emitieron 18 sentencias definitivas en el Sistema de Justicia en Lineay 6 expedientes
causaron baja por acuerdo.
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Sala Especializada en Materia Ambiental y de Regulacién.

a) E101 de noviembre de 2018, la Sala Especializada en Materia Ambiental y de Regula-
cién inicid con un inventario de 1,969 expedientes, es decir, 20.80% mds en contraste con
el inventario inicial del periodo 2018 (1,630).

b) Tuvo ingresos por 4,853 expedientes, lo que representa 5.55% més que los ingresos del
periodo anterior (4,598), entre demandas nuevasy otras altas (como ejecutorias del Poder
Judicial de la Federaci6n por cumplimentar).

.c) Concluy6 con 4,922 expedientes, de los cuales 3,838 fueron a través de la emisién de

sentencias. Lo anterior representa un 17.25% més que el periodo anterior, en el que se
concluyeron 4,198 asuntos.

d) Tuvo un inventario final de 1,928 expedientes, lo que se fraduce en un decremehto del
2.08% en comparacién con los datos reportados en el afio 2018 (1,969 expedientes).

INDICADORES DE LA SALA ESPECIALIZADAEN
MATERIA AMBIENTAL Y DE REGULACION

6,000 -

5,000
4,000 ——- -

3,000

2,000 -

1,000

- ——- - - fnventario Inicial-  — Ingresos (Demandas nuevasy ~ Conciuidos (Sentencias
-expedientes dados de alta) emitidas y expedientes dados
de baja)

2017 =2018 =2019 4]

e) De las 3,838 sentencias emitidas en 2019, se impugnaron 1,132 (de las cuales 607 se im-
pugnaron mediante juicio de amparo 'y 525 mediante recurso de revisién), situacién de la
que se advierte que e 29.49% de las sentencias simples de fondo y de sobreseimiento de
juicios fueron impugnadas.

Al cierre de este periodo, el Poder Judicial de la Federacién ha resuelto 543 (47.97%) ins-
tancias constitucionales, de las cuales se confirmaron 491 y tinicamente se revocaron las
sentencias del Tribunal en 52 casos, €s deéir, 1.35% del total de las sentencias emitidas en
el periodo.
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cién inicié con un inventario de 1,969 expedientes, es decir, 20.80% més en contraste con
ol inventario inicial del periodo 2018 (1,630).

b) Tuvo ingresos por 4,853 expedientes, lo que representa 5.55% més que los ingresos del
periodo anterior (4,598), entre demandas nuevasy otras altas (como ejecutorias del Poder
Judicial de la Federacién por cumplimentar).

~c) Concluy6 con 4,922 expedientes, de los cuales 3,838 fueron a través de la emisién de

sentencias. Lo anterior representa un 17.25% mds que el periodo anterior, en el que se
concluyeron 4,198 asuntos.

d) Tuvo un inventario final de 1,928 expedientes, lo que se fraduce en un decremehto del

2.08% en comparacién con los datos reportados en el afio 2018 (1,969 expedientes).

INDICADORES DE LA SALA ESPECIALIZADAEN
MATERIA AMBIENTAL Y DE REGULACION
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e) De las 3,838 sentencias emitidas en 2019, se impugnaron 1,132 (de las cuales 607 se im-
pugnaron mediante juicio de amparo y 525 mediante recurso de revisién), situacién dela
que se advierte que el 29.49% de las sentencias simples de fondo y de sobreseimiento de
juicios fueron impugnadas.

Al cierre de este periodo, el Poder Judicial de la Federacién ha resuelto 543 (47.97%) ins-
tancias constitucionales, de las cuales se confirmaron 491 y tinicamente se revocaron las
sentencias del Tribunal en 52 casos, s deéir, 1.35% del total de las sentencias emitidas en
el periodo.
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INDICADORES DE LAS SALAS ESPECIALIZADAS EN
MATERIA DE COMERCIO EXTERIOR
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e) De las 2,931 sentencias emitidas en 2019, se impugnaron 759 (658 se impugnaron me-
diante juicio de amparoy 101 mediante recurso de revisién), por lo que se advierte que el
25.90% de las sentencias simples de fondo y de sobreseimiento del juicio fueron impug-
nadas. Al cierre de este periodo el Poder Judicial dela Federacién ha emitido 235 (30.96%)
ejecutorias, las cuales confirmaron 185 sentencias y tnicamente revocaron 50, es decir,
1.71% del total de las sentencias emitidas en el periodo.

SENTENCIAS EMITIDAS POR LAS SALAS ESPECIALIZADAS
EN COMERCIO EXTERIOR DEL
01 DE NOVIEMBRE DE 2018 AL 31 DE OCTUBRE DE 2019
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nadas. Al cierre de este periodo el Poder Judicial de
ejectitorias, las cuales confirmaron 185 sentencias

1.71% del total de las sentencias emitidas en el periodo.
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Sala Auxiliar en Materia de Responsabilidades Administrativas Graves.
‘Respecto de los indicadores generales de esta Sala, se informa lo siguiente:

a) Al inicio del periodo reportado tuvo inventario inicial de 36 expedientes.

b) Se ingresaron 450 expedientes y se observa que en el periodo anterior fueron 253 asuntos.

¢) Se concluyeron 310 expedientes, de los cuales 10 fueron a través de sentencia y 300 fue-
ron dados de baja por acuerdo, y se observa que el periodo anterior fue de 255 asuntos.

d) Al concluir el informe del periodo reportado, la Sala tuvo un inventario final de 179
expedientes, los datos reportados en el afio 2018, fue de 36 expedientes.

INDICADORES DE LA SALA AUXILIAR EN MATERIA DE
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS GRAVES DEL
01 DE NOVIEMBRE DE 2018 AL 31 DE OCTUBRE DE 2019
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_ dados de alta) dados de baja)

m2017 ®=2018 2019

- De las 10 sentencias emitidas en 2019; al cierre del periodo ninguna hasido controvertida:-

Sala Especializada en Juicios en Linea.

a) La Sala Especializada en Juicios en Linea inici6 el periodo del presente informe, con un
inventario de 1,082% expedientes, en tanto que en el 2018 inicié con 837 asuntos, lo que
significa un incremento del 29%.

b) Se ingresaron 3,041 expedientes, de los cuales 1,601 (53%) corresponden a la via ordi-
nariay 1,440 (47%) a 1a via sumaria. Lo anterior representa un 7.61% mds que en el perio-
do anterior, en el que ingresaron 2,826 expedientes.

1 Egta cantidad no coincide con el inventario final reportado en la Memoria Anual 2018 (1,081), debido
a que se realizaron correcciones a la informaci6n registrada en los Sistemas oficiales del Tribunal, de
conformidad con lo establecido en el Acuerdo E/JGA/18/2019 que establece “Procedimientos para la
Correccién de los Registros en los Sistemas del Tribunal, asf como para la Inclusién de Tipos y Subtipos
de Documentos en los Catdlogos de dichos Sistemas”
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Sala Auxiliar en Materia de Responsabilidades Administrativas Graves.

Respecto de los indicadores generales de esta Sala, se informa lo siguiente:

a) Al inicio del periodo reportado fuvo inventario inicial de 36 expedientes.

b) Se ingresaron 450 expedientes y se observa que en el periodo anterior fueron 253 asuntos.
¢) Se concluyeron 310 expedientes, de los cuales 10 fueron a través de sentencia’y 300 fue-
ron dados de baja por acuerdo, y se observa que el periodo anterior fue de 255 asuntos.

d) Al concluir el informe del periodo reportado, la Sala tuvo un inventario final de 179
expedientes, los datos reportados en el afio 2018, fue de 36 expedientes.
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.- .Delas 10 sentencias emitidas en 2019, al cierre del periodo ninguna ha sido controvertida.- - -

)

: Sala Especializada en Juicios en Linea.

a) La Sala Especializada en Juicios en Linea inici6 el periodo del presente informe, con un

inventario de 1,082 expedientes, en tanto que en el 2018 inicié con 837 asuntos, lo que
| significa un incremento del 29%. v |

b) Se ingresaron 3,041 expedientes, de los cuales 1,601 (53%) corresponden a la via ordi-
naria’y 1,440 (47%) a la via sumaria. Lo anterior representa un 7.61% mads que en el perio-
do anterior, en el que ingresaron 2,826 expedientes. '

11 Egta cantidad no coincide con el inventario final reportado en la Memoria Anual 2018 (1,081), debido
a que se realizaron correcciones a la informacién registrada en los Sistemas oficiales del Tribunal, de
conformidad con lo establecido en el Acuerdo E/JGA/18/2019 que establece “Procedimientos para la
Correccién de los Registros en los Sistemas del Tribunal, asf como para la Inclusién de Tipos y Subtipos
de Documentos en los Catdlogos de dichos Sistemas”
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4.3. Salas Auxiliares.
Respecto de los indicadores generales de las Salas Auxiliares, se informa lo siguiente:

a) Las Salas Auxiliares iniciaron el periodo con un inventario de 28 expedientes, mientras
que en el 2018 iniciaron con 357 expedientes. '

b) Registraron 307 ingresos, entre demandas nuevas y otras altas.

¢) Asimismo, las Salas Auxiliares reportaron 317 expedientes concluidos, de los cuales 23
fueron a través de sentencia definitiva de fondo y sobreseimiento, y 294 fueron dados de
baja por otros conceptos.

d) Al concluir el periodo que se informa, tienen un inventario final de 16 expedientes.

INDICADORES DE LAS SALAS AUXILIARES
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e) De las 23 sentencias emitidas en el periodo 2019, se llevaron a instancia constitucional
13, 08 son juicios de amparo y 05 recursos de revisién. De los medios de impugnacion

" “referidos, se han resuelto 05, de las cuales se confirmaron 04 y Gnicamente se revocd la

sentencia en 01 juicio.

SENTENCIAS EMITIDAS POR LA SALA ESPECIALIZADA EN JUICIOS EN LINEA
DEL 01 DE NOVIEMBRE DE 2018 AL 31 DE OCTUBRE DE 2019
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4.3. Salas Auxiliares.
Respecto de los indicadores generales de las Salas Auxiliares, se informa lo siguiente:

a) Las Salas Auxiliares iniciaron el periodo con un inventario de 28 expedientes, mientras
que en el 2018 iniciaron con 357 expedientes. '

b) Registraron 307 ingresos, entre demandas nuevas y otras altas.

c¢) Asimismo, las Salas Auxiliares reportaron 317 expedientes concluidos, dé los cuales 23
fueron a través de sentencia definitiva de fondo y sobreseimiento, y 294 fueron dados de
baja por otros conceptos. :

d) Al concluir el periodo que se informa, tienen un inventario final de 16 expedientes.

INDlCADé)RES DE LAS SALAS AUXILIARES
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e) De las 23 sentencias emitidas en el periodo 2019, se llevaron a instancia constitucional
13, 08 son juicios de amparo y 05 recursos de revision. De los medios de impugnacion

“referidos, se han resuelto 05, de las cuales se confirmaron 04 y (nicamente se revoco la
sentencia en 01 juicio.

SENTENCIAS EMITIDAS POR LA SALA ESPECIALIZADA EN JUICIOS EN LINEA
DEL (1 DE NOVIEMBRE DE 2018 AL 31 DE OCTUBRE DE 2019

Sentencias Emitidas Sentencias impugnadas Ejecutorias resueltas
Se confirmaron  Se revocaron
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4.4. Juicios en la Via Sumaria'®.

En el periodo que se informa, ingresaron 68,498 juicios en la via sumaria, del total de
juicios interpuestos, 50,099 corresponden a las Salas'Regionales con sede distinta a la
Ciudad de México; 11,729 de las Salas Regionales Metropolitanas; 15 a las Salas Auxi-
liares, 2,762 de la Sala Especializada en Materia Ambiental y de Regulacién, 2,447 alas
Salas Especializadas en Materia de Comercio Exterior, 01 en la Sala Auxiliar en Materia
de Responsabilidades Administrativas Graves, 05 ingresos en las Salas Auxiliares en

Materia de Pensiones Civiles y 1,440 corresponden a la Sala Especializada en Juicios
en Linea. |

Asimismo, se resolvieron 77,269 juicios en la via sumaria, de los cuales 57,831 corres-
ponden a las Salas Regionales con sede distinta la Ciudad de México, 12,607 a las Salas
Regionales Metropolitanas; 15 a Salas Auxiliares, 2,796 a la Sala Especia]izada en Mate-
ria Ambiental y de Regulacién, 2,631 a las Salas Especializadas en Materia de Comercio
Exterior, 02 a la Sala Auxiliar en Materia de Responsabilidades Administrativas Graves,
05 a las Salas Auxiliares en Materia de Pensiones Civiles y 1,382 corresponden a la Sala
Especializada en Juicios en Linea.

4.5. Interés Econémico Controvertido.

El interés econdémico controvertido en tré&mite de los asuntos que resuelve el Tribunal
se refiere a la cantidad de dinero en disputa por las partes en el juicio, por lo que en la
medida en que se dicta cada fallo, se liberan esos recursos para invertirse y asi mantener
activa la economia del pafs. El interés econémico global® de los asuntos que s€ tramitan
actualmente en el Tribunal, al cierre del periodo fue de $489,0057252,318.69.

_ Esta suma tuvo variacién durante el periodo que se informa; ya que el monto se encuen- -

tra vinculado al ntimero de expedientes en trdmite, por lo que mientras se resuelven o
integran los asuntos, ol valor econémico controvertido cambia.

‘Ru'bro } . ]
“Interés econémico global $364,697 338,509.23

e ———————

12 Fy, este rubro se incluye la estadistica de todas las Salas Regionales, incluyendo las Salas Especializadas
en Juicios en Linea, en Materia Ambiental y de Regulacién y en Comercio Exterior. Se omite la Sala Es-
pecializada en Materia de Propiedad Intelectual conforme al articulo 58-3, fraccién IV, de la Ley Federal
de Procedimiento Contencioso Administrativo, que sefiala que el juicio en la via sumaria no procede en
contra de multas por infracciones a las normas en materia de propiedad intelectual.

1 Incluye el interés econémico controvertido de los asuntos de las Salas Regionales con sede distinta a la
_Ciudad de México, Salas Regionales Metropolitanas, Salas Especializadas,‘ Salas Auxiliares.
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4.4. Juicios enla Via Sumaria®.

En el periodo que se informa, ingresaron 68,498 juicios en la via sumaria, del total de
juicios interpuestos, 50,099 corresponden a las Salas Regionales con sede distinta a la
Ciudad de México; 11,729 de las Salas Regionales Metropolitanas; 15 a las Salas Auxi-

liares, 2,762 de la Sala Especializada en Materia Ambiental y de Regulacion, 2,447 alas

Salas Especializadas en Materia de Comercio Exterior, 01 en la Sala Auxiliar en Materia
de Responsabilidades Administrativas Graves, 05 ingresos en las Salas Auxiliares en

Materia de Pensiones Civiles y 1,440 corresponden a la Sala Especializada en Juicios
en Linea.

Asimismo, se resolvieron 77,269 juicios en la via sumaria, de los cuales 57,831 corres-
ponden a las Salas Regionales con sede distinta a la Ciudad de México, 12,607 a las Salas
Regionales Metropolitanas; 15 a Salas Auxiliares, 2,796 a la Sala Especializada en Mate-
ria Ambiental y de Regulacién, 2 631 a las Salas Especializadas en Materia de Comercio
Exterior, 02 a la Sala Auxiliar en Materia de Responsabilidades Administrativas Graves,
05 a las Salas Auxiliares en Materia de Pensiones Civiles y 1,382 corresponden a la Sala
Especializada en Juicios en Linea.

4.5. Interés Econémico Controvertido.

El interés econémico controvertido en tramite de los asuntos que resuelve el Tribunal
se refiere a la cantidad de dinero en disputa por las partes en el juicio, por lo que en la
medida en que se dicta cada fallo, se liberan esos recursos para invertirse y asi mantener
activa la economia del pafs. El interés econémico global® de los asuntos que S€ tramitan
actualmente en el Tribunal, al cierre del periodo fue de $489,0057252,318.69.

tra vinculado al ndmero de expedientes en tramite, por lo que mientras se resuelven o
integran los asuntos, el valor econémico controvertido cambia. |

Rubro - ]
“Interés economico global $364,697338,599.23

{ 2018 ' 2019
$351,490'956,582.76 $489,005'252,318.69

" 2 Fp este rubro se incluye la estadistica de todas las Salas Regionales, incluyendo las Salas Especializadas

en Juicios en Linea, en Materia Ambiental y de Regulacion y en Comercio Exterior. Se omite la Sala Es-
pecializada en Materia de Propiedad Intelectual conforme al articulo 58-3, fraccién IV, delaley Federal
de Procedimiento Contencioso Administrativo, que sefiala que el juicio en la via sumaria no procede en
contra de multas por infracciones a las normas en materia de propiedad intelectual.

B Incluye el interés econémico controvertido de los asuntos de las Salas Regionales con sede distinta a la
Cjudad de México, Salas Regionales Metropolitanas, Salas Especializadas,' Salas Auxiliares.

- Bsta suma tuvo variacién durante el periodo que se informa; ya que el monto se encuen- -
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4.6. Otras Actuaciones.
4.6.1. Acuerdos, Oficios y otros Tramites.

Como parte de las actividades que realiza el Tribunal en el marco de la imparticion de
Justicia Fiscal y Administrativa, se encuentran la emisién de acuerdos 'y oficios, notifica-
ciones, asf como el tramite de incidentes y recursos, con la finalidad de resolver las con-

troversias suscitadas entre el justiciable y la Administracién Pablica Federal.

Durante el periodo‘ que se informa, la cantidad de acuerdos de trémite dictados fue de
1°297,857, se emitieron 301,354 oficios y se realizaron 116,583 trdmites diversos que no
generan baja de expedientes, tales como: recursos de reclamacién, incidentes de incom-
petencia, suspension de procedimiento, acumulaciones, exhortos, excitativas de justicia,
aclaraciones de sentencia, excusas, entre otros.

4.6.2. Notificaciones Practicadas.

En este periodo, en las Salas Regionales, Especializadas y Auxiliares se practicaron un
total de 418,318 notificaciones.

De lo anterior, 106,145 fueron notificaciones personales; 207,258 por oficio dirigido a las
autoridades jurisdiccionales y administrativas; 41,691 por correo certificado con acuse
de recibo a través del Servicio Postal Mexicano y por lista 5,529; del Sistema de Justicia
en Linea se tienen 35,561 notificaciones por boletin electrénico; asi como 22,103 que co-
rresponden a las notificaciones por aviso de correo electrénico y 31 notificaciones por

apersonamiento.

. Noificaciones -2017 2018 2019
Personales 190,184 118,155 106,145

Oficio dirigido a las autoridades 304443 513167 207,258
jurisdiccionales y gdjnjnistrativas '

Correo Certificado T s 53164 41691
lsa o868 6524 5529
Boietin Electronico © 743288 35203 35561
Correo Electronico ~ 5620 . 18951 22,103
Apersonamiento s 81
foal T 654575 " 445200 418318

4.6.3. Notificacion Electréonica Universal “NEU”.

En el periodo que se informa se han generado a través de la Notificacién Electronica

Universal 2°677,245 avisos de notificacién y dentro del Boletin Jurisdiccional se han pu-
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4.6. Otras Actuaciones.
4.6.1. Acuerdos, Oficios y otros Tramites.

Como parte de las actividades que realiza el Tribunal en el marco de la imparticién de
Justicia Fiscal y Administrativa, se encuentran la emision de acuerdos y oficios, notifica-
ciones, asf como el trdmite de incidentes y recursos, con la finalidad de resolver las con-

troversias suscitadas entre el justiciable y la Administracién Péblica Federal.

Durante el periodo que se informa, la cantidad de acuerdos de trémite dictados fue de
17297,857, se emitieron 301,354 oficios y se realizaron 116,583 trdmites diversos que no
generan baja de expedientes, tales como: recursos de reclamaci6n, incidentes de incom-
petencia, suspensién de procedimiento, acumulaciones, exhortos, excitativas de justicia,

aclaraciones de sentencia, excusas, entre otros.
4.6.2. Notificaciones Practicadas.

En este periodo, en las Salas Regionales, Especializadas y Auxiliares se practicaron un
total de 418,318 notificaciones.

De lo anterior, 106,145 fueron notificaciones personales; 207,258 por oficio dirigido a las
autoridades jurisdiccionales y administrativas; 41,691 por correo certificado con acuse
de recibo a través del Servicio Postal Mexicano y por lista 5,529; del Sistema de Justicia
en Linea se tienen 35,561 notificaciones por boletin electrénico; asi como 22,103 que co-

rresponden a las notificaciones por aviso de correo electrénico y 31 notificaciones por

apersonamiento.

"~ Notificaciones __ S 2018
Personales 190,184 118,155 "~ 106,145

Oficio dirigido a las autoridades 304443 213167 207,258
jurisdiccionales y aginligistrativas ' ’
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4.6.3. Notificacion Electrénica Universal “NEU”.

En el periodo que se informa se han generado a través de la Notificacién Electrénica

Universal 2°677,245 avisos de notificacién y dentro del Boletin Jurisdiccional se han pu-
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5. Oficialia de Partes del Tribunatl Féderal. de Justicia
Administrativa, con sede en la Ciudad de México.

51. Oficialia de Partes Comin de las Salas Regionales Metropolitanas del Tribunal

Federal de Justicia Administrativa, con sede en la Ciudad de México.

La Oficialfa de Partes Comtn de las Salas Regionales Metropolitanas del Tribunal Federal
de Justicia Administrativa, con sede en la Ciudad de México, es el 4drea administrativa
encargada de recibir, registrar y turnar las demandas, oficios, promociones y demds do-
cumentos, presentados de manera personal y, en su caso, remitidos pbr el Servicio Postal

Mexicano, mensajerfa privada y telegramas.

Los servidores puiblicos que se encuentran adscritos a la Oficialfa tienen presente que en
todo momento deben adecuar su actuar al servicio de la sociedad, teniendo en cuenta que
esta 4rea administrativa es el primer contacto que tienen los justiciables con la institucion,
por tanto asumen el reto y compromiso de servir con amabilidad, profesionalismo, efica-
cia y eficiencia. '

En apoyo a la labor jurisdiccional de las Salas Regionales Metropolitanas, la Oficialfa de
Partes Comun recibi6 346,548 promociones, tal cantidad se compone por: 336,668 que co-

) rresponde a las Salas Regionales Metropolitanas; 5,505 a la Sala Auxiliar Metropolitana;

494 a la Sala Auxiliar en Materia de Responsabilidades Administrativas Graves, y 2,485
promociones a la Sala Auxiliar en Materia de Pensiones Civiles con sede en la Ciudad
de México. '

5.1.1. Escritos iniciales de demanda.

En el periodo comprendido del 01 de noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019, ingre-
saron a la Oficialia de Partes Comun de las Salas Regionales-Metropolitanas del Tribunal
Federal de Justicia Administrativa, 29,893 escritos iniciales de demanda, los cuales fueron

turnados aleatoriamente de la siguiente manera:

/ 1,3§6“ a -1aVSalé Especialﬁada en Mater‘iam del ]uici_a de I{éé_dlﬁéién Exclliéiva de Fondo; o
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5. Oficialia de Partes del Tribunat Federal de Justicia
Administrativa, con sede en la Ciudad de México.

5.1. Oficialia de Partes Comin de las Salas Regionales Metropolitanas del Tribunal

Federal de Justicia Administrativa, con sede en la Ciudad de México.

La Oficialia de Partes Comtn de las Salas Regionales Metropolitanas del Tribunal Federal
de Justicia Administrativa, con sede en la Ciudad de México, es el 4rea administrativa
encargada de recibir, registrar’y turnar las demandas, oficios, promociones y demds do-
cumentos, presentados de manera personal y, en su caso, remitidos pbr el Servicio Postal
Mexicano, mensajerfa privada’y telegramas. '

Los servidores ptblicos que se encuentran adscritos a la Oficialfa tienen presente que €n
todo momento deben adecuar su actuar al servicio de la sociedad, teniendo en cuenta que
esta 4rea administrativa es el primer contacto que tienen los justiciables con la institucion,
por tanto asumen el reto’y compromiso de servir ccn amabilidad, profesionalismo, efica-
cia y eficiencia. |

En apoyo a la labor jurisdiccional de las Salas Regionales Metropolitanas, la Oficialfa de
Partes Comun recibi6 346,548 promociones, tal cantidad se compone por: 336,668 que co-
rresponde a las Salas Regionales Metropolitanas; 5,505 a la Sala Auxiliar Metropolitana;

494 a la Sala Auxiliar en Materia de Responsabilidades Administrativas Graves, y 2,485
promociones a la Sala Auxiliar en Materia de Pensiones Civiles con sede en la Ciudad
de México.

5.1.1. Escritos iniciales de demanda.

En el periodo comprendido del 01 de noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019, ingre-
saron a la Oficialia de Partes Comtin de las Salas RegionalesMetropolitanas del Tribunal
Federal de Justicia Administrativa, 29,893 escritos iniciales de demanda, los cuales fueron

turnados aleatoriamente de la siguiente manera:

1,3567 a -1aVSalr;i Especialiiada en Materia del ]uicio de Rééalﬁcié’)n Exchiéiva de Fondo; o
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5.1.3. Solicitudes de medidas cautelares.

Asimismo, ingresaron un total de 194 escritos de medidas cautelares, distribuidos de la

siguiente manera:

» anera Sala Regional | Metropolltana R
Segunda . Sala Regional Metropolitana

Tercera Sala Regional Metropolitana

Qumt_a Sala Regional Metropolitana

“Sexta Sala Regional N Metropolitana

Séptima_Sala Regional Me Metropolitana

Octava SalaRe ala Regional Metropolltana

Novena'Sala Regional Me Metropohtana
_ Declma Sa!a Reglonal Metropohtana

Décimo Primera Sala Regional Metro Metropohtana L _;
Décimo Segunda s.ala_ Reglonal Metropolltana

Décimo Tercera Sala Reglonal Metropolltana
Décimo Cuarta Sala Reglonal Metropohtana N

Sala Auxiliar Metropolitana

“Sala Especializada en Materia del Juicio de”

_ Resolucién Exclusiva d de Fondo _
Sala Auxiiiar en Materia de Pensiones Civiles con
sede en la Ciudad de México

Sala Auxiliar en Materia de Responsabilidades
Administrativas Graves = _

5.1.4. Amparos y revisiones interpuestas.

En el periodo que se reporta, ingresaron un total de 19,174 demandas de amparo y revi-

siones fiscales, distribuidas de la siguiente manera:

Primera Sala Reg|ona| Met ,_pohtana
Segunda ‘Sala Regional Metropolitana
VTercera Sala Reglonal Metropohtana o

Decnma Sala Reglonal i _ropohtana R
D_ec:mo anera Sala Regional Metropolltana )
Décimo Seg da Sala Regional Metropolitana
Décimo Tercera Sala Regional Metropolitana

,Decm]ggg_a_rta Sala Reglonal Metropolltana
Sala Auxiliar Metropolltana o
Sala Espemallzada en Materia del Juicio de Resolucién

Exclusiva de Fondo

Sala Auxiliar en Materia de Pensiones Civiles con sede en

la Ciudad de México : 7
Sala Auxiliar en Materia de Responsabilidades
" Administrativas Graves

No. d&iﬁéfiiida's
cautelares

~Amparos y revrsmnes
.interpuestas

1,526

1334

.
1,551

1,545
1536
1,309
"1,306
1,579
1,521
1496
1,422
1,301

105
54

06
12

19,174
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5.1.3. Solicitudes de medidas cautelares

Asimismo, ingresaron un total de 194 escritos de medidas cautelares, distribuidos de la
siguiente manera:

“No. de'medidas
' cautelares

Prxm_g(a_ §a|a Regmnal Metropohjcana L 27
Segunda S;al_aﬁggma,__—m‘m’,l’l‘“i“i L L
T.?!'E"ﬁ,sala Reglowana o . L A
Quinta  Sala Reglonal Metropolltana L 14
 Sexta £ Sala Regnonal Metropohtana I B
SGPEEE %&Re@&@LM?FQPQ‘!‘a“a R nmo
OGEQYSA$§|2_REQIOHE| Metropolitana L 10 )
Novena Sala Regional Me Metropolltana L "
Declma,Saia Reglgn_alyl_et(opohtana L 0
Décimo Pri Primera Sala Reglonal Metropohtana . 15 B
Décimo §gggnda Sala Reglonal Metropohtana S 09 ~
Décimo Tercera Sala Regnong_l»_Mgtropohtana o 18

Décimo Cpgt_aﬂla Regional Mef Metropolitana L 2
Sala Auxiliar Metropolitana .0

"sala Especializada en Materia del Juicio “de

Resolucién Exclusiva de Fondo s
Sala Auxiiiar en Materia de Pensiones Civiles con 0
sede en la Ciudad de México o
Sala Auxiliar en Materia de Responsabllldades 0
Administrativas Graves _
194

5.1.4. Amparos y revisiones interpuestas.

En el periodo que se reporta, ingresaron un total de 19,174 demandas de amparo y revi-
siones fiscales, distribuidas de la siguiente manera:

i | B ros y revisiones -
S ‘ ‘ ‘ TR N interpuestas »

anera Sala Reglonal ropolutana [ 1526
Segunda Sala Reglonal ‘Metropolitana o =74
Tercera, Sala : Regional | Metropolitana . ... .. .. - 1551 . .
, Sala Regional Metropolitana o oo .ah4s
Sexta Sala Regional Metropolitana : 1,536
Septnjna Sala Regional Metropolitana 1,309
Octava S aReglonaI Metropolitana = = . 1,306
Novena Sala Regional Metropolitana .. 13T
Décima Sala Regional M Metropolitana o o1e2r 0
Décimo era Sala Begnonal Metropolita a . 1,496
Décimo Segunda Sala Regional I Metropohtana 1,422
Décimo Tercera Sala Reglonal Metropohtana L 1,301
,Dec:mgggafr_t_a_ S_a,la_ Regional Metropolltana ) o 1,834
Sala Auxiliar Metropolitana S 105
Sala Espemallzada en Materia del Juicio de Resolucién 54
Exclusiva de Fondo o
Sala Auxiliar en Materia. de Pensiones Civiles con sede en 06
_la Ciudad de México -
Sala Auxiliar en Materia de Responsabilidades 12

" Administrativas Graves ,
19,174
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5.2. Oficialia de Partes Comiin de las Salas Especializadas del Tribunal Federal de
Justicia Administrativa, con sede en la Ciudad de México.

La Oficialfa de Partes Comtn de las Salas Especializadas del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa, con sede en la Ciudad de México, es el 4rea administrativa encargada
de recibir, registrar y turnar las demandas, oficios, promociones y demds documentos,
presentados de manera personal y, en su caso, remitidos por el Servicio Postal Mexicano,
mensajetfa privada y telegramas. -

Los servidores publicos que se encuentran adscritos a la Oficialia tienen presente que en
todo momento deben adecuar su actuar al servicio de la sociedad, teniendo en cuenta que
esta 4rea administrativa es el primer contacto que tienen los justiciables con la institucién,
por tanto asumen el reto y compromiso de servir con amabilidad, profesionalismo, eficacia
y eficiencia. '

En apoyo a la labor jurisdiccional de las Salas Especializadas, la Oficialia de Partes Co-
mén recibi6 76,943 promociones, tal cantidad se compone pdr: 25,379 correspondientes a
la Sala Especializada en Materia de Propiedad Intelectual; 27,225 a la Sala Especializada
en Materia Ambiental y de Regulacién; 20,200 a la Sala Especializada en Materia de Co-
mercio Exterior, y 4,139 de la Sala Especializada en Juicios en Linea. |

5.2.1_. Escritos iniciales de demanda.

En el periodo comprendido del 01 de noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019, ingre-
saron a la Oficialfa de Partes Comtin de las Salas Especializadas del Tribunal Federal de
Justicia Administrativa, 8,951 escritos iniciales de demanda, los cuales fueron turnados
de la siguiente manera:

. Sala ~_____No.dedemandas
Sala Especializada en Materia de Propiedad Intelectual .
da en Materia Ambiental y de Regulacién

cializada en Materia de Comercio Exterior

5.2.2. Solicitudes de suspension.

En el periodo que se reporta, ingresaron un total de 101 escritos de suspensi6n, distribui-
dos de la siguiente manera:

7" No. de solicitudes de -

D S Sl o suspehsion
Sala Especializada en mal de Propiedad Intelectual 05
Sala Especializada en materia Ambiental y de Regulacién S0
Primera Sala Especializada en Comercio Exterior 46
Sala Especializada en Juicios en Linea o 7 0

01
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5.2. Oficialia de Partes Comin de las Salas Especializadas del Tribunal Federal de
Justicia Administrativa, con sede en la Ciudad de México.

La Oficialfa de Partes Comuin de las Salas Especializadas del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa, con sede en la Ciudad de México, s el 4rea administrativa encargada
de recibir, registrar y turnar las demandas, oficios, promociones y demds documentos,
presentados de manera personal y, en su caso, remitidos por el Servicio Postal Mexicano,
mensajerfa privada y telegramas. -

Los servidores publicos que se encuentran adscritos a la Oficialia tienen presente que en
todo momento deben adecuar su actuar al servicio de la sociedad, teniendo en cuenta que
esta 4rea administrativa es el primer contacto que tienen los justiciables con la institucion,
por tanto asumen el retoy compromiso de servir con amabilidad, profesionalismo, eficacia
y eficiencia. '

En apoyo a la labor jurisdiccional de las Salas Especializadas, la Oficialia de Partes Co-
min recibi6 76,943 promociones, tal cantidad se compone pdr: 25,379 correspondientes a
la Sala Especializada en Materia de Propiedad Intelectual; 27,225 a la Sala Especializada
en Materia Ambiental y de Regulacién; 20,200 a la Sala Especializadé en Materia de Co-
mercio Exterior, y 4,139 de la Sala Especia]izada en Juicios en Linea. '

5'2'1.‘ Escritos iniciales de demanda.

En el periodo comprendido del 01 de noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019, ingre-
saron a la Oficialfa de Partes Comun de las Salas Especializadas del Tribunal Federal de
Justicia Administrativa, 8,951 escritos iniciales de demanda, los cuales fueron turnados
de la siguiente manera:

Sala Especializada en Materia de Pr d Intelectual

" No.dedemandas -

Sala Especializada en Materia Ambiental y de Regulacion_

specializada en Materia de Comercio Exterior . L o -
alizada en Juiciosenlinea . ... . .. . 1o

5.2.2. Solicitudes de suspension.

En el periodo que se reporta, ingresaron un total de 101 escritos de suspensi6n, distribui-
dos de la siguiente manera:

Sala Especializada en ma Propiedad Intelectual
Sala Especializada en materia Ambientaly de Regulacion 50
Primera Sala Especializada en Comercio Exterior 46

S_?!a“Espe’cial_i;ada en Juicios en Linea ‘ - ) o
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6. Actuaria Comun del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa, con sede en la Ciudad de México.

6.1. Actuaria Comin de las Salas Regionales del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa, con sede en la Ciudad de México.

La Actuarfa Comun del Tribunal, con sede en la Ciudad de México, es el 4rea operativa
de las Salas Regionales Metropolitanas, Salas Especializadas', Sala Superior y las Salas
con sede distinta a esta Ciudad, la cual tiene a su cargo la notificacién de las actuaciones
o resoluciones, inspecciones judiciales y'entrega de traslados, ordenados por las Magis-
tradas y los Magistrados integrantes de 1as diversas Salas, cuya labor en el periodo que
comprende del 01 de noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019 que se informa es de un
total de 210,434 diligencias, lo que representa un esfuerzo de 939.43 actuaciones diarias”
en promedio, mismas que reflejan el alto grado de profesionalismo, eficacia’y compromiso

asumidos por esta 4rea estratégica, al trabajar con inmediatez y sin reportar rezago alguno.

REPORTE GLOBAL

F0,000  =rmmmm momrmrem e - B5823———

60,000 — = EgEET T e 5B,59 e -
(50,000 =T T T T

40,000 e —— I

30,000 - - ] -

20,000 -——— - .

10,000 — - — e o

_— -
Nofificaciones Personales Notificaciones a Autoridades Not'rﬁca(:,]ilcjcr’\iiisa?l Poder Trastados

Durante el periodo que se informa, la Actuarfa Comtin realizé dentro del drea territorial

de las dieciséis alcaldfas que comprenden la Ciudad de México, las siguientes actividades:

_

16 Comprendiendo: Sala Especializada en Materia del Juicio de Resolucién Exclusiva de Fondo, Sala Auxiliar
en Materia de Responsabilidades Administrativas Graves, Sala Auxiliar Metropolitana y Sala Auxiliar en
Materia de Pensiones Civiles.

17924 dfas hébiles en el periodo.
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6. Actuaria Comun del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa, con sede en la Ciudad de México.

6.1. Actuaria Comin de las Salas Regionales del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa, con sede en la Ciudad de México.

La Actuarfa Comtin del Tribunal, con sede en la Ciudad de México, es el 4rea operativa
de las Salas Regionales Metropolitanas, Salas Especializadas®, Sala Superior y las Salas
con sede distinta a esta Ciudad, la cual tiene a su cargo la notificacién de las actuaciones
o resoluciones, inspecciones judiciales y'entrega de traslados, ordenados por las Magis-
tradas y los Magistrados integrantes de las diversas Salas, cuya labor en el periodo que
comprende del 01 de noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019 que se informa es de un
total de 210,434 diligencias, lo que representa un esfuerzo de 939.43 actuaciones diarias”
en promedio, mismas que reflejan el alto grado de profesionalismo, eficacia y COMPTOMISO

asumidos por esta area estratégica, al trabajar con inmediatez y sin reportar rezago alguno.

REPORTE GLOBAL

70,000 - - e 587823

60,000 -

) 50,"0007
40,000
30,000 -
20,000

10,000 -~ - -

_— :
Notificaciones Personales Notificaciones a Autoridades Notificaciones al Poder
Judicial

Traslados

Durante el periodo que se informa, la Actuarfa Comiin realiz6 dentro del drea territorial

de las dieciséis alcaldfas que comprenden la Ciudad de México, las siguientes actividades:

16 Comprendiendo: Sala Especializada en Materia del Juicio de Resolucién Exclusiva de Fondo, Sala Auxiliar
en Materia de Responsabilidades Administrativas Graves, Sala Awdliar Metropolitana y Sala Auxiliar en
Materia de Pensiones Civiles. :

17924 dias hdbiles en el periodo.
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6.1.3. Notificaciones al Poder Judicial de la Federacion.

Con el fin de contribuir al debido tramite de los juicios de amparo y recursos de revisién
interpuestos del 01 de noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019, se entregaron 65,923 ofi-
cios y expedientes a los diversos Juzgados y Tribunales del Poder Judicial de la Federacién,
conforme fueron turnados por las Salas del Tribunal, distribuyéndose de la forma siguiente:

a) Salas Regionales Metropolitanas y Especializadas: 62,964.
b) Sala Superior: 2,879.
c¢) Salas Regionales con sede distinta a la Ciudad de México: 80.

NOTIFICACIONES AL PODER JUDICIAL

70,000 =G 2GEA

60,000 -

50,000

40,000

30,000

20000 -~ -

10,000

2,879
S

Salas Regionales Metropolitanas Sala Superior Salas con Distinia sede ala
) Ciudad de México

80
0

6.1.4. Entrega de Traslados.

En el periodo que se informa se elaboraron y entregaron 34,399 actas entrega de traslados
por la Actuarfa Comtin a las cinco autoridades de alto flujo de notificacin, siendo éstas:

el Instituto Mexicano del Seguro Social, las Administraciones Jurfdicas Desconcentradas

vicio de Administracién Tributaria, la Procuraduria Federal del Consumidor, el Instituto
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado y 1a Policia Federal.

TRASLADOS

Salas Rerionales S.AM. SEMJREF. S.AM.P.C.
Metropoiitanas .

- dela Ciudad de México 1, 2, 3y 4, y la Administracion Central delo Contencioso del'Ser-~ -
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6.1.3. Notificaciones al Poder Judicial de la Federacion.

Con el fin de contribuir al debido tramite de los juicios de amparo y recursos de revisi6on
interpuestos del 01 de noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019, se entregaron 65,923 ofi-
cios y expedientes a los diversos Juzgados y Tribunales del Poder Judicial de la Federacion,
conforrme fueron turnados por las Salas del Tribunal, distribuyéndose de la forma siguiente:

a) Salas Regionales Metropolitanas’y Especializadas: 62,964
b) Sala Superior: 2,879.
¢) Salas Regionales con sede distinta a la Ciudad de México: 80.

NOTIFICACIONES AL PODER JUDICIAL |

70,000 ~mmm T BEEA '

60,000

50,000

40,000

30,000

20,000 ~----- S

10:°°Z B 2,879 - o —

Salas Regionales Metropolitanas Sala Supsrior Salas con Distinta sede a la

Ciudad de México

6.1.4. Entrega de Traslados.

En el periodo que se informa se elaboraron y entregaron 34,399 actas entrega de traslados
por la Actuarfa Comtn a las cinco autoridades de alto flujo de notificacion, siendo éstas:
el Instituto Mexicano del Seguro Social, las Administraciones Juridicas Desconcentradas

vicio de Administracién Tributaria, la Procuraduria Federal del Consumidor, el Instituto
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado y la Policfa Federal.

TRASLADOS

10,000 ———

51000 PURURE e e e A e e e Sp—— e oo it s

149 80 08
O .

Salas Rerionales S.AM. S.EMJREF. SAMP.C.
Metropolitanas )

- dela Ciudad de México 1,2, 3y 4,yla Administracion Central delo Contencioso del'Set-" =~
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Actuarfa Comtn, asciende a 7,877 diligencias, conforme a lo instruido por las Salas Espe-

cializadas que integran el Tribunal, en el siguieﬂte orden:

d) Sala Especializada en Materia de Propiedad Intelectual: 4,528.

e) Sala Especializada en Materia Ambiental y de Regulacién: 1,540.

f) Primera Sala Especializada en Materia de Comercio Exterior: 1,348
g) Sala Especializada en Juicios en Linea: 461.

NOTIFICACIONES PERSONALES

5000 - 928

a000 - — -

3000 - - S e
2000 - -— 1840 © 1348

o] I D -
1008 - = =

PROPIEDAD AMBIENTAL Y COMERCIO JUCIOS EN LINEA
INTELECTUAL ORGANOS EXTERIOR
’ REGULADORES

6.2.2. Notificaciones a Autoridades.

Se realizaron 7,647 notificaciones a autoridades cuya sede se ubica en la Ciudad de Mé-

xico, distribuidas de la siguiente manera:

a) Sala Especializada en Materia de Propiedad Intelectual: 2,470.

b) Sala Especializada en Materia Ambiental y de Regulacién: 3,282.

c) Primera Sala Especializada en Materia de Comercio Exterior: 1,333.
d) Sala Especializada en Juicios en Linea: 562.

NOTIFICACIONES AAUTORIDADES

— - - | 4000
3000 . —2AT0 . S

2000 ——] — 1333

000 - — - - 562

PROPIEDAD - AMBIENTALY COMERCIO  JUICIOSEN LINEA
INTELECTUAL ORGANOS EXTERIOR
REGULADORES

6.2.3. Notificaciones al Poder Judicial de 1a Federacion.
Con el fin de contribuir al debido trémite de los juicios de amparo y recursos de revisién
interpuestos durante el periodo que se informa, se entregaron 15,757 oficios y expedien-
tes a los diversos Juzgados y Tribunales del Poder Judicial de la Federacién, conforme
fueron turnados por las Salas del Tribunal, distribuyéndose de la forma siguiente:

a) Sala Especializada en Materia de Propiedad Intelectual: 5,618.
b) Sala Especializada en Materia Ambiental y de Regulacién: 4,014
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Actuaria Comtn, asciende a 7,877 diligencias, conforme a lo instruido por las Salas Espe-
cializadas que integran el Tribunal, en el siguiente orden:

d) Sala Especializada en Materia de Propiedad Intelectual: 4,528. h

e) Sala Especializada en Materia Ambiental y de Regulacién: 1,540.

f) Primera Sala Especializada en Materia de Comercio Exterior: 1,348.
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NOTIFICACIONES PERSONALES

5000 PN --.wﬁég:a-

4000 - — -

a0 - D i r
2000 --—— 1540 - 1348

] T = 4e
1003 . . -
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6.2.2. Notificaciones a Autoridades.

Se realizaron 7,647 notificaciones a autoridades cuya sede se ubica en la Ciudad de Mé-

xico, distribuidas de la siguiente manera:

a) Sala Especializada en Materia de Propiedad Intelectual: 2,470.

b) Sala Especializada en Materia Ambiental y de Regulacién: 3,282.

¢) Primera Sala Especializada en Materia de Comercio Exterior: 1,333.
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NOTIFICACIONES A AUTORIDADES

4000 - 3282

3000 —- ,__2._47,0#_ PO — S

o000 — S 3%

1000 - —-- . - 562
PROPIEDAD AMBIENTAL Y COMERCIO JUICIOS EN LINEA
INTELECTUAL ORGANOS EXTERIOR

REGULADORES

6.2.3. Notificaciones al Poder Judicial de la Federacion.

Con el fin de contribuir al debido trémite de los juicios de amparo y recursos de revisién

- interpuestos durante el periodo que se informa, se entregaron 15,757 oficios y expedien-

tes a los diversos Juzgados y Tribunales del Poder Judicial de la Federacion, conforme
fueron turnados por las Salas del Tribunal, distribuyéndose de la forma siguiente:

a) Sala Especializada en Materia de Propiedad Intelectual: 5,618.
b) Sala Especializada en Materia Ambiental y de Regulacién: 4,014.
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7. Junta de Gobiernoy Administracion.

71. Secretaria Auxiliar de la Junta de Gobierno y Administracién.

7.1.1. Seguimientb a las determinaciones de la Junta de Gobierno y Admi-
nistracion.

Del periodo comprendido del 01 de noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019, la Se-
cretarfa Auxiliar de la Junta de Gobierno 'y Administracién, en auxilio al Presidente del
Tribunal, elabor6 las 6rdenes del dfa para la celebracién de 35 sesiones del Organo Cole-
giado, de las cuales 31 fueron ordinarias y 4 extraordinarias. A continuacién, se muestra
una gréfica que repfesenta un comparativo en el nimero de sesiones de afios anteriores

con el presente 2019, con corte al 31 de octubre:
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7. Junta de Gobiernoy Administracion.

71. Secretaria Auxiliar de la Junta de Gobierno y Administracion.

71.1. Seguimiento a las determinaciones de la Junta de Gobierno y Admi-
nistracion.

Del periodo comprendido del 01 de noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019, 1a Se-
cretarfa Auxiliar de la Junta de Gobierno'y Administracién, en auxilio al Presidente del
Tribunal, elabor6 las 6rdenes del dia para la celebracién de 35 sesiones del Organo Cole-
giado, de las cuales 31 fueron ordinarias y 4 extraordinarias. A continuacién, se muestra

una gréfica que representa un comparativo en el nimero de sesiones de afios anteriores

‘con el presente 2019, con corte al 31 de octubre:
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EfJGAI15/2019 DEVOLUCION DE LOS EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS APORTADOS EN
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Ahora bien, con la finalidad de dar cumplimiento al articulo 105 del Reglamento Inte-

rior de este Organo Jurisdiccional, el cual establece que todos los servidores publicos de

confianza al concluir sus nombramientos 0 separarse de sus cargos por cualquier causa,

deberan entregar a quienes los sustituyan en sus funciones, a su superior jerdrquico O
a quien se designe para tal efecto, los recursos financieros, humanos y materiales que
tengan asignados para el ejercicio de sus atribuciones, puntualizando que la entrega re-
cepci6n se efectuard mediante Acta Administrativa, la Junta de Gobierno y Administra-
cién autorizé mediante Acuerdo E/JGA/33/2019, dictado en sesién del 20 de junio de
2019, los Formatos para la Elaboracién del Acta Administrativa de Entrega—Recepcion
por servidores con cargo jurisdiccional o administrativo en el Tribunal Federal de Justicia
Administrativa.

En aras de dar cumplimiento a Ia normatividad en materia de archivos, la Junta de Go-
bierno y Administracién estimé pertinente a través del Acuerdo E/JGA /80/2018, adopta-
do en sesién celebrada el 13 de diciembre de 2018 crear una Comisién de Archivos del Tri-
bunal Federal de Justicia Administrativa, con el encargo especifico de continuar el proceso
de consolidacién del sistema institucional de archivos, preparando las normas reglamenta-
rias inherentes, los manuales de organizacion y procedimientos requeridos, y llevar a la
préctica el adiestramiento y capacitacion necesarios para que el personal a cargo tenga las
herramientas que hagan posible el cumplimiento eficaz y oportuno de sus obligaciones
en esta rama.

De igual forma, la Junta de Gobierno y Administracién en el periodo que se informa, emi-
ti6 diversos acuerdos entre los que se destacan los siguientes: Acuerdos E /JGA /14/2019,
E/JGA/41/2019 y E/JGA/55/2019, relativos a la baja »documental, de documentos de
ejemplares de documentacién de comprobacion administrativa, asf como de expedientes
jurisdiccionales; asimismo, se llev6 a cabo mediante Acuerdos E/JGA /15/2019,
E/JGA/26/2019y E /JGA/32/2019, la devolucién de expedientes administrativos apot-
tados en los Juicios Administrativos que hayan adquirido el caracter de concluidos de-
finitivamente, de expedientes jurisdiccionales, que obren como prueba instrumental de
actuaciones y el correspondiente a pruebas ofrecidas por las partes que obren en los expe-
dientes jurisdiccionales concluidos definitivamente; a través del Acuerdo E/JGA /31/2019
se efectu6 la transferencia primaria de expedientes jurisdiccionales concluidos definiti-
vamente de diversos afios y, por tiltimo con ol Acuerdo E/JGA[42/2019, se autorizé la
depuracién de copias simples y/o certificadas al mes de diciembre de 2018 y afios ante-

riores de documentos de envio-recepcién’y de los listados de boletin electrénico.
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Durante el periodo comprendido del 01 de noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019, se
han resuelto 76 carpetas de vigilancia jurisdiccional, en 12 de ellas los Magistrados Visi-
tadores detectaron la existencia de un acto u omisién que pudiera con_stituir una falta ad-
ministrativa, de conformidad conla Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Ahora bien, en sesién de 15 de octubre de 2019, la Junta de Gobierno y Administracion,
determiné que de una interpretacién armonica de los articulos 109, fraccién TII de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 3, fracciones Il y XXI de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas y 62 de la Ley Organica de este Tribunal,
corresponde al Organo Interno de Control, la facultad de investigar las faltas adminis-
trativas de conformidad con la Ley General de referencia; por lo que, al 31 de octubre de
2019 se han remitido 41 asuntos al Organo Interno de Control, para que en su caracter de
autoridad investigadora, proceda al anlisis de los hechos, asi como de la informacién
recabada, a efecto de determinar la existencia o inexistencia de actos u omisiones que la

ley sefiale como falta administrativa y, en su caso, calificarla como grave o no grave.

En sesi6n de 29 de octubre de 2019, la Junta de Gobierno 'y Administracién aprobd, por
unanimidad de votos, la resolucién de responsabilidad administrativa, en la cual se deter-
min6 imponer la sancién correspondiente a una amonestacién ptblica a un ex funciona-

rio de este Tribunal. A131 de octubre del mismo afio, se encuentran 02 asuntos pendientes

de ser resueltos en términos de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de »

los Servidores Ptiblicos.

Actuaria de la Secretaria Auxiliar.

- De conformidad conlo previsto en el articulo 78, fraccién XII y dltimo pérrafo del Re-

glamento Interior del Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa, aplicable en
términos de lo previsto en el tercer pérrafo del articulo Quinto Transitorio del Decreto
por el que se expide la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién, la Ley General
de Responsabilidades Administrativas y la Ley Orgénica del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa, publicado en el Diario Oficial de la Federaci6n del 18 de julio de 2016;
éorresponde ala Actuarfa de la Secretarfa Auxiliar de laJuntade Gobierno y Administra-

cién de este Tribunal, netificar los acuerdos’y resoluciones que determine la Junta.

En ese sentido, durante el periodo que comprende del 01 de noviembre de 2018 al 31 de
octubre de 2019, la Actuarfa de la Secretarfa Auxiliar de la Junta de Gobierno'y Admi-
nistracién, realizé un total de 702 notificaciones de resoluciones, dictimenes y acuerdos

tomados en las sesiones del citado Organo Colegiado, como se detalla a continuacion:
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Magistrado Juan Carlos Roa Jacobo

- "4.- Region del Pacifico-Centro (Morelia):

 Magistrada Maria del Consuelo Arce
Rodea

- -- Magistrada Nora Elizabeth Urby Genel --

~ Exterior (Ciudad de Mexico).

1.- Region del Gentro | (Aguascalientes).

- 2.- Region del Centro ll! (Celaya). _____
3.~ Region de Oriente (San Andrés Cholula).
o 12 Sala Regional de Oriente.

o 22 Sala Regional de Orente. _

_Sala Regional del Pacifico-Centro y 6% Sala Auxiliar.
5.- Region del Noroeste 11l (Culiacan).
e 12 Sala Regional del Noroeste .

L ]

2* Sala Regional del Noroeste . __ _

6.~ Region Norte-Este del Estado de México (Tlainepantla):
e 12 Sala Regional del Norte-Este del Estado de México.
» 2° Sala Regional del Norte-Este del Estado de México.
7.- Region Tlaxcala (Tlaxcala). . ———

_8.- Region del Golfo-Norte, (Ciudad Victoria) ... .. -

'9.- Region del Noroeste Il (Ciudad Obregén). .
10.- Region Metropolitana:

e 23 Sala Regional Metropolitana.

_e 72 Sala Regional Metropolitana. _
1.- Region de Occidente (Guadalajara):
e 12 Sala Regional de Occidente.
s 22 Sala Regional de Occidente.

e _3° Sala Regional de Occidente.

"2 Region del Caribe (Cancn). .

3~ Region Peninsular (Mérida).
4 - Regidn Metropofitana:
¢ 57 Sala Regional Metropolitana.

6 Sala Regional Metropolitana.

82 Sala Regional Metropolitana.

112 Sala Regional Metropolitana.

122 Sala Regional Metropolitana.

e 142 Sala Regional Metropolitana. . — - -
5."13% Sala Regional Metropolitana y Augxiliar en Materia de

Responsabiiidades Administrativas Graves. . .~ —
6.- Sala Especializada en Materia Ambiental y de Regulacion.

"%~ Primera Sala Especializada en Materia de Comercio

7 - Region Norte — Centro I (Torreon):
e 12 Sala Regional del Norte - Centro ll.- -
o 2° Sala Regional del Norte — Centro ll.

"2 Regidn def Norie — Gentro I {Victoria de Durango):
Sala Regional del Norte — Centro Nl y 4° Sala Auxiliar.

_3.- Region del Pacifico (Acapulco). -
"4 .- Region del Norte — Centro IV (Zacatecas)

Sala Regional del Norte — Cenfro [V y Auxiliar en Materia de
Pensiones Civiles.

. 5.- Region del Norte — Centro | (Chihuahua). . ..
6.- Tercera Sala Especializada en Materia de Comercio

{ Exterior y Auxiliar en Materia de Pensiones Civiles. (Xalapa -
Enriquez). '

Hidalgo (Pachuca).

_7.-Region i
“8.- Region del Centro It {Querétaro). .
9.- Region del Golfo (Xalapa-Enriquez). . .

70.- Region del Sureste (Oaxaca). . . —
11.- Sala Especializada en Juicios en Linea.

12 Sala Especializada en Materia del Juicio de Resotucion

Exclusiva de Fondo, Auxiliar Metropolitana y Auxiliar en

Materia de Pensiones Civiles.

13. Region Metropolitana:

« 3% Sala Regional Metropolitana.
_ e 10°Sala Regional Metropolitana. ..
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'9.- Region del Noroeste I (Ciudad Obregén). . ..

10.- Regién Metropolitana:

o 27 Sala Regional Metropolitana.

7% Sala Regional Metropolitana. _ . —

1.- Region de Occidente (Guadalajara).

o 12 Sala Regional de Occidente.

e 22 Sala Regional de Occidente.

e 3° Sala Regional de Occidente.
“2.- Region del Caribe (Cancun).
"3~ Region Peninsular (Mérida).

4 - Region Metropalitana:

e 5° Sala Regional Metropolitana.
2 Sala Regional Metropolitana.
8° Sala Regional Metropolitana.
142 Sala Regional Metropolitana.
122 Sala Regional Metropolitana.
e 14° Sala Regional Metropolitana. . - -0 -
5.~ 137 Sala Regional Metropolitana y Auxiliar en Materia de
_Bespgn§gbﬂi§a@¢a_'s_Administ[agila_s_(Braves.

5. Sala Especializada en Materia Ambiental y de Regulacion. -

"7 Primera Sala Especializada en Materia de Comercio
Exterior (Ciudad de Mexico).

1.- Region Norte — Centro il (Torredn):
« 1 Sala Regional del Norte — Centroll— -~ ~- — ==

e 2°SalaRegional del Norte —Centroll. . . .

2 - Region del Norte — Gentro 1Mt (Victoria de Durango).
‘Sala Regional del Norte - Centro Ili y 4° Sala Auxiliar.
3. Region del Pacifico (Acapulc). -
4.~ Region del Norte — Centro IV (Zacatecas)

Sala Regional de! Norte — Centro IV y Auxiliar en Materia de
Pensiones Civiles.

5. Rogion dol Norts — Cerfrol (Chifuahua).

" 6. Tercera Sala Especializada en Materia de Comercio
! Exterior y Auxitiar en Materia de Pensiones Civiles. (Xalapa—
_Enriquez). ___

7 - Region Hidalgo (Pachuca).

8- Region del Centro }l (Querétaro). -

"9 Region del Golfo (Xalapa-Enriquez). . L

"10.- Region del Sureste (Oaxaca), o
11.- Sala Especializada en Juicios enbinea. __ _ . . -
127 Sala Especializada en Materia del Juicio de Resolucion
Exclusiva de Fondo, Auxiliar Metropolitana y Auxiliar en
Materia de Pensiones Civiles.

13. Regién Metropoiitana:
« 32 Sala Regional Mefropolitana.

. 10° Sala Regional Metropolitana. .
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71.33. Solicitudes de correccién a los Sistemas del Tribunal.

En sesién de fecha 28 de marzo de 2019, la Junta de Gobierno y Administracion aprob6 el
Acuerdo E/JGA /18/2019 que establece los uProcedimientos para la Correccién de Regis-
tros en los Sistemas del Tribunal, asf como para la inclusién de tipos y subtipos de docu-
mentos en los Catélogos de dichos Sistemas”, iniciando su vigencia el 01 de abril de 2019;
mismo que tiene como finalidad lograr una exacta correspondencia entre los registros
electrénicos de los expedientes que se substancian ante este Organo Jurisdiccional y
sus actuaciones fisicas; asf como integrar en un {Gnico documento, los procedimientos con
los que cuentan las Salas del Tribunal para solicitar los ajustes necesarios en los Sistemas,
estableciendo formatos homologados a nivel nacional para facilitar la obtencién de esta-

distica en la materia y, en su caso, detectar dreas de oportunidad para capacitar al personal

~ ymejorar dichos Sistemas, todo ello en pro de una adecuada v expedita instruccién de los

juicios contenciosos administrativos.

Derivado de dicho Acuerdo, actualmente las Salas del Tribunal tienen a su disposicién los

siguientes procedimientos para solicitar ajustes a los registros de alguno de los Sistemas
del Tribunal:

a) Sumario d) ViaDirecta, y
b) Extraordinario e¢) Ordinario

¢) Correccién de Sintesis

En el periodo del 01 de noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019, se realizaron correc-

~ Giones a 10s registros de los Sistemas del Tribunal respecto de un total de 2,416 expedien-

tes; 2,401 corresponden al Sistema de Control y Seguimiento de Juiciosy 15 al Subsistema
de Juicio Tradicional.

De las 2,416 correcciones sefialadas, 187 (7.8%) se gestionaron en la via ordinaria, 1,311
(54.3%) enla via sumaria, 696 (28.8%) enla via extraordinaria, 199 (8.2%)en la via directa
y 23 (0.9%) mediante el procedimiento de correccién de sintesis. Los tipos de correcciones
solicitadas con mayor incidencia se detallan en la siguiente grafica:
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71.3.4. Solicitudes de incorporacién de nuevos tipos y subtipos a los
catalogos de los Sistemas del Tribunal.

De conformidad con el articulo 18 del Acuerdo E/JGA/ 18/2019 que establece los “Pro-
cedimientos para la Correcci6n de Registros en los Sistemas del Tribunal, asi como para
la inclusién de tipos y subtipos de documentos en los Catalogos de dichos Sistemas”, en
vigor a partir del 01 de abril de 2019, que en lo conducente establece el Procedimiento
mediante el cual las Salas del Tribunal pueden presentar propuestas para que se incluyan
nuevos tipos de acuerdos o promociones en los Catalogos de los Sistemas del Tribunal, a
fin de que se prevean aquellos supuestos juridicos que surgen con motivo de las reformas
a la normatividad aplicable al Tribunal. '

En el periodo que se reporta, una vez que los Magistrados Visitadores de las Salas que
realizaron las propuestas analizaron el Dictamen elaborado por la Direccion General del
Sistema de Justicia en Linea, se sometieron a consideracién de la Junta de Gobierno y
Administracién, un total de 07 propuestas de nuevos tipos y subtipos de documentos a
los cat4logos de los Sistemas del Tribunal.

_ r PROPUESTAS DE NUEVOS TIPOS Y SUBTIPOS PARALOS CATALOGOS

DE LOS SISTEMAS DEL TRIBUNAL
12

10

o

-

02

Acuerdos Promociones

% Autorizados 2018  ® Autorizados 2019

71.3.5. Migracién de Expedientes en materia de Pensiones Civiles de
la Sala Regional del Sureste.

De confofmidad con lo previsto en el acuerdo G/JGA/64/2019, aprobado por la Junta de

Gobiernoy Administracién en sesién de fecha 26 de septiembre de 2019, 1a Secretaria Au-
xiliar del Organo Colegiado, en coordinacién con la Ponencia dela Magistrada Visitadora
de la Sala Regional del Sureste, la Secretarfa Operativa de Tecnologfas de la Informacion y

las Comunicaciones y la Delegacion Administrativa de la referida Sala Regional, se lleva-
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presentadas en 2018, asf como de aquéllas reportadas en 2016, 2017, 2018 y 2019, como se
muestra a continuacion:

SOLICITUDES RECIBIDAS
1400 - - C s e e

1200

1000

800

600

400

200

w2016 ®2017 2018 ©2018

* Informacién reportada en las Memorias Anuales de 2016, 2017, 2018 y 2019.
** L as cifras corresponden a las solicitudes ingresadas en periodos de noviembre a noviembre de
cada afio.

De las 1,287 solicitudes ingresadas en el perfodo que se informa, en 46 de ellas se lle-
v6 a cabo el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion
(ARCO), de estas 07 fueron desechadas, en vista de la falta de respuesta al requerimiento
de ampliacién de informacién y en 01 se determiné la no competencia de esta Unidad
de Enlace/ Transparencia; por otra parte, no se recibieron peticiones relacionadas con la
ectificacién, cancelacién y oposicién ala publicacién de datos personales. Al31 deoctu-

bre de 2019, quedan pendientes de atencién 03 solicitudes de acceso a datos personales.

Tipo de Solicitud Cantidad

,,,,, ~ Acceso .. 46
~ Rectificacion . R U

_ ,,,*OPQSiCiQn. alapublicacion 0.
Desechadas o7

No es competencia de a Unided 01

Es importante aclarar que toda informacién en poder del Tribunal se presume publica y

debe ser asequible, salvo aquélla que sea considerada reservada y/o confidencial.

A continuacién, se presenta un desglose de las 1,186 solicitudes tramitadas y resueltas en

. el periodo que se reporta, asf como la respuesta correspondiente:




Memoria Anual 2019 °

129

presentadas en 2018, asi como de aquéllas reportadas en 2016, 2017, 2018 y 2019, como se
muestra a continuacién:

SOLICITUDES RECIBIDAS
1400 - L e
1200
1000
800
600
400

200

®2016 m2017 2018 22019

* Informaci6n reportada en las Memorias Anuales de 2016, 2017, 2018 y 2019.
T ag cifras corresponden a las solicitudes ingresadas en periodos de noviembre a noviembre de
cada afio.

De las 1,287 solicitudes ingresadas en el perfodo que se informa, en 46 de ellas se lle-
v6 a cabo el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion
(ARCO), de estas 07 fueron desechadas, en vista de la falta de respuesta al requerimiento
de ampliacién de informacién y en 01 se determiné la no competencia de esta Unidad

de Enlace/ Transparencia; por otra parte, no se recibieron peticiones relacionadas con la

" rectificacién, cancelacién y bpoSiéiBifa la pub‘licééiéhde datos personales. Al 31 de octu-

bre de 2019, quedan pendientes de atencién 03 solicitudes de acceso a datos personales.

~ Acceso ... . 46
- ~Reciificacion R S
~ Cancelacion . . 0
_ Oposicion a la publicacion . . 0.
~ Desechadas ... 07
No es competencia de la Unidad 01

Es importante aclarar que toda informacién en poder del Tribunal se presume publica y

debe ser asequible, salvo aquélla que sea considerada reservada y/o confidencial.

A continuacién, se presenta un desglose de las 1,186 solicitudes tramitadas y resueltasen -

- el periodo que se reporta, asf como la respuesta correspondiente:




Memoria Anual 2019 *

131

INFORMACION DE MAYOR INTERES

T e e
600 T e e mmm e —m e mmm—e T T T R -.'.._. —
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400 e e e
300 BB e e
200

100

# JURISDICCIONAL WADMINISTRATIVA - DATOS ESTADISTICOS  =CONSULTA

Por otra parte, los solicitantes manifestaron tener conocnmento de ejercer su derecho de
acceso a la informacién y proteccién de datos personales ante este Organo Jurisdiccional,
a través de los siguientes medios de difusion:

MEDIOS DE DIFUSION
504
500 470 -
400
300 — _
200 S
- 116 . S _
100 .- B8 e
0 ik B -

mCOMENTARIO DE UN CONOCIDO s COMERCIALES

~QTRO B ORIENTACION INAI

mNO INDICO 7 GOBIERNO ESTATAL

- GOBIERNO MUNICIPAL ’

*Otro: Internet, informacion de instituciones publicas, tarea, marco normativo.

Aunado a lo anterior, se otorgaron 6,930 asesorfas via telefénica y presencial en la sede de
la Unidad de Enlace, tanto a solicitantes como a personal habilitado y servidores ptiblicos
de las diversas 4reas del Tribunal, relacionadas con solicitudes de acceso ala informacion
pﬁb(lica, del ejercicio de derechos ARCO, obligaciones de transparencia, elaboracién de

"t
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En el perfodo que se reporta, el Comité celebré 10 sesiones ordinarias y 34 extraordina-
rias, en las que se pronunci6 respecto de 596 solicitudes de informacién, de las cuales en
218 confirmé la clasificacién de informacién, mientras que en 01 se modific6 la clasifi-
cacién; en 18 se declaré la inexistencia de lo solicitado y se autorizaron 359 prérrogas 0
ampliaciones de plazo, para dar respuesta a las solicitudes.

SENTIDOS DE LAS E{ES’OLUCIONES EMITIDAS POR EL
- COMITE DE TRANSPARENCIA

wConfirma BModifica - Revoca Inexistencias MProrrogas

Cabe precisar que las solicitudes de acceso a la informacién resueltas por el Comité de
Transparencia, pueden tener méas de un sentido debido a los puntos de informacién que
contienen, o bien, del tema que se trate.

Por lo que respecta ala modalidad de entrega de la informacién, durante el perfodo que
se reporta, se logré recaudar la cantidad de $2,421.50, por concepto de informacién dispo-

- nible con costo, previo-pago de derechos por-reproduccién de la informacién.—- - —- -

71.44. Promocién y fortalecimiento de la Transparencia, Acceso a la
Informaci6n y Proteccién de Datos Personales.

El Comité de Transpareﬁcia, a través de la Unidad de Transparencia, ha llevado a cabo
diversas acciones para dar cumplimiento a las obligaciones previstas en la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Proteccién de
Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, asi como aquellas relacionadas con
la capacitacién de los servidores ptblicos, la atencién de las solicitudes de acceso a la
informacién y la publicacién de sentencias.

Con el propésito de dar cumplimiento a las obligaciones en materia de transparencia
contenidas en el artfculo 70 de la Ley General de Transparenciay Acceso ala Informacion
Ptblica, ademés de actualizar los datos Jde conformidad con los periodos previstos en los
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Cabe precisar que las solicitudes de acceso a la informacién resueltas por el Comité de
Transparencia, pueden tener més de un sentido debido a los puntos de informacion que
contienen, o bien, del tema que se trate.

Por lo que respectaala modalidad de entrega de la informacién, durante el periodo que
se reporta, se logro recaudar la cantidad de $2,421.50, por concepto de informacién dispo-

»1.4.4. Promocién y fortalecimiento de la Transparencia, Acceso a la
Informaci6n y Proteccién de Datos Petrsonales.

El Comité de Transparencia, a través de la Unidad de Transparencia, ha llevado a cabo
diversas acciones para dar cumplimiento a las obligaciones previstas en la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Proteccién de
Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, asi como aquellas relacionadas con
la capacitacién de los servidores ptiblicos, la atencion de las solicitudes de acceso a la
informaci6n y la publicacién de sentencias.

Con el propésito de dar cumplimiento a las obligaciones en materia de transparencia
contenidas en el articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Ptblica, ademds de actualizar los datos de conformidad con los periodos previstos en los




Memoria Anual 2019 ®

135

De conformidad con lo dispuesto en la fraccion XXXVI, del artfculo 70 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informaci6n Pablica, relativo a la publicacién de las ver-

siones ptblicas de las sentencias que emiten las Secciones Salas Regionales, Especializa-

das y Auxiliares de este Tribunal, y en cumplimiento al Acuerdo G/JGA/63/2015, en el '-

perfodo que se informa, se incorporaron para su difusién 63,200 sentencias; y se reporta-
ron 505,600 consultas al Buscador de Sentencias.

71.4.5. Capacitacién delos servidores piblicos.

Los integrantes del Comité de Transparencia obtuvieron el refrendo por parte del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Perscnales de
la certificacién de #Comité de Informacion 100% capacitado”, reconocimiento que inicio

su vigencia el 25 de marzo de 2019, con una duracién de un afio.

Por otra parte, con el proposito de establecer programas de capacitacién para los servi-
dores ptblicos que forman parte de los sujetos obligados, como €3 el Tribunal Federal de
Justicia Administrativa; el Comité de Transparéncia determiné en su segunda sesion or-
dinaria, celebrada el 22 de febrero de 2019,que dicha capacitacion se realizara en linea, a
través el Centro Virtual de Capacitacién de Acceso a ]a Informacién y Proteccién de Datos
Personales (CEVINATI), por lo menos en Ley General de Transparencia y Acceso a la Infor-
macién Pablica, Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica, Ley Ge-
neral de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados y Clasificacion
de Informacion. Asimismo, se difundi6 y promovié la capacitacion presencial, mediante
cursos impartidos por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
orcciéndeDatosPersonales. S

En el periodo que se informa se han capacitado 239 servidores ptiblicos, en 29 sesiones de

capacitacion presencial y 210 sesiones de cursos en linea.

71.4.6. Solicitudes de intervencion o denuncias presentadas ante el
Organo Interno de Control.

En este perfodo no se presentaron ante el Organo Interno de Control en este Tribunal,
solicitudes de intervencién ni denuncias en contra de servidores publicos adscritos a este
Organo Jurisdiccional, relacionadas con el probable incumplimiento de las obligaciones
que imponen los ordenamientos juridicos en materia de transparencia, acceso a la infor-

macién y proteccién de datos personales.
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En este perfodo no se presentaron ante el Organo Interno de Control en este Tribunal,
solicitudes de intervencién ni denuncias en contra de servidores publicos adscritos a este
Organo Jurisdiccional, relacionadas con el probable incumplimiento de las obligaciones
que imponen los ordenamientos jurfdicos en materia de transparencia, acceso a la infor-

macién y proteccién de datos personales.




Memoria Anual 2019

137

AR XX T3 Coommze s Mk YL

En el periodo que se reporta, el Registro Electrénico Nacional de Peritos Terceros del
Tribunal Federal de Justicia Administrativa, cuenta con 709 registros, formado por 486
profesionistas que se encuentran activos y 20 que se encuentran suspendidos; haciéndose
la aclaracién que, al registrarse 1os Peritos en més de una Materia y /o Regi6n, el ntme-
ro de registros siempre serd mayor al ntmero de profesionistas, esto, en raz6én de que
fsicamente se contabiliza a un solo profesionista, no obstante, al cuantificar los registros
pueden duplicarse y / o triplicarse por el ntimero de regiones y /o materias a las que haya
quedado adscrito el pexito.

En ese sentido, la Unidad de Peritos tiene contabilizados 651 profesionistas en los archi-
vos fisicos, de los cuales 486 se encuentran activos y 165 inactivos. Los profesionistas in-
activos se dividen de la siguiente manera: 07 suspendidos por procedimiento, 05 cuentan
con suspensién por sancién y 08 fueron suspendidos temporalmente a peticién del peri-
to, 01 fue dado de baja por renuncia y 02 por defuncién; los 142 profesionistas restantes,
se encuentran inactivos por no estar actualizados, los cuales no participan actualmente
en las asignaciones.

En la siguiente grafica se contabiliza el total de profesionistas registrados por materia, to-
mando en consideracién Gnicamente a los peritos activos, suspendidos por procedimiento,
por sancién y de manera temporal; pues aquéllos que se encuentran inactivos por no estar
actualizados, no participan actualmente en las asignaciones.
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En la siguiente gréfica se realiza el comparativo del periodo del 01 de noviembre de 2018
al 31 de octubre de 2019, con las Memorias Anuales 2015, 2016, 2017 y 2018, respecto de
las propuestas de asignacion de Peritos atendidas por afio.
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En la siguiente gréfica se realiza el comparativo del periodo del 01 de noviembre de 2018
al 31 de octubre de 2019, con las Memorias Anuales 2015, 2016, 2017 y 2018, respecto de
las propuestas de asignacion de Peritos atendidas por afio.
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por justificadas, y 54 injustificadas, de las cuales, en 53 de éstas no se inici6 el procedi-
miento respectivo y en 01 se requirié mayor informaci6n para examinar la viabilidad de
iniciar el procedimiento, requeﬂmiento que no ha sido cumplimentado, por lo que se estd
en espera de informacién para determinar lo conducente.

Ahora bien, en el periodo que se reporta la Unidad contaba con 16 Procedimientos de
Investigacion por Incumplimiento de las Obligaciones del Perito Tercero pendientes de
resolverée, 03 ingresados en 2017, 12 en 2018y 01 en 2019; de los cuales 09 se encuentran
en espera de que la Sala o, en su caso, el Perito Tercero desahoguen los requerimientos
formulados a fin de estar integrar el expediente correspondiente, en 02 se determiné no
iniciar el procedimiento de investigacion por no actualizarse los supuestos de proceden-
cia que prevé el Acuerdo E /TGA/20/2016;y, en 05 la Junta de Gobierno y Administracién
determiné imponer la sancién correspondiente a la suspensién temporal del Registro
Electrénico Nacional de Peritos Terceros del Tribunal, que va de los tres a los seis meses.

Las materias y/o especialidades con mayor incidencia por incumplimiento de las obli-
gaciones de Perito Tercero son Contadurfa, Comercio Exterior, Ingenieria, Grafoscopia y
Medicina del Trabajo. '

715.4. Solicitudes de colaboraciéon de la Direccion General de

- Programaciény Presupuesto parala sustitucién de recibos.

De conformidad con lo establecido en la Regla Cuadragésima Primera, fraccién 1V, se-

gundo parrafo del Acuerdo E/JGA/ 20/2016, la Unidad de Peritos colabora con la Di-
recci6n General de Programacion y Presupuesto a efecto de solicitar la sustitucién de

- recibos de honorarios de peritos terceros; delas cuales; en el periodo comprendido del 01

de noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019, se han recibido 577, de las cuales fueron
atendidas 538, quedando pendientes 39.

7.1.55. Revisién ala Normatividad aplicable a los Peritos Terceros
(Acuerdo E/JGA/46/2019).

La Unidad de Peritos, con fundamento en la fraccién V del articulo 88 del Reglamento"

Interior de este Tribunal vigente, propuso a la Junta de Gobierno 'y Administracién el

arancel que servird de base para el pago de los honorarios de los Peritos Terceros, el cual

fue aprobado por unanimidad de votos de los integrantes de ese Organo Colegiado en |

la sesi6n celebrada el 03 de septiembre de 2019. En consecuencia, se emitio el Acuerdo
E/JGA/[46/2019.




Memoria Anual 2019

141

por justificadas, y 54 injustificadas, de las cuales, en 53 de éstas no se inici6 el procedi-
miento respectivo y en 01 se requirié mayor informaci6n para examinar la viabilidad de
iniciar el procedimiento, requerimiento que no ha sido cumplimentado, por lo que se esta
en espera de informacién para determinar lo conducente.
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resolverée, 03 ingresados en 2017,12 en 2018 y 01 en 2019; de los cuales 09 se encuentran
en espera de que la Sala o, en su caso, el Perito Tercero desahoguen los requerimientos
formulados a fin de estar integrar el expediente correspondiente, en 02 se determiné no
iniciar el procedimiento de investigacién por no actualizarse los supuestos de proceden-
cia que prevé el Acuerdo E/JGA/20/2016;y, en 05 1aJunta de Gobierno y Administracion
determiné imponer la sancién correspondiente a la suspension temporal del Registro
Electrénico Nacional de Peritos Terceros del Tribunal, que va de los tres a los seis meses.

Las materias y/o especialidades con mayor incidencia por incumplimiento de las obli-
gaciones de Perito Tercero son Contadurfa, Comercio Exterior, Ingenieria, Grafoscopia y
Medicina del Trabajo. |

»1.5.4. Solicitudes de colaboracién de la Direccion General de

- Programaciény Presupuesto para la sustitucién de recibos.

De conformidad con lo establecido en la Regla Cuadragésima Primera, fraccién IV, se-
gundo pérrafo del Acuerdo E/ JGA/20/2016, la Unidad de Peritos colabora con la Di-

reccién General de Programacion y Presupuesto a efecto de solicitar la sustitucién de

- recibos de honorarios de peritos terceros; de las cuales; en el periodo comprendido del 01 - -

de noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019, se han recibido 577, de las cuales fueron
atendidas 538, quedando pendientes 39.

71.5.5. Revisién ala Normatividad aplicable a los Peritos Terceros
(Acuerdo E/JGA/46/2019).

La Unidad de Peritos, con fundamento en la fraccién V del artfculo 88 del Reglamento

Interior de este Tribunal vigente, propuso a la Junta de Gobierno y Administracién el
arancel que servird de base para el pago de los honorarios de los Peritos Terceros, el cual
fue aprobado por unanimidad de votos de los integrantes de ese Organo Colegiado en
la sesién celebrada el 03 de septiembre de 2019. En consecuencia, se emiti6 el Acuerdo
E/JGA/[46/2019.
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de Organizaciény Procedimientos, labor en la que se trabaja en conjunto con la Direccion

General de Programaciony Presupuesto, para el registro final de los resultados.

Adicionalmente, como cada afio se actualizaron las Gufas Técnicas para 1a Elaboracién
de Manuales de Organizacion'y Procedimientos; asimismo, para actualizar los perfiles de
puesto, se elaboré una Guia Técnica 'y se implement6 un formato que permite sefialar las
competencias, capacidades, formacién académica y experiencia que debe cumplir cada

servidora o servidor piblico del Tribunal para el desempefio de sus funciones.

Para reforzar y actualizar el conocimiento del personal que actu6 como enlace de las Uni-
dades Administrativas y Especializadas participantes, € llevaron a cabo talleres de sensi-
bilizacién y capacitacién respecto de estos temas, y se estableci6 un programa de asesorias
continuas a cada unidad.

Los trabajos de actualizaci6n fueron inscritos en el marco del Comité de Control Interno
Institucional, a través del cual se han informado los avances delas 16 Unidades Adminis-

trativas y Especializadas que fueron consideradas parala ejecucion.

Como resultado, al 31 de octubre de 2019 se ha concluido la actualizacion de 05 Manuales
de Organizaci6n, y 01 Manual de Procedimientos que ya s€ encuentran publicados; 11
Manuales de Organizacion Especificos, y 14 Manuales de Procedimientos restantes, que

se encuentran en revision para su autorizacion.

En materia de actualizacién y claboracién de perfiles de puestos, 5¢ logr6 integrar, por

primera vez, con rigor metodolégico, un total de 266 puestos de mando administrativo.

atencién que cada Unidad cumpliera con tramos de control congruentes con las funcio-
nes y, en particular, que no se presentaran casos de duplicidad de funciones, bajo estos

criterios, 04 de las 16 Unidades cuentan ya con su registro y validacion de estructura.

En el marco del Comité de Control Interno Institucional, como parte de los procesos de
modernizacién administrativa, se registraron 05 acciones de mejora de la gestion, a fin
de sistematizar y eficientar procesos sustantivos en la administracién de personal del
Tribunal, las cuales son: 1.- Sistema para la actualizacién en linea de los Manuales de
Organizacion y Procedimientos; 2.- Expediente electrénico del personal; 3.- Inventario
de personal; 4.- Automatizacién de nombramientos con firma electrénica avanzada; y,
5.- Portal de Servicios en linea para el personal. El desarrollo e implementacién de estas

acciones registran un avance del 75%.

- En cuanto a la revisién y validacién de estructuras organicas se observé con especial
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tros de trabajo Torre O y Torre Avenida México; asimismo, con el proposito de garantizar

la atencién a emergencias, fue contratado el servicio de ambulancia.

Finalmente, en el periodo que se reporta se realizaron 9,500 acciones tendientes a orientar
y resolver las necesidades de las y los trabajadores de este Tribunal; dentro de los servi-
cios proporcionados, destacan las aclaraciones de pélizas de aseguramiento, movimien-
tos afiliatorios al ISSSTE, atencién de prestadores de servicio social, pago de quinquenios,

ayuda para anteojos, ayuda de gastos funerarios y atencién médica, entre otras.

7.2.1.4. . Eventos Institucionales.

En el periodo que se informa, se mantuvo la atencién puntual al cumplimiento de las
Condiciones Generales de Trabajo, privilegiando el didlogo respetti0so con la represen-
tacién sindical, lo que permiti6 un ambiente de solidaridad y cordialidad con el Comité
Ejecutivo del Sindicato Nacional de Trabajadores del Tribunal Federal de Justicia Admi-
nistrativa. '

En comunicacién estrecha con la representacion sindical, se inici6 el proceso para la do-
tacién de uniformes a las y los trabajadores de base, para dar cumplimiento a una de las

demandas mds importantes contenidas en las Condiciones Generales de Trabajo.

En el mes de septiembre, se realiz6 la entrega de reconocimientos por afios de servicio a
67 servidoras y servidores publicos operativos de base y confianza que, en 2019, camplie-
ron 10, 15, 20, 28 0 30, y 40 afios efectivos de servicio.

Como resultado de las mesas de trabajo, se integraron y validaron los Reglamentos de las

Comisiones Mixtas de Seguridad e Higiene, asf como la de Escalafén, que ya se encuen-
tran vigentes. |

729, Recursos Materiales y Servicios Generales.

7221. Procedimientos de Contratacion.

Las adquisiciones, arrendamientos y servicios se han realizado conforme a los progra-
mas planeados y comprometidos, a la luz de los principios de legalidad, honestidad.,
austeridad, economia, racionalidad, eficacia y eficiencia, cumpliéndose rigurosamente,
con lo establecido por las Leyes de Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico (LAASSP), asi como de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas
(LOPSRM), con la finalidad de que el Tribunal Federal de Justicia Administrativa cuente
con los elementos necesarios para el m(ejor ejercicio de sus funciones.

¢
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72.9. Recursos Materiales y Servicios Generales.

722.1. Procedimientos de Contratacidon.

Las adquisiciones, arrendamientos y servicios se han realizado conforme a los progra-

mas planeados y comprometidos, a la luz de los principios de legalidad, honestidad,

austeridad, economia, racionalidad, eficacia 'y eficiencia, cumpliéndose rigurosamente,

con lo establecido por las Leyes de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
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con 1os elementos necesarios para el m{ejor ejercicio de sus funciones.
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Superiores en materia de Derecho Fiscal y Administrativo) y 12 (Comisién de Archivos y
Ponencia de Magistrado); , reubicaciones en los pisos 10 (Secretaria Auxiliar de la Junta
de Gobierno y Administracién) y 15 (Sindicato), ast como mantenimiento a una oficina
en el piso 14; y el mantenimiento al comedor. El monto invertido fue de: $2750,000.31.

Renovacién de cinco elevadores para pasajeros en Torre O, Av. Insurgentes Sur 881,
Ciudad de México. -

Se destaca que durante el periodo que se informa, se continué con los trabajos de moder-
nizacién de los 05 elevadores en Torre O, quedando renovados, a la fecha del presente
informe, los identificados como C,DyE. Quedando pendientes los trabajos eﬁ los eleva-
dores A v B, para el ejercicio 2020.

Nueva Sala Regional en el municipio de Silao, Guanajuato.

Al 31 de octubre de 2019, la edificacién de la Segunda Sala Regional del Centro I1I de este
Tribunal, registra un avance del 60%. El Gobierno del Estado de Guanajuato prevé entre-
gar el inmueble terminado en el primer trimestre de 2020. '

Nueva sede para la Sala Regional en Aguascalientes. 7

El proyecto de lanueva sede de la Sala Regional en Aguascalientes, reporta un avance al
31 de octubre de 2019 del 50%. El gobierno del Estado de Aguascalientes preve entregar
el inmueble terminado en la primera quincena de diciembre del presente ejercicio.

Sala Regional del Pacifico.

En el periodo que se reporta, en la Sala Regional del Pacifico se invirti6 un monto de

_ $795,000.00, cuyo-objetivo fue la adecuaci6n del nuevo archivo de concentraci6n y tré-.

mite; un nuevo salén de usos multiples; ast como, la creacién de una Sala de Lactancia. '

7223, Almacéne Inventarios.

En cumplimiento al Programa Anual de Disposicién Final de Bienes Muebles del Tribu-
nal Federal de Justicia Administrativa 2019, durante el periodo que se informa se dona-

ron 568 bienes a diversas instituciones publicas y privadas que reunieron los requisitos
de ley, por un valor de $1'926,331.15.

En el mismo periodo, se complement la depuracion de los inventarios de bienes que no
fue factible donar, a través de la implementacién del proceso de destrucci6n de 427 bie-
nes obsoletos € inservibles por su estado de deterioro, por un importe de $577,709.12; los
bienes correspondieron a las Salas Regionales de Chiapas; del Pacifico Centro, ubicada en
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Superiores en materia de Derecho Fiscal y Administrativo) y 12 (Comisién de Archivosy

Ponencia de Magistrado); y, reubicaciones en los pisos 10 (Secretarfa Auxiliar de la Junta

de Gobierno y Administracion) y 15 (Sindicato), asi como mantenimiento a una oficina
en el piso 14; y el mantenimiento al comedor. El monto invertido fue de: $2750,000.31.

Renovacién de cinco elevadores para pasajeros en Torre O, Av. Insurgentes Sur 881,

Ciudad de México.

Se destaca que durante el periodo que se informa, se continud con los trabajos de moder-

nizacién de los 05 elevadores en Torre O, quedando renovados, a la fecha del presente

informe, los identificados como C, D'y E. Quedando pendientes los trabajos en los eleva-

dores Ay B, para el ejercicio 2020.

Nueva Sala Regional en el municipio de Silao, Guanajuato.

A131 de octubre de 2019, la edificacién de la Segunda Sala Regional del Centro III de este

Tribunal, registra un avance del 60%. E1 Gobierno del Estado de Guanajuato prevé entre-

gar el inmueble terminado en el primer trimestre de 2020.

Nueva sede para la Sala Regional en Aguascalientes.

El proyecto de la nueva sede de la Sala Regional en Aguascalientes, reporta un avance al
31 de octubre de 2019 del 50%. El gobierno del Estado de Aguascalientes prevée enfregar

¢l inmueble terminado en la primera quincena de diciembre del presente ejercicio.

Sala Regional del Pacifico.

En el periodo que se reporta, en la

mite; un nuevo salén de usos multiples; asi como, la creaciéon de una Sala de Lactancia. '

Sala Regional del Pacifico se invirti6 un monto de

—$795,000.00, cuyo-objetivo fue la adecuacion del nuevo archivo de concentracién y tré-.

7223, Almacéne Inventarios.

En cumplimiento al Programa Anual de Disposicién Final de Bienes Muebles del Tribu-
nal Federal de Justicia Administrativa 2019, durante el perfodo que se informa se dona-

ron 568 bienes a diversas instituciones puiblicas y privadas que reunieron los requisitos
de ley, por un valor de $17926,331.15.

En el mismo periodo, se complement la depuracién de los inventarios de bienes que no

fue factible donar, a'través de la implementaci6én del proceso de destrucci6n de 427 bie-

nes obsoletos e inservibles por su estado de deterioro, por un importe de $577,709.12; los

bienes correspondieron a las Salas Regionales de Chiapas; del Pacifico Centro, ubicada en




Memoria Anunal 2019 =

149

Por otra parte, en sesién de 22 de agosto de 2019, el Pleno de la Sala Superior de este Tri-
bunal aprobé el Proyecto de Presupuesto para el ejercicio fiscal 2020, por un importe de
$3,1007233,371.00, a fin dé enviarlo a la Secretarfa de Hacienda y Crédito Pablico e inte-
grarlo en el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Asimismo, se obtuvieron mayores rendimientos para las inversiones del Tribunal y, se
fortaleci6 el manejo presupuestal, financiero y contable, lo que redundé en una mejor

operatlvidad y cumplimiento de las metas institucionales establecidas.

72.3.1. Criterios Generales de la Contabilidad Gubernamental del
ejercicio fiscal 2018.

En cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, se publico la infor-
macién financiera de este Tribunal, en el portal de Obligaciones de Transparencia y, en

apego a los Lineamientos para la Integracién de la Cuenta Publica 2018, el Tribunal aten-

di6 los requerimientos de informacién contable, presupuestaria y programatica, con la .

desagregaci6n respectiva, de acuerdo con lo previsto en la citada ley.

7232, Medidas de racionalidad en el ejercicio del gasto 2019.

Mediante el Acuerdo Especifico E /JGA/7/2019 de 07 de febrero de 2019, 1a Junta de Go-
bierno y Administracién emitio las Medidas de austeridad, ahorroy disciplina del gasto
del Tribunal Federal de Justicia Administrativa para el ejercicio 2019, al 31 de octubre se
han ahorrado $19,088,574.11.

Cabe sefialar que, en el presente ejercicio se intensificaron las medidas de austeridad y
- se establecieron politicas tendientes a la generacién de economias y reduccién del gasto,
implementando acciones como el ajuste a los contratos que consideran montos minimos
y maximos, entre otras, lo que dio como resultado en el presente ejercicio, un cumpli-
miento adicional a la meta programada del 43%; superando el cumplimiento de las metas
programadas para los ejercicios de 2017 y 2018.

7.2.4. Delegaciones Administrativas.

El apoyo administrativo proporcionado a las Salas Regionales con sede distinta a la Ciu-
dad Ge México, se realizé a través de las 28 Delegaciones Administrativas y el personal
adscrito a la Direccién General de Delegaciones Administrativas, que orient6 sus esfuer-
zos para mejorar su capacidad de respuesta, a los requerimientos del personal jurisdic-

cional adscrito a las Salas Regionales, en temas de apoyo técnico normativo, la integra-
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73. Secretaria Operativa de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

La Secretarfa Operativa de Tecnologfas de la Informacién y las Comunicaciones es un
4rea técnica especializada que proveey administra tanto los servicios tecnol6gicos como
la infraestructura necesaria para coadyuvar en las labores jurisdiccionales y administra-
tivas que realiza éste 6rgano jurisdiccional.

»31. Sistema de Justicia en Linea.

Fl Sistema de Justicia en Linea (SJL), es el sistema informatico establecido por el Tribunal
para registrar, controlar, procesar, almacenar, difundir, transmitit, gestionar, administrar
y notificar el Procedimiento Contencioso Administrativo Federal que se sustancie ante el

mismo, al cual se tiene acceso a traves del portal de Internet desarrollado para tales efectos.

7311 Plataforma Tecnoldgica del Sistema de Justicia en Linea.

Para mantener la continuidad del Sistema de Justicia en Linea, se realizaron actividades
de monitoreo y administracién de los componentes de almacenamiento, bases de datos,

seguridad y respaldos; y en general de la plataforma aplicativa y tecnolégica que lo
conforman. ‘

La Plataforma Tecnolégica (Hardware) alojada en el centro de datos TRIARA consta de:

~ 34 Servidores Fisicos , 10 Switches LAN
- 10SwitchesSAN . .. 58 Servidores Virtuales
01 Sistema de Almacenamiento 01 solucién de Respaldo con 03 librerias
02 Balanceadores de Cargas 02 Servidores Antispam
ot sowoien Antivinus o 02O o
o o2Firewal . - - 0fSoluciénSingle Sign 9n - T T T
77777 24 Cuentas de Correo Electrénico - 01 Solucion de Monitoreo

La Plataforma Aplicativa (Software) alojada en el mismo centro de datos, se encuentra
conformada por:

Oracle Database Enterprise Ediion Business Intelligence Standard Edition

Business Process Management Suite Universal Content Management Suite

Secure Enterprise Search . .. SOA Suite for Oracle Middleware
 WebCenterSuite . s ~ Beehive Suite
OpenLDAP Oracle VM Manager ~ _

" \dentity and Access Management Suite Plus

El Sistema de Justicia en Linea, el Sistema de Consulta de Sentencias Ptblicas y el Sistema
de Notificacién Electrénica Universal, comprenden un total de 37 bases de datos sustan-
ciales que proporcionan servicio los 365 dfas del afio.
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mismo, al cual se tiene acceso a traves del portal de Internet desarrollado para tales efectos.

»3.1.1. Plataforma Tecnologica del Sistema de Justicia en Linea.

Para mantener la continuidad del Sistema de Justicia en Linea, se realizaron actividades
de monitoreo y administracién de los componentes de almacenamiento, bases de datos,

seguridad y respaldos; y en general de la plataforma aplicativa y tecnolégica que lo
conforman. ‘

La Plataforma Tecnolégica (Hardware) alojada en el centro de datos TRIARA consta de:
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La Plataforma Aplicativa (Software) alojada en el mismo centro de datos, se encuentra
conformada por:
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. Wweb Center Smte L I Beehlve Sunte o
OpenLDAP Oracle VM Manager B

“ldentity and Access Management Suiie Plus

Fl Sistema de Justicia en Linea, el Sistema de Consulta de Sentencias Pdblicas y el Sistema
Je Notificacién Electronica Universal, comprenden un total de 37 bases de datos sustan-
ciales que proporcionan servicio los 365 dias del afio.




Memoria Anual 2019 ®

153

S S 1

Ademds, se cuenta con 06 componentes de respaldo y almacenamiento’y 29 componentes

de comunicaciones y seguridad que también forman parte de la plataforma tecnologica
del Sistema de Justicia en Linea.

7 31.4. Auditorias Informaticas.

En el periodo del 01 de noviembre de 2018 al 31 de octubre del 2019 se realizaron 11
oficios por parte de la Direccién General del Sistema de Justicia en Linea en atencion a
las incidencias reportadas conforme al articulo 58-S de la Ley Federal del Procedimien-
to Contencioso Administrativo, los cuales implicaron un analisis forense de logs (BPM,
webcenter, base de datos y UCM) componentes del Sistema de Justicia en Linea, de las
cuales en 09 ocasiones se conto con la Auditorfa informética de los componentes tecnol6-
gicos y aplicativos del Sistema de Justicia en Linea por parte de la Direccién General de
Infraestructura de Computo y Comunicaciones, lo que permiti6 aclarar situaciones de fa-
1la o error de cardcter técnico en los procesos de carga, envio y recepcién de documentos
para los usuarios externos.

73.1.5. Médulos de Registro.

Respecto a la operacién de los M6dulos de Registro del Sistema de Justicia en Linea que
se encuentran distribuidos en 29 Salas Regionales del Tribunal, en el periodo que se
reporta, se realizaron un total 3,242 servicios, de los cuales 1707 (53%) se solicitaron

por Autoridades y Unidades Administrativas, y 1535 (47%) fueron requeridos por
particulares. '
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CIFRAS DE ASISTENCIAA LA CAPACITACION
POR LOS AROS 2017,2018Y 2019

2017 2018 ’ 2019

RINTERNOS WEXTERNOS

Cabe destacar que la disminucién de los asistentes a los cursos de capacitacion entre los
afios que se reportan, obedece a que con €l transcurso del tiempo desde la implementa-
cién del Sistema de Juicios en Linea, los usuarios ya se han familiarizado con su funcio-
namiento, sin embargo, el Tribunal, a través de la Secretarfa Operativa de Tecnologfas de
la Informacién y las Comunicaciones y las Direcciones que tiene adscritas, continda la
disponibilidad de cursos de capacitacién por los usuarios que se registran por primera
vez para el uso de dicho Sistema.

73.1.7. Atencién a Usuarios de los Sistemas Informéticos Jurisdic-
cionales.

A través del Centro de Atencién a Usuarios del Sistema de Justiciaen Linea, se logré brin-
dar atencién y asesorfa a 1,499 solicitudes, de las cuales el 67% (999) fueron formuladas

_ . por usuarios internos.y 33%.(500) por usuarios externos.

GRAFICA DE ATENGION A USUARIOS
INTERNOS Y EXTERNOS DEL SJL
DEL 01 DE NOVIEMBRE DE 2018 AL 31 DE OCTUBRE DE 2019.
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7.3.3. Aplicatives y Actualizaciones a los Sistemas del Tribunal Federal de
Justicia Administrativa.

73.3.1. Migracion de la Base de Datos del Sistema de Control y Se-
guimiento de Juicios (SICSE])) a infraestructura basada en
servicios en la nube.

Se realiz6 la migracién de las 51 bases de datos del SICSE] correspondientes a las Salas
Regionales Fordneas, Salas Regionales Metropolitanas, Salas Especializadas y Auxiliares,
a una mejor infraestructura pasada en servicios en la nube los cuales se actualizan cons-

tantemente para ofrecer hardware y software de dltima generacion.

La migracién permitio la reduccién de costos de licenciamiento y arrendamiento, ademas
de facultar al Tribunal de una escalabilidad de los servidores con la que anteriormente no
se contaba, brindar con un mejor indice de disponibilidad y Gltimas actualizaciones de

los Sistemas Operativos para una mejor seguridad de ataques informaticos.

Es importante destacar que centralizando las bases de datos permite hoy en dfa una ad-
ministracién mas eficiente.

7.3.3.2. Sistema Electrénico de Informacion Curricular (SEIC).

El objetivo del Sistema es proporcionar al Personal Jurisdiccional del Tribunal una herra-
mienta que facilite la captura’y consulta de su informacién curricular, la cual permitird a
los Magistrados Visitadores contar con datos fidedignos de la preparacion, actualizacion
académica y laboral de los servidores ptiblicos jurisdiccionales.

nuevos usuarios y se han actualizado los registros de 158 ya existentes, teniendo mante-

nimiento continuo y operacién normal.

7.3.3.3. Sistema de Consulta de Tesis y Jurisprudencia.

En el periodo que se informa se sistematizaron 611 tesis, 95 sentencias y 104 acuerdos, a
efecto de que este Sistema auxilie en el gjercicio de la labor .jurisdiccional del personal que
integra este Tribunal, destacandose que, al 31 de octubre de 2019, se albergan un total de
44,923 tesis, 10,077 sentencias y 461 acuerdos. '

Asimismo, se informa que se actualizaron los afios 2001, 2002y 2003 de la Quinta Epoca,
quedando pendiente el periodo del 2004 al 2007, de formato HTML a ppdf, haciendo mas

accesible la visualizacién y el manejo de las sentencias y acuerdos para los usuarios.

. En el periodo del 01 de noviembre de-2018 al 31 de.octubre de 2019 se dieron de alta 57 -
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Xlll Congreso Internacional de Altas Jurisdiccionales.

Simposio de Magistrados 2019 “La Materiaiidad de las operaciones en el Derecho Fiscal’

Asimismo, se realizé el micrositio para el Congreso Internacional de Altas Jurisdicciona-
les, asf como la App del mismo, poniendo a disposicién de los asistentes la informacion
relacionada con el registro, programa de trabajo, Tours Culturales para los acompafiantes,
trdmites migratorios e informacién general. La App fue compatible con los sistemas Opera-
tivos Android e iOS.
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En el rubro de materiales impresos se destaca el disefio de diversos carteles de comuni-
cacidn interna, como en el caso del dfa de la mujer, el dfa del abogado, asi como la gene-
racién de tripticos informativos sobre temas de Acceso a la Informacién y Proteccién de

Datos Personales.

PARA ACOMPANANTES B
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Simposio de Magistrades 2019 “La Materialidad de las operaciones en el Derecho Fiscal”
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En el rubro de materiales impresos se destaca el disefio de diversos carteles de comuni-
cacién interna, como en el caso del dfa de la mujer, el dfa del abogado, asi como la gene-
raci6n de tripticos informativos sobre temas de Acceso a la Informacién y Proteccién de
Datos Personales.
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Se cuenta con un total de 226 equipos de comunicaciones (switches) activos en las re-
des LANa nivel nacional. Las dreas centrales y administrativas en la ciudad de México,
cuentan con un enlace principal (Backbone) de la red local de 20 gigabits por segundo,

mejorando con esto la comunicacién de voz, datos y video en las 4reas centrales.

Los switches,instalados cuentan con un 40% mds de capacidad de procesamiento compa-

rados con los que contaba el Tribunal, desde hace 08 afios en sus 4reas centrales.

En materia de telefonfa, se obtuvieron los siguientes consumos durante el periodo repor-
tado: Localy nacional 88.58%, equivalente a 170,329 llamadas; Celular 11.27%, equivalente
a 41,631 minutos; Larga distancia mundial 0.13%, equivalente a 121 minutos; Red privada
del Tribunal (VPN), un total de 1'565,662 Ilamadas, las cuales no generaron costo alguno.

7.3.7. Centros de Computo.

La infraestructura tecnolégica de cémputo, cuenta con caractetfsticas robustas, la cual
est4 formada por un total de 30 servidores fisicos, 28 en Salas Regionales y 02 en Areas
Centrales. Esta plataforma alberga actualmente un total de 228 servidores virtuales que

soportan los diferentes servicios informéticos a nivel nacional.

Durante el periodo reportado fue proporcionada infraestructura para proyectos como: |

Migracién de servidores del Sistema de Control y Seguimiento de Juicios de Sala Supe-
rior, Metropolitano y Consolidado, considerando ambientes de pruebasy desarrollo; Mi-
gracién de servidor y actualizacion tecnol6gica de la Comunidad de Control y Vigilancia
]urisdiccionalj actualizacién de consolas de Antivirus; asf como migracién de servidor de
inventarios con Spiceworks. '

Dentro del mismo periodo, s€ realizaron 02 mantenimientos-correctivos en las Salas Re-
gionales, 10 mantenimientos correctivos en los Sites Informéticos de Areas Centrales del

Tribunal y 08 mantenimientos preventivos menores.

Enlo que refiere a los servidores del Tribunal, se realizaron 23 servicios de mantenimien-
to preventivo en Salas Regionales, 24 servicios preventivos en Areas Centrales y 06 set-

vicios de mantenimiento correctivo a servidores propiedad del Tribunal a nivel nacional.

Por otra patte, conla finalidad de fortalecer y dat continuidad al plan de recuperacion en
caso de desastres y disminuir el impacto generado ante una eventual contingencia con la
plataforma de virtualizacién en alguna de las Salas Regionales, se encuentra operando un
sistema automético de respaldos a nivel de maquina virtual en sitios alternos, con el obje-
to de recuperar la informacién existente en la Sala Regional afectada, con una diferencia

de hasta 24 h?ras, los cuales se realizan en horarios no laborales.
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7.3.8. Otros aplicativos desarrollados o actualizados durante el trienio.

73.8.1. Plataforma Educativa Temis.

Desde el mes de octubre de 2018, a solicitud de la Secretarfa Auxiliar de la Junta de Go- .

bierno y Administracién, se preparo la infraestructura tecnolégica y aplicativa para im-
plementar una plataforma de aprendizaje disefiada para proporcionarle a educadores,
administradores y estudiantes del Tribunal un sistema integrado nico, robusto y seguro
para crear ambientes de aprendizaje personalizados.

Se integrd a la Direccion General de Infraestructura de Computo y Comunicaciones con el
Centro de Estudios Superiores en Materia de Derecho Fiscal y Administrativo con el prop6-
sito de conformar un grupo ‘multidisciplinario que pueda atender las necesidades tecnologi-
cas requeridas en la imp articién de cursos especializados en materia Fiscal y Administrativa.

La Plataforma Tecnolégica Educativa Temis utiliza como base el Sistema Moodle, que
estd conformado por un servidor configurado con los requerimientos en memoria, disco
duro, procesamiento y bases de datos requeridos para hospedar las paginas web aso-
ciadas a los cursos. Se ha configurado la siguiente URL https:/ / temis.tfja.edu.mx / en
donde se podré acceder a los materiales de capacitacion elaborados por el personal del

Centro de Estudios bajo las mejores précticas en la implementacién de servidores web.

73.82. Registro Nacional Electrénico de Peritos Terceros.

En cumplimiento a lo previsto en el Acuerdo Especifico E/JGA/75 /2017, se concluy6 la
versi6n4.0.19 del aplicativo del Sistema de Control y Seguimiento de Juicios denomina-
do Registro Nacional Flectrénico de Peritos, mismo que contempla entre otros criterios,
la asignacién aleatoria de peritos, la implementacién de candados para su seleccién, el
conteo de expedientes asignados y activos de cada uno de los Peritos, la posibilidad de fi-

‘nalizar peritajes mediante la firma de acuerdos, la incorporacién de nuevos registros, y 1a

generaci6n de reportes que permiten identificar la materia y especialidad de los Peritos.

73.83. Comunidad de Control y Vigilancia Jurisdiccional.

A partir del 28 de febrero de 2018, estuvo disponible para los usuarios la nueva plata-
forma de la Comunidad de Control y Vigilancia Jurisdiccional, la cual fue restaurada y
modernizada por la Direccion Ceneral del Sistema de Justicia en Linea, integrando las
Gltimas versiones tecnolégicas disponibles para mejorar su desempefio, a fin de facilitar
a la Junta de Gobierno y Administracién el ejercicio de la funcién de vigilancia del Des-

empefio Jurisdiccional y Administrativo de las Salas del Tribunal.

Cabe destacar que dicha actualizacién no implicé la perdida de informaci6n de periodos
anteriores, toda vez que las utilidades de retro compatibilidad permitieron conservar los

datos generados desde la creacién de dicha plataforma, esto es, desde el afio 2014.
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modernizada por la Direcci6n General del Sistema de Justicia en Linea, integrando las
Gltimas versiones tecnologicas disponibles para mejorar su desempefio, a fin de facilitar
a la Junta de Gobierno y Administracién el ejercicio de Ia funcién de vigilancia del Des-

empefio Jurisdiccional y Administrativo de las Salas del Tribunal.

Cabe destacar que dicha actualizacién no implic la perdida de informacién de periodos
anteriores, toda vez que las utilidades de retro compatibilidad permitieron conservar los

datos generados desde la creacién de dicha plataforma, esto es, desde el afio 2014.







Unidades y Comisiones

T L

L

e T T



Memoria Arual 2019 @

167

8. Unidades Administrativas Especializadas.

8.1. Organo Interno de Control.

Durante el periodo que se informa, el Organo Interno de Control ha dado continuidad a
sus actividades con un enfoque preventivo, dirigido a fortalecer el proceso de moderni-
zacién, transparencia y rendicién de cuentas de todas las dreas administrativas y tecno-
16gicas del Tribunal.

Las auditorfas del desempefio y las revisiones sobre el cumplimiento de los acuerdos
emitidos por la Junta de Gobierno'y Administracién, han permitido constatar el grado de
eficiencia, eficacia, transparencia y economfa con que se realizan las operaciones admi-
nistrativas del Tribunal y el cumplimiento de los compromisos acordados por la Junta, ast
como identificar dreas de oportunidad y mejora. '

8.1.1. Coordinacion General de Auditoria.

81.1.1. Programa Anualde Actividades 2018-2019 y sus resultados.

En el periodo que se informa, se realizaron 18 auditorfas y 04 seguimientos de recomen-
daciones, de las cuales 05 auditorfas y 01 seguimiento corresponden al Programa Anual
rior; y 12 auditorfas y 03 seguimientos corresponden al Programa Anual de Actividades
para 2019, asf como 01 auditoria adicional. Se reportan 04 actividades del Programa 2019

en proceso, toda vez que el mes programado para su conclusién corresponde a diciembre
de 2019. '

Como resultado de las 22 auditorfas y actividades concluidas en este periodo comprendi-
do del 01 de noviembre al 31 de octubre de 2019 se generaron 100 observaciones. Durante
el mismo periodo, el personal de las unidades administrativas auditadas, presentaron
evidencias suficientes para respaldar la solventacion de 80 observaciones, lo cual repre-
senta el 58% de atencién a la problematica planteada, restando al corte del 31 de octubre
de 2019, un saldo pendiente de 58 (42%), situacion que se considera positiva, reconociendo
1a colaboracién de los servidores ptblicos responsables de su atencion.

"~ de Actividades 2018 mismas que fueron répbrtadés en prbce'so al cierre del informe ante-
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En ese sentido, se realizé el Curso Taller de “Administracién de Riesgos” general a las
Unidades Administrativas, el 27 de noviembre de 2018 (1? etapa); y, 32 talleres especifi-
cos, entre el 3 de diciembre de 2018 y el 17 de enero de 2019 (2° etapa).

Se elaboré la Matriz de Riesgos Institucional 2019 del Tribunal Federal de Justicia Adminis-
trativa con su Mapa de Riesgos, presentados y aprobados en Primera Sesién Ordinaria 2019,
¢131 de enero de 2019. Se elabord la Guia de Operaci6n de la herramienta matriz de riesgos
institucional 2019, proporcionada a las Unidades Administrativas el 15 de febrero de 2019.

Desde mayo de 2019, las unidades administrativas estdn llevando a cabo las actualizacio-

nes para la descripcién y perfiles de puestos, asf como, de los manuales de organizacion

y de procedimientos, bajo la conduccion, y asesorfa de la Direccién de Modernizacion
Administrativa, adscrita a la Direccién General de Recursos Humanos.

8.1.2.2. Programas Anuales de Actividades (PAA).

En lo que se refiere a lo programado en el Gltimo trimestre del 2018, se realizaron 01 au-
ditorfa de desempefio, 01 revisién al cumplimiento de acuerdos emitidos por la Junta de

Gobierno y Administracién, ademds de 01 seguimiento.

En el presente ejercicio se tienen concluidas 03 auditorfas, 04 revisiones y 03 seguimien-
tos, conforme al Programa Anual de Actividades 2019.

Ala fecha se iniciaron 01 auditoria, 01 revisi6n al cumplimiento de acuerdos emitidos por
la Junta de Gobierno y Administracién, el seguimiento se realizar4 la finalizar el cuarto
trimestre del presente afio.

Durante el periodo que abarca del 01 de noviembre de 2018 al 31 de octubre del 2019, el

~ personal de las unidades admini istrativas auditadas, presentaron evidencia suficiente que

respald6 la solventacién de 08 observaciones o resultados, lo cual represento el 61% de aten-
cién, restando al corte 03 acciones de mejora pendientes de atender que representan un 39%.

Estas tltimas corresponden a la auditorfa realizada a la Direcci6n de Obras y Proyectos,
en donde se les recomendo6 actualizar sus Manuales de Organizacion'y Procedimientos,
asf como, fortalecer el control'y supervision en el proceso de obra ptiblica. El avance que
presentan a la fecha se debe a que dicha Direccion realiza trabajos como parte del progra-
ma de modernizacién, mejoramiento administrativo y desarrollo organizacional del Tri-
bunal, que coordina la Direccién Geueral de Recursos Humanos, para el establecimiento
del ambiente de control interno institucional.

En este sentido la Direccién de Obras’y Proyectos, atiende el programa de modernizacién

y derivado de su avance dar4 respuesta a las observaciones realizadas.
: \
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- \
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81.4. Direcciénde Responsabilidades.

De los 51 procedimientos de responsabilidad administrativa recibidos, el estatus es el
siguiente: 46 concluidos; 02 mediante acuerdo de archivo por falta de elementos; 43 a
través de acuerdo de Abstencién de Inicio de Procedimiento; y, 01 por acuerdo de con-
clusién. Contintian en tramite 05, de los cuales, 03 se substancian en términos de la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Piblicos y los otros 02
conforme a la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Respecto a los procedimientos de responsabilidad administrativa a servidores publicos

" de este Tribunal, recibidos en la Coordinacién General de Quejas, Denuncias, Responsa-

bilidades y Registro Patrimonial, se reporta un incremento del 41.66% de asuntos recibi-
dos en 2017 en relacion con el 2018 y, hubo un decremento del 20.31% en 2019; como se
puede apreciar a continuacion:

EXPEDIENTES DE RESPONSABILIDADES TRAMITADOS
EN LAS MEMORIAS ANUALES 2017 Y 2018 EN
COMPARACION CON LA MEMORIA ANUAL 2019

€4

36

2017 2018 2019
#2017 w2018 -2019

En cuanto a los 41 medios de impugnacion tramitados en el periodo a reportar, se cuenta
con 17 en trémite, los cuales se encuentran con el estatus siguiente: en 07 juicios conten-
ciosos se estd en espera de que las Salas hagan del conocimiento de este Organo Interno
de Control las sentencias que recaigan a los mismos; en 01 se emitié sentencia interlocu-
toria; en 04 se decret6 la nulidad lisa y llana, promoviéndose en 01 revisién fiscal y en 03
se est4 en espera de que promuevan dicha revisién; asimismo, en 05 juicios se reconocio
la validez de la resolucion impugnada, de los cuales en 03 se promovieron demandas de

amparo y de los 02 restantes se estd en término para promover dicha demanda.

Por otra parte se concluyeron 23 juicios contenciosos, de los cuales en 14 se decret6 lanu-
lidad lisa y llana de la resolucién impugnada, mismas que S€ procedié al cumplimiento

de las sentencias definitivas y en 09 se confirmé la validez de la resolucion impugnada.
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8.1.4. Direccién de Responsabilidades.

De los 51 procedimientos de responsabilidad administrativa recibidos, el estatus es el
siguiente: 46 concluidos; 02 mediante acuerdo de archivo por falta de elementos; 43 a
través de acuerdo de Abstencion de Tnicio de Procedimiento; y, 01 por acuerdo de con-
clusién. Contintian en tramite 05, de los cuales, 03 se substanciari en términos de la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Piiblicos y los otros 02
conforme a la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Respecto a los procedimientos de responsabilidad administrativa a servidores publicos

 de este Tribunal, recibidos en la Coordinacién General de Quejas, Denuncias, Responsa-

bilidades y Registro Patrimonial, se reporta un incremento del 41.66% de asuntos recibi-
dos en 2017 en relacién con el 2018 y, hubo un decremento del 20.31% en 2019; como se
puede apreciar a continuacion:

_ EXPEDIENTES DE RESPONSABILIDADES TRAMITADOS
EN LAS MEMORIAS ANUALES 2017 Y 2018 EN
COMPARACION CON LA MEMORIA ANUAL 2019

64

2017 2018 2019
2017 =2018 :$2019

En cuanto a los 41 medios de impugnacion tramitados en el periodo a reportar, s€ cuenta
con 17 en trémite, los cuales se encuentran con el estatus siguiente: en 07 juicios conten-
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amparo y de los 02 restantes se estd en término para promover dicha demanda.

Por otra parte se concluyeron 23 juicios contenciosos, de los cuales en 14 se decret6 lanu-
lidad lisa y llana de 1a resolucién impugnada, mismas que se procedi6 al cumplimiento

de las sentencias definitivas y en 09 se confirmé la validez de la resolucién impugnada.
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Como consecuencia de lo anterior, los expedientes turnados a la Direccién de Responsa-
bilidades para el inicio del procedimiento por presunta responsabilidad administrativa

del servidor ptblico se encuentran los siguientes:

" Responsabilidades % Informe de - Irregriddtrmiasen Auditorias

Integrales.

Y

Presentacion  extemporanea de las Declaraciones
Patrimoniales de: '

¢ Inicio
« Modificacion y
» Conclusion

— e [ e —— e =

815.2. Direccién de Registro Patrimonial.

En el periodo del 01 de noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019 se recibieron un total
de 2359 declaraciones de situacion patrimonial, de las cuales 137 se presentaron extem-
poréneamente, clasificandose de la manera siguiente:

Inicio -
Modificacion = .- 1890 . -
Conclusion , , oooass I

Total 3359 137

Asimismo, de la revision al Sistema DeclaraNet se detect6 que en el periodo del 19 de ju-
lio de 2017 al 04 de junio de 2019, 33 servidores publicos que desempefiaron sus servicios
en el Tribunal presentaron su declaracién de conclusion extemporaneamente, por lo que

) ‘éeﬁpré'c“edi'é'a'dar aviso al 4réa correspo: \diente a éfecto'de'qﬁe'reaIiZafa'lés' investigacio-

nes conducentes.

Se implement6 una estrategia de difusion para la presentacién oportuna de la “DECLA-
RACION DE MODIFICACION DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES
2019”7, a través de carteles, talones de pago, Caceta del Tribunal, correos electrénicos de

los servidores péblicos y en la pagina web del Tribunal.

Se proporcionaron 1328 asesorfas a servidores ptiblicos para orientarlos en la elaboracién
de sus declaraciones patrimoniales.

e 248 asesorfas presenciales.

e 931 asesorfas telefénicas.

e 149 asesorias via correo electrénico.
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el dfa 13 de noviembre de 2018, inici6 clases la Primera generacién de la Especialidad en
Justicia Administrativa en Linea, con 41 alumnos de las distintas Salas Regionales del
Interior de la Republica; a través de la plataforma educativa TEMIS, donde los alumnos
pueden ingresara través de cualquier dispositivo electrénico y mévil las 24 horas del dia.

El dfa 06 de agosto de 2019, se apertur6 la Segunda generaci6n con 37 alumnos; y €l 29-

de octubre inici6 la Tercera generacién con 46 alumnos, los grupos estan integrados por
Magistrados, Gecretarios de Acuerdos, Actuarios, Archivistas y Oficiales ]urisdiccionales
entre otros; para la tutorfa de asignaturas, se ha tenido la participacién de 11 docentes.
El dlaustro de profesorado de la Especialidad en Justicia Administrativa en Linea, estd
encabezado por el Dr. Carlos Espinosa Berecochea, Director General de este Centro de
Estudios Superiores e integrado por prestigiados docentes:

pr. Carlos Espinasa Dra. Margarita
Berecochea Palomino Guerrero

1
14
|
!
ﬁ 3
~ l ‘é

;
. AP, ; AR -~ [ 1 ) 4
Dr. Rodrigo Salazar Dr. Sinuhé Reyes Dr. Juan Abelardo Dr. Guillermo Gahbino
! Muifioz Sanchez Hernandez Franco Vazquez Robles

por alto desempeiio académico de egresados de la Especialidad en Justicia Administrativa.

"~ En el mes de mayo de 2019, se {levaron a cabo 12 exdmenes de grado y 13 tomas de protesta
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. Septiembre
e T T D T
S Octubre 10 B )
Ciclo de Conferencias en
materia de: Secretaria de
Defensa Nacional,
Instituto de Seguridad Octubre
° Social para las Fuerzas 8,9y 10 YSO 58 : 25 143
Armadas Mexicanas—
SEDENA y Guardia
Total 2,298

Como parte del Programa de Actualizacién y Capacitacién de este afio, tuvimos la par-
ticipacién de funcionarios la Secretarfa de la Defensa Nacional, Instituto de Seguridad
Social para las Fuerzas Armadas Mexicanas y Guardia Nacional, as{ como de las y los
Magistrados de este Tribunal.

Durante el trienio se llevaron a cabo 27 Eventos Académicos, con la participacién de
11,640 asistentes.

8.2.3. Medios de difusion de las materias fiscal y administrativa.

a) Revista del Tribunal Federal de Justicia Administrativa.

Se editaron y publicaron 12 Revistas del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, las
cuales corresponden a los ejemplares de noviembre 2018 a octubre 2019, en las que se
publicaron:

o Publicaciones

Jurisprudencias . L 1o
Suspensiones de Jurisprudencias .. .. IR
Precedentes oo _oom o s A
ﬂeﬂ@@sﬁqpﬁon,@Le_s_q_eﬁalaj_qp,er@r S 104
Criterios Aislados de Sala Superior 02

Criterios Aislados de Salas rogionales, Auxlares y Especializades 20

Como parte de los planes de mejora implementados en el presente afio, se comenzo a
dar puntual seguimiento a las visitas que se realizan al portal de la Revista del Tribunal
Federal de Justicia Administrativa 'y del Sistema de Consulta de Tesis y Jurisprudencias
por lo cual se pudo determinar que se contaron con un total de 36,755 visitas a la Revista
'y 27336,268 al Sistema de Consulta, dichos resultados comprenden del mes de marzo al
mes de octubre del presente afio. |
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Procedimiento a seguir, para lograr la ejecucxon de las sentencias -
de condena, dictadas por el T Tribunal Federal de Justicia
Admlmstratlva

La educacién en materia de datos personales “Planeando la
solucion del problema.

Revista Praxis Nimero 26

Jutio - Diciembre 2019
Artlculos

Los derechos humanos frente a la imposicion a la renta de Ias
personas haturales: Un analisis de Moritz v. Commissioner.

El derecho a ser or informado. Paralelismos entre el el Derecho
Tributario, con especial € énfasis en situaciones transfrontenzas

La e,\tlnta I‘eVlSlon contenmosa adrnmlstrativa

La concepcnon mtegracnomsta de un Derecho lnchgena
Energetlco

Ei contrato “normado como no instrumento y del Estado Regulador La
contratacion como el elemento de articulacion del sector eléctrico.
Medidas anticorrupcion en el nuevo Tratado de Libre Comercio
entre México, Estados Unidos y Canada. (Analisis y comentarios
_del Capitulo 27 con énfasis en aduanas). _

Régimen Jundlco de las Resoluciones Anticipadas en Materia de
Comercio Exterior.

Actos de ﬂagranc;a en matena forestal y su regulacron

La prelacmn de los metodos de mterpretac&on en matena ﬂscal

Aspectos tributanos del Derecho Flscai lnternacmnal

(,Leglslamon civilde la pemnsula ula de Baja ‘California discrimina a
_la mujer en situacion matrimonial?.

d) Gaceta. =

"~ "Noé Adolfo Riande

Betty Andrade Rodriguez.

Jaime Romo Garcia.

_Juérez.

" Carlos E. Weffe H.

patricia Lopez Lopez.

" Miguel Angel Marmolejo-

Cervanies.

" Carlos A. Villanueva !
Martinez.

Virgilio Vallejo ‘Montafio.

" Carios Espinosa
Berecochea

No¢ Flores Tamayo.

Miguel Angel Gonzalez N
Gonzalez.
~ Javier Pérez Arfaiz.

" Julio Daniel Carbajal
_Smith.

La Gaceta es una publicécién electrénica de periodicidad mensual dirigida al personal,

que difunde contenidos sobre eventos académicos propios e interinstitucionales, perio-

disticos, publicaciones técnicas y eventos culturales, con orientacion en las materias de la

competencia de este Organo Jurisdiccional.

En este periodo, se pubhcaron 12 ntimeros los cuales tuvieron 14, 917 consultas, se desta-

can los siguientes contenidos:
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g) Difusion en Redes Sociales.

Se implement§ el uso de 1as redes sociales con el fin de colaborar de una forma maés
cercana, amplia y eficiente con los alumnos, miembros del Tribunal que laboran en las
Salas Regionales del Interiory el ptiblico en general, para aprovechar la inmediatez para
divulgar y transmitir las actividades académicas y de capacitacién del Tribunal; 1o qué ha
traido un incremento y un mayort interés en los cursos, seminarios y talleres que ofrece
para el personal y para los justiciables. Durante el presente afio s€ realizaron 75 publica-

ciones con un total de interacciones, entre las que se encuentran menciones, retuit, visitas
de 68,930 usuarios.

h) Feria del Libro Juridico.
Del 01 al 04 de julio de 2019, se cealizé la IV Beria del Libro Juridico del Tribunal Federal

de Justicia Administrativa, en la que contamos con la participacion de 16 editoriales; mis-
ma que fue inaugurada por la Magistrada Nora Elizabeth Urby Genel, integrante dela
Junta de Gobiernoy Administracién, quien estuvo acomp afiada por las y los Magistrados
de Sala Superior, Junta de Gobierno y Administracién, y de Salas Regionales Metropoli-
tanas de este Tribunal. En el marco de la Feria del Libro se llevé a cabo la presentacién de

la obta “Las sanciones disciplinarias en ol Sistema Nacional Anticorrupcién Mexicano”.

i) Propiedad Intelectual.

Se gestionaron las acciones conducentes ante el Instituto Nacional del Derecho de Autor
y otras autoridades para la comprobacién de 08 ntimeros ISBN ante la Agencia Nacional
del ISBN; asimismo, se realizaron los trdmites correspondientes a. la renovacién de la
* Reserva de Derechos al Uso Exclusivo del nombre de la Revista del Tribunal Federal de
Justicia Administrativa, 6rgano de difusion oficial de este Tribunal; y, se perfecciond la
renovacién de la Revista Praxis de la Justicia Fiscal y Administrativa, revista de investi-

gaci6n juridica.

j) Biblioteca.

El pasado 04 de junio de 2019, se realiz6 la reapertura de la Biblioteca “Alfonso Cortina
Gutiérrez”, ubicada en el segundo piso de Torre “O”. En el periodo que se reporta se
recibieron en la biblioteca un total de 194 volGmenes que se procesaron técnica y fisica-
mente, y fueron incluidos sus registros en el catdlogo clectrénico; asimismo, acudieron a
1a biblioteca un total de 155 personas usuarias y se prestaron 371 materiales impresos y
recursos electrénicos.
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Jurisdiccional ante el Tribunal Federal de Conciliacion'y Arbitraje, Juntas Federales 0 Lo-

" cales de Conciliacién y Arbitraje, o cualquier otra autoridad en materia laboral en los que

sea parte, dando seguimiento cabal y puntual a la substanciacién de los procedimientos
laborales correspondiente e interponer los recursos legales procedentes, tales como el
juicio de garantfas ante los Juzgados de Distrito y Tribunales Colegiados de Circuito en
Materia de Trabajo, con la finalidad de que se obtenga laudo absolutorio a favor de este
Tribunal Federal.

En el periodo inmediato anterior (noviembre de 2017 a octubre de 2018), se contaba con
un total de 44 juicios activos, se llev6 a cabo su seguimiento por el periodo comprendido
del 01 de noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019, se registraron 07 juicios laborales
nuevos, por lo que la cifra total de controversias laborales al mes de octubre de 2019,
arroja un total de 51 juicios laborales activos.

Cabe sefialar que, de los 51 juicios activos, 30 ya cerraron la instruccién y se encentran en

la etapa de impugnacién 'y cumplimiento, mientras que 21 se encuentran en la etapa de

desahogo de pruebas.
MATERIALABORAL
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50 31
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Asimismo, con motivo de la atencién a los referidos juicios laborales, ésta Direccién de
Asuntos Juridicos compareci6 en representacién del Titular del Tribunal Federal de Jus-

ticia Administrativa a 157 audiencias, en las cuales se formularon posiciones para el des-

ahogo de las pruebas confesionales ofrecidas a cargo de los actores 0 demandados (segin

sea el caso), asf como formular preguntas y repreguntas para el desahogo de pruebas
testimoniales ofrecidas por las partes y ademéds aquellas en las que se interroga los dicta-
menes emitidos por los de peritos, incluidas aquellas diligencias en las que se formulan
alegatos.
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Jurisdiccional ante el Tribunal Federal de Conciliacién 'y Arbitraje, Juntas Federales o Lo-

" cales de Conciliacién y Arbitraje, 0 cualquier otra autoridad en materia laboral en los que

sea parte, dando seguimiento cabal y puntual a la substanciacién de los procedimientos
laborales correspondiente e interponer los recursos legales procedentes, tales como el
juicio de garantias ante los Juzgados de Distrito y Tribunales Colegiados de Circuito en
Materia de Trabajo, con la finalidad de que se obtenga laudo absolutorio a favor de este
Tribunal Federal.

En el periodo inmediato anterior (noviembre de 2017 a octubre de 2018), se contaba con
un total de 44 juicios activos, se llevé a cabo su seguimiento por el periodo comprendido
del 01 de noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019, se registraron 07 juicios laborales
nuevos, por lo que la cifra total de controversias laborales al mes de octubre de 2019,
arroja un total de 51 juicios laborales activos.

Cabe sefialar que, de los 51 juicios activos, 30 ya cerraron la instruccién y se encentran en

la etapa de impugnacion y cumplimiento, mientras que 21 se encuentran en la etapa de

desahogo de pruebas.
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Asimismo, con motivo de la atencién a los referidos juicios laborales, ésta Direccion de
Asuntos Juridicos comparecié en representacién del Titular del Tribunal Federal de Jus-
ticia Administrativa a 157 audjencias, en las cuales se formularon posiciones para el des-

ahogo de las pruebas confesionales ofrecidas a cargo de los actores 0 demandados (segtn

sea el caso), asi como formular preguntas y repreguntas para el desahogo de pruebas'

testimoniales ofrecidas por las partes y ademés aquellas en las que se interroga los dicta-
menes emitidos por los de peritos, incluidas aquellas diligencias en las que se formulan
alegatos. '
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8.3.1.3. Materia de Amparo.

Durante el periodo en cita, se registraron 26 NUeVos juicios de amparo administrativos
en contra de diversas autoridades y 6rganos colegiados de este Tribunal, que sumados a

los 46 ya existentes dan un total de 72 asuntos; de los cuales se concluyeron 11 juicios de

manera definitiva para este Organo Jurisdiccional que benefician a 05 de sus autoridades

y 61 se encuentran en tramite.
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Se realizaron 74 informes previos, 67 informes con justificaciény 113 desahogos de reque-
rimientos. Se interpusieron 09 recursos de revision, 19 recursos de revision adhesiva, 25
recursos de queja, 01 recurso de reclamacién, 01 aclaracién de efectos de la suspensién, 01

Linforme de incidente por incumplimiento-a la suspensién; 30 consultas, 01 incidente de -

revocacién a la suspensi6n, as{ como 270 promociones y oficios realizados con relacién a
los diversos juicios de amparo. |

De los Juicios de Amparo promovidos en contra de las autoridades de este Tribunal, se
obtuvieron los siguientes resultados:

11 Sentencias favorables al Tribunal Federal de Justicia Administrativa.

02 Sentencias favorables al Presidente de este Tribunal.

01 Sentencia favorable al Pleno General del Tribunal.

08 Sentencias favorables a la Junta de Gobierno y Administracion del Tribunal.

01 Sentencia favorable a la Secretarfa Auxiliar de la Junta de Gobiernoy Adminis-
tracién de este Tribunal.

e 01 Sentencia favorable a la Direccién General de Recursos Humanos.
- (
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Se realizaron 74 informes previos, 67 informes con justificaciény 113 desahogos de reque-

rimientos. Se interpusieron 09 recursos de revisién, 19 recursos de revision adhesiva, 25
recursos de queja, 01 recurso de reclamacién, 01 aclaracién de efectos de la suspension, 01

_  informe de incidente por incumplimiento-a la suspensién,-30 consultas, 01 incidente de - ~

revocaci6n a la suspensi6n, asf como 270 promociones y oficios realizados con relacion a

los diversos juicios de amparo.

De los Juicios de Amparo promovidos en contra de 1as autoridades de este Tribunal, se
obtuvieron los siguientes resultados:

11 Sentencias favorables al Tribunal Federal de Justicia Administrativa.

02 Sentencias favorables al Presidente de este Tribunal.

01 Sentencia favorable al Pleno General del Tribunal.

08 Sentencias favorables a la Junta de Gobierno y Administracion del Tribunal.

01 Sentencia favorable a la Secretarfa Auxiliar de la Junta de Gobierno 'y Adminis-
tracién de este Tribunal.

01 Sentencia favorable a la Direccion General de Recursos Htklmanos.
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8.3.2. Consultay Asesoria Juridica.

La Direccién de Consulta en Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios ¥ Obra Pdblica
registré un total de 1564 actividades relacionadas con consulta y asesorfa juridica que
brinda a las unidades administrativas de este Tribunal; 1o anterior con el objeto de que en el
ejercicio de las facultades de las mismas, sean observadas las diversas leyes, reglamentos
y demés normativa aplicable en materia de bienes muebles, adquisiciones, arrendamien-
tos, servicios, obra ptiblica, gestion administrativa, estudios juridicos, innovacién de nor-
mativa interna del Tribunal y consultas en materia de solicitud de informacién. Todo ello,
bajo la 6ptica del marco constitucional y legal aplicable al propio Tribunal, en cuanto a su
autonomia, desarrollo de su funcionamiento administrativo, la salvaguarda de sus inte-
reses juridicos y la debida observancia del marco jurfdico respectivo.

§.4. Direccidon General de Sistemas de Carrera.

La Direccién General de Sistemas de Carrera, durante el periodo comprendido del 01 de
noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019, y de acuerdo con sus atribuciones, elaboré
una nueva versién del Estatuto, con los comentarios que resultaron aplicables al referido

documento y que fueron expresados por el Magistrado Juan Angel Chévez Ramfrez inte-

grante de la Junta de Gobierno y Administraci6n, y como resultado de esas adiciones, se

envi6 para su revision a la Magistrada Nora Elizabeth Urby Genel.

8.5. Direccién General de Archivos.

Con la finalidad de dar seguimiento a los criterios en materia archivistica, establecidos
por la Junta de Gobiernoy Administracién del Tribunal Federal de Justicia Administrati-

va, la comision de archivos, continué en el afio 2019, con el proceso de consolidacién del .

sistema institucional de archivos, preparando los procedimientos requeridos, las normas
reglamentarias inherentes, y llevé a la practica el adiestramiento y capacitacion, necesa-
rios para que el personal a cargo de los archivos, tenga las herramientas que hagan posi-
ble el cumplimiento eficaz y oportuno de sus obligaciones, conforme a los lineamientos
establecidos por el legislador en la Ley General de Archivos, publicada en el Diario Ofi-
cial de la Federacién el 15 de junio de 2018, con vigencia a partir del 15 de junio de 2019.

8.5.1. Baja Documental.

Dentro del periodo comprendido del 01 de noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019,

el proceso de baja documental de expedientes concluidos definitivamente, con tres afios

de anterioridad de las areas jurisdiccionales que conforman este Tribunal, con el fin de

cumpliz, con los objetivos de Ia politica ambiental, contemplados en el “Decreto por el
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por laJunta de Gobierno y Administracién del Tribunal Federal de Justicia Administrati-

- va, la comisién de archivos, continud6 en el afio 2019, con el proceso de consolidacion del .

sistema institucional de archivos, preparando los procedimientos requeridos, las normas
reglamentarias inherentes, y llevé a la practica ol adiestramiento y capacitacion, necesa-
rios para que el personal a cargo de los archivos, tenga las herramientas que hagan posi-
ble el cumplimiento eficaz’y oportuno de sus obligaciones, conforme a los lineamientos
establecidos por el legislador en la Ley General de Archivos, publicada en el Diario Ofi-
cial de la Federacién el 15 de junio de 2018, con vigencia a partir del 15 de junio de 2019.
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Dentro del periodo comprendido del 01 de noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019,
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definitivamente durante el afio 2015 y anteriores, reportaron ufi total de 34,800 expe-

dientes, desglosados conforme a la siguiente gréfica:

EXPEDIENTES INVENTARIADOS Y DICTAMINADOS PARA BAJA
DCOUMENTAL DE LAS SALAS REGIONALES CON SEDE EN LA CIUDAD
DE MEXICO, CONCLUIDOS DURANTE 2015 Y ANOS ANTERIORES.

PRIMERA SALA REGIONAL 1
METROPOLITANA
SEGUNDA SALA REGIONAL
METROPOLITANA
TERCERA SALA REGIONAL
METROPOLITANA
QUINTA SALA REGIONAL
METROPOLITANA
SEXTA SALA REGIONAL
METROPOLITANA
SEPTIMA SALA REGIONAL
METROPOLITANA
OCTAVA SALA REGIONAL | |
METROPOLITANA
NOVENA SALA REGIONAL |
METROPOLITANA
DECIMA SALA REGIONAL
METROPOLITANA
DECIMC PRIMERA SALA REGIONAL
METROPOLITANA
DECIMO SEGUNDA SALA REGIONAL | e
METROPOLITANA g
SALA ESPECIALIZADA EN MATERIA
DE PROPIEDAD INTELECTUAL
SALA ESPECIALIZADA EN MATERIA
AMBIENTAL Y DE REGULACION

SALA ESPECIALIZADA EN MATERIA DEL JUICIO DE RESOLUCION
EXCLU, DE FONDO, AUX. MET. Y AUX, EN MAT. DE PEN. CIVILES

Cabe precisar que, la Décimo Tercera y Décimo Cuarta Salas Regionales Metropolitanas,
ast como, la Primera Sala Especializada en Materia de Comercio Exteriot, no elaboraron
los inventarios para la baja documental de los expedientes jurisdiccionales concluidos
definitivamente durante el 2015 y afios anteriores, ya que, las dos primeras, iniciaron sus
actividades a partir del mes de junio de 2018 y para el caso particular dela dltima sala en
mencién, inicid sus funciones en el afio de 2016.

El ndmero total de expediéntes jurisdiccionales concluidos definitivamente durante 2015

y afios anteriores, inventariados por el Pleno y las Secciones de la Sala Superior, asf como
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Cabe precisar que, la Décimo Tercera y Décimo Cuarta Salas Regionales Metropolitanas,
asf como, la Primera Sala Especializada en Materia de Comercio Exterior, no elaboraron
los inventarios para la baja documental de los expedientes jurisdiccionales concluidos
definitivamente durante el 2015y afios anteriores, ya que, las dos primeras, iniciaron sus
actividades a partir del mes de junio de 2018 y para el caso particular de la tiltima sala en
mencién, inicié sus funciones en el afio de 2016.

El ndimero total de expedientes jurisdiccionales concluidos definitivamente durante 2015

y afios anteriores, inventariados por el Plenoy las Secciones de la Sala Superior, asf como
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Ahora bien, con el fin de evitar la saturacién de los archivos de tramite y de concentra-
cién, y mantener las condiciones para hacer mas oficiente la bisqueda, localizaciony con-
sulta de los expedientes jurisdiccionales, as{ como, salvaguardar Jas condiciones de hi-
giene y seguridad en los inmuebles en que se ubican los archivos, la Junta de Gobiernoy
Administracién, aprobd en sesién de 28 de febrero de 2019, el Acuerdo E/ JGA/17/2019,
“Depuracién de las copias simples de traslado, aportadas enlos juicios contencioso admi-

nistrativos”; a fin de realizar la depuracién de las copias simples de traslado excedentes.

Esta depuracion que se realiza de forma continua, se efectué por las Salas Regionales de
este Tribunal, en el afio 2019, bajo la coordinacién de la Comisién de Archivos, misma que
es recolectada por CONALITEG.

Durante el periodo que se reporta, las Salas Regionales de este Tribunal con sede en la Ciu-
dad de México, reportaron un total de 887 paquetes de copias simples de traslado, con un
peso aproximado de 8,870 kilogramos, distribuidos como se advierte enla grafica siguiente:

TOTAL DE PAQUETES DE COPIAS SIMPLES DE TRASLADO, APORTADAS EN LOS
JUICIOS CONTENCIOSO ADMINISTRATIVOS, DICTAMINADOS PARA SU BAJA
DOCUMENTAL POR LAS SALAS REQIONALES CON SEDE EN LA CIUDAD DE
MEXICO.
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Ahora bien, con el fin de evitar la saturacién de los archivos de tramite y de concentra-
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sulta de los expedientes jurisdiccionales, as{ como, salvaguardar las condiciones de hi-
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En este sentido, las Salas Regionales que integran el Tribunal, dictaminaron un total

de 4,073 paquetes de copias simples de traslado, con un peso aproximado, de 40,730

kilogramos.

Las 4reas administrativas del Tribunal, dictaminaron y valoraron las documentales sus-

ceptibles de baja documental, con la supervision y coordinacién de la Direccién General

de Archivos de este Organo Jurisdiccional.

De conformidad con los Acuerdos E/JGA /47 /2017, “Baja Documental de los ejemplares
del Diario Oficial de la Federaciény/o periédicos” y E/JGA /14 /2019, “Baja Documental

de los ejemplares de documentos de comprobacién administrativa inmediata de la Direc-

~ cién General de Juicio en Linea y de valor contable del Centro de Estudios Superiores en

Materia de Derecho Fiscal y Administrativo”; en el mes de

marzo del afio 2019, la Direc-

cién General de Comunicacién Social, dictaminé para baja do

ejemplares de Diarios Oficiales de la Federacién y peri6dicos;

cumental, 43 paquetes de

la Direccién General del

Sistema de Justicia en Linea, 32 paquetes de documentos de comprobacion administrativa

inmediata; y, el Centro de Estudios Superiores en Materia de Derecho Fiscal y Adminis-

trativo, 136 paquetes de documentos de valor contable y de comprobacién administrati-

va inmediata, cuyos plazos de conservacién ya no se encontraban vigentes, datos que se

desglosan en la siguiente gréfica:

350

TOTAL DE PAQUETES DE DOCUMENTACION, DICTAMINADA PARA SU
BAJA POR AREAS ADMINISTRATIVAS DEL TRIBUNAL.
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Por otra parte, de conformidad con los Acuerdos E/JGA/62/2017, “Baja documental de

los ejemplares de documentos de apoyo informativo y documentos de comprobacién ad-

ministrativa inmediata”; E / JGA /44/2018, “Baja documental de ejemplares de documen-

tos de archivo administrativo de las unidades administrativas de la Secretarfa Operativa
{

1
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En este sentido, las Salas Regionales que integran el Tribunal, dictaminaron un total
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2,764 expedientes, distribuidos como se aprecia en la siguiente grafica:

8.5.2. Transferencias primarias de los expedientes jurisdiccionales conclui-

dos definitivamente en el periodo de enero a diciembre del afio 2018.

La Comisién de Archivos, en coordinacién con el Pleno y las Secciones de la Sala Su-
perior, as{ como, las Salas Regionales con sede en la Ciudad de México, realizaron las
transferencias primarias de sus expedientes jurisdiccionales concluidos definitivamente,
al Archivo General Central Vigente de Concentracién; mientras que las Salas Regionales
con sede distinta a la Ciudad de México, realizaron sus transferencias primarias al archi-

vo de concentracién de su regién (en los casos en que ya se encuentra habilitado).

Ante tales consideraciones,'duranté el periodo que se reporta, el Pleno y las Secciones
de Sala Superior, asi como, 1as Salas Regionales que integran este Organo Jurisdiccional,
elaboraron los inventarios de transferencia primaria, para el traslado controlado de ex-
pedientes al archivo de concentracién respectivo, conforme a los criterios establecidos en
los Acuerdos E/JGA /75/2018, sTransferencia primaria de los expedientes jurisdicciona-
les concluidos definitivamente al mes de junio del afio dos mil dieciocho”, aprobado por
la Junta de Gobierno y Administracién, el 15 de noviembre de 2018; y, E /JGA/31/2019,
Transferencia Primaria de los Expedientes Jurisdiccionales Concluidos Definitivamente

al mes de diciembre de dos mil dieciocho”, dictado por el referido Organo de Gobierno,

el 20 de junio de 2019, realizadas en marzo y agosto de 2019, respectivamente.

En el proceso de transferencia primaria, respecto de los expedientes jurisdiccionales
concluidos definitivamente en el periodo de enero a junio de 2018, las ponencias del

Pleno y de las Secciones de la Sala Superior de este Tribunal, dictaminaron un total de

r EXPEDIENTES INVENTARIADOS PARA TRANSFERENCIA PRIMARIA, j
DEL PLENO Y SECCIONES DE LA SALA SUPERIOR, CONCLUIDOS EN EL
PERIODO COMPRENDIDO DEL MES DE ENERO A JUNIO DE 201 8.
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2,764 expedientes, distribuidos como se aprecia en la siguiente grafica:

8.5.2. Transferencias primarias de los expedientes jurisdiccionales conclui-
dos definitivamente en el periodo de enero a diciembre del afio 2018.

La Comisién de Archivos, en coordinacién con el Pleno y las Secciones de la Sala Su-
perior, as{ como, las Salas Regionales con sede en la Ciudad de México, realizaron las
transferencias primarias de sus expedientes jurisdiccionales concluidos definitivamente,
al Archivo General Central Vigente de Concentracién; mientras que las Galas Regionales
con sede distinta a la Ciudad de México, realizaron sus transferencias primarias al archi-

vo de concentracion de su regién (en los casos en que ya se encuentra habilitado).

Ante tales consideraciones, durante el periodo que se reporta, el Pleno y las Secciones

de Sala Superior, asf como, las Salas Regionales que integran este Organo Jurisdiccional,

elaboraron los inventarios de transferencia primaria, para el traslado controlado de ex-

pedientes al archivo de concentracién respectivo, conforme a los criterios establecidos en
los Acuerdos E/JGA/75/2018, wTransferencia primaria de los expedientes jurisdicciona-
les concluidos definitivamente al mes de junio del afio dos mil dieciocho”, aprobado por
la Junta de Gobierno y Administracion, el 15 de noviembre de 2018; y, E /JGA/31/2019,
sTyansferencia Primaria de los Expedientes Jurisdiccionales Concluidos Definitivamente

al mes de diciembre de dos mil dieciocho”, dictado por el referido Organo de Gobierno,

el 20 de junio de 2019, realizadas en marzo y agosto de 2019, respectivamente.

‘En el proceso de transferencia primaria, respecto de los expedientes jurisdiccionales

concluidos definitivamente en el periodo de enero a junio de 2018, las ponencias del

Pleno y de las Secciones de la Sala Superior de este Tribunal, dictaminaron un total de

EXPEDIENTES INVENTARIADOS PARA TRANSFERENCIA PRIMARIA,
DEL PLENO Y SECCIONES DE LA SALA SUPERIOR, CONCLUIDOS EN EL
PERIODO COMPRENDIDO DEL MES DE ENERO A JUNIO DE 201 8.
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En este sentido, para la Salas Regionales con sede distinta a la Ciudad de México, se
obtuvo un inventario total de 109,263 expedientes jurisdiccionales concluidos defini-

tivamente en el periodo del mes de enero a diciembre de 2018, cuyo peso aproximado’

total fue 128,028 kilogramos.

Derivado de lo anterior, en el proceso de transferencia primatia de expedientes con-
cluidos definitivamente, del periodo comprendido del mes de enero a diciembre de
2018, se desplazaron un total global de 159,477 expedientes, por las ponencias que in-
tegran el Pleno y las Secciones de la Sala Superior, asi como las Salas Regionales que

integran el Tribunal, con un peso aproximado de 229,768 kilogramos.

8.5.3. Seguimiento al programa de modernizacion archivistica del Tribunal
Federal de Justicia Administrativa.

La Comisién de Archivos, durante el periodo comprendido del 01 de noviembre de 2018
al 31 de octubre de 2019, realizé diversas gestiones en coordinacién con la Secretaria Ope-
rativa de Administracién, el Comité de Bienes Muebles y la Direccion General de Recur-

'sos Materiales y Servicios Generales de este Tribunal, a fin de materializar sus propuestas

de reorganizacién y de distribucién en las 4reas de archivos, concretando proyectos ar-
quitecténicos de modificacién y adaptacién en dreas que asf lo requerfan, en aras de ga-
rantizar una mejor organizaciény funcionalidad de los archivos de tramite, intermedios
y de concentracion.

Asimismo, se establecié un sistema archivistico denominado “Topogratia Archivistica”,
que contiene a detalle la ubicacién real de los expedientes en los estantes, y que S€ realiza
con nomenclaturas que identifican con facilidad dicha localizacién, las cuales deben ser
mente; puntualizando recomendaciones a fin de preservar, ordenar, ubicar y clasificar los
expedientes jurisdiccionales en todos los archivos.

De esta forma, se logré redistribuir y optimizar las dreas de archivo pertenecientes a
las Salas Regionales con sede distinta a la Ciudad de México, que integran este Organo
Jurisdiccional; utilizando de manera preferente el equipo archivistico pre-existente; su-
pervisando el rearmado, instalacién y anclaje de estantes; en apego a los requerimientos
técnicos y de seguridad e higiene, establecidas en conjunto por la Comision de Archivos,
la Direccién de Proyectos y Obras de este Tribunal, asi como de Proteccién Civil y las
fichas técnicas establecidas en materia archivistica.

Con el fin de lograr la 6ptima organizacién de los archivos, la Comisi6n de Archivos,
efectu visitas presenciales en las dreas de archivos de las diversas Salas de este Organo

" colocadas en lugares visibles de cada estante y en cada charola, para identificarlas facil-
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En este sentido, para la Salas Regionales con sede distinta a la Ciudad de México, se
obtuvo un inventario total de 109,263 expedientes jurisdiccionales concluidos defini-

tivamente en el periodo del mes de enero a diciembre de 2018, cuyo peso aproximado
total fue 128,028 kilogramos. |

Derivado de lo anterior, en el proceso de transferencia primaria de expedientes con-
cluidos definitivamente, del periodo comprendido del mes de enero a diciembre de
2018, se desplazaron un total global de 159,477 expedientes, por las ponencias que in-
tegran el Pleno y las Secciones de la Sala Superior, asi como las Salas Regionales que
integran el Tribunal, con un peso aproximado de 229,768 kilogramos.

8.5.3. Seguimiento al programa de modernizacién archivistica del Tribunal
Federal de Justicia Administrativa.

La Comisién de Archivos, durante el periodo comprendido del 01 de noviembre de 2018
al 31 de octubre de 2019, realiz6 diversas gestiones en coordinacién con la Secretaria Ope-
rativa de Administracién, el Comité de Bienes Muebles y la Direccién General de Recur-
sos Materiales y Servicios Generales de este Tribunal, a fin de materializar sus propuestas
de reorganizacién y de distribucién en las reas de archivos, concretando proyectos ar-
quitecténicos de modificacién y adaptacién en areas que asf 1o requerfan, en aras de ga-
rantizar una mejor organizacion y funcionalidad de los archivos de tramite, intermedios
y de concentracion.

Asimismo, se establecié un sistema archivistico denominado “Topografia Archivistica”,
que contiene a detalle la ubicacién real de los expedientes en los estantes, y que se realiza
con nomenclaturas que identifican con facilidad dicha localizaci6n, las cuales deben ser

~ Golocadas en Iugares visibles de cada estante y en cada charola, para identificarias facil-

mente; puntualizando recomendaciones a fin de preservar, ordenar, ubicar y clasificar los
expedientes jurisdiccionales en todos los archivos.

De esta forma, se logré redistribuir y optimizar las 4reas de archivo pertenecientes a
las Salas Regionales con sede distinta a la Ciudad de México, que integran este Organo
Jurisdiccional; utilizando de manera preferente el equipo archivistico pre-existente; su-
pervisando el rearmado, instalacién y anclaje de estantes; en apego a los requerimientos
técnicos y de seguridad e higiene, establecidas en conjunto por la Comision de Archivos,

la Direccién de Proyectos y Obras de este Tribunal, asf como de Proteccion Civil y las
fichas técnicas establecidas en materia archivistica.

Con el fin de lograr la 6ptima organizacién de los archivos, la Comisién de Archivos,
efectud visitas presenciales en las dreas de archivos de las diversas Salas de este Organo
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y pasillos del primer nivel, actualmente existente, para sélo adquirir y cambiar
postes por otros de mayor calibre y resistencia.

En el caso de la Segunda Sala Regional del Noroeste I (Tijuana), se habilit6 y se
construy6 un espacio en el edificio sede a cargo del propietario del inmueble, para
reubicar el archivo de concentracion, al cual, se trasladaron los 29 estantes que
se ubicaban en el estacionamiento del inmueble, los cuales fueron desarmados y
rearmados, realizando su instalacién y anclaje, atendiendo las medidas de seguri-
dad e higiene* .

En la Primera, Segunda y Tercera Salas Regionales del Noreste y Segunda Sala Es-
pecializada en Materia de Comercio Exterior (San Pedro Garza Garcfa), se realiz6
la adaptacién del espacio para el archivo de concentracién por-parte del propie-
tario del inmueble, acto continuo, la Comisién de Archivos, supervisé la entrega
de 76 estantes nuevos, que fueron armados, instalados y anclados por la empresa
contratada para dicho fin.

Para la Sala Regional del Golfo-Norte (Cd. Victoria), la Comisién de Archivos, su-
pervisé la entrega de 24 estantes nuevos en el archivo de concentracién y la reubi-
cacién y rearmado de 39 estantes que se tenfan en el archivo de trdmite, conforme
a las especificaciones técnicas en materia archivistica.

Para el caso de la Sala Regional del Centro I (Aguascalientes), actualmente se esta
en espera de la conclusién de la construccién del nuevo edificio sede de la sala,
en la cual se contempl6 la adquisicién e instalacion de 42 estantes nuevos en el ar-
chivo de trémite, y la reubicacién de 37 estantes, ya existentes, para el archivo de
concentracion. |

Fn la Sala Regional de San Luis Potosi, fue necesario realizar adecuaciones ar-
quitecténicas para optimizar el 4rea del archivo de tramite, se realizaron traba-
jos para desarmar, rearmar y colocar los estantes ttiles de la sala, conforme a las
medidas preventivas de seguridad e higiene en el trabajo; entregando 33 estantes
en el archivo de trdmite y 13 estantes en el archivo de concentracién, de acuerdo
a las especificaciones técnicas en materia archivistica, con el fin de permitir el me-

jor aprovechamiento de las charolas que componen los estantes, y el espacio en

las referidas 4reas; adicionalmente, se entregaron 05 estantes que se habilitaron y
trasladaron desde el edificio sede Torre O, en la Ciudad de México, que se arma-
ron, instalaron y anclaron en el 4rea denominada “proveedurfa”, perteneciente a
Delegacién Administrativa de la sala.

% * Determinadas por proteccion civil, la Direccién General de Proyectos y Obras, y la Comisién de Archivos.
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y pasillos del primer nivel, actuaimente existente, para sélo adquirir y cambiar
postes por otros de mayor calibre y resistencia.

Fn el caso de la Segunda Sala Regional del Noroeste I (Tijuana), se habilito y se
construy6 un espacio en el edificio sede a cargo del propietario del inmueble, para
reubicar el archivo de concentracién, al cual, se trasladaron los 29 estantes que
se ubicaban en el estacionamiento del inmueble, los cuales fueron desarmados y
rearmados, realizando su instalacién y anclaje, atendiendo las medidas de seguri-
dad e higiene* .

En la Primera, Segunda y Tercera Salas Regionales del Noreste 'y Segunda Sala Es-
pecializada en Materia de Comercio Exterior (San Pedro Garza Garcfa), se realizd
la adaptacién del espacio para el archivo de concentracién por parte del propie-
tario del inmueble, acto continuo, la Comision de Archivos, supervisé la entrega
de 76 estantes nuevos, que fueron armados, instalados y anclados por la empresa
contratada para dicho fin.

Para la Sala Regional del Golfo-Norte (Cd. Victoria), la Comisién de Archivos, su-

pervisé la entrega de 24 estantes nuevos en el archivo de concentracién y la reubi-

‘cacién y rearmado de 39 estantes que se tenfan en el archivo de trdmite, conforme

a las especificaciones técnicas en materia archivistica.
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en espera de la conclusién de la construccién del nuevo edificio sede de la sala,
en la cual se contempl6 la adquisicién e instalacion de 42 estantes nuevos en el ar-

chivo de trdmite, y la reubicacién de 37 estantes, ya existentes, para el archivo de

io realizar adecuaciones ar-
quitect6nicas para optimizar el drea del archivo de tramite, se realizaron traba-
jos para desarmar, rearmar y colocar los estantes titiles de la sala, conforme a las
medidas preventivas de seguridad e higiene en el trabajo; entregando 33 estantes
en el archivo de trdmite y 13 estantes en el archivo de concentracién, de acuerdo
a las especificaciones técnicas en materia archivistica, con el fin de permitir el me-

En la Sala Regional de San Luis Potosi, fue necesar

jor aprovechamiento de las charolas que componen los estantes, y el espacio en

las referidas 4reas; adicionalmente, se entregaron 05 estantes que se habilitaron y
trasladaron desde el edificio sede Torre O, en la Ciudad de México, que se arma-
ron, instalaron y anclaron en el 4rea denominada “proveedurfa”, perteneciente a
Delegacién Administrativa de la sala.

% * Determinadas por proteccién civil, la Direccién General de Proyectos y Obras, y la Comisién de Archivos.
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_de estanterfa necesaria para habilitar de forma éptima dichos espacios.

e Fn la Sala Regional Norte Centro IV (Zacatecas), actualmente estan efectuando
obras menores para adecuar las dreas de los archivos, conforme a las especificacio-
nes del plano arquitectonico, para eficientar los espacios, y la funcionalidad de los
archivos, en el que se contempla reubicar 45 estantes en el archivo de concentra-

cién, 18 estantes en archivo de tramite y 12 estantes en archivo intermedio.

e Fn la Sala Regional del Caribe (Canctin), estd en proceso Ia rad'quisici(’)n de 38 es-

tantes para la instalacion del archivo de concentracion.

La Comisién de Archivos gestion6 y coordiné diversos trabajos en el edificio sede de-
nominado Torre O, en la Ciudad de México, dentro del periodo del 01 de noviembre de
5018 al 31 de octubre de 2019, a efecto de realizar la reubicacién de estantes y colocacion
de las charolas para habilitar aquellos estantes ttiles, con el fin de equipar y acondicionar
los espacios destinados para funcionar como archivos de tramite del Pleno y Secciones de
la Sala Superior del Tribunal Federal de Justicia Administrativa; y archivos intermedios

~ de la Décimo Segunda, Décimo Tercera’y Décimo Cuarta Salas Regionales Metropolitanas,

ubicados en los pisos -6, -7 y -8 del referido edificio; lo anterior, en cumplimiento al Acuer-
do E/JGA/34/2019, emitido por la Junta de Gobierno 'y Administracién de este Organo
Jurisdiccional, en sesién de 4 de julio de 2019, Jenominado “Lineamientos para la Organi-
zacién y Utilizacién de los Archivos Intermedios de Sala Superior, Salas Regionales Metro-
politanas y Especializadas, con sede en la Ciudad De México”; y derivado del cambio de

sede de las Salas Especializadas, en materia de Propiedad Intelectual, en materia Ambiental

y de Regulaci6n, a su nueva ubicacién en el edificio de San Jerénimo, sede alterna de este
Organo Jurisdiccional, en donde sus respectivas areas de archivos intermedios, se ubicaron
en la planta baja, en cuya sede, también se coordinaron trabajos de reubicacién e instalacién

Con todo esto se lograron liberar completamente las plataformas, asi como, las ram?as
de los estacionamientos ubicados en los pisos -6, -7y -8, del edificio de Torre O, dando
cumplimiento, asf a las reglas de seguridad establecidas por proteccién civil y las obser-
vaciones efectuadas por CENAPRED, durante la visita de verificacién del mes de junio
de 2019.

Asimismo, actualmente se estdn coordinando los trabajos de obras menores en las 4reas

de archivo de trdmite pertenecientes a la Décimo Tercera Sala Regional Metropolitana,
con el fin de adaptar y optimizar dichos espacios, ademds de reubicar 15 estantes ttiles,
desarmado y rearmado los estantes pertenecientes a dicha sala, con el fin de redistribuir-
los, llevando a cabo el ajuste y anclaje correspondiente, asf como, reubicacién del mobi-
liario de los archivistas.

f
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_de estanteria necesaria para habilitar de forma 6ptima dichos espacios.

e En la Sala Regional Norte Centro IV (Zacatecas), actualmente estdn efectuando
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la Sala Superior del Tribunal Federal de Justicia Administrativa; y archivos intermedios
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zacién y Utilizacién de los Archivos Intermedios de Sala Superior, Salas Regionales Metro-
politanas y Especializadas, con sede en la Ciudad De México”; y derivado del cambio de

sede de las Salas Especializadas, en materia de Propiedad Intelectual, en materia Ambiental

y de Regulacién, a su nueva ubicacién en el edificio de San Jer6nimo, sede alterna de este
Organo Jurisdiccional, en donde sus respectivas dreas de archivos intermedios, se ubicaron
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' vaciones efectuadas por CENAPRED, durante la visita de verificacién del mes de junio

de 2019.
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liario de los archivistas.‘ ,

1
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Para monitorear y valorar el impacto de la informacién sobre el Tribunal a nivel nacional,
se clasificaron las notas de los principales medios de comunicacion. Asi, en ese perfodo se
registraron 1,739 impactos, de los cuales 55 fueron favorables, 1,684 sin tendencia o sesgo
y 0 (cero) notas desfavorables. ’

r BALANCE DE NOTAS SOBRE EL TFJA
EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION TOTAL: 1,739
(1 DE NOVIEMBRE DE 2018 A 31 DE OCTUBRE DE 2019)
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55

sFavorable mSin Tendencia - Desfavorable

El espacio que ocuparon las notas informativas, publicadas en distintos medios de co-
municacién en el referido lapso, tendrfan un valor estimado de $271'349,681.61, respec-
to del cual el valor de las notas favorables fue de $9°146,785.37 y las de sin tendencia

' $0627202,896.24, sin que el Tribunal haya erogado un solo peso en su difusién, como se

aprecia en la gréfica siguiente.

| BALANCE DE COSTO AHORRADO POR EL TFJA - _
SEGUN TARIFARIO EN MEDIOS DE COMUNICACION TOTAL
(1 DE NOVIEMBRE DE 2018 A 31 DE OCTUBRE DE 2019) $ 271°349,681.61
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COMPARATIVO DE BOLETINES PUBLICADOS 2017 - 2019

.18

§ 4G oo e

a16 de Noviembre 2016 a 15 de Noviembre 2017 =16 de Noviembre 2017 a
£1 de Noviembre 2018 a 31 de Octubre de 2019

31 de Octubre de 2018

*La bgja anual de boletines de prensa se debe a que en 2019 no se celebré Congreso Nacional de Magistrados.

Por lo que se refiere a las actividades desarrolladas para satisfacer las necesidades inter-

nas de comunicacién, se publicaron 57 galerfas de fotos digitales y 35 videos en la pagina
web, y se atendieron todas las solicitudes de fotos, audio y videos que hicieron las y los

Magistrados y las y los funcionarios.
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9. Comisiones |

9.1. Comisién para la Igualdad de Género.

a) El 07 de noviembre de 2018 se presenté el libro “La incorporacién de la Juris-
prudencia Internacional de Derechos Humanos por los Tribunales de Derecho In-
terno” de la Doctora Ydalia Pérez Fernéndez Ceja; el panel fue moderado por la
Magistrada Magda Zulema Mosri Gutiérrez, Integrante de la Segunda Seccién de
la Sala Superior del Tribunal Federal de Justicia Administrativa’y Presidenta de la
Comisién para la Igualdad de Género, participaron como comentaristas el Doctor
Sergio Garcfa Ramirez, Investigador emérito del Sistema Nacional de Investiga-
dores y las Magistradas Paula Marfa Garcfa Villegas S4nchez Cordero y Maria
Amparo Herndndez Chong Cuy, del Poder Judicial de la Federacion. Se cont6 con

la participacién de intérpretes en Lengua de Sefias Mexicana.

b) Con la finalidad de promover la incorporacién de las perspectivas de derechos
humanos y de género en las sentencias que emite el Tribunal Federal de Justicia

Administrativa, el 13 de noviembre de 2018, se realiz6 la sesién de “Didlogos so-

bre Sentencias de Derechos Humanos 'y Perspectiva de Género”, impartida por
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d) El 24 de enero de 2019, se realiz0 el evento protocolario de la entrega de la certi-
 ficacién en la Norma Mexicana NMX-R-025-6CFI-2015 en Igualdad Laboral y No

Discriminacién al Tribunal Federal de Justicia Administrativa. Al evento asistieron
la Maestra Alexandra Haas Paciuc, Presidenta del Consejo Nacional para Preve-
nir la Discriminacién (CONAPRED) e Integrante del Consejo Interinstitucional de
dicha Norma; el Licenciado Jorge Roberto Ordéfiez Escobar, Titular de la Unidad
de Asuntos Juridicos de la Secretarfa de Gobernacién, en representacién de la Doc-
tora Olga Sanchez Cordero, Secretaria de Gobernacién; la Licenciada Aida Cerda
Cristerna, la entonces Directora de los Derechos Econémicos de las Mujeres del
Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES); la Maestra Martha Lépez Esco-
bar, Encargada de la Direccién General de Inclusién Laboral y Trabajo de Menores
de la Secretarfa del Trabajo y Previsién Social, en representacién de la Secretaria del
Trabajo y Previsién Sodial; el Licenciado Fernando Chiquini Barrios, socio-director
de la empresa certificadora Factual Services, S.C.;el Mag;istrado Rafael Estrada Sa-
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mendado por el Instituto Mexicano dél Seguro Social y el Fondo de las Naciones
Unidas para la Infancia (UNISEF). Asimismo, se entreg6 la Medalla al Mérito Ju-

risdiccional “Margarita Lomelf Cerezo”, ala Magistrada Luz Marfa Anaya Domin-

guez, integrante de la Sala Especializada en Materia de Propiedad Intelectual, por
su destacada trayectoria.

i) En conmemoracién del Dia Internacional de ]a Mujet, se llevé a cabo el panel “Mu-
jeres que transforman el mundo” integrado por Tatiana Clouthier Carrillo, Dipu-
tada Federal; Kenia Lépez Rabadén, Senadora; Luz Estela Castro Rodriguez (Lu-
cha Castro), Activista social y defensora de los derechos humanos y Saskia Nifio
de Rivera, Fundadora y Directora de Reinserta, A.C.
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que expuso la vida y obra de las pintoras Frida Kahlo, Remedios Varo y Leonora
Carrington.

Asimismo, se premiaron a las y los ganadores de los concursos: Expresiones Ar-
Hsticas “Los hombres en la prevencién y eliminacién de la violencia contra las
mujeres y las nifias” (Dia Mundial del Arte 2019) y del Tercer Concurso de pintura,
dibujo y composicién infantil “Todas y todos en favor de la igualdad”, se recibie-
ron 18 dibujos y 04 expresiones artisticas.

Se inauguré la exposicién colectiva “Nunca més”, organizada por la Asociacién de
Artistas Pldsticos de México. Al evento asistieron aproximadamente 200 personas,
se transmitié a las Salas Regionales y se cont6 con la participacién de intérpretes

en Lengua de Sefias Mexicana.
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n)

0)

p)

E110 de junio de 2019, la Magistrada Fabiola Montes Vega, Coordinadora de las
Salas Regionales de Occidente, y la Magistrada Marfa Teresa Martinez Garcfa, In-
tegrante de la Comisién de Igualdad de Género, inauguraron la Sala de Lactancia
de las Salas Regionales de Occidente, situadas en Guadalajara, Jalisco. Actualmen-
te el Tribunal cuenta con 13 Salas de lactancia.

O

Para capacitar y brindar al personal jurisdiccional las herramientas tedricas nece-
sarias para incorporar la perspectiva de género en la justicia administrativa, los
dfas 10 y 12 de junio de 2019, se imparti6 el Curso “Nociones Bésicas para Juzgar
con Perspectiva de Género” a cargo de la Doctora Angela Beatriz Martinez Gon-
z4lez., se capacitaron 16 personas. |

Con el propésito de discutir y promover entre el personal jurisdiccional de este
Tribunal la incorporacién de la perspectiva de género'y de derechos humanos en el
estudio, andlisis y argumentaci6n en los asuntos de que conozcan, el 15 de agosto
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)

En cumplimiento a los compromisos asumidos por el Tribunal Federal de Justicia
Administrativa a favor de la prevencién y eliminacién de la violencia contra las
mujeres, el 17 de septiembre de 2019, la Doctora Marfa Candelaria Ochoa Avalos,
Titular de la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres (CONAVIM) imparti6 la Conferencia Magistral “Prevencién, Atenciény

‘Sancién del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual”. Al evento asistieron 150 per-

sonas, se transmiti6 a las Salas Regionales y se conté con intérpretes en Lengua de
Sefias Mexicana.

s) Con el prop6sito de capacitar al personal del Tribunal Federal de Justicia Admi-

nistrativa sobre el procedimiento que deben seguir las mujeres cuando enfrentan
situaciones de violencia tisica y/o sexual, en la via ptiblica y /o en sus domicilios
y/ o trabajos, se impartio el curso “Por una Vida Libre de Violencia para las Muje-
res y las Nifias”, por la Maestra Elena Espinosa, de la Secretarfa para las Mujeres
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u) Para formar y sensibilizar a las servidoras y servidores Publicos en el derecho a la

V)

igualdad y la no discriminacion, en el periodo que se reporta, se capacitaron 248
personas mediante el sistema de capacitacion en linea “Conéctate por la igualdad,
diversidad e inclusion”, coordinado por el Consejo Nacional para Prevenir la Dis-
criminacién.

Fn el edificio Torre O de este Tribunal, se realizaron 10 sesiones de cine debate: el
06 de noviembre de 2018 moderado por el Magistrado Avelino Carmelo Toscano
Toscano; el 15 de enero de 2019 mioderado por la Licenciada Coatlicue Nieto Pé-
rez; el 05 de febrero moderado por la Licenciada Ofelia Adriana Diaz de la Cueva,
Secretaria de Acuerdos de Sala Superior; el 12 de marzo moderado por la Lic.
Coatlicue Nieto Pérez; el 02 de abril moderado por el Magisfrado Rafael Ibarra
Gil; el 04 de junio moderado por la Magistrada Tania Marfa Herrera Rios; el 02
de julio moderado por el Magistrado Sergio Martinez Rosaslanda; el 13 de agosto
moderado por el Magistrado Rafael Tbarra Gil; el 04 de septiembre moderado por
el Licenciado Enrique Mendoza Morales; y, e 08 de octubre moderado por la Ma-
gistrada Lucila Padilla Lépez.

Bn las instalaciones de San Jerénimo, se realizaron las siguientes sesiones de cine
debate: el 04 de diciembre de 2018 moderado por el Magistrado Luis Edwin Moli-
nar Rohana; el 19 de febrero de 2019, moderado por el Magistrado Héctor Espinosa
Cantellano; el 11 de abril moderado por la Magistrada Marfa Elda Herndndez Bau-
tista; y; el 11 de junio moderado por la Magistrada Rosalva Romero Nfiez. Asistie-
ron 30 personas en promedio por sesion.
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El 14 de diciembre de 2018, la Tercera Sala Especializada en Materia de Comer-
cio Exterior y Auxiliar en Materia de Pensiones Civiles y la Sala Regional del
Golfo, ubicada en Xalapa, Veracruz, repartieron tripticos del “Dfa Internacio-
nal del Hombre” y sobre las “Consecuencias que la violencia de género tiene
en la salud”.

Fl 11 de marzo de 2019, en las Salas Regionales de Oriente, ubicadas en Puebla,
se proyectaron videos relacionados a la conmemoracién del Dia Internacional
de la Mujer.

Asimismo, el 11 de marzo de 2019, en la Sala Regional del Golfo [y la Tercera
Sala Especializada en Materia de Comercio Exterior y Auxiliar en Materia de
Pensiones Civiles, con sede en Xalapa, Veracruz, el Magistrado Genaro Anto-
nio Jiménez Monttfar, integrante de la Comisién para la Igualdad de Género,
y la Licenciada Coatlicue Nieto Pérez, Secretaria Técnica de la misma, impar-
tieron la pléatica “Prevencién de rumores y violencia de género”. Acudieron 80

personas aproximadamente.

Por su parte, la Sala Regional de Hidalgo, en conmemoracién del Dfa Interna-
cional de la Mujer proyecto la video-conferencia “Como amarse y cuidarse a

uno mismo”.

El 22 de marzo de 2019, en la Sala Regional de Chiapas, se realizé la platica
“Muijeres en migracién” impartida por la C. Marfa de los Angeles Diana Da-
midn Palencia, con el objetivo de sensibilizar al personal jurisdiccional respecto
a la vulnerabilidad que enfrentan las mujeres en migracién y que conozcan los

criterios para juzgar con perspectiva de género.

E125 de marzo de 2019, el personal que integra las Salas Regionales del Noreste
y la Segunda Sala Especializada en Materia de Comercio Exterior y Pensiones
Civiles, con sede en la ciudad de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, se ad-
hiri6 y refrendé su compromiso con el movimiento solidario para la igualdad
de género “HeForShe” creado por ONU Mujeres.

El 29 de marzo de 2019, en la Salas Regionales de Oriente, ubicadas en Puebla,
Puebla, Jessica Limén Lozano, Maestra en Ciencias de la Nutricién y Licencia-
da en Cultura Fisica, imparti6 una pldtica para promover h4bitos alimenticios
saludables y Fernando Avila Huerta, Licenciado en Activacién Fisica, impartio
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F1 14 de diciembre de 2018, la Tercera Sala Especializada en Materia de Comer-
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de la Mujer.
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Pensiones Civiles, con sede en Xalapa, Veracruz, el Magistrado Genaro Anto-
nio Jiménez Monttfar, integrante de la Comisién para la Igualdad de Género,
y la Licenciada Coatlicue Nieto Pérez, Secretaria Técnica de la misma, impar-
tieron la platica “Prevencién de rumores y violencia de género”. Acudieron 80

personas aproximadamente.
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a la vulnerabilidad que enfrentan las mujeres en migracién y que conozcan los

criterios para juzgar con perspectiva de género.
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y la Segunda Sala Especializada en Materia de Comercio Exterior y Pensiones
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la finalidad de fomentar una cultura de inclusién de las personas con discapa-
cidad. Ademds, obsequiaron juguetes y dulces a las nifias y nifios como forma
de apoyar a generar las condiciones para que puedan materializar su derecho
a una vida digna.

El113 de mayo de 2019, en la Sala Regional Sur del Estado de México, ubicada
en Toluca, Estado de México, se realiz6 la exposicion artistica de dibujo Infantil
“ Aprendiendo a ser iguales”.

El 29 de mayo de 2019, en la Sala Regional de Tlaxcala, se impartié la platica
“Acoso y hostigamiento sexual” con el objetivo de concientizar y erradicar la
violencia coritra las mujeres, a cargo de las Licenciadas Juana Guadalupe Cruz
Busto y Guadalupe Pelcastre, integrantes del Centro de Justicia para las Muje-
res; asi como la Licenciada Edith Sanchez del Instituto Estatal de las Mujeres.
Asisti6 todo el personal que integra la Sala.

FEI 07 de junio de 2019, la Sala Regional del Caribe, ubicada en Quintana Roo,

organiz6 el “Primer torneo de dominé mixto”. El Presidente de la Federacion
Internacional de Domind, Francisco Vélez Rivero, otorgd un reconocimiento a
la pareja ganadora.

E1 04 de junio de 2019, en la Sala Regional del Centro 11, ubicada»en Querétaro,
Querétaro, se imparti6 la charla “Los derechos humanos como base para la
prevencion de las violencias”.

El 07 de junio de 2019 se imparti6 la Conferencia “Los derechos humanos y el
derecho a una vida sin violencia”, en la Sala Regional del Sureste, con sede en
Qaxaca, Oaxaca. '

_ En la Sala Regional Peninsular, en Mérida, Yucatan, la Magistrada Magda Zule-

ma Mosri Gutiérrez, Presidenta de la Comisién parala Igualdad de Género, y la
Licenciada Coatlicue Nieto Pérez, Secretaria Técnica de la misma, impartieron

la plética “Prevencién de rumores y violencia de género”.

En la Sala Regional del Golfo Norte, con sede en Cd. Victoria, Tamaulipas, el
12 de junio de 2019 se realizé el Taller “Sensibilizacién en Materia de Igualdad
de Género”, impartido por la Licenciada Marcia Benavides Villafranca, Titular
de la Unidad de Igualdad de Género'y Derechos Humanos y del Centro de
Orientacién e Informacién TRIBUNATEL, del Poder Judicial del Estado de Ta-
maulipas.
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Del 09 al 24 de septiembre de 2019, en las Salas Regionales Norte-Este del Es-

tado de México, Tlalnepantla, Estado de México, se realizd la campartia “Cons-
truyamos un ambiente laboral sano”, en la cual se colocaron buzones para que

el personal compartiera sus expetiencias, sugerencias y opiniones para contri-

 buir a la creacién de ambientes laborales libres de violencia y discriminacion.

Posteriormente, la psicologa Elisa Ayon Blanco, realiz6 un diagndstico sobre
las experiencias y opiniones depositadas en los buzones por los litigantes y
personal adscrito a este Tribunal.

El 23 de septiembre de 2019, la Comisién Estatal de los Derechos Humanos
de Jalisco, impartié el Taller “Tgualdad entre Mujeres y Hombres” en las Salas
Regionales de Occidente, en Guadalajara, Jalisco.

E1 03 de octubre de 2019, la Magistrada Martha Fabiola King Tamayo imparti6
la Conferencia “Sentencias o medidas dictadas con perspectiva de Derechos
Humanos y/o perspectiva de género en materia fiscal y administrativa” en la
Sala Regional del Pacifico, situada en Acapulco, Guerrero.

Durante el mes de octubre del 2019, se llevé a cabo el Taller sobre la metodolo-
gfa prevista en el “Protocolo para juzgar con perspectiva de Género” publica-
do por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, impartido por la Licenciada
Daniela Torres Leén, integrante de Colectivo Paideia y la Maestra Esmeralda
Lecxiur Ferreira, Consultora Juridica de Colectivo Paideia, S. de RL. de CV.

en diversas Salas Regionales, conforme se expone a continuacion:
e 03 de octubre de 2019, Sala Regional de Hidalgo, Pachuca, Hidalgo.

e 07 de octubre de 2019, Sala Regional del Caribe, Canctn, Quintana Roo.
e 09 de octubre de 2019, Salas Regionales del Noreste y Segunda Sala Es-

pecializada en Materia de Comercio Exterior y Pensiones Civiles, San
Pedro Garza Garcfa, Nuevo Ledn; '

e 09 de octubre de 2019, Sala Regional del Norte-Centro I, Chihuahua,
Chihuahua, v ; '

.o 10 de octubre de 2019, Salas Regionales de Occidente, Guadalajara,
Jalisco.

Los dfas 25 de cada mes, las diversas Salas Regionales integrantes del Tribunal

Federal de Justicia Administrativa se unieron a la iniciativa del “Dia Naranja”.
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